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Von Biumen und Bildung
Bildungsprozesse in der sozial-
kologischen Transformation —

ein Praxisbeispiel

Nachhaltigkeit testieren
Nachhaltiges Handeln struktu-
rell absichern
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so einen positiven Blick auf das Erreichte und

gischen Transformation. In der Erweiterung des
Ansatzes durch Germanwatch ist neben dem

y Suche in der Programmdatenbank des VHs-Ar
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Okologischer Handabdruck
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Wahrend

der 6kologische

Fuf3abdruck be-

kannt ist, ist der »Hand
Print« weniger verbreitet. Vom Centre
for Environment Education (CEE) in Indien
entwickelt, richtet er den Fokus auf das Han-
deln gegen den Klimawandel — und erméglicht

motiviert flir weitere Schritte in der sozial-okolo-

eigenen gesellschaftlichen und politischen
Engagement die transformative Bildungsar-
beit ein Pfeiler des Handabdrucks: Sie soll
»andere Menschen dazu beféhigen, ge-
sellschaftliche Strukturen nachhal-
tig zu transformieren« (Heitfeld
& Reif, 2020, S. 24—26).

politisches tran
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Qualifizierung der
Bildner*innen: BNE-Bezlige in
der Ausbildung oder wahliend

In welchen Formaten findet non-formale BNE statt?,

-

Situiertes Lernen ® 81%
o des Studiums
Lernen durch Diskussion ® 71% i
. {
Projektbasiertes Lernen ® 60% f
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Selbstreguliertes Lernen ® 55 % ) / \
K |
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S | Wie haufig sind |
¥ f.f':Befragung von 632 Personen, die in nachhaltigkeitsbezogene non-formale ! Sie BNE im Rahmer
> 'hlldungsarbelt involviert sind (Quelle: Brock & Grund, 2020, S. 10). ' lhrer Ausbildung.
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1 begegnet? |
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Mit wem wird in non-formaler BNE kooperiert?
[
_ s | 40
Kooperation allgemein ~ ® 92 % [ 1:
[ ]
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‘Kooperation Bereich Bildung ® 78 % 5 :‘ ; e T .,‘
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Kooperation Bereich Zivilgesellschaft ® 67% I O L TR || e
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Kooperation Bereich Politik & Verwaltung i i S A0 P | y
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gesellschaftliche Strukturen verdndern.
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