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SOZIALETHIK

Zwei Verdffentlichungen zum selben Thema haben in letzter Zeit nicht nur in
der katholischen Welt fiir Debatten gesorgt: die neue Sozialenzyklika von
Papst Benedikt XVI. und »Das Kapital« von Erzbischof Marx. Sozialethik hat
sozusagen reziprok mit der gefiihlten Wirtschaftslage Konjunktur. Sozialethi-
ker sind die Sensoren, das Gewissen der Gesellschaft, die dann nach ihrer
Leitmaxime der Gerechtigkeit mahnend das Leben begleiten. Sozialethik ist
darum naturgemdl$ auch Thema fiir die Erwachsenenbildung, um sich mit
diagnostizierten Fehlentwicklungen zu befassen, nach Ldsungen zu suchen,
aber auch um &dulerst praktisch und konkret sozialethisch zu handeln. In
diesem Heft haben wir von beiden Aspekten — hoffentlich — Interessantes zu-
sammengetragen. Als Ouvertiire ein Interview mit dem bekannten Sozialethi-
ker Gerhard Kruip, gefolgt von einer aktuellen Situationsanalyse von Andreas
Fisch. Jirgen Maes dreht die Perspektive um und beschéftigt sich mit den so-
zialpsychologischen Erkldrungen einer »Gerechte-Welt-Motivation«. Und

schlieflich darf eine Beschéftigung mit den beiden oben schon erwdhnten Werken und

Liebe Leserinnen,
liebe Leser!

deren Rezeption nicht fehlen (Johannes Schillo). Untermauert wird die sozialethische Leis- Im Dienst der Menschen
tung der (katholischen) Erwachsenenbildung mit Praxisbeispielen, von der Kommende, Kol-

ping und dem Klausenhof, und auch der Umschaubeitrag von Benedikt Widmaier tiber die

Entpolitisierung passt zum Grundanliegen des Heftes.

Eine anregende Lektiire wiinscht lhr
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Mitarbeitende des Caritasverbandes
fiir die Stadt Oberhausen.
Siehe Seite 131.
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»WIir brauchen ein ethisches
Fruhwarnsystemc

Ein Gesprach mit dem Mainzer Sozialethiker Gerhard Kruip

Herr Prof. Kruip, Sie vertreten mit der
christlichen Sozialethik eine Disziplin,
die in Zeiten der Krise grofSe Aufmerk-
samkeit  erfdhrt.  Bundesprésident
Horst Kéhler sagte in seiner letzten
Berliner Rede, die Krise sei auch eine
Folge mangelnder Moral. Manche hat-
ten den Sinn dafiir vergessen, »was
man nicht tut«. Ist Ethik wieder ge-
fragt? Und was ist in der aktuellen Si-
tuation lhre zentrale Botschaft?

Ohne Zweifel hat die Krise deutlich
gemacht, dass wir darauf achten mis-
sen, unsere ethische Sensibilitat nicht
zu verlieren. Auch wenn in einer mo-
dernen, funktional ausdifferenzierten
Gesellschaft das Handeln der Men-
schen zu einem grollen Teil iiber An-
reize und die Eigenlogiken der ver-
schiedenen gesellschaftlichen Berei-
che geregelt werden muss, brauchen
wir eine Art ethisches Frithwarnsys-
tem, damit rechtzeitig gegengesteuert
werden kann, wenn etwas aus dem
Ruder lauft. Offenbar hat uns das in
Hinsicht auf die Finanzmarkte gefehlt.
Es gab zwar warnende Stimmen, aber
die wurden zu wenig gehort. Die zen-
trale Botschaft der Ethik muss eine
doppelte sein. Erstens: Gesellschaftli-
che Entwicklungen diirfen nicht als

Naturereignisse betrachtet werden.
Vielmehr muss klar sein, dass sie von
Menschen hervorgebracht werden
und deshalb auch verantwortlich ge-
staltet werden missen. Und zweitens
muss immer wieder neu lber die zen-
trale Forderung nach umfassender
Gerechtigkeit unter allen Menschen
nachgedacht werden. Dabei hat Ge-
rechtigkeit heute notwendig eine glo-
bale und eine intergenerationelle Di-
mension, die beide in der Vergangen-
heit zu wenig beriicksichtigt worden
sind.

Der Politik wird vorgeworfen, iber
Jahre mehr Eigenverantwortung des
Biirgers ganz im Sinne des Subsidiari-
tatsprinzips eingefordert zu haben,
jetzt aber wie der pater familias klassi-
scher Pragung das Heft des Handelns
in die eigene Hand zu nehmen, nicht
nur bei den Banken, sondern auch in
der sog. »Realwirtschaft«. Teilen Sie
diesen Einspruch aus sozialethischer
Sicht? Und was bedeutet Subsidiaritét
heute?

Das Verhdltnis von staatlicher Verant-
wortung und der Eigenverantwortung
des Biirgers und der Birgerin l&sst
sich nicht ein fiir alle Mal einheitlich

Gerhard Kruip (geb. 1957) war bis Juli 2009 Direktor des
Forschungsinstituts fiir Philosophie Hannover und ist seit

2006 Inhaber des Lehrstuhls fir Christliche Anthropologie und
Sozialethik der Katholisch-Theologischen Fakultat der Johannes
Gutenberg-Universitat Mainz. Er ist unter anderem Berater der

Kommission VI und der Unterkommission fiir Kontakte mit
Lateinamerika der Deutschen Bischofskonferenz und Mitglied
der Ethikkommission des Landes Rheinland-Pfalz. Aktuelle
Arbeitsschwerpunkte sind Bildungsgerechtigkeit und Ethisches

Lernen.

118

festlegen, sondern ist durchaus auch
abhingig von der jeweils aktuellen
Situation. Krisen fordern den Staat
und die Biirger/innen anders als nor-
male Entwicklungen. Ich halte die
derzeit in Deutschland eingeschlage-
ne staatliche Politik fiir grundsatzlich
richtig und letztlich fiir alternativlos,
wenn man ein noch starkeres Abrut-
schen in die Krise vermeiden will. Al-
lerdings missen das hohe Maf8 an
staatlicher Intervention und die Héhe
der Staatsausgaben nach der Krise
auch wieder zuriickgefahren werden.
Im Ubrigen brauchen wir durchaus
auch fiir den Normalfall einen starken
Staat, der eine kluge Rahmenordnung
durchsetzt, durch die die Biirger/in-
nen ihre eigene Verantwortung dann
auch tatsachlich wahrnehmen kon-
nen. Insofern stehen staatliche Rolle
und die Eigenverantwortung der Biir-
ger/innen gar nicht gegeneinander,
wenn beriicksichtigt wird, welche
Aufgaben beiden jeweils zukommen.
So wiirde ich heute auch das Subsidi-
aritdtsprinzip verstehen, als Forderung
nach einer gesellschaftlichen Aufga-
benverteilung zur besten Verwirkli-
chung des Wobhles aller.

Viel ist von der Gier die Rede, die das
Wirtschaftsgeschehen bestimmt habe.
Brauchen Unternehmer und Banker
mehr Moral, oder hat der Liberale
Hermann Otto Solms Recht, wenn er
sagt, Wirtschaft sei nicht mit Moral zu
regeln, sondern mit einer guten Rah-
menordnung, die der Staat zu schaf-
fen habe und die es erlaubt, dass die
Kréfte der Marktes sich frei entfalten
kénnen?

Moral alleine stiinde in wirtschaftli-
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chen Prozessen auf verlorenem Pos-
ten. Aber man kann und muss durch-
aus moralische Regeln so in 6konomi-
sche Anreize Ubersetzen, dass es zu
den gewiinschten Ergebnissen kommt.
Wenn wir beispielsweise in der Wirt-
schaft grundsatzlich eine langerfristi-
ge Orientierung des Handelns brau-
chen, reicht es nicht, an die Moral der
Manager zu appellieren, man muss
dann schon Boni-Zahlungen auch
von langfristigen Erfolgen abhiangig
machen. Allerdings braucht es Mana-
ger, Unternehmer, Politiker und Wirt-
schaftswissenschaftler, die solches —
moglicherweise auch gegen die herr-
schende Meinung — mit Nachdruck
fordern, wozu moralische Sensibilitat
und Motivation erforderlich sind.

Um die katholische Soziallehre ist es
in den letzten Jahren still geworden,
selbst wenn jetzt die neue Sozialenzy-
klika des Papstes CARITAS IN VERITA-
TE erschienen ist und schon DEUS
CARITAS EST dem Sozialen breiten
Raum gegeben hatte. Ist dieser Ein-
druck richtig, und wie begriindet er
sich?

Einerseits denke ich, dass von vielen
die Zeit der 1950er und 1960er Jahre
stark idealisiert wird, in der die »ka-
tholische Soziallehre« so starken Ein-
fluss gehabt haben soll. Andererseits
hdngt ein nicht zu leugnender Bedeu-
tungsverlust vor allem damit zusam-
men, dass das katholische Milieu und
insbesondere die katholischen Ver-
bédnde, die gewissermafien den Reso-
nanzboden der »katholischen Sozial-
lehre« bildeten, heute ebenfalls weni-
ger homogen sind und nicht mehr
dieselbe gesellschaftliche und politi-
sche Kraft entfalten wie damals. Aber
man muss auch die Vorteile dieser
Entwicklung sehen: Innerhalb der Ver-
treter des Faches christlicher Soziale-
thik gibt es heute eine weit grolere
Pluralitat als damals. Katholische
Christen sind praktisch in allen rele-
vanten politischen Parteien aktiv. Die
damals vorherrschende Einheitslinie
lieRe sich heute gar nicht mehr durch-
halten — und dort, wo es versucht
wird, fiihrt dies erst recht zu einer
Marginalisierung christlicher Soziale-
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thik. In dieser Hinsicht wirft die neue
Sozialenzyklika dadurch einige Prob-
leme auf, dass sie die Sozialethik und
das Eintreten fiir Gerechtigkeit allzu
stark mit der Frage nach der Wahrheit
des christlichen Glaubens belastet. Es
ware flr die Zukunft der Menschheit
fatal, wenn es wirklich so wire, als
missten wir uns immer zuerst (iber
grundlegende Wahrheiten einig wer-
den, bevor wir die Herausforderungen
der aktuellen Probleme gemeinsam
annehmen konnten.

Globale Gerechtigkeit

Ein Haupttenor der letzten Sozialen-
zykliken war das Eintreten fur faire
Lebenschancen in den armen Lan-
dern. Besteht die Gefahr, dass dieser
Impuls in Zeiten der Krise im eige-
nen Haus aus dem Blick gerat?
Hier ist die neue Enzyklika sehr po-
sitiv. zu wiirdigen. Denn sie tritt
ganz eindeutig ein fir globale Ge-
rechtigkeit. Ich hoffe sehr, dass die
Politiker/innen und Biirger/innen

unseres Landes inzwischen verstan-
den haben, dass wir auch unsere

ureigensten Interessen gar nicht
mehr realisieren konnen, wenn
nicht auch den Menschen aus den
armen Landern faire Entwicklungs-
moglichkeiten gegeben werden.
Angesichts des Klimawandels, be-
vorstehender Konflikte um Rohstof-
fe, in Anbetracht der wachsenden
Migrationsstrome und drohender
interkultureller oder interreligioser
Konflikte gibt es keine Alternative
zu einer Weltpolitik nach Mafsta-
ben globaler Gerechtigkeit fiir die
gesamte »Menschheitsfamilie«. Frei-
lich wird es auch weiterhin nétig
sein, dass moglichst viele Menschen
dies auch immer wieder einklagen.
Erfreulicherweise ist die katholische
Kirche dabei eine besonders horba-
re Stimme.

Sie haben im Rahmen eines Dritt-
mittelprojekts an der Universitit
Mainz das KBE-Projekt »Ethisches
Lernen in der allgemeinen Erwach-

=y, | h—-limu_m
"

-

Im Dienst der Menschen | Bruno Baagt, Michaela Kassen - Ergothera-
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»Wir brauchen ein ethisches Frithwarnsystem«

senenbildung« wissenschaftlich ge-
leitet. Was ist fiir Sie der wesentliche
Ertrag dieses Projekts? Wie steht es
um das ethische Lernen? Worauf
sollten Institutionen achten, die hier
verstarkt titig werden mdchten?
Dass wir heute angesichts komple-
xer werdender Lebenswelten »le-
benslang« lernen miissen, ist fir
niemanden mehr etwas Neues.
Noch nicht so weit verbreitet ist die
Einsicht, dass dieses kontinuierliche
Lernen auch die ethischen Kompe-
tenzen umfassen muss, die auch
nicht in Kindheit und Jugend ein fir
alle Mal erworben werden konnen,
um sie dann nur noch von Fall zu
Fall anzuwenden. Wir stehen vor so
vielen Herausforderungen und wir
brauchen zu ihrer Bewdltigung in
einer demokratischen Gesellschaft
ein so waches und differenziertes
moralisches Bewusstsein bei den
Birger/innen, dass das ethische Ler-
nen in allen Bereichen dringend ge-
fordert werden muss. Das kann frei-
lich nicht so geschehen, als kdnnte
man Werthaltungen und moralische
Motivation einfach lehrmdRig »ver-
mitteln«. Moralische Kompetenz
wadchst nur im Respekt vor der Au-
tonomie der Einzelnen und im ehr-
lichen, offenen und wertschatzen-
den Dialog mit ihnen. Die Men-
schen akzeptieren heute keine auto-
ritdr gesetzten moralischen Normen
mehr — und das ist auch gut so. Im
Bereich der Erwachsenenbildung
kann viel daftir getan werden, ethi-
sche Themen, die ja mit vielen an-
deren Themen eng verbunden sind,
aufzugreifen, zu diskutieren und da-
durch die moralische Sensibilitdt zu
starken, ebenso wie moralisch rele-
vante Kenntnisse und die Fahigkeit
zum moralischen Urteilen sowie die
Motivation, dann auch dementspre-
chend zu handeln.

In der bildungspolitischen Debatte
wird der katholischen Erwachsenen-
bildung oft attestiert, sie sei »wert-
bezogenc«. Sie selbst reden eher sel-
ten von Werten als einem Grundele-
ment ethischen Lernens. Woher
rihrt Ihre Skepsis?
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Der Begriff der »Werte« ist noto-
risch unklar. Man kann darunter
alles Mogliche verstehen, angefan-
gen von Dingen, Zielen, Zustin-
den, die jemand, weil er sie fiir
wertvoll halt, anstrebt (Glick, Ge-
sundheit, Reichtum etc.). Ein »Wert«
ist zundchst einmal eine 6konomi-
sche Kategorie. »Werte« sind aber
auch moralische Normen, morali-
sche Rechte und Pflichten oder Tu-
genden bis hin zu religiosen Vor-
stellungen Gber den Sinn der Moral.
Es kommt im ethischen Diskurs wie
beim ethischen Lernen aber sehr
darauf an, die Dinge, tiber die man
spricht, moglichst differenziert zu
benennen. Sonst kann es passieren,
dass man iber Dinge streitet, Gber
die man nicht streiten sollte (z.B. je
individuelle Vorstellungen eines
guten Lebens), weil sie Toleranz for-
dern, dass man aber andererseits
die Meinung eines anderen auch in
Fallen meint respektieren zu mds-
sen, wo es um Fragen der Gerech-
tigkeit geht, in denen sehr wohl
zwischen richtig und falsch unter-
schieden werden muss.

Diskursorientierte
Ethik

lhr Ansatz einer diskursorientierten
Ethik kollidiert mit naturrechtlichen
Argumentationen, die in kirchlichen
Kontexten in aller Regel zur Geltung
kommen. Wo liegen die entschei-
denden Differenzen? Verlieren Nor-
men nicht ihre Verbindlichkeit,
wenn sie nicht im Wesen des Men-
schen, sondern im faktischen Kon-
sens als Ergebnis diskursiver An-
strengungen begriindet werden?

Die Geschichte der katholischen
Naturrechtstradition zeigt, dass die-
ser Ansatz auch keine Garantie da-
fir geboten hat, dass man sich im-
mer hétte einigen kénnen, sich ge-
sellschaftlich  durchgesetzt hatte
und immer die richtige Position ge-
funden hitte. Alles Mogliche ist
schon naturrechtlich  begriindet
worden, und die Positionen haben
sich in der Geschichte gewandelt.
Das sieht man insbesondere am
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Wandel der Vorstellungen zur
Gleichberechtigung von  Frauen
und Mannern. Was macht man,
wenn sich Naturrechtler unterein-
ander streiten? In einer sdkularen
und religios pluralen Gesellschaft
ist nicht mehr plausibel, dass dann
eine kirchliche Autoritdt Gber die
Richtigkeit der Positionen zu ent-
scheiden hitte. Also bleibt nur, ei-
nen Diskurs zu fiihren, in dem alle
Perspektiven, Interessen und Folge-
abschédtzungen in fairer Weise be-
riicksichtigt werden — in der Hoff-
nung, dass man sich zumindest auf
ein bestimmtes Minimum an mora-
lischen Regeln einigen kann. Ob
man diese Einigung dann so inter-
pretiert, dass sie auch die Geltung
der so gefundenen Normen konsti-
tuiert, oder ob man davon ausgeht,
nun eben gemeinsam eine hochst-
wahrscheinlich  giiltige  Aussage
Uiber das Wesen des Menschen ge-
funden zu haben, ist praktisch ei-
gentlich nicht wichtig. Es ist schon
paradox: Diejenigen, die sich auf
das Naturrecht und auf das Wesen
des Menschen berufen, wie zuletzt
auch Benedikt XVI. in seiner neuen
Enzyklika, meinen, dadurch ihrer
Ethik ein besonders sicheres Funda-
ment zu geben. Faktisch aber beru-
fen sie sich auf eine hdchst umstrit-
tene Grundlage, die ldangst nicht
von allen geteilt wird, so dass sie
mit dieser Argumentationsstrategie
das eigene Ziel oft selbst untergra-
ben. Gerade als Christen sollten wir
es als Ziel ansehen, moglichst alle
Menschen moralisch zu sensibili-
sieren, in einen offenen und ver-
standigungsorientierten Dialog ein-
zutreten und so praktische Konsen-
se zu finden, anstatt zu versuchen,
alle auf ein bestimmtes moraltheo-
retisches Konzept zu verpflichten,
das in der katholischen Tradition
eine Zeit lang dominant war und
heute auch unter katholischen Ethi-
ker/innen hochst strittig ist.

Das Gesprdch fihrte Reinhard
Hohmann.
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Andreas Fisch

Fisch: Von Konflikten und Abwagungen

Von Konflikten und
Abwagungen

Christliche Sozialethik in der Erwachsenenbildung

Ausgehend von den Pramissen der
katholischen Soziallehre beschaftigt
sich dieser Beitrag mit den Folgen
der Finanz- und Wirtschaftskrise
sowie den entsprechenden Heraus-
forderungen fir die Erwachsenen-
bildung.

In den Menschen, besonders denen
am Rande der Gesellschaft, begeg-
nen Menschen dem Sakrament der
Prasenz Christi (Johannes Paul II.). Im
tatigen Einsatz gestalten Christ/innen
anfanghaft das in seiner Vollendung
noch ausstehende Reich Gottes mit
und arbeiten Gott entgegen. — Doch
wenn sich die Fragen der Christlichen
Sozialethik konkret um die Hohe von
Boni und Managergehiltern drehen,
um legitime Rechte von Migrant/innen
oder die angemessenen Instrumente,
um dem Klimawandel zu begegnen,
dann zerbricht oft der vermeintliche
Konsens unter Christen. Will sich die
Christliche Sozialethik innerhalb der
aktuellen Herausforderungen als Ori-
entierung bewédhren, bedarf sie selbst-
verstandlich geeigneter Methoden.
Manchen wird es nicht verwundern,
dass es ein katholischer Jugendver-
band — ndmlich die belgisch-franzo-
sische Christliche Arbeiterjugend (CAJ
bzw. JOC) — gewesen ist, der mit dem
starren deduktiven Ansatz in der Ka-

Engagements.

tholischen Soziallehre brach und sei-
nen eigenen entwickelte, ndmlich den
Dreischritt Sehen—Urteilen—Handeln.
Diese moderne Methodik setzt bei
der sozialen Realitit an, bewertet
diese im Licht des Glaubens und lei-
tet daraus Folgerungen fiir praktische
Aktionen ab. Dieser methodische Weg
vom Glauben zur gesellschaftlich-
politischen Praxis wurde 1961 von
Johannes XXIII. hochst offiziell zum
Grundsatz der Katholischen Sozial-
lehre erhoben, namlich in seiner Sozi-
alenzyklika Mater et magistra (236).

Die erste Aufgabe:
die Zeichen der Zeit
erkennen

Das theologische Konzept der »Zei-
chen der Zeit« deutet Ereignisse in
der Welt und ihrer Geschichte als
relevant fir Christen, namlich »zu
unterscheiden, was darin wahre Zei-
chen der Gegenwart oder der Absicht
Gottes sind« (Gaudium et spes 11). In
Bewegungen fir die Menschenrechte
von Migranten ldsst sich Gottes Anruf
ebenso finden wie in den Noten von
Arbeitnehmern, die ihre Arbeit im
Zuge der Wirtschaftskrise weltweit zu
verlieren drohen. Im Hoéren auf die
Menschen der Gegenwart, ihren Be-
dirfnissen und Wiinschen, wird Theo-
logie kontextuell und gesellschaftsbe-
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zogen. Denn die Herausforderungen
in einem Land, in dem die Todesstrafe
praktiziert wird, ist eine andere als in
einem Land, das das Menschsein von
Arbeitsmigranten auf ihre Arbeitskraft
reduziert. In menschenverachtenden
und ungerechten Ereignissen gilt es,
die wunden Punkte einer Gesellschaft
zu erkennen, in denen das Evangeli-
um seine heilsame Wirkung entfalten
kann - eine anspruchsvolle geistliche
Aufgabe!

Daraus folgt fiir eine katholische Er-
wachsenenbildung, die sich sozial-
ethischen Themen stellt, dass es eines
ihrer Fundamente ist, sich mit den
Lebensbedingungen der Menschen,
besonders derer am Rande der Ge-
sellschaft vertraut zu machen. Hierbei
kann sie auch iber das Netzwerk
Kirche »sehen«. So hat der Jesuiti-
sche Fliichtlingsdienst erkannt, dass
Menschen ohne Aufenthaltspapiere
(»lllegale«) oft von grundlegenden
Menschenrechten abgeschnitten sind,
zum Beispiel wenn Frauen schwanger
werden oder wenn Kinder zur Schule
gehen wollen. Hier misste die Kir-
che Pionierarbeit leisten und Studien
finanzieren, um Licht in diese Schat-
tenwelt der deutschen Gesellschaft zu
werfen. Bildungshduser kénnen sol-
che »versteckten« politischen Themen
dann fir ihre Bildungsarbeit aufgrei-
fen. Andere Zeichen der Zeit drangen
sich formlich auf: die armsten Lander,
die nichtvon der Globalisierung profi-
tieren, Kinderarmut, Arme trotz Arbeit
(»working poor«), eine ungeniigende
Ordnung der internationalen Finanz-
systeme ...
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Die zweite Aufgabe:
die Ursachen
analysieren

In der Arbeit mit Gruppen zum Thema
»Barmherzigkeit und Gerechtigkeit«
gehort es bei mir zum Standardpro-
gramm die Mitwirkenden in folgendes
Gedankenexperiment einzufiihren:
Nach der Hilfe des barmherzigen
Samariters im Lukasevangelium wird
wieder jemand auf der StralRe Uber-
fallen, jede Woche ein halbes Dut-
zend, manchmal Erschlagene, fiir die
jede Hilfe zu spat kommt. Es wird
offensichtlich, dass karitative Hilfe
im ersten Moment unabdinglich ist,
doch dass nach den Ursachen fiir
Ungerechtigkeit und Not geforscht
werden muss, um beides von vorn-
herein zu verhindern. Darum ist die
Analyse ein wesentlicher Bestandteil
der Christlichen Sozialethik. Erst die
genaue Kenntnis eines Sachverhalts
deckt die anstehenden ethischen Fra-
gen auf und er6ffnet die vorhandenen
Handlungsraume. Im Unterschied zur
Moraltheologie, die sich am Individu-
um und dessen Verantwortung fiir sein
Handeln orientiert, ist es die Aufgabe
der Sozialethik, sich mit der Gestal-
tung gesellschaftlicher Strukturen und
Systeme auseinanderzusetzen, weil

stelle fiir psychisch Kranke
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Menschen nur in gesellschaftlicher
Verbundenheit leben kénnen und die
Gesellschaft die Rahmenbedingungen
fur ihre Entfaltung setzt.

Analysiert werden einerseits die Struk-
turen der Siinde (so der theologische
Fachbegriff), andererseits die Geistes-
haltungen, die diese Strukturen be-
stehen lassen. So diskriminierten Vor-
behalte gegen Frauen im Berufsleben
noch lange deren Berufschancen, als
alle diskriminierenden Gesetze langst
abgeschafft waren. So erhilt eine Ins-
titution wie die Todesstrafe in den USA
durch das gesellschaftliche Klima ihre
ideologische Unterstlitzung, die ihre
Abschaffung wirksam verhindert.

In der Bildungsarbeit bedeutet dies,
angesichts oberflachlicher und oft
unerschiitterlicher Meinungen, den
unverzichtbaren Schritt der Analyse
einzuschieben. Und eine ehrliche
Analyse beinhaltet immer Zumutun-
gen an alle Seminarteilnehmer, nam-
lich festgefahrene Meinungen in Frage
zu stellen, aber auch die intellektuelle
Zumutung, Mechanismen und groRere
Zusammenhange zu tiberblicken. Wer
bei der wachsenden Schere zwischen
Arm und Reich nur die absoluten
Zahlen présentiert und die Globali-
sierung vehement kritisiert, versaumt,
die verdnderte Nachfrage nach Hoch-

Foto: Sommer
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qualifizierten und einfachen Arbeitern
zu erkldren, er verschweigt, dass jeder
von Gewerkschaften ausgehandelte
prozentuale Lohnanstieg und sogar
die Sozialausgaben diese Schere off-
nen, weil Letztere berproportional
dem Mittelstand und den Gutverdie-
nenden zu Gute kommen. Mit solchen
Analysen leistet die Erwachsenenbil-
dung einen Beitrag, schwer zugangli-
che Themenkomplexe verstandlicher
zu machen und Zusammenhdnge
aufzuzeigen, die dadurch erst ge-
staltbar werden. Die Populisten unter
den Politikern und Stammtischgasten
missten solch eine Bildungsarbeit zu
Recht fiirchten.

Die dritte Aufgabe:
reflektiertes Urteilen
ermoglichen

Erzbischof Reinhard Marx ist in sei-
nem Buch »Das Kapital«' unbedingt
zuzustimmen, wenn er die Funktio-
nalisierung der Kirche als »Moralpro-
duzentin« ablehnt, dass sie fehlende
Moral irgendwie herbeischaffen soll.
Marx reagiert mit dieser Aussage auf
die laute Forderung nach mehr Tugen-
den, wenn — wie in der Finanzkrise
— gesellschaftliche Schaden tberhand
nehmen. Analog hierzu sind man-
che Forderungen an Bildungshauser
zurlickzuweisen, dass diese Werte
»produzieren« sollen, als misse man
die Teilnehmer damit nur auffiillen.
Zudem tragt der Rekurs auf abstrakte
Werte wie Solidaritait, Gemeinwohl
usw. die Gefahr in sich, dass von allen
Seiten leichten Herzens Zustimmung
erfolgt, obwohl die ausgestaltete Pra-
xis vollig unterschiedlich, ja nicht sel-
ten gegensatzlich ausfiele. Zudem hat
man es mit miindigen Erwachsenen
in einer pluralistischen, freiheitlichen
und demokratischen Gesellschaft zu
tun, denen eine einfache »Vermitt-
lung« oft nicht genligt und auch nicht
den Umstdnden entspricht, in denen
sie fir ihre Uberzeugungen einstehen
missen. Damit sind die Herausforde-
rungen der Christlichen Sozialethik
umrissen. Sie schopft ebenfalls aus
den christlich-jidischen Quellen der
Heiligen Schrift, zieht die lehramtli-



che Sozialverkiindigung zu Rate und
beachtet die sozialethische Reflexion
der Christen mit ihrem Glaubenssinn,
um gegebene Zustinde und kom-
mende Reformen auf ihre ethische
Legitimitat zu Uberpriifen und mit ih-
rer Argumentation Kirche, Politik und
Gesellschaft zu tiberzeugen.

Eine Schwierigkeit stellt sich sowohl
der Christlichen Sozialethik wie der
katholischen  Erwachsenenbildung,
dass namlich viele christliche Grund-
Uberzeugungen gar nicht bekannt
sind. Sie bekannt zu machen und in
ihrem Gehalt fiir die Gegenwart als
hilfreich und tberzeugend zu erar-
beiten ist die Grundvoraussetzung fiir
eine freiwillige Annahme der christli-
chen Weltsicht selbst bei Christ/innen.
Gegeniiber kirchlichen Kreisen ist es
mir immer wieder eine Freude, wenn
ich anonymisiert die Positionen der
Parteien und der Kirche zum ange-
messenen Umgang mit »lllegalenc
nach einem langen Arbeitstag zum
Thema austeile, die Teilnehmenden
sich auf eine Position einigen und
ich zurtickmelden darf: »Bleiben Sie
katholisch! Dies ist genau die Position
der katholischen Kirche!«

Bewusst mochte ich dafiir werben,
auch vor einem nicht-christlichen
Publikum christliche Positionen als
Orientierung anzubieten. Solange die-
se nicht autoritar, sondern mit ihren
Argumenten und in ihrer Vorstellungs-
welt prasentiert werden, habe ich die
Erfahrung gemacht, dass glaubensfer-
ne Professoren gerade die biblischen
Darlegungen in ihrem Kontext und
ihrem Problembewusstsein als sehr
inspirierend lobten. Eine andere Erfah-
rung ist es, in Ostdeutschland (wo der
katholische Glaube in kirchenfernen
Kreisen manchmal auf einer Stufe mit
Wiinschelruten steht!) mit der Jugend-
organisation der SPD iiber Zuwan-
derung zu diskutieren und an vielen
Stellen auf gleiche Wertiiberzeugun-
gen zu treffen und sie immer mit den
gleichen Worten zu kommentieren:
»Wir in der katholischen Kirche fassen
das unter dem Begriff der globalen
Solidaritdt, der Menschheitsfamilie,
einem ganzheitlichen Verstandnis des
Menschen, der nicht auf seine Ar-

ung Ehrenamtlicher

beitskraft reduziert werden darf usw.«
Da kann man manchmal als Referent
echtes Erstaunen ernten.

Dennoch muss sowohl die Christliche
Sozialethik als auch jede Bildungs-
arbeit iiber den kirchlichen Raum
hinaus tberzeugen wollen. Ein Weg
dahin ist, sakulare Gerechtigkeitstheo-
rien kritisch einzubeziehen, die mit ei-
nem anderen philosophischen Ansatz
und anderen Grundiiberzeugungen
zu Ergebnissen flihren, die auch die
Kirche vertritt, etwa die Gerechtig-
keitstheorie des 2002 verstorbenen
liberalen Philosophen John Rawls?.
Die Naturrechtslehre ist ein solcher
Ansatz, der aber nach heutigem Stand
der Wissenschaft philosophisch wenig
Uberzeugend. Eine sdkulare und tber-
zeugendere Neuauflage dieses aristo-
telischen Denkansatzes bietet Martha
Nussbaums Fahigkeitenansatz®.
Werte und Uberzeugungen fiir sich
zu finden, sollte fiir die Bildungsarbeit
bedeuten, nicht abstrakt, sondern kon-
kretisiert an aktuellen Diskussions-
feldern (Wirtschaftsethik, Migration,
Klimawandel usw.) ethische Orientie-
rungen vorzustellen und diskursiv im
Wissen um die Zusammenhange und
Folgen Losungsansidtze zu bewerten.
Zu dem Schatz des sozialen Lehrens
der Kirchen zahlt vor allem die gleiche
Menschenwiirde als Abbild Gottes al-
ler Menschen, die Menschheitsfamilie
in weltweiter Verstrickung, das Wohl
des ganzheitlichen Menschen ohne
Reduktion auf Schonheit oder Funkti-
onsfahigkeit, konkret wird dies in den
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Menschenrechten. Dariiber hinaus
helfen Optionen, Malistabe und Leit-
bilder, in konkreten Fillen Orientie-
rung zu geben: Freiheit, Subsidiaritat
und Partizipation; Weltgemeinwohl
und globale Solidaritat; die vorrangi-
ge Option fiir die Armen; Recht und
Billigkeit; Chancen- und Verteilungs-
gerechtigkeit; das Recht auf Eigentum,
immer mit einer sozialen Hypothek
belegt; Nachhaltigkeit, Umweltschutz
und Generationengerechtigkeit und
weitere mehr. Und in einem in Kursen
prisentierten Spektrum von Uberzeu-
gungen sollten ausdriicklich von der
Kirche abgelehnte Prdmissen (etwa
nur nationales Gemeinwohl, Lebens-
recht nur fir Nichtbehinderte) und
die Wirklichkeit verzerrende Positio-
nen vorkommen (etwa Armut generell
als individuelles Versagen), einerseits,
weil die Auseinandersetzung mit ih-
nen eine gute Voraussetzung fiir die
Gesprache ist, die auBerhalb der Ka-
tholischen Bildungsstdtte stattfinden
werden, andererseits, weil sich das
Profil der christlichen Positionen an
ihnen bewdhren und schirfen muss.
Gezielt sollten ideologische Positio-
nen und pauschalisierende Vereinfa-
chungen entlarvt werden. Ferner gilt
es, bestehende und unumgangliche
Streitpunkte bewusst zu machen und
dann abzuwégen statt mit einer vorge-
gaukelten Harmonie den entscheiden-
den Konflikten auszuweichen. Das
heilst auch, so bitter es ist, mit der
Gefahr zu leben, dass ein Teilnehmer
am Ende die nationalsozialistische
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Position fur sich als die iberzeugen-
dere auswahlt. Dann wird ohnehin die
Grenze erreicht, wo Uberzeugungen
nicht nur kognitiv und diskursiv, son-
dern Giber gemeinschaftliches Engage-
ment und personliche Begegnungen
mit Menschen in ganz anderen Le-
benswirklichkeiten, eben den ande-
ren, vermittelt werden — der Horizont
fur ganz neue Formen katholischer
Erwachsenenbildung...

Die vierte Aufgabe:
Handeln anregen und
ermoglichen

Viele kennen René Magrittes Bild
einer Pfeife mit dem Titel »Dies ist
keine Pfeife« (Ceci n‘est pas une
pipe, 1929). Es fiihrt den Betrachter
mit dem Schalk im Nacken dahin,
die Wirklichkeit und ihre Abbildung
genau zu unterscheiden. In ihren Pu-
blikationen verwechseln beim Schritt
»Handeln« leider gerade Sozialethi-
ker/innen das »Handeln« mit einem
»Schreiben tibers Handeln« oder dem
»Beschreiben der notwendigen Re-
formen«. Analog kann auch die Er-
wachsenenbildung nicht das karitative
und politische Handeln ersetzen, aber
sie kann zum Ort werden, in dem
zum Handeln motiviert wird, auch
dadurch, dass weiterfiihrende und
ungeahnte Handlungsmoglichkeiten
aufgezeigt werden.

Gott sendet Moses zum Pharao und
dieser kann nur schluckend entgeg-
nen: »Wer bin ich, dass ich zum
Pharao gehen kénnte?« (Ex 3,11) Wer
kann angesichts der geforderten Um-
gestaltung der Globalisierung nicht
mit Moses mitempfinden? Doch dem
Moses stellte Gott seinen Bruder Aa-
ron zur Seite, Christen hat Jesus Bri-
der, Schwestern und Miitter in der
Gemeinschaft der Kirche verheilen
und in der Regel handeln die Christen
mit allen Menschen guten Willens.
Mittlerweile ist das Modell dreier Tra-
ger des sozialen Lehrens der Kirche
stirker ins Bewusstsein gedrungen,
Erzbischof Reinhard Marx greift es
selbstverstandlich auf. Dieses Modell
entspricht der Wirklichkeit, dass das
soziale Lehren der Kirche sich nicht
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in der lehramtlichen Sozialverkiindi-
gung erschopft, sondern innerhalb der
Glieder der Kirche unterschiedliche
und sich Gberschneidende Aufgaben
beim Entdecken von Gottes Anruf in
der heutigen Zeit, bei der Urteilsfin-
dung, bei offentlichen AuBerungen
und beim konkreten Einsatz kennt,
namlich (1.) die gesellschaftlich en-
gagierten Christ/innen, (2.) die aka-
demische Wissenschaft und (3.) die
lehramtliche Verkiindigung. Ein sol-
ches Modell kann helfen die gefiihlte
Uberforderung als Einzelner zu iiber-
winden®.

Bekannt ist das karitative Handeln
vom Spenden flir wohltdtige Zwecke
bis zur Wertschatzung der Arbeit der
Caritas. Jenseits dieses Horizonts, aber
gerade flr die Sozialethik entschei-
dend, ist weitgehend das politische
Handeln von Christen, Gruppen und
Verbdnden. Politisches Handeln [dsst
sich eng definieren als parteipolitisch,
das heift einer bestimmten Partei bei-
zutreten und von dort aus zu wirken.
Ein weites Verstandnis von Politik um-
fasstjedoch auch den zivilgesellschaft-
lichen Raum offentlicher Meinungs-
bildung als Handlungsfeld von Kirche.
Wie ein solches politisches Handeln
organisiert und erfolgreich sein kann,
|asst sich am eindriicklichsten an kon-
kreten Beispielen illustrieren, etwa
der Bewegung »erlassjahr.de« zum
Schuldenerlass von Entwicklungslan-
dern’. Von einer solchen Kampagne
lasst sich exemplarisch lernen, welche
Voraussetzungen nétig und welche
Widerstinde zu erwarten sind, wenn
man eine neue Soziale Bewegung ins
Leben rufen méchte (oder bestehende
aktiv unterstlitzen mag).

Eine solche gleichermal8en politische
und sozialethische Bildungsarbeit
macht Birger/innen politikfahig, weil
gegen alle gefiihlte Ohnmacht kon-
krete Handlungsoptionen freigelegt
werden. Die Politiker/innen, auf die
viel Verdrossenheit geschittet wird,
erscheinen in solch einer Kampagne
immer auch als Verbiindete, die in
fast allen Parteien zu finden sind und
die fiir die Durchsetzung der Ziele
einer Kampagne unabkémmlich sind.
Rollenspiele, die in die Zwéange und
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Probleme von politischen Entschei-
dungen einfiihren, verdeutlichen zum
einen die vielen Interessen, die sich
als Gemeinwohl darstellen, und die
Dilemmata politischer Entscheidun-
gen und machen manche politische
Kompromisse nachvollziehbar. Gegen
die aktuelle Tendenz, Politiker/innen
pauschal zu verteufeln und sich »star-
ke Fihrer« zu wiinschen, ist diese
Bildung ein nicht zu unterschatzender
Dienst an der Demokratie.

Abschluss

Sogar angesichts der angsterzeugen-
den Umwadlzungen im Zuge der Glo-
balisierung gibt es einen trostlichen
Hoffnungsschimmer: Schon einmal
gab es einen solch tief greifenden
Umbruch, namlich zur Zeit der indus-
triellen Revolution. Auch sie ging ein-
her mit prekédren Notlagen in bislang
unbekanntem Ausmal} — die »Soziale
Frage« des 19. Jahrhunderts. Trostlich
daran ist im Ruckblick, dass Ant-
worten auf diese Herausforderungen
gefunden worden sind. Der durch die
Industrie wachsende Wohlstand konn-
te mit sozialen Grundrechten fiir alle
verbunden werden — in der sozialen
Marktwirtschaft. Die Kirche hat da-
mals ihre Berufung in politischen und
gesellschaftlichen Fragen neu erkannt
und dazu beigetragen, diese schwie-
rige Zeit zum Guten zu wenden.
Eine vergleichbare Herausforderung
steht im Zeitalter der Globalisierung
mit erneuter Dringlichkeit vor ihrer
Bearbeitung — der Errichtung einer
globalen sozialen Marktwirtschaft.
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Gerechtigkeitsmotiv und
sozialethische Orientierung

Der Glaube an eine gerechte Welt und seine Implikationen fiir ethische

Werthaltungen

Dieser Beitrag gibt einen sozial-
psychologischen Uberblick iiber
die Forschung zur »Gerechte-Welt-
Motivation« und zieht Schluss-
folgerungen fiir die Erwachsenen-
bildung.

Gerechtigkeit ist allgegenwartig: Als
Schlagwort und Leitbegriff héren wir
von ihr in Expertendiskursen tiber ak-
tuelle ethische Fragestellungen eben-
so wie in der politischen Debatte, in
Fernseh- und Stammtischdiskussionen.
Auf Schritt und Tritt begegnen wir in
unseren Stadten Darstellungen der
lustitia. und anderen Gerechtigkeits-
symbolen. Klassische Sagen, Mérchen
und Legenden berichten ebenso vom
Kampf fiir das Gute und Gerechte
wie Hollywood-Filme der Gegen-
wart; selbst Studien zum Suchtpoten-
tial sogenannter MMORPGs (»mas-
sively multiplayer online role-playing
games«, moderne Onlinerollenspiele
wie »world of warcraft«) geben ers-
te Hinweise, dass diese Spiele auch
deshalb so beliebt sind, weil deren
virtuelle Welt als gerechter erlebt wird
als die reale'. Historische Umbriiche
und gesellschaftliche Veranderungen
waren haufig mit dem Ruf nach Ge-
rechtigkeit verbunden?.

All dies kdnnte vermuten lassen, dass
es sich bei Gerechtigkeit um ein zen-

trales menschliches Motiv handelt und
dass die Psychologie als Wissenschaft
vom menschlichen Erleben und Ver-
halten auf eine lange Forschungsge-
schichte zu diesem Motiv zurtickbli-
cken kann. Erstaunlicherweise ist dies
nicht der Fall: In klassischen Ansatzen
der Motivationspsychologie werden
zahlreiche Motive diskutiert, Gerech-
tigkeit aber kaum; in psychologischen
Lexika sucht man das Schlagwort »Ge-
rechtigkeit« zwischen »Genuss« und
»Geschlecht« meist vergebens. Ver-
standlich ist dies vor allem vor dem
Hintergrund eines vor allem in den
Sozialwissenschaften und der Okono-
mie lange dominierenden Zeitgeists,
der individuelle Bediirfnisse betonte
und die Maximierung des eigenen
Nutzens als oberstes Handlungsziel
propagierte®. Erste Ansdtze gerechtig-
keitspsychologischer Forschung fin-
den sich in den sechziger Jahren des
vergangenen Jahrhunderts vor dem
Hintergrund der amerikanischen Biir-
gerrechtsbewegung bei Psychologen
aus den Vereinigten Staaten. Beson-
ders bekannt geworden ist Lawrence
Kohlbergs Modell der Moralentwick-
lung. Dieses allerdings ist vielfach kri-
tisiert und in Frage gestellt worden*—
vor allem wurde darauf hingewiesen,
dass es sich hier nicht um ein Modell
der moralischen Motivation, sondern
der Argumentation und des Wissens
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um moralische Begriindungsmuster
handle.

Auch erste Laborexperimente zum
Aufteilungsverhalten (Entscheidungen
fir das Leistungs-, das Gleichheits-
oder das Bedirfnisprinzip bei der
Verteilung unterschiedlicher Giiter®)
und Melvin Lerners friihe Experimente
zum »Gerechte-Welt-Phdnomen« be-
grindeten die moderne gerechtig-
keitspsychologische Forschung. Im
Gegensatz zur verbreiteten Annahme,
dass die Maximierung des eigenen
Nutzens das wesentliche, wenn nicht
gar das einzige Handlungsmotiv sei,
stellt Lerners Konzeption Gerechtig-
keit als zentrales menschliches Motiv
heraus. Sie soll deshalb hier ausfiihr-
licher betrachtet werden.

Entwicklung der
Gerechte-Welt-
Motivation

Lerner und seine Mitarbeiter haben
in zahlreichen Experimenten seit den
1960er Jahren® gezeigt, wie die Suche
nach Gerechtigkeit zum entscheiden-
den Motiv unterschiedlichster Verhal-
tensweisen werden kann. Die Ge-
rechtigkeitsmotivation entsteht nach
Lerners Konzeption in jener Entwick-
lungsphase, in der sich das Kind zu-
nehmend weg vom Lustprinzip und
hin zum Realitatsprinzip orientiert.
Urspriinglich drangt das Kind darauf,
alles zu bekommen, was es gera-
de mochte, muss dann aber lernen,
dass es soziale Regeln gibt, dass es
sich an seiner Mitwelt orientieren
und kurzfristige Bediirfnisse zuguns-
ten von langfristigen Orientierungen
zuriickstellen muss. In Lerners meta-
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phorischer Konstruktion verpflichtet
sich das heranwachsende Kind in
einem »personlichen Vertrag« (PV)
mit seiner Umwelt, augenblickliche,
vom Lustprinzip diktierte Bediirfnisse
zurlickzustellen, und erwirbt dafir
den Anspruch, fir langfristig angelegte
Investitionen spater umso angemes-
sener belohnt zu werden. Im Rahmen
der Entwicklung dieses »Vertrages«
werden die in einer Gesellschaft ak-
zeptierten Zuteilungsregeln gelernt,
internalisiert und zunehmend als ver-
bindlich erlebt. Im PV erklart sich ein
Individuum bereit, bestimmte Dinge
zu tun und andere zu unterlassen,
unter der Voraussetzung, dass ihm
bestimmte positive Konsequenzen
daraus erwachsen, dass es einen An-
spruch auf sie erwirbt. Es tibernimmt
Verpflichtungen und erwirbt Rechte.
Ist der PV einmal herausgebildet, er-
hdlt das Verhalten des Individuums
eine neue motivationale Basis: Es
bemiiht sich nun nicht mehr zu be-
kommen, was es will, sondern was
es verdient.

Um in einer komplexen Umwelt lang-
fristig agieren zu konnen, ist das Indi-
viduum darauf angewiesen, dass die

»Vereinbarungen« des PV Giiltigkeit
haben und von allen relevanten So-
zialpartnern gleichermafSen beachtet
werden. Beobachtungen von Unge-
rechtigkeit und Regelbruch stellen
Bedrohungen fiir die Giiltigkeit des
PV dar. In einem zusdtzlichen so-
zialen Vertrag (SV) verpflichtet sich
das Individuum daher, auch daftir zu
sorgen, dass andere das bekommen,
was ihnen gerechterweise zusteht.
Die Orientierung an PV und SV ist fiir
Lerner ein Kennzeichen erfolgreicher
Sozialisation in westlichen Gesell-
schaften. Experimentell zeigte sich,
dass schon Grundschulkinderim Sinne
der im PV festgelegten Anspruchs-
berechtigungen sich bei Verteilungs-
entscheidungen nicht mehr an ihren
Wiinschen, sondern an Konzeptionen
des Verdienens orientierten’. »Person-
licher Vertrag« und »Sozialer Vertrag«
sind miteinander verschrankt, der eine
ist nicht gliltig ohne den anderen. Das
Individuum verfolgt daher gleichzeitig
seine eigenen Ziele und tritt dafir
ein, dass andere ihre Ziele verfolgen
konnen, beides unter Beachtung der
internalisierten  Gerechtigkeitsstan-
dards; es mochte bekommen, was

Im Dienst der Menschen | Antonia Schlun - Kinderhaus Arche
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es verdient, aber gleichzeitig auch
erleben, dass andere bekommen, was
sie verdienen.

Wirkungen der
Gerechte-Welt-
Motivation

Das so von Lerner beschriebene Ge-
rechtigkeitsmotiv sollte aber nicht
zu voreiligem Optimismus in sozial-
ethischen Fragen verfiihren. Die Ge-
rechtigkeitsmotivation fiihrt keines-
wegs automatisch zur Vermehrung
von Gerechtigkeit in der Welt. Im
Gegenteil kann gerade die Starke und
Dringlichkeit dieses Motivs sogar zu
weiterer Ungerechtigkeit beitragen.
Nach Lerners® Konzeption wollen
Menschen gerne glauben, dass sie
in einer gerechten Welt leben, in der
jeder bekommt, was er verdient, und
verdient, was er bekommt. Dieser
Glaube an Gerechtigkeit ist geradezu
lebensnotwendig, weil er Menschen
ermoglicht, Vertrauen in andere auf-
zubauen, sich in zukunftsgerichteten
Aktivititen zu engagieren und die Er-
eignisse ihres Lebens sinnvoll zu inter-
pretieren. Miissten Menschen standig
mit dem Hereinbrechen ungerechter
Ereignisse rechnen, machten viele
Aktivititen keinen Sinn, waren alle
Investitionen in die Zukunft nutzlos.
Beobachtungen von Ungerechtigkeit
im Alltag bringen deshalb leicht die
Lebensgrundlagen ins Wanken und
bedrohen den existentiell wichtigen
Glauben an Gerechtigkeit.

Solche Situationen erfordern daher
Bewaltigung, die zum Beispiel durch
aktives Eintreten fiir Opfer von Un-
gerechtigkeiten erfolgen kann. Ist das
Individuum aber nicht in der La-
ge, selbst zur Wiederherstellung von
Gerechtigkeit beizutragen, weil dies
nicht in seiner Macht steht, weil die
Ungerechtigkeiten zu grols oder ihre
Ausschaltung zu kostenintensiv ist,
versucht es sich hdufig einzureden,
es sei Uberhaupt nichts Schlimmes
passiert oder das Opfer habe sein
Schicksal aufgrund von Verhaltens-
fehlern oder eines schlechten Charak-
ters verdient. Zahlreiche Experimente
belegen, dass der Glaube an eine



gerechte Welt (GGW) auf diese Weise
zur Abwertung unschuldiger Opfer
und zur Bewunderung von Gewin-
nern fiihren kann.

In einem Experiment’ beobachteten
die Probanden zwei Stimulus-Per-
sonen, die im Labor an Anagramm-
Aufgaben arbeiteten. Unabhéngig von
der tatsachlichen Leistung und unab-
hédngig auch von der urspriinglichen
Sympathie fiir einen der beiden Ak-
teure bewerteten sie denjenigen der
beiden als eifriger und geschickter,
der fiir die Aufgaben eine zufillige
Belohnung (Losentscheid) bekommen
hatte. Sie schienen sich selbst davon
Uberzeugen zu wollen, dass er die
zuféllige Belohnung auch verdient
hatte. In einem anderen Experiment'®
glaubten die Probanden, an einem
Experiment zur Personenwahrneh-
mung teilzunehmen und zu diesem
Zweck die Versuchspersonen eines
anderen Experiments zu beobachten,
das zeitgleich am Institut durchgefiihrt
wirde. Hinter einer Einwegscheibe
sahen sie, wie ein anderer Student in
einem Lernexperiment fiir Fehlleis-
tungen scheinbar schwere elektrische
Schocks erhielt. Je schlimmer und
langer anhaltend das ungerechtfertigte
Leiden des Opfers war, desto negativer
wurde es im Anschluss von seinen
Mitstudierenden bewertet. Wenn die
Versuchspersonen die Chance hatten,
durch Abstimmung das Leiden des
Opfers zu beenden, nutzten sie diese
Méglichkeit; aber nur, wenn sie sicher
sein konnten, dass ihre Abstimmung
auch zum gewdinschten Erfolg fiihrte,
reduzierte das auch die negative Be-
wertung des Opfers. Alles zur Wieder-
herstellung von Gerechtigkeit getan zu
haben und trotzdem nicht sicher sein
zu konnen, ob die Ungerechtigkeiten
damit auch wirklich beendet sind, ist
offensichtlich besonders bedrohlich
und wird durch negative Bewertungen
der Opfer bewiltigt. Am schlimmsten
wurde das Opfer brigens in einer
sogenannten »Martyrer-Bedingungx
bewertet, in der es sich nur aus altruis-
tischen Motiven den experimentellen
E-Schocks unterwarf.

Im Anschluss an diese frithen Studien
haben mehrere hundert Experimente

all

Gerechtigkeits
e

und Fragebogenstudien den Ge-
rechte-Welt-Glauben immer wieder
als antisoziales Phanomen portritiert,
das Menschen dazu bringt, Minder-
heiten auszugrenzen und unschul-
dige Opfer eines negativen Schicksals
abzuwerten und mit Vorwiirfen zu
verfolgen (»blaming-the-victim-Pha-
nomenc). So hatte der individuelle
Gerechte-Welt-Glaube Einfluss auf
die Verantwortungszuschreibung an
Vergewaltigungsopfer oder Opfer an-
derer aggressiver Ubergriffe, auf Ab-
wertung von und Schuldzuweisungen
an Menschen mit finanziellen und
gesundheitlichen Problemen, Opfern
von Armut in der Dritten Welt, Arbeits-
losen, AIDS-Kranken, Krebskranken
und vielen anderen Opfergruppen''.
Ganz gleich, ob den Versuchsper-
sonen positive oder negative Schick-
sale von anderen vorgestellt wurden,
versuchten sie die Ereignisse so zu
konstruieren, dass sie als verdient und
gerecht erscheinen konnten. So fiihrt
der Gerechte-Welt-Glaube zur Aus-
grenzung und Abwertung von Opfern
oder Verlierern und zur Aufwertung
und Bewunderung von Gewinnern,
Erfolgreichen, Gliicklichen.

| B

Implikationen fiir
Bildungsprozesse

Man hat dies auch als » Gerechtigkeits-
paradox« bezeichnet: Ausgerechnet
der Glaube an Gerechtigkeit fiihrt
dazu, dass ohnehin schon Not lei-
dende Opfer zusatzlich noch mit den
Vorwiirfen und Abgrenzungen ihrer
Mitmenschen belastet und damit »se-
kundar viktimisiert« werden. Das Ge-
rechte-Welt-Phdnomen spiegelt also
eher unreife Formen sozialethischer
Orientierungen. Melvin Lerners The-
orie der Gerechte-Welt-Motivation ist
eine kognitive Theorie: Es geht nicht
um Gerechtigkeit in der dulleren Welt,
sondern um Gerechtigkeit in den Kép-
fen. Es geht darum, die Illusion von
Gerechtigkeit oder zugespitzt einen
liebgewonnenen Kinderglauben zu
bewahren. Natiirlich ist es erstrebens-
wert, diese Haltung durch reifere For-
men sozialethischer Orientierungen
zu ersetzen.

Wer dies, etwa im Rahmen von Bil-
dungsprozessen, versucht, muss al-
lerdings mit erheblichem Widerstand
rechnen. Menschen brauchen ihren
Glauben an Gerechtigkeit und sind
deshalb nicht leicht bereit, ihn bei
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widerstreitenden  Wahrnehmungen
und Erfahrungen einfach aufzu-
geben. Carolyn Hafer konnte zum
Beispiel zeigen, dass die Abwertung
von Opfern besonders dann stark ist,
wenn Menschen auf Gerechtigkeit
angewiesen sind: Personen, die sich
zuvor in einem Aufsatz mit ihren
langfristigen Studienzielen beschéftigt
hatten, neigten eher zu gerechtigkeits-
motivierter Abwertung von Opfern
als Personen, die zuvor einen Aufsatz
zu einem neutralen Thema geschrie-
ben hatten. Zur Verwirklichung ihrer
langfristigen Ziele miissen Menschen
glauben, dass ihnen die verdienten
Ergebnisse zuteil werden. Sie sind in-
sofern fiir Gerechtigkeitsverletzungen
verwundbarer und bewaltigen diese
Bedrohung dadurch, dass sie sich
einreden, Ungerechtigkeiten seien gar
nicht geschehen. Sie huldigen nicht
dem Gerechte-Welt-Glauben, weil er
so schon und einfach ist oder gar weil
sie ihren Mitmenschen Boses wollten,
sondern weil er elementare Funkti-
onen fir ihr Alltagsleben erfiillt.

Denn nur in einer gerechten Welt
kénnen Menschen langfristig ziel-
gerichteten Aktivititen nachgehen,
Vertrauen in andere Menschen und
gesellschaftliche Instanzen aufbauen
und die Ereignisse des Lebens mit Sinn
und Bedeutung versehen'>. Wiirden
wir standig mit dem Hereinbrechen
ungerechter Ereignisse rechnen, dann
hatten viele zukunftsgerichtete Hand-
lungen keinen Sinn, dann erscheint
es plausibler, sich in erster Linie um
die Befriedigung aktueller Bediirfnisse
zu kiimmern, als Zeit und Energie
in langerfristige Aktivitdten und Zu-
kunftsplanungen zu investieren.

Die gerechtigkeitspsychologische For-
schung seit Mitte der 1990er Jahre
hat sowohl die Folgen eines intakten
als auch eines verletzten Gerech-
tigkeitsglaubens demonstriert. Zahl-
reiche Studien der letzten 15 Jahre be-
leuchten den Gerechte-Welt-Glauben
als positive Ressource, die glinstige
Voraussetzungen fiir gelingendes Ler-
nen und Leistungsmotivation schafft,
Personen vor Stress und gesundheit-
lichen Beeintrachtigungen schiitzt
und den Umgang mit schwierigen
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und verlustreichen Situationen so-
wie negativen Emotionen wie Arger
erleichtert’®. Auf der anderen Seite
zeigen Daten von Montada', dass
Verletzungen und Frustrationen des
Gerechtigkeitsglaubens von negativen
Geflihlen und einer zunehmenden
ichbezogenen  Orientierung  aus-
schlieBlich am eigenen Nutzen be-
gleitet werden.

Ein Bildungsziel kénnte daher lau-
ten, die realitatsverzerrenden Aspekte
des Gerechte-Welt-Glaubens und den
Schaden fiir die Mitwelt der Gerech-
tigkeitsglaubigen zu reduzieren, ohne
die positiven Funktionen eines intak-
ten Gerechtigkeitssinns aufzugeben.
Die kindliche Form des Gerechte-
Welt-Glaubens kann nicht abgebaut
werden, ohne eine konstruktive Alter-
native an ihre Stelle zu setzen. Es wird
dann darum gehen, die Vermischung
von Wunsch und Wirklichkeit, die
sich im Gerechte-Welt-Glauben zeigt,
aufzulosen, einen schonungsloseren
Blick auf die Wirklichkeit zu wagen,
der gegen schnelle Resignation und
Enttduschung abgepuffert ist, und Kraft
auch aus dem Wunsch nach Gerech-
tigkeit zu schopfen.

Die gerechtigkeitspsychologische For-
schung zeigt, dass die Bedeutung von
Gerechtigkeit im menschlichen Leben
viel groBer ist als hdufig angenom-
men. Damit Gerechtigkeit auch im so-
zialen Leben ein realistisches Gewicht
bekommen kann, gilt es aufzuklaren,
sowohl Uber die tiberschitzte Macht
des Eigeninteresses als auch (ber
mancherlei Illusionen von Gerech-
tigkeit. Auch wenn subjektive Wahr-
nehmungen von Gerechtigkeit haufig
illusiondr sind, stellt doch das Bediirf-
nis nach Gerechtigkeit eine starke
verhaltenswirksame Macht dar.
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Caritas, Veritas et

Schillo: Caritas, Veritas et Globalisatio

Globalisatio

Zur neuen Sozialenzyklika

Seit dem Sommer ist, mit zwei-
jahriger Verzoégerung, die Sozial-
enzyklika »Caritas in veritate« von
Benedikt XVI. auf dem Markt der
Meinungen prasent. Hier ein Streiflicht
auf die neue Positionsbestimmung

Die Politik bezog sich wie zu erwar-
ten strategisch auf die PapstaufSerung
— von der CDU bis zur Linkspartei.
Jeder suchte sich Passendes heraus
oder machte Zitate passend. Auf ei-
nem anderen Blatt steht die offentli-
che Kommentierung: »Katholisches
Selbstgesprach« und »hermetischer«
Text (FAZ), seltene »Weltfremdheit«
(SZ), »kein groller Wurf« (Bonner Ge-
neral-Anzeiger) lauteten typische Kri-
tikpunkte. Doch da mag auch die illu-
sorische Erwartung mitgespielt haben,
der Papst werde den Weg aus der
wirtschaftlichen Misere weisen — und
man brauche ihm nur zu folgen.
Demgegeniiber betonte Erzbischof
Marx: »Konkrete Losungsvorschlige
sind in einer Enzyklika nicht zu er-
warten.« (FAZ-Interview, 10.7.2009)

Die Tradition

Ankniipfungspunkt Benedikts ist, dem
Brauch katholisch-sozialer Traditions-
bindung folgend, die Enzyklika »Po-
pulorum progressio« (1967) von Paul
VI. Diese Schrift bedeutete eine mar-

Johannes Schillo: Caritas, Veritas et Globalisatio. Zur neuen Sozialenzyklika. In: Erwachsenenbildung 55 (2009), Heft 3, S. 129-131

kante Positionierung im damaligen
Kalten Krieg zwischen West und Ost
und angesichts des eskalierenden
Nord-Stid-Konflikts. Fiir die Befrei-
ungsbewegungen und jungen Natio-
nalstaaten der Dritten Welt war sie
eine Ermutigung, im Ostblock wurde
sie als die kirchliche Stellungnahme
mit den »meisten progressiven Aussa-
gen«, z.B. der Brandmarkung der
»Praktiken des imperialistischen Neo-
kolonialismus«, gewdrdigt (Philoso-
phisches Wérterbuch der DDR, 1970).
Bezeichnenderweise erinnerte  Bi-
schof Marx im Gesprdach mit der FAZ
daran, dass diese Zeitung damals »ei-
nen Hauch von Marxismus durch die
Kirche wehen« splrte.

Von einem solchen Hauch ist nichts
geblieben. Natrlich verleugnet die
Enzyklika »Caritas in veritate« nicht
die Tradition, die in »Rerum nova-
rum« von Leo XIIl. 1891 ihren ersten
signifikanten und viel beachteten
Ausdruck fand. Sie greift auf zahlrei-
che Dokumente friiherer Papste zu-
riick und kann, wie der DBK-Vorsit-
zende, Erzbischof Robert Zollitsch,
erklarte, als »ein bedeutender Schritt
in der Fortschreibung der Katholi-
schen Soziallehre« verstanden wer-
den. Und der Prasident des Zentralko-
mitees der deutschen Katholiken
(ZdK), Hans Joachim Meyer, hob her-
vor, dass sie »ein weites Panorama der
gegenwadrtigen ~ Menschheitsproble-

Johannes Schillo ist freier Journalist im Bereich Bildung /
Kultur und als Redakteur fiir die Fachzeitschrift »Praxis
Politische Bildung« tatig.

me« umreifle und diesen »die Grund-
satze und Angebote der katholischen
Soziallehre« gegentberstelle.

Ein gewisses Unverstindnis der Of-
fentlichkeit anldsslich der jiingsten
Sozialenzyklika geht wohl auf das ge-
nerelle Missverstandnis zurlick, hier
schreibe ein unabhédngiger Autor, der
sich mit Zeitfragen auseinandersetze
und das Ergebnis seiner Uberlegun-
gen in den offentlichen Diskurs ein-
bringe — und der dann an den Kriteri-
en der Originalitdt oder Aktualitdt zu
messen sei. Dem ist nicht so. Der
Papst verwaltet einen Traditionsbe-
stand und versucht dabei neue Zu-
gdnge und Zeitbeziige herzustellen.
Dass auf diese Weise nichtsdestotrotz
Verschiebungen und Verdnderungen
erfolgen, soll im Folgenden an einer
Argumentationslinie der neuen Enzy-
klika verdeutlicht werden.

Der Markt

Die neue Enzyklika ist eine unverhoh-
lene Apologie des Marktes — und in
dieser Form ein Novum im Korpus der
autoritativen kirchlichen Texte. »Es
muss die Sichtweise jener als unrich-
tig verworfen werden, nach denen die
Marktwirtschaft strukturell auf eine
Quote von Armut und Unterentwick-
lung angewiesen sei, um bestmdoglich
funktionieren zu konneng, heilst es zu
Beginn des dritten Kapitels (Nr. 35).
Unverkennbar wird hier auf den Mar-
xismus angespielt, der sonst in der
Enzyklika keine Rolle spielt. Wahrend
Bischof Marx in der deutschen Debat-
te seinem Gegenspieler Karl Marx ge-
wissermalen ein ganzes Buch gewid-
met hat (s.u.) und darin gerade von
der Aktualitit der Marxschen Kritik
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der politischen Okonomie ausgeht, ist
fur Benedikt der Marxismus samt der
davon inspirierten Kritik an Neolibe-
ralismus oder Globalisierung ein erle-
digter Fall. Wahrend der deutsche
Erzbischof die »totalitire« Entwick-
lung und das Scheitern des realen So-
zialismus nicht als definitives Urteil
tiber den Theoretiker Karl Marx gelten
[asst, ist fir den Papst nach »Centesi-
mus annus« jeder Gedanke an eine
Systemkritik oder -alternative zu ver-
werfen bzw. verwerflich.

Benedikt: »Der Markt ist an sich nicht
ein Ort der Unterdriickung des Armen
durch den Reichen und darf daher
auch nicht dazu werden. Die Gesell-
schaft muss sich nicht vor dem Markt
schiitzen, als ob seine Entwicklung
ipso facto zur Zerstdrung wahrhaft
menschlicher Beziehungen fiihren
wiirde.« (Nr. 36) Nun ist der Arbeits-
markt, auf dem Menschen, die nichts
als ihre Arbeitskraft besitzen, auf Ka-
pitaleigner und deren Interesse an der
Anwendung fremder Arbeit stollen,
die unmittelbare Widerlegung der po-
sitiven Wertung. In diesem Markt trifft
eine existenzielle Notlage auf eine

o
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geschiftliche Kalkulation, die den
Einsatz von Arbeit am Kriterium der
Rentabilitdt misst und entsprechend
den Lohn als eine zu begrenzende
GroBe behandelt, eventuell auf den
Ankauf von Arbeitskraft verzichtet
oder angewandte »freisetzt«. Die Sen-
kung der Lohnkosten ist, wie auch die
aktuellen Sanierungsfalle belegen, ein
vorrangiges Mittel, die Ertragslage von
Unternehmen zu stirken, damit sie
sich angesichts der Konkurrenz, die
dasselbe macht, behaupten konnen.

Die katholische Soziallehre hat diese
Konstellation von Anfang an als ein
gesellschaftliches Zentralproblem be-
trachtet und sowohl auf dem Recht
der gewerkschaftlichen Gegenwehr
wie der Notwendigkeit staatlicher
Eingriffe bestanden — was ihr eben-
falls von Anfang an den Verdacht so-
zialistischer Parteilichkeit eingebracht
hat. Damit hat sie bestatigt, dass der
Markt, zumindest an dieser Stelle,
»ipso facto« fiir die Lebensinteressen
der arbeitenden Menschheit zerstore-
risch und nur fiir das Gewinninteresse
der Arbeitgeber forderlich wirkt, dass
also erst durch eine Zusatzveranstal-
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tung der Markt dazu gezwungen wird,
»menschliche Beziehungen« zuzulas-
sen. Ein Zwang (ibrigens, der durch-
aus im Interesse der Marktwirtschaft
liegt, wie die Arbeiterbewegung ihren
Kontrahenten in langen Kampfen klar
gemacht hat: Der Staat tritt, angesto-
Ren durch gewerkschaftliche Gegen-
macht, als »ideeller Gesamtkapitalist«
(Friedrich Engels) in Erscheinung, ge-
bietet der kapitalistischen Selbstzer-
storung Einhalt und gewdhrleistet den
Systemerhalt.

Diese Tradition ist Benedikt XVI. na-
tirlich bekannt. Die Gewerkschaften
werden in seiner Enzyklika erwahnt,
doch ist auch hier eine eigentiimliche
Verdnderung bei der Aufgabenbestim-
mung festzustellen: »In Uberwindung
der eigenen Grenzen der kategorialen
(?) Gewerkschaften sind die Gewerk-
schaftsorganisationen dazu aufgeru-
fen, sich um die neuen Probleme un-
serer Gesellschaft zu kiimmern: Ich
beziehe mich z.B. auf die Gesamtheit
der Fragen, die die Sozialwissen-
schaftler im Konflikt zwischen Arbeit-
nehmer und Konsument ermitteln«
(Nr. 64). Woran der Papst hier denkt,
ist etwas unklar (Lohn-Preis-Spirale?).
Klar ist aber eins: »Die Verteidigung
der Interessen der eigenen Mitglie-
der« hat nur noch untergeordnete Be-
deutung, sie muss sich an vielerlei
Dingen relativieren, so an der Exis-
tenz noch drmerer Menschen, »der
ausgebeuteten und nicht vertretenen
Arbeitnehmer« anderswo, die es im
Zeitalter der Globalisierung reichlich

gibt.

Die Globalisierung

Die Arbeitnehmer hierzulande haben
also den Gurtel enger zu schnallen
aus Solidaritat mit ihren armen Kolle-
gen weltweit. Es ist interessant, dass
die Enzyklika die Schattenseiten der
Globalisierung gerade in einem sol-
chen Kontext zur Sprache bringt.
Sonst ist das G-Wort meist positiv be-
setzt, wie man es etwa aus den Jahren
der rotgriinen Regierung kennt, als
Kanzler Schroder, dem die Globali-
sierung keine Alternative liefs, moder-
ne Wirtschaftspolitik im internationa-
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len  Standortwettbewerb  machen
wollte und dazu einen Umbau des
Sozialstaats in die Wege leitete. Glo-
balisierung galt als VerheifSung eines
nationalen Aufstiegs, flir den die sozi-
alen Opfer gern zu bringen und gut
angelegt seien. Inzwischen, ein Jahr-
zehnt spdter, nach internationalen
Hunger- und Elendsberichten und na-
tionaler Armuts- und Reichtumsbe-
richterstattung, nach einigen Finanz-
und Wirtschaftskrisen, nach der Diag-
nose der industriell verursachten Kli-
makatastrophe, hat sich die Tonlage
gedndert.

Aber nicht bei Benedikt. »Die Explo-
sion der weltweiten wechselseitigen
Abhangigkeit, die inzwischen unter
der Bezeichnung »Globalisierung: all-
gemein bekanntist, ... war der Haupt-
antrieb fiir das Heraustreten ganzer
Regionen aus der Unterentwicklung
und stellt an sich eine grolle Chance
dar.« (Nr. 33) Ahnlich wie bei Markt-
wirtschaft und dazugehorigem  Fi-
nanzwesen, die als »an sich gute Mit-
tel« (Nr. 36) eingestuft werden, soll
als Erstes die grundsétzliche Gite die-
ses Sachverhalts gelten. Dass die Glo-
balisierung heute nicht nur eine
»Chance«, also eine Moglichkeit,
sondern eine Wirklichkeit ist, die man
beurteilen konnte, dass seit rund 20
Jahren, seit die Globalisierungsrheto-
rik en vogue ist, eine ganze Bibliothek
zur Kritik an dieser neuesten Sach-
zwangideologie und des damit etiket-
tierten Weltzustandes entstanden ist,
wird dabei vornehm Gbersehen. Aber
verschwiegen werden die Kosten und
Opfer dieses Prozesses nicht.

Dass es arme Lander gibt, dass ihre
Armut sich teilweise verschlimmert
hat, spricht der Papst aus. Doch ist
auch hier der Kontext bemerkenswert.
Ganz dem »neoliberalen« Zeitgeist

Schillo: Caritas, Veritas et Globalisatio

Das Team von der Suppenkiiche

der letzten Jahrzehnte verpflichtet —
»Trade, not aid« hiel’ es bereits in der
Clinton-Ara —, wird zunichst das
Misstrauen in die Leistung der Ent-
wicklungshilfe bestatigt: Diese kdnne
»jenseits der Absichten der Geber
mitunter ein Volk in einer Lage der
Abhédngigkeit halten oder sogar Situa-
tionen von lokaler Herrschaft und
Ausbeutung begiinstigen« (Nr. 58).
Armut kommt von Almosen, konnte
man zugespitzt zu dieser Analyse sa-
gen. Die Entwicklungszusammenar-
beit soll aber nicht eingestellt werden,
denn dem steht das Solidaritatsprin-
zip entgegen. Es verlange weiterhin
Hilfsleistungen der entwickelten Staa-
ten, die ihre internationalen Verpflich-
tungen einhalten sollen. »Sie konnen
dies u.a. durch eine Revision der Po-
litik der Fiirsorge und sozialen Solida-
ritdt in ihrem Innern tun, indem sie
das Prinzip der Subsidiaritdt anwen-
den und besser integrierte Systeme
sozialer Vorsorge mit aktiver Teilnah-
me der Privatpersonen und der Zivil-
gesellschaft schaffen« (Nr. 60).

Im Klartext: Der Abbau des Sozial-

Foto: Sommer

staates in den Industrienationen — es
geht ja explizit darum, »Geldmittel zu
sparen« (Nr. 60) —, der bislang als
wirtschaftspolitische  Notwendigkeit
im weltweiten Standortwettbewerb
zur Senkung der Lohn(neben)kosten
dargestellt wurde, erfdhrt hier eine
weitere sozialethische Legitimation.
In den reichen Landern gibt es viele
arme Leute; die sozialen Transferleis-
tungen dokumentieren diese Armut,
denn von sich aus verfligen die Be-
troffenen tber keine Mittel, ihren Le-
bensunterhalt zu bestreiten. Diese
Armen, die mit ihrer aktiven Teilnah-
me im Wirtschaftsleben gescheitert
sind, sollen auf sich selbst und mild-
tatige Organisationen alias »Zivilge-
sellschaft« verwiesen werden, damit
man an ihrem Lebensstandard weite-
re Kosten einsparen kann. Und das
Ganze wird zudem als eine der weg-
weisenden »Ldsungen in der gegen-
wadrtigen Wirtschaftskrise« (Nr. 60)
vorgestellt. In der Tat, hier hat ein
Papst, via et ratione et in veritate, das
Soziale neu gedacht.

»Im Dienst der Menschen« zeigt Mitarbeitende des Caritasverbands fiir die Stadt Oberhausen in ihren verschiedenen
Tatigkeitsfeldern. Von der Suppenkiiche bis zur Jugendhilfe, von der Arbeit mit psychisch Kranken bis zur
Wohnungslosenhilfe. Die Fotos stellen dabei bewusst die handelnden Menschen in den Vordergrund, die mehr als nur
einen normalen Job tun, sondern sich ganz ihrer sozialen Aufgabe widmen.
Titelbild: Christiane Beusing — Grof3kiiche Wohnungslosenhilfe (Foto: Sommer)
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Weiter so? Mehr davon?

Kirchliches Sprechen in der Krise

Die Finanz- und Wirtschaftskrise hat
die Befassung mit den Grundsatzfra-
gen unserer Wirtschaftsordnung neu
auf die Tagesordnung gesetzt. Genauer
gesagt: Sie hat die Zweifel daran, dass
hier im Prinzip alles in Ordnung ist,
nachdriicklich bestatigt. Sie hat, nach
zahlreichen Anfragen und Anklagen,
die in den letzten Jahren an die Welt-
wirtschaft und ihre Hiter gerichtet
wurden, uniibersehbar gemacht, dass
die universelle Ausbreitung der Markt-
wirtschaft die Menschheit an den Rand
des Abgrunds zu bringen vermag. Im
Angesicht des drohenden Kollapses
misse man unverziiglich handeln,
hiell es allgemein, analysieren kon-
ne man spater. Die Politik jedenfalls
wollte nicht warten und reagierte als
Feuerwehr — auch in unkonventio-
neller Weise, mit Mallnahmen, wie sie
friher kaum Linksparteien zu fordern
wagten. Sie reklamierte die staatliche
Zustandigkeit, rettete Banken, leite-
te Konjunkturférderung in die Wege,
kurzum: stabilisierte den »Blutkreis-
lauf« unseres Wirtschaftslebens, die
Geldzirkulation.

Besinnung und
Reflexion

Wie die Sache weitergeht, ist unge-
wiss. In Deutschland wird, nachdem
das Superwahljahr nun zu Ende ist, die
Politik in Folge des selbst auferlegten
Handlungszwangs wohl eine Stunde
der Wahrheit einldauten. Und es wird
sich zeigen, was die finanzpolitischen
Rettungsaktionen — die den wirtschaft-
lichen Flachenbrand mit demselben
Mittel bekdampften, das ihn ausloste,
namlich mit einer gigantischen Geld-
zufuhr — fiir das wirtschaftliche Leben
erbracht haben. Man darf hoffen, dass
dies auch eine Stunde der Analyse und
Reflexion wird und zu einer breiten

Diskussion fiihrt. Die Erwachsenenbil-
dung wird auf jeden Fall einen Beitrag
zu leisten haben (vgl. den Kommentar
»Okonomische Bildung« in EB 4/08) —
und sie hat ja kirchlicherseits einiges
an Ermunterung erfahren. Speziell die
katholische Soziallehre hat sich in der
deutschen Diskussion prononciert zu
Wort gemeldet, Erzbischof Marx kam
mit seinem »Kapital« genau zum rich-
tigen Zeitpunkt auf den Markt (vgl. die
Vorstellung in EB 1/09).

Die Forderung nach einer ethischen
Besinnung findet angesichts der all-
seits festgestellten Profitgier breite
Zustimmung, hier rennen die kirch-
lichen Ermahnungen offene Tiiren ein.
Gefragt ist jetzt aber eine deutlichere
Bestimmung dessen, was im Wirt-
schaftsleben im Argen liegt. Reinhard
Marx, Vorsitzender der Kommission
fir gesellschaftliche und soziale Fra-
gen der Deutschen Bischofskonferenz
(DBK), formulierte im Frithjahr 2009
Eckpunkte einer kirchlichen Positio-
nierung, nachdem sich die Vollver-
sammlung der deutschen Bischdfe mit
einem Studienteil der »Frage nach
dem kirchlichen Sprechen in der Kri-
se« gestellt hatte. Im Sommer 2009
verdffentlichte auch der Rat der EKD
seine Schrift »Wie ein Riss in einer ho-
hen Mauer« iiber die globale Finanz-
und Wirtschaftskrise; darin fordert die
evangelische Kirche eine ethische
Neuorientierung von Wirtschaft, Poli-
tik und Gesellschaft (s.u.).

Mit dem &ffentlichen Interesse wird
ein altes Thema der katholischen Sozi-
allehre wieder virulent: das Verhiltnis
von Gesinnungs- und Strukturreform.
Marx hatte Ende 2008 im Spiegel-In-
terview (44/08) betont, dass man wohl
»auch Strukturen verdndern« miisse.
Zum Erscheinen der Sozialenzyklika
von Benedikt XVI. erklarte er im FAZ-
Interview (10.7.2009), dass es dem

Erwachsenen-BAfoG

Ein steuerfinanziertes Erwachse-
nen-BAf6G sowie die Einhaltung
des Ausbildungspaktes hat der
Deutsche  Gewerkschaftsbund
(DGB) im Sommer 2009 als Kon-
sequenz aus seiner neuesten Studie
gefordert. Diese hatte ergeben, dass
in Zeiten der Finanz- und Wirt-
schaftskrise besonders jiingere und
dltere Menschen von steigender
Arbeitslosigkeit betroffen sind. Die
Studie analysiert die Entwicklung
der ersten funf Monate des Jahres
2009 anhand von Daten der Bun-
desagentur fiir Arbeit. Demnach
werden die Alteren hiufig wegen
angeblich geringerer Leistungsfa-
higkeit entlassen und die Jiingeren
schaffen nur schwer den Einstieg
ins Arbeitsleben. »Jetzt missen Un-
ternehmen alles tun, um die Ausbil-
dungsliicke zu schliefen und we-
nigstens den Versprechungen aus
dem Ausbildungspakt nachzukom-
menc, forderte DGB-Vorstandsmit-
glied Annelie Buntenbach. Zudem
brauche es ein steuerfinanziertes
Erwachsenen-BAfoG, um das Mot-
to »lebenslanges Lernen« konkret
umzusetzen und auch Erwachse-
nen zu ermdglichen, Schul- und
Berufsabschliisse nachzuholen.

Neu: eMagister

Eine der Aufgaben der zum Deut-
schen Bildungsserver gehtrenden
Kurssuchmaschine InfoWeb Weiter-
bildung (IWWB) ist die fortlaufen-
de Einbindung von Datenbanken
mit Weiterbildungsangeboten, um
eine moglichst umfassende Kurs-
suche zu erméglichen. Mitder zum
Sommer 2009 aktuell integrierten
Datenbank emagister.de stehen
weitere 55.000 Kursangebote zur
Recherche zur Verfligung. Die Kur-
se von emagister.de und die Kur-
se aus 66 weiteren Datenbanken
sind aktuell beim InfoWeb Wei-
terbildung (IWWB) recherchierbar.
Netzadresse: www.iwwb.de.
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Papst »um eine neue Zuordnung von
Staat, Markt und Gesellschaft unter
den neuen Bedingungen einer umfas-
senden Globalisierung« gehe. »Dass
eine Erkldrung der Finanzkrise durch
individuelles Fehlverhalten fehlerhaft
und unzuldssig« ist, machte z.B. der
katholische Sozialethiker Friedhelm
Hengsbach in seinem Pladoyer »Fiir
eine Wirtschaftsdemokratie ohne Fi-
nanzkapitalismus« (Blatter fiir deut-
sche und internationale Politik 5/09)
in pointierter Weise deutlich.
Hengsbach verwies auch auf die ge-
zielte Desinformationsleistung, die mit
der Reduktion auf eine personliche Ge-
sinnungs- und Haltungsfrage verbun-
den ist. Die moralische Emporung der
Bevolkerung werde »durch Schimpf-
kanonaden der Politiker aufgewiihlt,
mit der Folge, dass die eigentlichen
Ursachen des Desasters aus dem Blick
gerieten. Der Personalisierung des Pro-
blems assistiere eine auf reilerische
Berichterstattung eingestellte Offent-
lichkeit, wobei Hengsbach als »Gipfel
verharmlosender Individualisierung«
die Spiegel-Titelstory (11/09) tber den
Zweikampf des US-Finanzministers mit
dem Chairman von Lehman Brothers
anfiihrte. Weitere Beispiele lassen sich
in den populdren Enthillungsberich-
ten, Anklageschriften, Schmahungen
unfahiger »Bankster« etc. finden (vgl.
die Buchvorstellung in EB 2/09). Es
wadre in der Tat, auch wenn die juris-
tische Klarung einzelner Falle nétig ist,
ein fragwiirdiger Schluss, das Problem
auf einzelne Bankvorstdnde oder An-
lageberater zu verschieben und den
wirtschaftspolitischen Kurs der letzten
Jahrzehnte freizusprechen.

Marktwirtschaft ahoi?

Man muss die Lage beim Namen nen-
nen: Eine Milliarde Menschen hun-
gert in der globalen Marktwirtschaft;
jedes Jahr sterben mehrere Millionen
Kinder an Untererndhrung, heilbaren
Krankheiten, schlechtem Trinkwasser
— solche Hungersndte werden sonst in
Schwarzbiichern aufgeschrieben und
den betreffenden Regimen angelastet.
Zur Halbzeit der Milleniumsziele wird
klar, dass das »ehrgeizige« Ziel der
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Halbierung der extremen Armut (es
wirden nur noch 500 Millionen hun-
gern!) wohl nicht erreichbar ist — weil
der politische Willen fehlt und nicht
die Ressourcen. Zur gleichen Zeit wer-
den sich die UN iiber die Bedrohung
durch die Klimakatastrophe klar: Die
globalisierte Marktwirtschaft erweist
sich als zukunftsunfdhig, »der Klima-
wandel« dokumentiert »das grolte
Versagen des Marktes, das die Welt
je gesehen hat«, wie der ehemalige
Weltbank-Okonom Nicholas Stern
2006 in seinem beriihmten Bericht
fur die UN schrieb, der zu dem neu-
en weltpolitischen Konsens in Sachen
Klima fiihrte (vgl. EB 1/09).
Angesichts einer solchen Situation auf
den Markt als Allheilmittel zu setzen
und ein »Weiter so« zu fordern kann,
wie etwa Bischof Wolfgang Huber
bei der Prasentation der EKD-Schrift
betonte, nicht das Gebot der Stunde
sein. Und Reinhard Marx hat in sei-
nem Aufsatz Uber »die soziale Markt-
wirtschaft als Wirtschafts- und Gesell-
schaftsordnung« (Politische Meinung,
Juni 2009) daran erinnert, dass es
in der katholischen Soziallehre eine
Tradition der Kapitalismuskritik gibt,
die dem Markt mit seinem Prinzip des
freien Wettbewerbs »eher ablehnend«
gegeniibersteht. Als wichtiges Doku-
ment wdre hier die Enzyklika »Qua-
dragesimo anno« (1931) von Pius XI.
zu nennen. Doch ist leider von dieser
Traditionslinie heute wenig zu spiiren.
Bei Marx hat man z.B. den Eindruck,
dass er die Uberwindung dieser Tra-
ditionslinie flr einen Fortschritt halt,
und sein Lob der Marktwirtschaft im
genannten Aufsatz weist ebenfalls in
diese Richtung.

Effizienz und Gerechtigkeit sind laut
Marx die beiden Momente, durch
die sich die Marktwirtschaft auszeich-
net. Das ist ein erstaunliches Lob.
Nicht nur, dass die Finanzkrise die
merkwiirdige Leistungsfahigkeit dieses
Wirtschaftssystems offenbart hat, sich
bis zur Selbstzerstérung vorzuarbei-
ten — der Wirtschaftswissenschaftler
und »Wirtschaftsweise« Peter Bofinger
hat letzt den Destruktionskréften des
Marktes ein ganzes Buch gewidmet
(»Ist der Markt noch zu retten?«, 2009).
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Hinzu kommt, dass auch in den kon-
junkturellen Phasen des Aufschwungs,
die regelmédBig in einem Abschwung
enden, die Effizienz darin besteht,
ein Wirtschaftswachstum zustande zu
bringen, das in erfolgreicher Kapital-
vermehrung besteht und nicht in der
Versorgung der Bevolkerung. Davon
legt die Uberpriifung des anderen Kri-
teriums, der sozialen Gerechtigkeit,
Zeugnis ab. Wie etwa die seit zehn
Jahren in Deutschland stattfindende
Armuts- und Reichtumsberichterstat-
tung belegt, offnet sich die Schere
zwischen Arm und Reich immer mehr,
zeigt sich also wachsende Ungerech-
tigkeit. Bischof Marx hat in seinem
»Kapital« dazu eine erschreckende
Bilanz vorgelegt.

Kompliziert wird die Diagnose da-
durch, dass im Blick auf Deutschland,
so auch im Aufsatz von Marx, immer
wieder von der sozialen Marktwirt-
schaft die Rede ist; Marx sieht sie
»vom Leitbild eines dritten Weges zwi-
schen Kapitalismus und Sozialismus«
gepragt. Diese Redeweise, die der
Papst in seiner neuen Sozialenzyklika
tibrigens nicht verwendet (und die
auch von seinem Vorganger verworfen
wurde), hat etwas Verschleierndes an
sich. Rund 50 Jahre lang hiefs es in der
Bundesrepublik, dass der Kapitalismus
tberwunden sei — und das K-Wort war
auch aus der politischen und wissen-
schaftlichen Debatte verbannt. Nach
dem Ende des realen Sozialismus kam
es wieder in Umlauf und mit der neu-
esten Krisenlage zeigt sich allenthal-
ben, dass es der Wirtschaftsordnung in
Deutschland angemessen ist: Diese ist
eben kein Drittes, sondern integraler
Bestandteil des Weltkapitalismus, sie
kann sich seiner Krisendynamik nicht
entziehen, sie hat teil an seinen welt-
weiten Verelendungsprozessen und
setzt unvermindert die »soziale Frage«
auf die Tagesordnung — also die He-
rausforderung, die im 19. Jahrhundert
zur Entstehung der sozialistischen Ar-
beiterbewegung wie der katholischen
Sozialbewegung fihrte.

Wenn Bischof Marx die soziale Markt-
wirtschaft als Losung betrachtet und
daran erinnert, dass deren Griindungs-
vater vom christlichen Menschenbild
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ausgegangen sind, dann muss man
das Debakel dieses Programms zur
Kenntnis nehmen: Entweder ist es ein
Projekt, das noch gar nicht in Gang
gekommen ist und das als wirkliche
Alternative erst noch zu bestimmen
wire, oder es war eben nicht mehr
als der fromme Wunsch, dass der in
Deutschland nach 1945 wieder instal-
lierte Kapitalismus dank diverser sozi-
alstaatlicher Mallnahmen (die ja nicht
erst von Adenauer erfunden wurden)
mit seinen Widerspriichen versohnt
sei. Das bei Christlich-Sozialen wie
Heiner GeilSler oder Norbert Blim
anklingende Argument, soziale Markt-
wirtschaft sei wahrend ihrer Amtszeit
verwirklicht gewesen und erst nachher
durch »neoliberale« Politiker ruiniert
worden, klart hier nichts. Denn auch
dann bleibt es dabei, dass diese Form
der Marktwirtschaft keine wirkliche
Substanz hat, umstandslos in den Sog
der weltwirtschaftlichen Dynamik hi-
neingerissen wird und schlussendlich
wie alle anderen Nationalokonomien
bei der schwersten Krise landet, die
die Welt seit 1929 gesehen hat. Sozi-
ale Marktwirtschaft ist nicht viel mehr
als eine lllusion, konnte man belehrt
durch den Verlauf von 60 Jahren Wirt-
schaftsgeschichte restiimieren.

Dass Politiker wie Merkel oder Stein-
briick die soziale Marktwirtschaft als
Ausweg aus der Krise propagieren, mag
man als Notwendigkeit des politischen
Betriebs interpretieren, in schweren
Zeiten Optimismus zu verbreiten;
denn die seltsame Welt des Finanz-
kapitalismus konnte ja, wie man jetzt
erfahrt, schon allein durch pessimis-
tische Prognosen und Vertrauensver-
lust in den Absturz getrieben werden.
Man sollte aber nicht vergessen, dass
solche auf G 20- und anderen Gipfeln
gemachten Ansagen zur Uberlegen-
heit des deutschen Wirtschaftsmodells
auch eine AnmafSung darstellen: Soll
die Welt wieder einmal am deutschen
Wesen genesen? Aullerdem gibt es
zum Anspruch auf eine solche spezi-
elle Problemlésungskompetenz in der
deutschen Situation, siehe oben, gar
keinen Grund. Aber vielleicht wird
das internationale Krisenmanagement
ja gar nicht durch Sachkompetenz

bestimmt, sondern ist schlicht eine
Machtfrage?

Diskussionsangebot

Was Marx als Ergebnis der Frihjahrs-
Vollversammlung formuliert hat, ist
wichtig als Anregung und Anstof8 ftr
einen Diskussionsprozess, der nicht
mit einem fertigen Modell beginnt,
sondern Selbstvergewisserung mit
Klarungsangeboten verbindet. Sieben
Eckpunkte werden in dem DBK-Papier
genannt. Erstens heif3t es: »Im Mittel-
punkt steht immer der Mensch.« Es
kann also nicht um einen Wachstums-
oder Stabilitétsfetischismus gehen, vor-
rangig ist vielmehr die Option fiir die
Armen, die Parteilichkeit fiir die Opfer.
Zweitens wird die Notwendigkeit der
Ursachenforschung betont. Klar sei so
viel: »Es gibt eine Krise im System.«
Aber ein Systemwechsel sei nicht ge-
wollt, sondern eine »Erneuerung im
Sinne einer Renaissance der Sozialen
Marktwirtschaft«. Diese ist also so
gut wie tot und muss erst wieder neu
belebt werden...

Drittens werden — bei aller Zuriickhal-
tung im Blick auf ein fertiges Reform-
programm — durchaus Vorschldge zur
Reform der internationalen Finanz-

markte gemacht (Bankenregulierung,
realistische Renditeziele, malvolle
Managergehalter, an Geldstabilitait
orientierte Geldpolitik). Viertens sei
das Verhiltnis von Staat und Markt
zu Uberdenken und neu zu justieren.
Fiinftens fallt zum wiederholten Male
ein Bekenntnis zur sozialen Markt-
wirtschaft, die auch auf internationaler
Ebene wegweisend sein soll. Sechs-
tens wird eine Wirtschaftspolitik an-
gemahnt, die den Welthandel im Blick
hat und den Standpunkt nationaler
Krisenrettungsprogramme  {iberwin-
det. Siebtens wird bereits Uber das
Krisenmanagement hinaus gedacht:
Die enorme Staatsverschuldung miis-
se wieder abgebaut, gleichzeitig aber
der Blick auf die grollen Herausforde-
rungen des 21. Jahrhunderts (Erndh-
rungssicherheit, Armutsbekdampfung,
Klimawandel) gerichtet werden.

In die Eckpunkte mag die eine oder an-
dere wirtschaftspolitische Festlegung,
die selbst noch zu diskutieren wire,
eingeflossen sein, insgesamt wird hier
aber das Bewusstsein deutlich, dass
man »Partner im Dialog« sein muss
und sein will, um die notwendigen
Verdnderungen des wirtschaftlichen
Ordnungsrahmens auf den Weg zu
bringen. Johannes Schillo

EKD: Wirtschaft muss Vertrauen erneuern

Der Ratsvorsitzende der Evangelischen Kirche in Deutschland (EKD), Bischof
Wolfgang Huber, hat an die Arbeitgeber appelliert, das Vertrauen in die Wirt-
schaft zu erneuern. Huber erklarte im Sommer 2009, die Akteure selbst missten
sich bemiihen, verlorenes Vertrauen zuriickzugewinnen. Dies misse neben der
Bewidltigung der Finanzkrise und deren Folgen fir die Unternehmen hochste
Prioritdt haben. Wenn in Umfragen nur noch jeder zehnte Biirger angebe, er
konne der Wirtschaft und dem Markt vertrauen, sei dies ein »Alarmzeichen«.
Vertrauen sei schwerer aufzubauen als neues Kapital. Unternehmer und Mana-
ger als Personen des offentlichen Lebens missten Tugenden vorleben.

Huber verwies auch auf die Stellungnahme der EKD »Wie ein Riss in einer ho-
hen Mauer« zur Wirtschafts- und Finanzkrise (EKD-Texte, Nr. 100, Bezug: www.
ekd.de). Darin fordert die evangelische Kirche eine ethische Neuorientierung
von Wirtschaft, Politik und Gesellschaft. Mit Blick auf die neue Sozialenzyklika
von Papst Benedikt XVI. sagte Huber, er sei nicht der Auffassung, dass eine ein-
zige Instanz eine Art Weltethos reprasentieren konne. Vielmehr misse man die
Pluralitat der Werte und Religionen ernst nehmen, das Gemeinsame erkennen
und den Konsens in ethischen Fragen zu starken versuchen. Christen kénnten
»das lhre selbstbewusst, aber nicht mit einem Alleinvertretungsanspruch ein-
bringen«, resmiimierte Huber.
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Dr. Hubert Wissing

K

Referent fiir Gesellschaftspolitik
beim Kolpingwerk Deutschland

Solidarisch
und
gerecht

Die Sockelrente als sozialethisch
motivierte Herausforderung

fiir Sozialpolitik und politische
Erwachsenenbildung

Die Rente ist wieder im Gesprach.
Nach einschneidenden Reformen
in den letzten zehn Jahren werden
mehr und mehr Stimmen laut, dass
nicht allein der demografischen Ent-
wicklung begegnet werden misse,
sondern auch dem kiinftig wieder
steigenden Altersarmutsrisiko. Die
Wohltaten fir die aktuelle Rent-
nergeneration im Wahljahr sind si-
cherlich nicht dazu angetan, diesen
beiden langfristigen Herausforde-
rungen gerecht zu werden. Aber
in der rentenpolitischen Diskussion
wird auch tber den Tag hinaus ge-
dacht, um die Rentenversicherung
dauerhaft tragfahig auszugestalten.
Dabei sticht der Vorschlag von fiinf
katholischen Verbanden, darunter
das Kolpingwerk Deutschland, her-
vor, der durch eine dezidiert sozial-
ethische Motivation gekennzeichnet
ist.

Solidaritat und
Gerechtigkeit

Unter der Uberschrift »Solidarisch
und gerecht« prasentieren die Ver-
bande ein Sockelrentenmodell als
sozialpolitische Reformoption und
berufen sich auf die sozialethischen
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Prinzipien Solidaritdt und Gerech-
tigkeit.

Solidaritat heilst dabei, dass mehr
als im geltenden Recht die starken
Schultern fiir die Schwéacheren ein-
stehen, dass es also eine Umvertei-
lung von tber- zu unterdurchschnitt-
lichen Rentenanwartschaften geben
sollte. Noch stérker ist allerdings der
Impuls, dass jedes Mitglied der Ver-
sichertengemeinschaft solidarisch
Verantwortung fiir sich und andere
tibernehmen und dazu in die Lage
versetzt werden muss.

Es muss sich also auch fiir die Ge-
ringverdiener lohnen, den Genera-
tionenvertrag einzuhalten und zur
Alterssicherung beizutragen. Wer
einzahlt, muss daher im Alter Gber
dem Grundsicherungsniveau lie-
gen. Damit kommt auch der Aspekt
der Gerechtigkeit ins Spiel. Gerade
fir die Bezieher unterdurchschnitt-
licher Erwerbseinkommen droht
der rentenpolitische Grundsatz der
Aquivalenz (Leistungs- und Beitrags-
gerechtigkeit) in kommenden Jahren
mehr und mehr obsolet zu werden,
da sich ihre Rentenanwartschaften
nach den Anpassungen der Ren-
tenformel unter der rotgriinen Bun-
desregierung in vielen Fallen nicht
mehr signifikant von der Grund-
sicherungsschwelle abheben wer-
den. Gerechtigkeit spielt weiterhin
auch hinsichtlich der Anerkennung
der spezifischen Lebensleistung von
Frauen und Minnern eine Rolle,
u.a. bei der Berlicksichtigung der
Kindererziehung und der Pflege in
der Rente. All diese sozialethisch
problematischen Punkte der der-
zeitigen Rentenpolitik werden im
Modell der katholischen Verban-
de aufgegriffen. Zentrales Element
ist eine von der Erwerbsbiografie
unabhdngige Sockelrente, die fiir
alle Einwohner/innen ein Mindest-
niveau absichern soll und damit zu-
gleich armutsvermeidend wirkt und
Anreize flr den Erwerb zusdtzlicher
Rentenanwartschaften setzt.

Mit ihrem Modell haben die katho-
lischen Verbdande inzwischen eini-
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ge rentenpolitische Aufmerksamkeit
erfahren, was u.a. einem Gutachten
des Miinchener ifo Instituts fiir Wirt-
schaftsforschung zu verdanken ist,
das dem Modell die Finanzierbar-
keit und die Verfassungskonformitt
attestiert. Das Sockelrentenmodell
bietet den Verbanden als sozialka-
tholischen Akteuren aber nicht nur
die Chance, sozialethische Prin-
zipien politisch zu kommunizieren.
Ebenso grof8 ist die Chance und
Herausforderung, diesen Zusam-
menhang von Sozialethik und So-
zialpolitik auch im eigenen Umfeld
prasent zu machen.

Christliche Werte
ernst nehmen

Hier konnte die Stunde der poli-
tischen Erwachsenenbildung schla-
gen. Zahlreiche Bildungsangebote
zu diesem Thema innerhalb des
Kolpingwerkes wie auch bei den
anderen beteiligten Verbdnden leis-
ten hier bereits einen Beitrag zur
sozialethischen und -politischen
Profilierung nicht nur nach aulfen,
sondern auch nach innen. Die ren-
tenpolitische Reformalternative mit
sozialkatholischer Handschrift ver-
dient auch Uber die Grenzen der
beteiligten Organisationen hinaus
Gehor zu finden. Es gilt mit diesem
Profil auch in die so genannte Amts-
kirche auszustrahlen und tber die
solidarische und gerechte Rente in
Pfarrgemeinden, Réten und Akade-
mien sowie auch konfessionsiiber-
greifend ins Gesprach zu kommen.
Denn es ist an der Zeit, christliche
Werte von der Politik nicht nur in
Sonntagsreden aller Art global ein-
zufordern, sondern sie auch konkret
politisch auszubuchstabieren und
so zu verdeutlichen, dass es den
Christen mit ihren Werten sehr ernst
istund sie politisch ernst zu nehmen
sind.

Weitere Informationen und Materi-
alien fir die Bildungsarbeit unter
www.buendnis-sockelrente.de
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Bericht zur Integration

Staatsministerin Maria Béhmer stell-
te zum Sommer 2009 den »Ersten
Integrations-Indikatorenbericht« vor.
»Der Indikatorenbericht bestdtigt den
Kurs der Bundesregierung in der Inte-
grationspolitik. Wir haben seit 2005
die richtigen Schritte eingeleitet. Die
Malnahmen des Nationalen Integra-
tionsplans zeigen erste Erfolge. Unser
Ziel haben wir jedoch noch lange
nicht erreicht«, erklarte Bohmer zu
dem Bericht, den das Bundeskabinett
zustimmend zur Kenntnis nahm. Der
Indikatorenbericht untersucht Stand
und Verlauf der Integration in Deutsch-
land von 2005 bis 2007. Er wurde
unter Leitung wissenschaftlicher Ex-
perten erstellt, wobei er an ein Set von
100 Integrationsindikatoren anknipft,
das das Bundeskabinett 2008 ver-
abschiedet hatte. Das Indikatorenset
beinhaltet 14 Themenfelder, u.a. die
Bereiche Bildung, Ausbildung und
Arbeitsmarkt, soziale Integration und
Einkommen, Wohnen, Gesundheit,
Mediennutzung und Kriminalitat.

Laut Indikatorenbericht konnten vor
allem im Bildungsbereich Fortschritte
erzielt werden. So sank die Zahl aus-
landischer Schulabbrecher von 17,5 %
im Jahr 2005 auf 16,0 % 2007. Bei den
in Deutschland geborenen Kindern
aus Zuwandererfamilien liegt der An-
teil 2007 mit 2,2 % bereits unter dem
Niveau fir die Gesamtbevodlkerung
(2,3 %). »Diese Zahlen machen Mut
und belegen: Bildungsfortschritte sind
moglich. Zugleich dirfen wir bei un-
seren Bemiihungen nicht nachlassen.
Bildung ist der Schlussel fiir Integra-
tion und zugleich das Schutzschild
gegen Arbeitslosigkeit. Deshalb ist es
wichtig, dass die Lander ihre im Na-
tionalen Integrationsplan gemachten
Zusagen einhalten und insbesondere
Schulen mit einem Migrantenanteil
speziell fordernc, erklarte die Inte-
grationsbeauftragte. Wichtig fiir einen
Bildungserfolg der Migranten sei die
Beherrschung und die Anwendung

der deutschen Sprache, insbesonde-
re auch im Elternhaus, weshalb die
grolle Resonanz auf die Integrations-
kurse des Bundes umso erfreulicher
sei, erklarte Bohmer. Mehr als eine
halbe Million Menschen hitten sich
seit 2005 entschieden, in den Kursen
Deutsch zu lernen. Laut Indikatoren-
bericht haben mehr als zwei Drittel
der Priifungsteilnehmer den Sprach-
kurs erfolgreich bestanden. »Uber
diesen grofSen Erfolg freue ich mich
sehr. Denn er zeigt: Immer mehr Mi-

Zaungast in unserem Land«, so die
Ministerin.

Fortschritte gibt es laut Bericht auch
in anderen Themenfeldern wie Biir-
gerschaftliches Engagement und Woh-
nen. Migranten, die in Deutschland
geboren wurden, sind demnach fast
genauso hdufig ehrenamtlich tatig
wie Menschen ohne Migrationshin-
tergrund. Noch keine Erfolge konnten
bisher auf dem Ausbildungs- und Ar-
beitsmarkt gemacht werden. Jugend-
liche aus Zuwandererfamilien haben
es nach wie vor deutlich schwerer
als gleichaltrige Einheimische, einen
Ausbildungsplatz zu finden. Chancen
und Defizite der Integrationspolitik
spielten auch im Wahlkampf 2009
eine Rolle. So forderte das Deutsch-

Turkische Forum in der nordrhein-
westfialischen CDU einen Bundesin-
tegrationsminister.

granten erkennen, wie wichtig es ist,
die deutsche Sprache zu beherrschen.
Ohne Sprachkenntnisse ist man nur

60 Millionen fur die Weiterbildung

Die besten Konzepte deutscher Kommunen fiir innovative regionale Bildungsan-
gebote im Rahmen des Projektes »Lernen vor Ort« wurden vom Bundesministe-
rium fiir Bildung und Forschung (BMBF) ausgezeichnet. »Mit dem 60 Millionen
Euro umfassenden Programm starken wir in einer einmaligen Partnerschaft aus
Bund, Kommunen und Stiftungen den Standortfaktor Bildung«, sagte die Staats-
sekretdrin im BMBF, Cornelia Quennet-Thielen, in Berlin.

Bei den nun ausgewahlten Kommunen sind Grofstddte ebenso vertreten wie
kleine und mittlere Kommunen in Ballungszentren und in ldndlichen Regionen.
Zur Umsetzung ihrer Ziele richten viele Kommunen Bildungsbiiros ein. Hier
werden erstmals die auf verschiedene Amter und Dezernate verteilten Bildungs-
zustandigkeiten koordiniert. Die Biirgerinnen und Biirger konnen sich bei dieser
zentralen Anlaufstelle tiber die (Weiter-)Bildungsangebote ihrer Kommunen
informieren und sich beraten lassen.

An einer ersten Auswahlrunde im Februar dieses Jahres hatten sich tGber 200
Kreise und kreisfreie Stadte beteiligt. 57 Standorte wurden daraufhin zur An-
tragstellung aufgefordert. Eine Jury hat aus dieser Gruppe nun 40 Konzepte
ausgewadhlt, die ab September 2009 an den Start gehen sollen. Bei den aus-
gewdhlten Kommunen handelt es sich um 17 Kreise und 23 Stadte aus 15
Bundeslandern.

»Lernen vor Ort« ist ein zentraler Bestandteil der Qualifizierungsinitiative der
Bundesregierung, die unter dem Motto »Aufstieg durch Bildung« Bildungsange-
bote innovationsbereiter Kommunen zunichst drei Jahre lang férdert. Besonders
erfolgreiche und transferfahige Vorhaben konnen um weitere zwei Jahre ver-
langert werden. Hierfiir stellen das BMBF und der Europdische Sozialfonds 60
Millionen Euro zur Verfiigung. Ein aus 29 Stiftungen bestehender und eigens ge-
griindeter Stiftungsverbund, dem tiber 80 weitere Stiftungen assoziiert sind, un-
terstiitzt die Kommunen durch Patenschaften. Jeder ausgewdhlte Standort kann
von einer Stiftung in einer »lokalen Grundpatenschaft« unterstiitzt werden. Ne-
ben der Grundpatenschaft konnen die Stiftungen auch »Themenpatenschaften«
zu einzelnen Schwerpunkten der kommunalen Projekte Gibernehmen.

137



DIE: aktuelle Daten zur
aligemeinen Weiterbildung

Zum sechsten Mal veroffentlicht das
Deutsche Institut fir Erwachsenen-
bildung - Leibniz-Zentrum fiir Le-
benslanges Lernen (DIE), Bonn, die
»Weiterbildungsstatistik im Verbund,
in der Daten aus fiinf groBen Organi-
sationen allgemeiner und politischer
Weiterbildung zusammengefasst sind.
Das kommentierte Tabellenwerk ent-
hdlt umfassende Informationen zu
Rechtsformen, Personal, Finanzierung
und Veranstaltungsprofilen der betei-
ligten Weiterbildungsorganisationen
und steht kostenlos im Internet zur
Verfligung.
Am »Verbund Weiterbildungsstatis-
tik« sind der Arbeitskreis deutscher
Bildungsstatten (AdB), der Bundesar-
beitskreis Arbeit und Leben (BAK AL),
die Deutsche Evangelische Arbeitsge-
meinschaft fiir Erwachsenenbildung
(DEAE) und die Katholische Bundes-
arbeitsgemeinschaft fiir Erwachsenen-
bildung (KBE) beteiligt. Hinzu kommt
als assoziierter Partner der Deutsche
Volkshochschul-Verband (DVV). Von
ca. 1.960 Einzeleinrichtungen dieser
Dachverbédnde lagen Daten fiir das
Jahr 2007 vor, die vom DIE ausge-
wertet wurden. Die Verbundstatistik
deckt etwa ein Fiinftel der Einrich-
tungen der organisierten Weiterbil-
dung in Deutschland ab und leistet ei-
nen wichtigen Beitrag zur Transparenz
Uber einen bedeutenden Teilbereich
der Weiterbildungslandschaft.
Wichtige Ergebnisse aus der Ver-
bundstatistik 2007 (auf die Grundge-
samtheit von ca. 2.286 Einrichtungen
hochgerechnet):
ImVerbund wurden rund 1,1 Millio-
nen Weiterbildungsveranstaltungen
durchgefiihrt.
Das Zeitvolumen der durchge-
flhrten Veranstaltungen betrug ins-
gesamt 22 Millionen Unterrichts-
stunden.
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2007 wurden 19 Millionen Teilnah-
men an Veranstaltungen der betei-
ligten Organisation gezahlt.

Die eingesetzte Personalkapazitit
umfasste bei den hauptberuflichen
Mitarbeitenden 14.000 Stellen. Da-
riiber hinaus waren bei den Einrich-
tungen 264.000 Menschen ehren-
amtlich, neben- oder freiberuflich
tatig.
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Die Teilnehmenden trugen iber
Entgelte und Gebiihren 36 % der
fur die Weiterbildung eingesetzten
finanziellen Mittel. 26 % wurden
von den Tragern der Einrichtungen
aufgebracht (inkl. kommunale Tra-
ger bei Volkshochschulen), 28 %
stammten aus verschiedenen o6f-
fentlichen Haushalten. Die Einrich-
tungen warben 10 % sonstige Mittel
ein. Das gesamte Finanzvolumen
lag bei 1,4 Milliarden Euro.
Neben der Auswertung und Veroffent-
lichung der Daten bietet das Deutsche
Institut fur Erwachsenenbildung auch
individuell zugeschnittene statistische
Auswertungen fiir die Verbundpartner
sowie fur Wissenschaft, Politik und
Praxis.

Studie zu Familienzentren

erschienen

Wahrend des Fachkongresses »Fami-
lienzentren in Nordrhein-Westfalen
— Eine Zwischenbilanz im Dialog mit
den Nachbarn« in Aachen stellte das
Ministerium fiir Generationen, Fami-
lie, Frauen und Integration des Landes
NRW die Ergebnisse der wissenschaft-
lichen Begleitung des Projektes Fami-
lienzentren (s. EB 4/2008) vor.

Fir die Studie wurden unter anderem
Jugendamter, die Kooperationspart-
ner Familienbildung und Familien-
beratung sowie Eltern befragt. Alle
Befragten stellen den Familienzentren
gute Zeugnisse aus. Eltern wiinschen
sich von den Familienzentren vor
allem die Férderung der Bildungschan-
cen ihrer Kinder, konkrete Hilfestel-
lungen bei der Erziehung und gut
ausgebaute Betreuungsangebote, um
Familie und Beruf besser miteinander
vereinbaren zu kdnnen. Die wissen-
schaftliche Begleitung wurde von der
Padagogische Qualitdts-Informations-
Systeme gGmbH (PadQUIS) unter der
Leitung von Professor Dr. Wolfgang
Tietze durchgefiihrt.

Einen wesentlichen Teil der Familien-
bildungsarbeit gewahrleisten in den

Familienzentren die Einrichtungen
der Familienbildung. In der Broschiire
»Familienzentren in Nordrhein-West-
falen — Neue Zukunftsperspektiven
fir Kinder und Eltern — Ergebnisse
der wissenschaftlichen Begleitung im
Uberblick« wird der Beitrag der Fa-
milienbildungsstitten und sonstiger
Einrichtungen der Familienbildung
positiv bewertet. Allerdings verwei-
sen die wissenschaftlichen Ergebnisse
auch auf politischen Handlungsbedarf
bezliglich der zur Verfligung zu stel-
lenden Ressourcen: »Mit Blick auf die
Zukunft wird eindringlich darauf hin-
gewiesen, dass bei einer wachsenden
Anzahl von Familienzentren und der
gewiinschten Intensitdt und bedarfs-
gerechten Abstimmung der Zusam-
menarbeit ohne weitere finanzielle
und Personalressourcen ein Qualitats-
verlust bei den Bildungsangeboten zu
befiirchten ist.«

In Nordrhein-Westfalen wurden be-
reits rund 1.500 Familienzentren ver-
wirklicht. Bis zum Jahr 2012 sollen
sich insgesamt 3.000 Kindertagesein-
richtungen zu Familienzentren weiter-
entwickeln.
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KBE-MITGLIEDERVERSAMMLUNG

Dr. Bertram Blum bestatigt

o

Nach der Vorstandswahl in Miinchen: Bundesgeschaftsfihrer Markus
Tolksdorf, Vorsitzender Dr. Bertram Blum, und die Vorstandsmitglieder
Elisabeth Vanderheiden (stellv. Vorsitzende), Dr. Hartmut Heidenreich, Franz-
Josef Volmert, Domkapitular Dr. Helmut Gabel, Dr. Alois Becker (stellv.
Vorsitzender) und Prof. Dr. Ralph Bergold

Auf der Mitgliederversammlung der
Katholischen Bundesarbeitsgemein-
schaft fir Erwachsenenbildung (KBE)
im Kardinal-Wendel-Haus der Katho-
lischen Akademie in Bayern vom 15.
bis 17. Juni 2009 wurde Dr. Bertram
Blum (Eichstatt) fur weitere drei Jah-
re als Bundesvorsitzender bestatigt.
Weiterhin wurden gewahlt: die bei-
den stellvertretenden Vorsitzenden Dr.
Alois Becker (Hamminkeln) und Elisa-
beth Vanderheiden (Mainz) sowie vier
weitere Vorstandsmitglieder: Prof. Dr.
Ralph Bergold (Bad Honnef), Domka-
pitular Dr. Helmut Gabel (Wiirzburg),
Dr. Hartmut Heidenreich (Mainz) und
Franz-Josef Volmert (Paderborn).

Die Mitgliederversammlung verab-
schiedete wahrend ihrer Konferenz
ferner Korrekturen an der Satzung,
die der effizienteren und noch pro-
filierteren inhaltlichen Arbeitsweise
und verbindlicheren Kommunikation
dienen.

Inhaltlicher Schwerpunkt war die Vor-
stellung des Grundlagenpapiers der
KBE zur Intergenerationellen Bildung
»Leben. Miteinander. Lernen«, das
von Professor Dr. Alois Baumgartner
(Miinchen) und Professor Dr. Tilly
Miller (Minchen) als zukunftswei-
sende und mutige Positionierung
gewirdigt wurde. Das Papier, das

die KBE-Kommission »Altenbildungx
erstellt hat, wurde im Rahmen eines
Gespraches auch dem Leiter der Ba-
yerischen Staatskanzlei, Staatsminister
Siegfried Schneider (CSU) zusammen
mit dem Jahresbericht 2008 (iberge-
ben.

Positionierung
innerhalb der Kirche

Ein wichtiges Thema fiir die KBE ist
die Positionierung innerhalb der Kir-
che. Der Vorsitzende stellte in seinem
Bericht zur vergangenen Amtsperiode
klar, dass sich die katholische Erwach-
senenbildung als Teil des kirchlichen
Handelns sieht, aber mit eigenstin-
digen Strukturen und sachgerechten
Arbeitsweisen. Er verwies in diesem
Zusammenhang auf Gesprache der
KBE mit dem Sekretariat der deut-
schen Bischofskonferenz, in denen
ein »grundsitzliches Wohlwollen«
des Sekretariats gegentber der KBE
splirbar gewesen sei.

Die Kooperation mit anderen katho-
lischen Verbdnden innerhalb der Er-
wachsenenbildung ist ein weiteres
und anhaltendes Thema fiir die KBE.
Gefragt nach den zukiinftigen Schwer-
punkten seiner Arbeit sagte Blum im
Anschluss an die Versammlung, dass

B

etwa das Thema Familie, das von der
zustandigen Bundesarbeitsgemein-
schaft vertreten wird, ein »ganz we-
sentliches Element unserer Bildungs-
arbeit als Gesamtleistung« sei. Hier
soll vor allem die Kooperation mit
der BAG verstarkt werden. Thema-
tisch werde sich die KBE aullerdem
in seiner neuen Amtsperiode mit der
Engagementforderung und dem in-
terreligiosen Dialog beschaftigen. Im
Bereich der intergenerationellen Bil-
dung habe die KBE bundesweit eine
fihrende Rolle, was auch in Zukunft
ausgebaut werden solle. Weiterhin
werde sich die KBE fiir die allgemei-
ne Weiterbildung stark machen und
sich besonders im Feld der wertori-
entierten Bildung positionieren. Hier
wolle die KBE enger mit der Deut-
schen Evangelischen Arbeitsgemein-
schaft fiir Erwachsenenbildung DEAE
kooperieren.

Nicht neu, aber deswegen nicht un-
wichtig sei fir Blum die bildungspo-
litische Arbeit — vor allem um in der
derzeitigen schwierigen Situation die
finanzielle Basis der KBE zu sichern.
Hier seien weitere Gespriche mit
dem Verband Deutscher Didzesen
(VDD) nétig, aber auch jedes einzel-
ne Mitglied sei gefordert, seinen Teil
beizutragen.

Leben. Miteinander. Lernen.
renfages e e roseies Riduny e Gene mmsrnsdie o
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Das neue Grundlagenpapier zur
intergenerationellen Bildung
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50 Jahre Akademie

Klausenhof

»lhre Aufgabe ist unersetzlich!« Zum
50-jahrigen Jubildum der Akademie
Klausenhof brachte die NRW-Minis-
terin fir Schule und Weiterbildung,
Barbara Sommer, viele lobende und
anerkennende Worte mit. Rund 200
Vertreter aus Politik, Bildung und Wirt-
schaft waren in die Akademie gekom-
men, um das Jubildum des Hauses, das
1959 von Kardinal Frings eingeweiht
wurde, zu feiern. Der Klausenhof
nehme daher eine hohe Verantwor-
tung wahr, die sich in seiner katho-
lischen, werteorientierten Ausrichtung
zeige: »Die Menschen wollen Werte,
sie leben und weitertragen.«

Damit bezog sie sich direkt auf Weih-
bischof Franz-Josef Overbeck (Muins-
ter), der betonte, dass Kirche einen
Sozialauftrag fir alle habe und so
auch daran mitwirkt, dass Arbeit pro-
fessionell werde. Diese Ausrichtung
auf die Professionalitdt sei das Ethos
der Arbeit, ein Ethos, der auch die
Grundlagen des Glaubens darstellt.
Der Klausenhof mit seiner Weiterbil-
dung und katholischen Ausrichtung
habe den Auftrag, dass »die Arbeit der
Wiirde des Menschen zutrdglich ist.
Jede Bildungsarbeit will einen Beitrag
leisten, der den Menschen dient und
gleichzeitig auch Gott«.

Die Akademie Klausenhof wurde von
der katholischen Landjugend als zen-
trale Bildungsstatte gegriindet. Als ein
freier Trager hat sich der Klausenhof
in den 50 Jahren gut behaupten kon-
nen. Problematisch sei derzeit, so
der Bundesgeschéftsfiihrer der katho-
lischen Bundesarbeitsgemeinschaft
fir Erwachsenenbildung in einer
Diskussionsrunde, Markus Tolksdorf,
dass kontinuierliche Bildungsarbeit
schwieriger werde, da die Regelfor-
derung zugunsten einer Projektforde-
rung derzeit reduziert werde.

Als grofSte Sorge fiir die Zukunft be-
zeichnete der Direktor der Akademie,
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Dr. Alois Becker, dass das Internat —
die Akademie Klausenhof verfiigt tiber
600 Ubernachtungsplitze — immer
weniger Beachtung finde, obwohl
diese intensive Form der Bildungsar-
beit gerade bei schwierigen Gruppen
sehr erfolgreich sei. Er bitte aulerdem
um mehr Unterstlitzung fiir die Kurse
mit jungen Migranten, die mittler-
weile nicht mehr ausreichend o6ffent-
lich gefordert werden, obwohl sie
seit mehr als 30 Jahren anerkannte
Arbeit leisten. Aullerdem kritisierte
er die tiberbordende Biirokratie und
den Preisverfall vor allem bei einigen
Lehrgdngen der Arbeitsagentur.

Seitseiner Griindung haben insgesamt
330.000 Teilnehmende die verschie-
denen Kurse im Klausenhof besucht.
Heute reicht das Spektrum der Bil-
dungsarbeit von beruflicher Umschu-
lung und Qualifikation Gber Schul-
abschlusskurse fiir junge Migranten,
berufsvorbereitende Lehrgdnge und
aulerbetriebliche Ausbildungen fir
Jugendliche und Sprachkurse fir
Menschen aus aller Welt bis hin zu
kurzfristigen Schulungen und Semi-
naren (siehe dazu auch den Praxis-
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bericht in diesem Heft).
Als grofte katholische Bildungsein-
richtung ist die Akademie Klausenhof
seit vielen Jahren auch eng mit der
Katholischen Bundesarbeitsgemein-
schaft fiir Erwachsenenbildung ver-
bunden. So ist der derzeitige Direktor
Dr. Alois Becker stellvertretender Vor-
sitzender der KBE, die Geschiftsstelle
der KBE arbeitet eng bei der Umset-
zung von Projekten mit dem Klau-
senhof zusammen — wie derzeit beim
EU-Projekt »European InfoNet Adult
Education«. Aullerdem ist die Aka-
demie Klausenhof fiir die Redaktion
der KBE-Zeitschrift »Erwachsenenbil-
dung« zustandig.

o)

KBE-Tagung »Wertvoll
in die Zukunft«

Mit den Ergebnissen einer Studie zum
ethischen Lernen in der Erwachsenen-
bildung innerhalb des KBE-Projekts
»Ethisches Lernen in der allgemeinen
Erwachsenenbildung« befasst sich
eine Tagung am 8. Oktober 2009
im Franz-Hitze-Haus in Munster. Die
Studie wurde von Gerhard Kruip und
seinen Mitarbeitern am Lehrstuhl fiir
Christliche Anthropologie und Sozial-
ethik in Mainz zusammen mit iber
60 Erwachsenenbildnern erstellt. An-
meldung und Information: www.kbe-
bonn.de

m

NRW-Ministerin fiir Schule und Weiterbildung Barbara Sommer und

Klausenhofdirektor Dr. Alois Becker



EB 3 | 2009

eKath - Solidaritat und Gerechtigkeit

Erfolgreich gestartet ist das Projekt
»eKath« des Heinrich Pesch Hauses
in Ludwigshafen. Gemeinsam mit
dem Institut fir Gesellschaftspolitik
der Hochschule fiir Philosophie, Phi-
losophische Fakultét S. J. in Miinchen
wurde ein internetbasiertes Informa-
tions- und Kommunikationsangebot
zu aktuellen Herausforderungen ka-
tholischer Soziallehre fiir den Einsatz
in Schule, Hochschule, Erwachse-
nenbildung und Fortbildung bereit-
gestellt.

Expertenchat und
Forum

»Da die katholische Soziallehre aus
den Lehrbiichern vollstindig ver-
schwunden ist, mochten wir nun mit
dem vom Heinrich Pesch Haus an-
gebotenen Projekt die Gelegenheit
nutzen, diese wichtige Verbindung
zur katholischen Soziallehre herzu-
stellen«, beschreibt ein Lehrer seine
Motivation zur Teilnahme an die-
sem bundesweiten Projekt. Neben
Expertenchats, von Wissenschaftlern
moderierten Internetforen und einem
Fotowettbewerb, bietet die Plattform
nicht zuletzt die Moglichkeit, sich mit
anderen Interessierten auszutauschen.
Mit der Initiative eKath ergdnzt das
Heinrich Pesch Haus sein Weiter-
bildungsangebot konsequent durch
online basierte Informations- und
Kommunikationsméglichkeiten (z.B.:
www.e-globalisierung.de). Die Basis
bildet eine eigens fiir diese Zwecke
entwickelte online-basierte Lernum-
gebung. Das Konzept der Internet-
plattform baut auf bisherige Erfah-
rungen und didaktisch-methodische
Kompetenzen im Weiterbildungsbe-
reich auf und sucht andererseits den
Verdnderungen und aktuellen Heraus-
forderungen am Weiterbildungsmarkt
Rechnung zu tragen.

Fir die wissenschaftlich fundierte
Erstellung der Informationsbausteine

und die Beisteuerung von Informa-
tionen fiir das verwendete Grafik-
und Bildmaterial konnten namhafte
deutschsprachige Sozialethikerinnen
und Sozialethiker gewonnen werden.
Diese auf der Plattform bereitgestell-
ten Inhalte und Materialien werden
in den kommenden Wochen als Ring-
ordner vorliegen. Neben den von den
Autorinnen und Autoren verfassten
Texten umfasst dieser die zugeord-
neten relevanten Quellentexte der
katholischen Soziallehre, signifikante
Literaturangaben,  weiterfiihrende
Internetressourcen,  veranschauli-

Bung der Inhalte. Das eigens fiir den
Online-Kurs erstellte Grafikmaterial
wird aufbereitet und als einheitlicher
Foliensatz in einem eigenen Ord-
ner zusammengestellt. Beide Ordner
konnen demnachst zu einem Preis im
Set von 149 Euro erworben werden.
Zurzeit plant die AKSB in Zusammen-
arbeit mit dem Heinrich Pesch Haus
eine Ausweitung des Projektes auf
weitere Zielgruppen in der Erwachse-
nenbildung.

Weitere Informationen finden Sie auf
der Website des Projekts www.ekath.
de. Informationen erteilt auch Katrin

chende Grafiken sowie Aufgaben zur
didaktisch-methodischen  Erschlie-

Zimmermann, zimmermann@hph-
kirche.org.

Stiftung fur Bildung errichtet

Das Erzbistum Paderborn hat die Stiftung »Bildung ist Zukunft« errichtet. In
einer Feierstunde in der Bildungsstétte Liborianum in Paderborn tberreichte
die Detmolder Regierungsprasidentin Marianne Thomann-Stahl die Stiftungsur-
kunde. Der Parlamentarische Staatssekretar im Bundesministerium fur Familie,
Senioren, Frauen und Jugend, Hermann Kues, hielt den Festvortrag zum Thema
»Gesellschaft lebt vom engagierten Miteinander«.

In seiner Festrede machte der Parlamentarische Staatssekretir Hermann Kues
deutlich, dass die Stiftung des Erzbistums Paderborn den Nerv der Zeit getroffen
habe: »Ob wir den Wandel annehmen und gestalten, oder ob wir ihn Gber uns
ergehen lassen, das hingt entscheidend von der Bildung ab«, sagte er. Weiter
flhrte Kues aus, dass es in der Bildung nicht nur auf Qualifikation und Wissen
ankomme, sondern ebenso auf das Musische, die Herzensbildung, auf Neugier,
auf Charakterbildung, auf Wertebewusstsein und nicht zuletzt auf Religion.
»Die Kirchen haben mit ihren Bildungszentren und Akademien Zentren ge-
schaffen, die immer noch beispielgebend sind fiir das, was unsere Gesellschaft
braucht: Debatte, Kontroverse, Dialog — das alles bei Achtung der Meinung
des anderen und getragen von der Suche nach der besten Losung der strittigen
Problemec, stellte Kues heraus.

Die Stiftung hat ein Startkapital von rund drei Millionen Euro, mit dem die kirch-
liche Bildungsarbeit unterstiitzt werden soll. Geférdert werden sollen innovative
Projekte, insbesondere bei Kooperation und Vernetzung mehrerer katholischer
Bildungstrager. Weiterhin kénnen Anschubfinanzierungen fiir innovative Maf-
nahmen geleistet werden.

AufBerdem wird die Stiftung eigene Mallnahmen wie Fachtagungen, Kongresse
oder Vergabe von Innovationspreisen durchfiihren.
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Dr. Ralph Bergold, Leiter des Ka-
tholischen Sozialinstituts (KSI) in Bad
Honnef, ist jetzt auch als auflerplan-
mafiger Professor fiir Religionspa-
dagogik an der Universitit Bamberg
tatig. Bergold war zuvor Geschéftsfiih-
rer der Katholischen Bundesarbeitsge-
meinschaft fiir Erwachsenenbildung
(KBE) und gehort der Redaktion der
Zeitschrift Erwachsenenbildung an.
Dr. Rainer Dvorak hat zum 1. Sep-
tember 2009 die Leitung der Katho-
lischen Akademie Domschule Wiirz-
burg in Nachfolge von Dr. Jiirgen
Thomassen (ibernommen.

Dr. Hans-Hermann Henrix, von 1988
bis 2005 Direktor der Bischoflichen
Akademie Aachen, ist von der Univer-
sitdt Salzburg der Titel eines Honorar-
professors verliehen worden.

Dr. Volker Otto, langjdhriger Direktor
des Deutschen Volkshochschul-Ver-
bandes (DVV) und in verschiedenen
Funktionen als Theoretiker, Organi-
sator und Experte fiir die Erwachse-
nenbildung tatig, ist im Marz 2009
verstorben.

Die Deutsche Evangelische Arbeitsge-
meinschaft fiir Erwachsenenbildung
(DEAE) hat auf ihrer Mitgliederver-
sammlung 2009 neue Vorstandsmit-
glieder gewdhlt: Die langjdhrigen Vor-
sitzenden Christina Wohlfahrt und
Hans-Gerhard Klatt wurden durch
Heike Wilsdorf und Wilhelm Nie-
dernolte abgelost. Neu im Vorstand
ist ferner Dietmar Freiherr von Blit-
tersdorff.

Kurt Koddenberg (Foto li.) ist auf der
Mitgliederversammlung in der Akade-
mie Klausenhof zum neuen Vorsitzen-
den der Landesarbeitsgemeinschaft
fir Kath. Erwachsenen- und Familien-
bildung in Nordrhein-Westfalen (LAG
KEFB) gewdhlt worden. Er 10st Dr.
Heinz-Jorg Eckhold ab.
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Demokratie fur Europa

Neben dem InfoNet-Netzwerk fiir
die Fachoffentlichkeit der Erwachse-
nenbildung gibt es weitere europa-
ische Netzwerke der Bildungsarbeit,
so DARE, das die Aufgabe hat, der
Demokratie- und Menschenrechtsbil-
dung in Europa eine Stimme zu ge-
ben. Diese Stimme war im Frithjahr
2009 vor dem Ausschuss fiir Kultur
und Bildung des Europaparlaments
zu horen, wohin DARE zu einer An-
horung (exchange of views) geladen
war. Frank Elbers von der niederlan-
dischen Mitgliedsorganisation HREA
machte die Parlamentarier mit den
Aufgaben des Netzwerks und sei-
ner Mitgliedsorganisationen bekannt.
Praktische Beispiele — auch aus dem
Arbeitskreis deutscher Bildungsstatten
(AdB) als Mitgriinder und Hauptmotor
des Netzwerks — verdeutlichten die
Arbeit der Organisationen. In Form
von vier Empfehlungen erlduterte El-
bers im Anschluss, wie sich DARE eine
Verbesserung des europapolitischen
Rahmens fiir die Demokratie- und

Menschenrechtsbildung vorstellt.

Die Reaktionen der anwesenden 60
Europaabgeordneten und Vertreter/-
innen anderer europdischer Gremien
waren positiv und ermutigend. Ausge-
sprochen offen zeigten sich mehrere
Abgeordnete — insbesondere fiir den
Vorschlag, entsprechende Forschungs-
vorhaben zu unterstiitzen. Doris Pack
(EVP), die das Hearing fiir DARE mit-
initiiert hatte, bestarkte die Netzwerk-
Vertreter darin, die Kontakte mit den
Europapolitikern und -politikerinnen
zu intensivieren. Der AdB wertete das
Hearing als grofSen Erfolg, es bestatigte
den Verband in seiner Uberzeugung,
dass politische Erwachsenenbildung
auf europdischer Ebene vor allem im
Rahmen eines europdischen Zusam-
menschlusses Gehor finden wird.
Weitere Informationen zu DARE und
zu dem Hearing des Europaparla-
ments unter: www.dare-network.eu.
Pressekontakt: Arbeitskreis deutscher
Bildungsstitten, Muhlendamm 3,
10178 Berlin, E-Mail: info@adb.de.

Europe-Direct Zentren
nehmen Arbeit auf

(InfoNet — Michael Sommer) Um Europa mehr auf lokaler Ebene sichtbar zu
machen hat die Europdische Union das Netzwerk der »Europe-Direct« Zen-
tren erweitert. Diese Zentren sollen alle Fragen rund um die EU schnell und
unkompliziert beantworten und aullerdem durch Events und Aktionen auf das
Thema Europa aufmerksam machen. Nach der Ausschreibung fiir die Periode
2009-2012 mit einem Finanzvolumen von 11,4 Mio. Euro haben jetzt 500
Informationszentren ihre Arbeit aufgenommen. Rund ein Viertel dieser Biros
ist bei Bildungseinrichtungen angesiedelt, die Mehrheit bei regionalen Verwal-
tungen. Deutschland hat mit 59 die meisten Zentren, gefolgt von Frankreich
(56) und Spanien (48).

Die Statistik fir 2008 zeigt, dass die Italiener am haufigsten den Kontakt zu den
Zentren suchen (280.000 Anfragen insgesamt), wéahrend in anderen, vergleich-
baren Landern wie etwa Spanien das Angebot kaum genutzt wird. Neben allge-
meinen Fragen zur EU ist eines der wichtigsten Themen fiir die Biirger vor Ort die
Weiterbildung, vor allem Fragen nach Ausbildungs- und Studienmoglichkeiten
im europdischen Ausland. Zum Angebotsspektrum der Zentren gehoren auch
Studienfahrten zum Europdischen Parlament nach Briissel oder Straburg. Die
Mitarbeiter der Biros erhalten regelmiRige Schulungen und werden zu einem
jahrlichen Meeting nach Briissel eingeladen.
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Intergenerationelle Datenbank

(InfoNet — Simone Kaufhold) Im Juli
2009 wurde im Rahmen des TRAMP
(Transnational Mobility of Older
People)-Projektes eine Datenbank mit
intergenerationellen Projekten freige-
schaltet, in der intergenerationelle
Handlungsansitze und Methoden fiir
die Planung und Durchfiihrung von
Austauschprogrammen fiir Senioren
veroffentlicht werden.

Vor dem Hintergrund der demogra-
phischen Verdnderungen mdochte
die Europdische Union die Potenti-
ale dlterer Menschen durch »aktives
Altern« fordern. Einerseits soll die
Beschdftigungsfahigkeit dlterer Men-
schen erhalten bleiben, andererseits
soll ihnen nach dem Ausscheiden
aus dem Arbeitsleben die Moglichkeit

zu freiwilligem Engagement erdffnet
werden. Ziel des TRAMP-Projektes
ist es, fuir dltere Menschen mit gerin-
gen Fremdsprachenkenntnissen den
Zugang zu Europa zu vereinfachen
und ihre transnationale Mobilitdt zu
erhohen.

Das Projekt bietet dlteren Menschen
die Moglichkeit, sich aktiv an hand-
werklich orientierten Teamarbeitspro-
jekten zu beteiligen, bei denen die
Teilnehmenden Gber ihre gemeinsame
Arbeit zusammenfinden. Kommuni-
kationsschwierigkeiten infolge man-
gelnder Sprachkenntnisse kénnen die
Teilnehmenden durch ergdanzende
nonverbale Méoglichkeiten der Ver-
standigung, insbesondere (iber die
praktische Arbeit an der gemeinsamen

Gemeinsam gegen die Krise

(InfoNet — Sigrdn Kristin Magnus-
déttir) Bis Oktober 2008, als Island
schwer von der Finanzkrise getroffen
wurde und alle grofSen Banken im
Land verstaatlicht werden mussten,
war die Arbeitslosigkeit jahrelang auf
einem relativ niedrigen Niveau. Infol-
ge der Finanzkrise stieg die Arbeits-
losenquote jedoch innerhalb kurzer
Zeit von unter 2 % auf etwa 10 %.
Arbeitsverwaltung und Bildungssy-
stem waren gezwungen, rasch zu
reagieren, um die neue Situation mit
ihren knappen wirtschaftlichen Res-
sourcen zu bewadltigen. Die Erfah-
rungen auf der Reykjanes-Halbinsel
verdeutlichen, dass Innovation und
Kreativitdt fiir die Mobilisierung von
Arbeitssuchenden hilfreich sein kon-
nen. Das Virkjun Resource Centre ist
ein Ort flir Menschen, die offen fir
neue Chancen sind.

Stadtverwaltungen, Gewerkschaften,
Unternehmen, die Arbeitsverwaltung
und Bildungseinrichtungen, wie Kei-
lir (Universititszentrum), FS (Gym-

nasium) und MSS (Volkshochschule),
haben ihre Krifte gebilindelt, um eine
breite Palette an Weiterbildungs- und
Beratungsangeboten auf die Beine zu
stellen. Am 15. Januar wurde das
Virkjun Resource Centre in den Rau-
men der ehemaligen Personal- und
Lohnverwaltung des US-Militdrstiitz-
punktes in Keflavik, der zwei Jahre zu-
vor geschlossen worden war, eroffnet.
Anna Léa Olafsdéttir, Bildungs- und
Berufsberaterin der MSS, berichtet,
wie es dazu kam: »Auf die Initiative
des ortlichen Sozialamtes hin wurde
im Oktober eine Geprachsrunde zur
Erorterung der Arbeitsmarktsituation
einberufen. Eingeladen wurden Ver-
treter der ortlichen Behorden, der Kir-
che, der Bildungseinrichtungen, der
Arbeitsverwaltung, der Polizei, des
Rotes Kreuzes sowie Sozialarbeiter,
Psychiater und andere. Die Teilneh-
menden beschlossen die Griindung
der Arbeitsgruppe >Arbeitsmarkt:, de-
ren Aufgabe darin bestehen sollte,
Initiativen fiir Menschen ins Leben

Aufgabe wettmachen. Zusétzlich
verfolgt das Projekt einen intergene-
rationellen Ansatz, bei dem altere
Menschen mit jungen Teilnehmern zu-
sammenarbeiten und gleichzeitig ihre
Fremdsprachenkenntnisse verbessern.
Neben den genannten Aktivititen bie-
tet das TRAMP-Projekt eine kostenlose
Datenbank mit intergenerationellen
europdischen Projekten fiir die Suche
nach moglichen Kooperationspart-
nern und als Austauschplattform fiir
bewdhrte Praktiken an.

Die Projektdauer betragt zwei Jahre,
von Dezember 2007 bis Dezember
2009. Das Projekt wird durch die
Europdische Kommission im Rahmen
des ENEA-Programms zur Forderung
der Mobilitdt alterer Menschen fi-
nanziert und unter Beteiligung von
Partnern aus Deutschland, Frankreich,
Osterreich und der Tschechischen Re-
publik durchgefiihrt.

zu rufen, die ihren Arbeitsplatz be-
reits verloren hatten oder in naher
Zukunft verlieren wiirden«, so Anna
Léa Olafsdéttir. Die Arbeitslosenquo-
te auf der Reykjanes-Halbinsel zahlt
nicht zuletzt wegen der 900 Men-
schen, die bei der SchlieBung des US-
Militarstltzpunktes vor zwei Jahren
ihre Arbeit verloren, zu den hochsten
in Island. Noch wihrend die Idee
zur Einrichtung des Resource Centre
reifte, bot die staatliche Entwicklungs-
gesellschaft KADECO der Arbeitsgrup-
pe Rdume mit einer Fldche von 1500
m?2 auf dem Geldnde des ehemaligen
Militarstiitzpunktes an. Das Objekt
mit seinen gut ausgestatteten und
fir Weiterbildungsmafinahmen geeig-
neten Raumen, einer Kantine, Biiro-
raumen etc., erwies sich als ideal fiir
das geplante Resource Centre.

Chancen aufzeigen

Der Verlust des Arbeitsplatzes kann
eine dramatische Erfahrung sein. Das
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Virkjun soll, so Anna Léa Olafsdéttir,
eine Begegnungsstatte fiir Menschen
sein, die diese dramatische Erfah-
rung in neue Chancen auf dem Ar-
beitsmarkt verwandeln wollen. Die
Mitarbeiter des Virkjun betonen, wie
wichtig eine einladende Atmospha-
re und organisierte Aktivititen sind,
die in erster Linie darauf abzielen,
neue Moglichkeiten in einer schwie-
rigen Situation zu finden. Dazu gehért
zum Beispiel auch die Teilnahme an
den kostenlosen Weiterbildungsmaf-
nahmen oder Freizeit- und Kulturan-
geboten. »Verschiedene Theorien zur
Arbeitslosigkeit besagen, dass es ex-
trem wichtig ist, dass Arbeitslose aktiv
bleiben. Bei uns kdnnen sie an einem
Programm teilnehmen, das diverse
Aktivititen, Weiterbildung, Sport und
— last but not least — Unterstiitzung bei
der Realisierung neuer Ideen umfasstc,
so Anna Léa Olafsdéttir. Die Teilnah-
me an organisierten Aktivitdten stellt
fir Arbeitssuchende ohne Beschfti-
gung eine Praventionsmafnahme dar,
mit der das Risiko familidrer Probleme
bzw. einer Depression oder Sucht
verringert wird.

Die Volkshochschule MSS bietet
kostenlose Bildungs- bzw. Berufs-
beratung sowie Kurzkurse mit den
drei Schwerpunkten Selbstvertrauen,
Kompetenzportfolio und Arbeitsstel-
lensuche an. Fiir Menschen mit einer
unzureichenden Bildung gibt es ein
umfassenderes Weiterbildungsange-
bot mit 600 Unterrichtsstunden. Im
Rahmen des Kurses wird die Kompe-
tenz der Teilnehmenden in den Be-
reichen Lesen, Schreiben, miindliche
Kommunikation, ~Alltagsmathematik
und IT gestarkt sowie ein fiir erwach-
sene Lernende geeigneter Lernstil
erarbeitet. Eine weitere MaRRnahme,
die an dieser Stelle nicht unerwahnt
bleiben soll, ist die Vermittlung unter-
nehmerischer Kompetenzen. Dieses
Angebot wird vom isldndischen In-
novationszentrum durchgefiihrt und
vom Ortlichen Labour Market Council
finanziert.

Aktive Menschen

Das Projekt hat viel in der Region
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bewirkt: Eines Sonntagnachmittages
sprachen zwei aktive Teilnehmer des
Projektes in einer vollen Kirche tber
ihre Erfahrungen. Sie sprachen von ih-
ren Hoffnungen und Erwartungen und
dariiber, wie wichtig es ist, den Glau-
ben an eine bessere Zukunft nicht zu
verlieren. Getragen wird das Projekt
grofitenteils von ehrenamtlichen Hel-
fern und einigen engagierten und
begeisterten Arbeitslosen, die zwar
Arbeitslosenunterstiitzung erhalten,
aber trotzdem im Projekt mitarbei-
ten dirfen. Alle in der Gemeinde
wurden aufgefordert, sich am Projekt
zu beteiligen, und der Aufforderung
wurde nachgekommen. So findet sich
immer ein Fachmann, Berufsberater,
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Priester oder Psychiater, der einem
Hilfebedrftigen beisteht. Auch eini-
ge Privatpersonen, die Kurse geben
oder ihre Erfahrung teilen mochten,
haben ihre Hilfe angeboten. Eine von
ihnen ist eine Architektin, die von
Kreativitdt und Innovation Uberzeugt
ist. Sie sucht Interessierte fiir eine
Gruppe, die im Rahmen von Virkjun
und Keilir neue Ideen in die Realitat
umsetzen wollen. lhrer Meinung nach
gibt es eine Fiille von Ideen, die nur
darauf warten, realisiert zu werden.
Sie wirbt unter dem Motto »ldeen
suchen Leute!«

In den vergangenen Monaten sind
in Island weitere Resource Centre
entstanden.

In der Not sinkt die
Weiterbildungsbereitschaft

(InfoNet - Stefan Steinmeyer) Erstmals
seit dem Einsetzen der 6konomischen
Krise wurde in Osterreich eine Erhe-
bung zum Weiterbildungspotenzial
und -verhalten durchgefiihrt. Fazit:
Die Krise wirkt sich auf die person-
liche Weiterbildung deutlich negativ
aus.

Der Verband Osterreichischer Volks-
hochschulen (VOV) hat von Januar
bis Mdrz 2009 eine Reprasentativer-
hebung bei 2.000 Befragten (Feh-
lerschwankungsbreite +/- 2,24 %)
durchgefiihrt. Die Frage, ob man sich
vorstellen kann, innerhalb der ndchs-
ten drei Jahre einen Kurs zur »person-
lichen Weiterbildung« zu besuchen,
wird von 40 % mit »sicher« oder »eher
noch vorstellen«, das heilst mit ja be-
antwortet. In der Vergangenheit waren
die Vergleichswerte deutlich héher:
2002 55, 1998 57 und 1994 42 %.
Das Weiterbildungsverhalten ist nach
den Ergebnissen der Befragung deut-
lich riicklaufig. Auf die Frage, ob sich
jemand derzeit oder innerhalb der

letzten sechs Monate weitergebildet
hat oder es in den ndchsten sechs
Monaten »sicher vorhat, also »un-
mittelbar weiterbildungsaktiv ist«, ant-
worteten 24 % mit »ja«, 2002 waren
es 36 %. Frauen liegen mit 26 % etwas
Uiber den Mdnnern mit 22 %. Bei den
Grundschulabsolventinnen sind 15 %
»unmittelbar  weiterbildungsaktiv«,
bei den Befragten mit Matura oder
Universitatsabschluss 40 %.

Der riicklaufigen Entwicklung liegen
materielle Ursachen zugrunde. Wei-
terbildungsformen, deren Inanspruch-
nahme mit Kosten verbunden ist, zum
Beispiel Kurse, sind riickldufig, Wei-
terbildungsmdglichkeiten, die keine
Kosten verursachen, wie der Konsum
von Bildungssendungen im Fernse-
hen, werden sogar mehr genutzt.

Das Internet ist als Bildungsmedium
bei den Osterreicher/innen noch nicht
angekommen. Zu Bildungszwecken
nutzen es 26 % der »Weiterbildungs-
aktiven«, 2002 waren es 25 %.
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Widmaier: Nichts ist politisch?

Benedikt Widmaier
Nichts ist politisch?

Zunehmende Entpolitisierung fordert die politische Bildung heraus

Passend zur Bundestagswahl
beschaftigt sich Benedikt Widmaier
mit dem vielfach nachlassenden
Interesse am Politischen und
entsprechenden Folgerungen fiir die
politische Bildung.

Der Begriff der Politikverdrossenheit
gehort heute zum Repertoire unserer
Alltagssprache — nicht nur in Deutsch-
land. Dass damit auch Herausforde-
rungen fir politische Bildung verbun-
den sind, braucht nicht eigens betont
zu werden. Wir werden jedoch sehen,
dass die Befunde zur Politik-, Parteien-
Politiker- oder Partizipationsverdros-
senheit, um nur einige sprachliche
Varianten fiir das letztlich gleiche
Phanomen zu benennen, hochst am-
bivalent sind. Die folgenden Ausfiih-
rungen gehen von der Pramisse aus,
dass die intensive Beschéftigung mit
Politikverdrossenheit und die Suche
nach Strategien dagegen unumgang-
lich sind, solange wir in einem demo-
kratischen politischen System leben
wollen.

In meinen Ausfiihrungen will ich in
drei Schritten Diskussionsanregungen
zum Thema geben. Zunéchst werden
einige aktuelle empirische Untersu-
chungen vorgestellt, die deutlich ma-
chen, was ich meine, wenn ich von
Ambivalenzen im Hinblick auf den
Begriff der Politikverdrossenheit spre-
che. Im zweiten Teil stelle ich einige
Uberlegungen zu einer zeitgemiRen
politikdidaktischen Demokratietheo-

Deutschland (aksb).
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rie an und stelle Leitbilder des »Biir-
gers« vor, die zurzeit in der politischen
Bildung diskutiert werden. Abschlie-
Rend werde ich versuchen den Blick
auf den Begriff der Partizipation, den
ich fir die Zielperspektive der po-
litischen Bildung halte, zu scharfen
und einige praktische Anregungen fiir
eine partizipationsorientierte Praxis
der politischen Bildung geben.

Politikverdrossenheit
- ein offenbar
unumstrittener
Befund?

Eine im vergangenen Jahr vom Bun-
desministerium fir Bildung und
Forschung herausgegebene Studie
untersucht den Wandel politischer
Orientierungen von Studentinnen und
Studenten'. Dieser so genannte »Stu-
dierendensurvey« ist deshalb beson-
ders aufschlussreich, weil die dafur
verantwortlichen Konstanzer Sozial-
wissenschaftler unter Federfiihrung
von Werner Georg und Tino Bargel auf
vergleichbare Untersuchungen seit
1983 zuriickgreifen konnten. Dadurch
werden im Rahmen eines empirischen
Langsschnitts auch Verdnderungen
Uber fast 25 Jahre deutlich und die
Zahlen sind deshalb aussagekraftiger
als einmalige Befragungen.

Die wichtigsten Ergebnisse des Studie-
rendensurveys sind insofern schnell
zusammenzufassen, als es sich um sehr
eindeutige Befunde handelt: Wéhrend
1983 noch 54 % der Studierenden (in
Westdeutschland) Interesse an poli-
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tischen Fragen bekundeten, sind es
1993 noch 46 % (nun fiir Deutschland
insgesamt). 2007 bekunden nur noch
43 % Interesse an der Politik. Die-
se Tendenz der Entpolitisierung wird
mit anderen Ergebnissen noch unter-
mauert. Beispielsweise hielten 1983
noch 46 % der Studierenden eine
kritische Opposition fiir ein wichtiges
politisches Prinzip, 2007 waren es
nur noch 24 %. Der Mythos, dass sich
junge Erwachsene immer noch stark
fir okologische Fragen interessieren,
wird deutlich enttarnt. Das Interesse
fallt von 74 % (1983) auf 44 % (2007).
Im gleichen Zeitraum ist die subjektive
Einschdtzung der Bedeutung der Fami-
lie fiir die Befragten enorm gestiegen,
und zwar von 46 % (1983) auf 72 %
(2007).

Zu solchen Szenarien gibt es durch-
aus widerspriichliche Gegenbefunde,
oder mindestens solche, die versu-
chen, empirische Ergebnisse so zu
interpretieren, dass sie weniger als
Schreckensszenarien wahrgenommen
werden. Bernd Wessels wagt in den
aktuellen Mitteilungen des Wissen-
schaftszentrums Berlin fiir Sozialfor-
schung die These, dass von einer Krise
der Reprdsentation keine Rede sein
konne?. Seine Daten stammen aus
Umfragen im Zusammenhang mit den
Bundestagswahlen 2002 und 2005.
Es falle zunachst auf — so Wessels —,
dass das Geflihl der Wahler/innen, gut
vertreten zu sein, hoher ist als das Ver-
trauen in die Parteien. Immerhin fiih-
len sich 60 bzw. 62 % der Befragten
durch eine/n Spitzenkandidaten/in re-
prasentiert, immerhin 58 % (in 2002
und 2005) fiihlen sich von einer Partei
reprasentiert.

Wessels geht davon aus, dass in
Lindern mit reprasentativen demo-
kratischen Systemen Représentation
nicht nur durch einzelne Abgeordne-
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te, sondern auch als kollektive Repra-
sentation durch Parteien gewdhrleistet
wird. Wahler geben ihre Stimme einer
Partei entsprechend ihrer Praferenzen
fir Programm und Personal dieser
Parteien. Und aufgrund der Partei-
lichkeit von Parteien sei es durchaus
verniinftig, wenn Wahler in ihrem
allgemeinen Urteil Gber die Parteien
diesen nicht insgesamt das Vertrauen
aussprechen. Vertrauen schenken sie
eben nur der eigenen Partei und nicht
den politischen Konkurrenten.

Die eigentiimliche Spannung und
Ambivalenz wird jedoch vollends
deutlich, wenn Wessels am Ende re-
stimiert, dass die Kritik an (gegne-
rischen) Parteien ein positives Zeichen
fir den Zustand unserer Demokratie
ware. Denn freier politischer Wett-
bewerb und politischer Konflikt seien
gerade diejenigen Prinzipien, die fir
eine Demokratie zentral sind. Der
Kontrast zum Studierendensurvey, wo
nur noch 24 % eine starke Opposi-
tion fir wichtig halten, ist deutlich.
Wessels Interpretation ist deshalb in
der aktuellen Situation als eigentim-
liche Beschwichtigung wahrzuneh-
men und nur schwer einzuordnen.
Sie widerspricht vielen Befunden der
vergangenen Jahre, etwa dem der
abnehmenden Parteibindung, der
zunehmenden Wechselwdéhlerschaft
und der geringen — und deshalb fiir
Wahler nur schwer wahrnehmbaren
— programmatischen Unterschiede
zwischen den groflen Volksparteien
der »politischen Mittex.

Demokratiebegriff
und Biirgerbild der
politischen Bildung

Politische Bildung ist ein normatives,
auf demokratische Politik ausgerichte-
tes Projekt. Die Trager der politischen
Bildung sollten sich deshalb demo-
kratietheoretisch verorten, was ange-
sichts der Fille an Angeboten nicht
einfach ist. Denn wer glaubt, dass die
demokratietheoretische Debatte nach
dem Fall des Eisernen Vorhangs und
dem vermeintlichen Sieg des liberalen
westlichen Demokratiemodells zum
Stillstand gekommen ist, also quasi
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dem seinerzeit beschworenen »Ende
der Geschichte« (Francis Fukujama)
anheim gefallen ist, sieht sich ge-
tauscht. Vor allem durch Europdisie-
rung und Globalisierung stellt sich
die Frage nach einer demokratischen
Beteiligung von Biirgerinnen und Biir-
gern in der »Zweiten Moderne« (Ul-
rich Beck) neu und vehement. Jiingstes
Beispiel dafiir, wie tief greifend die
dynamischen Verdnderungen und zu-
kiinftigen Entwicklungen unserer Zeit
diesbezlglich sein konnten, ist die
ausgesprochen ernsthafte Hypothese,
dass wir uns an der Schwelle zur
»Postdemokratie« (Colin Crouch) be-
finden.

Politische Bildung muss diese und
andere Entwicklungen in den de-
mokratietheoretischen Debatten in
ihre aktuellen Reflexionen und die
Weiterentwicklung ihrer Arbeit ein-
beziehen und sich dazu positionie-
ren. In Anbetracht der Fiille der in
den letzten Jahren allein in deutscher
Sprache erschienenen Beitrdge zur
Demokratietheorie sollte sich diese
Reflexion vorrangig auf Demokratie-
modelle konzentrieren, die fur den
Gegenstand der politischen Bildung
besondere Relevanz besitzen.

Bei den fiir politische Bildung wich-
tigen Demokratietheorien handelt es
sich vor allem um republikanische
und andere so genannte input-orien-
tierte Theorien, die davon ausgehen,
dass der Erfolg und die Effizienz po-
litischer Systeme sowie deren Legi-
timation von der politisch-sozialen
Integration und einer hohen Beteili-
gung der Birgerinnen und Biirger ab-
hangt. Das ist nicht selbstverstandlich,
denn die sehr anerkannten liberalen
Demokratietheorien neigen dazu, im
Hinblick auf Demokratiezufriedenheit
und Systemvertrauen der Biirger/innen
dem Output, also den sichtbaren und
splirbaren (wirtschaftlichen) Erfolgen
politischer Systeme eine héhere Be-
deutung beizumessen als dem Input —
also der teilnehmenden Mitgestaltung
und Mitentscheidung.

In der politischen Bildung und der
Demokratiepddagogik sind in den
vergangenen Jahren vor allem zwei
partizipatorische Demokratietheorien
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diskutiert und préaferiert worden: die
»deliberative Demokratie« (Jiirgen Ha-
bermas, fiir die politische Bildung z.B.
Bettina Losch) und die »starke Demo-
kratie« (Benjamin Barber, fiir die poli-
tische Bildung/Demokratiepddagogik
z.B. Gerhard Himmelmann & Anne
Sliwka). Beide Theorien konnen als
partizipatorische Demokratietheorien
bezeichnet werden, weil sie der Teil-
nahme mdglichst vieler Biirgerinnen
und Birger im politischen Prozess und
an Offentlichen Debatten eine ent-
scheidende und Demokratie erst kons-
tituierende Rolle zuschreiben. Die
dafiir notwendigen politischen Kom-
petenzen bzw. die politische Bildung
der Biirgerinnen und Biirger werden
hier wechselseitig als Voraussetzung,
aber auch als Folgeerscheinung von
politischer Partizipation verstanden.
Der Schritt von der idealtypischen
sozialwissenschaftlichen Theoriebil-
dung zur péddagogischen Praxis und
zur Zielbeschreibung politischer Bil-
dung ist nicht einfach. Andererseits ist
die Orientierung an entsprechenden
normativen Demokratietheorien un-
umganglich fiir eine professionelle
politische Bildung. Dass sich in der
aktuellen politikdidaktischen Diskus-
sion kaum Vertreter einer reinen Lehre
finden, scheint deshalb plausibel und
sinnvoll. In der eklektizistischen po-
litikdidaktischen Theoriebildung mi-
schen sich in der Regel Elemente aus
unterschiedlichen partizipatorischen
Demokratietheorien.

Eine fur die politische Bildung ausge-
sprochen wichtige Frage ist die nach
dem Kern des Politischen, also nach
der Politik im engeren Sinne. Die-
se Frage ist vor dem Hintergrund
aktueller gesellschaftlicher und bil-
dungspolitischer Entwicklung wieder
starker in den Blick zu nehmen: Zum
einen hat in der gesellschaftlichen
Entwicklung seit 1989 die Zivil- und
Birgergesellschaft in der politischen
Diskussion enorm an Bedeutung ge-
wonnen — auch wenn der Hohe-
punkt der demokratischen Uberho-
hung der Zivilgesellschaft inzwischen
tiberschritten zu sein scheint. Parallel
dazu hat die so genannte Demo-
kratiepddagogik einen unerwarteten



Aufschwung genommen und genielSt
in der Bildungspolitik — wie etwa die
jlingsten Beschliisse der Kultusminis-
terkonferenz vom Marz 2009 zeigen
- zeitweise grofBere Aufmerksamkeit
als die politische Bildung.

Die in beiden Entwicklungen — der
Uberhéhung der Zivilgesellschaft und
dem Pladoyer fiir Demokratie-Lernen
statt Politik-Lernen — zu beobachten-
de Hinwendung zum vor-politischen
Raum und zum sozialen Lernen sind
deshalb kritisch zu beobachten, weil
sie auch als ein Zugestandnis an eine
wachsende Politikverdrossenheit und
eine entsprechende Entpolitisierung
interpretiert werden konnen. Damit
soll weder der Stellenwert von zivil-
gesellschaftlichem Engagement noch
der eines demokratischen Habitus
— der von jeher ein zentrales Ziel
mindestens der non-formalen poli-
tischen Bildung war — in Abrede ge-
stellt werden. Politische Bildung sollte
aber im Zweifelsfall ihr eigenes Profil
in Abgrenzung zu diesen Bereichen
scharfen oder sich — im Sinne eines
stufentheoretischen Modells (Gerhard
Himmelmann) — als profilierte und
ins Politische hinein fithrende Ergén-
zung zu zivilgesellschaftlichem En-
gagement und Demokratiepadagogik
darstellen.

In den vergangenen Jahren ist auch
die Frage nach einem angemessenen
Biirgerbild in der non-formalen poli-
tischen Bildung wieder aufgegriffen
worden. Namhafte Politikdidaktiker
warnen in dieser Hinsicht tberein-
stimmend vor »demokratischen Mar-
chenerzdhlungen« (Joachim Detjen)
und empfehlen, bei der Entwicklung
von Biirgerbildern nicht die »Realitat
der Demokratie zu verfehlen« (Peter
Massing).

In der wissenschaftlichen Politikdi-
daktik, die sich mehr oder weniger
ausschliellich der politischen Bildung
im schulischen Unterricht verschrie-
ben hat, wird heute in der Regel von
vier Birgertypen gesprochen: dem
politisch Desinteressierten, dem infor-
mierten und urteilsfahigen Zuschau-
er, dem interventionsfdhigen Biirger
und dem Aktivbirger. Dabei gilt der
urteilsfihige Zuschauer als Minimal-

ziel, der interventionsfihige Biirger
als das »zukunftsfahige Leitbild« (Paul
Ackermann), wahrend der Aktivbirger
fir die schulische politische Bildung
eher als »utopisches Ziel« (Massing)
beschrieben wird.

Die non-formale politische Bildung
darf sich — auch vor dem Hintergrund
der eben angestellten demokratiethe-
oretischen Uberlegungen — mit gutem
Recht gegen die Projektion eines pes-
simistischen Biirgerbilds auf ihr Ar-
beitsfeld wehren. Die subjekt- und
teilnehmerorientierte Praxis, eines der
wesentlichen Kennzeichen der auller-
schulischen Jugend- und Erwachse-
nenbildung, hat schon immer dazu
gefiihrt, dass non-formale politische
Bildung ndher an den Interessen der
Teilnehmenden arbeiten konnte und
gearbeitet hat. Deshalb sollte es auch
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weiterhin ihr selbstverstandliches Ziel
bleiben, Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer nicht nur kognitiv, sondern
auch affektiv zu mobilisieren. Ziele
der non-formalen politischen Bildung
sind demokratischer Habitus wie po-
litisches Bewusstsein gleichermallen,
vor allem aber auch politische Par-
tizipation und aktive politische Teil-
nahme im engeren Sinne. Deshalb
ist der Aktivbirger fiir non-formale
politische Bildung ein reales Ziel und
permanente Herausforderung glei-
chermalen.

Active Citizenship und
Welthiirgertum

Aktive Blirgerschaft (active citizen-
ship) spielt in der europdischen De-
batte Gber Bildung und Weiterbildung

Im Dienst der Menschen | Monika Pfeiffer — Seniorenheim
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eine zentrale Rolle. Im »Memoran-
dum Uber lebenslanges Lernen« der
EU (2000) wird »active citizenship«
neben »employability« (Beschifti-
gungsfahigkeit) als zentrales Ziel der
Weiterbildung benannt. Mit der so
genannten Lissabon-Strategie der EU
vom Mdrz 2000 und dem hochge-
steckten Ziel, die »Union zum wett-
bewerbsfahigsten und dynamischsten
wissensbasierten Wirtschaftsraum der
Welt zu macheng, erhilt das lebens-
lange Lernen endgliltig eine heraus-
ragende strategische Bedeutung fiir
die EU. 2001 betitelt die Europdische
Kommission eine ihrer Mitteilungen
»Einen Europdischen Raum des le-
benslangen Lernens schaffen« und
nennt dort als die vier allgemeinen
und komplementdren Ziele des le-
bensbegleitenden Lernens: persén-
liche Entfaltung, aktive und demokra-
tische Birger, soziale Eingliederung
sowie die Beschdftigungs-/Anpas-
sungsfahigkeit.

Ausdriicklich wird an gleicher Stel-
le betont, dass diese Zielbeschrei-
bung fiir das gesamte Spektrum des
lebenslangen Lernens gilt, also fir
das formale, das non-formale und
informelle Lernen gleichermafen. Im
Jahr 2002 beschloss der Europdische
Rat, also die Regierungschefs der EU-
Mitgliedsstaaten, ein konkretes Ar-
beitsprogramm zur Umsetzung der
»Allgemeinen und beruflichen Bil-
dung 2010«, tiber dessen Fortschritt
alle zwei Jahre Bericht erstattet wird.
Auch wenn, das wird vor allem im
Zwischenbericht von 2004 deutlich,
der Schwerpunkt hier eindeutig auf
der beruflichen Bildung (Employabili-
ty/Beschaftigungsfahigkeit) liegt, wird
unter den acht wichtigen Themenge-
bieten lebenslangen Lernens erneut
die »aktive Blrgerschaft« genannt.
Neben der aktiven europdischen Biir-
gerschaftistin den letzten Jahren auch
der Begriff des »Weltblrgers« wieder
zunehmend in die politiktheoretische
und sehr zogerlich auch in die of-
fentliche Diskussion gekommen. Mit
dem »Weltbiirger« und einer damit
verbundenen Strategie der Kosmo-
politisierung — als Gegenbegriff zur
immer noch einseitig wirtschaftlich
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verstandenen Globalisierung — kénnte
ein in vielerlei Hinsicht angemessenes
Birgerleitbild fir die Zweite Moder-
ne beschrieben werden. Unter den
Neuerscheinungen der politischen
Publizistik hat im Winter 2008/2009
ein Buch von Harald Schumann und
Christiane Grefe mit dem Titel »Der
globale Countdown. Wege aus der
Weltkrise« Aufmerksambkeit erregt. Es
beschaftigt sich mit der Globalisie-
rung, ihren Folgen und den Mog-
lichkeiten ihrer humanen politischen
Gestaltung. Gemessen daran, dass
Globalisierung oft als unbezdhm-
bares Naturereignis beschrieben und
wahrgenommen worden ist, zeigen
Schumann/Grefe viele Wege auf, wie
die vermeintliche politische Macht-
losigkeit und Hilflosigkeit — auch des
einzelnen Biirgers — iberwunden wer-
den kann. Ein Kapitel des Buches ist
mit »Weltmacht Weltbiirger« Uber-
schrieben.

Aus den Reihen der grollen gesell-
schaftlichen Gruppen hat sich u.a.
die Europdische Bischofskonferenz
in einem grundlegenden Papier zur
»Global Governance« ausgesprochen
umfassend mit dem Weltbiirgertum
beschaftigt’. Der Weltburger wird hier
als sozialethische Kategorie und He-
rausforderung auf gleiche Stufe mit
zentralen Begriffen der Sozialethik
wie Gerechtigkeit, Teilhabe, Solidari-
tit, Subsidiaritit u.A. gehoben.
Zentriert um den Begriff des Weltbr-
gers ldsst sich meiner Ansicht nach
ein inhaltlich zeitgemaler Kanon von
Inhalten und Aufgaben der politischen
Bildung beschreiben, wie er in der
schulischen Politikdidaktik zurzeit un-
ter den Begriffen »Kerncurriculume,
»Standards« und »Basiskonzepte«
diskutiert wird. In Bildungspldnen ei-
niger Bundesldnder, etwa in Baden-
Wiirttemberg, wird der/die »Weltbiir-
ger/in« bereits explizit als Bildungsziel
genannt, dort aber inhaltlich nicht
weiterentwickelt.

Partizipation als

Bildungsziel

In jlngster Zeit sind aus der schu-
lischen Politikdidaktik (Sybille Rein-
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hardt) und aus der non-formalen Po-
litischen Bildung (Benedikt Widmaier)
Stimmen laut geworden, Soziales Ler-
nen und Politische Bildung als unter-
schiedliche padagogische Domanen
zu betrachten. Beide haben in Frage
gestellt, dass lebensweltliches und
zivilgesellschaftliches  Engagement
gewissermaflen automatisch zu po-
litischer Partizipation fiihrt. Diese so
genannte Spillover-Hypothese steckt
implizit wie explizit sowohl in der
Theorie der Starken Demokratie (Ben-
jamin Barber) als auch in der Theorie
des Sozialen Kapitals (Robert Put-
nam). Beide Theorien besitzen hohe
Popularitdt und sind die demokratie-
theoretischen Kronzeugen sowohl der
Demokratiepddagik als auch einer
»Education for Democratic Citizen-
ship«, wie sie vom Europarat und der
Europdischen Kommission in den ver-
gangenen Jahren vorgeschlagen und
entwickelt wurden.

Mitder Spillover-Hypothese versuchen
heute nicht nur Demokratiepdadago-
gen, sondern auch Jugendforscher und
politische Pddagogen die Bedeutung
von zivilgesellschaftlichem Engage-
ment als (vermeintlichen) Pradiktor
und Ausl6ser spaterer politischer Par-
tizipation zu begriinden®. Dabei ist die
empirische Validitit der Hypothese
ausgesprochen schwach. Interessan-
terweise berufen sich die meisten
aktuellen Beitrage zur Untermauerung
ihrer — in unterschiedlichen Nuancen
vorgetragenen — Spillover-Hypothesen
gerne auf eine Studie von Youniss und
Yates aus dem Jahr 1997. Dort wur-
de ein Service-Learning-Einsatz von
Schiiler/innen in einer Suppenkiiche
in Washington wissenschaftlich be-
gleitet und evaluiert. Am weitesten
geht dabei Reinders, mit seinem Zir-
kelschluss, dass der Umgang mit be-
diirftigen Menschen dazu beitrage,
dass Jugendliche sich zunehmend als
Teil ihrer Gesellschaft begreifen und
dass das gewachsene gesellschaftliche
Bewusstsein in der Folge dazu fihre,
dass solche Jugendliche »auch eher
die damit verbundenen Verantwort-
lichkeiten einer aktiven Gestaltung
des politischen Systems« wahrneh-
men°.
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Inzwischen hat jedoch Youniss selbst
seine Ergebnisse von 1997 im Hinblick
auf eine durch soziales Engagement
en-passant gegebene Auspragung von
politischem Bewusstsein oder gar
nachfolgender politischer Partizipati-
on prazisiert. Zunachst weist er — »for
the purpose of clarity« (in einem
Sammelband von Horst Biedermann
u.a. aus dem Jahr 2007 mit dem Titel
»Vom Gelingen und Scheitern Poli-
tischer Bildung«) — darauf hin, dass
Community Service nur eine Methode
zur Entwicklung einer aktiven Blrger-
gesellschaft sei. Zivilgesellschaftliches
Engagement misse — so Youniss —
nicht grundsatzlich politisch-padago-
gische Implikationen haben und »if
a political outcome is desired, then
service ought to be designed to deal
explicitly with the political dimensi-
on.« Das deckt sich wiederum mit den
empirisch gut abgesicherten Untersu-
chungen des Schweizer Politikdidak-
tikers Horst Biedermann. Biedermann
ist der Frage nachgegangen, ob es
einen direkten Zusammenhang zwi-
schen lebensweltlichem und zivilge-
sellschaftlichem Engagement und der
Auspragung politischen Bewusstseins
bzw. politischer Partizipation gibt. Im
Ergebnis sieht er zwar Spillovereffekte
im Hinblick auf Selbst- und Sozial-
kompetenz. Fiir die Entwicklung von
politischem Bewusstsein und die Mo-
tivation zur politischen Partizipation
seien aber weitere Anstofle unum-
ganglich (u.a. politisches Wissen).

Ausblick auf die
Praxis

Fir die Praxis einer zeitgemafen po-
litischen Bildung kénnen daraus u.a.
folgende Konsequenzen gezogen wer-
den:

Die Widergewinnung des Politischen
scheint mir eine zentrale und do-
manenspezifische Aufgabe der poli-
tischen Bildung zu sein. Der aus den
70er-Jahren bekannte und vor allem
der feministischen Bewegung zuge-
schriebene Slogan, dass das Private
politisch ist, hat heute weitgehend
seine emanzipatorische Schlagkraft
eingebiifSt. Im Hinblick auf das po-
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litische Bewusstsein gilt das auch fiir
den erweiterten Politikbegriff, wie er
von Ulrich Beck in den 90er-Jahren
mit seiner Theorie der »Subpolitik«
propagiert wurde. Vor allem junge
Menschen sind geneigt, heute eher al-
les als unpolitisch zu betrachten. Aus
meiner Praxis konnte ich viele Erfah-
rungen schildern, dass junge Erwach-
sene Uber die zahlreichen politischen
Beziige in ihrer Lebenswelt erst dann
reflektieren, wenn sie ausdricklich
dazu angeregt werden. Dann aber
sehen sie das Politische durchaus und
finden es auch wichtig.

Die postulierte Bereitschaft vieler jun-
ger Menschen zum sozialen Engage-
ment steht in eigentiimlichem Wider-
spruch zu ihrem geringen politischen
Engagement. Dieses Paradox ist meines
Erachtens nur aufzulésen, wenn ent-
sprechende Konzepte des Empower-
ments und der Begleitung politischer
Partizipation entwickelt werden. Die
Rahmenbedingungen fiir Jugendpar-
tizipation sind in der Bundesrepublik
Deutschland ausgesprochen gut, das
gilt beispielsweise flir Schulgesetze
wie Gemeindeordnungen gleicherma-
Ren. Die Spielrdume hier auszunutzen
und Partizipationsprozesse anzuregen
und entsprechend zu begleiten, ist ein
weites Aufgabenfeld praxisorientierter
politischer Bildung. Nicht ganz zufdl-
lig ist von wissenschaftlicher Seite in
Evaluationen grofer Partizipationspro-
jekte — etwa des so genannten »Pro-
jekts P«® — gefordert worden, auch die
Kommunikation zwischen Gruppen,
die bereits tber Erfahrung in Partizi-
pation verfiigen, zu initiieren und zu
begleiten.

Die Bereitschaft zum sozialen Engage-
ment sollte verstarkt genutzt werden,
um das Politische, das sich schnell
hinter dem Sozialen entdecken lasst,
bewusster zu machen. Beispielsweise
arbeitet zurzeit eine Gruppe erfah-
rener Praktiker und Wissenschaftler
an einer politikorientierten Weiterent-
wicklung von Service Learning- oder
Compassion-Projekten. Dabei geht es
um die reflektierende Begleitung von
Schiiler/innen-Praktika in sozialen
Einrichtungen. Bisher waren entspre-
chende reflexive Angebote vor allem

auf Berufsorientierung und soziale
Mitverantwortung oder Mitgefiihl aus-
gerichtet’. Dabei ergeben sich aus
einem sozialen Praktikum viele Chan-
ce fur politisches Lernen, genannt
seien etwa die Themen Zukunft der
sozialen Sicherheit und der Sozial-
systeme, Globalisierung, Geschlech-
ter- und Generationengerechtigkeit,
kommunale Politik, Zivilgesellschaft
und Sozialverbdnde und vieles mehr.

1 http//www.bmbf.de/pub/studiensituation_stu-
dentetische_orientierung_zehn.pdf

2 http://www.wzb.eu/publikation/pdf/wm124/
wm_124_gesamt.pdf

3 http://www.comece.org/upload/pdf/pub_
GG_010900_de.pdf

4 Vgl. dazu insbesondere auch das Gutachten
von Edelstein/Fauser 2001, das den Grundstein
fiir das BLK- Programm »Demokratie lernen
und leben« legte, http://blk-demokratie.deffile-
admin/public/dokumente/Expertise.pdf

5 Kursiv — Journal fir politische Bildung, Heft
3/2008.

6 http://www.dji.de/bibs/BerichtEvaluationPro-
jektP.pdf

7 Vgl. etwa www.ganztaegig-lernen.org/media/
Evaluationsbericht%20Service%20Learning.pdf
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Tilly Miller

Miller: Kreatives Problemlosen mit Hilfe der Zufallsmethode

Kreatives Problemlosen mit
Hilfe der Zufallsmethode

Methoden der Erwachsenenbildung in der Praxis

In Workshops, Zukunftswerkstatten
und Projektgruppen geht es haufig
um kreatives Problemldsen. Das klingt
leichter als es ist, denn Teilnehmer/
innen bleiben immer wieder in ihren
gewohnten Denkstrukturen stecken
und das wiederum hemmt kreatives
Problemlgsen. Somit tritt die Frage
auf, wie es gelingen kann, die Teil-
nehmer/innen zu unterstiitzen, einen
neuen Frame, sprich Denkrahmen zu
eroffnen.

Einen Richtung weisenden Weg zeigt
in diesem Zusammenhang beispiels-
weise die Vier-Punkte-Aufgabe, die
fordert, alle vier Punkte mit einem
Strich zu verbinden, und zwar ohne
abzusetzen. Alle Punkte missen direkt
miteinander verbunden sein. Bleibt
man im gewohnten Rahmen, so bleibt
immer eine Verbindung offen, gleich-
giiltig an welcher Stelle angesetzt wird
(siehe Abb. links). Die Lsung liegt im
Uberschreiten des gewohnten Rah-
mens (siehe Abb. rechts). Erst wenn
das Gewohnte Uberschritten wird, er-
geben sich neue Moglichkeiten bzw.
ergibt sich die gesuchte Losung.
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Selbst wenn dieses Prinzip verstanden
wird, ist es hilfreich, Teilnehmer/innen
im Wechsel ihres Frames aktiv zu
unterstlitzen. Edward de Bono emp-
fiehlt in diesem Zusammenhang die
Zufallsmethode.

Beispiel: Eine Gruppe Probleml&ser
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soll tiberlegen, wie das Problem Leh-
rermangel in einem wirtschaftlich ar-
men Land akut geldst werden kann.
Ziel ist es, so schnell wie mdglich
Lehrer einsetzen zu kénnen. Die Pro-
blemlésergruppe erhdlt ein Zufalls-
wort, z.B. aus einem Lexikon, das die
Seminarleitung bereithdlt. Der Finger
eines Teilnehmers tippt zufdllig auf
das Wort »Elefant«. Jetzt kann sich der
Denkprozess in der Gruppe entfalten,
und zwar in etwa so:

Denkaufgabe Elefant

Elefanten kdnnen sehr alt werden. Alte
Elefanten sind klug und fiihren ihre
Herde an. Elefanten haben auch etwas
Gutmitiges, aber wehe sie werden
provoziert und bedroht, dann kon-
nen sie auch sehr aggressiv werden.
Dort, wo die ganze Herde durchzieht,
zertrampelt sie alles. Der Elefant ist
sehr lernfahig und kontaktfreudig. Der
Elefantenriissel ist ein Sinnesorgan,
Uiber das sich der Elefant vorantastet,
mit dem er Reize und Informationen
aufnimmt, mit dem er kommuniziert...
usf.

Eine auf dieses freie Assoziieren auf-
bauende Losung in Bezug auf das
gestellte Problem konnte lauten:

Fir die Zeit groen Lehrermangels
gilt es, kluge, erfahrene Menschen zu
suchen, die unterrichten. Man sollte
sie mit jlingeren Kindern zusammen-
bringen, um gutmiitig und hilfreich
sein zu konnen, jedoch nicht mit
Pubertierenden und trotzigen Jugend-
lichen, die das Gewalttitige in ih-
nen provozieren konnten. Der Riissel
braucht Kontakt und Nahrung. Die
Personen miissen unterstiitzt werden
mit Wissen und Ressourcen, um ihre

Aufgaben wahrnehmen zu kénnen.
Sie sollten im Verbund mit ausgebil-
deten Lehrern eingesetzt werden, der
sollte ihre Herde sein. Ein radumliches
Gebiet sollte ihnen somit nicht allein
Uberlassen werden, um die professio-
nell schulischen Absichten und Struk-
turen nicht zu zertrampeln.

Alle Ideen sind
willkommen

De Bono hat fiir das oben genannte
Problem ein Beispiel mit dem Begriff
»Kaulquappe« aufgeftihrt und kommt
damit zu einer anderen kreativen L6-
sung. Werden also verschiedene Zu-
fallsbegriffe benutzt, ergibt sich im
besten Fall ein Straufs neuer Ideen und
Ansatzpunkte.

Die Methode mag im ersten Moment
etwas krude erscheinen, aber sie macht
Spals, motiviert kreative Findungen
und unterstiitzt den Gruppenprozess.
Und: Sie ist nicht zeitaufwendig. Je
nach Problem kénnen 10-30 Minu-
ten fiir erste Ergebnisse reichen. Alle
Ideen sind willkommen, nicht alle
missen tauglich fiir die Realisierung
sein. Wenn sie originell und verriickt
sind, bringen sie die Gruppe zum
Lachen und vielleicht wird eine Qua-
litat deutlich, die wieder aufgegriffen
werden kann. Entwicklung entsteht
dort, wo es mehrere Moglichkeiten
des Handelns gibt.

de Bono, E. (2005): De Bonos neue Denkschule.
Heidelberg.

151



Sommer: Auftrag Sozialbildung

Michael Sommer

EB 3 | 2009

Auftrag Sozialbildung

Beispiel Akademie Klausenhof

Ein zentrales Element des sozial-
ethischen Gesellschaftskonzepts war
und ist die Bildung. Eine hinreichende
Bildung erméglicht erst den Einstieg in
ein addquates Berufsleben, kann Armut
und sozialen Abstieg vermeiden. Bil-
dungsarmut verhindert die Entfaltung
eines brachliegenden Potenzials und
sorgt fiir hohe Kosten, etwa bei den
Sozialleistungen. Mit entsprechender
Bildung Beschaftigungsfahigkeit (»Em-
ployability«) zu erreichen, ist so nicht
nur eine individuelle Angelegenheit,
um die Chancen auf dem Arbeitsmarkt
zu verbessern, sondern grundlegende
gesellschaftliche Aufgabe. Aus dieser
Perspektive gesehen ist die oft geschol-
tene Orientierung auf die Employabi-
lity nicht notwendiges Ubel, sondern
ein wichtiges Element katholischer
Bildungsarbeit. Entsprechend der Vor-
gaben der katholischen Soziallehre
richtet sich diese Bildungsarbeit an
jene gesellschaftlichen Gruppen, die
eine besondere Forderung benétigen.
Katholische Trdager haben in der Ver-
gangenheit bis heute grol’e Anstren-
gungen unternommen, um Menschen
eine berufliche Perspektive zu geben.
Ein Beispiel dafiir ist die Akademie
Klausenhof in Dingden (bei Wesel),
die in diesem Jahr ihr 50-jdhriges Ju-
bildum feiert. Die Einrichtung wurde
1959 als zentrale Bildungsstdtte der
katholischen Landjugendbewegung
gegriindet. Nach rund zehn Jahren
wurde das Angebotsspektrum aus
wirtschaftlichen Griinden um die be-
rufliche Bildung erweitert, zumal das
1969 eingefiihrte Arbeitsforderungs-
gesetz (AFG) eine entsprechende fi-
nanzielle Forderung vorsah. Da der
Klausenhof fast von Beginn an ohne
finanzstarken Trdger im Riicken (wie
etwa ein Bistum) auskommen musste,
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lassen sich an seinem Beispiel beson-
ders gut Entwicklungen und Trends
in der beruflichen Weiterbildung bis
heute nachzeichnen.

Vom Rand in die Mitte

Alle diejenigen, die aufgrund ihrer
personlichen Situation eine zusatz-
liche Bildungsphase bendtigen, wa-
ren und sind seit den 70er Jahren
im Zentrum der Anstrengungen des
Klausenhofs. »Marginalisierte Grup-
pen« nannte das Bildungshaus die
»Betroffenen« damals, spater anderte
sich die Beschreibung in »Forderung
von Randgruppen« oder »Benachtei-
ligten«. Heute sind solche sozialen,
passiven Zuschreibungen einer be-
darfsorientierten Begrifflichkeit gewi-
chen: Es geht nun darum, Menschen
ein Bildungsangebot zu machen, die
sich in bestimmten Ubergangsphasen
befinden, etwa beim Verlust des Ar-
beitsplatzes eine neue Stelle zu finden
oder als Zugewanderter eine berufliche
Perspektive aufzubauen. Diese Uber-
gange konnen zum Teil dramatische
Ursachen haben, wie etwa bei den
»Boat-People«, die vor 30 Jahren Jah-
ren im Klausenhof als Fliichtlinge aus
Vietnam Integrationskurse besuchten
oder junge Leute aus dem ehemaligen
Jugoslawien, die dem Krieg entkom-
men konnten und in Deutschland Fuly
fassen wollten. Meistens waren und
sind es bis heute die klassischen Ur-
sachen wie Krankheit, Arbeitslosigkeit
oder mangelnde Ausbildung, die eine
gezielte Weiterbildung nétig machten.
Eine Rolle spielen dabei die Schwan-
kungen auf dem Arbeitsmarkt und in
der Zuwanderungspolitik: Mal miissen
arbeitslose Lehrer umgeschult werden
(heute kaum vorstellbar), mal Spat-

aussiedler aus Polen oder Russland,
mal koreanische Krankenschwestern
fiir einen Pflegeeinsatz in Deutschland
vorbereitet werden.

Ein breites Arbeitsfeld tat sich mit der
Entwicklung auf, als die »Gastarbeiter«
wider Erwarten doch in Deutschland
blieben und entsprechend intensive
Schulungen (Schulabschliisse, Spra-
che, berufliche Integration) benétigten.
Wahrend manche Bedarfe nur kurz
aufflammten, wie etwa die Integration
von jlidischen Zuwanderern aus Ost-
europa, haben sich andere Aufgaben
verstetigt und sind trotz vielfaltiger und
vielseitiger Bemiihungen eine grofRe
Herausforderung geblieben. Dazu
zahlen Kurse fiir junge Migranten, de-
ren schulische und berufliche Situation
heute immer noch unbefriedigend ist,
Lehrgénge fiir Jugendliche, die keinen
oder nur einen schlechten Schulab-
schluss haben bzw. keine Lehrstel-
le finden (berufsvorbereitende Lehr-
gange, aulerbetriebliche Ausbildung
u.A.), Qualifizierungen fiir Arbeitslose
und Umschulungen im Rahmen der
beruflichen Rehabilitation.

Praxis und Basics

Betrachtet man die Inhalte in diesen
Kursen, sind drei Elemente durch-
gangig zu beobachten: Elementare
Grundlagen wie Mathematik, Spra-
che, Sozialverhalten oder technische
Grundfertigkeiten sind immer fester
Bestandteil gewesen. Hier erfiillt Wei-
terbildung eine kompensatorische
Funktion und holt das nach, was in
dem bisherigen Bildungsverlauf nicht
erreicht worden ist. Besonders stark ist
dies etwa in den berufsvorbereitenden
Lehrgdngen zu sehen, bei denen Ju-
gendliche ohne oder nur mit schlech-

Michael Sommer: Auftrag Sozialbildung. Beispiel Akademie Klausenhof. In: Erwachsenenbildung 55 (2009), Heft 3, S. 152-153
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tem Schulabschluss auf die Aufnahme
einer Ausbildung hingefiihrt werden.
Die Erfahrung zeigt hier, dass Jugendli-
che oftdas erste Mal eine grundlegende
und intensive Bildung erfahren — die
sie in der Schule und im Elternhaus
kaum erhalten haben. Spezialisiertes
Wissen und technische Fertigkeiten
sind das zweite Element. Es unterliegt
stark den jeweiligen Bedarfen auf dem
Arbeitsmarkt und dem Stand der Tech-
nik. Weiterbildungstrager miissen z.B.
bei der EDV stets auf dem aktuellen
Stand sein und oft kostspielige Inves-
titionen in Kauf nehmen, wie etwa
die Anschaffung grofBer und teurer
Computeranlagen in den 80er Jahren.
Schliellich geht es bei allen Kursen um
eine enge Verzahnung mit der Praxis.
Schon bei den ersten Umschulungs-
kursen 1970 (Burokaufmann/-frau)
stand ein siebenmonatiges externes
Praktikum auf dem Programm. In den
80er Jahren sollten »Ubungsfirmenc
diesem Praxisanteil gerecht werden,
in denen ganze Firmen simuliert wur-
den. Mittlerweile gibt es Formen, bei
denen der Bildungsanteil auf einen Tag
reduziert ist (wie bei den sog. Arbeits-
gelegenheiten — »Ein-Euro-Jobbernc).
Mit der Praxisorientierung einher geht
der Auftrag zur Vermittlung in eine
Arbeitsstelle, der meist komplett dem
Bildungstrager mit dem Nachweis
einer Pflichtquote (je nach Kurstyp)
auferlegt ist.

Markt und
Finanzierung

In den letzten zehn bis 15 Jahren
hat sich ein fir alle in diesem Sektor
tatigen Institutionen ein dramatischer
Wechsel durch die gednderte Aus-
schreibungs- und Finanzierungspoli-
tik der Bundesagentur fiir Arbeit und
anderer »Kostentrager« ergeben. War
bis in die 90er Jahre hinein eine frei-
handige Vergabe von Auftragen an ge-
eignete Weiterbildungseinrichtungen
vor Ort durch die 6rtlichen damaligen
Arbeitsamter (blich, fihrte die Umo-
rientierung zu einem Ausschreibungs-
und Wettbewerbsverfahren zu einer
Existenz bedrohenden Situation vieler
verldsslicher und bewdhrter Einrich-

Sommer: Auftrag Sozialbildung

tungen. Die Umschulung fiir Arbeitslo-
se im Klausenhof ist seit der Einflihrung
der Bildungsgutscheine fast komplett
weggebrochen. Bei den Lehrgangen fir
Jugendliche (etwa auferbetriebliche
Ausbildungen, Berufsvorbereitungen)
konnten zwar immer Bieterverfahren
gewonnen werden, allerdings oftmals
mit wesentlich geringeren Erlosen, was
sich vor allem bei der Bezahlung
der padagogischen Krafte negativ aus-
wirkt. »Fliegende« Firmen ohne jegli-
che lokale Kenntnisse und ohne eigene
Strukturen unterbieten immer wieder
die Angebote der etablierten Trager
und ziehen im Hau-Ruck-Verfahren
mit Billigstkréften in Hinterhof-Werk-
stitten den jeweiligen Lehrgang durch.
Parallel zu dieser Entwicklung bei den
Arbeitsagenturen gibt es immer wieder
erhebliche Projektmittel beim Bund,
dem Land oder den Grundsicherungs-
tragern (ARGE, Service-Punkt Arbeit).
Dazu zdhlt etwa das Bundesprogramm
»Perspektive50 plus« zur Integration
von dlteren Arbeitslosen, bei dem
sich der Klausenhof beteiligt. Be-
sonders erschwerend kommt hinzu,
dass das Land NRW seine Zuschisse
nach dem Weiterbildungsgesetz er-
heblich zuriickgefahren hat, sodass
eine verldssliche Regelférderung, wie
es sie noch vor 20 Jahren gab, ei-
ner multiplen Patchworkfinanzierung
gewichen ist. Waren zum Beispiel
die Schulabschlusskurse fir jugendli-
che Migranten bis vor einigen Jahren
hauptsachlich durch das Bundesar-
beitsministerium bezuschusst, werden
die Kurse jetzt iber ein ganzes Biindel
von Quellen finanziert: Landesmittel
nach dem Weiterbildungsgesetz, BA-
f6G, Teilnehmerbeitrage der Eltern,
Zuschiisse des EU-Integrationsfonds,
des EU-Flichtlingsfonds, des euro-
pdischen Sozialfonds und des Bun-
desamtes fiir Migration. Mittlerweile
muss fiir jeden Teilnehmenden ein
individueller Finanzierungsplan (mit
entsprechendem birokratischem Auf-
wand) erstellt werden. Inhaltlich hat
sich bei den Kursen aber kaum etwas
geandert.

Internat statt »vor Ort«

Als eine Heimvolkshochschule mit
entsprechender Ausstattung halt der
Klausenhof eine Struktur bereit, die
sich gerade fiir Menschen mit be-
sonderem Bildungsbedarf als sehr
lernfordernd erwiesen hat. Diejeni-
gen, die im Internat des Klausenhofs
leben, erfahren eine intensive Form
der padagogischen Rund-um-die-Uhr-
Betreuung und konnen sich ganz auf
ihr jeweiliges Bildungsziel konzen-
trieren. Besonders bei Jugendlichen
aus schwierigen sozialen Verhdltnis-
sen gelingt es oft, auf diese Weise
eine grundlegende und stabile Basis
fur eine Ausbildung und beruflichen
Erfolg zu legen. Diese unbestrittenen
Vorteile werden bei den Auftragge-
bern und Kostentrdgern mittlerweile
zu Gunsten des Prinzips »Lernen vor
Ort« mit wohnortnahen Schulungs-
angeboten tibergangen. Die Folge fiir
den Klausenhof ist in den letzten zehn
Jahren ein deutlicher Riickgang der
Teilnehmenden im Internat, wahrend
der Anteil der Pendler und der regio-
nalen MaBnahmen gestiegen ist.

Fakten zur Akademie Klausenhof:
Heimvolkshochschule mit 600
Ubernachtungsplitzen an  zwei
Standorten
Seit 1959 rund 330.000 Teilneh-
mende
220 Mitarbeitende
Standig Teilnehmende aus rund 40
Landern
Derzeitiges Angebot: Berufliche
Rehabilitation, berufliche Qualifi-
zierung und Umschulungen (Bil-
dungsgutschein), regionale Arbeits-
marktprojekte, aulerbetriebliche
Ausbildung,  Berufsvorbereitung,
Schulabschluss- und Integrations-
kurse fiir junge Migranten, Sprach-
kurse »Deutsch als Fremdsprachec,
berufsbegleitende, allgemeine und
politische Weiterbildung, internatio-
nale Projekte

Dr. Michael Sommer ist Referent fiir Offentlich-
keitsarbeit in der Akademie Klausenhof.
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Gesellschaft gerecht
gestalten

60 Jahre Sozialinstitut Kommende Dortmund

Im Herbst feiert die Kommende Dort-
mund, das Sozialinstitut des Erzbis-
tums Paderborn ihr 60-jdhriges Beste-
hen. Das Haus »Kommende« selbst
ist viel dlter. Die friihere Niederlas-
sung des Deutschritterordens wurde
urkundlich erstmals 1290 erwihnt.
In den folgenden 659 Jahren erleb-
te das Haus eine wechselvolle Ge-
schichte — Reformation, Sakularisati-
on und Drittes Reich. 1944 verstarb
der letzte mannliche Erbe der Familie
Oberstadt, die die Kommende nach
der Sakularisation erworben hatte. Er
vermachte, um die Kommende vor
dem Zugriff der Nationalsozialisten
zu schitzen, das Anwesen samt Park
dem Erzbistum Paderborn mit dem
Waunsch eine soziale Einrichtung zu
griinden. Seine Witwe vollzog 1946
den letzten Willen ihres Mannes.

Anfange

Am Anfang der Entwicklung der heu-
tigen Kommende standen seit dem
Spatherbst 1946 Zusammenkiinfte in-
teressierter Christen beider Konfessio-
nen, die von den Katastrophenerfah-
rungen des Dritten Reiches gepragt,
den Neuaufbau Deutschlands disku-
tierten. Sie berieten und debattierten
die Eigentumsfrage, eine mogliche
soziale Neuordnung der Betriebe,
die Sozialisierung der Grundstoffin-
dustrien, das Mitbestimmungsrecht
und die Wiirde menschlicher Arbeit.
Am Ende dieser Diskussionen stand
die Griindung des Sozialinstituts des
Erzbistums Paderborn in Dortmund.
Der Paderborner Erzbischof Dr. Lo-
renz Jaeger weihte am 9. Oktober
1949 vor 90 Gaésten feierlich in der
Kommende das neue »Institut fiir So-
zialarbeit« ein. Um den besonderen
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Auftrag und die Arbeit zu profilie-
ren, erhielt die Kommende nicht den
Titel »Katholische Akademie«, son-
dern wurde ein »Sozialinstitut«. Da-
mit dokumentierte die Diozese ihre
Verantwortung und Verpflichtung auf
eine politisch-soziale Bildungsarbeit
im Neuaufbau der Bundesrepublik —
eine Arbeit, die vor dem Il. Weltkrieg
wesentlich von katholischen Sozial-
verbanden geleistet wurde.
Kennzeichnend fiir die Arbeit sind
zwei Fachbereiche: Die »Gemeinsa-
me Sozialarbeit der Konfessionen«
(GSA) im Bergbau und bei dem Adam
Opel Werk Bochum als Modell der
arbeitsweltbezogenen Bildung sowie
die Sozialen Seminare als langfristi-
ge Form politischer Bildung auf der
Grundlage der Katholischen Sozial-
lehre.

Das erste Seminar der GSA fand
1950 in der Kommende statt. In der
Konzeption wurde am Anfang der
Dialog mit fithrenden Unternehmer-
personlichkeiten mit den Kirchen
tber die Fragen einer neuen Sozi-
alordnung der Betriebe gesucht. Die
Einbeziehung der beiden grofen Kon-
fessionen in den Neuordnungsdialog
raumte den Kirchen die Rolle einer
allgemeinen moralischen Instanz fiir
Grundfragen der Zusammenarbeit
gesellschaftlicher  Konfliktpartner
ein. Die Kirchen sind, mit eigenen
sozialethischen Beitrdgen, in dieser
Zusammenarbeit Moderatoren eines
»verbindlichen Dialogs«, nicht die
Schlichter oder Richter. Die Teilneh-
menden bestimmen die Bildungsar-
beit selbst, sie bringen ihre Probleme
am Arbeitsplatz oder in der Ausbil-
dung selbst zur Sprache, die eigene
Kompetenz steht im Zentrum und
wird gefordert.

Die »Sozialen Seminare« waren bis
in die 80er Jahre ein Markenzeichen
der politisch-sozialen Bildung in den
deutschen Didzesen. Frauen und
Ménner qualifizierten sich — ausge-
hend von der Katholischen Sozialleh-
re —, um ihren Glauben im (betriebli-
chen und politischen) Alltag fundiert
zu bezeugen. »Die Soziale Frage im
Wandel« oder  »Politisches Han-
deln und politische Gemeinschaftenc
waren thematische Bausteine die-
ser sich tUber zwei Jahre erstrecken-
den Kurse. Heute lassen sich selten
Menschen auf einen solch langen
Prozess ein. Das »Soziale Seminar«
lebt aber in anderer Form weiter.
Projekte mit Hauptschulen themati-
sieren die Grundfragen der »Sozialen
Seminare«. Die jungen Leute, die in
der Gesellschaft kaum eine Stimme
haben, erfahren dabei auch Wiirde,
Anerkennung und werden zum sozi-
alen Einsatz ermutigt.

In den 50er Jahren wuchsen die Auf-
gaben der Kommende. Neu hinzu
kamen zahlreiche Jugendwerkwo-
chen mit Auszubildenden, die spéater
vor allem im Haus Bockholt, einer
AuBenstelle der Kommende, durch-
gefihrt wurden. Tagungen fir Kran-
kenpflegeschilerinnen und -schiler
erganzten das Portfolio. In bester
Erinnerung sind bei vielen friheren
Teilnehmerinnen und Teilnehmern
die Primaner- und Studentenkurse.
Hier fanden sie Raum, ihre gesell-
schaftliche und religitse Situation
zu reflektieren und Strategien zum
politisch-sozialen Engagement zu
entwickeln. Seit Mitte 90er Jahre ist
die Nachfrage nach dieser Schiiler-
und Studentenarbeit stark riicklaufig.
Das Sozialinstitut Kommende reagier-
te auf diese Entwicklung und arbeitete

Werner Meyer: Gesellschaft gerecht gestalten. 60 Jahre Sozialinstitut Kommende Dortmund.
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verstarkt mit Schulen zusammen. Eine
neue Form der Arbeit sind Projekte,
in denen Jugendliche alternative
Strategien zur Gewalt kennenlernen:
Gewaltpravention und social learning
— in Musik, Sport und Spiel lernen
Kinder und Jugendliche sich zu arti-
kulieren, ihr Sozialverhalten zu an-
dern, werden personlich und gesell-
schaftlich gestdrkt. Die Kommende
fuhrt Bewerbungstrainings durch, be-
gleitet Ausbildungspatenschaften und
bestarkt Betriebe, in junge Menschen
zu investieren. In diesem Ansatz ver-
knipft das Sozialinstitut gesellschaft-
liche und berufliche Integration.
Diese Arbeit kostet Geld. Um ihr
Engagement gerade fiir benachteiligte
junge Menschen finanziell zu sichern,
wird die Kommende im Rahmen ihres
60-jahrigen Jubilaums im November
2009 die Stiftung »BeneVolens. Ju-
gend fordern. Zukunft gestalten. Kom-
mende-Stiftung Dortmund« griinden.
Ergdnzend zur bisherigen Finanzie-
rung soll gewahrleistet werden, dass
das Sozialinstitut sich auch zukiinftig
und verstarkt fir die Belange junger
Menschen in der Gesellschaft enga-
gieren kann.

Die Erfahrungen in der arbeitsweltbe-
zogenen Bildung fiihrten in den 70er
Jahren zu Aufbau und Weiterentwick-
lung des Fachbereichs »Seminare fiir
Mitarbeitervertretungen (MAV)«. Die
Kirchen gehoren zu den grofiten Ar-
beitgebern Deutschlands. In diesen
Betrieben und Einrichtungen sorgen
»Mitarbeitervertretungen« (MAV) da-
fur, dass die Beschaftigten sich an
der Gestaltung und Konfliktldsung im
Arbeitsalltag beteiligen. Die MAVen
finden in der Kommende einen idea-
len Ansprechpartner, um sich fiir die
Arbeit zu qualifizieren.

Zum Programm der Kommende ge-
hort der regelmdfige Austausch mit
Gewerkschaftern, Politikern und
den Leitungen der Arbeitsagenturen
tiber aktuelle politische und gesell-
schaftliche Entwicklungen. Einmalig
in Deutschland ist das gemeinsame
Projekt »Im Mittelpunkt der Mensch,
das vom DGB-Bezirk Ostliches Ruhr-
gebiet und Kommende getragen
wird.

Meyer: Gesellschaft gerecht gestalten

Ein neuer Fachbereich »Wirt-
schaftsethik« widmet sich dem Di-
alog mit Unternehmen und Unter-
nehmern. Leitendes Interesse sind
hier die Chance und Mdglichkeiten
wertorientierten Handeln in der Wirt-
schaft. Das Interesse an den neuen
jahrlichen Unternehmertagen wachst
stetig — hier finden Verantwortungs-
trager in der Wirtschaft eine Plattform
zum Dialog tber Ethik und 6konomi-
sches Handeln. Das neue Kommen-
de-Forum »Wirtschaft, Gesellschaft,
Politik«, das in Kooperation mit der
IHK zu Dortmund und dem Bund Ka-
tholischer Unternehmer (BKU) vier-
mal jahrlich aktuelle (wirtschafts-)
politische Themen im Rittersaal der
Kommende présentiert, findet ein re-
ges Interesse.

Der Herausforderung des Einigungs-
prozesses in Europa nimmt sich die
Kommende seit 2007 mit einer flinf-
wochigen Sozialakademie »Europa
eine Seele geben« fir osteuropdische
Seminaristen an. Ziel ist es, ein so-
zialethisches Netzwerk von jungen
Priestern innerhalb und zwischen
den osteuropdischen Ldndern auf-
zubauen, um das politisch-soziale
Engagement der Kirchen im europa-
ischen Einigungsprozess zu starken.
Das umfangreiche Seminarprogramm
umfasst neben sozialethischen Studi-
entagen Betriebsbesichtigungen, Ge-
sprache mit gesellschaftlichen Funk-
tionstrdgern und Exkursionen. Eine
dreitagige Exkursion nach Brissel in
das Herz der europdischen Politik
sowie ein flinftagiges Sozialpraktikum
auf einem therapeutischen Bauern-
hof fir drogenabhangige Jugendliche
runden die Ausbildung ab. Bislang
haben 80 Seminaristen die Ausbil-
dung durchlaufen, die auch nach dem
Besuch der Sozialakademie von der
Kommende weiter begleitet werden.

Katholische
Soziallehre

Zum Auftrag der Kommende gehort
neben der Bildungsarbeit als zweite
Sdule die wissenschaftliche Weiter-
entwicklung der Christlichen Sozial-
ethik. Seit dem Herbst 2006 gibt die

Kommende in Zusammenarbeit mit
der Arbeitsgemeinschaft der deutsch-
sprachigen Sozialethiker die interna-
tionale Fachzeitschrift fiir christliche
Sozialethik »Amosinternational. Ge-
sellschaft gerecht gestalten« heraus.
Amosinternational versteht sich als an-
spruchsvolles Forum und zuverlassige
Begleiterin des Dialogs; als Mittlerin
zwischen Wissenschaft und Praxis;
als christlicher Kompass fiir alle, die
gesellschaftliche Verantwortung tber-
nehmen und als Briicke von der traditi-
onellen christlichen Gesellschaftslehre
zu den neuen sozialen Fragen im Kon-
text von Globalisierung.

Seit 1990 organisiert sie jahrlich die
Jahrestagung des Forums Sozialethik,
eine Initiative junger Nachwuchswis-
senschaftlerinnen und -wissenschaft-
ler der christlichen Gesellschafts-
wissenschaften. Seit tber 25 Jahren
besteht der interdisziplindr besetzte
»Sozialwissenschaftliche  Arbeits-
kreis« der Kommende renommierter
Wissenschaftler. Jedes Jahr berdt und
diskutiert der Kreis mit der Leitung
des Erzbistums Paderborn aktuelle
politisch-soziale Entwicklungen.

Im Herbst 2009 feiert das Sozialinstitut
Kommende Dortmund ihr 60-jahriges
Bestehen mit einer internationalen
Konferenz zur neuen Sozialenzyklika
von Papst Benedikt XVI. Vor zehn Jah-
ren, anladsslich der 50-Jahr-Feier, hatte
der damalige Vorsitzende der deut-
schen Bischofskonferenz Bischof Dr.
Karl Lehman im Festvortrag betont,
dass »sich das Institut bemdiht, ... den
Beitrag zu einer menschengerechten
Gestaltung der Arbeitswelt zu leisten.
Die Kommende hat sich dadurch ei-
nen entscheidenden Platz verschafft
im Zeugnis und in der Sorge der
Kirche vor allem um den arbeiten-
den Menschen, sei er Arbeitnehmer
oder Arbeitgeber. ... Wir brauchen
die Kommende auch und gerade in
Zukunft. Denn sie ist ein wichtiges
Instrument der Sendung der Kirche
in unsere Zeit hinein, wenn sie Stadt
auf dem Berge und Licht der Welt
bleiben will«.

Werner Meyer ist zustindig fiir die Offentlichkeits-
arbeit bei der Kommende.
Infos: www.kommende-dortmund.de
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Luthe-Rieken: Pop-Shop ist langweilig

Ursula Luthe-Rieken
Pop-Shop ist langweilig

Kolping bildet straffallige Jugendliche aus

Heinsberg, im Mai 2009, 6:30 Uhr.
Stefan P. trifft an seinem Ausbildungs-
platz als Teilezurichter ein. Der Meis-
ter, Rolf Goldsmits, spricht mit den
acht Auszubildenden aus Metall 21.
Teilezurichter/innen arbeiten haupt-
sachlich in Unternehmen der Metall-
bearbeitung, z.B. bei Herstellern von
Metallkonstruktionen oder -behiltern.
Auferdem sind sie in Betrieben be-
schaftigt, die Rohre produzieren. Da-
riber hinaus bieten sich zahlreiche
weitere Tatigkeitsfelder, z.B. im Ma-
schinen- und Werkzeugbau oder bei
Herstellern von Blromaschinen und
Rundfunkgerdten. Die Ausbildung
dauert zwei Jahre.

Stefan bedient die CNC-gesteuerte
Werkzeugmaschine. Er kennt sei-
ne Arbeit. Bald ist seine Ausbildung
beendet. Ein ganz normaler Ausbil-
dungstag — auch fiir Stefan.

Nicht ganz so dblich ist der Ausbil-
dungsort: die Justizvollzugsanstalt fiir
jugendliche Straftdter in Heinsberg /
Rheinland.

Die Kolping-Bildungswerk gGmbH
Berufsbildungszentrum (BBZ) Heins-
berg bildet in der JVA straffdllig ge-
wordene Jugendliche und junge Er-
wachsene aus — und das schon seit
mehr als 30 Jahren. Rolf Goldsmits
ist der dienstélteste Kollege. Als die
JVA Heinsberg 1978 die ersten Ge-
fangenen aufnahm, waren er und das
Kolping-Bildungswerk mit den Kolle-
gen aus der Justiz dabei. Er vermittelt
auch die dreijahrige Ausbildung zum
Industriemechaniker. Das Kolping
BBZ Heinsberg bietet noch weitere
Berufsausbildungen in der JVA an: Im
Baubereich werden die Haftlinge in
zwei Jahren zum Hochbaufacharbei-

156

ter und in drei Jahren zum Maurer von
seinen Kollegen ausgebildet.

Modulare Ausbildungen bietet Kol-
ping als Schweifer, im Straflenbau,
in der Vermittlung von gartnerischen
Kenntnissen, als Industriemaler und
Gebaudesanierer an. AufSerdem kann

der Gabelstaplerschein erworben
werden.
Ausbildungsort JVA

Die Kooperation zwischen dem Bil-
dungstrager Kolping und der JVA ist
geprdgt von einer jahrzehntelangen
guten Zusammenarbeit, auf den be-
sonderen AusbildungsortJVA bezoge-
nen kontinuierlichen Absprachen und
aufeinander abgestimmten Arbeitsab-
laufen. Jeder Kolping-Ausbilder hat
aus aufsichtsrechtlichen Griinden ei-
nen Kollegen aus der Justiz zur Seite,
der aber vielfach auch Fachkollege
ist.

Neben der praktischen Ausbildung
erhalten die jungen Manner auch
Unterricht, der in Kooperation mit
dem Berufskolleg Geilenkirchen im
Schulzentrum der JVA durchgefiihrt
wird. An zehn Stunden in der Woche
werden die fachtheoretischen Kennt-
nisse vermittelt. Nach erfolgreich be-
standener Priifung erhalten die jungen
Ménner neben dem Facharbeiterbrief
auch den Hauptschulabschluss.

So wie in allen Ausbildungen haben
auch die Teilezurichter einen genau
strukturierten Tag in der JVA. AuRer
freitags findet die Ausbildung immer
von 6:30-15:30 Uhr statt. Der Frei-
zeitbereich gibt die Mdglichkeit zu
sportlichen Aktivititen, Freistunde
und Umschluss mit anderen Gefan-
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genen. Um 21.00 Uhr werden die
Zellentiiren geschlossen.

Viele der jungen Manner haben vor
ihrer Gefdngnis-Zeit ein sehr unstruk-
turiertes Leben gefiihrt. In der JVA
lernen sie — vom Jugendrichter be-
stimmt und teilweise das erste Mal-
einen geregelten Tagesablauf kennen.
Dieser geregelte Tagesablauf, der vor
allem auch in den gut tiberschaubaren
Ausbildungsklassen ein konzentriertes
Lernen ermoglicht, fiihrt dazu, dass fiir
viele der jungen Manner der Abschluss
einer Ausbildung oder Qualifizierung
tiberhaupt realistisch wird.

Die JVA Heinsberg belohnt gutes So-
zialverhalten. Es gibt die Mdglichkeit,
sich ein Radio oder Fernseher auf die
Zelle zu verdienen, die Mdglichkeit,
Lockerung verbunden mit Stadtaus-
gangen oder Urlaub zu bekommen.
Féllt jemand durch negatives Sozial-
verhalten auf, fallen diese Vergiinsti-
gungen teils ganz, teils zeitlich befris-
tet fort. Es wird dann auch mal fiir ein
paar Tage Pop-Shop (benannt nach
einer ehemaligen Radiosendung fir
Jugendliche im SWF 3, die zu der Zeit
stattfand, in der in der JVA Freistunde
ist) erteilt: Pop-Shop bedeutet: fiir ein
paar Tage kein Fernseher, keinen Um-
schluss mit anderen Gefangenen auf
der Zelle. Man kann stattdessen Radio
horen — namlich so wie frither: Pop-
Shop! Pop-Shop ist langweilig.

Stefan P. hatte noch nie Pop-Shop. Er
sitzt wegen schwerer Koérperverlet-
zung, die er im betrunkenen Zustand
begangen hat. In der Haft hat er sich
im Rahmen eines Anti-Gewalttrainings
mit seinen Moglichkeiten, Konflikten
zu begegnen, auseinandergesetzt. Er
denkt, dass er nach seiner Entlassung
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weiterhin seine Konflikte ohne An-
wendung korperlicher oder seelischer
Gewalt 16sen kann.

Bewerbungstraining

Noch wiéhrend der Ausbildung nimmt
Stefan P. an einem einwdchigen Be-
werbungstraining teil. Er schreibt sei-
nen Lebenslauf, stellt sich die Frage,
ob er den Gefangnisaufenthalt im
Lebenslauf vermerken soll, iibt Bewer-
bungsanschreiben und -gesprach und
bereitet sich mit seinem Ausbilder Rolf
Goldsmits und der Sozialarbeiterin
Ursula Luthe-Rieken in der Entlas-
sungsvorbereitung auf Ausgdnge mit
dem Ziel der Bewerbungen in seiner
Heimatstadt D. vor. Ursula Luthe-Rie-
ken ist auch Mitarbeiterin bei der Kol-
ping-Bildungswerk gGmbH. Uber das
vom Justizministerium geférderte Pro-
gramm MABIS.NeT (Marktorientierte
Ausbildungs- und Beschéftigungsinte-
gration fur Strafféllige und -entlassene)
ist es ihre Aufgabe, die Jugendlichen
der JVA Heinsberg fiir die Zeit nach
ihrer Haft in Arbeit, Ausbildung, Schu-
le oder in Kooperationen mit den Be-
rufsberatungen der Arbeitsagenturen
in Berufsvorbereitende Malinahmen
(BvB) oder in Berufsausbildungen in
einer aullerbetrieblichen Einrichtung

Luthe-Rieken: Pop-Shop ist langweilig

(BaE) zu vermitteln.

Noch zur Haftzeit konnen die jungen
Manner auBerhalb der JVA begleitete
Bewerbungsgesprache mit Arbeitge-
bern, Berufsberatungen der Arbeitsa-
genturen oder Schulen fiihren.

Beim Gang durch die FuBgdngerzone
von D. von einem Bewerbungsge-
sprachstermin zum nachsten mit Ur-
sula Luthe-Rieken hat Stefan P. gute,
neue Kleidung an, die ihm seine Eltern
kirzlich in die JVA gebracht haben.
Wie immer ist er gepflegt. Kein Un-
terschied ist zu erkennen zwischen
ihm und den anderen 19-Jahrigen, die
gerade unterwegs sind. Stefan P. sagt,
er fuhlt, dass ihm die anderen Leute
ansehen, dass er gerade aus dem Ge-
fangnis kommt.

Stefans Bewerbungsgesprache zeigen,
dass die Teilezurichter, die neben der
Arbeit an den Maschinen auch die in
der JVA Heinsberg vermittelten berufs-
Ublichen Handarbeiten wie Bohren,
Feilen, Sdgen, Anreiflen konnen, bei
den metallverarbeitenden Betrieben
gefragt sind.

Stefans Zwischenzeugnis zeigt zudem
beste Ergebnisse. Das Abschlusszeug-
nis soll nachgereicht werden. Die
Gesprachsatmosphdre ist gelost und
freundlich. Der Satz: »Ich bin noch im
Gefdngnis.« fihrt zu einer nur leicht

Jugendliche Haftlinge bei der »Quadratelibung« im

Bewerbungstraining der JVA Heinsberg

wahrnehmbaren Kluft zwischen den
Gesprachspartnern.

Das Risiko, nach der Haft riickfallig
zu werden, ist im ersten halben Jahr
nach der Entlassung am groften. Da-
her ist eine stabilisierende Situation
nach der Haft, wie sie eine berufs-
bezogene oder schulische Tatigkeit
bietet, so wichtig, um ein straffreies
Leben fithren zu kénnen. Den meisten
der jahrlich 130 Gefangenen, die in
die Entlassungsvorbereitung kommen,
bietet sich nach der Haft eine solche
Perspektive.

In der MABIS.NeT Nachsorge hat
Kolping-Kollege Sebastian Erkens die
Méglichkeit, sich ein halbes Jahr nach
Haftentlassung um ehemalige Strafge-
fangene zu kimmern und sie bei der
Stabilisierung ihres Lebens zu unter-
stiitzen. Sein Arbeitsgebiet umfasst das
westliche Nordrhein-Westfalen von
der Eifel bis nach Krefeld.

Gehen wohin man will

Das Leben nach der Haft regeln zu
konnen, beinhaltet fiir die meisten
Gefangenen nicht nur, eine berufliche
Perspektive zu haben. Es muss viel-
fach u.a. aullerdem die Wohnsituation
geklart, Schulden reguliert, eine Dro-
gen- oder Gewalttherapie begonnen
werden. Das Familienleben will neu
gestaltet werden, die Welt aulerhalb
des Gefangnisses hat sich in den letz-
ten Jahren fiir die jungen Manner teil-
weise bedngstigend verdandert. Es will
erneut erlernt werden: einfach durch
eine Tiir gehen, die man selbst 6ffnen
und schliefen kann oder gehen kon-
nen, wohin man will oder ... wieder/
erstmals eigenverantwortlich handeln
kénnen und miissen.

Juli 2009: Stefan und seine Kollegen
erhalten nach zwei Jahren erfolg-
reicher Ausbildung den Facharbei-
terbrief. Zwei Tage spater wird Stefan
entlassen.

Ursula Luthe-Rieken ist Sozialarbeiterin und
Mediatorin, seit 2006 Arbeit mit Strafgefangenen
im Rahmen von MABIS.NeT bei der Kolping-
Bildungswerk gGmbH Aachen
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ethischer

Diskurs

Grundlagen-
werk fiir die

bildungsethi-
sche Debatte

,Wie weit reicht ein Recht
auf Bildung?“, ,Wie sieht
eine menschenrechtsorien-
tierte Bildungspolitik aus?“
— iiber diese und weitere
Fragen wird in der gegen-
wirtigen Bildungsdebatte
heftig gestritten.

Das bildungsethische
Grundlagenwerk greift
diesen ethischen Diskurs
auf, benennt grundlegende
Kriterien fiir das Verhiltnis
von Menschenrecht, Bil-
dung und Politik und dis-
kutiert Reformvorschlige.
Zu Wort kommen sowohl
Pidagogen und Ethiker als
auch Politiker und Vertreter
der Bildungspraxis.
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Tilly Miller

Miller: Ein Gang durch die Geschichte

Ein Gang durch
die Geschichte

Theater und politische Bildung. Kulturfenster

AufBriiche war ein groll angelegtes
Theaterprojekt mit 15 Studierenden
und Alumnis anlasslich des Jubliaums
»Einhundert Jahre Ausbildung fir so-
ziale Berufe in Minchen seit Ellen
Ammann 1909-2009¢«, das die Katho-
lische Stiftungsfachhochschule Miin-
chen im Juni dieses Jahres feierte.
AufBriiche war ein Gang durch die
deutsche Geschichte seit 1909. Ein
bedriickendes Schwarz, ein heraus-
forderndes Rot, ein hoffnungsschim-
merndes Gold durchzogen das Thea-
terstiick.
AufBriiche, ZusammenBriiche, Um-
Briiche und AbBriiche erleben Social
(Sozialarbeiterin) und Paddy (Sozial-
padagoge), Heinrich (Kommunist)
und Katja (freiheitshungrig), Sara
(Halbjudin) und Dolfi (nationalis-
tisch). Als Freunde symbolisieren sie
zentrale Stromungen des 20. Jahrhun-
derts: Links- wie rechtsgerichtete
Ideologien, individuelle Freiheitsbe-
strebungen und vor diesem Hinter-
grund Aspekte der Entwicklung von
Sozialarbeit und Sozialpadagogik.
Alle vollziehen auf ernste und komi-
sche Weise den Spagat zwischen Frei-
heit und Emanzipation einerseits so-
wie Zwang und Gewalt andererseits.
Die Figuren altern nicht, sondern er-
leben in ihrem Jungsein die jeweilige
Epoche zwischen 1909 und 2009 als
Personen der jeweiligen Zeit:

Erster Weltkrieg und Nationalsozia-

lismus

Aufbau in den 50er Jahren

68er Jahre

Wiedervereinigung 1989 bis hin

zur Gegenwart.
Wie ein Mobile kommen die Figuren
und die Themen, je nach »Bruch,

Tilly Miller: Ein Gang durch die Geschichte. Theater und politische Bildung. Kulturfenster. In: Erwachsenenbildung 55 (2009), Heft 3, S. 159-161

mal mehr, mal weniger in Bewegung.
Zentral ist stets die Frage, was die je-
weilige Zeit fiir die Figuren bereithalt
und was diese daraus machen, inwie-
weit sie sich verstricken, distanzieren
bzw. ihren Idealen und Ideologien
folgen.

Ein politisch-historisches Theater mit
einer derartigen Zeitschiene zu konzi-
pieren ist anspruchsvoll und heraus-
fordernd. Auf politikwissenschaftlich-
historischer Ebene ging es darum, die
grollen Linien herauszuarbeiten, zu
verdichten und zu pointieren und ei-
ne Verbindung zur sozialen Arbeit
herzustellen. Auf der 4dsthetischen
Ebene brauchte es geeignete Insze-
nierungsformen, die ebenfalls ver-
schiedene historische Paradigmen der
Theaterarbeit widerzuspiegeln ver-
mochten (z.B. Formen des Brecht-
Theaters oder dokumentarisches The-
ater). Die theaterpddagogische Sicht-
weise fokussierte die Spieler/innen,
um fiir sie Findungsprozesse in Bezug
auf die eigenen Rollen und Figuren
und das historische Material zu unter-
stiitzen. Auf der Zuschauer-Ebene
ging es darum, ein Stiick zu kompo-
nieren und inszenieren, das eine ge-
lungene Mischung zwischen Ernst,
Tiefgang, Humor und Spannung dar-
stellte.

Fir mich, als Stiickautorin und Regis-
seurin, stand zudem die Frage im
Raum, was politisches Theater heute
in einer medial Uberfrachteten Welt
noch leisten kann? Welche Bedeu-
tung kann es mit Blick auf Spieler/in-
nen und Zuschauer haben? Uber-
haupt, mit welchen Intentionen und
Absichten soll politisches Theater
konzipiert werden? Und kann man

mit der Devise »Kunst ist zweckfrei«
politisches Theater (iberhaupt gestal-
ten?

Positionslinien

Politisches Theater hat eine lange Tra-
dition und lasst sich bis in die Antike
zurlickverfolgen. Die politischen In-
tentionen der Theaterschaffenden zei-
gen sich bis in unsere Gegenwart hi-
nein sehr unterschiedlich. Bekannt
sind historische Stiicke wie beispiels-
weise Wallenstein, Maria Stuart oder
Don Carlos. Uber Personen und de-
ren Kontexte werden historisches Ma-
terial und politische Botschaften
transportiert — subtil bis offenkundig.
Einen starken Einfluss auf das moder-
ne politische Theater hatte Erwin
Piscator, der das proletarische Theater
als Blihne der Menschlichkeit konzi-
pierte, gegen politische Entfremdung
und  Skonomische  Ausbeutung'.
Piscators Theater war auch Instrument
der Wahlkampfhilfe, wie er es bei-
spielsweise 1924 mit seiner »Revue
Roter Rummel« fiir die KPD prakti-
zierte. Bertolt Brecht, ein Schuler
Piscators, hat das »Lehr-Stlicktheater«
weiter perfektioniert.

Zur Geschichte des politischen Thea-
ters gehort das Agitations- und Propa-
gandatheater fiir die Massen, wie im
Nationalsozialismus und Sozialismus
praktiziert. Das Kabarett steht fir das
unterhaltende politische Theater.
Nach dem Zweiten Weltkrieg entwi-
ckelte sich zudem das zeitgeschichtli-
che und dokumentarische Theater,
beispielsweise durch Rolf Hochhuths
Sttick »Der Stellvertreter«, das die ta-
tenlose Rolle von Papst Pius XII. wah-
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rend des Holocaust thematisiert.
Kritische Sozialdramen in Anlehnung
an Odon von Horvath, Ernst Toller
oder Marieluise Fleifer finden sich
u.a. bei Rainer Werner Fassbinder
(»Katzelmacher«) oder Franz Xaver
Kroetz (»Heimarbeit«). Das sozialkri-
tische Genre ist nach wie vor aktuell.
Bekannt sind derzeit Autoren wie Mo-
ritz Rinke, Albert Ostermaier, Dea Lo-
her, Gesine Danckwart, Roland
Schimmelpfennig und John von Diif-
fel. Hartz IV hat fiir das Theater neuen
Stoff gebracht.

Neben der inhaltlich-kritischen Zu-
gangsweise des deutschsprachigen
politischen Theaters steht seit den
68er Jahren der Schaffungsprozess
der Theaterarbeit selbst im Mittel-
punkt. Das Kunstschaffen wird als
kollektiver Prozess verstanden, der
sich durch demokratisches Handeln
im Sinne der Teilhabe und Mitbestim-
mung aller an der Produktion Betei-
ligten und durch Bewusstseinsbildung
kennzeichnet.

Politisches Theater kreist demzufolge
um politisches Bewusstsein und poli-
tisches Handeln. Mit Blick auf die Ka-
tastrophen der Geschichte der ersten
Halfte des 20. Jahrhunderts hat sich
das ideologisch gespeiste Agitations-
theater selbst desavouiert. Was kann
politisches Theater in der Gegenwart
leisten? Im Zuge der Pluralisierung
von Lebenswelten und Lebenskon-
zepten und von globalisierten sozia-
len, politischen und &konomischen
Zusammenhdngen macht es Sinn, fir
das politische Theater eine informie-
rende, aufklarende und Bewusstsein
bildende Zugangsweise zu reklamie-
ren. Die groflen Antworten und L6-
sungen gibt es nicht mehr, jedoch
Werte in Bezug auf das menschliche
Zusammenleben und die gesellschaft-
lichen Akteure wie auch in Bezug auf
Strukturen.

Politisches Theater ist dort aufkldrend,
wo es das Publikum nicht zu einem
bestimmten Denken erziehen, son-
dern zum Denken anregen méchte.
Wie kann das gelingen? Es kann ge-
lingen, indem politisches Theater irri-
tiert, eingespielte Denkmuster auf-
bricht und Normalititen in Frage
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stellt, indem es sich dem Tabuisierten
stellt und ebenso Strukturen beleuch-
tet, die Ausgrenzung und Gewalt be-
inhalten, indem es Kontroversen und
Widerspriiche aufzeigt und einfache
Losungen in Frage stellt, indem es po-
litische  Verfiihrungsmdglichkeiten
und Anpassungsmotive offenlegt. Ins-
gesamt: indem es Eindeutigkeiten ver-
wirft und stattdessen Briiche, Wider-
spriiche und Kompliziertheiten zeigt.

Theaterpadagogik
und politische
Bildung

Die Theaterpadagogik kommt nicht
umhin, sich am professionellen Thea-
ter zu orientieren, sei es, um astheti-
sche Herangehensweisen zu erkun-
den und zu implementieren, sei es,
um sich mit spezifischen Gegenwarts-
diskursen zu beschéftigen, sei es, um
sich auf dem Stiickemarkt zu orientie-
ren. Die politische Dimension der
theaterpadagogischen Arbeit hat vor
allem Augusto Boal (1931-2009) mit
seinem Theater der Unterdriickten er-
schlossen. Boal war selbst ein Opfer
der brutalen Diktatur in Brasilien. lhm
ging es nicht nur um die Demokrati-
sierung der Gesellschaft, sondern um
eine Demokratisierung mit Hilfe des

Titel des Werbeflyers

Theaters. Die Adaption in Europa er-
folgte eher fragmentarisch, indem vor
allem methodische Anleihen genom-
men und mit demokratischem Impe-
tus eingesetzt wurden.
Die junge Wissenschaft der Theater-
padagogik befindet sich aktuell im
asthetischen Paradigma. Schwerpunkt
liegt hier starker auf dem professio-
nell-handwerklichen Theaterschaffen.
Der so verstandenen Theaterarbeit
und dem Spiel, so Ulrike Hentschel,
seien bestimmte Lernprozesse imma-
nent, ohne dass eine aulberasthetisch
begriindete Padagogisierung oder Di-
daktisierung des Gegenstandes erfol-
gen misse. Was heifSt das jedoch fiir
politisches Theater? Reicht die politi-
sche Erfahrung, die mit einem &stheti-
schen Projekt einhergeht? Sie reicht
dann, wenn im Vorfeld der Stiick- und
Regiekonzeption die politisch-pada-
gogischen Dimensionen erschlossen
werden, beispielsweise dahingehend
welche zentralen Themen und Kon-
flikte bearbeitet werden (z.B. politi-
sche Visionen und Ideologien, Krieg,
Zerstorung, Aufbau, Zusammenbruch,
Freiheit, Zwang...),
= welche Rollen konzipiert werden
sollen,
= ob die Spieler/innen die Rollen
exklusiv einnehmen oder ob die
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Rollen mehrfach besetzt werden

und ob Spieler/innen verschiedene

Rollen einnehmen sollen?
Dort, wo nicht auf fertige Stiicke zu-
riickgegriffen wird, ist der Schaffens-
prozess im Vorfeld nicht ein rein &s-
thetischer, sondern ebenso ein politi-
scher und padagogischer, bei dem es
bei den Schaffenden darum geht, sich
ihrer eigenen Positionen und Zugangs-
weisen, ihrer eigenen Pragungen und
ihrer politischen Anliegen bewusst zu
sein und dariiber hinaus zu fragen,
was das Werk fur die Spieler und Zu-
schauer bedeuten konnte?
Der inhaltlich-dramaturgische Schaf-
fensprozess kann nicht eine Aufgabe
des Ensembles sein, was zeitlich, in-
haltlich und konzeptionell vollkom-
men Uberfordert wiirde. Auch besteht
bei einem solchen Vorgehen die Ge-
fahr, die grofen Linien und Scharniere
eines solchen Stiicks wie Uberhaupt
dessen Konsistenz zu gefahrden. Das
heillt nicht, dass im Probenprozess
keine Ideen und Uberlegungen Platz
finden. Im Gegenteil, die grolte Chan-
ce der Stiickweiterentwicklung ist dort
gegeben, wo Text und Regie in einer
Hand sind, um den Spieler/innen ge-
niigend Raum fiir die eigene Rollen-
entwicklung und fir ihre Ideen zu
geben, was wiederum Auswirkungen
auf den Text haben kann, indem bei-
spielsweise Passagen verworfen und
mit Hilfe gemeinsamer Uberlegungen
neu konzipiert werden.
Bei AufBriiche habe ich mich bewusst
daftir entschieden, die Kernrollen
mehrfach zu besetzen. Dolfi beispiels-
weise, unter anderem ein nationalso-
zialistischer Mitldufer, bot wenig Iden-
tifikationsmoglichkeit fiir die mannli-
chen Spieler. Dadurch, dass die Rolle
eingenommen und wieder verlassen
werden konnte, wurde ein Einlassen
und Distanzieren seitens der Spieler
moglich. Die Absicht war, durch die
Rollenwechsel einen Spiegel psychi-
schen Facettenreichtums sowohl den
Spieler/innen wie auch den Zuschau-
ern zu ermdglichen, nach dem Motto:
Jeder und jede birgt in sich eine Viel-
falt von Aspekten und je nach Kontext
entfalten sich diese oder jene.

Miller: Ein Gang durch die Geschichte

Resiimee

Was konnte AufBriiche den Spieler/
innen vermitteln, was konnten sie er-
leben und erfahren? Die reflektierte
Auseinandersetzung ergab aus der
Sicht der Spieler/innen Folgendes:
Die Theaterarbeit scharfte ihr Be-
wusstsein, in einer Zeitspanne des
Friedens und der Demokratie leben
zu konnen. Ein Spieler sagte, er wird
ab jetzt wieder zur Wahl gehen. Poli-
tik ist nicht beliebig.

Durch die Rolle, die Inszenierung
samt Musik wurde ein Einfiihlen in
verschiedene historische Epochen
moglich. Verhdltnisse, ideologische
Lager und konflikthafte Zusammen-
hdnge nebst menschlichen Reaktio-
nen und Handlungsweisen wurden
nachvollziehbar.

Durch das Theater, das kein »Beleh-
rungstheater« war, wurden innere
Prozesse der Auseinandersetzung und
Positionsfindung angeregt. Das Den-
ken und Handeln der eigenen Person
gewann an Bedeutung, nach dem
Motto: Was hitte ich damals ge-
macht?

Es motivierte zur Auseinandersetzung
mit Zeitzeugen (darunter Eltern und
Grolieltern), Texten, Filmen und Ma-
terialien, um der Rolle und der jewei-
ligen Epoche ndher zu kommen.
Aufschlussreich waren Erkenntnisse
durch das Uberschreiten herkémmli-
chen Tuns durch das Aufbrechen von
Tabus. Die Bedeutung der NS-Fahne
und des Hitlergrulles beispielsweise
fir eine Figur wie Dolfi liefs sich erst
durch die Rolleniibernahme schar-
fen.

Insgesamt wurden die gemachten Er-
fahrungen als sehr wertvoll und tief-
greifend empfunden, wenngleich der
Prozess der Erarbeitung innerhalb von
zwei Semestern Hohen und Tiefen
hatte, grade auch mit Blick auf die
Thematik, die zuweilen schwer und
bedriickend war. Hierzu ist zu sagen,
dass es sich um ein Ensemble mit ei-
nem Kernteam handelte, das sich gut
kannte und mit dem ich bereits ande-
re Theaterstiicke erarbeitet habe. Es
war ein gegenseitiges Kennen und
Vertrauen vorhanden und ein hohes

Mal an Verlasslichkeit, ohne das ich
dieses, vor allem auch thematisch he-
rausfordernde Projekt nicht gewagt
hatte.

Insgesamt wurde das Theater sechs-
mal aufgefiihrt und nach jeder Auf-
flhrung gab es ein Werkstattgesprach
mit dem Publikum. Jedes Publikum
war anders und setzte im Dialog je-
weils andere Akzente. AufBriiche be-
schéftigte, und vor allem beschéftigte
die Frage: Was hatte ich damals ge-
macht? Immer wieder wurde die Ver-
bindung zwischen Individuum und
sozialen Verhdltnissen thematisiert.
Politisches Theater kann nicht einfach
unter das Motto »Kunst ist Selbst-
zweck« subsumiert werden. Es ist
mehr, weil es besondere Formen von
Wertorientierung, Bewusstheit und
Entscheidungen verlangt. Wenn diese
Entscheidungen getroffen sind, kon-
nen sie dem d&sthetischen Prozess
ibergeben werden. Dieser erzeugt
dann im demokratischen Sinne einen
Raum der Erméglichung von Erlebnis-
sen und Erfahrungen, fir das Experi-
mentieren und flr Prozesse der Be-
wusstwerdung und des Verstehens.
Politisches Theater ist kein Ersatz fiir
politische Bildung, die auf Wissen
und Information basiert. Theater mit
seinen Moglichkeiten der Inszenie-
rung durch Aktionen, Bilder, Musik
und Licht eroffnet Moglichkeiten des
Einfihlens in politische und histori-
sche Vorgdnge. Der emotionale Zu-
gang ist es, der hier von grofBer Be-
deutung ist und den Weg fiir eine re-
flektierte ~ Auseinandersetzung = mit
historischen, politischen und gesell-
schaftlichen Themen und Prozessen
ebnet. Politisches Theater in dieser
Form ist nichts anderes als ganzheitli-
che Bildung: ein Erleben und Lernen
mit allen Sinnen!

1 Piscator, E. (2003): Das Politische Theater.
Reinbek.

2 Hentschel, U. (2003): Fragen an die Kunstpra-
xis als Grundlage didaktischer Entscheidungen.
In: Hentschel, Ulrike / Stielow, Reimar: Fragen.
Koln, S. 83.
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1 Hilfestellung gratis

Rund 13 % aller Bundesbirger und
43 % aller Arbeitslosen verdienen we-
niger als 780 Euro und gelten somit als
arm. Als besonders schwerwiegend
wird die Kinderarmut angesehen. So
stellte jetzt das Deutsche Institut fiir
Wirtschaftsforschung fest, dass sogar
jedes fuinfte Kind in Deutschland unter
diese Gruppe fallt. Bei einem solchen
gravierenden gesellschaftlichen Pro-
blem ist es kein Wunder, dass es im
Internet nur so wimmelt von Seiten,
die sich mit dem Thema Armut be-
schaftigen.

armut.de

Fangen wir ganz einfach an: www.
armut.de. Dahinter verbirgt sich ein
Angebot des Deutschen Instituts fiir
Armutsbekdmpfung (DIFA) zu den
Themen Armut und Entwicklungszu-
sammenarbeit — alte Quellen, ab-
gelaufene Links, kaum Infos: eine
typische Portalseite mit einem mar-
kanten Begriff, die sich irgendwann
eine Firma oder Institution gesichert
hat und jetzt nicht mehr weiter pflegt.
Solcherlei Netzleichen finden sich zu
Hauf, leider auch bei vielen zentralen
Begriffen, wie etwa www.hilfe.de, das
sich wohl ein Klickpirat gesichert hat
und mit sinnfreien Angeboten wie von
»Mochte gerne Menschen bei lhrem
problen habe.lch habe im Rettungs-
dinst und ind der Berantund und Bet-
ruen(KIT )« ein Netz der Hilfe aufbau-
en will. Hibsch ist auch das Angebot
von www.hilfmir.com, das »Network
der besonderen Art: 1 Hilfestellung
gratis — jede weitere Frage kostet nur
10 EURO exclusive MWST.« Aus Per-
sonalmangel kénnen hier derzeit nur
Fragen zu den Themen Jobbewerbung,
Fitness und Internet gestellt werden.
www.arm.de — nachster Versuch, und
auch kein Gluick, denn ARM ist die Fir-
ma Advanced Resource Management
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GmbH sicher nicht. www.armut-in-
deutschland.de? Die Firma »Reisen
und Sparen« bietet die Adresse zur
Ubernahme (sprich: zum Kauf) an.
Dann versuchen wir es konkreter:
www.hartzlV.de. Die Doméne fihrt
auf eine Seite des Bundesministeriums
fur Arbeit und Soziales, auf der staub-
trocken Informationen zur »Grundsi-
cherung fiir Arbeitsuchende (ALG Il)«
aufgeflihrt werden, so z.B. »Eingliede-
rungsberichte der zugelassenen kom-
munalen Trager zur Durchfiihrung der
Grundsicherung fiir Arbeitsuchende«
oder die in diesem Zusammenhang
sehr hilfreiche Rede von Olaf Scholz,
Bundesminister fir Arbeit und Sozia-
les, anlasslich des Festakts »10 Jahre
Nano-X GmbH« am 18. August 2009
in Saarbriicken-Giidingen. Da waren
bestimmt viele Harzt-IV-Empfanger
unter den Zuhorern. Also, richtige
Hilfe sieht anders aus.

100.000 Euro Eilkredit

Hinter www.sozialleistung.info steckt
wenigstens eine aktuelle, allerdings
auch vollkommen designbefreite Page
mit vielen Infos. Ein Blick in das Forum
reicht, um einen Eindruck vom kom-
plexen Hartz-IV-Geflige zu bekom-
men (z.B. folgender Eintrag: »hy ich
hatte mal eine frage also ich und mein
verlobter haben einen gemeinsamen
sohn der jetzt 7 monate ist und ich und
unser kid ohnen in einer eigenen woh-
nung der vater wohnt noch zuhause
bei seinen eltern weil er noch in aus-
bildng ist jetzt bin ich erst vor 4 mo-
naten in eine neue wohnung gezogen
die arge tiberniemt meine miete jetzt
mochte der vater bei mir einziehen
das er mehr zeit mit seinem kind ver-
bringen kann wen die arge zustimmt
kann er kleich einziehen oder miis-
sen wir warten bis wir den bescheid
haben«. Die vielen sehr passenden
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Google-Werbeanzeigen (wunderbar
z.B.: »Eil-Kredit ohne Schufa Bargeld
von 3.000 — 100.000 EUR auch ohne
Schufa moglich!« oder »Scheidung in
Essen und Umgebung ganz unkompli-
ziert per Internet«) deuten allerdings
auf ein kommerzielles Angebot hin.

Hartz-IV-Hasser

Austoben koénnen sich Hartz-1V-Has-
ser auf der Seite www.gegen-hartz.de,
mit einer wahren Orgie von Informa-
tionen, einschlieflich Mustervorlagen
fir den Widerspruch (ebenfalls ein
kommerzielles Angebot). Die Not ist
mindestens genauso grofl wie die
Komplexitdt der gesetzlichen Bestim-
mungen. Ahnlich: www.erwerbslo-
senforum.de oder www.sozialhilfe24.
de vom »Verein fiir soziales Leben
e.V.«—wo sich tibrigens auch die glei-
che Google-Kredit-Anzeige wie bei
www.sozialleistung.info aufdrangt.
Wirklich gut und hilfreich ist www.
kontaktstelle.de der katholischen Be-
triebsseelsorge der Erzdizese Bam-
berg, hier kann man im Gegensatz zu
den kommerziellen Angeboten auch
anrufen, wenn man noch weitere Fra-
gen zu kldren hat. Die Seite enthélt auf
die regionale Situation zugeschnittene
Angebote, einschliefSlich aller Kontak-
te zu entsprechenden Hilfsangeboten.
Vorbildlich!

Obwohl das Internet eine wichtige
Einstiegs-Informationsquelle ist — rich-
tige Hilfe und Unterstiitzung bei Ar-
beitslosigkeit und in anderen schwie-
rigen Situationen findet man sowieso
nicht im Netz, sondern nur bei den be-
wahrten Tragern der Wohlfahrtspflege.
Von der (bersichtlichen Seite www.
caritas.de gelangt man z.B. schnell zu
den entsprechenden Angeboten vor
Ort. Garantiert werbefrei.

Michael Sommer

Michael Sommer: 1 Hilfestellung gratis. Internetrecherche. In: Erwachsenenbildung 55 (2009), Heft 3, S. 162
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Arnd Kuppers

Gerechtigkeit in der modernen Arbeitsgesellschaft und
Tarifautonomie

Paderborn u.a. (F. Schoningh) 2008, 544 S., 78 €

Die volumindse Studie von Arnd Kiippers wurde Anfang 2007
von der Theologischen Fakultdt an der Universitat Freiburg als
Dissertation angenommen und teilt natiirlich alle Eigen- bzw.
Unarten dieses akademischen Formats: Auf knapp 500 Seiten
Text mit 2.500 Fullnoten und 50 Seiten Literaturangaben pfliigt
sie durchs Feld der wissenschaftlichen Diskussion und geistes-
geschichtlichen Bestdnde, skizziert in einem ersten Kapitel
anthropologische sowie soziologische Positionen zur Arbeit,
restimiert dann die (inzwischen wieder abgeflaute) Debatte
tber die Zukunft oder das Ende der »Arbeitsgesellschaft«, um
schliefSlich zu ihrem Hauptthema, der Entwicklung des Tarif-
vertragswesens in Deutschland, zu kommen. Der Ertrag dieses
Abrisses wird in einem Schlusskapitel im Blick auf soziale

Gerechtigkeit reflektiert, wobei neben christlich-sozialen auch
liberale oder sozialistische Deutungen thematisiert werden.
Einleitung und Schlusswort stellen Beziige zu den aktuellen
wissenschaftlichen und politischen Diskursen her.

Kiippers” weit ausholende Abhandlung hat den Vorzug, dass
sie zur rechten Zeit erschienen ist, da Leistungsfahigkeit und
Steuerungsbedarf der Marktwirtschaft allenthalben diskutiert
werden, und dass sie sich als Einstieg mit der Kritik der poli-
tischen Okonomie von Karl Marx auseinandersetzt, also mit
der anspruchsvollsten Theorie, die es zu diesem Thema gibt.
Kippers hat auch an der Veroffentlichung »Das Kapital« von
Erzbischof Reinhard Marx mitgewirkt (vgl. EB 1/09) und er
wird wohl dafiir verantwortlich sein, dass die dort geleistete
Auseinandersetzung mit dem Marxismus in intelligenter Wei-
se geschieht — und nicht mit dem Holzhammer, den Norbert
Blim letzt noch zur Verteidigung des christlichen Personalis-
mus gegen den »sozialistischen Kollektivismus« schwang (vgl.
die Rezension in EB 1/07). Blim, der durchaus vom Geist
eines christlichen Antikapitalismus beseelt ist, folgte hier einer
Tradition, die Marx mit Schlagworten abtut (Vergewaltigung
der freien Person, Gleichmacherei...) und ihn da, wo sie sich
auf seine theoretischen Arbeiten einldsst, falsch zitiert oder die
Aussagen um ihren Sinn bringt.

Da Kippers festhalt, dass die »christliche Sozialethik ihre ei-
gene Sozialanalyse und -kritik von Anfang an wesentlich als
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Gegenentwurf zu marxschen und marxistischen Vorstellungen
entwickelt« hat (18), soll hier der Ausgangspunkt seiner Schrift
genauer beleuchtet werden. Sie beginnt mit der Einsicht, die
inzwischen auch die didaktische Debatte der politischen und
6konomischen Bildung beschdftigt, dass die wissenschaftliche
Leistung von Marx nicht in der von den Arbeiterparteien dog-
matisierten materialistischen Philosophie eines Diamat oder
Histomat besteht, sondern in der Kritik des kapitalistischen
Produktions-, Zirkulations- und Reproduktionsprozesses, wie
sie in den drei Banden des »Kapital« ausgefiihrt ist. Kiippers
greift aus dem ersten und dritten Band die Bestimmungen
Uber Arbeit als »Stoffwechselprozess« zwischen Mensch und
Natur auf — ein Prozess, in dem der Mensch sowohl seine
Produktivkréfte als auch seine Bediirfnisstruktur entwickle —
und thematisiert die von Marx angesprochene Dualitdt von
»Reich der Notwendigkeit« und »Reich der Freiheit«, die
»dialektisch« zu verstehen sei.

Kiippers zeigt in einem theoriegeschichtlichen Abriss, dass es
bei der Beurteilung der kapitalistischen Arbeitswelt zahlreiche
Ubereinstimmungen zwischen Marx und christlich-sozialer
Kritik gibt, wobei auch noch die Randerscheinung eines sozi-
alen Liberalismus gewiirdigt und ein Zitate-Reigen von Adam
Smith bis Jiirgen Habermas sowie ein Streiflicht aufs Ende des
realen Sozialismus geliefert werden. Das Ergebnis ist jedoch
eine kategorische Absage an Marx. »Der Mensch ist nicht auf
seine Arbeit zu reduzieren, er findet in der Arbeit nicht zur
Fiille seiner Wirklichkeit« (50f), restimiert Kiippers als Gegen-
position christlicher Sozialethik. Ein merkwdirdiges Fazit, das
durch die Argumentation von Marx keineswegs gedeckt wird!
Bei Marx kann von einer solchen Reduktion nicht die Rede
sein. Arbeit ist fiir ihn nicht Erfillung menschlichen Daseins,
sondern bleibende Grundlage dafiir, dass der Mensch im
Reich der Freiheit seine Zwecke verwirklicht, und seine Kritik
zielt darauf, dass im System der Lohnarbeit die Lebenszeit in
Arbeitszeit verwandelt wird, dass es die Marktwirtschaft also
zu der paradoxen Gliicksverheilung »Arbeit, Arbeit, Arbeit«
(wie die FDP friiher im Wahlkampf plakatierte) gebracht hat.
Dass der Mensch auf sein Arbeitsvermogen reduziert wird,
ist gerade der Skandal fiir Marx und die Ausfiihrungen zum
Arbeitsbegriff im »Kapital« sind nur der Auftakt bzw. das Res-
mee einer Untersuchung, die das eigentiimliche Schicksal der
Arbeit im Kapitalismus thematisiert — mit dem Resultat, dass
ihre wirkliche Zweckbestimmung nicht in der Bedirfnisbefrie-
digung, der Vergrollerung des »Reichs der Freiheit«, sondern
in ihrer wert- bzw. mehrwertschaffenden Qualitit besteht. Um
diesen theoretischen Zusammenhang kiimmert sich Kiippers
nicht, dagegen um Basis und Uberbau, Geschichtsphilosophie
oder Entfremdung — also um Kategorien, die im »Kapital« keine
Rolle spielen.

Was im Einzelnen an Widerlegung angefiihrt wird, macht
die Absage nicht einsichtiger. Als Erstes hat Kippers ein
Problem damit, dass die Marxsche Bestimmung der Arbeit
als gesellschaftliche Selbsterschaffung des Menschen kaum
von christlich-sozialen Aussagen, auch konservativer Pro-
venienz, zu unterscheiden ist — »In der Arbeit entfaltet sich
der Mensch zu sich selbst«, schrieb etwa Joseph Hoffner in
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seiner »Christlichen Gesellschaftslehre« (1975, 123). Hier hilft
der Kunstgriff, die Marxsche Position mit Zitaten aus seinen
friihen philosophischen Manuskripten als materialistische
»Selbsterzeugung« im Unterschied zur christlichen »Selbst-
entfaltung« zu fassen. Dass Marx diese Schriften wie vieles
andere, das spdter zur Dogmatisierung seiner Lehre diente,
nicht veroffentlichte, sondern der »nagenden Kritik der Mau-
se« (iberliel8, da es die Funktion der Selbstverstandigung erfiillt
hatte, interessiert nicht. Marx soll als Atheist tberflihrt werden,
weshalb aus seiner Religionskritik zitiert werden muss. Dass
Marx materialistischer Theoretiker war, ist Kiippers in der Tat
zuzugestehen. Dies war aber auch schon vorher bekannt —
so dass der Autor sich und dem Publikum den Blick in die
Marxschen Schriften (und damit viele Seiten und FulRnoten)
hédtte ersparen kénnen.
Ein anderer wichtiger Einwand kommt merkwiirdigerweise
als Zugestdndnis, aber in Form der Distanzierung daher: Die
Marxsche Erkenntnis, »dass die Notwendigkeit ein Signum
menschlicher Arbeit ist«, sei »banal« (77). Im selben Duktus
wird — unter Anlehnung an den wissenschaftlichen Mainstream
— das Basis-Uberbau-Schema als »trivial« (49, 69) verworfen.
Banalitdt oder Trivialitdt sind aber als analytische Kategorien
wertlos. Wer Uberraschungen und exquisite Einfille sucht, soll
ins Stadttheater gehen. Hinzu kommt, dass die zusammenfas-
sende Bemerkung tber die Notwendigkeit der Arbeit gerade
an der theoretischen Lebensleistung von Marx, die mit dem
»Kapital« vorliegt, vorbeigeht. Hier ist ja nicht die notwendige
Arbeit Thema, sondern die »Mehrarbeit, die »Surplusarbeitc,
deren Aneignung den Angelpunkt kapitalistischer Produktion
bedeutet und zugleich diese Produktionsweise in systemeige-
ne Widerspriiche (tendenzieller Fall der Profitrate etc.) verwi-
ckelt. Grundlage dafiir ist der »Doppelcharakter der Arbeit,
den Marx aus den Grundbestimmungen der Warenproduktion
ableitet.
Kiippers hélt Marx zugute, dass er das »Bedingungsverhaltnis«
zwischen Arbeiten und Leben erkannt habe, »wahrend es in
Deutschland eine von dem modernen Sozialstaat garantierte
Grundsicherung fiir alle Biirger« gebe, »welche droht, diesen
Zusammenhang vergessen zu machen.« (20) Das ist eine
erstaunliche Feststellung. Bischof Marx hat in seinem »Pl&-
doyer fiir den Menschen« ausfiihrlich die heute stattfindende
Verarmung arbeitender und arbeitsloser Menschen dargelegt
— und Kippers spricht von »garantierter Grundsicherungx.
Diese Sicherung wird zudem, wie die Debatten um den drit-
ten Arbeitsmarkt zeigen (s.u.), gnadenlos mit Arbeitszwang
verbunden — von Vergesslichkeit in dieser Hinsicht kann also
keine Rede sein. In anderer Hinsicht allerdings schon: Wer
Kapital besitzt, z.B. sein Geld fiir sich arbeiten ldsst, darf seit
Rerum novarum mit dem Segen der Kirche das naturgegebene
»Bedingungsverhaltnis« getrost vergessen. Und das Sanctissi-
mum des Privateigentums an Produktionsmitteln, das dieser
Vergesslichkeit zu Grunde liegt, will auch die neuere Sozial-
ethik, die als Zeitzeugin das Debakel marktwirtschaftlicher
Effizienz erlebt, nicht angreifen.

js
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Michael Buestrich

Ein dritter Arbeitsmarkt - Wozu? Arbeitsmarkt-, armuts-
und ordnungspolitische Intentionen des Forderpro-
grammes »Perspektiven fiir Langzeitarbeitslose mit be-
sonderen Vermittlungshemmnissen - JobPerspektive«
Miinster (Lit) 2008, 86 S., 19,90 €

Erzbischof Reinhard Marx hat in seinem »Plddoyer fiir den
Menschen« (vgl. EB 1/09) an die bereits vor einem Vierteljahr-
hundert ins Leben gerufene »Aktion Arbeit« des Bistums Trier
erinnert und sich fiir eine »Neubelebung des so genannten
Dritten Arbeitsmarktes« mit seiner (auch fir die Bistums-Akti-
on mafgeblichen) Grundidee, »Arbeit statt Arbeitslosigkeit zu
subventionieren, stark gemacht. Michael Buestrich, Professor
an der Evangelischen Fachhochschule in Bochum, hat diesem
Thema eine eigene Publikation gewidmet, die anldsslich des
im Untertitel genannten, durch eine SGB-Anderung vom Juli
2007 geschaffenen Forderprogramms Wesen und Wirkung
der neueren Arbeitsmarktpolitik beleuchtet. Das knapp gehal-
tene, gut lesbare und mit zahlreichen Nachweisen versehene
Biichlein bietet einen hochinstruktiven Uberblick iiber die
sozial(politisch)en Entwicklungen seit den Hartz-Reformen
und Uber den offiziell festgestellten Handlungsbedarf.
Zundchst bilanziert Buestrich das Resultat der rotgriinen
Arbeitsmarktpolitik, ndmlich den Fortschritt der Verarmung
mit Niedriglohnsektor, »abgehdngtem Prekariat« und weiter
bestehender Massenarbeitslosigkeit. Dabei setzt sich seine
Bestandsaufnahme noch mit der Aufschwung-Rhetorik aus-
einander, die bis Mitte 2008 im Schwange war. Seit dem
Manifestwerden der Finanz- und Wirtschaftskrise ist hier ein
offizieller Pessimismus eingezogen, was Buestrich als Bestati-
gung seiner differenzierten Analyse verbuchen kénnte. Doch
ihm geht es weniger — im Sinne empirischer Armutsforschung
— um eine Zustandsbeschreibung, sondern um die Logik der
arbeitsmarktpolitischen Instrumentarien. Diese sind ja bereits
seit Lingerem im Einsatz und haben den so genannten zweiten
Arbeitsmarkt hervorgebracht, auf dem die 6ffentliche Hand
die Anwendung von Arbeitskrdften subventioniert oder selber
organisiert (ABM, Beschéftigungsgesellschaften etc.) — wobei
zu den subventionierten Firmen, wie man letzt dank der
EU-Verordnung fiir die Landwirtschaft erfahren konnte, auch
gestandene Global Player (Beispiel Haribo) gehoren.

Die Forderung nach einem weiteren, dritten Arbeitsmarkt
verdankt sich der politischen Unzufriedenheit mit dem er-
reichten Zustand. Der mit der Agenda 2010 herbeigefiihrte
Druck auf Arbeitsuchende hat zwar die Ausweitung eines
Niedriglohnsektors und die Verbilligung des Faktors Arbeit,
aber keine nennenswerte Reduktion der Massenarbeitslosig-
keit samt sozialem Kostenapparat bewirkt. Dies flhrte zur
Neuauflage der Idee, die beim zweiten Arbeitsmarkt Pate
stand: statt Lohnersatz einen (tempordren) Ersatz fiir rentable
Beschaftigungsverhdltnisse zu leisten. Die Aufgabe soll nun
zielgruppenspezifisch genauer justiert, auf schwer vermittel-
bare Personen begrenzt und perspektivisch als Dauerverhaltnis

165



Literatur zum Thema

angelegt werden. Im Grunde ist also nicht viel neu beim dritten
Arbeitsmarkt. Einzelne Fachleute sprechen daher auch lieber
von einem »ehrlichen zweiten Arbeitsmarkt«, wobei die Ehr-
lichkeit darin bestehen soll, den Erfolgsmalstab einer durch
»Fordern und Fordern« zu erreichenden Eingliederung in den
ersten Arbeitsmarkt zuriickzustellen.
Buestrichs Analyse zeigt, dass es aber nicht um business as
usual geht, sondern gravierende Verdnderungen auf dem
Weg sind. Zum einen werde eine »Verwaltung Ausrangierter
jenseits des reguldren Arbeitsmarktes« (64) betrieben, die
also Unbrauchbarkeit des Humankapitals konstatiere und
gleichzeitig an einer Arbeitspflicht festhalte. So werde ein auf
Ordnungs- und Sicherheitsprobleme fokussierter, staatsscht-
zerischer Gesichtspunkt im Sozialen malgeblich, was Paral-
lelen zur Arbeitsgesetzgebung des Frithkapitalismus aufweise,
allerdings auf einer ganz neuen Grundlage stattfinde. Zum
andern geht Buestrich darauf ein, wie die Bestimmung des Per-
sonenkreises, der in den Genuss der neuen Férderprogramme
kommen soll, vorgenommen wird. Er legt dar, dass hier eine
fatale Entwicklung fortgeschrieben wird, Arbeitslose auf Grund
personlicher Defizite flr ihre Arbeitslosigkeit verantwortlich
zu machen. An dieser Stelle kommen auch Qualifizierungs-
und Weiterbildungsmanahmen zur Sprache, die sich vom
Prinzip der Defizitbearbeitung leiten lassen. Bildungsarbeit ist
zwar bei Buestrich nicht eigens Thema, die prekdre Situation,
in der sie sich angesichts der aktuellen Anforderungen befin-
det, macht das Buch aber eindrucksvoll deutlich.

Js

Hermann-Josef Grosse-Kracht/Christian
Spiess (Hg.)

Christentum und Solidaritat -
Bestandsaufnahme zu Sozialethik und
Religionssoziologie

Paderborn (F. Schéningh) 2008, 760 S.,
98 €

Christentum und Solidaritdt — worauf der umfangreiche Sam-
melband der Sozialethiker Hermann-Josef Grosse-Kracht und
Christian Spiess unter aktuellen sozialethischen wie religions-
soziologischen Fragestellungen fokussiert — sind auch fiir die
kirchliche Erwachsenenbildung zentrale Begriffe, versteht sie
sich doch explizit der christlichen Tradition und deren Kernmo-
tiv des umfassenden Heils fiir alle verpflichtet und gleichzeitig
der ebenfalls christlich begriindeten Praxis der Solidaritit ge-
rade mit den Benachteiligten. Bildung kann also niemals den
Bezug zu den realen Gegebenheiten der Gesellschaft, ihren
Entwicklungen und Auswirkungen insbesondere im Hinblick
auf Religion und das Lernziel Solidaritdt ausschlieBen. Der
anlasslich des 65. Geburtstages von Karl Gabriel vorgelegte
Sammelband bietet nun einen umfassenden Uberblick tiber
die aktuellen Themen und Theoriediskurse zu Christentum und
Solidaritat, die zurzeit in Religionssoziologie und christlichen
Sozialwissenschaften anstehen.
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Aktualitat gewinnt der Band dadurch, dass er der Frage nach-
geht, wie es in unseren westlichen Gesellschaften um die
Gegenwartsrelevanz und die Zukunftspotentiale von Christen-
tum und Solidaritét bestellt ist — eine Frage, die erneut auf die
Agenda der offentlichen Selbstverstandigungsdebatten drangt.
Dabei muss man nicht befiirchten, eine wertfreie, rein szien-
tistische Theoriediskussion geboten zu bekommen, sondern
darf sich auf pointierte und positionierte Beitrdge freuen, ganz
in der Tradition desjenigen, dem der Band gewidmet ist und
der sich immer auf der Schnittstelle zwischen katholischer
Sozialethik, moderner Soziologie und den Diskursen der nor-
mativen philosophischen Philosophie bewegt hat und der sich
der biblischen Option fiir die Armen, den sozialkatholischen
Prinzipien von Gerechtigkeit und Solidaritat und dem Leitbild
einer diskursiven Demokratie verpflichtet weil’: alles Themen,
die auch genuine Relevanz in der erwachsenenbildnerischen
Praxis und ihrer konzeptionellen Grundlegung einnehmen.
Sechs Teile gliedern den Band, aufgenommen sind biblische,
systematisch- und praktisch-theologische Beitrage. Aufsdtze
mit dem Fokus auf Solidaritat in Ankniipfung an die biblische
Option fiir die Armen er6ffnen den Band und damit interessante
Perspektiven auf Altes und Neues Testament (Wacker, Ebner),
auf die theologische Begriindung von Solidaritat (Werbick),
auf die Solidaritét als Kenn- und Priifzeichen missionarischer
Identitat von Kirche (Collet), auf Caritas (Schmalzle), auf den
Zusammenhang mit der Diakonie (Haslinger) und insbesonde-
re auf die Frage danach, ob und wie Solidaritit gelernt werden
kann (Steinkamp). Wer sich fiir historische Entwicklungsgange
des Verhaltnisses von Katholizismus und Moderne interessiert,
wird im zweiten Teil fiindig, und zwar in Beitragen, die ver-
deutlichen, dass katholische Sozialtraditionen zumeist mitten
in den historischen Konfliktfeldern um Solidaritdt standen
und sich nicht abseits hielten. Eher theoriegeleitet erfolgen
die religionssoziologischen Vergewisserungen im dritten Teil
zum Thema Religion und Gesellschaft. Hans Joas setzt sich
beispielsweise mit dem Thema Werte und Religion auseinan-
der, und José Casanova belegt anhand der Komplexitdt der
religidsen Entwicklung in der Moderne erneut seine Einwéande
gegen die Sakularisierungsthese und betont demgegentiber die
Vereinbarkeit von Religion und Moderne. Mit der Zukunft des
Islams setzt sich Otto Kallscheuer unter der Frage »Kulturelle
Minderheit oder Weltreligion?« auseinander. Systematische
Klarungen zum Verhdltnis von Zivilgesellschaft und Staat aus
protestantischer Perspektive (Meireis), zur neuen Gerechtig-
keitssemantik in der protestantischen Sozialethik (Reuter),
zur Frage, inwieweit Solidaritdt eine Maximalmoral darstellt
(Spiess), zur Arbeitsmigration (Fisch) sowie zur sozialethischen
Problematisierung von Gesundheit als Ware (Leibold) erfolgen
im vierten und fiinften Teil unter dem Titel »Ethik und Politik«.
Personliche Einschdtzungen von Franz Kamphaus, Hans Joa-
chim Meyer, Arno Anzenbacher und Franz-Xaver Kaufmann
zur Frage nach der Zukunft von Christentum und Solidaritat
runden den Band ab.

Insgesamt ein Sammelband, der sich mit rund 750 Seiten
sicher nicht fir ziigiges Durchlesen eignet, aber eine Fund-
grube fir alle darstellt, die an der aktuellen Debattenlage
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zur Zukunftsfahigkeit des Christentums, an Diskussionen
tber Solidaritit und an aktuellen religionssoziologischen
Fragestellungen interessiert sind. Auch wenn es sich nicht um
leichte Kost handelt, lohnen fast alle Beitrage die intellektuelle
Anstrengung — zumal namhafte Vertreter der jeweiligen Diszi-
plinen ihre aktuellen Forschungsergebnisse darlegen.

Judith Kbnemann

Andreas Lienkamp

Klimawandel und Gerechtigkeit - Eine Ethik der Nach-
haltigkeit in christlicher Perspektive

Paderborn (F. Schoningh) 2009, 534 S., 58 €

Die Studie, die die Habilitationsschrift des Autors darstellt und
die in einer gewissen Ndhe zum Expertenpapier der Deutschen
Bischofskonferenz tiber den Klimawandel von 2007 steht (vgl.
EB 1/09), skizziert zuerst (Kap. 1) die gewdhlte Vorgehenswei-
se. Danach (Kap. 2) wird der Klimawandel in seinen Ursachen
und voraussichtlichen Folgen dargelegt, u.a. in Bezug auf
Studien des Weltklimarates (IPCC). Die ethische Begriindung
von Handlungsnormen ist Thema des umfangreichsten Teils
(Kap. 3). Hier stellt der Autor zwei Argumentationsstrange
vor: zum einen ausgehend von einem biblischen Ethos, zum
anderen als Begriindung von Gerechtigkeitsiiberlegungen,
die unabhangig von christlichen Motiven mdglich ist. Ziel
ist dabei, Kriterien fir nachhaltiges Handeln zu bestimmen
und zu begriinden. Politische Mallnahmen, die sich weltweit
aus dem Kyoto-Protokoll ergeben, werden abschlieBend als
gesellschaftliche Handlungsmdglichkeiten thematisiert und
diskutiert (Kap. 4).

Die inhaltliche These der Arbeit ist an sich nicht neu, wenn auch
politisch umstritten und deswegen 6fter an den Rand gedrangt:
Vom Klimawandel, der in groBen Teilen auf menschliches
Handeln zurlickgeht und in der Verantwortung der Menschen
liegt, ist die gesamte Weltbevolkerung betroffen; die besondere
Verantwortung des Handelns besteht aber gegeniiber Men-
schen in den Entwicklungslandern, die von den Auswirkungen
starker betroffen sind als die Bewohner der Industrieldnder. Die
Malnahmen miussen sich daran messen lassen, inwieweit sie
dieser Herausforderung gerecht werden.

Das gewdhlte Thema ist aktuell und »angesagt«, damit aber
manchen politischen Modezyklen unterworfen. In den letzten
beiden Jahren genoss der Klimawandel in Deutschland mehr
politische Aufmerksamkeit als zuvor; nichtsdestotrotz gab
es auch schon friiher politische und ethische Bestrebungen,
ihn anzugehen. Aber es besteht die Gefahr, dass das Engage-
ment in dieser Sache an Relevanz verliert, wenn das Thema
nicht mehr en vogue ist. Neben der Themenfokussierung ist
der gewahlte Zugang bemerkenswert. Dies wird deutlicher,
wenn man betrachtet, welche bekannten Topoi fehlen: Der
Strang der philosophischen Umweltethik kommt etwas zu
kurz; die politischen Kdmpfe und Auseinandersetzungen, die
den Umweltschutz so miihselig machen und fiir die ebenfalls
ein Allmende-Dilemma (»Politikversagen«) gilt, werden nicht
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thematisiert; und die Zusammenstellung der empirisch be-
schreibbaren Ursachen und Wirkungen geschieht nicht vollig
frei von Werturteilen, sondern nimmt die Bestandsaufnahme
aus einer bestimmten Perspektive vor (ohne Frage legt der
Autor jedoch seine Wertannahmen offen und begriindet sie
im Hauptteil). Durch die Vernachlassigung dieser bekannten
Sachverhalte tritt jedoch der eigene Argumentationsgang des
Autors deutlicher hervor.

Ins Auge fallt sofort die Abfolge Sehen — Urteilen — Handeln,
die zwar schon ldnger in der christlichen Sozialethik verankert
ist (z.B. im Sozialwort der Kirchen), hier aber noch einmal
fundiert wird. Die Begriindung des Urteilens nimmt einer
ethischen Arbeit entsprechend den groten Raum ein. Dabei
ist interessant, dass das biblische Ethos als Grundlage und
oberste Norm fiir christliches Handeln ausfihrlich dargestellt
und in einer systematischen Begriindungsweise mit den
aktuellen Erfordernissen vorbildlich zusammengefiihrt wird.
Weiterhin werden Gerechtigkeitsiiberlegungen aufgefiihrt und
begriindet — angefangen von philosophischen Grundsatzfra-
gen uber verfassungsrechtliche Normen bis hin zu einzelnen
Prinzipien. Der Charme dieses Teiles liegt vor allem in der Be-
riicksichtigung der Argumentationen der letzten 15 Jahre, wie
man den Schutz der Umwelt verbindlich zur Norm staatlichen
Handelns —auf nationaler und internationaler Ebene —erkldren
konnte und welche Rechtsprinzipien daraus resultieren. Hier
findet sich eine Fiille von Anregungen, um das Gesprich
mit jenen zu fiihren, die ihre Verantwortung aus anderen als
christlichen Motiven begriinden und wahrnehmen wollen.
Und hier gibt es auch viele Anregungen fiir die Diskussion
seit der Finanz- und Wirtschaftskrise, in der immer wieder eine
sozialethische Klarung des Imperativs sozialer Gerechtigkeit
angefragt wird.

Bei Lienkamps Arbeit handelt es sich um eine weit ausgreifen-
de, materialreiche Studie. Die klare, gut verstandliche Sprache
des Autors motiviert zum Lesen, die Gliederung ist transparent,
und das Stichwort- und das Personenverzeichnis erleichtern

das eigene Durcharbeiten.
Johanna Bédege-Wolf

Thomas Wagner

Draufien - Leben mit Hartz IV. Eine Herausforderung
fiir die Kirche und ihre Caritas

Mit einem Vorwort von Bischof Kamphaus. Freiburg i. Br.
(Lambertus) 2008, 183 S., 9,90 €

Franz Kamphaus, weit Gber seine Konfession hinaus als tole-
ranter Bischof und praxiszugewandter Sozialethiker geachtet,
tiberschreibt sein Vorwort zum vorliegenden Buch mit »Der
Riss zwischen Armut und Wohlstand«. Hinwendung zu Gott
und den Armen gehdrten untrennbar zusammen; wir seien
gerufen, den Benachteiligten und Ausgegrenzten im Namen
Gottes mit Rat und Tat zur Seite zu stehen; individuelle Hilfe
und Einsatz fiir Gerechtigkeit seien Teil der Sendung der Kir-
che. Im Schlussteil des Buches (»Kontaktadressen im Bistum
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Limburg«: Caritas-Beschéftigungstrager, kirchliche Sozialbi-
ros, Beratungsdienste, weitere kirchliche Anlaufstellen) wird
dann das Wirken des Bischofs und seiner Mitarbeiter tiber-
sichtlich gemacht. Und die nachfolgende Literaturliste mit
62 Titeln belegt eindrucksvoll, dass man sich weit iiber die
eigenen Grenzen hinaus orientiert.

Thomas Wagner, katholischer Theologe und Padagoge, Mitar-
beiter des Nell-Breuning-Instituts fiir Wirtschafts- und Gesell-
schaftsethik an der Philosophisch-Theologischen Hochschule
Sankt Georgen, Frankfurt am Main, und im Bistum Limburg
mit dem Aufbau eines »Sozialmonitorings« beauftragt, gibt
seiner Einleitung den Titel »Finf Jahre Hartz IV«. Er befasst
sich darin u.a. mit kontroversen Einschdtzungen aus jiingerer
Zeit und fragt: »Hartz IV: Teil eines grundsdtzlich anderen,
neoliberalen Staates?«. Zudem halt er fest, dass der Blick ins
konkrete Leben es ermoglicht, festgefiigte Wahrnehmungen
und politische Positionen zu tiberpriifen.

ImVordergrund des Buchs steht Lebensweltorientierung. Neun
Betroffene, alle in die ALG-II-Sphére geraten, werden in ihren

Werdegdngen und gegenwartigen Befindlichkeiten — Buchteile
»Portrédts« (S. 24-140) und »Nachspann« im Anhang (»Wir
wollen arbeiten!«, S. 166-173) — vorgestellt und befragt. Die
»Portrit«-Uberschriften bringen soziale Schicksale auf den
Punkt: »Ein zerrissenes Leben schultern« (21-Jdhriger ohne
Ausbildung), »Der Sprung von Schule in Beruf ist heute nicht
selten einer in den Abgrund!« (arbeitsuchender 25-)3hriger,
Techniker), »Es geht wunderbar. Muss ja!« (Nuria Gonzales, al-
leinstehende Mutter mit vier Kindern, Leiharbeiterin, seit zehn
Jahren Sozialhilfe- bzw. ALG-II-Bezug — welche Miihe bereitet
es allein schon, dass die Kinder rechtzeitig in Kindergarten und
Schule kommen), »Im Hamsterrad der Arbeit« (Aysche Gylig,
44, drei Kinder, ungelernte Arbeiterin, erfolgreiche Backerei-
Filialleiterin, dann Aufgeben nach verscharften Franchising-
Auflagen). Oder ein anderes Beispiel: »Arbeitslose sind nicht
faul oder dumm, sie sind Opfer des Systems!« (Informatiker,
63, Eigenbetrieb Sommer 2003 insolvent). Auch subjektive
»Anfechtbarkeiten« kommen vor. Man gewinnt ein beeindru-
ckend komplettes Bild. Dass manche Vorgestellte Caritas-Hilfe
dankend mit benennen, ist ein weiteres Kennzeichen des
biindigen Buches.

Sachtexte mit betrachtlichem Informationsgehalt stehen ein-
gefasst zwischen den »Portréts«, so »Die neue Unterklassex,
»Jugendarbeitslosigkeit«, »Arbeitslosigkeit im Oktober 2007
fast wie 1994, aber doch ganz anders«. Ein erheblicher Teil des
Beschaftigungszuwachses resultiert demnach aus der Zunah-
me von prekdren Beschaftigungsverhaltnissen, von Leiharbeit,
von geringfiigig entlohnter und Teilzeit-Beschaftigung, und es
gab statistische Schénungen — Gefahren mit besonderer Bri-
sanz kiindigen sich fiir Zeiten konjunkturellen Abschwungs an.
»Verlust und drohender Verlust der Wohnung«, »Fundamen-
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talkritik an Arbeitsgelegenheiten«, »Hartz IV macht einsam,
»Altersarmut bedroht vor allem Frauen« ... Das Buch ist also
keineswegs »liberholt«!

Am Ende des Schlusskapitels »Option fiir die Armen — Christ-
liche Orientierungen im Geldnde der Arbeitsmarktpolitik«
(Teil »Sozialethische Bewertung, S. 141-164) geht der Autor
auf die Aufgabe von Kirche und Caritas ein, »wichtige Funk-
tionen diakonischen Handelns neu mit Leben zu fiillen«. Fir
das Handlungsfeld »Armutsbekampfung/Hartz [V« werden
im Schlusspunkt zehn verbindliche arbeitsrechtliche Regeln
fur anstandige und gerechte Lohne, nachhaltige Praxis und
6konomisch-solidarische Modelle in den eigenen Einrich-
tungen gefordert: »Als einem der ganz grofSen Arbeitgeber in
Deutschland kommt der Kirche eine nicht zu unterschatzende
Bedeutung zu« (S. 164).

Das Buch weist tiber sich hinaus: Seine lebensnahe Sozial-
orientierung sollte Schule machen — und weitere Reflexionen
anstofSen. Haben sich einflussreiche Politiker und Parteien
nicht weit vom »Volk« und seiner Lebenssituation entfernt?
Bringt die Bundestagswahl vom 27. September 2009 neue
Schiibe fir die Zukunft? Lassen sich Politiker, die in der Dio-
zese Limburg gewdhlt werden, von den Inhalten des Buches
anregen? Besinnen sich Verlierer? Bilden sich neue Formen der

Zusammenarbeit und Blindnisse?
Dietrich Zitzlaff

Ernst-Ulrich Huster/Jirgen Boeckh/Hildegard Mogge-Grot-
jahn (Hg.)

Handbuch Armut und Soziale Ausgrenzung
Wiesbaden (VS) 2008, 623 S., 49,90 €

Ein gutes Handbuch sollte seinen Gegenstand thematisch ge-
ordnet, umfassend, multiperspektivisch, theoriegeleitet, aber
auch anwendungsbezogen prasentieren, moglichst tber die
Fachgrenzen hinaus diskutieren und sowohl zum vernetzten
Denken als auch zum engagierten Handeln inspirieren. Diesem
Anspruch wird das »Handbuch Armut und Soziale Ausgren-
zunge, herausgegeben von Ernst-Ulrich Huster, Jirgen Boeckh
und Hildegard Mogge-Grotjahn, in den Einzelbeitragen ebenso
wie in seinem Gesamtkonzept voll und ganz gerecht — durch-
aus keine Selbstverstandlichkeit auf dem Feld der Armutsfor-
schung.

Denn einhergehend mit der Aufwertung und Differenzierung der
Thematik innerhalb der verschiedenen Bezugswissenschaften
drohte die akademische Auseinandersetzung mit Armut und
sozialer Ausgrenzung in den letzten Dekaden zunehmend in
selbstreferentielle Fachdiskurse zu zerfallen. Dem wirkt das
vorliegende Handbuch (iberzeugend entgegen, indem es die
relevanten Ergebnisse der Armutsforschung zusammenfasst,
neue Aspekte mit einbezieht und nicht nur sozialstaatliche und
sozialpddagogische Fragestellungen, sondern dariiber hinaus
auch die Geschichte der Armut und das breite Feld der Gei-
steswissenschaften miteinander verbindet. Die selbstkritische
Gratwanderung der Herausgeber, »Armut als stetes Phanomen
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in Geschichte und Gegenwart anzutreffen und sie zugleich als
etwas zu begreifen, das es zu Giberwinden gilt« (34), bewahrt
das Werk sowohl vor den Untiefen empirisch-deskriptiver
Bestandsaufnahmen im Dienste ordnungspolitischer Kontrolle
als auch vor rein normativer Kritik des Bestehenden. Sein so-
zialpolitisches Engagement ist unverkennbar. Allerdings fehlt
es den durchaus kontroversen Beitrdgen bisweilen am nétigen
Bezug aufeinander.
Trotz seines beachtlichen Umfangs bleibt der Band durch seine
stringente Gliederung tbersichtlich. Nach einer panoptischen
Einfiihrung (Kapitel 1) in klarer Sprache werden verschiedene
Theorien der Armut (Kapitel 1I) aus der Perspektive der jewei-
ligen Fachdisziplinen auf jeweils ca. 20 Seiten prasentiert — u.a.
Soziologie (Mogge-Grotjahn), Volkswirtschaftslehre (Hauser),
Politologie (Huster), Recht (Hinrichs) — und dabei als konstituti-
ves Element der betreffenden Gesellschaft gekennzeichnet. Die
Geschichte der Armut und der Umgang mit ihr (Kapitel I11) sind
Gegenstand des folgenden Kapitels. Vor dem Hintergrund diver-
gierender gesellschaftlicher Interessen spannen die Beitrage ei-
nen weiten (ideen-)geschichtlichen Bogen von der kommunalen
Armenfirsorge bis zum aktuellen Sozialstaatsdiskurs (Huster)
und fordern gerade Uber den Nachweis historischer Bedingt-
heit von sozialer Ausgrenzung zum gesellschaftspolitischen
Handeln in der Gegenwart heraus. Kapitel IV (Gesellschaftliche
Prozesse und Lebenslagen) betrachtet Erwerbsarbeit, Einkom-
men, Bildung, Gesundheit und Wohnen als Dimensionen und
interdependente Faktoren (besonders in den Beitragen von Kuh-
Imann und HauBermann) sozialer AusschlieBung vor dem Hin-
tergrund von Gender, Migration, Familie und Behinderung als
zentralen Determinanten. Dabei werden die Zusammenhénge
zwischen Migration, Armut und sozialraumlicher Segregation
durch selektive Mobilitét klar herausgearbeitet.
Schliellich thematisieren elf Beitrdge unterschiedliche Bewal-
tigungsstrategien (Kapitel V). Die vorgestellten Ansétze reichen
von der individual- bzw. gruppenpsychologischen Starkung
von Resilienzfaktoren (Balz) tiber psychomotorische und kiinst-
lerische Konzepte, der verbesserten Teilhabe benachteiligter
Menschen an den Kommunikations- und Entscheidungsprozes-
sen auf dem Feld der neuen Medien (Henke/Mogge-Grotjahn/
Huster) bis hin zum institutionellen Umgang mit der Thematik
im Rahmen der deutschen und europdischen Sozialpolitik, in
der massenmedialen Offentlichkeit und im globalen Kontext.
Ein Schlagwortverzeichnis mit Begriffen von A (wie Akkumula-
tion, kapitalistische oder Altes Testament) bis Z (wie Zukunfts-
gerechtigkeit und Zwang zur Arbeit) rundet das Handbuch ab
und ladt zum Querlesen ein.
Fiir Theoretiker und Praktiker der Sozialen Arbeit diirfte das
Handbuch daher zum unverzichtbaren Standardwerk werden
— hilfreich sowohl als Lehrbuch und Materialgrundlage fiir die
politische Erwachsenenbildung als auch zur eigenen Orientie-
rung auf einem weiten und interdisziplindren Feld, das allzu
schnell einem zertrampelten Acker gleicht. Die Herausgeber
und Autoren lehren und forschen an verschiedenen Bildungs-
standorten mit deutlichem Schwerpunkt an der Evangelischen
Fachhochschule Rheinland-Westfalen-Lippe in Bochum.

Arian Schiffer-Nasserie

Literatur zum Thema

Christoph Butterwegge

Armut in einem reichen Land - Wie das Problem ver-
harmlost und verdrangt wird

Frankfurt am Main/New York (Campus) 2009, 378 S., 24,90 €

Politik-Professor Christoph Butterwegge, renommierter Ar-
mutsforscher an der Universitdt Kéln (vgl. die Vorstellung
seiner Kritik des Neoliberalismus in EB 4/07 und 2/08), vertritt
in seiner neuen Publikation, gestlitzt auf reichhaltiges Material
aus politischer und fachlicher Offentlichkeit, »die Position,
dass Armut in (West-)Deutschland selten oder vielleicht sogar
nie den Aufmerksamkeitsgrad gefunden hat, der ihr eigent-
lich gebuhrt.« (96) Und dies sei kein Zufall, so Butterwegge:
»Armut wurde mit dem Ziel eskamotiert, kaschiert und ideo-
logisch verbramt, die sich immer starker auspragende soziale
Ungleichheit zu legitimieren. Pointiert formuliert: Zu keinem
Zeitpunkt hat sich die Gesellschaft ernsthaft mit dem Pro-
blem der sozialen Ungleichheit auseinandergesetzt und nach
Méglichkeiten zu dessen Lésung gesucht, sondern die Armut
meistenteils bewusst ignoriert, negiert oder relativiert, um ihm
ausweichen zu konnen.« (96f)

Ausgangspunkt der Studie ist jedoch die Tatsache, dass sich
mittlerweile das allgemeine Problembewusstsein gewandelt
hat und Armut in den Medien teilweise von einem Tabu- zu
einem Topthema aufgestiegen ist. Die neue Situation ist Ge-
genstand des ersten Teils: Die pauschale Verdrangung der so-
zialen Frage sei heutzutage zwar nicht mehr an der Tagesord-
nung, doch wiirden damit, wie sich etwa an der von Rotgriin
ins Leben gerufenen Armuts- und Reichtumsberichterstattung
belegen lasst, Relativierung und Verharmlosung nicht beendet.
Der zweite, umfangreichste Teil, der unter demTitel »(Zerr-)Bil-
der der Armut« steht, bringt einen sozialgeschichtlichen Abriss
einschldgiger Verdrangungs- und Verharmlosungsleistungen
von den Anfdngen der Bundesrepublik bis zu den jlingsten
Entwicklungen seit der Finanzkrise. Der dritte Teil befasst sich
mit den politischen Strategien, die heute die &ffentliche Biihne
beherrschen oder als alternative Konzepte (bedingungsloses
Grundeinkommen, Biirgerversicherung etc.) in die Diskussion
gebracht werden.

Die empirische Forschung, einer der bisherigen Schwerpunkte
von Butterwegges Arbeiten, wird in dem neuen Buch nicht
fortgefiihrt. Sie wird vielmehr mit ihren allgemeinen Resultaten
und wissenschaftlichen Konzepten auf den Priifstand gestellt,
wobei sich die Veroffentlichung insgesamt »als Beitrag zu einer
Sozial- und Diskursgeschichte der Armut« (10) versteht. Und
in diesem Sinne, als ein Reader, der die fachlichen, medialen
und politischen Debatten — von Ludwig Erhards »Wohlstand
fur alle« tber die Entdeckung der »neuen sozialen Frage«
durch die CDU bis zur »Unterschicht-Debatte« der grofien
Koalition, von wissenschaftlichen Definitions- und Klassifi-
zierungsversuchen bis zu parteipolitischen Programmen — mit
ihren zentralen Punkten zusammenstellt, kann »Armut in
einem reichen Land« als Handreichung fiir die Bildungsarbeit
eine niitzliche Funktion erfiillen.
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Fur die Weiterbildung diirften vor allem der Abschnitt Gber
den »missverstindlichen Begriff >Bildungsarmut< und die
Padagogisierung des Armutsproblems« (188ff) oder die ab-
schliefenden Bemerkungen zur politischen Bildung von Inte-
resse sein. Fir die sozialethische Diskussion sind besonders
die Ausfiihrungen tber das Verhdltnis von Verteilungs- und
Teilhabegerechtigkeit (199ff) aufschlussreich. Erzbischof Marx
oder der christliche Sozialwissenschaftler Kiippers haben ja
gerade in jiingster Zeit Nachdruck darauf gelegt (s.0.), dass
der Gerechtigkeitsbegriff in Richtung »Beteiligungsgerechtig-
keit« weiter zu entwickeln sei, ja dass diese heutzutage die
addquate Fassung der christlichen »Option fir die Armen«
darstelle. Butterwegge macht den »neoliberalen« Kontext
deutlich, in dem der sozialethische Richtungswechsel steht,
wobei er sich vor allem auf die EKD-Denkschrift »Gerechte
Teilhabe« (2006) bezieht.
Seine Analyse bringt den Widerspruch des neuen Konzepts
von Teilhabe- oder Beteiligungsgerechtigkeit, das die veraltete
Vorstellung von Verteilungsgerechtigkeit ablosen soll, auf den
Punkt: Einerseits kann nicht davon die Rede sein, dass die
klassische Umverteilungsaufgabe ausgeschopft oder an ihre
Grenzen gestofien sei, denn die Schere zwischen Arm und
Reich o6ffnet sich immer weiter, wahrend sich am unteren En-
de der sozialen Skala massivste Formen der Verelendung und
Pauperisierung ausbreiten, wie sie eigentlich der sozialstaatli-
chen Ara wesensfremd sein sollen; andererseits ist es gerade
die »neoliberale« Politik der Privatisierung und Deregulierung,
die riicksichtslos die Ware-Geld-Beziehung geltend macht und
sie in allen gesellschaftlichen Bereichen durchsetzen will, die
sich aber bei der Gerechtigkeitsfrage auf einmal zu dem im-
materiellen Prinzip der Teilhabe bekennt — als ob der schnéde
Mammon dann, wenn es nicht um milliardenschwere Rendi-
ten, sondern um die Lebensbediirfnisse der Massen geht, die
Menschenwiirde verletze. Zu Recht weist Butterwegge darauf
hin, dass ohne eine hinldngliche materielle Ausstattung das
Postulat der Beteiligung eine Schimare bleibt, denn wo finan-
zielle Mittel fehlen, steht z.B. fiir Erwerbslose die »Chance, an
Weiterbildungskursen teilzunehmen und ihre personlichen Ar-
beitsmarktchancen zu verbessern, nur auf dem Papier« (203).
Js
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Detlef Horster
Ethik - Grundwissen Philosophie
Stuttgart (Reclam) 2009, 145 S., 9,90 €

Braucht die politische Erwachsenenbildung noch eine Orien-
tierung an Werten, an Moral oder Ethik? Hat die Profession
nicht andere Malstabe und Voraussetzungen, denen sie sich
verpflichtet fihlen muss, wenn sie noch ernst genommen wer-
den will? Mit solchen Uberlegungen haben sich viele im Fach
von moralischen Leitkategorien verabschiedet. In entgrenzt
postmodernen oder neoliberal 6konomisierten Zeiten wirken
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Bezugnahmen politisch-bildnerischen Handelns auf Moral
und Ethik eigenartig verschroben und hoffnungslos antiquiert.
Viele Vertreterinnen und Vertreter des Faches — vor allem wenn
sie sich wissenschaftlich betdtigen — haben anderes im Sinn,
sie wenden sich Kompetenzen und Standards zu, evaluieren,
taxieren, quantifizieren und messen die Outputs der Veranstal-
tungen von Praktikerinnen und Praktikern. Deren Mehrzahl ist
verstrickt in Alltagspragmatismus und sieht sich wachsenden
Legitimationsforderungen gegentiber, den Erfolg und die Wir-
kung ihres Tuns belegen zu missen.

Aber was sind Verpflichtungen auf Demokratie anders als
moralisch-ethische Grundprinzipien und wie sonst begriindet
man die Abwehr von Rassismus und Fremdenfeindlichkeit?
Wie pladiert man — wenn tberhaupt noch — flir Gerechtigkeit,
wenn man nicht solche Malistdbe zugrunde legt? Doch was
sind eigentlich Werte, Moral und Ethik? Klarheit in diesem
vielfach missverstandenen Konzert philosophischer Grundbe-
griffe bietet die kleine, aber dulerst ergiebige Schrift von Detlef
Horster. Der Autor, renommierter und mittlerweile emeritierter
Sozialphilosoph an der Leibniz-Universitdt Hannover, versteht
es, biindig und plausibel Begriffe zu definieren und Unter-
schiede der Denkrichtungen und Schulen zu verdeutlichen.
Das Buch beginnt mit der begrifflichen Klarung von Moral
und Ethik. Danach werden verschiedene, auch gegensitzliche
philosophische Positionen und ihre Vertreter dargestellt. In
zwei folgenden Kapiteln werden alltigliche Grundfragen ab-
gehandelt, Gut und Bése sowie Beispiele angewandeter Ethik
diskutiert. Schlieflich wendet sich Horster der Frage zu, ob
»Werte und Normen objektiv und universell (sind)« (101). Als
Anhang bietet der Band noch eine kommentierte Bibliografie
(130-135), einen Katalog, der die wesentlichen Schliisselbe-
griffe enthdlt (136-141), und eine Zeittafel, die die »historisch
wichtigen Stationen der Ethikdiskussion markiert« (142-144).
Schon allein dieser Serviceteil ist von groBem praktischen
Nutzen. Und trotz der schwierigen Materie ist das Buch leicht
zu lesen, man wird knapp, kurzweilig und bestens Gber die
relevanten Aspekte informiert.

Was aber ist Ethik, was Moral? In Anlehnung an Kant bietet
Horster folgende Definition: » Ethik« ist ... auf das Individuum
bezogen. Mit »Moral« hingegen bezeichnet man die Regeln,
die zwischen zwei Personen gelten« (7). Dem Autor geht es
im vorliegenden Band um eine weitere Begriffsverwendung,
namlich Ethik als »akademische Moralphilosophie« (7). Diesen
Anspruch verfolgt er zundchst in einer ausgiebigen Darstel-
lung der Deontologie bzw. Pflichtenethik (13-39). Leser und
Leserin erhalten einen profunden Einblick in die Philosophie
Kants, des Hauptvertreters dieser Richtung. Horster wiirzt und
veranschaulicht seine Explikation mit alltaglich auftretenden
Dilemmasituationen und den damit verbundenen Entschei-
dungszwangen. Leiten sich nach Kant moralische Pflichten nur
aus einem Prinzip, dem kategorischen Imperativ, ab, so gibt es
dagegen auch die Sichtweise einer »pluralistischen Deontolo-
gie«, deren Exponent, William D. Ross, eine ganze Reihe von
»Prima-facie-Pflichten« (35) nennt. Die »klassische Gegenpo-
sition zur kantischen Deontologie« (40) ist der Utilitarismus:
»Im Gegensatz zu einem Deontologen, der die unbedingte



EB 3 | 2009

Erfullung von Pflichten fordert, hat der Utilitarist die Wirkung
der Handlung im Blick und verwahrt sich gegen einen »>Prin-
zipienrigorismus««. (40). Jeremy Bentham und John Stuart Mill
sind die bekanntesten Utilitaristen, Horster nennt auch neuere
Vertreter mit ihren erweiterten Ansatzen (40-50).
Andere Fragestellungen verfolgen die Vertreter des Kontrak-
tualismus (51-59) und Funktionalismus (60-63). Bei den
Erstgenannten geht es darum, wie moralische Regeln zustande
kommen und wie deren Nicht-Verfolgung sanktioniert wird.
Die Funktionalisten — allen voran Niklas Luhmann (zu dessen
Verstandnis Horster wesentliche Biicher geschrieben hat) — be-
werten die funktionale Bedeutung von Moral, z.B. so: »Mit ihrer
Hilfe darf man erwarten, was man erwartet« (63). SchlieRlich
widmet sich Horster noch dem Sensualismus als einer weiteren
Position in der philosophischen Begriindung von Ethik (64-72).
Die bekanntesten Vertreter sind Shaftesbury, Hutcheson, Hume
und Smith, weswegen diese Position auch als »schottische
Moralphilosophie« bezeichnet wird (64-72). Diese Schule
geht davon aus, dass es »ein moralisches Gefiihl oder einen
moralischen Sinn« (65) gibt, der entsprechende Handlungen
mit sich fihrt. Bei unterschiedlicher Bewertung, woher dieser
»Moral Sense« kommt, sind sich die Sensualisten einig in der
»Ablehnung von objektiven Werten und Normen« (71).
Die Darstellung in den ersten 70 Seiten des Buches fordert
heraus, Stellung zu nehmen. Fir Erwachsenenbildner und
-bildnerinnen ergeben sich anregende Fragen und die Not-
wendigkeit, die eigenen normativen Positionen — die jeder
hat, auch diejenigen, die das ablehnen — sowie die Kriterien
fur die Auswahl der Themen und die Frage nach den Zielen
der Veranstaltungen zu Uberdenken. Im weiteren Text, der
sich Beispielen der angewandten Ethik zuwendet, entfaltet
Horster dann zunehmend seine eigene Sicht. Das ist richtig,
denn wenn es um hautnahe Fragen wie Genpatentierung, Ster-
behilfe, Hunger und Armut in der Welt geht, kann das nicht
»sachlich-niichtern« und distanziert abgehandelt werden. Das
sind ja auch Themen der Bildungsarbeit, und wer sie formuliert,
kommt nicht umhin, eine moralische Entscheidung zu treffen,
seine ethischen Maximen zu Uberpriifen und offen zu legen.
Nach diesem Exkurs in die alltaglichen Handlungsfelder kehrt
Horster zuriick zur Metaethik. Spannend wird es zum Schluss,
wenn der Autor fragt, ob es nicht doch objektive Normen und
Werte gibt. In seiner Antwort setzt er sich beispielsweise von
Habermas ab (iiber den er ebenfalls viel publiziert hat). Im
Gegensatz zu ihm ist Horster der Meinung, dass es »objektive
Werte gibt, die fiir unser menschliches Zusammenleben not-
wendig sind und nicht erst im Diskurs generiert werden miis-
sen« (115). Diese Werte und Normen sind universell giiltig und
dirfen nicht verletzt werden. Mit dieser dezidierten Aussage
hat Horster einen intellektuell brillanten Gegenpunkt gesetzt
zur Preisgabe moralischer Kategorien in Politik und Bildung.
Man darf gespannt sein, wer das widerlegen will.

Klaus-Peter Hufer
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Stephan Bundschuh/Birgit Jagusch/Hanna Mai (Hg.)
Holzwege, Umwege, Auswege - Perspektiven auf Ras-
sismus, Antisemitismus und Islamfeindlichkeit

Hg. von IDA e.V., Dusseldorf 2008, 80 S., Bestellung gegen
Portogebuihr bei IDA, Volmerswerther Str. 20, 40221 Dussel-
dorf, E-Mail: info@IDAev.de, Netz: www.idaev.de

Das Informations- und Dokumentationszentrum fiir Antirassis-
musarbeit (IDA), das vor allem in der und fir die Jugendarbeit
tatig ist, hat einen informativen Reader fiir Multiplikatoren
der Jugend- und Bildungsarbeit vorgelegt. Er bringt einen
Querschnitt der Probleme, die die padagogische Arbeit aktuell
beschéftigen (vgl. »Antirassismus — Bildungsarbeit ist gefordert«
in EB 4/08): Wie ist Rassismus zu erklaren, was sind seine
gesellschaftlichen Grundlagen? Handelt es sich bei seinen
unterschiedlichen Ausformungen und Traditionen, etwa bei
Antisemitismus oder Antiislamismus, um Diskriminierungen,
die getrennt voneinander zu betrachten und zu thematisieren
sind? Welche Gemeinsamkeiten und Unterschiede gibt es? Was
bedeutet dies fiir padagogische Konzepte und Projekte?

Solchen Fragen geht der Reader nach, wobei er zu durchaus
kontroversen Positionen kommt. Er basiert auf Fachtagungen
zur antirassistischen Bildungsarbeit, die IDA 2008 durchgefiihrt
hat, und ist mit Unterstiitzung von Bundesjugendministerium
und Bundeszentrale fiir politische Bildung zustande gekom-
men. Der erste Teil betrachtet Rassismus, Antisemitismus und
Islamfeindlichkeit aus gesellschaftstheoretischer Perspektive.
Die Autoren schildern Auspragungen der drei Phdnomene und
loten die Konsequenzen fiir die Bildungsarbeit aus. Im zweiten
Teil werden péadagogische Konzepte und Projekte vorgestellt,
wobei die Reflexion der Praxis sowie der zu Grunde liegenden
Ansdtze im Mittelpunkt steht. Um Multiplikatoren Anregungen
fur die praktische Arbeit und zur weiteren Beschéftigung mit
dem Thema zu geben, bringt der dritte Teil kommentierte Hin-
weise zu padagogischen Materialien und Literatur, zu Filmen
und Trainingsprogrammen. Auch wird das IDA-Projekt »Viel-
falt-Mediathek« vorgestellt, in dessen Rahmen das Zentrum
einen Flyer u.a. zum Einsatz in der Bildungsarbeit erstellt hat.
Zu den Autoren und Autorinnen gehéren Anne Broden oder
Stephan Bundschuh von IDA sowie eine Reihe von Theoretikern
und Praktikern der Bildungsarbeit, etwa die Erziehungswissen-
schaftler Doron Kiesel, Paul Mecheril oder Astrid Messerschmidt.
Messerschmidt legt, wie sie auch in ihrer letzten Publikation
tber »Weltbilder und Selbstbilder« herausgestellt hat (vgl.
die Vorstellung in EB 2/09), Nachdruck auf die padagogische
Selbstreflexion — also auf »die Bereitschaft anzuerkennen, dass
es Rassismus in dieser Gesellschaft gibt und die an der Bildungs-
arbeit Beteiligten ein Teil davon sind«. Der Rassismustheoretiker
Mecheril ist mit einem kurzen Auszug aus seiner »Einfiihrung in
die Migrationspadagogik« (2004) vertreten. Kiesel, der aus der
Erwachsenenbildung kommt und jetzt an der Fachhochschule
Erfurt lehrt, stellt einen begegnungspadagogischen Ansatz aus
dem Civitas-Projekt der Zentralwohlfahrtsstelle der Juden in
Deutschland vor. js
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Marc Ant/Andreas Hammer/Oded Lowenbein (Hg.)
Nachhaltiger Mehrwert von Evaluation
Bielefeld (wbv) 2008, 271 S., 34,90 €

Die Herausgeber wollen mit dem Sammelband die Diskus-
sion Uber den »Mehrwert von Evaluation« und deren Beitrag
zur Nachhaltigkeit anregen. Die 16 Autoren und Autorinnen
haben bei zwei »Rheinbacher Forschungskolloquien zur Eva-
luation« an der Fachhochschule Bonn-Rhein-Sieg ihre Unter-
suchungsergebnisse vorgetragen. Das erste Kolloquium fand
im September 2006, das zweite im Oktober 2007 statt. Mit den
daraus hervorgegangenen vielfiltigen Beitrigen mochten die
Herausgeber des Sammelbandes der Leserschaft »das bunte
Feld der Evaluation politischer Programme und Projekte naher
bringen, um die Professionalisierung und Transparenz voran-
zutreiben«. Das Thema besitzt Aktualitat fir Politik, Wirtschaft
und Padagogik gleichermallen.

Das Buch beginnt mit Berichten aus dem Arbeitsministerium
(BMAS) Uber aktuelle Erfahrungen mit der Evaluation der
Arbeitsmarktprogramme EQUAL, der Initiativen zur Arbeits-
forderung fiir Altere und des Projekts Perspektive 50plus. Im
Rahmen von EQUAL werden europaweit innovative Wege,
Konzepte und Methoden gegen Diskriminierung jeglicher Art
am Arbeitsmarkt erprobt. Die Federfiihrung liegt in Deutsch-
land beim BMAS. Bei der Arbeitsforderung fiir Altere und der
Perspektive 50plus geht es im Kern um den demographischen
Wandel und die Implikationen fiir den Arbeitsmarkt. Dem-
zufolge missen vermehrt Anstrengungen der Renten- und
Arbeitsmarktpolitik und zur Erwerbsbeteiligung Alterer un-
ternommen werden. Der zustindige BMAS-Mitarbeiter stellt
in seinem Grundsatzbeitrag fest: »Wir miissen einen Menta-
litaitswandel in Deutschland erzeugen. Kein Gegeneinander,
sondern ein Miteinander der Generationen — eine Versohnung
der Generationen«. Daher besteht die Perspektive 50plus aus
einem Gesetzgebungsverfahren und aus der Initiative Neue
Qualitat der Arbeit (INQA). Der aktuelle Stand der Projektent-
wicklung wird ausfiihrlich erldutert, wobei aus Sicht des BMAS
festgehalten werden kann, dass sich der Mentalitdtswandel in
Deutschland zumindest anbahnt.
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Schliisselbegriffe der nachfolgenden Beitrdge zu Theorie und
Empirie sind: Evaluationsstandards, Qualitétssicherung und
-forderung, Evaluation in Entwicklungspartnerschaften, wirk-
same Wege zur Nutzung der Evaluation, Evaluation und Politik
bzw. Nachhaltigkeit. Danach folgen interessante Berichte tiber
Projekterfahrungen auf regionaler und kommunaler Ebene.
Pforzheim und Gelsenkirchen berichten exemplarisch tiber die
Bedeutung der Netzwerkbildung bei den genannten Projekten.
Besondere Akzentsetzungen erfolgen zum Qualititsmanage-
ment und zur Nachhaltigkeit. Letztere benennt das Problem
der langfristigen Effekte bei Forderprogrammen. Die damit
—auch im internationalen Kontext — »verbundene Grundidee
ist die Uberzeugung, dass ein System dann nachhaltig ist,
wenn es (iberlebt bzw. langfristig Bestand hat«. Nach diesem
Verstandnis, das aus der 6kologischen Diskussion stammt,
wirtschaftet eine Gesellschaft nur dann nachhaltig, wenn der
»Naturverbrauch« die regenerative Kapazitat der Umwelt, d.h.
ihre Fahigkeit zur Bereitstellung von Ressourcen und Dienst-
leistungen, nicht Uberschreitet. Das Nachhaltigkeitsprinzip
wird also dann verletzt, wenn in einer Periode mehr natirliche
Ressourcen fiir menschliche Aktivitaten verbraucht werden als
nachwachsen.

Bezogen auf die Arbeitsmarktprogramme steht bei der Dis-
kussion tber Nachhaltigkeit folgende Frage im Vordergrund:
Wie konnen die erzielten Erfolge so installiert werden, dass
mit ihnen eine Langzeitwirkung herbeigefiihrt wird? Es geht
also um die gesellschaftliche Verstetigung der erzielten Pro-
jektergebnisse. Durch ein kluges Netzwerkmanagement, so
kann man die Antwort zusammenfassen, sollen die Erfolge
der Projekte vor Ort im Blick darauf verankert werden, dass
eine nachhaltige positive Wirkung entsteht. Ohne ein solches
Netzwerk kénnen die Resultate eines Projektes schnell wie-
der verpuffen. Der kanadische Bildungs- und Schulforscher
Michael Fullan spricht angesichts der Kurzlebigkeit vieler
Initiativen zur Schulentwicklung und -qualitdtsverbesserung
vom »Glihwiirmcheneffekt«. Das heif3t, die Projekte erzielen
kurzfristig erfreuliche Wirkungen, kénnen aber nicht langfristig
verankert werden. Zu diesem Grundsatzproblem der Projekt-

forderung bietet der Sammelband eine instruktive Lektire.
Cottfried Kleinschmidt

Dr. Andreas Fisch, Breddeweg 5a, 44309 Dortmund; Ursula Luthe-Rieken, Berufsbildungszentrum Heinsberg,
Wicherstrafle 5, 52525 Heinsberg; Prof. Dr. rer. nat. habil. Jiirgen Maes, Universitat der Bundeswehr Miinchen,
Werner-Heisenberg-Weg 39, 85577 Neubiberg; Werner Meyer; Kommende Dortmund, Brackeler Hellweg 144, 44309
Dortmund; Prof. Dr. Tilly Miller, Katholische Stiftungsfachhochschule Miinchen, Preysingstraie 83; Johannes
Schillo, Postfach 240 162, 53154 Bonn; Dr. Michael Sommer, Akademie Klausenhof, Klausenhofstr. 100, 46499
Hamminkeln; Benedikt Widmaier, Haus am Maiberg, Akademie fiir politische und soziale Bildung der Diozese Mainz,

Ernst-Ludwig-Strafle 19, 64646 Heppenheim
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