
Editorial 

Liebe Leserin,
 lieber Leser,

ich erinnere mich an ein Unterrichtsthema, das ich als 
BiZ-Mitarbeiterin im Rahmen der Nachwuchskräfteschulung 
vor Jahren häufig gebeten wurde zu übernehmen. Das The-
ma war „Der Stellenwert der Berufskunde für die berufliche 
Beratung“ – und in dieser Formulierung machte es mich zu-
nächst ziemlich ratlos: es lag für mich so auf der Hand, dass 
ich das Feld, um das es sich nicht nur, aber doch meistens 
in der beruflichen Beratung dreht, verlässlich kennen muss. 
Wie berate ich bei Fragen wie: „Was macht man als… genau?“, 
„Wie sieht das denn nach dieser Weiterbildung auf dem Ar-
beitsmarkt aus?“, „Als was kann ich denn mit dem Studien-
abschluss arbeiten?“ oder „Wie werde ich…“, wenn ich nicht 
mindestens ein sehr gutes Überblickswissen habe, welche 
Ausbildungs-, Weiterbildungs- und Studienmöglichkeiten 
etc. unser Bildungs- und Beschäftigungssystem hergibt. 

Dieses Wissen speist sich teilweise aus der eigenen 
Biografie, viele Beratende haben erst nach mehreren ande-
ren Berufen oder Tätigkeiten den Weg in die Bildungs- und 
Berufsberatung genommen. Umfassend lässt es sich aus 
einschlägigen Quellen erwerben und mit einer kontinuierli-
chen eigenen Weiterbildung bedarfsgerecht vertiefen bzw. 
aktuell halten. Wir hoffen, dass die Beiträge dieses Hefts für 
Sie interessante Anregungen dafür bieten.

Der Beiträge von Herrn Hellberg, Herrn Börnemeyer 
und die Buchrezension stimmen auf ein weiteres Thema ein: 
Um Berufliche Orientierung wird sich die Jahrestagung des 
dvb 2021 drehen, und dies wird das Schwerpunktthema der 
nächsten forum-Ausgabe.  

Wir schließen mit dem zweiten Teil der Serie „Ethik in 
der Beratung“, in dem Rolf Lachmann uns Seneca und Kant 
näherbringt – nicht nur für die Beratung eine Bereicherung, 
sondern auch für die eigene Reflektion dieser verrückten 
Corona-geprägten Zeit.

Bleiben Sie gesund und zuversichtlich, herzliche Grüße

Kontakt: forum@dvb-fachverband.de
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