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Vier Fragen an Arne Carlsen

Seit Juni ist Prof. Arne Carlsen Direktor des UNESCO Instituts flr Lebenslanges Ler-
nen (UIL) in Hamburg. Im Mai wurde er auch in den Wissenschaftlichen Beirat des
Deutschen Instituts flir Erwachsenenbildung (DIE) berufen. Als Gastprofessor am
DIE und an der Universitét Duisburg-Essen hielt er bei seinem Antrittsbesuch im DIE
einen Vortrag zur internationalen Weiterbildungspolitik. Dr. Marion Steinbach stellte

ihm vier Fragen ftr DIE:

DIE: Vor einigen Jahren waren Sie Gast-
wissenschaftler am DIE. Welche Unter-
schiede sehen Sie zwischen dem DIE
damals und heute?

Carlsen: Ich kenne das DIE bereits seit
1994, als es noch die Padagogische
Arbeitsstelle des Deutschen Volkshoch-
schul-Verbandes (DVV) war. Die Auf-
gabenbereiche haben sich gewandelt.
Erflllte es fraher primar die Bedurf-
nisse der Volkshochschulen, schlieft

es jetzt den gesamten Bereich der Wei-
terbildung ein. Und war das DIE vor 15
Jahren eher eine auf nationale Bedurf-
nisse ausgerichtete Organisation, ist

es inzwischen auch international in die
Bildungspolitik involviert.

DIE: Welches sind die Grunde fir die
internationale Ausrichtung des Studi-
ums der Weiterbildung?

Carlsen: Heutzutage spiegeln sich
sowohl gesellschaftliche als auch 6ko-
nomische Themen in der Weiterbildung
wider. Der nationale Aufgabenbereich
hat sich verandert - Analphabetismus,
Bildung von Migranten und ethnischen
Minderheiten erfordern erhéhte Auf-
merksamkeit. Auerdem flhrt der inter-
nationale Austausch im Bereich der
Hochschulbildung und der weiterflhren-
den Berufsbildung zur Internationalisie-
rung des Weiterbildungssystems.

DIE: Was werden lhre Hauptaufgaben
als neuer Direktor des UIL sein?
Carlsen: Das Institut legt die Prioritat
auf die Alphabetisierung, v.a. in Afrika.

Meine Hauptaufgabe wird darin beste-
hen, in den 193 Mitgliedstaaten der
UNESCO die Fursprache des UIL fur
Lebenslanges Lernen zu starken, die
Forschungsbasis fur politische Beratung
zu starken sowie einzelne Lander zu
unterstltzen und zu starken. Ich win-
sche mir, dass das UIL in allen Regionen
der Welt eine flihrende Rolle in der For-
derung des Lebenslangen Lernens fur
alle einnimmt, basierend auf humanisti-
schen Werten.

DIE: Welche Mdéglichkeiten einer
Zusammenarbeit zwischen UIL und DIE
sehen Sie?

Carlsen: Auf Grund des wachsenden
Bedarfs an evidenzbasierter politischer
Beratung erlangen Forschungser-
gebnisse zunehmendes Gewicht fur
das UIL. Deshalb begrifien wir eine
Zusammenarbeit mit dem DIE, das im
Bereich der angewandten Forschung in
eines der starksten Netzwerke Europas
eingebunden ist und Forschung und
Praxis miteinander verbindet. Auch von
einer Zusammenarbeit im Bereich der
Alphabetisierung kénnten beide Seiten
profitieren. Da Deutschland das Gast-
geberland flr das UIL ist, méchte es
auch hier fur die nationalen Prioritaten
von Nutzen sein. Und wir méchten die
Verbindung zur DIE-Bibliothek verstar-
ken: Gemeinsam reprasentieren wir ein
sehr starkes Bibliotheksnetzwerk im
Bereich der Erwachsenenbildung und
des Lebenslangen Lernens.
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Das Deutsche Institut fir Erwachsenenbildung (DIE)

ist eine Einrichtung der Leibniz-Gemeinschaft und
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Als Serviceinstitut vermittelt es zwischen Wissenschaft
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Das DIE

« liefert Grundlagen fir die Forschung und Lehre der
Erwachsenenbildung

* verbreitet Forschungsergebnisse und fihrt anwen-
dungsbezogene Forschung durch

* entwickelt innovative didaktische Konzepte und

qualitative Standards

begleitet die Entwicklung der Profession und berat

zu Prozessen der Organisationsentwicklung

analysiert den Strukturwandel in der Erwachsenen-

bildung

beréat Forschung, Politik und Praxis

vertritt die deutsche Erwachsenenbildung inter-

national und verstérkt den Wissenstransfer.

Das Institut ist ein eingetragener Verein, dem 20 Ver-

bande und Organisationen aus Wissenschaft und Pra-

xis der Weiterbildung angehéren.
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