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Im Jahr 2005 hat die Europaische Kommission den Vorschlag zur Ent-
wicklung eines Europaischen Qualifikationsrahmens fiir lebenslanges
Lernen (EQR) vorgelegt und in einem Konsultationsprozess zur Diskus-
sion gestellt. Auf der Grundlage von erzielten Lernergebnissen sollen die
verschiedenen nationalen Bildungssysteme miteinander verknupft sowie
die Durchlassigkeit und Mobilitat national wie europaweit gefordert
werden. Auf acht Niveaus und in drei Dimensionen (»Kenntnisse« - »Fer-
tigkeiten« — »Kompetenz«) bildet der EQR einen Meta- oder Referenzrah-
men fiir die Einordnung von Abschliissen im Bereich der allgemeinen,
beruflichen und hochschulischen Bildung.

Nach anfanglicher Skepsis ist die ldee eines europaischen und darauf
Bezug nehmenden nationalen Qualifikationsrahmens rasch aufgegriffen
worden. BMBF und KMK haben dazu eine Koordinierungsgruppe sowie
einen Arbeitskreis eingerichtet, in dem Akteure aus allen Bereichen

des Bildungswesens und der Sozialpartner sowie Sachverstandige aus
Wissenschaft und Praxis mitarbeiten. Der Arbeitskreis DQR hat einen
Entwurf eines Deutschen Qualifikationsrahmens vorgelegt, der seither
intensiv diskutiert und auf seine Umsetzbarkeit Uberprift worden ist.
Wie der EQR so weist auch der DQR acht Niveaus auf. In seinen Dimen-
sionen unterscheidet er sich jedoch von der Struktur des EQR. Differen-
ziert wird in zwei Kompetenzkategorien. Der »Fachkompetenz« werden
»Wissen« und »Fertigkeiten« zugeordnet; die »Personale Kompetenz« wird
in »Sozialkompetenz« und »Selbststandigkeit« unterteilt. In diese »Vier-

Abb.: Beispiel fiir einen Niveau-Indikator (Stufe 4)

Niveau 4
Uber Kompetenzen zur selbststandigen Planung und Bearbeitung fachlicher Aufgabenstellungen in einem umfassenden, sich ver-
andernden Lernbereich oder beruflichen Tatigkeitsfeld verflgen.
Fachk t Per le Kompetenz

Wissen Fertigkeiten Sozialkompetenz Selbststandigkeit
Uber vertieftes allgemei- Uber ein breites Spektrum kognitiver und Die Arbeiten in einer Gruppe |Sich Lern- und Arbeits-
nes Wissen oder Uber praktischer Fertigkeiten verfligen, die selbst-  |und deren Lern- oder ziele setzen, sie reflek-
fachtheoretisches Wissen |standige Aufgabenbearbeitung und Problem-  |Arbeitsumgebung mitgestal- |tieren, realisieren und
in einem Lernbereich oder|l6sung sowie die Beurteilung von Arbeitsergeb- |ten und kontinuierlich Unter- [verantworten.
beruflichen Tatigkeitsfeld |nissen und-prozessen unter Einbeziehungvon |stlitzung anbieten. Ablaufe
verflgen. Handlungsalternativen und Wechselwirkungen |und Ergebnisse begriinden.
mit benachbarten Bereichen erméglichen.

Transferleistungen erbringen.

Uber Sachverhalte umfas-
send kommunizieren.

Quelle: AK DQR 2010, S. 10
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Saulen-Struktur« integriert ist die Methodenkompetenz, die deshalb
nicht gesondert angesprochen wird.

Der vorliegende Entwurf des DQR muss mit Abschliissen unterlegt
werden. Dabei sind wichtige Weichenstellungen vorzunehmen, was die
Positionierung der verschiedenen Bildungsgange und ihrer Abschlisse
angeht. Unterschiedliche, ja kontrare Positionen stehen sich gegenuber.
Wahrend der Schulausschuss der KMK das Abitur auf Stufe 5 und die
Fachhochschulreife auf Stufe 4 ansiedeln will, wird dies von den Vertre-
tern der beruflichen Bildung abgelehnt. Sie sehen beide Abschlisse auf
Niveaustufe 4, also dem gleichen Niveau, auf dem auch die Abschlisse
einer dreijahrigen Berufsausbildung angesiedelt werden sollten. Strittig
war zunachst auch die Zuordnung der Fortbildungsabschliisse. Die
Vertreter der beruflichen Bildung sehen eine Gleichwertigkeit der aner-
kannten beruflichen Fortbildungsabschlisse mit dem Niveau 6, dem die
Bachelor-Abschlusse zugeordnet werden sollen, und teilweise sogar mit
dem Niveau 7, also den Masterabschltissen. Von den Hochschulen und
Wissenschaftsorganisationen wird die Gleichsetzung kritisch gesehen.
Unterschiede zwischen wissenschaftlichen und beruflichen Qualifikatio-
nen wiarden dadurch verwischt.

Letztlich muss politisch entschieden werden, welche Abschllsse wie
zugeordnet werden. Die Zuordnungen mussen nachvollziehbar sein,
sich auf die Indikatoren des Qualifikationsrahmens stutzen und in sich
stimmig sein. In einer ersten Phase wird dies im Wesentlichen auf der
Basis von Expertenvoten erfolgen. Darlber hinaus wird es notwendig
sein, die vorgenommenen Einstufungen mindestens exemplarisch durch
eine Kompetenzdiagnostik wissenschaftlich zu Gberprifen und gegebe-
nenfalls im Lichte der Ergebnisse auch zu revidieren.

Die bisherigen Diskussionen haben gezeigt, dass der Qualifikationsrah-
men in erster Linie als ein Instrument verstanden wird, das die Trans-
parenz der Abschllsse verbessern soll. Individuelle Anspriche und
Berechtigungen sollen damit (zunéchst) nicht verbunden sein. Der DQR
soll deshalb rechtlich »niederschwellig« verankert werden. Angesichts
der Unwagbarkeiten, die mit dem Ziel verbunden sind, alle Abschlisse
in ein einheitliches System einzuordnen, erscheint dies zweckmagig und
folgerichtig. Ebenso nachvollziehbar ist es, non-formal erworbene Kom-
petenzen zunéchst nicht zu beriicksichtigen. Uber Art und Weise ihrer
Einbindung wére in der ndchsten Phase zu entscheiden.

Ebenfalls ein breiter Konsens besteht darin, die Umsetzung des Quali-
fikationsrahmens in den bestehenden rechtlichen und institutionellen
Strukturen vorzunehmen. Konkret wurde dies bedeuten, dass fur die
Zuordnung der schulischen Abschllisse und der Hochschulabschllsse
die Bildungsministerien der Lander sowie die Kultusministerkonferenz
zustandig sind. Fur die Zuordnung der beruflichen Bildung nach dem
Berufsbildungsgesetz (BBiG) ware hingegen der Bund verantwortlich.

Stichwort 25

Literatur zum Thema

Ast, S. (2011): Der Deutsche Qualifikationsrah-
men (DQR). Stand und Weiterentwicklung. URL:
www.die-bonn.de/doks/2011-deutscherqualifika-
tionsrahmen-01.pdf

Bollert, K. (2010): Entwicklungen und Herausfor-
derungen des Deutschen Qualifikationsrahmens.
In: Erziehungswissenschaft, H. 41, S. 93-100

Brokmeier, B./Ciupke, P. (2010): AuBerschuli-
sche politische Bildung zwischen Deskriptoren
und Niveaustufen. Zur aktuellen Debatte um
den Deutschen Qualifikationsrahmen. In:
AuBerschulische Bildung, H. 2, S. 135-139

Dehnbostel, P./Nef, H./Overwien, B. (2009):
Der deutsche Qualifikationsrahmen (DQR)

- Positionen, Reflexionen und Optionen. Gut-
achten im Auftrag der Max-Traeger-Stiftung.
Frankfurt a.M.

DIE Zeitschrift fir Erwachsenenbildung,
Schwerpunktthema EQF/DQR: H. 4/2008

Dust, M. (2010): EQF, ECVET, DQR und DECVET
oder die Formalisierung und Standardisierung
des Lernens im Lebenslauf. In: Jahrbuch far
Padagogik. Frankfurt a.M., S. 177-193

Egger, R. (2011): Die Bedeutung und die
Konsequenzen des europaischen und des
nationalen Qualifikationsrahmens flr die
Erwachsenenbildung. In: Holzer, D. u.a. (Hg.):
Reflexionen und Perspektiven der Weiterbil-
dungsforschung. Munster, S. 173-187

Gnahs, D. (2010): Der Deutsche Qualifikati-
onsrahmen - Entwicklungsstand, Diskussions-
punkte und Perspektiven. URL: www.die-bonn.
de/doks/gnahs1002.pdf

Sabisch, W. (2010): Zertifikate und Schllssel-
kompetenzen sichtbar machen. Weiterbildung
im Deutschen Qualifikationsrahmen (DQR). In:
DIE, H. 3, S. 49-52

Schopf, N. (2010): Der Qualifikationsrahmen als
Weg in mehr Wettbewerb? Potenziale und Her-

ausforderungen europaischer Bildungspolitik fur
die Erwachsenenbildung. In: DIE, H. 2, S. 45-48

Seiverth, A. (2010): Reflexionen zur Kritik

des Europaischen Qualifikationsrahmens fur
lebenslanges Lernen (EQR). In: forum EB, H. 4,
S. 27-34

Stellungnahmen ...

... des Bundesinstituts fur Berufsbildung (2011):

@ www.bibb.de/dokumente/pdf/Empfehlung_
des_Hauptausschusses_zum_DQR.pdf

... der Deutschen Gesellschaft fur Erziehungs-
wissenschaft (2010):

@ www.dgfe.de/fileadmin/OrdnerRedakteure/
Stellungnahmen/2010_12_EQR.pdf

... der Verbande, Trager und Einrichtungen der
Weiterbildung, darunter des DIE (2009):

@ www.bildungsverband.info/stellungnahme_
dqr_weiterbildungl.pdf




<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 15%)
  /CalRGBProfile (Apple RGB)
  /CalCMYKProfile (Euroscale Coated v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.7
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /sRGB
  /DoThumbnails true
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams true
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness false
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments false
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Remove
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages false
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 96
  /ColorImageDepth 8
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterColorImages false
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages false
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 96
  /GrayImageDepth 8
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /FlateEncode
  /AutoFilterGrayImages false
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages false
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 300
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (ISO Coated v2 \050ECI\051)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<
    /DEU <>
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks true
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /BleedOffset [
        8.503940
        8.503940
        8.503940
        8.503940
      ]
      /ConvertColors /NoConversion
      /DestinationProfileName (ISO Coated v2 \(ECI\))
      /DestinationProfileSelector /WorkingCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /ClipComplexRegions true
        /ConvertStrokesToOutlines false
        /ConvertTextToOutlines false
        /GradientResolution 300
        /LineArtTextResolution 1200
        /PresetName <FFFE5B0048006F006800650020004100750066006C00F600730075006E0067005D00>
        /PresetSelector /HighResolution
        /RasterVectorBalance 1
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles true
      /MarksOffset 8.503940
      /MarksWeight 0.250000
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /UseName
      /PageMarksFile /RomanDefault
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /LeaveUntagged
      /UseDocumentBleed false
    >>
    <<
      /AllowImageBreaks true
      /AllowTableBreaks true
      /ExpandPage false
      /HonorBaseURL true
      /HonorRolloverEffect false
      /IgnoreHTMLPageBreaks false
      /IncludeHeaderFooter false
      /MarginOffset [
        0
        0
        0
        0
      ]
      /MetadataAuthor ()
      /MetadataKeywords ()
      /MetadataSubject ()
      /MetadataTitle ()
      /MetricPageSize [
        0
        0
      ]
      /MetricUnit /inch
      /MobileCompatible 0
      /Namespace [
        (Adobe)
        (GoLive)
        (8.0)
      ]
      /OpenZoomToHTMLFontSize false
      /PageOrientation /Portrait
      /RemoveBackground false
      /ShrinkContent true
      /TreatColorsAs /MainMonitorColors
      /UseEmbeddedProfiles false
      /UseHTMLTitleAsMetadata true
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [595.276 841.890]
>> setpagedevice


