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Deutsches Institut für Erwachsenenbildung
Leibniz-Zentrum für Lebenslanges Lernen
Das Deutsche Institut für Erwachsenenbildung (DIE)  
ist eine Einrichtung der Leibniz-Gemeinschaft und  
wird von Bund und Ländern gemeinsam gefördert. 
Als Serviceinstitut vermittelt es zwischen Wissenschaft 
und Praxis der Erwachsenenbildung. 
Das DIE

Erwachsenenbildung
-

dungsbezogene Forschung durch

qualitative Standards

-
bildung

national und verstärkt den Wissenstransfer.
Das Institut ist ein eingetragener Verein, dem 18 Ver-

-
xis der Weiterbildung angehören.

Vier Fragen an Gina Ebner

Unsere kommenden THEMENSCHWERPUNKTE:

Heft 3/2011 (erscheint Juli 2011): Herausforderung DQR

-

Stiefkind Fachdidaktik
Fachdidaktik wird in der Erwachsenenbildung systematisch unterschätzt. Dabei ist sie von 
zentraler Bedeutung für das Gelingen guter Lehre. Wir zeigen dies an didaktischen Innova-
tionen aus Feldern wie Politikdidaktik, Musikdidaktik oder Sprachendidaktik.

Einsendungen zu den Themenschwerpunkten sind erwünscht. Bitte nehmen Sie hierzu 

sprachspielweise
»Eine Anmaßung von Kompetenz«

Prof. Dr. Dieter Lenzen über das Problem einer von vielen Plagiaten gestützten  
Dissertationsarbeit, formuliert im ZDF bei Maybrit Illner

Die Generalsekretärin der European Association for the Education of Adults 
(EAEA) zu Besuch im DIE, 17. Februar 2011

DIE: Wo liegen die zukünftigen Aufga-
ben der Weiterbildung?
Ebner: Es gibt drei grundlegende Her-
ausforderungen – sowohl für Europa als 
auch für die Mitgliedsländer:
1. Die Finanzierung von Weiterbildung. 

Die Finanzkrise hat eine stärkere 
Ausrichtung auf Wachstum und 
Stabilität hervorgerufen. Das kann 
negative Auswirkungen auf die Inves-
titionen im Bereich der Erwachse-
nenbildung haben. 

2. Die Entwicklung von Lebenslangem 
-

dungssystems. Wir brauchen einen 

auch, wenn es um non-formale Bil-
dung geht. Wir brauchen mehr Flexi-
bilität bei den Anerkennungen, zum 
Beispiel mit einer Berufsausbildung 
den Zugang zur Universität. 

3. Wir brauchen eine stärkere Einbin-
dung von benachteiligten Gruppen-
und eine Infrastruktur, um diesen 
Gruppen zu helfen. Das ist noch 
nicht in allen Ländern zufriedenstel-
lend gelöst. 

DIE: Was ist Ihr großes Thema 2011?

Ebner: Wir wollen das Randthema 
Migrationsförderung ins Scheinwerfer-
licht stellen. Damit das Thema weiter 
auf der Tagesordnung bleibt, werden 
wir der Europäischen Kommission 
einen entsprechenden Förderplan vor-
legen. Außerdem läuft der Aktionsplan 
für Erwachsenenbildung aus. Was folgt, 
ist noch unklar; EAEA setzt sich für ein 
starkes Nachfolgedokument ein.
DIE: Welche Bedeutung hat das DIE in 
der Weiterbildungslandschaft?
Ebner: Das DIE hat eine strategisch 
wichtige Überblicksposition. Die Weiter-
bildung in Deutschland ist vielfältig und 
unübersichtlich. Das ist für viele Außen-
stehende ein Problem.
DIE: Welche Bedeutung hat das DIE als 
EAEA-Mitglied für Sie?
Ebner: Das DIE bietet als Forschungsin-
stitut einen Mehrwert, gerade, wenn es 
um Projekte geht. Das DIE unterstützt 
uns durch sein Know-how und durch 
seine Expertise. Das können so nur 
wenige Mitglieder, was umso bedeutsa-
mer ist, als Deutschland ein wichtiges 
Mitgliedsland ist. 

Protokoll: Dr. Marion Steinbach (DIE)
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