weiter bilden

DIE Zeitschrift fiir Erwachsenenbildung

P Weiter-
5 bildungs-
republik

Auf dem Weg in die Meine Bil tformen? Weiterbil publik

Weiterbildungsrepublik? Wie »Mein Bildungsraum« und ganzheitlich?
Staatsekretarin Leonie Gebers »mein NOW« die Weiterbildung Allgemeine wB und EB in der
im Gesprich verandern (wollen) Weiterbildungsrepublik

E-Journal Einzelbeitrag
Herausgeber: Deutsches Institut fur Erwachsenenbildung (DIE)

Editorial & Inhalt

aus: Weiterbildungsrepublik (WBDIE2402W)
Erscheinungsjahr: 2024

Seiten:3 -5

DOI: 10.3278/WBDIE2402WI

wbv Publikation - wbv Media GmbH & Co. KG - service@wbv.de - wbv.de

wbv Publikation

Vorsatze & Agenda

Schlagworte: Editorial; Inhaltsverzeichnis

Zitiervorschlag: Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung

(DIE) (Hrsg.) (2024). Vorsdtze & Agenda. weiter bilden, 31(2), 3-5.
Bielefeld: wbv Publikation. https.//doi.org./10.3278/WBDIE2402WI|

(v


https://www.wbv.de/artikel/WBDIE2402WI
mailto:service@wbv.de
http://www.wbv.de

JAN ROHWERDER

leitender Redakteur

VORSATZE

Liebe
Leserinnen &
Leser,

seit einiger Zeit wird in der Bundes-
politik ein grofieres Augenmerk auf
den Bereich der Weiterbildung gelegt.
In der Nationalen Weiterbildungsstra-
tegie Nws) wird erneut gefordert, dass
Deutschland eine »Weiterbildungsre-
publik« werden solle (s. das »Stichwort«).
Doch was bedeutet dies? Wichtiges
Merkmal moderner Republiken ist das
Versprechen, méglichst allen Menschen
bzw. Blirgerinnen und Biirgern die Teil-
habe am kulturellen und politischen
Leben zu gewihren. Und hier zeigen
sich auf dem Weg zu einer Weiter-
bildungsrepublik noch betrichtliche
Diskrepanzen zwischen Anspruch und
Realitit. Der aktuelle Adult Education
Survey (AES) offenbart, dass Menschen
mit geringeren Qualifikationen oder
mit Einwanderungsgeschichte seltener
an Weiterbildungsveranstaltungen
teilnehmen und dass kleinere Betrie-
be ihren Mitarbeiter*innen seltener
Weiterbildungen anbieten als grofiere.
Nicht nur aus diesem Grund konstatiert
Anja Meierkord in der »Nachfrage«, dass
Deutschland eine Weiterbildungsre-
publik fir manche, aber eben nicht fir
alle sei.

‘Wo stehen wir also auf dem Weg zu
einer echten Weiterbildungsrepu-
blik? Leonie Gebers, Staatssekretarin
im Bundesministerium fiir Arbeit
und Soziales, hebt im »Gesprach« die
diversen Gesetzesvorhaben hervor, mit
denen die Bundespolitik den Fachkraf-
temangel bekdmpfen und die Weiterbil-
dung starker mit der Wirtschafts- und
Industriepolitik verzahnen will. Und
die »Weiterbildungsmentor*innen«
(s. den Beitrag von Kérfer & Winkler)
sowie die Weiterbildungsverbiinde
(s. den Beitrag von Warnhoff, Miiller-
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Greifenberg & Dabrowski), zwei Projekte,
die an die Nw's angedockt sind, wollen
die (betriebliche) Weiterbildungsquote
auch bei geringer Qualifizierten und in
KMU erhohen.

Die vom BMBF und BMAS verantworte-
ten Plattformen »Mein Bildungsraum«
und »mein NOw« kénnen als weitere
Vorzeigevorhaben der NwWs gesehen
werden. Entstehen hier tatsichlich
Strukturen, die es Menschen erleich-
tern, in der zum Teil uniibersichtlichen
Weiterbildungslandschaft passende
Angebote zu finden (s. den Beitrag
von Brandt & Al-Baghdadi)? Und was
ist eigentlich mit der allgemeinen
Weiterbildung? Auch hier gibt es noch
Desiderate, was ihre Einbindung in die
NWS angeht - aber auch Potenziale, wie
Rudolf Tippelt bekriftigt. Den Finger in
offene Wunden legen Annett Herrmann
¢ Sascha Rex sowie Martin Noack mit
ihren »Einwiirfen« zum DQR und zum
kiirzlich verabschiedeten Berufsbil-
dungsvalidierungs- und -digitalisie-
rungsgesetz (BVADIG): Beide Vorhaben
sind (noch) weit davon entfernt, ihre
Ziele zu erreichen - eine grofiere Ver-
gleichbarkeit und bessere und schnel-
lere Anerkennung von Kompetenzen,
gleichgiiltig, auf welchem Weg sie
angeeignet wurden.

So zeigt sich, dass der Weg in die Wei-
terbildungsrepublik schon beschritten
wird, aber noch die eine oder andere
Hirde existiert. Man kann mit Anja
Meierkord hoffen, dass die grofie
Relevanz von Weiterbildung fiir die Be-
waltigung vieler aktueller Herausfor-
derungen auch von der Politik (weiter)
anerkannt wird. Staatssekretarin Ge-
bers zumindest gibt sich zuversichtlich:
»Gemeinsam machen wir Deutschland
zur Weiterbildungsrepublik« endet ihr
Eingangsstatement. In diesem Sinne
wiinsche ich Thnen eine anregende
Lekttiire!
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