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Personen in konjunktureller Kurzarbeit 

(Gesamtbevölkerung)

Eintritte in geförderte  

berufliche Weiterbildungsmaßnahmen

Coronafälle / Monat

Lockdown

Teillockdown

Quelle: Statistik der Bundesagentur für Arbeit:  

https://statistik.arbeitsagentur.de/
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Herausforderungen für die Erwachsenen- und Weiterbildung  
während der Corona-Pandemie
Einblicke in den Arbeitsmarkt und das Kursgeschehen der geförderten, beruflichen 
Weiterbildung, in die Personalsituation der gemeinwohlorientierten Weiterbildungs-
einrichtungen sowie in die Selbsteinschätzung der Volkshochschulen

Veränderungen beim Personal von Einrichtungen 
der gemeinwohlorientierten Weiterbildung

Ausgaben im Rahmen von  
Digitalisierungsanstrengungen für …

  … Infrastruktur

  … Schulungen des Personals

  … �Entwicklung von Konzepten zur durchführung reiner Onlinekurse

  … Sonstiges

  … aufgrund fehlender digitaler Kompetenzen der Lehrkräfte.

  … aufgrund mangelnder technischer Ausstattung der Lehrkräfte.

  … �aufgrund einer unzureichenden Versorgung der Region mit 
schnellen Internet-Zugängen.

  … aufgrund fehlender technischer Infrastruktur der vhs.

  … weil Kursinhalte nicht als digitale Lernangebote geeignet waren.

Das Online-Kursangebot an vhs war stark  
bis sehr stark eingeschränkt, …
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Quelle: Datenreport Weiterbildung NRW, Berichtsjahr 2020.  

https://bit.ly/3QRfxRd

Quelle für beide Abbildungen: Corona-Zusatzbefragung der vhs-Statistik des Deutschen Instituts für Erwachsenenbildung, Bj 2020.




