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Vorwort

Wer immer sich mit der Geschichte der Professionalisierung der Erwachsenen- und
Weiterbildung in Wissenschaft und Praxis befasst, wird — darin sind sich die Vertrete-
rinnen und Vertreter der Erwachsenenbildungsforschung wohl einig — nicht um den
Namen Hans Tietgens herumkommen; und warum sollten sie auch. Hans Tietgens
leitete tiber Jahrzehnte die Pidagogische Arbeitsstelle des Deutschen Volkshochschul-
verbandes (PAS), Vorlduferinstitution des heutigen Deutschen Instituts fiir Erwachse-
nenbildung (DIE), und prigte durch sein Handeln in Wort und Schrift ganz mafgeb-
lich die Professionalisierung der Erwachsenenbildung. Im Mai 2022 wire Hans
Tietgens, der in 2009 verstarb, 100 Jahre alt geworden. Bereits zu Lebzeiten und auch
posthum erschienen einige Publikationen, die sich mit seinem Werk und Wirken be-
schiftigen. In diesem Band entwickeln die Herausgebenden ein neues Format der
Auseinandersetzung: Mit der Freilegung des argumentativen Potenzials gelingt die
(Neu-)Entdeckung der Texte und ihrer Beztige zur aktuellen Erwachsenenbildung. Da-
fuir wihlen die Herausgebenden einen dialogischen Ansatz, der durch die Trias , Tiet-
gens-Text — Proponentin oder Proponent — Diskutantin oder Diskutant“ gekennzeich-
net ist. Durch gemeinsame Suchbewegungen — um im Tietgens Duktus zu bleiben —
wird ein intermedialer Ansatz kreiert, der Schrift und Sprache miteinander vereint.
Drei Texte werden in unterschiedlicher Zusammensetzung von den Herausgebenden
mit Diskutantinnen und Diskutanten sowohl aus der Forschung als auch der erwach-
senenbildnerischen Praxis zum Gesprichsanlass genommen, um die historische
Dimension in den Texten fiir die Gegenwart zu entfalten.

In den dokumentierten Gesprichen finden sich echte ,Perlen*: beispielsweise,
wenn nach einem besonders anregenden Satz gefragt wird. Svenja Krimer, Professo-
rin fur Erwachsenenpidagogik, entscheidet sich fiir folgende Aussage Hans Tietgens:
~Man muss sich von der Vorstellung trennen, dass die Methode der Wissensaneignung, mit
der man selbst etwas gelernt hat, ganz selbstverstindlich auch fiir andere die richtige ist.“ Das
gewihlte Zitat aus dem Jahr 1978 schligt auf persénlicher und organisationaler Ebene
zum Lernen Erwachsener eine Briicke in die heutigen Diskurse, in denen die Frage
nach individualisierten, moglichst selbstgesteuerten Lernwegen zunehmend im Fokus
steht. Im Tietgens-Text heift es dann weiter: ,[M]Jan darfiiber die Darbietungstechnik des
programmierten Lernens und des Fernunterrichts nicht die Nase riimpfen.”

Nicht erst seit der Pandemie und den Phasen des Distanzlehrens und -lernens
wissen wir, was Hans Tietgens vermutlich damals schon wusste. Wenngleich die ge-
rimpfiten Nasen vielerorts ihre Berechtigung haben und einmal mehr darauf hinwei-
sen, dass das Nachdenken iiber geeignete Methoden der Wissensaneignung nicht
durch eine gesunde Skepsis behindert, aber doch zumindest begleitet werden muss.

Die Wissenschaftlerin Lena Heidmann wiederum wihlt das Textzitat ,Das Lern-
klima einer Gesellschaft prigt den Bildungswillen ihrer Mitglieder.“ Und ohne Zweifel
haftet diesem Zitat eine universelle, zeitlose Giiltigkeit an, vielleicht auch in der
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Farbung eines bildungspolitischen Topos. Besonders findet Lena Heidemann die be-
griffliche Kreativitit des Autors. Davon zeugen der , Bildungswille“ ebenso wie ,,Um-
gangsgruppe®, ,Lernenergie“ und , Lernwunder”. Ist uns diese Kreativitit im Zuge des
Wandels der wissenschaftlichen Arbeitsweise moglicherweise abhandengekommen?
Sind wir strenger zu uns und mit unseren Wortschépfungen geworden? Was kénnen
wir von Hans Tietgens in dieser Hinsicht (wieder) lernen?

Neben den zweifelsfrei wiirdigenden Worten scheuen die Gesprichspartnerinnen
und -partner nicht die Kritik an den Tietgens-Texten. So fithren Bernd Kipplinger und
Jurgen Kiufner, Leiter der Volkshochschule Dresden, an, dass bestimmte Gruppen in
Tietgens Analysen nicht thematisiert werden, obwohl er sie hitte kennen und um ihre
Rolle wissen miissen. Die Gespriche bleiben also nicht nur nah am Text, sondern fra-
gen auch danach, was nicht enthalten ist und ob dies heute moglicherweise anders
wire. Die Reflexion dieser Gespriche erfolgt in einem eigenen Beitrag durch Wiltrud
Gieseke.

Bernd Kipplinger lotet tiber die Gespriche hinweg das Potenzial fiir den Einsatz
der Tietgens-Texte in der Lehre aus. Vielleicht fithren die in den Gesprichen gestellten
Fragen, die Leserinnen und Leser zu eigenen Antworten und moglicherweise ereilt sie
der reflexive Moment, den Svenja Krimer im Gesprich erlebt. Sie stellt fest — vielleicht
fast schon erstaunt —, dass ihr selbst unklar sei, ,warum ich die letzten Jahre nicht mehr
damit gearbeitet habe. Das ist ein schoner Impuls aus dem Gesprich heute, dies wieder pri-
senter zu machen und mich wieder daran zu erinnern“. Dieses Buch lisst sich daher auch
als Plidoyer lesen: fiir die Auseinandersetzung mit der Geschichte und der Professio-
nalisierung der Erwachsenenbildung und einem ihrer wichtigsten Vertreter. Zum bes-
seren Verstindnis der aktuellen Situation und der Genese des Forschungsstandes.

Hamburg und Hagen, Dezember 2022
Prof.in Dr.in Julia Schiitz



Abstract

Der Sammelband diskutiert drei grundlegende Texte von Hans Tietgens, die dieser in
einem Zeitraum von mehreren Dekaden verfasst hat. Auf der Grundlage jedes dieser
Texte wird eine Debatte zwischen einer bzw. einem der Herausgebenden und vier wei-
teren Personen — vorzugsweise aus dem Bereich der wissenschaftlichen Qualifika-
tionsphase — gefiihrt. Auf diese Weise soll das argumentative Potenzial der Tietgens-
Texte freigelegt und zugleich am praktischen Beispiel die Aktualitit diskutiert werden.
Die Aktualitit wird auch durch den Umstand angeregt, dass sich Forschende zum Teil
in der Qualifikationsphase mit den von uns ausgewihlten wichtigen Texten beschiftigt
haben und dabei instruktive Beitrige beisteuern konnen. Diskursverinderungen und
empirische Befunde in der Gegenwart werden in der Beschiftigung mit Tietgens Tex-
ten, wenn vorhanden, hinzugezogen. Noch nicht weitergefithrte Themen kénnen in
den Diskussionen und durch weitere Texte hauptsichlich durch die Herausgebenden
aufgegriffen und aus gegenwirtiger Sicht belebt werden.

The volume discusses three basic texts by Hans Tietgens, which he wrote over a period
of several decades. Based on each of these texts, a debate will be held between one of the
editors and four other persons — preferably from the area of academics in the qualifica-
tion phase. In this way, the argumentative potential of Tietgen's texts is to be uncovered
and at the same time the topicality is to be discussed using practical examples. The
topicality is also stimulated by the fact that some researchers have dealt with the impor-
tant texts we have selected in the qualification phase and can make instructive contri-
butions. Changes in discourse and empirical findings in the present are consulted
when dealing with Tietgen's texts, if available. Topics that have not yet been dealt with
can be taken up in these discussions and through additional texts in the volume mainly
by the editors and revived from an external point of view.
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Das argumentative Potenzial historischer Texte
im Gesprich freilegen und diskutieren

BERND KAPPLINGER UND WILTRUD GIESEKE

Zu Hans Tietgens mit seinem Leben und Wirken liegen bereits eine Reihe an anregen-
den Publikationen vor mit unterschiedlichen Perspektiven (vgl. Gieseke & Ludwig
2011, Kebschul & Weinberg 2012, Ciupke & Reichling 2022 oder Schrader 2022). Ange-
fangen von Festschriften Nuissl (1992) zum 70. Geburtstag oder zum 75. Geburtstag
(Tietgens 1997) zu seinen Lebzeiten, die ausgewihlte Beitrdge von Tietgens selbst als
Autoren in den Jahren zwischen 1968 und 1996 versammelte.

THEORIE UND PRAXIS
der Erwachsenenbildung

DOKUMENTATIONEN
zur Geschichte
der Erwachsenenbildung

Hans Tietgens

Indirekte Kommunikation Ekkehard Nuissl (Hrsg.)

Person und Sache

Abbildung 1und 2: Festschriften fuir Tietgens zum 70. sowie zum 75. Geburtstag

An der Humboldt-Universitit zu Berlin fand nach seinem Tod ihm zu Ehren 2009 ein
Kolloquium statt, in dessen Rahmen sehr viele einschligige Forschende aus der Er-
wachsenen- und Weiterbildung Texte von Tietgens aus ihrer Sicht und mit Blick auf
aktuelle Forschung hin kommentierten. Die Beitrige haben die Herausgeberin und
Gastgeberin, Wiltrud Gieseke, sowie der damalige Vorsitzende der Sektion Erwachse-
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nenbildung innerhalb der Deutschen Gesellschaft fiir Erziehungswissenschaft (DG{E),
Joachim Ludwig, in einem Sammelband online und im Print verdffentlicht (Gieseke &
Ludwig 2011). Kebschull und Weinberg legten 2012 eine sogenannte Spurensuche fiir
die frithen Lebensjahre von Hans Tietgens zwischen 1922 und 1958 vor. Zum 100. Ge-
burtstag waren posthum Ciupke und Reichling (2022) fokussiert auf die politische Er-
wachsenenbildung und versammelten Autorinnen und Autoren primir aus der Gene-
ration nach Tietgens mit Beitrdgen in einem Sammelband. 2022 veréffentlichte zudem
Josef Schrader als heutiger Leiter des Deutschen Instituts fiir Erwachsenenbildung —
Leibniz-Zentrum fiir Lebenslanges Lernen e. V. (DIE) einen weiteren Sammelband, in
dem sich auf Wunsch des Herausgebers die Beitrige in erster Linie den Wirkungen von
Tietgens aus den Perspektiven vieler Autorinnen und Autoren verschiedener Forschen-
dengenerationen widmen sollten.

Warum nun also noch eine weitere Publikation, wenn schon so viele Schriften zu
Hans Tietgens zu seinem Leben, seinen Werken und seinem Wirken vorliegen? Was
konnen Leserinnen und Leser hier finden, was gegebenenfalls noch eine weitere Facette
zu dem vielschichtigen Bild hinzufiigen kénnte? Der vorliegende Band diskutiert drei
grundlegende, in Teilen wegweisende Texte von Hans Tietgens, die er in einem Zeit-
raum von mehreren Dekaden verfasst hat. Auf der Grundlage von jedem dieser Texte
wurde ein intensives, rund einstlindiges Gesprich zwischen der Herausgeberin Wil-
trud Gieseke oder dem Herausgeber Bernd Kipplinger und einer weiteren Person —
vorzugsweise aus dem Bereich oder in der Nihe zur wissenschaftlichen Qualifikations-
phase — gefiihrt. Alle Gespriache wurden transkribiert und hinsichtlich Lesbarkeit ohne
Verzerrung des Inhalts in Zusammenarbeit von Herausgebenden und den zwei Ge-
sprachspartnerinnen sowie den zwei Gesprichspartnern editiert. Auf diese Weise soll
das argumentative Potenzial der Tietgens-Texte freigelegt und zugleich am praktischen
Beispiel die Aktualitit dialogisch diskutiert werden. Das argumentative und diskursive
Potenzial soll hier Anregungen fiir die Lehre und dhnliche Gespriche in der Lehre bie-
ten. Historische Texte miissen erschlossen werden. Sie kénnen primir als historische
Texte in ihrer Zeit gelesen werden, was einen Eigenwert hat. Historische Texte kénnen
aber auch vor der aktuellen Gegenwart und gegenwirtigen Zukunftsperspektive disku-
tiert werden. Was ist aktuell? Was ist veraltet? Was bedeutet dies in dhnlicher Form
heute? Das sind Leitfragen, die man an historische Texte herantragen kann. Das ist
nichteinfach. Tatsichlich gab es Jahre vor diesem Band ein Gesprich des Herausgebers
mit einem anderen Forschenden und Lehrenden in der Weiterbildungsforschung, bei
dem letzterer bekundete, dass man Texte von Tietgens mit den heutigen Studierenden
nicht mehr lesen konne. Der Band hier will dazu einladen, dies doch zu versuchen und
unserer Ansicht nach festzustellen, dass es doch moglich ist. Gegebenenfalls konnten
diese Gespriche hier tiber Tietgens und sein Werk flankierend zu oder als Einstieg vor
den historischen Texten gelesen werden. Wir wollen dazu animieren, Tietgens-Texte
auch heute in der Lehre einzusetzen.

Es ist des Weiteren hier nicht so wie in den anderen Publikationen zu Tietgens,
dass jeweils eine Person die Texte von Tietgens prisentiert und kommentiert, sondern
hier fanden jeweils Gespriche statt und werden mit allen Vor- und Nachteilen ebenso
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gesprichsformig dargestellt. Nachteilig mag sein, dass ein Gesprich vielleicht nicht
die gleiche argumentative Strenge und Stringenz hat wie ein Text, der allein von einer
Person am Schreibtisch verfasst wurde. Vorteilhaft sind dagegen u. a. die Lebendigkeit
des Gespriches und der dialogische Abgleich von zwei Sichtweisen. Wie bereits er-
wihnt: Wir wollen den Publikationen zu Tietgens eine weitere Facette hinzufiigen und
sehen gleichzeitig den groflen Wert der bisherigen Publikationen.

Die in unserem Ansatz angestrebte Aktualitit wird auch durch den Umstand an-
geregt und unterstiitzt, dass sich Forschende in einer Qualifikationsphase (Christian
Kithn, M. A.) oder relativ kurz nach Qualifikationsphasen (Prof.in Dr.in Svenja Kri-
mer, Dr.in Lena Heidemann) mit den von uns ausgewihlten wichtigen Texten be-
schiftigt haben und dabei instruktive Beitrige beisteuern kénnen. Wir haben bewusst
nicht arrivierte Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler ausgewihlt, wie es in den
anderen Sammelbinden zumeist der Ansatz war. Jiingere sollten hier eine Chance ha-
ben, sich frithzeitig in ihren Karrieren prominent mit Tietgens auseinanderzusetzen.

Mit Jiirgen Kiifner wurde zudem ein engagierter und belesener Praktiker mit wis-
senschaftlichem Hintergrund gewonnen, der selbst im Gesprich darlegt, wie Tietgens
ihn in seiner Laufbahn schon frithzeitig begleitet hat. Zum 100. Jubildum der Volks-
hochschulen hat er anregende Sammelbinde editiert (Egler, Klemm & Kiifner 2021)
und bereits gezeigt, wie wichtig ihm wissenschaftliche Diskurse und die Erwachsenen-
bildungswissenschaft fiir die Volkshochschulen und seine Praxis sind.

Insgesamt waren so an den Gesprichen sechs Personen beteiligt, die einen wei-
ten Zeitraum an Alter und Kontexten abdecken. Diskursverinderungen und empiri-
sche Befunde der Gegenwart werden in der Beschiftigung mit Tietgens Texten, wenn
vorhanden, hinzugezogen. Noch nicht weitergefithrte Themen koénnen in den Diskus-
sionen aufgegriffen und aus gegenwirtiger Sicht belebt werden.

Die Publikation steht zum einen im engeren Zusammenhang mit den Initiativen
zum Jahrestag des 100. Geburtstages von Hans Tietgens und im weiteren Kontext mit
dem Versuch, der Wissenschaft von der Erwachsenenbildung einen eigenen Betrach-
tungsradius zu verschaffen. Bildungstheoretische Reflexionen zur lebensbegleitenden
Bildung, die sich historisch vergewissern, aber sich mit den spezifischen Kontexten
und Bedingungen des offenen vierten Bildungsbereichs beschiftigen, sollen neu ange-
stofRen werden. Was wurde erreicht und was steht auch heute als Aufgabe an? Was
wurde vergessen oder was hat sich verschoben im Vergleich zu gestern?

Der dialogische Charakter zeigt sich in einer triadischen Beziehung zwischen
einem Artefakt aus der Publikationspraxis von Hans Tietgens (erstens), einem Vertre-
ter/einer Vertreterin, der oder die die Rolle des Proponenten bzw. der Proponentin
ubernimmt (zweitens), und einer/einem weiteren Vertreterin/Vertreter, die oder der
die Rolle einer Diskutantin bzw. eines Diskutanten vertritt (drittens).
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Ausgewihlt wurden folgende Texte fiir die Dialoge:

»Warum kommen wenig Industriearbeiter in die
Volkshochschule?“

Der Text (Tietgens 1978) war eigentlich ein Gutachten aus dem Jahre 1964. Das Gutach-
ten wurde u.a. auf der 17. Arbeitstagung der Arbeitsgemeinschaft grof3stidtischer
Volkshochschulen am 18./19. Juni 1964 in Kiel diskutiert (Brock 2011, S.35). Nach
einem historischen Einstieg zur Arbeiterbildung in der Weimarer Republik behandelte
Tietgens den Erkenntnisstand der Industriesoziologie, der Psychologie und der Sprach-
wissenschaft, die politisch-6konomischen Verinderungen im westdeutschen Nach-
kriegsdeutschland und ihre Bedeutungen fiir die Arbeiterschaft und ihr Lernen sowie
Lerndistanz. Das Ende der Studie war ein Kapitel ,Arbeiterschaft und Volkshoch-
schule — Was ist zu tun?“. Welche Schwierigkeiten stehen der Schaffung eines Schwer-
punktes von Arbeiterbildung zumindest in den grofRstidtischen Volkshochschulen ent-
gegen? Dies macht deutlich, dass der Text in engen Praxiskontexten stand und so auch
geschrieben war. Der Text wurde dann 1978 in einem Sammelband mit anderen grund-
legenden Texten der Erwachsenenbildung von Wolfgang Schulenberg noch einmal ge-
sondert veroffentlicht. Der Text wurde vielfach rezipiert (zum Beispiel Bremer 2011,
Brock 2011, Grotliischen 2011, Iller 2011) Bremer (2022, S.119) stuft diesen Text als
»einen Meilenstein fiir die heutige Milieuforschung in der Adressaten- und Teilnehmer-
forschung” ein, wobei er ihn mit seiner persénlich doch relativ engen theoretischen
Brille mit den Konzepten Bourdieus unbedingt verkniipft sehen will, was man sicher-
lich auch anders sehen kann und auch nicht im Fokus der beiden Gespriche war.

Im ersten Gesprich wurde dieser lange Text mit Prof.in Dr.in Svenja Krimer dis-
kutiert, die seit 2021 Professorin fiir Erwachsenenpidagogik an der IUBH Internatio-
nale Hochschule ist. Thre Promotion (Krimer 2018) hat den Titel ,Lernhabitus von
Frauen mit tiirkischem Migrationshintergrund — Einfliisse auf den Lernprozess und
Folgerungen fiir didaktisches Handeln in der Erwachsenenbildung/Weiterbildung®.
Im Gesprich wird an mehreren Stellen Bezug auf diese gelungene Qualifikations-
arbeit genommen und zum Beispiel im Gesprich die Frage erortert, ob Migrantinnen
und Migranten die heutigen Industriearbeiterinnen und -arbeiter fiir die Erwachse-
nen-/Weiterbildung sind.

Im zweiten Gesprich wurde der identische Text von Tietgens mit Jiirgen Kiifner
besprochen. Insofern kann man die Gespriche mit Krimer und Kiifner vergleichend
lesen, was sie an Gemeinsamkeiten und Unterschieden in Bezug auf den Tietgens-
Text herausarbeiten. Jiirgen Kiifner ist Direktor der Volkshochschule Dresden in Sach-
sen. In diesem Gesprich ist so wenig tiberraschend die heutige Praxisrelevanz des
Tietgens-Text ein zentrales Thema, aber nicht allein.


https://www.peterlang.com/document/1110694
https://www.peterlang.com/document/1110694
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»Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens“ und ,,Lernen
mit Erwachsenen*

Wir haben es im Folgenden dann mit zwei weiteren Texten von Tietgens und Johannes
Weinberg zu tun — Ausziige aus den Biichern: Erwachsene im Feld des Lehrens und
Lernens (Tietgens/Weinberg 1971) und Lernen mit Erwachsenen (Tietgens 1967).
Beide entstanden in der reformintensiven Phase Mitte bis Ende der 1960er- und begin-
nenden 1970er-Jahre in der alten Bundesrepublik. Die groflen, wegweisenden Studien
zeigen neue Entwicklungsperspektiven fiir die Erwachsenenbildung auf. Bildungspoli-
tische, strukturelle Uberlegungen, begleitet von qualitativer und quantitativer For-
schung (vor allem Schulenberg u.a.), wurden vorgelegt und setzten auf Umsetzung.
Man kann von einem Aufschlag mit eigenem Diskursanspruch fiir die Erwachsenen-
bildung sprechen. Die Pidagogische Arbeitsstelle (PAS) unter der Leitung von Hans
Tietgens und seinen Mitarbeitenden war hier neben den Oldenburgern/Géttingern
(Strzelewicz, Raapke, Schulenberg) besonders wirkungsvoll, da es um die Volkshoch-
schulen und ihre Bedeutung als Motor dieser Erwachsenenbildungsentwicklung ging.
Dabei interessierte man sich besonders fiir ihre Adressatinnen und Adressaten, die die
Bevolkerung vor Ort meinten. Dabei wurde in dieser zeitgeschichtlichen Phase, neben
den faktisch Partizipierenden, der damals so benannten Schicht der Arbeiterinnen
und Arbeiter, die gering partizipierte, eine besondere Aufmerksamkeit geschenkt. Der
Arbeiter bekam als potenzieller Adressat im Sinne einer demokratischen Entwicklung
der Gesellschaft neue Beachtung. Didaktische und empirische Bemiithungen mit
emanzipatorischen Anspriichen, was Bildung betraf, kamen in den Fokus der Auf-
merksamkeit. Dabei war die Frage zu beantworten, wie Lehr- und Lernprozesse mit
Erwachsenen zu gestalten waren, ja und dem vorausgehend, welche Spezifik das Leh-
ren und Lernen im Erwachsenenalter ausmacht. Dadurch wurde indirekt die Frage mit
aufgeworfen, wodurch sich das Lehren und Lernen von Schiilerinnen und Schilern
sowie Erwachsenen unterscheidet. Was verdient warum besondere Beachtung, das
heif’t besondere theoretische und empirische Aufmerksambkeit? Diese Gespriche zu
Texten von Tietgens und Tietgens und Weinberg wurden gefiithrt mit Dr.in Lena Hei-
demann und Christian Kiithn, M. A. (beide wissenschaftliche Mitarbeitende am Institut
fuir Berufspidagogik und Erwachsenenbildung der Leibniz Universitit Hannover). Der
Arbeitsschwerpunkt von Herrn Kiithn kreist um die Frage, wie sich Erwachsenenbil-
dung als Wissenschaft im Spannungsfeld von Disziplinaritit und Interdisziplinaritit
mit der digitalen Transformation auseinandersetzen kann, und zwar so, dass die diszi-
plindre Identitit gestirkt wird (Kithn 2023 i. V., Dissertation). Frau Heidemann wid-
met sich in ihren Arbeitsschwerpunkten der erwachsenenpidagogischen Grundlagen-
forschung (u.a. Theorie und Empirie der Weiterbildungsbeteiligung, Adressatinnen
und Adressaten/Teilnehmende und Angebots-/Programmplanung) und didaktischen
Konzeptionen. Sie promovierte zu , Weiterbildungspartizipation und Bildungsurlaub“
(Heidemann 2021).

Die ausgewihlten Texte laden dazu ein, zu fragen, wie diese Diskurse in der Re-
formphase die Entwicklungen stirkten und worauf sich nun die gegenwirtige aktive
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Erwachsenenbildungsgeneration bei ihren Betrachtungen der Tietgens-Texte konzen-
triert. Welche Diskurse aus der damaligen Zeit wurden wie weitergefithrt und/oder
werden gegenwirtig als abgeschlossene Prozesse im Sinne, dass die Ziele und die
Bedarfe umgesetzt wurden, betrachtet? Welche Themen wurden wie warum weiter-
bearbeitet, welche weniger? Wurden auch Themen liegen gelassen oder haben sich
auch Scharnierstellen bei der Bearbeitung verschoben, was Erwachsenenbildung/Wei-
terbildung in der Gegenwart betrifft? Oder sind alle Themen noch gleich bedeutsam,
nur vielleicht anders und, bedingt durch gesellschaftliche Verinderungen, neu akzen-
tuiert?

Was verbindet die jiingere Generation mit den Texten noch oder was wird von der
Zwischengeneration als aktuelle Diskussion betrachtet? Die Rezeptionswege sind da-
bei sehr unterschiedlich, sie werden im interpretierten historischen Verlauf festgelegt
durch die Akteurinnen und Akteure. Die Verldufe kénnen als stagnierend, als gleich-
bleibend interpretiert werden, sich auf Bestimmtes konzentrieren, aber sich ebenso in
der Betrachtung reduzieren. Immer spielen der aktuelle gesellschaftliche Background
und die dort vorhandene bildungspolitische Dynamik hinein. Damit wird schon ange-
deutet, dass 50 bis 60 Jahre eine sehr lange Zeit sind und man grofRe Differenzen er-
warten konnte, aber auch eine kurze Zeitspanne, wenn es um Veranderungen von Le-
benseinstellungen und gesellschaftliche Gestaltungen, was Arbeiten, Leben, Lernen
betrifft, geht und mit Bildung und Lernen nicht mehr unmittelbar Schule gemeint ist.

Es wird schon deutlich, soweit ist der Ausbau der Erwachsenenbildung/Weiterbil-
dung bisher nicht vollzogen worden. Ja, man konnte auch die Ansicht vertreten, alle
Themen bestehen weiter, die Interviews berichten tiber den jetzigen Stand, der die Ver-
gangenheit noch erkennen lisst. Wir haben es danach erst einmal nicht nur mit Inter-
pretationen und Selbstverortungen zu tun, sondern mit Sachthemen aus unterschied-
licher Zeit, die aber gegenwirtig sind und die ihre Einordnung suchen.

Es empfiehlt sich deshalb, das inhaltliche Spektrum in den aktuellen Auslegun-
gen zu dokumentieren, wenn Tietgens in seinem Beitrag in Vergangenheit und Ge-
genwart aufgerufen wird. Die Themen werden je spezifisch, auch generationsspezi-
fisch, weitergefiihrt bzw. ausgelassen und wiederum kooperierend miteinander weiter
ausdifferenziert.

Im Verhiltnis dazu haben die Inhalte der Gespriche ihren Eigenwert in der Zeit
und verweisen auf tibergreifend bleibende Themen im Fach. Sie verweisen weniger als
angenommen auf Generationsspezifika, sondern auf weiterhin Anstehendes.

Erkennbar wird, dass Beziige zu den seit lingerer Zeit verankerten erwachsenen-
pidagogischen Prinzipien wie Teilnehmerorientierung, Zielgruppenansatz, Alltags-
wissen etc. zeitlich lingere Verldufe in der Erwachsenenbildung haben und immer
neue Gruppen damit ebenso in der Gegenwart angesprochen werden. Lehren und Ler-
nen nehmen thematisch Verschiebungen in ihrer Bearbeitung wahr, Lehre scheint
sich in den Demokratisierungsprozessen aufgeldst zu haben. Bezieht sich Lernen nur
auf Lernen in sozialen Situationen? Meint Demokratisierung die Auflésung von Wis-
sensstrukturen; ist das emanzipativ, begrenzend oder fordert es Lehr-/Lernprozesse
und Adressatenansprachen neu heraus? Ist Beratung ein allgemeiner, neuer Fokus,
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um bezogen auf Entscheidungsprozesse an Bildung und Qualifizierung zu partizipie-
ren, oder liegt bei Erwachsenen der Fokus darauf, Lernen durch Beratung zu beglei-
ten? Oder dehnt sich der Beratungsbereich aus und wird generell als pidagogische Be-
ratung der Anteil im lebenslangen Lernen, der immer neue Anforderungen in der
Personlichkeitsentwicklung in verschiedenen Lebenslagen und Arbeitsanforderungen
betrifft (Gieseke & Nittel 2016)? Der Erwachsene wird nicht erzogen, sondern beraten
mit sehr differenten Ansitzen, die tiber Zusatzqualifikationen erworben werden.

Hier spielen natiirlich sich verindernde wissenschaftstheoretische Primissen
und interdisziplinire Theorien hinein. Aber es wirkt ebenso nach, was zum Beispiel
mit dem Konzept ,Lebenslangen Lernens“ angeregt oder verdeckt wird. Was wird da-
bei als individuelle oder gesellschaftliche politische Verantwortung interpretiert und
was legen bildungstheoretische und bildungsempirische Befunde nahe? Welche Wege
werden von den Praktikerinnen und Praktikern sowie Theoretikerinnen und Theoreti-
kern thematisch behandelt, was spiegelt sich in ihren Diskursen?

Thematisch scheint nicht uninteressant, wie man Tietgens ,Mehrsprachigkeit”
auslegt und was er inhaltlich meint und warum es heute keine oder doch noch Bedeu-
tung hat und sich vielleicht in der Bedeutung erweitert. Das sind Fragen fiir gegenwir-
tige theoretische und empirische Fragen. Neuralgische Fragen scheinen zu sein, was
heute auch in einer pluralen zivilgesellschaftlichen Sicht unter Bildungsgesellschaft
verstanden wird.

Auffillig scheint fiir die Gesprichspartnerinnen und -partner zu sein, welche
hohe Komplexitit Tietgens und Weinbergs Aufschlag fiir eine Bildungstheorie hat.
Was halten die von ihnen formulierten Fragen und Begrifflichkeiten bereit oder durch
was sind sie iiberholt oder handelt es sich um neue alte Anregungen? Besonders inte-
ressant — vor allem auch forschungsmethodisch — bleibt die Bedeutung von Wechsel-
wirkungen in Planungs- und Vermittlungs- sowie Aneignungsprozessen.

Alles, was besprochen wird und was die Texte nahelegen, ist natiirlich Geschichte,
aber genauso deutlich ist es Gegenwart, da diese Texte auf eine noch zu entwickelnde
Zukunft verweisen, die nicht eingelost ist.

Alle Texte lassen so gesehen erkennen, wie die Gegenwart sich als Zukunft aus
der Vergangenheit darstellt, die vielleicht noch nicht einmal, im weiteren Sinne des
damals Gemeinten, Zukunft geworden ist.

Zielgruppe dieser Schrift sind angefangen bei den vielen Studierenden der Erzie-
hungswissenschaft mit Schwerpunkten in der Erwachsenen- und Weiterbildung im
héheren Semester iiber die rund 500 Mitglieder der DGfE-Sektion Erwachsenenbil-
dung auch Praktikerinnen und Praktiker mit erwachsenenpidagogischen Hintergriin-
den oder auch berufsbegleitend Promovierende. Wir wiinschen den Lesenden viel
Freude und Anregung bei der Lektiire der Gespriche, gegebenenfalls auch Wider-
spruch oder Irritationen, die Impulse dazu geben, sich auch heute an Tietgens Texten
zu reiben oder sich auch iiber Auslegungen und Interpretationen zu streiten.

Die Herausgeberin hat sieben Jahre in der Pddagogischen Arbeitsstelle bei Hans
Tietgens im Projekt ,Sestmat“ gearbeitet. Es ging um Selbststudienmaterialien zur er-
wachsenenpiadagogischen Qualifizierung fiir neu eingestellte Mitarbeiterinnen und
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Mitarbeiter an Volkshochschulen. Der Herausgeber hat Hans Tietgens, den er ansons-
ten nicht personlich kannte und nur in der Ferne in der Bibliothek des Deutschen In-
stituts fiir Erwachsenenbildung als lesenden Rentner manchmal bei eigenen Besu-
chen wahrnahm, zumindest einmal selbst noch als Student in der Gohrde erlebt. Bei
dieser Tagung im September 1998 ging es um Fritz Borinski zwischen Pidagogik und
Politik. Hans Tietgens kommentierte und diskutierte rege bei dieser Tagung in der
leider schon seit Jahren geschlossenen Heimvolkshochschule und obwohl dies nun
rund 25 Jahre vergangen ist, blieb nachhaltig in Erinnerung, wie ein Mensch in der
Sache engagiert sein und in die Kommunikation mit Menschen gehen kann. Der Blick
in das damalige Tagungsprogramm' offenbart zudem diesen Tagungsbeitrag von
Hans Tietgens: ,,Anpassung und Widerstand‘. Das Gutachten des Deutschen Aus-
schusses fiir das Erziehungs- und Bildungswesen von 1959 — neu gelesen.“ Man er-
kennt, dass auch Hans Tietgens selbst in seiner Arbeit manchmal das Ziel verfolgte,
alte Texte neu zu lesen, da ihm die historische Dimension sehr wichtig war. Eine evi-
denzbasierte Wissenschaft ohne Konflikte und Auseinandersetzung tiber Interpreta-
tionen wire ziemlich sicher nicht Hans Tietgens’ Ideal von Wissenschaft. Insofern
wire es interessant zu erfahren, wie kritisch oder unkritisch er heute Teile der Praxis
von Wissenschaft sehen wiirde. Aber das ist eine weitere Frage, die gegebenenfalls in
den nichsten Publikationen zu Tietgens aufgegriffen werden kénnte.
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Teil Il Gespriche






1 Gespriach mit Svenja Kramer

KAPPLINGER: Okay, das liuft. Ja, vielleicht kénnen wir dann erst mal anfangen, dass
du noch mal etwas tiber dich selbst sagst, also zu dir als Person und deiner Biografie.

KRAMER: Gerne. Ich glaube, in dem Kontext hier sind vielleicht zwei Dinge aus mei-
ner Biografie interessant. Zum einen macht mich sehr stark aus, dass ich mein Stu-
dium auf dem Zweiten Bildungsweg durchgefiihrt habe. Ich habe tiber die Anerken-
nung von Praxiserfahrung den Hochschulzugang erhalten und mich nach zehn Jahren
in der Finanzbranche ganz neu orientiert. Fiir meinen innerlichen roten Faden war es
nicht ganz neu. Aber fiir AuRenstehenden war es eher sehr iiberraschend, dass ich in
die Erwachsenenbildung/Weiterbildung gehe. Ich habe den Master Erwachsenenbil-
dung/Weiterbildung (nicht konsekutiv) erginzend zu meinem BWL-Bachelor absol-
viert. Fiir mich zeigt das zwei Dinge: Zum einen, dass ich sehr stark in der Praxis ver-
ortet bin und in den jeweiligen Phasen immer Praxis und Theorie miteinander
verkniipft habe. Und das macht auch heute mein Profil sehr stark aus. Und zum ande-
ren habe ich berufsbegleitend studiert und promoviert und hierdurch die Méglichkeit
gehabt, mich auch praktisch orientiert zu entwickeln. Nach dem Master in Erwachse-
nenbildung habe ich eine recht ausgiebige Phase in der Selbststindigkeit gehabt. Ich
war Seminarleiterin und Trainerin und habe Workshops durchgefiihrt. Ich habe mich
sehr stark mit didaktischem Handeln auseinandergesetzt, was fiir mich auch immer
noch ein Herzensthema ist. Die letzten Jahre, also seit 2016, war ich bei der Frankfurt
School of Finance & Management als Referentin fiir Aus- und Weiterbildung. Ich habe
mich um Aus- und Weiterbildungskonzepte, sowohl konzeptionell als auch durchfiih-
rend fiir die Finanzbranche und die Industrie gekiimmert. Und in 2021 habe ich bei
der IU als Professorin fur Erwachsenenpidagogik gestartet. Mein Fokus liegt in der
Lehre und ich bin sehr stark mit der Praxis verkniipft.

KAPPLINGER: Prima, danke schén. Ja, ganz spannend. Vor dem Hintergrund jetzt
einfach mal generell, was waren denn so deine ersten Assoziationen beim Lesen des
Textes?

Also, es ist ja ein relativer langer Text, ein Gutachten zum Thema der 17. Arbeitstagung
der Arbeitsgemeinschaft grofstidtischer Volkshochschulen am 18. und 19. Juni 1964
in Kiel, was wir hier in seiner Versffentlichung in der Version von 1978 in dem Sam-
melband Erwachsenenbildung (herausgegeben von Wolfgang Schulenberg) vorliegen
haben. Was waren so deine ersten Assoziationen zu dem Text?

KRAMER: Ich habe sehr viele Assoziationen beim Lesen gehabt. Natiirlich habe ich
den Text intensiv und auch mehrmals gelesen. Und das hat, glaube ich, mehrere
Griinde: Das eine ist, sich zuriickzuversetzen in diese Zeit. Es ist ja fast sechzig Jahre
her. Der Text ist also in einer ganz anderen Zeit entstanden. Zum einen hat es mir
gefallen, dass Tietgens aufbricht von iiblichen Begriindungen, wie er das nennt. Er
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versucht, von kausalen Zusammenhingen oder Zuschreibungen wegzugehen und
sich Lebensumstinden oder Lebensbedingungen von der Zielgruppe, die er im Blick
hat, namlich Industriearbeiter, zu nihern. Und mir ist aufgefallen, dass ich das Gefiihl
hatte, dass es eine noch vielleicht undifferenzierte oder etwas allgemein gehaltene rie-
sige Forschungslandkarte ist. Also er hat sehr viele Themen im Text angerissen, die
dann in den Jahrzehnten danach, so nach und nach, durch die Erwachsenenbildung/
Weiterbildung theoretisch und empirisch bearbeitet wurden. Das fand ich ganz span-
nend und hat auch noch mal verdeutlicht, wie Tietgens das Feld geprigt hat. Das wa-
ren meine allerersten allgemeinen Assoziationen zu dem Text, ohne jetzt weiter in die
Details zu gehen.

KAPPLINGER: Okay, vielleicht kénnen wir da ja noch mal so an diesem Punkt mit den
Industriearbeitern ankntipfen. Also, das ist ja die, heute kann man sagen, Zielgruppe,
die hier so thematisiert wird. Was wiren da vielleicht aber auch kritische Zuginge?
Also kann man das alles so teilen, wie er das einschitzt, was wiren da deine Gedanken-
ginge? Also mir haben zum Beispiel beim Lesen des Textes, gerade am Anfang, soli-
dere empirische Belege gefehlt. Also, dass die Industriearbeiter wirklich wenig kom-
men. Er nennt Beispiele aus einigen wenigen Volkshochschulen, aber ich fand es
empirisch eigentlich recht diinn, was seine Argumentation belegt.

,Um die gesellschaftlichen Voraussetzungen zu kliren, empfiehlt es sich, einige statisti-
schen Angaben vorauszuschicken. Sie kénnen allerdings nicht mit der Prizision gegeben
werden, die fiir die Auswertung wiinschenswert wire. Immerhin ergeben sich einige An-
haltspunkte.“ (Tietgens 1978, S.103)

Wie ging es dir beim Lesen da?

KRAMER: Zum einen hatte ich das Gefiihl auch. Aber zum anderen sind die Texte, die
heute geschrieben werden und die ich auch in meinem wissenschaftlichen Lesehabi-
tus gewohnt bin, einfach anders aufgebaut. Wir sind es mittlerweile viel mehr ge-
wohnt, dass Begriffe definiert und Methoden eingefiihrt werden. Dass etwas in den
bestehenden Forschungsstand eingeordnet wird. Dass erst mal diese ganze For-
schungshistorie, die jetzt vorliegt, ein gewisser Forschungsstand aufgefichert wird.
Das fehlt in dem Text zum Grof3teil und deswegen ist es mir auch eher schwergefallen,
schnell einzusteigen. Es bleiben viele Fragestellungen offen, die nur zum Teil eingefi-
chert spiter im Text bearbeitet werden. Aber ohne Quellenbelege. Es ist nicht nur Em-
pirisches, was fehlt, es gibt auch wenige Zitationen oder Quellenbelege in Bezug auf
andere Argumente. Er fokussiert zum Beispiel erst spiter im Text die Zielgruppe In-
dustriearbeiter nur auf die Industriearbeiter in industriellen Grof3betrieben. Diese Fo-
kussierung der Zielgruppen und somit eine Begriffsklarheit ist fiir das Lesen aber
wichtig. Also diese Problematik im Lesen hatte ich auf jeden Fall auch. Auf der einen
Seite mochte er sich der Individualitit der Lebensumstinde nihern und dann bleibt es
doch viel bei der manchmal etwas holzschnittartigen Gegentiberstellung von Arbeitern
und Angestellten. Es bleibt beispielsweise offen, welche Beziige oder welche Einfliisse
Migration zu dieser Zeit hatte, was sicherlich auch in dieser Zielgruppe mit relevant
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war. Dies wurde aber bewusst oder unbewusst gar nicht mitberiicksichtigt. Er spricht
dann spiter von der deutschen Erwachsenenbildung. Ich habe mich dann immer ge-
fragt, was er damit genau aussagen mdochte oder ob er es gar nicht so differenziert be-
trachtet hat. Das bleibt fiir mich offen an der Stelle, muss ich sagen. Spannend wire es,
mit Personen dazu zu sprechen, die mit ihm zusammengearbeitet haben. Die es durch
ein grofleres Bild vielleicht anders lesen, als ich es mit meinem Erfahrungshinter-
grund lesen wiirde. Mir fillt also die Verwendung von den Begriffen ohne Positionie-
rung oder Definition sehr stark auf.

KAPPLINGER: Ich hatte stellenweise den Eindruck, dass er eigentlich auch so darauf
hinnavigiert zu diesem Bernstein und diesem Zugang mit der Sprache und dass er da
so ein bisschen argumentativ — ja sehr gezielt — darauf zusteuert.

KRAMER: Das finde ich ganz interessant, weil im Zusammenhang mit diesem Text
immer wieder sehr stark auf die Sprache und auf Kommunikationsgrenzen eingegan-
gen wird. Fiir mich ist es so, dass es zwar ein prisentes Thema im Text ist — aber neben
vielen anderen. In manchen Diskussionen zu dem Text wurde es zum Teil auch so
dargestellt, als wire es der Hauptpunkt oder nahezu das Wesentliche. Und das nehme
ich so nicht wahr. Tietgens hat spiter, ich glaube zehn Jahre nach der Verdftentlichung
des Textes, auch noch mal selbst davon gesprochen, dass er glaubt, der Aspekt der
Sprache hat nur deshalb so einen grofRen Zuspruch, weil es in dem Moment das erste
Mal war, dass diese Theorie von Basil Bernstein relevant geworden ist. Aber ich hatte
nicht die Wahrnehmung, dass es darauf hinzielt und es der alleinige Fokus ist. Ich
finde, dass auch sehr stark die Arbeitsbedingungen, schulische Biografien, Vorausset-
zungen, Lernprozesssteuerung, Rolle von Lehrenden, Rolle von Lernenden, Sicht auf
Bildung, Barrieren der Weiterbildungsteilnahme etc. fokussiert werden. Also ich hatte
eher den Gedanken, dass so vieles enthalten ist und es schén wire, es ein bisschen
strukturierter zu haben, um jedes Einzelne auch tatsichlich intensiv besprechen zu
kénnen. Und es war fiir mich insgesamt sehr stark verwoben. Zu Lernen und zur
Sprache gibt es eigene Unterkapitel, was es erleichtert, den Zugang zu diesem Teil-
thema zu bekommen, der auf jeden Fall natiirlich sehr prisent ist.

KAPPLINGER: Da vielleicht so ein kleines Springen in unserem Fragenkatalog. Setzt
du heutzutage Texte von Tietgens in deiner Lehre ein? Wenn nicht, kénntest du es dir
vorstellen, oder? Was wiren Gedanken dazu?

KRAMER: Als ich 2009 selbst angefangen habe, den Master zu studieren, und Neu-
Studierende in der Geisteswissenschaft war, fand direkt das Kolloquium zu Ehren
Hans Tietgens von Frau Gieseke und Herrn Ludwig an der Humboldt Universitit
statt. Deswegen bin ich sehr schnell, eigentlich vor Studienbeginn direkt mit Texten
von Tietgens und insbesondere mit der Auseinandersetzung mit Begrifflichkeiten in
Kontakt gekommen. Mir hat es damals geholfen beim Einstieg, weil er einerseits kom-
plex und sehr dicht schreibt, aber andererseits auch sehr konkret und prizise Themen
aufmacht. Und als ich meine ersten Lehrauftrige hatte, an der Humboldt Universitit —
das ist jetzt auch schon viele Jahre her —, habe ich auch Tietgens’ Texte immer als Ein-
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stieg oder als Grundlage mit einbezogen. Und was ist danach passiert? Mir hat es gefal-
len, ich fand es auch rund und ich bin selbst unklar, warum ich die letzten Jahre nicht
mehr damit gearbeitet habe. Das ist ein schéner Impuls aus dem Gesprich heute, dies
wieder prisenter zu machen und mich wieder daran zu erinnern. Ich hatte aktuell
einen Austausch mit einer Studierenden, die sich mit Teilnehmerorientierung in
einem Praxisprojekt beschiftigt. Thr habe ich direkt einen Text von Tietgens zukom-
men lassen. Ich fand es schon als Impuls. Aber die letzten Jahre ist mir das verloren
gegangen, ohne dass ich einen Grund dafiir kenne.

KAPPLINGER: Okay, danke.

KRAMER: Ich glaube aber auch, dass eine Textbearbeitung mit Studierenden intensive
Begleitung braucht. In viele Themen des Textes miisste Aufmerksambkeit reingelegt
werden, um dies einzuordnen oder um eine Weiterentwicklung miteinander zu disku-
tieren. Ich stelle mir das sonst fiir einen Teil der Studierenden schwierig vor, einen
Zugang zu finden.

KAPPLINGER: Was wire vielleicht wichtig in so einer Begleitung? Was wiirdest du da
jetzt momentan denken? Also was miisste man Studierenden einordnend oder infor-
mierend an die Hand geben, um das Verstehen zu unterstiitzen?

KRAMER: Hilfreich finde ich immer den Kontext zu verstehen und sich mit den Auto-
ren/den Autorinnen auseinanderzusetzen. Zu verstehen aus welcher Perspektive ist der
Text entstanden — ohne das bewertend und schon vorab einordnend vorzugeben. Einen
Rahmen zu schaffen fiir Kritik oder Sichtweisen im Jahr 2021, die mit einem anderen
Fokus bzw. mit einer anderen Perspektive erfolgen als zur Zeit der Textverdffent-
lichung. Und zum anderen dann auch eine inhaltliche Rahmung, wie sich die Themen
weiterentwickelt haben, also diese Einzuordnen ins Feld der Erwachsenenbildung/Wei-
terbildung. Und somit Tietgens nicht alleinstehend zu lesen, sondern im System des
Feldes der Erwachsenenbildung/Weiterbildung. Das wire gewinnbringend.

KAPPLINGER: Vielleicht konnen wir ja dieses Thema, inwiefern sich Themen weiter-
entwickelt haben, noch mal vertiefend besprechend. Da war auch so eine Frage, die ich
an den Text hatte, oder da gibt es ja durchaus auch Rezensionen, die das kritisch sehen,
dass er die Industriearbeiter an einigen Stellen relativ monolithisch sieht als eine feste
Gruppe.

~Wenn also im folgenden von ,Arbeitern“ gesprochen wird, so ist im engeren Sinne an
den in der Produktion des Grofbetriebes stehenden Menschen gedacht. Die Einschrinkung
auf Grofbetriebe ist insofern berechtigt, als die Situationsfaktoren dort am ausgeprigtes-
ten sind und weil heute die Mehrheit der Arbeiter in Grofstidten auch in solchen titig
sind.“ (Tietgens 1978, S.104)

Es gibt ja hiufiger Polarisierungen, also quasi die Industriearbeiter und, ich sage mal,
die anderen. Aus dem heutigen Blick mit dem Stichwort Diversitit oder auch verschie-
dene Milieus denke ich, dass die Arbeiter auch damals nicht so eine geschlossene
Gruppe waren. Das ist manchmal so eine Gefahr, dass historische Darstellungen oder
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beziehungsweise unser historisches Bild mit Idealisierungen arbeitet. In dem Sinne
Jfrtiher war das alles einheitlich und die waren dann alle in Massenorganisationen und
eine Gruppe und heute ist alles so vielfiltig, so divers“. Also ich glaube, das hat selbst
fiir die Zeit selbst wahrscheinlich gar nicht so gestimmt, wie er das manchmal be-
schreibt. Die damals schon vorhandenen sogenannten Gastarbeiter kommen ja zum
Beispiel gar nicht vor, wenngleich das erste Anwerbeabkommen mit Italien schon 1955
war und viele weitere Linder in den 1960er-Jahren folgten. Viele dieser Menschen ar-

beiteten dann in der deutschen Industrie als Arbeiter, was im ganzen Text unerwihnt
bleibt.

KRAMER: Ja, auf jeden Fall. Wobei ich finde, dass er es zwischendurch immer mal
wieder in Ansitzen aufbricht. Er benennt Unterscheidungen oder sagt, dass die Aus-
fithrungen relativ zu sehen sind. Er kommt dann aber wieder zuriick in die Beschrei-
bung oder auch eine einfache Gegeniiberstellung. Die Zuordnung von Sprache und
Arbeitenden oder Angestellten (Stichwort Formalsprache) wiirde heute beispielsweise
in einer solchen Darstellung sicherlich kritisiert werden. Gleichzeitig verstehe ich den
Grund der Tendenz einer Zuordnung. Es ist heute nicht wahnsinnig anders, nur diffe-
renzierter. Was ich damit meine ist, dass Menschen immer noch und immer wieder
nach Orientierung suchen. Jede Typenbildung birgt die Gefahr der Pauschalierung.
Gleichzeitig existiert aber auch das Gefiihl, Orientierungen und Rahmen setzen zu
wollen. Damit wird versucht, die Vielschichtigkeit und die Komplexitit greifbarer zu
machen, um damit arbeiten zu konnen. Dies hat sich natiirlich enorm weiterentwi-
ckelt. Ich glaube, dass eine Betrachtung von sozialen Milieus durch die Vielschichtig-
keit oder auch durch eine vertikale Durchmischung oder Unterscheidung differenzier-
ter ist. Aber auch da wohnt das Risiko inne, dass eine Zuordnung zu einem Milieu
vorgenommen wird und dadurch das Risiko einer Pauschalisierung existiert. Also
auch diese Sensibilitit muss bleiben. Es reicht also nicht, sich in soziale Milieus hinzu-
entwickeln und dann zu sagen, wir sind jetzt weg von den Zuschreibungen auf eine
Personengruppe. Ich denke der Blick auf Weiterbildungsteilnahme oder auch Drop-
out geht nur mit multi-faktoriell bedingten Begriindungsversuchen. Es gibt Partizipa-
tionsmodelle, die Subjektbetrachtungen und gesellschaftliche Betrachtungen, Einbe-
zug von Individuum und Umwelt sowie verschiedene Situationen in den Blick
nehmen. Dies hilft, weniger Menschen oder Personentypen zu bilden, sondern eher
Begriindungstypen oder Abbruchsgriinde in Typen zu tiberfithren. Das finde ich gibt
eine sehr schone Orientierung im Sinne , Was kann vorliegen?“, ,Was kann passieren
oder was existiert?“, um dann ein professionelles Handeln oder Handeln tiberhaupt
und einen Umgang damit zu erméglichen und wegzukommen von der pauschalen
Zuschreibung. Kénntest du noch einmal zurtickfithren zu deiner urspriinglichen
Frage?

KAPPLINGER: Meine Frage bezog sich auf den Punkt, quasi ja so die Diversitit in den
Blick zu nehmen und inwiefern die Industriearbeiter ein Stiick weit als einheitliche
Gruppe tiberzeichnet wurden. Oder ob man das so quasi aus heutiger Perspektive oder
wenn man das auch mit heutigen Studierenden bespricht, ein Problempunkt sein
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kénnte. Oder das auch das Bild, was er vielleicht in der damaligen Zeit zeichnet, auch
an manchen Stellen eine Uberzeichnung war. Dass es damals auch schon viel mehr an
Vielfalt gab.

KRAMER: Ja, davon bin ich sehr iiberzeugt. Sicherlich hat sich die Komplexitit oder
vielleicht auch die Vielfalt noch mal stark entwickelt in den letzten Jahrzehnten. Und ich
sehe es auch so, dass auch damals schon nicht , der Industriearbeiter” existierte, der die
gleichen Griinde hatte fiir Nicht-Teilnahme oder Teilnahme an Weiterbildungen.

»Der Mensch ist weder das uneingeschrinkt autonome noch das vollig gebundene kollek-
tive Wesen, wie wir auf Grund unserer Bildungstradition anzunehmen geneigt sind. Wir
miissen ihn vielmehr in sich geschichtet verstehen: Im Menschen ist eine — sehr allge-
meine — organische Grundlage wirksam. Sie wird durch seinen gesellschaftlichen Charak-
ter tiberformt, und dieser erlaubt ihm ein Verhalten zu sich selbst, mit dem er seine perso-
nale Struktur gewinnen kann. Den Menschen in seinen Moglichkeiten und Grenzen zu
verstehen, setzt deshalb voraus, diese drei Schickten zu ihrem Stellenwert richtig einzu-
schitzen.“ (Tietgens 1978, S.132)

KAPPLINGER: Du hattest gerade in deiner Antwort das Thema Professionalisierung
erwihnt und das wirde ich gerne weiter aufgreifen. Was kann der Text vielleicht, ich
sage mal, Praktikerinnen und Praktikern sagen. Ich wiirde es ganz gern beginnen mit
einem Zitat aus dem Text: ,Im Hinblick auf die Arbeiter liuft die Erwachsenenbildung
so allzu leicht Gefahr Fragestellungen zu formulieren, die nur Projektion der eigenen
Probleme sind.“ Und dann so ein kleiner Wechsel, also Ausschnitt, Kiirzel und dann:
,Ohne eine solche Einstellungsinderung wird die Erwachsenenbildung die soziale
Gruppe nicht erreichen, fiir die sie einmal ihre Arbeit begonnen hat.“ Also, er hilt ja
durchaus hier der Praxis sehr kritisch den Spiegel vor, also sprich, dieses Formulieren,
dass sie nur Projektion der eigenen Probleme bearbeitet. Wie siehst du das? Es wird ja
durchaus auch gesagt, dass Tietgens sehr an der Praxis interessiert war, aber der Praxis
auch kritische Impulse gegeben hat.

KRAMER: Das geht fiir mich immer wieder in die Richtung, zu versuchen, sich von
dem Eigenen, also von sich selbst etwas Abstand zu nehmen und in die Person hinein-
zuversetzen, die wir erreichen wollen oder die Erwachsenenbildung erreichen mochte
mit Angeboten. Es geht darum, sich mit der Situation und den Bediirfnissen der an-
deren zu beschiftigen: Was brauchen die Personen, die ich tatsichlich erreichen
mochte? Fernab von dem, was wir vielleicht aus der theoretischen oder praktischen
Sicht denken. Fernab von Zuschreibungen, was sie denn brauchen oder erhalten soll-
ten. Spiter spricht Tietgens auch noch mal ein Stiick weit davon, dass es schade ist,
weil die Erwachsenenbildung sich in ihrer Selbstwirksamkeit einschrankt. Ich glaube,
da geht es um die Ideologie der Zweckfreiheit — seine Worte, nicht meine — hin zu
verwendungsorientierten Angeboten. Den Begriff nennt er nicht, aber so habe ich es
verstanden. In Richtung Zielgruppenorientierung und Teilnehmerorientierung ist ja
danach auch viel passiert —auch in der Praxis. Also zu schauen, wie sind die Erwartun-
gen und Bediirfnisse von den Personen, die wir erreichen wollen, was brauchen sie
vielleicht konkret in einem Themenfeld. Sowohl in der Mesodidaktik, in der Angebots-
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planung als auch im mikrodidaktischen Handeln gab es viel Entwicklung. Auch wenn
es jetzt nicht in allen praktischen Angeboten eine Selbstverstindlichkeit ist. Denn das
glaube ich eher noch nicht. Aber ja, die Kritik an die Praxis der Erwachsenenbildung
lese ich aufjeden Fall raus.

KAPPLINGER: Was kénnte das vielleicht heifRen, wenn man jetzt so in Studiengingen
mit Menschen zu tun hat, die ja auch schon berufsbegleitend arbeiten, und man jetzt
so einen Text mit ihnen gemeinsam erarbeitet? Zielgruppenorientierung spielt ja im-
mer wieder eine grofle Rolle. Was konnte ein Diskussionsimpuls sein, den man mit so
einem Text an solche Studierenden, die wirklich schon in der Praxis arbeiten, geben
kann?

KRAMER: Mit Praktikerinnen und Praktikern wiirde mich in dem Moment immer
wieder, weil es laufend aktuell bleibt, interessieren, wie das praktisch tatsichlich um-
setzbar wire. Wie ist es in der Praxis realisierbar, niher an die Zielgruppe zu riicken
und herauszufinden, was brauchen sie und wie machen wir das. Wie ist das praktisch
auch ganz konkret umsetzbar? Und wo sind vielleicht auch die Grenzen — und wo gibt
es auch eine Grenze im Sinne von dem Selbstverstindnis der Erwachsenenbildung?
Was ist unsere Rolle? Die Frage ist immer, wie man einflieflen lassen kann, was wir als
relevanten Inhalt oder als relevanten Kompetenzerwerb einschitzen. Dies kann dann
vielleicht auch begleitend mitlaufen. Es geht also nicht darum, die Verantwortung al-
lein bei den Lernenden oder den Personen zu belassen und sich davon freizumachen,
sondern es geht ganz stark auch um ein Rollenverstindnis (wie es mit Lernbegleitung
oder Erméglichung diskutiert wurde).

KAPPLINGER: Was fiir eine Rolle wiirde da Sprache spielen? Oder was sind so die
heutigen Industriearbeiter in Anfiithrungszeichen? Du hast ja zum Thema Migration
promoviert. Was fiir eine Rolle kann dieser Text da heute spielen, wenn man das
Migrationsthema bedenkt?

KRAMER: Sprache und Kommunikation sind meines Erachtens nahezu so aktuell, wie
er sie damals beschreibt. Vielleicht ist es noch differenzierter zu betrachten, was aber
auch, empirisch und theoretisch im Bereich des habituellen Herangehens oder der
Habitusforschung oder der Frage von Habitus und Bildungsungleichheit passiert ist.
Zum einen geht es um die Sprache an sich. Also die Sprache Deutsch oder auch die
gesprochene Sprache der Personen, die nach Deutschland kommen. Zum anderen
geht es aber auch um eine Sprachform. Ich glaube, dass Sprache, wie er beschreibt, ein
Ausgrenzungsmechanismus sein kann und das zum Teil auch bewusst erfolgt. Also,
wenn ich mir kulturelle Veranstaltungen im Theater in Erinnerung rufe, da geht es
sehr stark um Namedropping und es werden Abkiirzungen oder Fachbegriffe verwen-
det. Es gibt einen Inner Circle oder Personen, die sich damit beispielsweise durch ihre
Sozialisation ganz selbstverstindlich in dieser Sprache bewegen, denen das dann auf-
fallt oder auch nicht auffillt. Es gibt nur einen bestimmten Kreis an Menschen in die-
sem Raum, die dem in dieser Form folgen konnen. Das heif3t, fiir mich gibt es immer
die Frage, wie erreichen wir alle Personen, auch um der Differenziertheit oder Inklu-
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sion und dem Diversititsgedanken gerecht zu werden. Es ist auch relevant, einmal
ganz einfach gesagt, praktisch sprachlich so zu formulieren, dass es verstanden wer-
den kann. Aufler man fokussiert die Zielgruppe, mit der man auf einer anderen Ebene
diskutieren mochte mit einem gewissen Vorwissen, und macht es durch die sprach-
liche Form klar. Man grenzt es dann dadurch ein und ab. Das fingt nattirlich schon in
der Programmbeschreibung an, ganz klar. Oder in der Art und Weise, wie Personen
adressiert werden, also beispielsweise auch iiber welche Kanile sie adressiert werden.
Und eine mediale Kommunikation hat sich durch soziale Medien ja auch stark verin-
dert. Kommunikation geht teils weg vom Programmbheft, die es ja auch noch gibt,
schonerweise. Die deutschen Sprachkenntnisse oder Sprache haben da eine grofie Re-
levanz, je nachdem, welche Zielgruppe man erreichen méchte. Also nicht zuletzt gibt
es in Berlin ganz viele Bildungsangebote auch in unterschiedlichen Sprachen, um die
Barrieren abzubauen. Und es sind sehr starke Barrieren, wenn sich Personen nicht
trauen, ein Beratungsangebot oder ein Seminarangebot anzufragen. Das hatte in mei-
ner Promotion eine grofie Relevanz, da ich Frauen befragt habe, die einen tiirkischen
Migrationshintergrund haben und jetzt in Deutschland ihren Schulabschluss nachhol-
ten. Die QualifizierungsmafRnahme, bei der ich meine Interviews fithren durfte, hat
die Frauen auf diesen Schulabschluss vorbereitet und in allen Fillen war Sprache ein
grofes Thema im Sinne der Barriere oder Ausgrenzung. In diesen beiden Perspek-
tiven war das in meiner spezifischen Zielgruppe sehr stark empirisch auszumachen.
Relevant fiir die Teilnahme war in diesem Fall der sicherheitsgebende Rahmen, also
sich trauen zu kénnen, Fehler zu machen und gleichzeitig aber Personen zu haben,
mit denen sie sich verstindigen konnten. Also gab es zumindest tiirkische und mittler-
weile auch arabische sprechende Personen zum Thema Bildungsberatung, um sie erst
mal abzuholen: Wie lduft das hier? Was haben wir hier? Was ist das Angebot? Was
erwartet dich? Wie konnen wir dir helfen, dass du es durchftihren kannst? Die Barriere
abzubauen, hat eine grofee Relevanz. Aber konkreter zur Sprache und Kommunikation
kenne ich zumindest keine aktuellen fokussierten Forschungen. Sie sind mir nicht be-
kannt. Zum Thema Weiterbildungsteilnahme oder Drop-out ist das natiirlich eine in-
teressante Fragestellung.

KAPPLINGER: Ich hatte auch so eine Leseart bei dem Text. Ich lese es so wie du, wo
du am Anfang gesagt hast, dass der Text in der Rezeptionsgeschichte oft sehr stark auf
das Thema Sprache reduziert wird. Aber es geht ja eigentlich auch, finde ich, um
einige Themen, ich sage mal, heute wiirde man es vielleicht Nutzeninteresse nennen:
Bildungseinstellung und Sichtweisen, wo er ja durchaus eine Diskrepanz zwischen,
hier hat er es zumindest skizziert, den Industriearbeitern, die sich in der Welt der
Technik bewegen und Nutzeninteressen haben, und den Pidagoginnen und Pidago-
gen, die eher Bildung als Wert an sich sehen. Das fand ich hier auch noch mal interes-
sant, was ja vielleicht heute noch mal die Frage aufwirft, ja wortlich gesagt, also wie
niitzlich ist eigentlich Erwachsenenbildung?

KRAMER: Ja. Ich glaube auch, gelesen zu haben, dass der Text als ein Anstof oder Teil
der Realistischen Wende eingeschitzt wurde. Ich selbst bin praktisch stark verortet in
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der beruflichen und betrieblichen Weiterbildung. Teils wird berufliche/betriebliche
Weiterbildung mit einer eher kritischen Sicht besprochen. Aber ich finde es auch sehr
legitim, dass Bildungsangebote Nutzen und auch eine Verwendung fiir die Person ha-
ben diirfen. Also je nachdem, wie das definiert wird oder was es bedeutet, , Nutzen“ zu
stiften. Aber eine Zweck{reiheit von Bildung als iibergreifendes Ziel ist vielleicht — in
den aktuellen Rahmenbedingungen und gesellschaftlichen Bedingungen — nicht mehr
realisierbar, um auch die Lebensfiihrung sicherzustellen. Das hat natiirlich eine Legiti-
mation und es ist auch relevant und wichtig auf einer Ebene. Aber es miissen erst mal
andere Ebenen geklirt sein, bevor Personen einen Zugang dazu haben kénnen. Dazu
gehort beispielsweise erst mal, in Lohn und Brot zu sein. Also erst mal die eigene Le-
benssicherheit durch vielleicht eine sehr verwendungsorientierte Ausbildung oder be-
rufliche Fortbildung sicherzustellen, bevor Raum dafiir da ist, sich beispielsweise beim
Literaturkurs anzumelden und iiber ein Buch zu sprechen. Da stelle ich mir schon die
Frage, welchem Milieu/welcher Zielgruppe es in welcher Lebensphase vergonnt ist,
kénnte man sagen. Die Aufgabe der Erwachsenenbildung/Weiterbildung ist fiir mich,
Personen in dem Moment und in den Lebenssituationen, in denen sie stehen, abzuho-
len. Sie zu unterstiitzen, an ein gewisses Ziel zu kommen, wo sie hinméchten. Und
auch Probleme und Widerstinde zu iiberwinden — und das moglichst barrierefrei.
Auch mit dem Ziel, vielleicht vorher gesetzte Strukturen durch ein Schulsystem aufzu-
brechen. Und das ist fiir mich aber nicht zweckfrei. Diese Frage habe ich mir in dem
Text auch immer mal wieder gestellt. Da konnte man wahrscheinlich ganz grundsitz-
lich dartiber sprechen.

KAPPLINGER: Wobei ich das auch einen spannenden Punkt finde. Das ist jetzt viel-
leicht auch iiberschneidend zu dem anderen Text. Also es geht da um Teilnehmer-
orientierung. Da gab es von Carola Iller einen ganz schénen Text, wo sie betont, dass es
um Teilnehmerorientierung und nicht um Teilnehmerwunschorientierung geht. Dass
es jetzt nicht nach Tietgens Verstindnis heifdt — als Pidagoginnen und Pidagogen —,
quasi die Wiinsche von den Teilnehmern ablesen zu miissen und diese dann in An-
fithrungszeichen nur abzuarbeiten. Das fand ich in dem Text durchaus hier auch er-
kennbar. Es geht ihm schon um eine eigene Position oder auch, was so normativ pada-
gogisch mit Blick auf Gesellschaft in grofderen Zusammenhingen wiinschenswert ist.

KRAMER: Ja, und das finde ich auch, dass er das stark gemacht hat. Auch in dem Text
zur Teilnehmerorientierung wird es noch mal deutlicher, weil es ja konkret um die
Inhalte oder die Art und Weise geht, wie Teilnehmende miteinzubeziehen sind. Das
stirkt die Rolle, die Professionalitit der in der Erwachsenenbildung/Weiterbildung Ti-
tigen. Hier haben wir eine gewisse Aufgabe. Die Frage ist — das meinte ich vorhin mit
dem Grenzen zu setzen —, Inhalte einzugeben, die eine Relevanz haben in dem Mo-
ment, was der Teilnehmerorientierung tiberhaupt nicht widerspricht. Sondern eben
einerseits die Bediirfnisse abzufragen, zu erheben und Méglichkeiten zu bieten, eine
Selbstbestimmung zu erméglichen, ohne sie allein zu lassen. Also vielleicht Wahlmdog-
lichkeiten zu geben in Themenbereichen oder praktische Beispiele aus deren Lebens-
welt miteinzubeziehen. Aber dann natiirlich auch immer wieder etwas einflieRen zu
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lassen, was es auch einbettet, was es unterstiitzt oder was es vielleicht auf eine nichste
Ebene hebt. So verstehe ich professionelles didaktisches Handeln. Weg von autoritiren
Instruktionen, hin zu einem teilnehmerorientierten, wertschitzenden, miteinander,
lernbegleitenden, mikrodidaktischen Verhalten. Wenn es das Setting der Institution
zulisst. Auch das wire jetzt eine sehr normative Anforderung an in Erwachsenenbil-
dung/Weiterbildung Titige, was in der Realitit so gar nicht immer umzusetzen ist.

KAPPLINGER: Ich wiirde jetzt im letzten Teil noch mal auf die Einrichtungen einge-
hen wollen. Der Text ist ja schon vom Titel her auf die Volkshochschulen bezogen. Das
ist ja auch vom Zeitkontext her nachvollziehbar und auch die Wirkungsstitte von Tiet-
gens, also seine pidagogische Arbeitsstelle, war ja sehr eng mit den Volkshochschulen
verbunden. Heute ist es aber ja so, dass Volkshochschulen ein Akteur neben anderen
Akteuren, Institutionen, Einrichtungen sind. Wie siehst du diese Komponente? Was
kénnte dieser Text heutigen Volkshochschulen sagen?

,Eine Institution wie die Volkshochschule kann zwar ein herrschendes Normennetz kriti-
sieren, sie kann sich aber nicht gegen es durchsetzen.“ (Tietgens 1978, S. 162)

Was konnte der Text aber auch heute anderen Bildungseinrichtungen sagen? Wenn
man vielleicht Studierende hat, die zum Beispiel aus der betrieblichen Weiterbildung
kommen. Warum kénnte es relevant sein, dass die den Text lesen, wenn die vielleicht
ttberhaupt nichts mit Volkshochschulen zu tun haben?

KRAMER: Mir persénlich wurde dadurch verdeutlicht, dass Tietgens auf den histori-
schen Hintergrund und auch auf die Aufgabe von Volkshochschulen sehr stark Bezug
nimmt. Ich habe mit Volkshochschulen nicht intensiv zusammengearbeitet — du ja
sehr viel. Die Frage ist, wie prisent ist den Volkshochschulen ihre Rolle und ihre Auf-
gabe? Und wie prisent ist es auch in dem Sinne, dass dies in didaktische Ebenen auch
von der Makrodidaktik in die Mesodidaktik und Mikrodidaktik tibergeht? Wie prisent
ist es, dass Programme so definiert werden, dass das Erreichen einer gewissen Ziel-
gruppe, aber auch eine Barrierenreduktion und so weiter sehr deutlich prisent ist? Ist
das in der Institutionskultur oder in der Institutions-DNA schon so stark verwoben,
dass dieses Bewusstmachen gar nicht mehr notwendig ist? Also eine Bewusstwerdung
der Frage, welche Aufgaben haben die Volkshochschulen eigentlich? Das diirften
Volkshochschulen nicht aus dem Blick verlieren. Wenn wir dann gleich auf Frage zwei
iibergehen, wird es noch mal deutlicher, weil es ja nicht zahlreiche Einrichtungen gibt,
die sich dem so verpflichtet fithlen oder denen das vielleicht auch in Finanzierungshin-
sicht nicht méglich ist. Oder was sind deine Gedanken dazu?

KAPPLINGER: Ja, also auf jeden Fall zum einen zu schauen, was sind die Aquivalente
der Industriearbeiter der heutigen Zeit. Das wire so ein Punkt. Also sprich, jetzt auch
noch mal zu schauen, wie sieht das bei anderen Personengruppen aus. Sicherlich auch
mit dem Thema Sprache noch mal anzudocken, finde ich, glaube ich, auch fiir heutige
Volkshochschulen wichtig zu priifen. Also von Ankiindigungstexten tiber Kommuni-
kation, aber durchaus auch Stile. Wenn ich selbst irgendwie an Volkshochschulkursen
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teilnehme, finde ich gerade so eine Anfangssituation ganz spannend. Wie gehen
eigentlich Kursleitende mit solchen Anfangssituationen um. Wo ich mich hiufig so
frage, was kriegen die eigentlich so von der Institution mit, wie man Anfangssituatio-
nen gestalten kann? Ja, also das ist so der zweite Punkt. Und der dritte Punkt ist eher auf
der Metaebene von Verbinden oder in allgemeinen Diskussionen. Gerade in der aktuel-
len Zeit erlebe ich Backclash. Also sprich, dass viele Volkshochschulen damit argumen-
tieren ,Ja, wir machen ja allgemeine Weiterbildung und bei uns geht es um den Men-
schen und bei uns kommen ja alle freiwillig hin“. Also es findet so, ich wiirde fast
zugespitzt sagen, so eine Idealisierung, also so Bildungsidealismus des 19. Jahrhun-
derts, statt. Also die Bildung, das Reine, das Wahre, Gute, an dem dann alle nur freiwil-
lig teilnehmen. Da frage ich mich, ob man da nicht so ein bisschen so eine Wunschvor-
stellung der eigenen Arbeit hineinprojiziert.

KRAMER: Ja, oder man bleibt vielleicht auch hinter seinen Méglichkeiten. Es ist ja
schon so, dass sie auch Personen in ihrer Arbeit mitdenken sollten, die eben nicht frei-
willig teilnehmen und Lust haben auf Tépferkurse. Es gibt auch viele berufliche Wei-
terbildungskurse oder Kurse, in denen es um Selbstklirung geht oder um Erinne-
rungsarbeit oder wie auch immer. Das mitzudenken und da einen Auftrag zu sehen,
finde ich enorm relevant.

KAPPLINGER: Auch Niitzlichkeit ist ein spannendes Thema. Inwiefern sind diese
Kurse niitzlich eingebunden, lebensweltnah? Da muss ich mir durchaus viele Gedan-
ken und viel Arbeit machen. Das ist jetzt nicht so einfach, das zu machen. Und ich
glaube, da ist es manchmal einfacher zu sagen, wir machen jetzt Bildung, Bildung um
der Bildung willen. Da kann ich in meinem eigenen Normhorizont und Ahnlichem
bleiben, ohne mich infrage zu stellen. Wenn ich eine Zertifizierung oder Abschliisse
oder Ahnliches mache, da muss ich ja ganz viel unternehmen, damit es anerkannt
wird und damit es sinnvoll ist. Das ist iiberhaupt nicht einfach. Das ist eine immense
Herausforderung. Einen Kurs zu machen, der jetzt wirklich Migrantinnen und Mi-
granten, Zugewanderten eine gute Chance der beruflichen Integration bietet, damit sie
auch, was du vorhin sagtest, am Arbeitsmarkt unterkommen. Da was anzubieten, ist
nicht einfach, das will ich tiberhaupt nicht idealisieren.

KRAMER: Ja, alles andere als einfach. Absolut. Wir sprachen ja schon zum Thema
Sprache. Da es ja unglaublich unterbewusst abliuft, welche Sprache angewandt wird,
sollte man sich das immer wieder bewusst machen, wie Sprache eingesetzt wird. Das
ist eine sehr grofle Reflexionsaufgabe gerade bei Programmplanenden, aber auch im
mikrodidaktischen Handeln.

KAPPLINGER: Aber gehen wir noch in den zweiten Bereich, wo du dich vielleicht mehr
bewegt hast oder auch bewegst aktuell. Wiirde es Sinn machen, den Text fiir andere
Weiterbildungseinrichtungen wie in der Personalentwicklung einzusetzen? Was muss
man da vielleicht als lehrende Person noch erginzen oder was wiren so deine Lesarten?
Inwiefern ist das sinnvoll fiir Personen von anderen Weiterbildungseinrichtungen, sich
mit dem Text zu beschiftigen?
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KRAMER: Wichtig ist tatsichlich in einer begleitenden Textbearbeitung erst mal be-
wusst zu machen, dass man sich gedanklich von dieser speziellen Zielgruppe und der
Betrachtung — also Volkshochschulen, Industriearbeiter — auch 16sen kann. Das, was
Tietgens im Text hat, ist wahnsinnig dicht an Themen, wie wir ja schon &fter genannt
haben. Diese rauszuziehen fiir die eigene Arbeit. Er spricht davon, dass sich mithilfe
dieses Textes jede Weiterbildungseinrichtung das noch mal bewusst machen kann
und sich mit den Lebensumstinden und der Situation deren Zielgruppe auseinander-
setzen sollte. Es sind Fragen zu stellen wie: In welcher Arbeitssituation befinden sie
sich gerade, was sind die Herausforderungen, Entwicklungen, wie muss etwas viel-
leicht gestaltet sein, um die Barrieren abzubauen? Also Tietgens spricht ja ganz prag-
matisch davon, in welchen Zeiten das mit welchen Intervallen und Angeboten getan
werden kann. Gibt es vielleicht Schichtarbeit? Oder was ist beispielsweise sehr prak-
tisch zu bedenken bei Angeboten fiir Personen im Gesundheitswesen, die derzeit bei-
spielsweise von besonderen (pandemischen) Bedingungen beeintrichtigt sind? Wich-
tig und auch in dem Text enthalten ist die Frage der Lehrenden und die Rolle der
Lernenden. Wie versteht die Zielgruppe, die ich erreichen méchte, mein Angebot? Wie
verstehen sie das, wie interpretieren sie das, fiir was brauchen sie das, und zwar meso-
wie mikrodidaktisch? In der Art und Weise, wie ich ein Angebot gestalte, kommuni-
ziere, aber auch in der Durchfithrung, also ganz konkret in der Lernprozessgestaltung,
sind diese Fragen mitzudenken. Er spricht auch von Methodiken. Auch hier beschreibt
er im Ubrigen ganz schén, dass man sich einfach freimachen sollte und nicht nur die
eine neue Methode oder die modernen und aktuellen Methoden als besonders wirk-
sam einstufen und anderes abwerten sollte. Das kann sich fiir die Personen, die vor
mir sitzen, auch anders darstellen. Sich immer wieder bewusst zu machen, sich von
sich selbst zu 16sen und von dem eigenen Erfahrungshorizont. Die Zielgruppe und die
Personen, die dann in der Lehre sitzen, im didaktischen Handeln einzubeziehen und
sie auch wirklich zu sehen und auf sie eingehen zu kénnen. Ich finde nahezu alle
Themen sind fiir Weiterbildungsanbietende aufserhalb der Volkshochschule relevant.
Im iibertragenen Sinne, auf einer allgemeineren Ebene. Zum Thema Uberginge im
Schulsystem, da hat sich seit dem Text schon einiges getan. Was mir gut gefallen hat,
war die Frage, welche Kommunikation in Bildung/Weiterbildung verwendet wird.
Welche Art von Kommunikation kennen die Personen im familidren Kontext? Welche
Briiche sind vorhanden und welche Transferleistung muss man gestalten? Reduktion
von Barrieren, Erreichbarkeit von Zielgruppen und Rolle der Sprache. Das sind fiir
mich alles Themen, die auch fiir andere Handlungsfelder sehr stark relevant sind. Ich
kénnte mir vorstellen, wenn man mit Studierenden damit arbeitet, erst einmal die Irri-
tation (durch den Titel) aufzubrechen. Also vom Titel weggehen und wirklich in den
Text einzusteigen. Das miteinander durchzufithren und auch fern vom eigenen Hori-
zont zu diskutieren, was konnte fiir euch relevant sein. Eine Reflexion anzuregen und
auch eine Offenheit zu haben.

KAPPLINGER: Ich setzte hiufiger in Seminaren historische Texte ein. Den Text hier
jetzt zwar nicht, aber andere Texte, weil da eine Chance drinsteckt. Einfach so den Ho-
rizont tiber Aktuelles hinaus zu erweitern. Auch wenn es erst mal irritierend ist und
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etwas anderes ist, dass es aber den Menschen oder den Studierenden durchaus hilft,
gerade wenn sie schon berufstitig sind, tiber die aktuellen Erfahrungssituationen,
Routinen noch mal anderes zu entdecken. Also da einfach auch so eine Perspektiv-
erweiterung anzuregen.

KRAMER: Das stimmt. Manchmal ist es ein wichtiger Moment, dass man wieder von
sich wegrtickt. Sich wieder bewusst zu machen, dass es viele andere Welten gibt. Und
sich ein Stiick weit freier zu machen, also sich wieder mehr umschauen zu kénnen
und weniger die Brille auf das eigene Feld aufzuhaben. Ja, das stimmt. Ja, absolut.

KAPPLINGER: Ich finde, es hat auch immer so einen Doppelcharakter. Ich finde das
Vergleichende, das kann sowohl im historischen Vergleich liegen als auch im Ver-
gleich jetzt aktuell. Und ja, da kann der historische Vergleich auch so eine Anregung
sein, sich bewusst zu machen, es gibt verschiedene Welten.

KRAMER: Ja.

KAPPLINGER: Wir haben jetzt noch gar nicht iiber das Thema Gender gesprochen.
Du hast dir in deiner Promotionsarbeit Frauen speziell mit Migrationshintergrund an-
geschaut. Wie siehst du das? Es kommt ja eigentlich, wenn ich es jetzt auch richtig
rekapituliere, im Text nicht vor das Thema Geschlecht. Das ist ja fiir die damalige Zeit
in Anfithrungszeigen auch durchaus normal, so das generische Maskulinum, Indus-
triearbeiter. Wie hast du das gelesen oder ist da so eine Perspektive, die fehlt im Text?

KRAMER: Ja, also das geht mir genauso. Konkret und direkt wird es nicht thematisiert.
Es gibt immer mal wieder Hinweise auf genderrelevante Themen, wie zum Beispiel
das Geld im Familienbudget aufgeteilt wird. Da steht schon die Frage im Raum, sind
Frauen auch als Arbeiter mitgedacht oder nicht? Das sind Fragen, die fiir mich offen-
bleiben. Meine Unterstellung wire, er hat an ménnliche Industriearbeiter gedacht.
Und meine Unterstellung wire auch, dass eine Familienkonstellation im Blick war, bei
der die Frau zu Hause war. Das bleibt fiir mich aber offen im Text bei Tietgens. In
meiner Promotion hatte es einen sehr starken Einfluss, weil ich mich mit der multifak-
toriellen Betrachtung zu Lernbiografien von Frauen bewegt habe. Ziel war es auch,
herauszufinden, welchen Einflussfaktor dies hatte. In meiner Zielgruppe, bei meinen
Fillen, hatten Umwelteinfliisse, im Sinne von dem sozialen Umfeld der Frauen, sehr
starke Relevanz, wenn es beispielsweise darum ging, verinderte Tagesstrukturen (fiir
eine Teilnahme) zu unterstiitzen. Hier findet sich wiederum ein Einfluss, im Sinne
der Bildungsaspiration vonseiten der Familien. Der Blick auf Bildung in der Familie
hat — was andere Forschungen ja auch zeigen — einen sehr starken Einfluss darauf, ob
eine Weiterbildungsmafinahme unterstiitzt, blockiert oder verhindert wird. Wie ist der
Blick auf die Rollenverteilung in der Familie und eine Neuverteilung von den Aufga-
ben, hatte beispielsweise ebenfalls einen sehr starken Einfluss. Bei allen Frauen, die
ich interviewt habe, die in der Weiterbildung verblieben sind, hat sich das familidre
Umfeld immer mehr dahin entwickelt, dass es eine forderliche Komponente wurde.
Leider konnten von mir die Frauen, die abgebrochen haben, nicht erreicht werden. Ich
habe also die Frauen nicht erfasst, die an der Weiterbildung nicht weiter teilnehmen
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konnten. Aus Gesprichen mit den Ansprechpartnerinnen in der Weiterbildungsein-
richtung hatte es einen sehr starken Einfluss, ob ein Support aus der Familie da war
oder nicht. Das war der sehr spezifische Einfluss im Kontext von Gender bei der sehr
fokussierten Zielgruppe in meiner Promotionsarbeit. Nur dartiber kann ich dann in
dem Zusammenhang auch Aussagen treffen, ohne jetzt auf Industriearbeiter eine
Ubertragung zu schaffen.

KAPPLINGER: Okay. Ja, zum Schluss kommend, gibt es ein Zitat oder eine Stelle aus
dem Text, die du gerne zitieren wiirdest, weil du sie heute auch noch wichtig findest?
Also gibt es da eine oder vielleicht kann das auch mehr als eine Stelle sein, je nachdem,
was du vielleicht noch mal sehr wichtig fandest?

KRAMER: Ich habe wirklich sehr lange danach gesucht, welche Stelle ich zitieren
mdochte. Ubergreifend und wichtig, was mich in meinem praktischen und theoreti-
schen Profil auch ausmacht, war auf Seite 166 das Thema der Methoden zur Wissens-
aneignung. Tietgens sagt dort: ,Man muss sich von der Vorstellung trennen, dass die
Methode der Wissensaneignung, mit der man selbst etwas gelernt hat, ganz selbstver-
stindlich auch fiir andere die richtig ist.

,Eine solche Einsicht hat auch Folgen fiir die Verfahrensweisen in einem Kurs. Man muf3
sich von der Vorstellung trennen, dafl die Methode der Wissensaneignung, mit der man
selbst etwas gelernt hat, ganz selbstverstindlich auch fiir andere die richtige ist. Mit einer
solchen Einstellung liuft man Gefahr, die Lernkapazitit derer zu unterschitzen, die auf
diese Weise zu lernen gewohnt sind. Dies diirfte auch gerade fiir die Arbeiter gelten. Es
sollte ernsthaft gepriift werden, welche Entwicklungsmaoglichkeiten sich bei Arbeitern zei-
gen, wenn man die ihnen addquaten Lernmethoden anbietet. Das bedeutet, man darf iiber
die Darbietungstechnik des programmierten Lernens und des Fernunterrichts nicht die
Nase riimpfen. Was denjenigen suspekt erscheint, denen eine ganzheitliche Lernmethode
gemif ist, kann anderen durchaus eine Lernhilfe sein. Die schrittweise Aneignung hat
zwar ihre Grenzen im Hinblick auf ein Verstindnis komplexer Phinomene, die fiir die
Welt, in der wir leben, charakteristisch sind, aber wir sollten nicht die Augen davor ver-
schliefen, dafl es einen Lerntypus gibt, der mit diesem methodischen Verfahren weiter
kommt als bei Anwendung der bei uns traditionell vorherrschenden Methode.“ (Tietgens
1978, S.166)

Fiir mich steht das exemplarisch dafiir, dass eine Reflexion der eigenen Verbundenheit,
der eigenen Rolle, der eigenen Sicht, der eigenen Position in der Welt, also wie ich ver-
bunden bin, elementar und relevant ist fiir die Arbeit auf allen Ebenen in der Erwachse-
nenbildung/Weiterbildung. Und insbesondere — aber auch jetzt in dem Zusammen-
hang gesehen — auf der mikrodidaktischen Ebenen — also des Lehr-/Lernprozesses. Es
immer wieder zu versuchen, den Fokus von sich als Lehrende freizumachen, also sich
davon zu trennen. Ich glaube, per se trennen geht nicht, sondern es muss immer wieder
eine Reflexion als Ebene eingezogen werden. Sich dessen bewusst zu machen und
keine Zuschreibungen durchzufiihren, was doch oft zu schnell passiert.

KAPPLINGER: Ja, Zuschreibungen, und ich finde, in dem Zitat steckt auch so was
Modernes drin oder fiir die aktuelle Situation vielleicht auch ganz relevant. Dass man
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eben nicht diesen Umkehrschluss macht, dass man fiir sich etwas erkannt hat oder fiir
sich etwas schitzt, dass man das anderen so quasi in Anfithrungszeichen aufoktroyie-
ren will, dass das jetzt das Beste ist. Von sich dann so auf andere zu tibertragen, zu
schliefen. Stattdessen das andere zuzulassen und halt auch zu begreifen, dass das an-
dere genauso relevant und akzeptabel ist und es nicht den einen richtigen Weg gibt.
Was ja auch bei dem Thema Sprache spannend ist.

KRAMER: Absolut und auch ganz aktuell, finde ich. Es ist sehr deutlich zu sehen, dass
durch die pandemische Lage in Deutschland die virtuellen Angebote fiir Bildung, Wei-
terbildung oder auch in Hochschule zwangsliufig sehr stark umgesetzt wurden. Uber
viele Jahre wurde es hiufig schnell als nicht méglich angesehen. Ich finde, das zeigt
sehr deutlich, immer wieder zu reflektieren, wo sind neue Dinge (doch) méglich und
wo sind die Grenzen. Weder das eine noch das andere irgendwie zu iiberidealisieren,
sondern sich darauf einzulassen und zu schauen, was passt da fiir mich und was passt
vielleicht fiir andere und wie gestalten wir das Miteinander. Ich finde der Satz hat im-
mer wieder auf allen Ebenen eine sehr hohe Aktualitit in der Arbeit.

KAPPLINGER: Ich bin jetzt eigentlich mit meinen Fragen durch. Ja, aber ist noch was
von deiner Seite, ich sage mal so, auf der Strecke geblieben, wo du gesagt hittest, das
frage ich auf jeden Fall oder was dir noch mal wichtig wire, zusammenfassend, resii-
mierend zu betonen?

KRAMER: Ich glaube das ist schon deutlich geworden. Fiir mich ist die zentrale Er-
kenntnis, vielleicht keine neue, aber eine verstirkte Frkenntnis, sich immer wieder
starkzumachen, sich von monokausalen, einfachen Begriindungen zu verabschieden.
Sich auch ein Stiick weit von Typenbildungen zu verabschieden, die dann die Wahr-
heit erkliren (wollen), und sich trauen, auch eine Offenheit zu bewahren und zu sa-
gen, dass die Einflussfaktoren variabel und auch sehr vielschichtig sind — und diese
aber zu betrachten. Es gibt auch sehr schone aktuelle Projekte wie beispielsweise das
Drop-out-Projekt von Frau von Hippel und Herrn Schmidt-Hertha. Sie legen sehr gut
handhabbare Typen vor, mit denen man arbeiten kann, die sich aber von der Pauscha-
lierung oder von der Zuschreibung entfernen. Das ist gedanklich fiir mich hingen ge-
blieben. Das stark zu machen, was auch mein urspriinglicher Anstof§ war fiir meine
Dissertation: Die Individualitit verstehen zu wollen, einen Schritt niher zu kommen
und die Situation besser zu weit weg von quantitativen, prozentualen Aussagen. Das
finde ich ist sehr spannend, dass der Text die Wurzel dazu legt.

KAPPLINGER: Ja, das ist ein schénes Fazit. Das Wurzellegen dieses Textes. Vielen
Dank, dass wir einen gemeinsamen Diskurs, den Austausch und das wechselseitige
Verstehen sowie das Verstehen von Dritten diskutiert und angeregt haben. Ganz herz-
lichen Dank fiir das Gesprich.

KRAMER: Ich habe zu danken. Vielen Dank, dass du mich einbezogen hast.






2 Gesprich mit Jiirgen Kiifner

KAPPLINGER: Kannst du bitte zum Einstieg etwas zu dir als Person und deiner Bio-
grafie sagen?

KUFNER: Gerne! Ich habe Evangelische Theologie, Pidagogik und — ebenso wie Tiet-
gens — Germanistik studiert. In Erlangen war ich dann zunichst als Lehrbeauftragter
mit den Arbeitsschwerpunkten Schul- und Bildungsgeschichte sowie Erwachsenenbil-
dung titig. Anschlieffend habe ich zwei unterschiedliche kirchliche Bildungseinrich-
tungen geleitet: ein Evangelisches Bildungswerk und eine Evangelische Stadtakade-
mie. Seit zehn Jahren bin ich nun Direktor der Dresdner Volkshochschule.

KAPPLINGER: Prima, danke schén. Wir haben ja hier diesen langen Text zum Thema
Industriearbeiter an der Volkshochschule. Es war zunichst ein Gutachten zum Thema
der 17. Arbeitstagung der Arbeitsgemeinschaft grofstidtischer Volkshochschulen am
18. und 19. Juni 1964 in Kiel, was wir hier in seiner Veré6ffentlichung in der Version von
1978 in dem Sammelband Erwachsenenbildung (herausgegeben von Wolfgang Schu-
lenberg) vorliegen haben. Was waren deine ersten Assoziationen zu dem Text?

KUFNER: Das waren sehr heterogene Assoziationen. Zunichst und vor allem habe ich
mich gefreut, dass Tietgens so engagiert an das Proprium unserer Zunft erinnert:
Volkshochschule als Teilhabeinstrument demokratischer Biirgergesellschaft.

Die zweite Assoziation war von eher nachdenklicher Natur: Ist das, was Tietgens hier
schreibt (und willl), — damals wie heute — auch wirklich realistisch? (Er attestiert ja
mehr oder minder selbst, dass die Bildung von Industriearbeitern bislang nur sehr
bedingt gelungen ist.)

Und meine dritte Assoziation galt und gilt seiner ,Zielgruppe“. Ich habe mich gefragt:
Gibt es den Typus des Industriearbeiters heute tiberhaupt noch? Inwieweit hat sich
unsere Gesellschaft verindert, weiter ausdifferenziert?

KAPPLINGER: Wenn wir zunichst an die Punkte zwei und drei ankniipfen: Wie wiir-
dest du das heute sehen? Teilst du seine Kritik, dass die Volkshochschule dieses Pro-
prium nicht einlést oder nicht einlésen kann? Hiltst du es fiir realistisch, dass die
Volkshochschule diese Personengruppe erreichen kann?

KUFNER: Die Frage, inwieweit das realistisch ist, hingt natiirlich davon ab, ob und
inwieweit es diese Gruppe der ,Industriearbeiter” so tiberhaupt (noch) gibt. Und eben
daran habe ich meine Zweifel. In einer breit ausdifferenzierten Gesellschaft stellt sich
die Frage nach Zielgruppen, die eine Volkshochschule erreichen kann (oder eben
nicht), natiirlich anders.

KAPPLINGER: Da wiirde mich interessieren, was mogliche Kritikpunkte an dem Text
von deiner Seite aus sind. Ich sage mal so eine Sache, die mir persénlich beim Lesen
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aufgefallen ist. Der Text ist ja aus den Sechzigerjahren und selbst da gab es schon rund
zehn Jahre Gastarbeiterinnen und Gastarbeiter. Die kommen im Text aber eigentlich
gar nicht vor, genauso wie die Frauen als Industriearbeiterinnen. Das sind zwei
Punkte, die man durchaus schon in dieser Zeit hitte thematisieren konnen.

KUFNER: Das sehe ich ganz dhnlich. Beide Gruppen fehlen in seiner Analyse. — Und
mehr noch: Ich wiirde mir eine stirke Ausdifferenzierung der Gruppe der Industrie-
arbeiter selbst wiinschen: Ich denke, dass auch die Industriearbeit der Sechzigerjahre
ein tiberaus komplexes und heterogenes Anforderungsprofil aufwies — womit das Ent-
stehen unterschiedlichster Untergruppen einherging. Diese niher zu betrachten wire
fuir die Erwachsenbildung von immenser Bedeutung!

Und noch etwas mochte ich an dieser Stelle kritisch anmerken: So scheint mir Tietgens
in seiner interessanten (aber eben auch sehr zugespitzten Analyse) die Bedeutung der
Sprache ein wenig zu tiberschitzen: Natiirlich spielt diese eine grofle Rolle, wenn es
darum geht, Zielgruppen zu erreichen. Aber daneben gibt es natiirlich auch zahlreiche
weitere Faktoren, die in einem solchen Zusammenhang von Relevanz und mithin zu
beachten sind. Aber selbst wenn ich seinen Ausfithrungen zur Sprache nicht uneinge-
schrinkt folgen kann, imponiert mir doch sein weiter Blick — hier seine sprachwissen-
schaftliche Perspektive. Solange ich Tietgens kenne — und ich kenne ihn, seit ich mit
Erwachsenenbildung zu tun habe —, beeindruckt mich, wie uns dieser leidenschaftliche
Erwachsenenbildner vorexerziert, was es heifdt, interdisziplinir zu argumentieren.
Auch die Stirke des vorliegenden Textes sehe ich vornehmlich dort, wo die psychologi-
sche, die soziologische, die anthropologische und eben auch die sprachwissenschaft-
liche Perspektive in die erwachsenenpidagogische Analyse miteinbezogen wird. Hier
kénnen wir aus heutiger Sicht von Tietgens noch immer sehr viel lernen.

Aber um wieder zum Text zuriickzukehren: Wenn ich die Quintessenz dessen, was
Tietgens zum bewussten Umgang mit Sprache in der Erwachsenenbildung zu beden-
ken gibt, als Praktiker in die Praxis zu {ibersetzen versuche, heifdt das zum Beispiel, die
Ausschreibung von Veranstaltungen fiir zum Beispiel Handwerker so sachlich und
lebensnah wie moglich zu gestalten, um méoglichst klar iiber den Nutzen des jewei-
ligen Bildungsangebots zu informieren. Das ist eine interessante Empfehlung — ich
bin mir aber nicht sicher, ob eine solche Strategie allein ausreicht, um die Vertreterin-
nen und Vertreter besagter Zielgruppe auch tatsichlich dazu zu motivieren, sich iiber-
haupt (freiwillig!) auf Lernprozesse einzulassen.

Dazu sollten wir zunichst — und auch das kénnen wir heute noch von Tietgens ler-
nen — Situation und Lebensart der Bildungsadressatinnen und Bildungsadressaten ge-
nauer studieren. Ein entsprechend analytischer Blick trigt nicht unerheblich dazu bei,
Bildungsplanung effizienter zu gestalten. Das gilt auch und insbesondere im Blick auf
die oben bereits erwidhnte Nutzenperspektive: Nur wenn ich jemanden in seiner Le-
benswelt bewusst wahrnehme und verstehe, kann ich fiir ihn auch sinnvolle Bildungs-
angebote entwickeln und ihren Nutzen im Bildungsmarketing entsprechend heraus-
stellen. Fiir denjenigen, der damit angesprochen werden soll, muss klarwerden: Wenn
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er diesen oder jenen Kurs besucht, wenn er sich iiberhaupt auf Bildung einlisst, wenn
er seine wertvollen Ressourcen dafiir investiert — dann profitiert er ,konkret“ in dieser
oder jener individuellen Hinsicht davon.

Konzeption und Marketing solcher Veranstaltungsangebote setzen aufwendige Re-
cherche- und Analysearbeiten im Vorfeld der eigentlichen Bildungsplanung voraus, zu
der das Tagesgeschift der Erwachsenenbildung — das heute mehr denn je unter enor-
mem Skonomischem Druck steht — zu wenig Raum und Zeit lasst. An dieser Stelle tut
sich eine sehr aktuelle und zentrale bildungspolitische Frage- und Problemstellung
auf, die wir hier aber nicht weiterverfolgen konnen. Dabei ist das, wovon sich Men-
schen heute im Kontext von Bildung Nutzen erwarten, weitaus komplexer, als es mog-
licherweise Tietgens noch gesehen hat, der — zumindest im vorliegenden Text — vor-
nehmlich den beruflichen Nutzen einer Bildungsmafinahme in den Blick genommen
hat. Heute wird — auch von der oben apostrophierten Zielgruppe (und auch in der be-
ruflichen Bildung) — mutmaflich als genauso ,nitzlich“ erlebt, zum Beispiel lustvoll
und erlebnisorientiert zu lernen, dabei das Leben zu genieflen — und letztlich, neben
dem Kompetenzerwerb, auch Erfahrungen in angenehmer Gesellschaft zu machen.
An dieser Stelle miissen wir uns kiinfiig in der Erwachsenenbildung noch sehr viel
weiterbewegen als bisher — insbesondere was die Ausgestaltung unserer realen und
digitalen Lernsettings angeht.

KAPPLINGER: Wenn ich dich richtig verstanden habe, dann siehst du die Sprache so
ein Stiick weit als iiberbewertet in seinem Text? Was wire das, was du stattdessen
mehr nach vorne schieben wollen wiirdest, also das, was dann vielleicht eine gewich-
tigere Teilnahmebarriere darstellt? Du hast ja von Gehstrukturen gesprochen. Was
wiirdest du innerhalb seines Textes, der ja recht komplex und umfangreich ist, an
wichtigeren Faktoren sehen?

KUFNER: Um nicht falsch verstanden zu werden: Ich glaube, dass iiber Sprache —von
der Ausschreibung der Bildungsangebote bis hin zur Sprache des Unterrichts — im
Rahmen erwachsenenpidagogischer Praxis viel zu wenig reflektiert wird.

Ich wiirde das damit angeschnittene Problem nur gerne etwas weiter fassen. Tietgens
hat recht: natiirlich stiftet Sprache Identitit und spielt bei der Frage, wem ich mich
zugehorig fithle, eine durchaus relevante Rolle. Aber eben nur eine unter vielen. Der
von ihm in diesem Zusammenhang verwendete Begriff der ,Schicht bzw. der
»Schichtzugehorigkeit” scheint mir dabei heute weitestgehend tiberholt. So bieten Be-
schreibungen ,sozialer Milieus“ — wie sie beispielsweise das SINUS-Institut bietet —
eine sehr viel differenziertere Analyse von Mensch und Gesellschaft. Dabei kommen
nicht wenige dieser Studien zu dem Schluss, dass offenbar die Alltagswirklichkeit von
Menschen — Vorlieben, Interessen, Gewohnheiten — die Milieuzugehéorigkeit sehr viel
stirker bestimmen als die sozioSkonomischen Lebensbedingungen.

Aber genau hier wird Tietgens’ Ansatz — weitergedacht — wieder duferst interessant:
Ich muss begreifen, mit wem ich arbeite. Es mag unpopulir sein — aber ich bin der
festen Uberzeugung, dass viele Bildungsplanerinnen und -planer im Grunde nur
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einen sehr beschrinkten Zugang insbesondere zu bildungsbenachteiligten Teilneh-
merinnen und Teilnehmern haben.

Was wir heute in der Erwachsenenbildung — durchaus im Sinne Tietgens — brauchen,
ist ein deutliches Mehr an Lebenswelt- und Sozialraumorientierung. Wie lebt jemand,
was macht ihn aus, wo fithlt er sich zu Hause, was ist ihm wichtig? Wann ist er bereit,
fiir seine Bildung Geld auszugeben? Und wo miissten wir Bildung vielleicht sogar kos-
tenfrei anbieten?

KAPPLINGER: Was wiren denn fiir dich die heutigen unterreprisentierten Gruppen
in den Volkshochschulen insgesamt oder auch spezifisch hier in Dresden? Welche
Gruppen oder Milieus werden zu wenig erreicht? Und wo miisste man sich mehr Ge-
danken machen, dhnlich wie Tietgens, wie man diese erreichen kann?

KUFNER: In der Volkshochschule unterreprisentiert? Spontan wiirde ich sagen:

1. Diejenigen, die in ihrem Leben den personlichen Mehrwert von Bildung (noch)
nicht fiir sich erkannt haben. Oder anders formuliert: Menschen, die sich von insti-
tutionalisierter Bildung keinen echten Nutzen versprechen. Ungelernte Hilfsarbei-
terinnen und -arbeiter zum Beispiel. Oder — in einigen Bereichen — Migrantinnen
und Migranten.

2. Hinzu kommen Frauen und Méinner, die mit dem Lernen schlechte Erfahrungen
gemacht haben, gescheitert sind. Ich denke hier beispielsweise an funktionale An-
alphabetinnen und Analphabeten. Diese Menschen fiihlen sich hiufig stigma-
tisiert und haben Angst davor, sich noch einmal auf Lernprozesse einzulassen —
gerade in einer Volks-,Hochschule“.

3. Und schlieRlich die Zweiflerinnen und Zweifler sowie die Skeptikerinnen und
Skeptiker unterschiedlichster Milieus, die 6ffentlicher Bildung ebenso misstrauen
wie den von ihnen als , Liigenpresse” diffamierten Medien. Diese Gruppe scheint
mir — ob der neuen Moglichkeiten der Digitalisierung sowie in der Folge gezielter
Meinungsmache — immer gréfler und autarker zu werden. Insbesondere in die-
sem Bereich ist deshalb politische Bildung gefragt, alternative und innovative Kon-
zepte zu entwickeln.

Aber auch die ersten beiden Gruppen sind nur sehr schwer zu erreichen. Wenn Volks-
hochschule auch kiinftig als Teilhabeinstrument moderner Biirgergesellschaft gelten
und wirken will, kommt sie — wie oben bereits skizziert — nicht umhin, dem Lebens-
und Sozialraum ihrer potenziellen Teilnehmerschaft mehr Aufmerksambkeit zu schen-
ken. Vor diesem Hintergrund gilt es, das gesamte Angebotsportfolio in diesem Bereich
zu iberdenken und es — soweit noch nicht geschehen — thematisch, methodisch und
didaktisch neu auszurichten. Zu den grofiten Problemen, auf die die moderne Bil-
dungsplanung dabei stoft, gehort die sich in diesem Zusammenhang auftuende
Schere von Bildungsbedarf und Bildungsbediirfnis: Es fillt in der Regel nicht sonder-
lich schwer, mehr oder minder objektiv Bildungsbedarfe zu ermitteln. Aber auch das
interessanteste Bildungsangebot wird seinen Zweck nicht erfiillen, wenn es nicht an
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den Beduirfnissen der Adressatinnen und Adressaten ankniipft. An dieser Stelle stehen
wir — mit Tietgens — vor noch immer sehr grofen Herausforderungen.

KAPPLINGER: Wie siehst du die Erreichbarkeit von oberen Milieus? Ich will es mal
mit einer Anekdote hinterlegen: Vor einigen Monaten gab es in einem Beirat von
Volkshochschulen, an dem verschiedene Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
teilnahmen, eine Vorstellungsrunde. Es wurde die Frage gestellt, ob man selbst schon
einmal einen Kurs an der Volkshochschule besucht habe. Meine akademischen Kolle-
ginnen und Kollegen haben mit ihrer Antwort durchaus kokettiert: Es war so etwas wie
der ungeschriebene Code, dass man das — wenn tiberhaupt — vor ein paar Dekaden
gemacht hat. Daraus kann man durchaus die provokante These ableiten, ,Bildung fiir
alle“ muss eigentlich auch heiflen, obere Milieus zu erreichen. Ist das nicht vielleicht
ein Punkt, wo Volkshochschule mit Diinkel und mit Ressentiments kimpft? Wie
siehst du das da? Gerade in so einer Stadt wie Dresden, wo es ja auch ein gutbiirger-
liches, gut gebildetes Milieu gibt? Und wo es — Stichwort: ,politische Bildung* — viel-
leicht gut wire, auch diese Klientel zu erreichen?

KUFNER: Ja und nein: Fiir die einen — das kann man nicht ganz von der Hand wei-
sen —kann sich Volkshochschule von ihrem verstaubten Image (,Hakeln, Nihen, Stri-
cken®) nur schwer l6sen. Ich selbst habe, als ich vor zehn Jahren von der evangelischen
Akademiearbeit zur Volkshochschule wechselte, erst entdecken miissen — entdecken
diirfen, dass dieses Klischee nur mehr wenig mit dem anspruchsvollen Veranstal-
tungsangebot einer grof3stidtischen Volkshochschule zu tun hat. Natiirlich wiirde ich
mir wiinschen, dass noch sehr viel mehr Menschen diese Erfahrung machen. Andere
wiederum wissen lingst, dass Volkshochschule ein Partner auf Augenhéhe ist, wenn
es um politische, gesellschaftliche, kulturelle, sprachliche und natiirlich auch gesund-
heitliche Bildung geht. Alles Bereiche, in denen wir inzwischen durchaus etabliert sind
und in einer Stadt wie Dresden auch davon leben, dass uns zu einem nicht unerheb-
lichen Teil gut gebildete Menschen besuchen. Dass dies nicht von alleine kommt, ver-
steht sich von selbst: Wir arbeiten stindig daran, Themen gut zu platzieren, fundiert
aufzubereiten und kompetenten Dozentinnen und Dozenten anzuvertrauen. Immer
wichtiger wird auch das Veranstaltungssetting — nicht zuletzt das Arrangement und
die Ausgestaltung der Unterrichtsriume.

Entscheidend bleibt aber wohl das Veranstaltungsangebot: Wir bieten in Dresden tiber
dreiflig Fremdsprachen an, mit denen wir natiirlich vorrangig eine bildungsaffine Kli-
entel ansprechen. Ahnliches gilt fiir unsere ausdifferenzierte Angebotspalette im Be-
reich Kunst und Kultur oder fiir den Diskurs vielfiltiger und anspruchsvoller gesell-
schaftspolitischer Fragen.

Allerdings habe ich nicht den Eindruck, dass Volkshochschule bereits zu DEM zentra-
len Diskursort politischer Entscheidungstrigerinnen und -triger geworden wire. Aber
das ist vielleicht auch nicht die zentrale Aufgabe einer Volkshochschule. Oder doch?
Fiir mich bleibt sie vorrangig ein Ort der Biirgergesellschaft. Des biirgerschaftlichen
Dialogs.
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Dariiber hinaus sind uns in der Dresdner Volkshochschule aber eben auch ganz beson-
ders diejenigen angelegen, die am Rande unserer Gesellschaft stehen. Dieser Gedanke
spiegelt sich in unserem Leitbild wider, gemifs dem wir nicht nur die Personlichkeit
(unserer Teilnehmerinnen und Teilnehmer) stirken wollen und die Biirgergesellschaft
férdern, sondern eben auch die soziale und gesellschaftliche Teilhabe.

Dabei kommen wir an dieser Stelle natiirlich nicht umhin, uns selbstkritisch zu fra-
gen, ob wir schon genug tun, um auch diejenigen, auf die wir in diesem Zusammen-
hang zielen, tatsichlich auch von zu Hause abholen? Das ist vielleicht eine der gréfiten
Herausforderungen, vor der unsere Volkshochschulen in den nichsten Jahren stehen.
Vielleicht darf ich in diesem Zusammenhang noch einmal auf Tietgens zuriick-
kommen?

KAPPLINGER: Ja, gerne.

KUFNER: Seinen kritischen Rekurs auf die pidagogischen Mitarbeiterinnen und Mit-
arbeiter halte ich nimlich in diesem Zusammenhang fiir nicht ganz unberechtigt:
Vielleicht fehlen einigen von uns — in der ,bildungsbtirgerlichen Blase* — tatsichlich
mitunter Kenntnis und Gespiir von und fiir Menschen mit véllig anderen Lebensent-
wirfen — aus anderen Milieus, mit einer anderen Umgangssprache, anderen Vorlie-
ben und anderen Gewohnheiten. Und vielleicht spielt dabei manchmal auch ein mehr
oder minder subtil vorhandener (akademischer) Standesdiinkel eine Rolle. Dieses wie
jenes trigt jedenfalls meiner Beobachtung nach nicht unerheblich dazu bei, dass wir
bestimmte Zielgruppen nur schwer erreichen.

Hinzu kommt — das mag fiir Tietgens eher noch eine untergeordnete Rolle gespielt
haben -, dass sich heute viele Bildungsplanerinnen und -planer nur halbherzig fiir
eine Klientel engagieren wollen, die nur schwer zu motivieren oder tiberhaupt zu errei-
chen und mit der zudem kein Geld zu verdienen ist. Mehr Unterrichtseinheiten — die
heimliche Wihrung der Volkshochschule — lassen sich einfacher und effizienter mit
anderen Zielgruppen realisieren.

Ich glaube, an dieser Stelle werden wir auch fernerhin Ruferinnen und Rufer in der
Wiiste — von denen Tietgens einer ist — benétigen, um uns zu mahnen, sich auch um
Menschen zu bemiihen, die sonst vorschnell in der Erwachsenenbildung aufden vor
bleiben. Schon von daher ist dies ein in seiner Ausrichtung immer noch sehr aktueller
Text — was besonders erstaunlich ist, weil es — wie ausgefiithrt — die eigentlich von Tiet-
gens als Zielgruppe benannte Industriearbeiterschaft nur noch bedingt gibt.

KAPPLINGER: Ist es dann so, dass du Texte von Tietgens vielleicht auch Mitarbeiten-
den von dir zum Lesen gibst oder mit ihnen dariiber sprichst?

KUFNER: Texte eher weniger. Wohl aber Gedanken daraus. Vor dem Hintergrund die-
ses Aufsatzes haben wir beispielsweise diskutiert, ob es heute noch diesen Typus des
Industriearbeiters gibt und — dhnlich wie du vorhin gefragt hast — wer uns stattdessen
als Zielgruppe besonders herausfordert. Daraus ist ein ausgesprochen interessanter
Dialog entstanden.
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Ich habe angeregt durch meine Beschiftigung mit diesem Text zudem beim sichsi-
schen Volkshochschulverband angerufen und versucht herauszufinden, was wir ins-
besondere iiber die soziale Herkunft unserer Volkshochschulteilnehmerschaft in
Sachsen wissen. Das Ergebnis war durchaus erniichternd. Uber Parameter wie Alter
und Geschlecht hinaus gab und gibt es dazu offenbar keine aussagekriftigen Daten.
Jedenfalls keine, auf die man ohne Miihe zugreifen kénnte. Das macht mich doch sehr
nachdenklich!

Vor einigen Jahren haben wir fiir unsere Zweigstelle in Dresden Gorbitz — einem Plat-
tenbauviertel — versucht, zu erheben, woher die Teilnehmerinnen und Teilnehmer un-
seres dortigen insgesamt gut ausgelasteten Hauses kommen. Das Ergebnis hat uns
dann doch erstaunt: Gerade einmal zwanzig Prozent der Teilnehmerinnen und Teil-
nehmer dieser Zweigstelle kamen und kommen offenbar aus Gorbitz selbst. Das heif3t
im Klartext: Selbst an einem Standort mitten in einem sozialen Brennpunkt folgt nur
ein kleiner Teil derer, die wir mit unserer Prisenz vor Ort unterstiitzen wollen, unserer
Einladung. Noch dazu haben wir es in Gorbitz mit sehr heterogenen Teilnehmer-
gruppen zu tun.

KAPPLINGER: Wahrscheinlich die Alteingesessenen und gleichzeitig auch migran-
tische Gruppen?

KUFNER: Ja, so ist es. Gorbitz war in DDR-Zeiten ein durchaus beliebter Stadtteil, in
dem rasch auch bildungsbiirgerliche Kreise ein neues und komfortables Zuhause fan-
den. Viele von diesen Leuten sind inzwischen ,in die Jahre gekommen®, besuchen
aber bis heute gerne unsere Kurse, in denen sie auf Neuzugezogene — keineswegs nur
mit Migrationshintergrund — und auf Menschen aus anderen Stadtvierteln treffen. In-
teressant wird das Ganze aber eigentlich erst dann, wenn sich in den Veranstaltungen
Personen unterschiedlichster sozialer Milieus treffen. Wo sonst in unserer Gesell-
schaft findet eine solche Begegnung heute noch statt? Hier trigt Volkshochschule
nicht unerheblich zu einem besseren sozialen Miteinander der Stadtgesellschaft bei.

Eben das versuchen wir derzeit auch mit und im Rahmen unseres Projektes , mitten-
drin“ — fuir das wir soeben den Innovationspreis fiir Weiterbildung des Freistaates
Sachsen verliehen bekommen haben. Mit diesem Projekt wenden wir uns insbeson-
dere an funktionale Analphabetinnen und Analphabeten und Menschen mit besonde-
ren Lernbedarfen. — Nun findet dieses Projekt nicht irgendwo statt, sondern mitten in
der Lebenswelt, im Wesentlichen im FufSballstadion. An einem Ort also, an dem sich
unsere Zielgruppe wohl und zu Hause fiihlt. Je linger wir in diesem Kontext arbeiten,
wird uns klarer, wie wichtig es ist, dass wir Orte aussuchen und aufsuchen, die insbe-
sondere fiir die Menschen, fiir die und mit denen wir arbeiten wollen, von Bedeutung
sind. Das heif3t in letzter Konsequenz: Wir miuissen in der Erwachsenenbildung mehr
Gehstrukturen ausbilden.

Der besondere Charme eines Fufdballstadions riihrt dabei daher, dass sich hier Men-
schen unterschiedlichster Herkunft ungezwungen begegnen. Meines Erachtens feh-
len uns im gesellschaftlichen Miteinander zunehmend solche Orte — zu denen, neben
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Fufballstadien, eben auch Volkshochschulen gehéren. Aber auch in der Bildungspla-
nung mangelt es an vielen Stellen an genau diesen Erfahrungen mit anderen Lebens-
welten. Ich habe es vorhin schon einmal anklingen lassen: Wo haben akademisch
gebildete Erwachsenenbildnerinnen und Erwachsenenbildner heute noch wirklich
Kontakt zu Menschen anderer sozialer Herkunft? Meiner Beobachtung nach jedenfalls
viel zu selten, um sich in die Lebenssituation dieser Personengruppen einfiithlen zu
kénnen. Ich nehme mich da nicht aus.

Im gesellschaftlichen Leben bieten gerade Vereine eine solche Méglichkeit der Begeg-
nung. Eine Kollegin hat unlidngst auf die herausragende Bedeutung von Fufdballverei-
nen fiir die Entwicklung von Kindern unterschiedlichster sozialer Milieus hingewie-
sen, die sich sonst nirgends begegnen wiirden. Und was fiir die Kinder gilt, gilt — wie
sie selbst beobachtet hat — auch fiir deren Eltern. Denn gerade dort lernen sich Men-
schen uiber alle ,Standesgrenzen“ hinweg kennen und — im Idealfall — auch in ihrer
Andersartigkeit schitzen. Zumindest lernen sie dabei, sich etwas besser zu verstehen.
Genau diesen Aspekt nimmt Hans Tietgens an einer Stelle seines Aufsatzes auch fur
die pidagogische Praxis und mithin fiir die Volkshochschule in Anspruch. — Das halte
ich fiir einen prinzipiell sehr klugen und wegweisenden Gedanken, auch wenn ich sei-
ner Argumentation am konkreten Beispiel nicht uneingeschrankt folgen kann:

So mahnt er mit Blick auf die Industriearbeiter kritisch an, bei der Konzeption und der
Ausschreibung von entsprechenden Bildungsangeboten eigene Vorlieben — etwa die
Gesprichsorientierung — eher zuriickzustellen und dafiir lieber dem Umstand Rech-
nung zu tragen, dass diese Leute, wie er meint, ein direktiveres, ,geschlossenes” Ver-
anstaltungssetting einem ,offenen” vorziehen wiirden. — Ich kann schwer beurteilen,
ob er mit dieser konkreten Einschitzung richtiglag (und -liegt). Aber die Idee, auch im
Rahmen des Bildungsmanagements sehr viel mehr darauf zu achten, was den Adres-
satinnen und Adressaten genehm ist und nicht den Bildungsplanerinnen und -pla-
nern — das halte ich fiir tiberaus wichtig. Vielleicht vergleichbar mit dem Schenken im
privaten Umfeld: Ich selbst bin ein Mensch, der — aus 4sthetischen Griinden — niemals
Kitsch verschenken wiirde. Meine Frau hilt in manchen Fillen dagegen und erklirt,
dass das Geschenk in erster Linie der/dem Beschenkten, weniger der/dem Schenken-
den gefallen muss. Ich weif bis heute nicht, ob ich ihr da ganz zustimmen kann — aber
Tietgens wiirde ihr wohl in unserem Zusammenhang tendenziell recht geben.

Ubertragen auf Bildungsprozesse spielt gerade dabei die Sprache eine tatsichlich
grof3e Rolle.

KAPPLINGER: Ich finde das interessant. In dem Text von Tietgens geht es ja meines
Erachtens hiufig darum, dass er dann die Mitarbeitenden der Volkshochschule auf der
Ebene von Leitung und Hauptamtlichen Pidagogischen Mitarbeitenden anspricht,
also wie man auch Kursankiindigungen macht, wie man Programme gestaltet, die
Sprache, die man darin verwendet. Das ist relativ stark die Folie, die bei ihm vorhanden
ist. Jetzt das direkte Kursgeschehen hitte ich jetzt so von der Lesart her seines Textes
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eher weniger bei ihm im Blick. Das finde ich, glaube ich, aber auch noch mal ganz
wichtig.

Ein Beispiel: Ich habe mal vor Jahren in einem anderen Zusammenhang einen Kurs in
Gorbitz in der Bibliothek kennengelernt, das war kein Volkshochschulkurs, sondern in
der Stadtteilbibliothek dort. Das war ein Kurs, der sich zu dem Thema Afrikabilder an
das Publikum in Gorbitz gewendet hat. Ich kannte eine Teilnehmende, die da wie ge-
sagt mit an der Organisation beteiligt war und dann ethnografische Beobachtungen
gemacht hat. Auf einer gewissen Ebene war der Kurs erfolgreich. Insofern, dass er auf
der einen Seite tiber Facebook-Bewerbung und Sonstiges, ich sage mal so Aktivistin-
nen und Aktivisten von postkolonialen Gruppen angezogen hat, also jiingeres, akade-
misches, studierendes Publikum, was sich eben beschiftigen wollte mit diesen kriti-
schen Afrikabildern, wie sie bei uns existieren. Auf der anderen Seite wurde iiber die
Plakatbewerbung, wo so ein Bild war von so einer André-Heller-Show tiber Mama Af-
rika, das ganz traditionelle Publikum angezogen, die einen Diavortrag erwartet haben
mit schonen Afrikabildern und Ahnlichem. Eigentlich ist genau das eingetroffen, was
du vorhin skizziert hast, ein gemischtes Publikum, was ja eigentlich eine total tolle
Chance ist. In einem Kurs diese Heterogenitit zu haben. Das, was zumindest gemif
der ethnografischen Beobachtung dann aber passierte, war, dass die Kursleitende da-
mit wenig bis gar nicht umgehen konnte in der Situation. Sie war selbst aus dem aka-
demischen Milieu, sie hat anscheinend auch nicht damit gerechnet, dass diese Hetero-
genititen in der Gruppe vorhanden sein wiirden. Beide Teilgruppen haben sich bei der
Veranstaltung eher beharkt und bekimpft mit Kommentaren.

Auf den Text von Tietgens damit dann auch zuriickzukommen. Es ist vielleicht noch
mal ganz wichtig, mehr zu differenzieren. Wenn wir von Personal in der Volkshoch-
schule sprechen, welche Gruppe meinen wir denn, also von Leitung, von planendem
Personal, organisierendem Personal, einzelnen Kursleitenden, also das ist ja, glaube
ich, auch noch mal eine ganz wichtige Ebene, wo man auch ja die verschiedenen Grup-
pen und auch gleichzeitig ihr Zusammenspiel im Blick haben muss. Oder wie siehst
du das?

KUFNER: Dem kann ich nur beipflichten. Biblisch gesprochen — viele Glieder, ein
Leib: Volkshochschule kann nur funktionieren, wenn alle Mitarbeiterinnen und Mitar-
beiter konstruktiv und synergetisch zusammenarbeiten. Jede und jeder an seinem
Platz. Insbesondere dann, wenn es darum geht, neue Wege zu beschreiten — zum Bei-
spiel neue Zielgruppen anzusprechen. — Das ist nur alles sehr viel leichter gesagt als
getan. Die Rahmenbedingungen von Volkshochschule lassen den Beteiligten nur we-
nig Raum, dieses Zusammenspiel auch entsprechend zu pflegen.

Um das noch einmal am Tietgen’schen Beispiel zu verdeutlichen: Wenn es gelingen
soll, den ,Industriearbeiter” in die Volkshochschule einzuladen, muss das zunichst als
Aufgabe von der Einrichtungsleitung als solche erkannt werden. Im Schulterschluss
mit dem dafiir zustindigen Pidagogenteam hat alsbald die Leiterin bzw. der Leiter ein
erstes, den tatsichlichen Bediirfnissen der Adressatinnen und Adressaten entspre-
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chendes Konzept zu entwerfen, das vom besagten Kollegium in der Folge weiterentwi-
ckelt und organisiert wird. Parallel dazu miissen bereits im Entwicklungsstadium
eines Bildungsformats die Kolleginnen und Kollegen aus der Offentlichkeitsarbeit mit-
einbezogen werden, da diese sich, ebenso wie die Pidagoginnen und Pidagogen,
rechtzeitig damit auseinanderzusetzen haben, wie und mit welchem individuellen
Nutzenversprechen sich die Zielgruppe — um es mit Tietgens zu sagen — am besten
»ansprechen“ lisst. Ein solches Projekt wird aber am Ende wirklich nur dann erfolg-
reich sein, wenn auch die Verwaltungsmitarbeiterinnen und -mitarbeiter bei der An-
meldung den richtigen Ton treffen und — last, but not least — die Dozentenschaft fiir
die neue Aufgabe solide vorbereitet und nachhaltig motiviert wurde. Im vorgestellten
Fall sind streng genommen alle Kolleginnen und Kollegen fiir das neue Vorhaben und
mithin fur die Zielgruppe der , Industriearbeiter” zu sensibilisieren.

Die Wirklichkeit sieht freilich ganz anders aus: In der Dresdner Volkshochschule be-
treuen kaum 20 Pidagoginnen und Pidagogen etwa 1.000 Dozentinnen und Dozen-
ten. Wie konnen so wenige so viele immer gut anleiten und begleiten? Ganz abgese-
hen von den rund 40 Kolleginnen und Kollegen der Verwaltung und Technik?

Hinzu kommt ein weiteres Problem: Die Dozentinnen und Dozenten, die fiir ihre
(meist nebenberufliche) engagierte und qualifizierte Arbeit in der Regel nur ein be-
scheidenes Honorar beziehen, sind schwer dazu zu motivieren, sich fiir neue Aufga-
ben- und Titigkeitsfelder unentgeltlich weiterzubilden. Die ErschliefRung neuer Ziel-
gruppen setzt aber nicht zuletzt die Bereitschaft des Dozentenkollegiums voraus, sich
mit neuen Formaten und Teilnehmergruppen ausfiihrlich vertraut zu machen.

Was tun? Hier stoen wir auf ein nicht unerhebliches strukturelles Problem von
Volkshochschule, der es an unterschiedlichsten Stellen an Ressourcen mangelt. Um
auch fernerhin innovativ seien zu kénnen, bedarf es m. E. alternativer Finanzierungs-
modelle — insbesondere, wenn es um die Entwicklung neuer Formate fiir neue Ziel-
gruppen geht. Wer den , Industriearbeiter” — um bei Tietgens zu bleiben - tatsichlich
erreichen mochte, muss ihn zudem zunichst kennen- und verstehen lernen — ihn auf-
suchen in seinem Sozialraum. Und auch dazu fehlt den Akteurinnen und Akteuren
der Volkshochschule in der Regel die Kraft, die Zeit und das Geld.

Und wenn wir schon dabei sind — analog zu Hartmut von Hentigs ,Schule” — auch
»Volkshochschule neu denken* zu wollen, gehort es in unserem Kontext fast zwangs-
ldufig dazu, sich — wie Tietgens — interdisziplinir auszurichten: Fiir die Entwicklung
lebensweltorientierter Erwachsenenbildungskonzepte empfiehlt sich formlich — um
nur ein Beispiel zu nennen — die fachliche Kooperation mit der Sozialpidagogik. Hier
sollten alte Ressentiments rasch tiberwunden werden. Gemeinsam wiren wir an die-
ser Stelle sicher sehr viel schlagkriftiger.

Ein Letztes und nochmals: Um stirker im Sozialraum wirken zu kénnen — und eben
das wiirde ich mir im Sinne unseres oben zitierten Leitbildes, der , Erméglichung von
Teilhabe“, unbedingt wiinschen —, bedarf Volkshochschule einer alternativen, flexible-
ren Art der Unterstiitzung. Konkret: weg von dem alles dominierenden quantitativen,
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hin zu einem in erster Linie qualitativen Forderparadigma. Nur dann kann Volkshoch-
schule am Ende genau da sein, wo sie wirklich gebraucht wird, und auch entgeltfreie
Angebote fiir besondere Zielgruppen anbieten.

KAPPLINGER: Okay. Der von uns besprochene Text thematisiert speziell die Volks-
hochschulen und die Industriearbeiter. Was kénnen vielleicht Volkshochschulen von
anderen Einrichtungen der Erwachsenenbildung — du kommst ja urspriinglich aus der
evangelischen Erwachsenenbildung — mithin von anderen Einrichtungstypen lernen?
Und wo wirst du stolz darauf, wenn sich vielleicht andere Anbieter Segmente von der
Volkshochschule abschauen und von ihr lernen wiirden?

KUFNER: Ich bin tatsichlich ein wenig stolz, um mit dem zuletzt genannten Aspekt
zu beginnen, dass Volkshochschule prinzipiell der Grundversorger fir alle Men-
schen — unabhingig von ihrem jeweiligen sozialen Milieu — war, ist und hoffentlich
bleiben wird. Das ist vor dem Hintergrund des Tietgen’schen Aufsatzes natiirlich eine
grofle Herausforderung und wir sind — das zeigt unser heutiges Thema — keineswegs
schon dort, wo wir eigentlich gerne bereits stiinden. Aber ich glaube doch, dass es
Volkshochschule wie keiner anderen Erwachsenenbildungseinrichtung gelingt, in die
Breite der Bevolkerung zu wirken — und dabei ein probater, verldsslicher und vertrau-
ter Bildungspartner fiir viele in unserem Land zu sein. Hier gilt es, anzukniipfen und
uns im oben skizzierten Sinne weiterzuentwickeln. Lernen kénnen wir natiirlich im-
mer und besonders von solchen Einrichtungen, die stirker als wir bereits Gehstruktu-
ren ausgebildet haben. So imponiert mir — um bei dem Tietgen’schen , Industriearbei-
ter zu bleiben — beispielsweise die Nihe, mit der es Einrichtungen wie ,Arbeit und
Leben“ gelingt, direkt vor Ort in der Arbeitswelt Prisenz zu zeigen. Aber auch ,Arbeit
und Leben“ ist ja ein Kind der Volkshochschule...

KAPPLINGER: Das wird ja an ein paar Stellen in dem Text von Tietgens auch gestreift.

KUFNER: Ja, das ist richtig. Aber sehr viel wichtiger scheint mir fiir Tietgens zu sein,
dass Volkshochschule selbst nicht miide wird, ihre Arbeit immer auch an denjenigen
auszurichten, die tendenziell nicht den bildungsaffinen Milieus entstammen — egal ob
das nun , Industriearbeiter” sind oder andere Bevolkerungsgruppen.

Ich teile dieses Anliegen! Bereits in der evangelischen Erwachsenenbildung habe ich
immer — und durchaus gegen Widerstinde im eigenen Lager — darauf gedringt, bei-
spielsweise Menschen am sozialen Rand unserer Gesellschaft als Zielgruppe nicht aus
den Augen zu verlieren. — Und wie viel mehr gilt, was fiir eine kirchliche Stadtakade-
mie galt, fiir eine Einrichtung wie die , Volks“-Hochschule, die sich ,Bildung fiir alle
seit ihrer Entstehung auf die Fahnen geschrieben hat.

KAPPLINGER: Ich komme so langsam zum Schluss: gibt es ein Zitat oder eine Stelle
im Text, die du gerne zitieren wiirdest, weil du sie auch heute noch wichtig findest?
Oder gibt es eine Kernstelle aus dem langen Text, die du besonders wichtig findest
oder die dich besonders angesprochen hat?
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KUFNER: Ja, ich habe mir tatsichlich ein Zitat notiert. Es lautet:

»Nur wenn Selbstbild und Fremdbild einer Bildungsinstitution aufeinander abgestimmt
sind, kann sie die angestrebte Wirkung erzielen.“ (Tietgens 1978, S.158)

Ich habe dieses Wort deshalb herausgegriffen, weil es noch einmal das hervorhebt, was
ich bereits oben angedeutet habe: Volkshochschule wird von auflen hiufig anders
wahrgenommen, als es dem institutionellen Selbstverstindnis derer entspricht, die
tiglich in ihr arbeiten. — Das nehme ich bis ins private Umfeld wahr. So konnte ich
zum Beispiel bei der Renovierung meines Hauses mit Handwerkern unterschied-
licher Couleur zusammenarbeiten und natiirlich auch von meiner Arbeit erzihlen. Ab
und zu habe ich die Gelegenheit genutzt, sie zu fragen, ob sie Volkshochschule ken-
nen. Die Antwort lautete zumeist sehr dhnlich: Ja, natiirlich! Jeder kenne doch wohl
Menschen, die in einer Hochschule studieren wiirden. Keinem der Befragten war klar,
dass Volkshochschule eine Einrichtung ist, deren Angebot fiir sie selbst gedacht ist.

Mich haben diese Erklirungen sehr nachdenklich gemacht. Mit Tietgens miisste man
angesichts solcher Erfahrungen niichtern konstatieren: Handwerkerinnen und Hand-
werker erreicht die Volkshochschule nicht (mehr). Dass das nicht so ist, sehen wir —
Gott sei Dank! — in unserer tiglichen Arbeit. Dennoch haben wir in diesem Bereich
m. E. noch deutlich , Luft nach oben“.

Da wir uns gerade auf der Baustelle befinden, mdchte ich noch einmal zum Thema
(Umgangs-)Sprache zuriickkommen: Tietgens unterscheidet die Gemeinsprache von
der Formalsprache — die, wenn ich ihn richtig verstehe, im Bildungskontext unverzicht-
bar ist, da nur sie eine differenzierte Betrachtung von komplexen Sachverhalten und
Erfahrungen ermoglicht. Uberlegungen dieser Art kann man natiirlich nicht von der
Hand weisen. Dennoch gebe ich zu bedenken, dass wir gerade im Umgang mit Perso-
nengruppen, die eine andere Umgangssprache als wir selbst haben, darauf achten miis-
sen, sprachlich nicht abzuheben und in der Folge aneinander vorbeizureden. Auf mei-
ner Baustelle war es fiir mich selbstverstindlich — und doch auch immer wieder eine
echte Herausforderung —, komplexe Zusammenhinge in einfachen Worten auszudrii-
cken. Was sofort dazu gefiithrt hat, dass ich mich mit den betreffenden Arbeitern iiber
nahezu jedes Thema auf Augenhéhe austauschen konnte. Eine gute Erfahrung — die
sicher nichtin jedem Kursraum der Erwachsenbildung selbstverstindlich ist.

KAPPLINGER: Das fiirchte ich auch. Nicht selten fiihrt das dazu, dass genau das ein-
tritt, was man eigentlich verhindern will: elitir zu sein, ausgrenzend.

KUFNER: Ja, das ist ein ganz grofRes Problem!

KAPPLINGER: Im soziologischen und philosophischen Bereich kritisiert man die Kri-
tische Theorie dahingehend, dass sie von ihrem Sprachduktus her im Grunde extrem
elitir ist. Da ist eigentlich gar nichts Emanzipatorisches oder Offnendes mehr. Die
Dinge sind schon von der Sprache her so angelegt, dass sich die Kommunikation darii-
ber in einem sehr eingeschrinkten Zirkel bewegt. Absichtlich oder unabsichtlich.
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KUFNER: Ja. Aber was fiir die Kritische Theorie gilt, gilt an mancher Stelle auch fiir
die erwachsenenpidagogische Praxis: beispielsweise dann, wenn sie emanzipatorisch
ausgerichtet ist — de facto aber von ihrem ganzen Setting her, zu dem auch die Sprache
gehort, Teilnehmende letztlich ausgrenzt und damit das Gegenteil bewirkt.

Damit sind wir wieder bei unseren Dozentinnen und Dozenten, die mit ihrer Sprache
und ihrem akademischen Habitus — mutmafllich ungewollt — manche Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer vor den Kopf stoflen. Mehr noch: Lehrende dieser Art erinnern
die Betroffenen nicht selten an bestimmte Lehrerpersonlichkeiten und damit unwill-
kiirlich an ihre Schulzeit, an die sie zum Teil nur mit Schrecken zuriickdenken. Das ist
ein bisschen wie mit dem Geruch von Bohnerwachs, mit dem das Linoleum der Schul-
flure und Klassenzimmer gepflegt wurde. Ein solcher Geruch kann auch noch nach
Jahren ein Gefiihl der Beklemmung ausl6ésen. So dhnlich stelle ich mir die Wirkung
vor, wenn einer im Unterricht oder auch schon am Volkshochschulempfang den ,fal-
schen Ton* trifft. Wir sollten in dieser Hinsicht doch sehr viel sensibler werden.

KAPPLINGER: Das Bohnerwachs in einem Schulgebiude als Barriere ist ja eigentlich
schon ein wunderbarer Schluss, aber ich stelle trotzdem meine allerletzte Frage: Ist
etwas an Fragen oder Themen auf der Strecke geblieben? Oder was wire dir noch ganz
wichtig, festzuhalten oder auch noch mal zu erwihnen in Anbindung an diesen Text
von Tietgens?

KUFNER: Nein, ich denke wir haben das Wesentliche direkt oder indirekt angespro-
chen. Ich hoffe sehr, dass es Volkshochschule kiinftig noch besser gelingt, Menschen
in ihrer Lebenswelt ,abzuholen“ und mit méoglichst individuell zugeschnittenen Bil-
dungsangeboten nutzbringend zu begleiten.

KAPPLINGER: Vielen herzlichen Dank!
KUFNER: Gerne.
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GIESEKE: Herr Tietgens wiirde im Mai 2022 100 Jahre alt werden, wenn er noch leben
wiirde. Das ist ein Grund in der Erwachsenenbildung, sich neu mit seinen Texten zu
beschiftigen, Anschliisse zu suchen, Weiterfithrungen oder gegenteilige Entwicklun-
gen in den erwachsenenpidagogischen Diskursen aufzunehmen und aufzugreifen.
Auf jeden Fall ist es ein Anlass, seine Texte noch einmal oder neu genauer zu lesen
und danach zu fragen, was sie uns bedeuten, welche theoretischen Entwicklungen und
Forschungsbefunde es inzwischen gibt, die an Tietgens anschlieflen. Aber es geht
auch darum, festzuhalten, wo wir gegenwirtig weiter sind, wo wir angeschlossen ha-
ben etc. Es geht Herrn Kipplinger und mir besonders darum, dass wir die jingere
nachfolgende Generation ansprechen, damit auch vielleicht so ein Diskussionsfaden
in der Disziplin gehalten wird, um die Leistungen von Hans Tietgens einzuordnen
und fiir die gegenwirtige Diskussion fruchtbar zu machen.

Theorie und Praxis der Erwachsenenbildung Theorie und Praxis der Erwachsenenbildung

Hans Tietgens Hans Tietgens / Johannes Weinberg :
Lernen mit Erwachsenen Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

Westermann Taschenbuch @ | Westermann Taschenbuch @:'
|

Abbildung 1und 2: Biicher, in denen sich die beiden besprochenen Texte finden lassen
Ich hatte nun Textausschnitte von Tietgens zum Lehren und Lernen ausgewihlt. Das

ist ein Feld, das fiir das Erwachsenenalter in den verschiedenen Kontexten noch viel
Spielraum hat, gerade auch was eine bildungstheoretische Betrachtung betrifft.



58 Gesprich mit Lena Heidemann

Sowohl die hilfreiche Funktion von didaktischen Prinzipien kann im Prozess der Um-
setzung empirisch begleitet werden als auch generell die Wechselwirkungen von Lehr-
und Lernhaltungen und -erwartungen in den verschiedenen pidagogischen Hand-
lungsfeldern. Sie, Frau Heidemann, sind nun ausgewiesene Empirikerin, deren Blick
auf die Tietgens-Texte zum Lehren von Interesse sein konnte. Deshalb habe ich Sie
angesprochen. Wir haben bewusst sehr frithe Texte ausgewihlt (von 1967 und 1971), da
sie schon vergessen scheinen.

Der zweite Text ist tiberdies von Tietgens in Kooperation mit Weinberg entstanden.
Ich habe aus den Binden Textausschnitte ausgewihlt. Das nur noch mal als Einstieg.
Sie haben sich nun auch mit Fragen des Lehrens und Lernens bei Erwachsenen be-
schiftigt. Am besten stellen Sie sich kurz vor: In welchen Bereichen haben Sie gearbei-
tet, was interessiert Sie?

HEIDEMANN: Das mache ich gerne. Also ich bin Lena Heidemann und seit 2011 wis-
senschaftliche Mitarbeiterin im Bereich Erwachsenenbildung/Weiterbildung an der
Leibniz Universitit Hannover. Promoviert habe ich zum Thema Weiterbildungsparti-
zipation und Bildungsurlaub und mich damit auch mit der Teilnehmendenforschung
sehr stark und intensiv auseinandergesetzt und auch mit angrenzenden Forschungs-
bereichen. So wiirde ich auch meinen tibergreifenden oder zentralen Forschungs-
schwerpunkt verorten: individuelle Weiterbildungsbeteiligung und lebenslanges Ler-
nen. Auflerdem aber auch didaktische Ansitze und Konzeptionen, mit denen ich
zusitzlich auch in meinem Arbeitsalltag viel zu tun habe. Uber diese Schnittstelle, also
auch die intensive Auseinandersetzung mit den Teilnehmenden, aber auch mit den
didaktischen Konzeptionen, mit der Angebotsentwicklung und so weiter habe ich
mich dann auch fachlich, also inhaltlich, doch auch immer wieder mit Fragen des Leh-
rens und Lernens beschiftigt. Fiir mich steht dabei immer im Fokus, welche Einfluss-
groflen bezogen auf Lernen und Bildung im Erwachsenenalter existieren eigentlich,
wie sind Zusammenhinge, wie lassen sie sich einordnen. Fiir mich geht es dabei im
Kern auch immer wieder um Fragen zur Konstitution von Weiterbildungspartizipa-
tion. Das beispielsweise auch zu organisationalen Rahmungen, zu Kontexten in Ver-
bindung mit der subjektiven Logik. Das habe ich mir personlich beispielsweise fiir
Teilnehmende von Bildungsurlaubsveranstaltungen angeschaut. Da dann weniger mit
direktem Fokus auf Lehren und Lernen. Aber zum Beispiel auch in dem gemeinsa-
men Projekt WB-Kultur fiir Kunst- und Kulturschaffende in einer Akademie. Da dann
auch zum Beispiel in Verbindung mit der Wahrnehmung der Dozierenden, aber auch
von anderen Teilnehmenden, letztlich auch zur Atmosphire des Lernorts. Oder auch
in dem Projekt FachWerk fiir Fachkrifte im Handwerk. Da dann auch in Verbindung
mit Lernerfordernissen, aber auch -voraussetzungen. Ansonsten natiirlich auch in un-
serem Masterstudiengang Bildungswissenschaften. Also da ist dann Lehren und Ler-
nen eigentlich auch immer Ankniipfungspunkt und Thema einerseits, aber auch die
Praxis selbst. Es geht dort beispielsweise um didaktische Fragen und Erkenntnisse aus
der Lehr-/Lernforschung, zum Erleben des Lernprozesses, zur sozialen Dynamik in
Gruppen, zur Interaktion, aber auch zwischen Lehrenden und Lernenden. Das passt
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dann hier ziemlich gut. Mir wird dabei immer wieder deutlich, wie komplex auch die-
ses Themenfeld ist. Also nicht nur theoretisch, sondern tatsichlich auch ganz prak-
tisch. Das ist so was, was ich zum Beispiel dann auch gerne Studierenden mit auf den
Weg gebe. Genauso wie es keine einfache Erklirung fiir die Weiterbildungsteilnahme
oder auch Nicht-Teilnahme gibt, ist es dann eben auch fiir die Lehr-/Lernsituation so,
dass sie hochkomplex ist und auch eine gewisse Dynamik hat. Ich denke, dazu kom-
men wir ja wahrscheinlich gleich dann auch noch.

GIESEKE: Genau. Jetzt haben wir einen Einblick, womit Sie sich beschiftigen in Lehre
und Forschung. Jetzt kénnen wir uns vielleicht mal ein bisschen dem Tietgens-Text
nihern. Er hat ja eine besondere Art, die nur begrenzt weitergefithrt wurde, ja nicht
ausreichend, wiirde ich sagen. Worin liegt noch ein Potenzial in diesen Arbeiten, dass
man weiter untersuchen kénnte? Wenn er von Lehren und Lernen spricht, meint er
die konkrete Lernsituation. Lernen ist fiir ihn Interaktion, soziale Interaktion. Das
kénnte man jetzt auch generalisieren bis in die Gegenwart. Da ist es eigentlich fast
egal, ob man sich per Zoom unterhilt oder in einer anderen sozialen Situation. Es ist
zwar jeweils spezifisch, aber es hat ebenso eine dhnliche Bedingung des Kommunika-
tiven. Tietgens hat vor dem Hintergrund seine anthropologischen Vorstellungen, die
er genau vor der damaligen gesellschaftlichen Dynamik erweitert, wobei er sich auf das
Lehren und Lernen konzentriert.

Was finden Sie, wo kdnnte man ankniipfen, wenn man jetzt auf die empirischen An-
forderungen, was Lehren und Lernen betrifft, bei welchen Trigern auch immer, in der
Erwachsenenbildung/Weiterbildung schaut? Was ist interessant und was ist unge-
wohnlich und worauf macht er mit seiner eigenen Sprache aufmerksam? Ich habe mir
da so ein paar Merkposten noch aufgeschrieben, die seine Form des verbalen Vermit-
telns deutlich machen. Der Text liegt 50 Jahre zuriick.

HEIDEMANN: Also da kann ich eigentlich auch direkt einhaken. Das ist ja wirklich
spannend zu lesen, was in diesen aus disziplinirer Sicht frithen Texten alles zur Lern-
situation und zum Lehren und Lernen von Tietgens schon drin ist. Ich habe jetzt tat-
sachlich auch vorrangig diesen Text, von 1967 ist der, glaube ich, mehrfach gelesen.
Den fand ich gerade auch in der Komplexitit, die dort erfasst ist, recht eindriicklich.
Wenn man bedenkt, dass die erwachsenenpidagogische Forschung als eigene diszipli-
nire Forschung 1967 ja wirklich noch in den Kinderschuhen steckte oder streng ge-
nommen noch gar nicht richtig existierte. Also wie Sie gerade schon sagten, mit iiber
50 Jahren Zeitverzug jetzt und dementsprechend auch einem Forschungs- und Wis-
sensvorsprung, wer das nun liest, wiirde einiges vielleicht heute vor dem Hintergrund
der Kenntnisse tiber weitere Forschungen und Begriffsentwicklungen etwas anders
benennen oder einordnen. Aber es ist generell etwas, was mir da jetzt wieder aufgefal-
len ist und auch hiufiger bei alten Texten und Studien auffillt: Da steckt wahnsinnig
viel drin. Das ist jetzt erst mal sozusagen der Einwurf vorweg, was so mein Grundein-
druck auch zu diesen Texten war. Ich habe ja viele Bildungsurlaubstexte auch aus die-
ser Zeit gelesen oder aus den 70er-Jahren. Da hatte ich dhnliche Erfahrungen. Also das
ist dann schon ganz spannend, sich das auch mal mit so einem Zeitverzug anschauen.
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Aber wo sind nun Ankniipfungspunkte, insbesondere wo sind eigentlich meine per-
sonlichen Ankntipfungspunkte, aus meinen Themenfeldern heraus? Hingen geblie-
ben bin ich ganz grundlegend erst mal bei dieser Auslegung des sozialen Aspekts des
Lernens und dem sozialen Umfeld. Also dass der Lernprozess in Beziehung zu einer
sozialen Situation gesetzt wird und der Fokus dann auch auf den sozialen Interaktio-
nen liegt. Das ist mir erst mal als ganz grundlegend hingen geblieben. Tietgens for-
muliert das ja auch ziemlich klar als Lernen, als dynamischen Vorgang in Beziehung
zu einer bestimmten sozialen Situation. Und dabei dann, dass das soziale Umfeld auf
den Lernprozess wirkt. Da wiirden wir aus heutiger Sicht ja auch direkt so mitgehen.
Auch wenn Tietgens sich davon etwas abwenden oder sogar bewusst abgrenzen will,
denke ich hier jetzt trotzdem zunichst als Basis an soziale Milieus, zum Beispiel auch
an die Veréffentlichungen von Barz und Tippelt oder Bremer, aber auch speziell an
etwas wie den Lernhabitus, etwa von Herzberg. Das wiren so Beispielanschliisse aus
eher jiingerer Zeit, die vielleicht inzwischen auch schon ein paar Jahre zuriickliegen,
aber eben eher aus der Gegenwart. Milieu ist aber nicht der unverinderlich gegebene
Hintergrund, sondern im jeweiligen Umfeld auch verinderlich ausgelegt, auch tiber
die Bezugsgruppen im direkten Umfeld einer Person, beispielsweise in Peergroups.
Tietgens spricht dabei mit Bezug zum sozialen Umfeld auch immer von einer Wech-
selwirkung und einem Bedingungsgefiige. Hier kénnte formuliert werden, dass das
Einlassen auf den Lerngegenstand, auf den Lernprozess und so weiter vor dem Hinter-
grund einer sozialen Eingebundenheit einerseits erfolgt, aber andererseits selbst wie-
der in diese soziale Situation mitgebracht wird. Da spielen dann auch biografische
Aspekte mit hinein und eben auch Deutungen, Deutungsmuster, Emotionen, Emo-
tionsmuster. Alles, was ich als Individuum in der Auseinandersetzung mit dem sozia-
len Umfeld dann aushandele und im Lernprozess eventuell auch neu aushandeln
muss, ist dann etwas, was den Lernprozess selbst auch wieder rahmt und eben auch
formt. Das finde ich hier schon ziemlich spannend, dass sich das bereits 1967 aus die-
sem Text so herauslesen lisst. Was mir sonst noch aufgefallen ist, ist, dass Tietgens
dabei die Umgangsgruppe benennt. Das ist schon ein sehr spezieller Begriff, den wiir-
den wir heute in dieser Form vielleicht nicht mehr so hiufig verwenden. Er spricht von
Umgangsgruppe als Bezugsgruppe, die den Zugang zur Welt er6ffnet. Er hebt da auch
wieder das soziale Moment hervor und gleichzeitig ist es auch so eine Art Zwischen-
ebene, tiber die ich mir dann Welt erschliefRe. So ganz aktuell kénnte man vielleicht
sagen im Sprachgebrauch, man ist so in einer bestimmten Blase. Da reproduzieren
sich dann auch soziale Interaktionen oder auch Muster und zum Beispiel in diesem
Fall dann auch Auslegungen oder das Verstindnis von Wirklichkeit, so wie er es ja
auch einordnet. Ich glaube, er nannte es dann Verhaltensbestitigung, die wir dann
zum Beispiel auch erfahren in so einem sozialen Kontext. Dariiber spricht er an, dass
ganz konkret die Aktivierung von Lernbereitschaft auch durch das soziale Umfeld er-
folgt. Wenn ich da wiederum jetzt an meine eigenen Forschungsschwerpunkte denke,
dann lisst sich auch da dquivalent argumentieren, zum Beispiel fiir die Aktivierung
von Weiterbildungsbereitschaft insgesamt, also gar nicht nur Lernbereitschaft im en-
geren Sinne durch das soziale Umfeld. Sowohl fiir das Lernen im Speziellen als auch
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fiir Weiterbildungsentscheidungen ist das Aktivieren der sogenannten Lernbereit-
schaft, das wire dann bei ihm auch so ein typisches Wort, nur ein Baustein in einer
Gemengelage. Das ist zum Beispiel so was, was mir jetzt sehr wichtig wire, aus meiner
Perspektive. Mit Blick auf einen anderen Text von Tietgens, den wir jetzt hier nicht
angeschaut haben, ich weif nicht, ob der in diesem Projekt hier vorkommt, wahr-
scheinlich schon, fillt mir noch das viel zitierte ,Warum kommen wenig Industrie-
arbeiter in die Volkshochschule?* ein, wo dann auch verschiedene Aspekte angeschaut
wurden. Inzwischen haben wir in der Weiterbildungsforschung ja auch viele Befunde
in diese Richtung und da zeigt sich dann auch diese Komplexitit. Also wir haben im-
mer verschiedenen Kontexte, in die wir als Individuen eingebunden sind. Wir haben
Bedingungsfaktoren. Diese lassen sich erst mal als duflere Faktoren beschreiben. Aber
wir haben immer auch eine subjektive Logik, also wir als Individuen, als Subjekte. Vor
diesem Hintergrund interpretieren wir dann auch zum Beispiel Bedingungsfaktoren
oder den Kontext. Wir stehen auch da tatsichlich in einem Austausch, in einem Inter-
pretationsgefiige. Diese subjektive Logik fliefst dann immer in all das ein, was wir auch
als diese grofien Kategorien kennen, worauf ich schon hingewiesen hatte: Biografie,
Emotion, Deutungsmuster. Das ist ja all das, an was wir jetzt heutzutage auch an-
schlieflen, wenn wir uns mit Lernen beschiftigen, aber eben auch, wenn wir uns zum
Beispiel mit Weiterbildungsbeteiligung beschiftigen. Also eigentlich immer, wenn wir
uns mit dem Individuum beschiftigen und mit Fragen von Lernen und Bildung im
Erwachsenenalter. Ich habe das ja selbst auch in der Forschung herausgearbeitet, dass
sich das in Konstellationen auch immer wieder neu zusammenfuigt. Das ist irgendwie
im Fluss, das ist jetzt kein starres Konstrukt. Das ist situativ veridnderlich und das ist
auch etwas, was bei Tietgens rauszulesen ist. Vielleicht gehen wir mal zuriick zum
Text, um da jetzt nicht zu ausschweifend in eine andere Richtung zu werden.

GIESEKE: Was Sie gerade eben sagen, das ist ja entscheidend, weil er noch von der
Dichotomie ausgeht, da viele in diesem Muster denken bis heute eigentlich ja noch. Es
schien und scheint bei vielen heute noch, dass alles genetisch vorgegeben ist und die
jeweiligen Aktivititen, die er Lernenergien nennt, auch. Jetzt kommt bei ihm etwas
hinzu, er spricht von Realanthropologie. Fiir ihn entwickelt sich der Mensch weiter
und das Umfeld ist nicht nur seine Herkunft. Das ist fiir die Zeit damals sehr entschei-
dend. Damals hat sich das Denken verschoben. Da will ich nur noch dran erinnern.
Nicht meine Herkunft ist das Entscheidende, sondern mein Umfeld ist das, was ich
selber aufsuchen kann und annehme, und dazu gehoren auch neue Lernkontexte, die
neue Moglichkeiten erdffnen kénnen. Das Umfeld meint also, dass es differente Zu-
ginge gibt, die ich aufsuchen kann. Alles dies macht bei Tietgens das Umfeld aus. Er
will die Erwachsenen aus dem Milieu rausziehen. Das unterscheidet ihn von den
Nachfolgeuntersuchungen zum Habitus-Milieu-Kontext aus bildungstheoretischer
Perspektive, ohne die Eingebundenheit in Milieus und die Entwicklung des Habitus
infrage zu stellen. Bildungstheoretisch betrachtet will er das Individuum herausholen
aus dem engen mileubezogenen Umfeld. Dieser Prozess kann unterstiitzt werden
durch Lernen und neue Anforderungen. Auch die Arbeitswelt ercffnet bei Erwachse-
nen ein differentes Umfeld. Es ist nicht alles Herkunft. Das ist sein Impetus, den fithrt
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er sehr versteckt in seiner Argumentation mit. Wie sehen Sie das? Deshalb hatte er
noch zu Beginn der 70er-Jahre ja fast eine Wut gegen die Sozialisationsforschung. Sie
hatte fiir ihn damals in den ersten Texten noch festschreibenden Charakter. Diese Zu-
schreibung wollte er aber gerade tiberwinden. Das ist fiir mich das Interessante. Der
Mensch bleibt.

HEIDEMANN: Das lese ich da heraus, auch mit der Umgebung, dass diese zum Bei-
spiel auch verdnderlich ist. Er beschreibt das auch mit den Gruppen, denen ein Indivi-
duum angehort. Er nennt es ja Normgruppen. Das ist auch wieder so ein sehr typi-
scher Begriff hier. Und er verweist auch darauf, dass wir als Individuum mehreren
Gruppen angehéren. Da steckt dann aber trotz allem auch immer eine gewisse Milieu-
spezifik drin, wiirde ich sagen, aber es ist eben so, dass wir verschiedenen Teilgruppen
angehoren, oder eben, man konnte trotzdem auch sagen, Peergroups und vergleich-
bare Gruppen spielen eine Rolle. Also verschiedene Gruppenzugehorigkeiten im Er-
wachsenenalter. Dadurch haben wir aber potenziell zum Beispiel auch immer wieder
so etwas wie Diskrepanzerfahrungen, wenn sich in den Gruppen dann etwas Neues
eroffnet, was vielleicht dann fiir uns auch erst mal ausgehandelt werden muss. Ich
meine jetzt mit ,uns“ immer ,wir als Individuen*“. Also das sind dann auch Potenziale
fur Lernanlisse, aber eben vielleicht auch Lernhemmnisse. Das kann man auch weiter-
denken, bis in die Gegenwart. Aber was ich besonders interessant und bemerkenswert
fand, das hat er eigentlich eher so als randstindigen Hinweis da noch mit drin, dass im
Erwachsenenalter vor allem auch durch den Beruf bestimmte Umgangsgruppen wir-
ken. Das ist wirklich bei ihm nur in so einem Nebensatz, glaube ich, wenn ich mich
richtig erinnere, in diesem Text drin. Aber das ist eigentlich umso bedeutender, wenn
man jetzt heutzutage auch tiberlegt, welchen Stellenwert auch die betriebliche Weiter-
bildung hat, in den Weiterbildungsaktivititen, aber auch die organisationale Rahmung
des Betriebes oder des Unternehmens und des beruflichen Kontextes. Da wiirde ich
dann schon auch argumentieren, dass vielleicht fiir die unmittelbare Umgangsgruppe
aus dem beruflichen Kontext gleichzeitig auch dhnliche Gelegenheitsstrukturen exis-
tieren konnen. Das muss aber nicht pauschal so sein. Also da muss man wirklich im
Einzelfall oder gruppenspezifisch dann schauen, aber hier wird es mit Umgangsgrup-
pen noch mal ganz deutlich, dass es eben auch verschiedene Umgangsgruppen gibt
und das berufliche Umfeld in den Blick gerit. Ich merke jetzt auch gerade beim Argu-
mentieren, ich bleibe tatsichlich auch immer bei dieser lernenden Seite, also bei den
Individuen. Ich bin im Kern vorrangig ja aus der Teilnehmendenforschung, das ist
jetzt auch so mein Ankniipfungspunkt. Also die Lehrenden kommen bei mir in den
Uberlegungen jetzt gerade noch so ein bisschen zu kurz, obwohl er das ja zusammen-
denkt an dieser Stelle.

GIESEKE: Weil er sich in diesen Arbeiten, in anderen Arbeiten ist er ja anders, auf die
Lehr-/Lernforschung konzentriert. Deshalb habe ich es auch genommen, weil dieser
Gegenstand bis heute eigentlich generell umschifft wird. Deshalb wollte ich diesen
Schwerpunkt aufnehmen, weil ich dachte, das ist jetzt dann nicht ein Absingen alter
Positionen, sondern die Entwicklung von 1970, 1971 ging in eine Richtung, die auch in
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der Gegenwart wieder Beachtung verdient. Die Ausdifferenzierung von Deutungen,
iiberholtes Wissen hatte er schon eingeholt, sonst hitte er nicht Erwachsenenbildung
gemacht, wenn er das nicht fiir méglich gehalten hitte. So wiirde ich ihn mal einschit-
zen. Wenn er Demokratie nicht fir méglich gehalten hitte, hitte er sich auch in ande-
ren Themen nicht damit beschiftigt. Entstanden sind diese Ausfithrungen in Zeiten
von gesellschaftlichen Aufbriichen, angefacht u. a. durch die Studentenbewegung. Mit
der SPD und der FDP als Parteien in der damaligen Zeit, das muss mal immer wieder
betont werden, sind die Demokratiebewegungen und mit ihnen dann in den Bundes-
lindern der Ausbau der Erwachsenenbildung/Weiterbildung durch Lindergesetze ver-
bunden. Dem Beispiel dieser Linderregierungen folgten dann anders regierte Bundes-
linder. Das gesellschaftliche Spiel hat er ja auch betont: das Gesellschaftliche als
Aktivititsposten. Bildung als ein Aktivititsposten. Das habe ich jetzt noch mal bei Th-
nen herausgehdrt, das ist dieses Umfeld. Er hat ja auch die innergesellschaftliche
Mehrsprachigkeit angesprochen, das kénnen wir jetzt bei Covid ganz gut noch mal
verstehen. Damals meinte er aber schichtspezifische Sprachdifferenzen.

HEIDEMANN: Ja, da habe ich auch dran gedacht beim Lesen, wie deutlich das tatsich-
lich in diesen aktuellen Zusammenhingen auch wird. Also man kann schon vieles da
auch einordnen, aus Sicht der Erwachsenenbildung/Weiterbildung.

GIESEKE: Das habe ich auch gedacht, weil Ankniipfen bei den Teilnehmenden, das
hatten Sie schon aufgefiihrt, und die Lernhemmungen und die Energien. Letztere fin-
det man auch bei Erwachsenen, die aus privilegierten Milieus kommen, hiufig nicht.
Das kann Tietgens sich auch nicht erkliren, dass interessiert ihn nun ebenso.

HEIDEMANN: ,Lernenergie, das ist auch so ein typischer Begriff hier an der Stelle.
Also es sind ein paar schone Begriffe drin. An einer Stelle stand auch das ,Lernwun-
der“. Also das war auch irgendwie sehr neu beziehungsweise ich habe das noch nie in
dhnlichen Zusammenhingen so gehort. Also das ist schon hier speziell mit dem
Sprachlichen. Auch weil er eigentlich sehr kreativ war mit den Begrifflichkeiten und
sich das immer sehr genau tiberlegt hat, das wire jetzt mal spannend gewesen, riickzu-
fragen, wie er darauf gekommen ist.

GIESEKE: Also in meiner Kenntnis seiner Person hat er sich nachts und abends hinge-
setzt und hat alle Aspekte, die Einfluss nehmen, benannt. Dabei ging es ihm auch
darum, keine lineare Ableitung entstehen zu lassen. Alle Einfliisse auf diese Lehr-/
Lernsituation, das driicken die Begriffe fiir mich jetzt aus, konnten im Einzelnen wei-
terverfolgt werden. Das verweist auf die nichste Frage: Wie ordnen Sie den Diskurs
des lebenslangen Lernens dazu ein? Ich will nicht sagen, dass er diese Formel von
vornherein liebte, aber wenn es der Erwachsenenbildung niitzte, dann...

HEIDEMANN: Also ob er das wollte oder nicht, es ist auf jeden Fall drin. Wie gesagt,
es lasst sich schon vieles herauslesen, wozu man jetzt auch diesen Vorsprung hat bezo-
gen auf: Welche Konzepte gibt es dazu inzwischen? Oder was flir Konstrukte? Oder
was fur Begrifflichkeiten? Lebenslanges Lernen beispielsweise lisst sich nun unter-
schiedlich betrachten. Also ist es erst mal nur das Phinomen, das iiber die Lebens-
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spanne gelernt wird, oder ist es tatsichlich die Programmatik, das Lernen-Sollen oder
auch -Miissen? Hier verdeutlichen die Ausfithrungen im Text erst mal die Relevanz
von lebenslangem Lernen als kontinuierlichen Prozess iiber die Lebensspanne grund-
sitzlich. Das ist auch das, was Sie eben schon ansprachen. Also wenn Tietgens das
soziale Umfeld beschreibt oder auch die Umgangsgruppen als Bezugsgruppen auf-
greift, dabei aber das Individuum mit seinem Innenleben in den Mittelpunkt riickt.
Und gleichzeitig auch darauf verweist, dass die Umwelt immer verinderlich ist und
Lernanlisse entstehen, so wie wir es eben schon angesprochen haben. Dann wird auch
ersichtlich, wie und wo sich das Lernen als Bestandteil des Lebens immer wieder ein-
fuigt oder auch ausformt. Andersherum greift er die Thematik aber auch aus eher kriti-
scher Perspektive auf. Es lisst sich fragen, besonders auch mit Blick auf die Program-
matik des lebenslangen Lernens: Ist lebenslanges Lernen eine Option oder eine
Notwendigkeit und Pflicht? Ist es ein Zwang, eine Verantwortung? Welche Vorausset-
zungen miissen erfiillt sein? Wer hat daran teil? Wer wird ausgeschlossen? Und so
weiter. Tietgens selbst schreibt an einer Stelle, das habe ich mir hier aufgeschrieben:
,Wir leben in einer Bildungsgesellschaft.“ Klingt erst mal gut, aber er widmet sich di-
rekt der Kehrseite mit. Also er benennt das selbst so und liefert direkt ein paar An-
kniipfungspunkte hier im Text. Begrifflichkeiten wie Nachahmungszwang, Anpas-
sungsdruck, Ungewissheit, Risiko, Angst. Indem er das Bild der Bildungsgesellschaft
so dann etwas anders aufspannt, wirkt es sehr diister, wenn man sich das so mit diesen
Begrifflichkeiten vor Augen fithrt. Wenn das lebenslanges Lernen ist, oje. Aber was er
damit eigentlich sagen will, und das lese ich dann so heraus, Lernen und Bildung im
Erwachsenenalter sind natiirlicherweise da. Der Mensch ist lernfihig und auch, wie er
es ja formuliert, lernbediirftig. Lernen und Bildung sind prisent, aber keine Selbstliu-
fer. Lebenslanges Lernen kann sozusagen auch irgendwie versickern oder vielleicht
gibt es ein passendes anderes Wort. Also es wird auch Unterstiitzung benétigt, als Hil-
festellung, und das ist dann der Ankntipfungspunkt auch fiir die institutionalisierte
Erwachsenenbildung. Das ist das, was er damit dann auch stirkt. Da kommen wir
dann doch zur Seite des Lehrens beziehungsweise gréfier gefasst zur institutionalisier-
ten Erwachsenenbildung insgesamt und das ist dann auch einer der Themenschwer-
punkte hier, der sichtbar wird. Die Lehrenden sind es, die das Lernen ermdéglichen und
unterstiitzen. Sie sind an der Stelle mit den Lernenden zusammenzudenken. Zugleich
ist Lernen, und das auch als lebenslanges Lernen, dabei immer sozial eingebettet und
auch subjektiv verortet. Diese komplexen Zusammenhinge, die wir letztlich dann
auch iiber einen Lernprozess oder weiter gefasst zum Beispiel auch bei der Weiterbil-
dungsteilnahme haben und dass wir uns zum Beispiel dafiir entscheiden, miissen in
der konkreten Lehr-/Lernsituation auch Beriicksichtigung finden. Das ist hier bei Tiet-
gens auch ganz deutlich geworden, dass es sehr, sehr viele Aspekte gibt zum Lehren
und Lernen. Gerade auch zur Seite der Lernenden ist hier die Hinwendung dann auch
zu den Zielgruppen oder Adressatinnen, Adressaten, also zum Subjekt, zum Indivi-
duum, elementar. Aus Sicht des Individuums geht es hierbei, also beim lebenslangen
Lernen, ganz zentral auch immer um die Frage des Zugangs zum Lernen oder auch
zur Sinnhaftigkeit dessen. Zum Beispiel auch um den Nutzen oder die Verwertungs-
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aspiration von Lernen und Bildungsteilhabe. Ich glaube, das war im zweiten Text
dann, da zum Beispiel heif3t es an einer Stelle, ich habe mir leider die Seitenzahl nicht
notiert: ,Das gesellschaftliche Normensystem muss es lohnend erscheinen lassen, sich
weiterzubilden.“ [oder dhnlich] Da kann man jetzt natiirlich auch wieder den Bogen
zuriick schlagen. Lohnen. Was heifdt das und fiir wen? Also wird das lebenslange Ler-
nen an der Stelle vielleicht doch auch wieder zur Programmatik und eher zwanghaft?
Ist es lohnend fiir mich ohne Selbstzweck als Individuum? Oder ist es lohnend fiir eine
andere Ebene, wie wir es in der EU-Programmatik zum Beispiel sehen, mit einem
Zweck fiir etwas anderes? Das sind so Ankniipfungspunkte, die ich zum lebenslangen
Lernen hier herauslese und was beschrieben wird in diesen Texten, wie Sie auch sag-
ten, tiber 50 Jahre alten Texten, was schon drin ist, gewollt oder nicht gewollt, aber es
ist irgendwie drin. Das ist jetzt natiirlich hier auch sehr verknappt als grofRer Diskurs,
aber vielleicht das an dieser Stelle erst mal dazu.

GIESEKE: Er hat das Feld jetzt er6ffnet. Damals gab es die ersten Beschliisse, 1970,
auch auf UNESCO-Ebene dazu. Tietgens nimmt zwei Positionen wahr. Das ist manch-
mal auch schwer nachzuvollziehen. Er macht etwas dagegen und dafiir, um die Dis-
kurse zu weiten. Ich meine, es gibt eine Richtung, aber er verweist darauf, wir miissen
immer die Komplexitit sehen, wohin der neue Weg fiithrt. Das hatten Sie jetzt schon
immer wieder zwischendurch gesagt.

HEIDEMANN: Also ganz grundlegend: Fiir die damalige Zeit, das ist jetzt meine An-
nahme dazu, dass er als Vertreter der Erwachsenenbildung den Lernbegriff aus der
Disziplin heraus wirklich frith mit Leben fiillt und wirklich sehr differenziert betrach-
tet. Dass das ganz grundlegend ein neuer Weg ist. Wenn wir sagen, 1967, der erste
Text, der zweite von 1970 oder 1971, da entwickelte sich ja auch die Disziplin und die
Auseinandersetzung dort erst nach und nach. Das ist wirklich bemerkenswert, dass er
diesen Begrift wihlt und auch entwickelt, da sonst zu der Zeit doch auch Bildung eher
der Ankntipfungspunkt oder der Begriff war. Und dabei dann auch noch die Verbin-
dung von Lehren und Lernen und letztlich auch zu den Lernenden. Also dass er das
gemeinsam betrachtet und unter Beriicksichtigung von eben diesen vielfiltigen Bezii-
gen denkt. Fiir mich ist es heutzutage ganz normal, von Lehr-/Lernforschung oder
Lehr-/Lernsettings, also immer in dieser Dopplung, zu sprechen und dabei auch im
Hinterkopf tatsichlich die ganzen Einflussgrofen, die verschiedenen Bedingungsfak-
toren und so weiter zu haben oder auch mitzudenken. So wie ich es aber in den friihe-
ren Texten und Diskursen oder auch in der spiteren Einordnung dessen wahrnehme,
ist das keine Selbstverstindlichkeit gewesen fiir diese Zeit. Tietgens mit seiner Aus-
richtung war somit tatsichlich schon sehr weit in seinen Uberlegungen. Inhaltlich ist
das auch die Hervorhebung des Sozialen, also die Interaktionen, die er ganz stark in
den Fokus riickt, von Gruppen, von gemeinsamen Lernenden, aber eben auch von den
Umgangsgruppen, von der sozialen Umgebung. Das ist in der Relationalitit sehr rele-
vant und in der Form, wie er Beziige herstellt und in die Komplexitit einbettet, denke
ich, auch etwas Neues fiir diese Zeit gewesen. In den Vorbemerkungen, ich meine, zu
dem zweiten Text war es, heifdt es auch, ,Lernen als Mitvollzug mit anderen“. Das wird
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richtig hervorgehoben, dieses ,mit anderen“. Und das springt ins Auge. Vor allem
springt ins Auge, dass das so hervorgehoben werden muss. Das ist irgendwie auch
interessant. Da wird dann deutlich, dass er auch sehr viel Wert an der Stelle darauflegt,
das Soziale in den Fokus zu riicken oder auch wirklich als Ankniipfungspunkt so zu
sehen und auch allen anderen deutlich zu machen, dass das jetzt das Neue ist, was
man stirker in den Blick nimmt. Ansonsten lese ich in den Texten eben auch verstarkt
die Hinwendung zum Individuum, das war dann ja auch mit der Zeit immer zuneh-
mender der Fall. Ich denke da auch an die Leitstudien beispielsweise. Also auch die
Hinwendung zur subjektiven Perspektive, zu verschiedenen Eingebundenheiten. Da-
durch riickten dann Adressantinnen und Adressaten auch stirker in den Blick oder
auch Zielgruppen. Was sich hier in den Texten aber schon andeutet, beispielsweise
auch tiber die Aspekte zur Umgebungsgruppe oder die Aneignung von Welt dartiber,
sind auch die individuellen Deutungen und Deutungsmuster. Spiter spricht Tietgens
ja auch selbst von Lernen im Modus der Auslegung. Diese Auslegung, die deutet sich
hier auch schon an. Interessant wird dies dann in Verbindung mit den sozialen Aspek-
ten des Lernens oder eben auch mit der genannten Formulierung , Lernen als Mitvoll-
zug mit anderen®. Das heifdt an der Stelle dann auch Lernen mit anderen Auslegun-
gen. Das ist hier spannend und das wiirde ich so einschitzen, dass das sicherlich an
der Stelle auch alles neu ist, ein neuer Weg, den er beschreitet. Das nimmt spiter dann
noch mehr Fahrt auf.

GIESEKE: Er beobachtet, wie Gruppen zusammenarbeiten oder nicht und wie Lernen
und Lehren ablaufen, aber er will diese soziale Dynamik unterstiitzen und sie beobach-
ten lassen. Darum geht es ihm. Er will eigentlich aufdecken lassen, wie komplex Ler-
nen ist. Erwachsenenbildung hat einen eigenen Auftrag. Der besteht darin, was aus
der Umwelt kommt, da bin ich jetzt so angeregt, durch das, was Sie sagten, was aus der
Umwelt kommt im differenzierten Sinne aufzunehmen, die Mehrsprachigkeit zu
verstehen und sie zu berticksichtigen, gleichzeitig die Gesellschaftlichkeit nicht zu ver-
gessen. Diese wirkt hinein in komplex anderer Weise und fithrt zu bestimmten Dyna-
miken. Dieser ganze Prozess wird ausgehandelt in Lehr- und Lernsituationen mit Er-
wachsenen und dies verlangt eine professionelle, sag ich jetzt mal, Grundlage, die
gekonnt sein muss. Ich kann mich nicht auf anthropologische Fragen im alten Sinne
und ich kann mich nicht auf Herkunft verlassen. Ich nehme jetzt mal bewusst einen
anderen Begriff, weil der passt besser zu der Zeit. Ich kann mich nicht beschrinken
auf die frithe Sozialisation. So habe ich Tietgens jetzt noch ganz im Kopf bis Mitte
der 70er.

HEIDEMANN: Sie sagten gerade noch Mehrsprachigkeit. Das ist auch noch so ein
Punkt, da muss ich sagen, da weifs ich nicht, wie damals die Diskurse zu diesem The-
menfeld, also zur Sprache zum Beispiel, an der Stelle iiberhaupt schon existierten.
Aber das ist mir dann doch aufgefallen, das ist ja fiir ihn ein grofles Thema. Also auch
wie intensiv er das beschreibt, mit Sprache und Kommunikation als Einflussgrofe
und dann diese Mehrsprachigkeit innerhalb der eigenen Sprache und das dann wieder
fuir Lehren und Lernen als relevante Grofden, weil auch da dann unterschiedliche Spra-
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chen aufeinandertreffen kénnen. Das ist ja auch etwas, was wir auch aus spiteren Stu-
dien wissen, dass sich das auch empirisch dann durchaus immer wieder mal gezeigt
hat. Beispielsweise im Bildungsurlaubskurs, bei Bremer, wurde das ganz deutlich.
Aber man kann es auch weiterdenken, gar nicht nur fiir den Lehr-/Lernkontext, im
Sinne der Lehr-/Lernsituation direkt, sondern wie relevant Sprache tiber Mikrodidak-
tik hinaus ist, zum Beispiel wie sie auch bei mesodidaktischen Planungen zu bertick-
sichtigen ist. Also wenn wir an Ankiindigungstexte oder so etwas denken. Also eine
ganz klassische Uberlegung fiir uns heute. Das ist an der Stelle sicherlich alles noch
gar nicht so weit gedacht worden, aber es wird deutlich, wie wichtig fiir ihn dieses The-
menfeld zu der Zeit ist und dass er das intensiv aufgreift. Und vielleicht als Schluss zu
diesem Punkt, was mir noch generell dort auch deutlich geworden ist, bezogen auch
auf neue Wege und so weiter: Tietgens scheint grundsitzlich keine Angst vor Komple-
xitit gehabt zu haben. Diesen Eindruck hatte ich beim Lesen jedenfalls, denn es waren
immens viele Aspekte drin. Man kann natiirlich auch immer fragen, wurde immer
alles eingelst oder ist alles hinreichend ausdifferenziert oder durchdekliniert worden
dann in weiteren Auseinandersetzungen. Aber ganz grundsitzlich, wenn man sich
hier anschaut, was zum Lehren und Lernen, also auch zur Lernsituation zum Beispiel
dann auch alles schon mitgedacht wird und auf welchen Ebenen, dann ist das schon
sehr, sehr viel. Auch mit Blick auf potenzielle Analysen beispielsweise ist das schon
eine hohe Komplexitit, die hier dann deutlich wird. Und das war dann sicherlich auch
generell etwas Neues in dieser Zeit. Es gibt ja auch mehrere Studien, die sich dann
doch auch durchaus umfassend mit den Themenrichtungen auseinandergesetzt ha-
ben, wenn auch vielleicht anders.

GIESEKE: Wahrscheinlich eher anders, weil Sie anfangs sagten, mit dem Bildungsbe-
griff arbeitet er nicht. Er kennt natiirlich die historische Entwicklung, die Bedeutung
des Bildungsbegriffes fiir das Biirgertum, auch fiir diese gesellschaftliche Schicht er-
folgte eine Emanzipationstufe iiber Bildung, die aber im Beginn noch nicht alle ein-
schlielt. Letzteres findet er wichtig und er findet, dass die Abstraktionsleistungen, die
moglich sind fiir alle, dass die in Lehr-/Lernsituationen fiir Erwachsene, fiir alle, zur
Geltung gebracht werden sollten. Das meint er auch mit Sprache, das Lernen zur Dif-
ferenzierungsfihigkeit.

HEIDEMANN: Also das wird auch ganz deutlich, wie Sie es gerade jetzt auch noch mal
betonten, ,fiir alle“. Also auch die Abwendung von diesen Herrschaftsverhiltnissen
und Bildung ist nur fiir eine bestimmte Gruppe da, das ldsst sich sehr intensiv heraus-
lesen.

GIESEKE: Gut, dass Sie das noch mal sagen, wenn Sie das auch so finden, er macht
das doppelt. Die Nachfolge in den 80ern war ja eher so, dass er erst mal dabei geblieben
ist, mit dem Umfeld zu arbeiten. Das hat dann noch mal eine Auflage gekriegt und in
2000 noch mal. Also es gibt auch, er sagt, dass eine gewisse Latenz im Beibehalten
eines einmal eingeschlagenen Weges hiufig zu beobachten ist. Er hat sich dann Ende
der 90er-Jahre damit beschiftigt, dass man sagt, die Biografie eben ist dann so eine
Betrachtung, woran man arbeiten kann. Das war ein Begniigen in Kenntnis seiner
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eigenen Anspriiche. Sie war fiir ihn noch zu wenig bildungstheoretisch in einer Lehr-/
Lernsituation durchdekliniert. Er war nicht zufrieden. Das hat er noch mal ausgearbei-
tet, weil ich diese anderen Texten dazu hatte. Er interessiert sich deshalb die nichsten
Jahre fur die Wechselwirkungen, die zwischen Lehren und Lernen bestehen in diesen
Texten. Die sind fiir ihn auch Ende der 90er nicht erfiillt. Das entspricht seinem Cha-
rakter, immer wieder Forderungen in den Forschungsraum der Erwachsenenbildung/
Weiterbildung zu stellen.

HEIDEMANN: Das ist interessant, wie Sie das dann immer so direkt einbetten kon-
nen, auch mit dem Wissen, ihn auch gekannt zu haben. Das ist ja echt immer noch
mal extra spannend.

GIESEKE: Das finde ich muss rein, weil sonst bleibt man im Strom der jeweiligen ak-
tuellen Zeit stehen. Er hat dieses Doppelte in seiner ganzen Indirektheit offengelegt.
Er sagt zur Disziplin: Das reicht nicht, aber gut, wenn ihr jetzt immer noch nicht wei-
ter seid. Thr miisst euch wirklich mehr beeilen, dass ihr die bildungstheoretischen
Grundlagen auf komplexe Fuifle stellt. Das fand ich jetzt auch als Mahnung, was un-
sere Generation betraf. Und jetzt dachte ich, wir nehmen die Texte mal, um das an die
nichste Generation weiterzugeben. (lacht)

HEIDEMANN: Das ist eine gute Idee. (lacht)

GIESEKE: Deshalb, mit den Wechselwirkungen bei Tietgens, die er so betont, die
Komplexitit hatten Sie gesagt. Forschungsmethodisch hat er in diesen beiden Binden
dann lange Beispiele, besonders im zweiten Band (mit Weinberg) Beobachtungen,
Unterrichtsbeobachtungen, was ja sehr vernachlissigt worden ist. Ich habe es noch
zweimal versucht, also fiir die Beratung, dass wir konkrete Beratungsverliufe als For-
schungsmaterial zur Verfiigung haben. Wir haben es versucht, fiir Entscheidungspro-
zesse im Planungshandeln, damals um 2000. Also ich habe es versucht in Kenntnis
seiner Anspriiche, was man wirklich aus Forschungssicht machen sollte, aber es war
schwer, die Wirklichkeit des pidagogischen Geschehens zu analysieren und einen For-
schungszugang zu bekommen.

Hilfreich war ein sehr schroffer Satz, der ist vielleicht jetzt auch noch wichtig, um un-
nétige Angste vor Forschung im Feld zu nehmen. Eine Ursache ist sicher, dass man
Forschung in diesem Feld mit Evaluation verbindet und Kritik fiirchtet. Ich habe dann
immer gesagt: ,Sie glauben gar nicht, wie wenig sie personlich von Interesse sind.
Wenn wir Lehr- und Lernprozesse, das Verhalten jeweils untersuchen. Sie sind nur ein
exemplarischer Fall. Sie brauchen keine Angst haben. Aber diese Angst hat sich eher
verstdrkt bis in die Gegenwart der Evaluation. Evaluation und das schulpidagogische
Denken, ich sag mal bewusst, schulpiddagogisches Denken, dass man einen Stoff bear-
beitet und der wird jetzt abgefragt, ob der behalten worden ist, und dann wurde es
erweitert zur Kompetenz und wurde tiberfithrt in Verhalten, Handeln. Aber ihm geht
es auch um Kompetenzen in dieser komplexen Art, aber wir sind nicht auf der Stufe
seiner Komplexitit in der Betrachtung. Wenn man ihn jetzt heranzieht bis in die Ge-
genwart, dann steht forschungsmethodisch noch einiges an. Deshalb frage ich mal bei
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Thnen an. Welche forschungsmethodischen Anforderungen gibt es? Welche Ideen ha-
ben Sie, wie man das Lehren und Lernen jenseits der (unv.) Strukturen differenzierter
untersuchen kann, um das Spektrum zu erweitern, was bildungstheoretisch notwen-
dig ist. Gibt es fiir Sie Ideen? Ich hatte Detailanalysen vorgeschlagen, die dann eine
Entwicklung zu erwachsenenpidagogischen Begrifflichkeiten unterstiitzen. Wir ha-
ben aber immer in der Disziplin Wenden eingeleitet. Das sah nach Wechsel aus? Eher
geht es um Vorgehensweisen, die Komplexitit der Lehr-/Lernsituationen zu erschlie-
fen und nach dem Stellenwert von Inhalten und der Bearbeitung von Wissen im Blick
zu haben. Hierzu hat Nolda eine Arbeit vorgelegt. Fiir Verinderungen im bildungs-
theoretischen Forschungszusammenhang ist es aber wichtig, fiir diese Wechselwir-
kungsprozesse Begriffe zu finden.

HEIDEMANN: Na ja, so als Ankniipfungspunkte hier braucht es ja auf jeden Fall Ana-
lysen, die verschiedene Perspektiven und auch Dimensionen wirklich zusammenbrin-
gen. Also was schon mal ganz grundsitzlich gesetzt werden kann an dieser Stelle.
Wenn man das soziale Moment, die Interaktion, aber dann auch die Lehr-/Lernbezie-
hung miterfassen und auch verstehen mochte, braucht es entsprechende Komplexitit,
die hier bei Tietgens auch beschrieben ist. Es braucht Zuginge, die diese Seiten verbin-
den und aber gleichzeitig auch die Relation in die Analyse einbeziehen. Was wir ja
jeweils auch schon gemacht haben, Sie noch viel mehr als ich: Verbindende Analysen
und Perspektivverschrinkungen sind hier jetzt erst mal ganz grundsitzlich ein gut
passender Zugang, weil da dann auch die institutionelle Seite oder Sichtweite zum Bei-
spiel von Lehrenden und die individuelle Seite der Lernenden bestenfalls zusammen
mit der Interaktion und den Relationen, dem Dazwischen, systematisch analysiert wer-
den kénnen. Ich bin da jetzt tatsichlich sehr vorgeprigt auch von eigenen Projektkon-
texten, insbesondere WB-Kultur, das wire nun ein jiingeres Beispiel, auch wenn das
keine Lehr-/Lernforschung ist. Also dort auf Seite der Institution, Bildungsmanage-
ment, Programmplanung, Kursleitung, dann auch das Programm, auf der individuel-
len Seite die Teilnehmenden, dass dann mit verschiedenen methodischen Zugingen
zusammenzufithren, da wurde ja schon deutlich, dass es doch viele Beziige und auch
Wechselwirkungen gibt, die in der erwachsenenpidagogischen Realitit erst sichtbar
wurden, weil wir es so zusammengebracht haben und es auch erst dariiber tatsdchlich
verstanden werden konnte. Deswegen braucht es doch auch mehr perspektivver-
schrinkende Analysen und beispielsweise ist eine Nebeneinander-Analyse von Lehren
und Lernen an der Stelle dann auch nicht hinreichend. Fiir die Komplexitit von Lehren
und Lernen und die Verbindung kénnten mehr Forschungsanlagen mit starkem Fo-
kus auf das Lehr-/Lernsetting erfolgen. Zum Beispiel zu stattfindenden Interaktionen
oder auch Situationsbedingungen, also auch gruppendynamische Prozesse, Lernfort-
schritte, das wiren so alles so mogliche Aspekte, um mal ein paar Beispiele zu nennen.
Das wire zentral, aber insbesondere dann auch die Relation zu den Lernenden, aber
auch zu den Lehrenden, aber alles in Verschrinkung. Da flieRen dann auch organisa-
tionale beziehungsweise institutionelle Rahmungen mit ein oder kénnen mit einbezo-
gen werden, auch dahinterstehende Ideen von der Planungsebene beispielsweise, aber
insbesondere auch, wenn wir jetzt wieder zurtickgehen auch zu Gruppen, zu Sprache,
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zu diesen Ankniipfungspunkten, dass dann auch fiir die Seite der Lehrenden und Ler-
nenden. Wie man das dann ganz genau im Detail in der Komplexitit 16st, wie man es
erfassen kann, das muss man wahrscheinlich wirklich sehr, sehr genau tiberlegen.
Also die Methoden selbst spielen jetzt an dieser Stelle auch gar nicht vorrangig eine
Rolle fiir die grundsitzliche Entscheidung, in Perspektivverschrinkungen zu analysie-
ren. Aber vor dem Hintergrund dessen, worum es hier auch geht, liegen dann doch
besonders qualitative Zuginge nahe. Um auch so etwas wie verschiedene Deutungen
und Deutungsmuster erfassen zu kénnen und das dann auch abzubilden oder iiber-
haupt zu sichten, braucht es wahrscheinlich sogar rekonstruktive Verfahren. Das Bio-
grafische wird dann an der Stelle auch mit sichtbar und das dann aber in der ganz
konkreten Lehr-/Lernsituation als Einflussgréfen dann auch einzubetten und in den
Relationen wahrzunehmen, das ist wahrscheinlich hier die gréf3te Herausforderung.
Aber ich denke, das ist genau das, was dann methodisch der Anspruch wire, das zu
schaffen, um die Komplexitit auch empirisch abbilden zu kénnen. Wenn wir in dem
zweiten Text mal an die Stelle blittern, wo dieses Schaubild zur Lernsituation ist, diese
Ubersichtstabelle oder diese Matrix, wo ganz viele Ankniipfungspunkte schon enthal-
ten sind, da hat man schon ja so eine ungefihre Vorstellung oder kann erahnen, wie
komplex so eine Forschung sein kann und wie tiefgehend das auch alles durchdrun-
gen und auch systematisch entwickelt werden muss, um es tiberhaupt in der Form
umfassend erforschen zu kénnen. Aber da wiirde ich jetzt wirklich aus der Erfahrung
der Perspektivverschrinkung heraus sagen, es ist dann doch sehr gewinnbringend,
auch wenn es manchmal schwierig und auch herausfordernd ist, verschiedene Per-
spektiven zusammenzubringen, und das tiber eine Triangulation hinaus. Also tatsich-
lich auch Kategorien, Ansatzpunkte, Zuginge, das alles permanent in Bezug zu setzen
und zusammen zu entwickeln und dieses schrittweise prozesshafte Vorgehen dann
hier zu denken fiir eine Lehr-/Lernsituation, das ist eben einerseits wahrscheinlich
wahnsinnig herausfordernd, aber andererseits vielleicht auch genau das, was notwen-
dig ist, um dieser Komplexitit auch empirisch nahezukommen.

GIESEKE: Mir fallen natiirlich jetzt die ilteren Untersuchungen zum Bildungsurlaub
ein. Diese dokumentieren, wie bei den Triagerinnen und Trigern die differenten Posi-
tionen sichtbar werden, aber vor allem, wie sich in bestimmten verkiirzten Sprachfor-
men Deutungen und Interpretationen das Lernen und in der Folge das Lehren vor be-
sonderen Herausforderungen steht. Wahrscheinlich ging es Tietgens schon 1967
darum, auf diese zu erwartende Wirklichkeit hinzuweisen. Ich wollte das noch mal
heranziehen, was Sie eben gesagt haben, wie 6ffnen sich in Lernprozessen, Lehr-/
Lernprozessen Perspektiven fiir die einzelnen Individuen. Das fillt mir jetzt noch im
Nachgang zu dem, was Sie gesagt haben, ein. Dann gehen wir mal in die gegenwirtige
Bildungsdiskussion.

HEIDEMANN: Ich kann ja vor dem Hintergrund des bisher Gesagten mal mit ein paar
allgemeinen diszipliniren Herausforderungen anfangen. Was wir auch schon ange-
sprochen haben, was doch sehr klar mitschwingt in diesen Texten und auch ziemlich
klar benannt ist, ist die Frage nach der Etablierung von Erwachsenenbildung im Bil-
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dungssystem. Also auch die Bedeutsamkeit, die Relevanz, aber eben auch tatsichlich
diese institutionelle Absicherung. Die Ausfiihrungen von Tietgens begriinden diesen
Stellenwert der EB aus der Logik des Lernens im sozialen Umfeld heraus. Das finde
ich ganz schon als Ansatzpunkt. Das ist in meinen Augen etwas, was auch in der Ge-
genwart und Zukunft wieder stirker gemacht werden miisste: Aus dem Inhaltlichen
heraus begriinden und zum Beispiel, jetzt mal wirklich kritisch gedacht, nicht Erwach-
senenbildung/Weiterbildung zu reduzieren als Zulieferin fiir Weiterbildung fiir einen
bestimmten anderen Zweck, als unvollstindige Disziplin, die im System mitmachen
darf — das macht mich manchmal wirklich wiitend —, sondern aus dem Inhaltlichen
heraus diese Begriindung zu formulieren. Fiir die Gegenwart gilt fiir die Erwachse-
nenbildung als wissenschaftliche Disziplin, aber auch als Praxisfeld, zwar, dass sie eta-
bliert ist, das heifdt, wir haben jetzt eine entsprechende Historie zu diesem Bereich,
aber gleichzeitig muss die EB/WB sich doch auch immer wieder an verschiedenen
Stellen behaupten und das gegentiber anderen Disziplinen, auch im Kontrast zu
Schule, in Férderlogiken, in der Sicherstellung ihrer Existenz, zum Beispiel auch
durch eine entsprechende Sockelfinanzierung oder Ahnliches. Das sind so Ankniip-
fungspunkte. Wenn es heifdt, dass lebenslanges Lernen eine permanente Aufgabe ist,
lasst sich sagen, dass die Sicherstellung von Erwachsenenbildung/Weiterbildung auch
eine permanente Aufgabe ist. Das ist fiir die Disziplin eine wahnsinnig grofde Heraus-
forderung. Tietgens zeigt an der Stelle ja schon ziemlich deutlich, dass die Erwachse-
nenbildung/Weiterbildung eine Berechtigung hat und dass sich inhaltslogisch auch
begriinden lisst, warum es Erwachsenenbildung braucht. Aber das sind dann doch
auch immer so Auseinandersetzungen, die stetig wieder gefithrt werden, hiufig ver-
bunden mit Finanzierungsfragen, aber auch mit Fragen von Deutungshoheit und
Ahnlichem. Grundsitzlich konnte hier die sachlogische Begriindung der EB/WB wie-
der stirker ins Zentrum gertickt werden. Und das ist, glaube ich, so eine disziplinire
Herausforderung, die fiir die Gegenwart existiert.

GIESEKE: Ja. Wenn es sich beim lebenslangen Lernen um eine zukiinftige generelle
Anforderung handelt, die einige zu einem Zwang zum lebenslangen Lernen stilisie-
ren, wird man nicht dran vorbeikommen, sich genau damit zu beschiftigen, wie, wa-
rum, zu welchem Zweck, in welchen Kontexten, mit welcher Unterstiitzung lernen
Erwachsene leichter. Jetzt, in der ckologischen Krise, ich sag mal, schon eine schlichte
Pandemie braucht offensichtlich ganz komplexe Lehr-/Lernauseinandersetzungen.
Wissen und die Erweiterung von Wissen und die fiirs Handeln notwendige Kompe-
tenz reicht nicht. Man kann hier, kénnte das mal auswerten, welche Sprachmuster be-
dient werden, und das, was Sie anfangs sagten, dass eben die frithen Muster weiter
verfolgt werden. Damit benennt Tietgens die Herausforderung an die Erwachsenenbil-
dung. Also es wird hiufig auf die Gegenwart mit Antworten aus der Vergangenheit
geantwortet. Das ist ja extrem. Das kénnten wir ausfithren. Das sind bestimmt nicht
nur die Herkunft und Schicht, das ist inzwischen schon der geringere Anteil, sondern
mit Vergangenbheit als erlebte emotionale nicht verarbeitete oder anders verarbeitete
Qualitit von Leben und Lernen. Bildungstheoretisch kénnten wir ein bisschen zu-
legen, finde ich. (lacht)
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HEIDEMANN: Ist das jetzt ein Hinweis fiir mich als weitere Generation? (lacht)

GIESEKE: Ja. (lacht) Wahrscheinlich, weil ich ja nun alt bin und fiir mich war 1970/1969
eine wichtige Zeit. Vielleicht das zum Abschluss, wenn ich immer diese Zwischenkom-
mentare gebe, suche ich nach Briicken im damaligen und gegenwirtigen Erleben aus
erwachsenbildnerischer Sicht. Ich habe damals vor allem auch gesellschaftspolitisch
gedacht, die Institution Erwachsenenbildung zu implementieren und ihr einen deut-
lichen Stellenwert zu geben im individuellen und gesellschaftlichen Emanzipationspro-
zess. Viele aus der jiingeren Generation aus den verschiedensten Richtungen waren
daran beteiligt. Auch deshalb gab es Deutungsmusterforschung und die Frage nach
impliziten Handlungsmustern. Mit Tietgens hatten wir in diesem Kontext natiirlich
auch Auseinandersetzungen. Aber diese Forschung ist nur in Teilen bildungstheore-
tisch gewendet worden (zum Beispiel Nuissl, Arnold). Und diese Auseinandersetzung
trug Friichte, dadurch konnte die Ausdifferenzierung von Begrifflichkeit stattfinden,
um das Forschungsinteresse zu entwickeln, mit anderen Disziplinen iiberhaupt auf
Augenhohe kommunizieren zu kénnen. Aber parallel gingen doch noch mehrere Jahr-
zehnte Vorstellungen weiter, auch von Disziplinvertreterinnen und -vertretern, dass an-
dere Disziplinen Bezugsdisziplinen sind und die Erwachsenenbildung in einem Ablei-
tungsverhiltnis steht, also Praxeologie bleibt. Was zu Beginn wichtig war, blieb lange
Norm. Das spricht nicht gegen Interdisziplinaritit, sondern bietet erst die Moglichkeit
dazu, sich in eine Interdisziplinaritit mit einem eigen Beitrag einzuklinken. Wichtig
sind dafiir aber die bildungswissenschaftlichen Ausgangsfragen.

HEIDEMANN: Ja, gleichzeitig ist es ja so: Die Erwachsenenbildung/Weiterbildung
muss sich nicht verstecken. Ich verstehe dann auch gar nicht, warum manche da so
zogerlich sind oder anderes Disziplinen sozusagen einspringen. Es ist ja so: Es gibt
inzwischen auch eine lange eigene Tradition und es lisst sich auch mit Begrifflichkei-
ten wunderbar aus der Erwachsenenbildung/Weiterbildung heraus argumentieren
und EB/WB ist eben kein Anhingsel von anderen, sondern ein etabliertes Fachgebiet
und das muss wahrscheinlich doch auch immer wieder ganz deutlich gemacht wer-
den. Sicherlich ist damit auch verbunden, dass die EB/WB sich in der Auslegung ihrer
eigenen Disziplinaritit und ihren Beziigen zu anderen Disziplinen selbstkritisch, aber
auch selbstbewusst, hinterfragen muss.

GIESEKE: Ja, das ist ein wunderschénes Schlusswort. Haben Sie noch ein Zitat oder
wollen Sie noch etwas ausfithren, womit Sie nicht zum Zuge gekommen sind?

HEIDEMANN: Ja, ich habe tatsichlich noch ein Zitat. Also was mir hingen geblieben
ist: ,Das Lernklima einer Gesellschaft prigt den Bildungswillen ihrer Mitglieder.“ Das
ist eine recht kurze Aussage, aber in der steckt ganz schén viel drin. Vermutlich war es
Tietgens gar nicht so bewusst, wie aussagekriftig oder auch diskussionswiirdig dieses
Kurzzitat dann jetzt auch im Jahr 2022 noch sein wird, falls er da so weit in die Zukunft
gedacht hat. Das Lernklima einer Gesellschaft als Ankniipfungspunkt, wie sieht es da-
mit dann eigentlich aus? Ich bin ja schon auf das lebenslange Lernen und die Pro-
grammatik eingegangen. Da wiirde ich jetzt noch mal anschliefRen. Also jedes Indivi-
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duum ist aufgefordert, stetig zu lernen, sich stetig weiterzubilden, und trigt dann auch
selbst die Verantwortung dafiir, so die Logik. In dieser Lesart der Programmatik ist das
dann aber kein Selbstzweck, sondern wirklich hoch funktional gedacht, tiberspitzt for-
muliert: Keine Weiterbildung, keine Teilhabe, selbst schuld. Dazu gibt es auch schéne
Zitate von Friebel und Wittpoth beispielsweise. Das klingt jetzt erst mal auch sehr ne-
gativ fiir das Lernklima, aber zugleich haben wir ja auch eine hohe Akzeptanz und
wahrgenommene Selbstverstindlichkeit des Lernens tiber die Lebensspanne. Also
vielleicht doch ein positives Lernklima, das kann man an dieser Stelle jetzt gar nicht so
abschliefRend beurteilen. Der zweite Teil in diesem Zitat, der mir aber dann ins Auge
sprang: Was heifdt nun eigentlich der Bildungswille ihrer Mitglieder? Bildungswille,
ich finde, das ist eine wirklich eher schwierige Formulierung, die der Komplexitit von
Lernen und Weiterbildungsentscheidungen einfach gar nicht gerecht wird. Also will
ich mich weiterbilden, kann ich es, habe ich Griinde, was sind meine Méoglichkeiten,
was ist sinnvoll, rational, emotional, finanziell? Sie merken wahrscheinlich, worauf ich
hinaus mochte: Wir haben da ganz vielfiltige zusammenhingende Ankniipfungs-
punkte und Einflussgréflen und der Wille ist dann doch an der Stelle, finde ich, nicht
so richtig passend gewihlt als Begriff. Und in welcher Form und tiber welche Wege
das gesellschaftliche Lernklima dann den so formulierten Bildungswillen des Indivi-
duums pragt, das mochte ich an dieser Stelle eigentlich gar nicht selbst jetzt weiter
diskutieren oder beantworten, das ist hier vielleicht eher ein Denkimpuls auch zum
Weiterdenken fiir andere. Vielleicht ist das an dieser Stelle dann einfach doch das
zweite Schlusswort. Also das ist mir sehr ins Auge gesprungen an der Stelle. Bildungs-
wille als Begrifflichkeit, aber auch dann dieser Zusammenhang ,Lernklima in einer
Gesellschaft prigt den Bildungswillen ihrer Mitglieder“. Ich glaube, dariiber kann man
schon auch in viele Richtungen diskutieren.

GIESEKE: Schén. Ich danke Thnen vielmals.
HEIDEMANN: Gerne, danke fur das Gesprich, Frau Gieseke.

GIESEKE: Sehr anregendes Gesprich, dass man sich selber noch einmal fordernd an-
gesprochen fiihlt.






4 Gespriach mit Christian Kiihn

GIESEKE: Herr Kiihn, Sie sind Doktorand und Mitarbeiter am Lehrstuhl von Frau Ro-
bak in Hannover und haben sich jetzt eine sehr lange Zeit mit Lehren und Lernen und
den Bedingungen von Lernen beschiftigt. Konnen Sie kurz Thre bisherigen Arbeiten
und Ausrichtungen schildern?

KUHN: Ich habe einerseits Bildungswissenschaft mit Schwerpunkt Erwachsenenbil-
dung studiert. Da gab es natiirlich neben den Professionalisierungsthemen auch das
Thema Lehren und Lernen sowie damit verbunden Forschungszuginge, mit denen
ich mich da auseinandergesetzt habe. Andererseits habe ich auch noch einen anderen
Zugang, da ich seit tiber zehn Jahren selbst in der Lehre titig bin. Ich habe relativ frith
als Tutor und Dozent vor Studierenden gestanden, aber auch drei Jahre lang ein Zer-
tifikatsprogramm einer wissenschaftlichen Weiterbildung zum Kulturmanagement
begleitet. Also kenne ich neben der Wissenschaft auch die Praxis tatsichlich ein wenig.
Rein forschungsbezogen sind es zwei Stringe, die ich verfolge: Im Ubergang vom Stu-
dium in die wissenschaftliche Karriere habe ich mich viel mit Lernkulturen beschif-
tigt; insbesondere mit der Frage, wie man die Komplexitit von der Lernsituation me-
thodisch tiberhaupt erfassen kann und welche Erkenntnisse damit generiert werden.
Da st6f3t man dann auch relativ schnell auf den Ansatz der Perspektivverschrinkung,
den Sie, Frau Gieseke, zentral mitgeprigt haben. Im Rahmen meiner Masterarbeit, die
in eine grofere Veroffentlichung eingeflossen ist, habe ich dann eine Lernkulturana-
lyse in Perspektivverschrankung durchgefiihrt. Die Idee hinter der Lernkulturanalyse
ist ganz interessant und die begegnet einem auch bei Tietgens immer wieder: Es gibt
ganz viele Instanzen, die an Lehren und Lernen beteiligt sind. Und wenn man nun
irgendwie herausfinden will, was in einer Situation wirklich passiert, miissen diese
Instanzen erfasst und miteinander in Beziehung gesetzt werden. Da braucht es dann
eben diese verschrinkenden Zuginge. Dabei bin ich dann auf das Phinomen gesto-
3en, dass doch die Atmosphire fiir die Lehrenden und Lernenden immer ein zentraler
Erinnerungspunkt ist, wenn sie an eine Lehr-/Lernsituation denken. In der Erwachse-
nenbildungsforschung gibt es tatsichlich kaum etwas zu diesem Begriff, obwohl Tiet-
gens diesen auch schon in den 1960ern verwendet hat. Gleichwohl dieser Begriff in fast
jedem Interview auftaucht, das man mit Lehrenden, Lernenden und auch Bildungs-
managerinnen und -managern fiihrt, in dem Lehr-/Lernsituationen beschrieben wer-
den, bleibt es anscheinend eine Leerstelle. Der zweite fachliche Strang, mit dem ich
mich in den letzten Jahren verstirkt beschiftige und auch dazu promoviere, sind bil-
dungs- und wissenschaftstheoretische Fragen zur Digitalisierung und was das fiir die
Entwicklung der Erwachsenenbildung als wissenschaftliche Disziplin bedeutet.

GIESEKE: Aber dann hat er im Fokus, wie die Lehrenden den Lernenden sozusagen
angemessen begegnen und diese stiitzen kénnen? Das wiirde ich ihm so unterstellen,
ja. Da sieht man, wie so ein Progress passiert und wo bestimmte Aspekte dann auch
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neu einzuordnen sind heute. Was hat das mit dem lebenslangen Lernen zu tun jetzt,
was er in seiner Sprache und seinen Ausficherungen versucht zu beschreiben? Wie
wiirden Sie das sehen?

KUHN: Ich glaube, wir miissen das ja auch immer historisch einordnen. Diese Texte
sind von 1967 und 1970. Das ist die Geburtsstunde der Erwachsenenbildung als Wis-
senschaftsdisziplin und auch der Weiterbildung als vierte Siule im Bildungssystem.
Die erwachsenenpidagogische Theorieentwicklung gab es vorher schon, aber die erste
Professur 1970 war hier schon ein Meilenstein fiir die Etablierung der Erwachsenenbil-
dung im Wissenschaftssystem. Das heifit, es ist ein sehr stark politisch umkimpftes
und junges Feld. Und so lese ich auch die Texte. Das ist auch etwas, was ich heute
nicht mehr so finde, dieses stark politisch motivierte Schreiben quasi als Kampf um
die Erwachsenenbildung und um Weiterbildung. Ich habe manchmal heute eher das
Gefiihl, dass das Politische etwas ist, was alle erwachsenenpidagogischen Diskurse
vermeiden. Und in der Positionierung von Tietgens ist es so lebendig geworden. Wie
es damals war in Erwachsenenbildung, wird bei ihm so lebendig. Gegenwirtig ist das
aber so beliebig und das finde ich sehr problematisch tatsichlich.

GIESEKE: Wie kommt das denn wohl bei Tietgens?

KUHN: Also ich habe mir einfach die Frage gestellt: Worum musste er kimpfen da-
mals? Worum musste gekimpft werden? Und dann kénnte man vielleicht auch besser
einordnen: Um was miisste heute gekimpft werden? Also damals, glaube ich, ist es der
Kampf um die Uberzeugung, dass die Erwachsenen {iberhaupt lernen kénnen. Die
Idee, dass nach der Schule bzw. nach dem Austritt aus dem Schul- oder Ausbildungs-
system tiberhaupt noch so etwas kommt wie eine Lernphase, die gesellschaftlich und
individuell notwendig ist. Ich glaube, das war nicht selbstverstindlich damals. Heute
ist das aber eine Art Selbstverstindlichkeit. Worum man auch kimpfen musste, ist
sicherlich das Verstindnis, dass das Lernen Erwachsener anders funktioniert als das
Lernen von Kindern oder das Lernen in Schule. Deswegen auch dieser Hinweis auf
diese Komplexitit, auf dieses Gewordensein, auf den psychologischen Apparat, den
jemand mitbringt, und diese Eingebundenheit in diese verschiedenen sozialen Um-
welten. Ich kann irgendwie gar nicht sagen, ob das jetzt ein neuer Gedanke ist, den
Tietgens da seinerzeit aufmacht, weil ich diese Geschichte nicht so weit verfolgt habe.
Auftillig ist aber, dass es zu der Zeit, mir ist dann gleich die padagogische Psychologie
in den Sinn gekommen, sehr viele Diskurse {iber die sozialen Umwelten gab. Da ist
zum Beispiel Bronfenbrenner mit dem 6kosystemischen Ansatz, der sagt, dass Schiile-
rinnen und Schiiler in ganz verschiedene Systeme eingebettet sind: in Freundschafts-
systeme, Familiensysteme, in Schule, im Klassenverband. Also dieses Denken in so-
zialen Kontexten scheint ein Denken der Zeit zu sein und etwas Neues damals. Heute
arbeiten wir eigentlich immer noch so, wenn ich daran denke, wie wir beispielsweise
die pidagogische Handlungsebene in Mikro, Meso- und Makroebenen einteilen. Mit
den verschiedenen Modellen ist es eben ein bisschen systematischer geworden, wiirde
ich sagen. Aber bei Tietgens sind da nun die Anfinge, diese Komplexitit der sozialen
Eingebundenheit irgendwie zu beschreiben und zu erfassen.
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GIESEKE: Man kénnte ja auch sagen, er will geradezu den Erwachsenen herauslésen
aus dieser Eingebundenheit, weil man annahm, die Welt 6ffnet sich, wihrend vorher
sich die Freundeskreise ja auch dann auf das engere Milieu, wiirde man heute sagen,
beziehen. Also dazwischen hingt das so ein bisschen, ja?

KUHN: Deswegen arbeitet er sich dann auch so ab daran, dass er sagt: ,Okay, es ist
diese Umbruchphase, wo dieses Deterministische aufbricht.“ Und in diesem Raus-
16sen, da ist Bildung moglich und nétig und verantwortlich. Bezogen auf lebenslanges
Lernen ist interessant, das wir ja wissen, wie die Geschichte weiterging. Das ist unser
Vorteil gegeniiber den Texten. Und da bin ich tatsichlich eher kritisch und ein biss-
chen pessimistisch, was er da so erzihlt. Wihrend ich bei Tietgens noch sehe, dass es
eine bildungstheoretische und anthropologische Fundierung des lebenslangen Ler-
nens gibt, sehe ich das heute nicht mehr. Anthropologisch gesehen muss der Mensch
lernen, weil er keine spezifische Umwelt hat. Also diese ganzen Spielereien, die es im
sozialen Interaktionismus gab oder auch sozialen Konstruktivismus, die sich noch
weiterentwickelt haben. Das heifdt, es gibt so eine bildungstheoretische Fundierung,
warum man ein Leben lang lernen muss. Es ist eine Notwendigkeit, es ist eine Bedin-
gung der menschlichen Existenz. Nun sind aber die Diskurse zum lebenslangen Ler-
nen stark 6konomisiert worden und das fing auch in den 1970ern mit der realistischen
Wende schon an. Diese Fundamentierung im Bildungstheoretischen gibt es gar nicht
mehr, sondern es wird gesagt, man muss lebenslang lernen, weil es irgendeine Art von
gesellschaftlichem und gerne auch wirtschaftlichem Wandel gab. Also etwa der Uber-
gang von der Industrie- in die Dienstleistungsgesellschaft in den 1980ern und 1990ern,
die Globalisierung und jetzt die Digitalisierung. Hier wird das lebenslange Lernen
nun eingebettet. Das Interessante an dieser Argumentation ist, dass auch diese Set-
zungen hoch normativ sind, aber eben nicht im Padagogischen wurzeln. Man sagt den
Lernenden: ,Ihr miisst lernen! Thr miisst euch anpassen, sonst seid ihr nicht mehr
wettbewerbsfihig und konkurrenzfihig auf dem Arbeitsmarkt!“ Aber eine bildungs-
theoretische Fundierung, die fehlt. Also ich kenne zumindest keine mehr. Jenseits der
Wettbewerbsfihigkeit und der Skonomischen Argumentation kenne ich keine bil-
dungstheoretische Fundierung, wieso man ein Leben lang lernen soll. Und das finde
ich traurig und gefihrlich.

GIESEKE: Aber das wird sich noch mehr verstirken unter diesen Transformations-
anspriichen, jetzt, wo Notwendigkeiten, wo 6kologische Krise und technologische
Krise im Mittelpunkt stehen. Das wird gegenwirtig wahrscheinlich noch zunehmen
und die individuellen Spielrdume, die miisste man wahrscheinlich neu besprechen,
neu einordnen. Da haben Sie recht, das ist interessant.

KUHN: Aber genau das, also diese Transformationserfahrungen, wiren auch immer
mein Plidoyer dafiir, warum es verlissliche Institutionen der Erwachsenenbildung
braucht. Es braucht Bildungsorganisationen, weil lebenslanges Lernen immer auch
eine zeitliche und rdumliche Entgrenzung braucht. Diese Entgrenzung war notwen-
dig, weil Lernen vorher nur auf Schule und Kindheit bzw. Jugend bezogen war. Das
heiflt, es musste eine Entgrenzung stattfinden. Was wir jetzt aber haben, ist, dass
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Bildung als Aufgabe zunehmend aus einem institutionalisierten Bildungssystem he-
rausgeldst wird und so eine Verlagerung der Verantwortung fiir die Initiierung, Auf-
rechterhaltung und Gestaltung lebenslanger Lernprozesse auf das einzelne Subjekt
iibertragen wird. Das ist damit aber tiberfordert. Gerade dieses stindige Gerede von
Selbststeuerung und Selbstorganisation oder auch Individualisierung des Lernens in
den digitalen Umwelten ist ein gefihrliches zweischneidiges Schwert: Wenn die Ler-
nenden durch Technologien sich doch selbst organisieren kénnen und alles passgenau
ist, wozu braucht es denn die Weiterbildungsorganisationen noch? Wozu braucht es
denn gestaltete Bildungsangebote, wenn Lernen en passent, informell und ganz spiele-
risch gelingt? Vergessen und iibergangen wird damit aber, dass Lernen eine starke bio-
grafische Komponente hat und Lernprozesse erst wirklich Bedeutung bekommen im
Verlauf des Lebens. Die einprigsamsten Lernerfahrungen sind dabei immer an Orte
und eine bestimmte Zeit gebunden. Diese Erfahrungen sind meine Geschichte, mein
Leben und meine Biografie. Wenn ich jetzt an Corona denke, dann war der Lernort
mein Schlafzimmer oder mein Kiichentisch. Da ist nichts Einprigsames oder Sinnstif-
tendes dabei, was es sich zu erzihlen lohnt. Deswegen braucht Bildung einen Ort und
sie braucht Zeit. Beides gilt es abzusichern, etwa wenn ich jetzt an den Aspekt Zeit
denke: mit Weiterbildungskonten, Gesetzen zur Bildungsfreistellung oder in Tarifver-
trigen. Und diese Bedeutung von Ort und Zeit habe ich bei der Lernkulturanalyse
herausgearbeitet und gesagt: Es sind zentrale Dimensionen, die gesichert werden
miissen, und darum missen wir jetzt kimpfen. Das ist das Politische, worum jetzt
gekimpft werden muss in der Erwachsenenbildung.

GIESEKE: Welchen Stellenwert soll Wissen, die Verarbeitung des Wissens haben? Es
sucht diese Verkntipfung und die Erinnerung daran, was man gelernt oder erarbeitet
oder diskutiert hat, je nachdem, was fiir eine Arbeitsweise gewihlt wurde. Wollen Sie
noch etwas zu den neuen Wegen sagen bei Tietgens?

KUHN: Also ich kann nicht einschitzen, inwieweit das neu ist, auch diese soziale Ein-
gebundenheit zu betrachten. Was ich aber interessant fand, ist, dass es ja damals schon
diese Idee von Teilnehmendenorientierung gab und eben von der Lernfihigkeit und
Lernbediirftigkeit der Erwachsenen.

GIESEKE: Ja, die Diskussionen fingen zur gleichen Zeit an in der Erwachsenenbil-
dung. Das befruchtete sich, wenn man so will, gegenseitig dann.

KUHN: Ja, und dann haben wir irgendwann, lassen sie es 15 Jahre her sein, dann auch
die ersten neurobiologischen Erkenntnisse dazu, dass die graue Masse sich im Gehirn
erweitern kann und das auch noch im hohen Erwachsenenalter. Also das heif3t, wir
haben von unterschiedlichen Disziplinen immer wieder die Bestitigung, dass das
stimmt, dass man ein Leben lang lernen kann. Also wir kénnen es sogar irgendwie im
Gehirn abbilden, auch wenn wir immer noch keine Theorie dazu haben, wie das Ge-
hirn funktioniert.

GIESEKE: Ja, und von der Genetik habe ich es jetzt auch geho6rt. Da wurden Untersu-
chungen bei Zwillingen durchgefiihrt, die zeigten, dass Interventionen, die gemacht
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worden sind, so weitreichende Folgen hatten, dass diese bis ins genetische Potenzial
zu verfolgen waren. Also die hohe Flexibilitit, die der Mensch als soziales Wesen hat,
wird langsam immer mehr akzeptiert. Was daraus fiir Schlussfolgerungen zu ziehen
sind, weifl man jetzt aber noch nicht.

GIESEKE: Was mich noch interessiert: Wie werden diese Wechselwirkungen zwi-
schen Lehren und Lernen gesehen? Haben wir die eigentlich gentigend untersucht?
Sind die forschungsmethodisch geniigend angegangen worden, auch in Detailanaly-
sen? Sie haben ja in diesem Band von Tietgens und Weinberg viele Anregungen, for-
schungsmethodischer Art, besonders verschiedene Beobachtungsschemata, Muster
und so weiter fiir Lehr-/Lernsituationen. Sie hatten schon darauf hingewiesen, dass
auch die lehrende Person etwas einbringt und mit sich herumtrigt. Wie sind die wech-
selseitigen Wirkungen? Sind diese fiir Sie ausreichend untersucht oder gibt es da auch
forschungsmethodische oder forschungspolitische Probleme, die es erschweren, die
Lehr-/Lernsituation zu erfassen?

KUHN: Also der Ansatz bei Tietgens ist: Wollen wir Lehren und Lernen verstehen,
dann miissen wir die Situation verstehen; was sie prigt und welche Einfliisse es gibt.
Meiner Meinung nach gibt es zwar Forschungen, die sich auf einzelne Faktoren der
Lehr-/Lernsituation beziehen, aber wie diese auch zwischen den Ebenen in der pida-
gogischen Realitit zusammenwirken, wird damit nicht gentigend beschrieben. Das ist
mir damals bei der Lernkulturanalyse aufgefallen, als meine erste Frage war: Wer ist
denn tiberhaupt an der Gestaltung und Realisierung des Bildungsangebotes beteiligt?
Das fingt bei den einzelnen Teilnehmenden an; es sind aber auch die Teilnehmenden
unter sich und geht weiter mit der Beziehung zu den Lehrenden. Die Lehrenden sind
ebenso Einflussgréflen wie die Einrichtungsleitung. Und es lisst sich auch immer wei-
tergehen, denn was an und in welcher Form als Bildung gestaltet wird, ist auch eine
politische Entscheidung und damit kommen politische Akteurinnen und Akteure
hinzu. Also je nachdem, wie grofs die Forschungsfrage ist, spannt sich ein Feld von
Akteurinnen und Akteuren auf, die auf diese Lernsituation einwirken. Und ich glaube,
dass dieses Denken in so einer Komplexitit etwas sehr Anstrengendes ist, weil es sehr
schnell kompliziert wird. Es muss dann jede Ebene fiir sich und dann auch in ihrer
Wechselwirkung erfasst werden. Und das ist bis dato tatsdchlich nicht eingeldst. Das
sehe ich auch nicht wirklich, wenn ich mir das Handbuch fiir Erwachsenenbildung
und Weiterbildung angucke: In diesen 1800 Seiten gibt es zu den Wechselwirkungen
nichts. Also es gibt etwas zum Bildungsmanagement. Es gibt etwas zur Programmfor-
schung und zum Planungshandeln. Es gibt etwas zu Lern- und Lehrprozessen. Es gibt
gefiihlt tausend Kompetenzmodelle fiir Lehrende fiir unterschiedliche Bildungsberei-
che und Zielgruppen. Das ist ja alles schon und gut, aber das ist ja nur eine fokussierte
analytische Sicht auf die pidagogische Realitit, die nicht die biografisch wirksamen
Erfahrungen der Beteiligten in der Lehr-/Lernsituation, die eben durch das Zusam-
menspiel der verschiedenen Instanzen strukturiert sind, erfassen kann. Forschungs-
methodisch ist das auch aufwendig und man miisste in so einem Dreischritt vorgehen:
1. Wer ist alles an der Gestaltung und Realisierung der Lehr-/Lernsituation beteiligt?
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Welche Instanzen muss ich untersuchen, um meinen Forschungsfrage zufriedenstel-
lend zu beantworten und wo setze ich die Grenze? Und diese Entscheidungen sollten
alle ganz transparent kommuniziert werden. 2. Wie kann ich diese Instanzen for-
schungsmethodisch mit dem Instrumentarium an Methoden, was ich habe, so gut wie
moglich erfassen? 3. Wie sind diese erfassten Perspektiven miteinander verschrankt
und verbunden? Das Entscheidende fiir mich ist hier, dass diese Verschrinkung der
Perspektiven theoriegeleitet sein muss, denn ich kann ja immer sagen, alles hiangt mit
allem zusammen und am Ende habe ich ein tolles Modell mit tausend Verbindungs-
linien. Vielmehr geht es darum, plausibel zu begriinden auf Basis dessen, was wir
schon wissen, oder vielleicht auch, was wir empirisch erfasst haben, wieso es be-
stimmte Relationalititen zwischen den Ebenen gibt.

GIESEKE: Ja, die Komplexitit ist grof}, aber gibt es dadurch nicht auch einen for-
schungsmethodischen Akzeptanzgewinn, der notwendig ist, weil jeder und jede pada-
gogisch Titige denkt, dass sie/er dann im Mittelpunkt des Forschungsinteresses steht?
Aber eigentlich sind sie gar nicht so sehr von Interesse. Ich habe dann bei Hospita-
tionsmitschriften und Dokumentationen damals zu den impliziten Haltungstheorien
immer gesagt: ,Das Schreckliche ist, Sie wissen gar nicht, wie wenig interessant Sie als
Einzelperson sind dabei.“ Das schockt, aber das nimmt etwas von dieser Angst und
dann leitet sich so eine kleine Wut {iber, dass man gar nicht so wichtig ist als Einzelin-
dividuum, wie alle annehmen. Sondern man agiert in einer bestimmten Weise. Diese
Art und Weise ist dabei interessant, aber nicht, ob das Hans oder Martina ist. Die
Hauptsorgen der Probandinnen und Probanden liegen aber in der eigenen Bedeu-
tung, und zwar egal auf welchem Bildungsniveau man sich befindet. Aber uns interes-
siert nur die komplexe Wechselwirkung des Lehrens und Lernens an sich in bestimm-
ten Kontexten.

KUHN: Genau, es entlastet aber auch. Ich habe am Anfang, als ich mit Lehre als Tutor
in der Uni in meinem Bachelorstudium angefangen habe, da habe ich immer gedacht,
dass ich daftir zustindig bin, dass die Studierenden gute Noten schreiben. Bis ich dann
irgendwann selbst merkte, da habe ich noch gar nicht Bildungswissenschaften stu-
diert, aber die Individuen machen ja selbst etwas daraus. Ich trete da nur so auf, wie ich
halt auftrete in meiner Art und Weise, und kann das mit mehr oder wenig pidago-
gisch-didaktischem Wissen mit einer bestimmten Intention irgendwie vorbereiten,
prisentieren und gestalten. Aber was am Ende gelernt wird, habe ich gar nicht in der
Hand. Und das ist eben nicht nur Ohnmacht, sondern auch Entlastung tatséchlich an
einer gewissen Stelle.

GIESEKE: Aber es wire interessant zu wissen, wie viel Einfluss die Lehre hat. Das habe
ich jetzt immer dabei gedacht. Ist es nicht interessant, wie viel Einfluss von Seminaren
ausgeht und warum dieser Einfluss so aussieht und welche Rolle dabei Beziehungen
spielen, die hergestellt werden kénnten? Dabei muss nichts tiber die Art der Beziehun-
gen gesagt werden. Es kann auch ein Konflikt sein. Das ist auch interessant fiir Studie-
rende, inzwischen miisste man das sagen, weil es sind alle sehr, sehr freundlich im-
mer. Ich komme aus einer ganz anderen Generation von Studierenden. Ich frage
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mich, bestitigen sich die Individuen tiber Angebote in der Weiterbildung vor allem
selbst? Gibt es Bestitigungen fiir den Konstruktivismus? Das ist sozusagen das Lernen
im Nichtlernen. So kann man auch natiirlich eine konservative Theorie begriinden
und die These vertreten, dass die Menschen gar nicht so lernfihig sind. Sie benéstigen
eher Einzelbetreuung. Und damit kippe ich die Sache eigentlich, oder? Da kappe ich
die ganze Bildungsangelegenheit, weil ich sage, wenn die sich nur selbst bestitigen
wollen untereinander und man keine Reibung hat, keine neuen Ideen, dann ist es ja
so, dass die am Ende festgeschriebene Meinungen und Positionen haben.

KUHN: Geht es dann dabei nicht um das, was Hartmut Rosa als Resonanz bezeichnet
und was sich nun auf Bildungsprozesse iibertragen lasst? Also da gab es vor ein paar
Jahren vor allem aus der Psychologie Darstellungen, wo es darum ging, genau diesen
Widerspruch zu wagen, diesen Konflikt anzunehmen und diese Reibungsflichen zu
erzeugen, weil genau dariiber erst Beziehung hergestellt werden kann. Meine Wahr-
nehmung als Dozent ist, dass ich mir nicht mehr sicher bin, ob es tiberhaupt noch ein
Interesse ist, Widerspruch zu wagen; also einen fundierten Widerspruch und nicht
einfach, um dagegen zu sein oder einer eigenen populistischen Agenda zu folgen. Viel-
leicht haben wir das als Kulturtechnik auch verlernt und wissen nicht mehr, wie das
geht? Also eine inhaltliche und streitbare Auseinandersetzung, die gibt es nicht mehr.
Es herrscht eine Stromlinienférmlichkeit und ich glaube, das hat wieder etwas mit
dem lebenslangen Lernen zu tun, da es so durchdkonomisiert ist. Die Aufforderung
ist: ,Du sollst dich bilden! Passe auf, nicht, dass du etwas verpasst! Gehe mit dem mit,
was dir geboten wird, weil du brauchst das fiir deine eigene Wettbewerbsfihigkeit!“
Fuir Widerspruch ist da kein Platz. Und das ist etwas, das nicht nur in der universitiren
Lehre so ist, sondern es betrifft tatsdchlich auch die Forschung. Es gibt in der erwach-
senenpddagogischen Forschung keine inhaltlich begriindeten und streitbaren Positio-
nen mehr. Es ist alles beliebig und wenn gestritten wird, dann sind das Machtspiele
und der Kampf um Positionen im hoch-kompetitiven Wissenschaftsfeld. Bourdieu
hitte seine wahre Freude daran.

GIESEKE: Ich habe ein Beispiel in der Beratung genau fuir das, was Sie sagen. Gestern
im Beratungsseminar haben wir verschiedene theoretische Ansitze diskutiert, iibri-
gens digital. Dabei sollten die Teilnehmenden ihre Ansitze in einer Gruppe vorberei-
ten. Es sollten die Kernpositionen vorgestellt werden. Also auf jeden Fall habe ich jetzt
den Konflikt reingebracht, bewusst, weil ich sagte: ,Nee, die Theorie teile ich tiber-
haupt nicht, aus diesen und jenen Griinden. Also ich sehe das anders. Oder sehen Sie
da etwas anderes?“ Und dann ist Stille erst mal. Ich sage dann: ,Ja, ich will etwas héren
dagegen.“

KUHN: Aber da spielt natiirlich wieder die Hierarchie der sozialen Situation hinein. In
der sozialen Eingebundenheit stehen Sie als Professorin iiber den Studierenden. Man
kennt seine Position und mochte diese immer wieder selbst bestitigt sehen. Alles an-
dere wire ja auch anstrengend und mit Gefahr verbunden, arrogant zu wirken.
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GIESEKE: Das ist ganz interessant, was das Stromlinienférmige ist und wo der Strom
ausgeldst wird, durch welchen Aspekt, der im Denken eine Rolle spielt. Also da gibt es
viel zu tun.

GIESEKE: Was wiren denn jetzt die theoretischen, bildungstheoretischen disziplini-
ren Herausforderungen? Das hatten Sie eben schon mal angedeutet. Gibt es da auch
noch Uberginge zu Tietgens Lehr- und Lernvorstellungen?

KUHN: Die gréfte Herausforderung sind wohl diese Okonomisierung im Bildungs-
wesen sowie in den Diskursen zum lebenslangen Lernens und, damit verbunden, das
Fehlen einer Bildungstheorie. Ich war jetzt auf der Bildungsforschungstagung 2021,
die aus dem letzten Jahr nachgeholt worden war. Und der Hauptsprecher war Julian
Nida-Riimelin. Also ein Philosoph und auch ehemaliger Staatssekretir. Wir sind auf
einer Bildungsforschungstagung und ein Philosoph ist der Einzige, der mit seiner
Theorie zur humanen Bildung der Pidagogik tiberhaupt noch einen bildungstheoreti-
schen Zugang geben kann.

GIESEKE: Ja, aber der hat vor allem die Schule im Blick.

KUHN: Genau, und er ist kein Pidagoge. Wir finden anscheinend niemanden mehr in
der Pidagogik, der wirklich Bildungstheorie macht und der uns Antworten auf Fragen
liefert wie: Was sollte Bildung? Wieso ist Lernen wichtig? Was kénnen alles Funktio-
nen von Lernen in unterschiedlichen Kontexten sein? Welche Bedeutung hat Lernen
fur das eigene biografische Erleben? Ich finde tatsichlich, und ich weifd nicht, ob es
jetzt auch ein Vorwurf an die Erwachsenenbildung ist, dass sich die Erwachsenenbil-
dung damit zufriedengibt. Ich sehe nicht, dass sie sich auflehnt und widerspricht. Bei
Tietgens spiire ich da noch ein anderes Pathos, wenn er iiber die Entwicklung der Er-
wachsenenbildung als Disziplin nachdenkt. Womit wir wieder beim Thema wiren:
Widerspruch. Die Erwachsenenbildung als Disziplin heute ist stromlinienfé6rmig und
l4sst sich quasi von diesem politisch-wirtschaftlichen Zeitgeist einfach treiben.

GIESEKE: Da war bisher die Schule dominant, weil dahinter stand die Vorstellung und
auch eine liberal-konservative Position, dass die Schulen gut sein miissen, dann lduft
alles Weitere. Da wollen wir die Lernférderung fiir sogenannte Sozialschwache hinbe-
kommen. Aber das andere, das ist dann wieder in der individuellen Verantwortung des
Einzelnen. Da kommt wieder ein ,alter“ Erwachsenenbegriff vor. Es gibt wenige Kom-
mentare, wo es tatsichlich um Weiterbildung geht. Oder eher zur funktionalen Ver-
mittlung, was Sie vorhin erwihnten. Das ist das Problem. Die Erwachsenenbildung ist
Teil der Erziehungswissenschaft und in der Allgemeinen Padagogik bezieht man sich
auf die Philosophie. Hier hat sie einen wichtigen Platz, aber sie hat als Allgemeine
Pidagogik die Erwachsenenbildung nicht zu itbersehen.

KUHN: Ich glaube, es hingt aber auch mit diesem projektformigen Wissenschaftssys-
tem zusammen. Deswegen ist es nur ein halber Vorwurf von meiner Seite an die Er-
wachsenenbildung, weil zu einem Grofiteil kann sie in diesen Strukturen auch nicht
anders. Es gibt diesen Drittmittelfetisch im Wissenschaftssystem, in dem Drittmittel
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uiber alles gestellt werden. Die disziplinire Profilierung findet also nicht mehr inhalt-
lich statt, sondern tiber die Hohe der eingeworbenen Gelder, an die ja mittlerweile
auch die Vergiitung einer Professur gebunden ist. Sobald man aber diese Mittel an-
nimmt, die in der Regel von politischer (oder zumindest interessengeleiteter) Seite
kommen, folgt man ja einer vorgegebenen Agenda. Es gibt in den Projekten einen ge-
wissen Spielraum, aber am Ende muss sich dem vorgegebenen Ziel der Férderlinie
oder des Stiftungszweckes untergeordnet werden. Gerade in Bereich der Forderung
zur Digitalisierung ist das sehr stark zu beobachten: Also wir brauchen digitale Infra-
strukturen, wir brauchen digitale Lernkonzepte und so weiter. Und die Erwachsenen-
bildung macht nichts anderes, als dass sie da mitlduft und diese Forderung bedient.
Aber sie fragt gar nicht mehr, was mache ich hier eigentlich? Was produziere ich hier
eigentlich fiir Wissen und fiir wen? Wessen Agenda folge ich da tiberhaupt? Haupt-
sache, es gibt Geld.

GIESEKE: Ja, weil es Geld gibt und weil es eben diese dritten Bewertungssysteme gibt.
Und dadurch wird die Unabhingigkeit von Hochschullehrenden natiirlich eingegrenzt
und dieses hat in den letzten fiinfzehn Jahren ziemlich zugenommen.

KUHN: Ich glaube, das gilt auch fiir die 6ffentliche Erwachsenenbildung. Die Drittmit-
telbedeutung und die Projektférmigkeit nehmen zu und es ist meine Befiirchtung,
dass wir da auch hinkommen. Der Riickzug des Staates aus der institutionellen Forde-
rungen bedeutet nicht etwa, dass dadurch mehr Raum fiir Innovation geschaffen wird,
wie es von politischer Seite gerne begriindet wird, sondern es werden die Freiheiten
pidagogischen Arbeitens eingeschrinkt. Projekte geben keine Freiheit. Das Gegenteil
ist der Fall, da sie eben einer Agenda unterliegen, der gefolgt wird. Und ich glaube,
dass die Herausforderung hier wirklich ist, dass die Erwachsenenbildung als Disziplin
die Gefahr langsam mal erkennt, dass sie quasi keinen inhaltlichen Kern mehr hat
bzw. keiner selbst gewihlten Ausrichtung folgt. Stattdessen gibt es eine Beliebigkeit:
Inhaltlich anschlussfihig ist das, was tiber den Férderbescheid eine Anerkennung
durch die Férdermittelgeberinnen und -geber bekommt. Aber eine normative oder bil-
dungstheoretische Fundierung der Erwachsenenbildung kann das ja nicht sein, oder?

GIESEKE: Ja, vielleicht gibt es die jetzt unter ganz verinderten Bedingungen neu. Ich
weif es auch nicht. Was konnte man sich vorstellen? Tietgens hat diese Verinderung,
die er 1970/1969 aufgegriffen hat, spezifisch umgesetzt. Die Rolle von Schulenberg
darf da nicht unterschitzt werden. Sie hatten eine eigene Handschrift auch fiir die
Strukturbildung, auch fiir die Bildungspolitik. Also ich habe diese Sachen so gelesen,
dieses Lehren und Lernen sollte neu beachtet und analysiert werden und sie hatten
dafiir bildungspolitischen Riickenwind. Damals anders — kritischer, aber neu. So sind
die Texte fiir mich eine Aufforderung gewesen, im Denken diese Zusammenhinge
von Lehren und Lernen, die er behandelt sehen will und spiter auch kritisch beiugt
hat, dass er so einen Weg zu einer Bildungstheorie, was Sie eben sagten, gesehen hat,
die eben diese Wechselwirkung beschreibbar macht. Also dass forschungsmethodisch
daran gearbeitet wird und dass daran weitergearbeitet wird. Sie haben besonders
ein Modell der verschiedenen Ebenen angesprochen, das sozusagen ein Weg ist, eine
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Bildungstheorie anders zu schreiben, neu zu schreiben auf dem jetzigen Stand, um
verschiedene Ebenen miteinander in Beziehung zu setzen. Tietgens bietet dafiir erst
einmal Lehren und Lernen an.

KUHN: Man findet in diesen Texten von Tietgens etwas, was man heute eben nicht
mehr findet: einen Versuch, die Forschung und Theorieentwicklung der Erwachse-
nenbildung anthropologisch begriindet auf dem Verhiltnis von Lehren und Lernen zu
fundieren. Also aus dem, was ich heute so lese, ist mir so etwas nicht bekannt.

GIESEKE: Nein, ich konnte mich jetzt auch nicht erinnern. Ich war ganz erstaunt. Das
glauben Sie vielleicht nicht, aber das war noch in meiner Studienzeit, diese Texte, und
ich habe das, sagen wir mal, fast vergessen. Und dann dachte ich: Ach, das gab es ja
wirklich mal. Und dann dachte ich: Ja, dann nehmen wir diese Texte mal, damit man
noch mal erschrocken ist und gleichzeitig sieht, wie es weitergegangen ist.

KUHN: Er sagt ja, man muss die Komplexitit des Lernens verstehen, damit man fiir
die Lehre etwas dazu gewinnt oder diese vielleicht auch professionalisieren kénnte. Im
Hinblick auf aktuelle Entwicklungen mit Bezug zur Digitalisierung bin ich mir aber
gar nicht mehr so sicher, ob es die Lehre, wie sie auch Tietgens vor Augen hatte mit
diesem Wechselspiel, noch gibt. Das hat etwas mit der Verantwortungsverschiebung
auf das Individuum zu tun. Es werden doch heute Angebote gemacht, die dann tech-
nologisch verfligbar sind. Es wird etwas technisch Gestaltetes vorgehalten, in dem sich
dann die Lernenden bewegen sollen. Das soziale Wechselspiel von Lehrenden und Ler-
nenden gibt es da doch gar nicht mehr. Die/Der Lehrende wir dann nicht mehr ange-
sprochen in der Lehrsituation, sondern es geht eher darum, dass die Pidagoginnen
und Pidagogen diese technologischen Lernarchitekturen gestalten.

GIESEKE: Also ein Curriculum und ein technisches Curriculum und ein inhaltliches?

KUHN: Na ja, es geht gar nicht mehr um die Person, die als Lehrende in der Situation
auftritt, sondern der oder die Lernende wird als verantwortliche Akteurin oder verant-
wortlicher Akteur in diese technologischen Umwelten gesetzt. Die Onlinelehre ist hier
ja schon eine Verschiebung, weil alles immer technologisch vermittelt ist und es keine
direkte soziale Interaktion gibt. Es fehlt an der Stelle quasi ein fiir Lernen scheinbar
wichtiges Resonanzmoment, das nur in der physischen Beziehung entstehen kann.
Das konnte Tietgens natiirlich damals noch nicht wissen, dass es diese ganzen digita-
len Entwicklungen geben wird. Deswegen setzt er den Fokus so auf die Lehre und hier
bin ich heute ein bisschen pessimistisch, ob das noch passt als Gegenstand fur die
Erwachsenenbildung, weil ich eben sage, diese Wechselwirkung von Lehren und Ler-
nen gibt es heute so nicht mehr. Wer ist denn dann aber die Adressatin bzw. der Adres-
sat einer Forschung, die Lernen verstehen und dann auch gestalten will? Ich wiirde
behaupten, es sind zunehmend die Pidagoginnen und Pidagogen, die als Konstruk-
teurinnen und Konstrukteure technologischer Lernumgebungen auftreten werden.
Fir diese Gestaltung braucht es dann eben pidagogische Wissensdimensionen.
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GIESEKE: Ja. Interessant. Beziechungen werden dann zu den Inhalten hergestellt oder
zu den Abschliissen? Oder gibt es sie gar nicht mehr?

KUHN: Das ist tatsichlich eine offene Frage, gerade wenn ich jetzt die Lernsituation
auch aus atmosphirischen Perspektiven betrachte, weil es hier ja nicht nur zu Bezie-
hungen zu den Inhalten kommt (etwa iiber Interesse oder Neugier), sondern ebenso
zu komplexen sozial-emotionalen Beziehungen der Teilnehmenden untereinander
und auch zu der/dem Kursleitenden. Das ist tatsichlich fiir mich eine unbeantwortete
Frage, wo dieses emotionale Erleben in technologischen Lernarchitekturen noch an-
docken kann. Die aktuelle coronabedingte Situation mit der Fernlehre finde ich ganz
passend hierzu: Ich sitze als Studierende oder Studierender beispielsweise in meinem
Schlafzimmer oder meiner Kiiche vor meinem Computer und lerne. Aber mit diesem
Ort verbinde ich doch eigentlich etwas ganz anderes als Lernen, oder? Auf einmal wird
dieser Ort vermittelt iiber das technologische Gerit zu einem Lernraum gemacht, wo-
bei der Ort selbst aber gar nicht dafiir geschaffen ist. Und diese paradoxe Wahrneh-
mung 16st das aus, was ich in Anlehnung an Reckwitz als das Unbehagen in der Digita-
litit bezeichnen wiirde. Diese Wahrnehmung bekomme ich jetzt zum Beispiel bei den
Studierenden mit, die sagen: ,Ja, wir sitzen halt nur zu Hause und es wird uns einfach
etwas prdsentiert.“ Das ist dann stark inhaltsfokussiert, aber die soziale Beziehung
fehlt hier. Es gab hierzu auch mal in der ,heute-show” einen Einspieler eines Studen-
ten, der vom NDR lustigerweise in einem unserer Seminarriume an der LUH inter-
viewt worden ist. Der sagte: ,Na ja, die Wahrnehmung der Studierenden ist so, dass sie
sich wie Arbeitslose mit gesteigertem Wissenschaftsinteresse fithlen.“ Also gar nicht
mehr als Lernende, sondern im Endeffekt als auf sich selbst allein Zuriickgeworfene,
die zu Hause vorm Rechner sitzen. So lustig diese Aussage auch ist und so passend ist
sie eigentlich: Ich fithle mich nutzlos. Dieses technisch vermittelte inhaltsfokussierte
Lernen hat dann keinen Sinn mehr, weil diesen Sinn bekomme ich ja anscheinend
nur, wenn ich einen Lernort habe, der allein fiir soziale Lernbeziehungen reserviert ist.
Und das ist halt nicht das Schlafzimmer oder die Kiiche, weil diese Orte sind fiir an-
dere Beziehungserfahrungen da. Inwieweit kann hier tiberhaupt eine fiir Lernen be-
deutsame Beziehung aufgebaut werden und vor allem zu wem? Doch nur zu sich
selbst, zu den Inhalten und zu virtuell verfiigbaren Menschen, die nur in flachen
Bewegtbildern verfiigbar sind. Aber nicht als Mensch. Das finde ich gefihrlich
und schwierig an diesen ganzen Entwicklungen zur Entgrenzung von Ort und Zeit im
Digitalen.

GIESEKE: Ja, das ist interessant. Das finde ich jetzt wirklich interessant.

KUHN: Aber wie gesagt, ich kann keine Antwort geben, woran die Lernerfahrung hier
dann emotional andockt. Der Inhalt ist auf jeden Fall wichtiger und wird sehr stark in
den Fokus genommen. Dazu eine Beziehung aufzubauen, ist dann doch letztlich ent-
scheidend, um in einem output- und wissensorientierten Hochschulsystem einen Ab-
schluss zu erlangen. Aber die Beziehung zwischen den Lehrenden und Lernenden
oder den Teilnehmenden untereinander im Digitalen, das ist nicht mehr so wichtig.
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GIESEKE: Nein, es waren alle erleichtert, dass wir die Prisenz hatten, aber als es dann
schlimmer wurde, haben wir wieder umgeschaltet, um zu sehen, wie es dann ist. Und
dann, als wir dann wieder untereinander in Prisenz waren, waren alle ganz eupho-
risch und intensiv diskutierend, ja? Ja, das war eine ganz andere Erfahrung.

KUHN: Atmosphire, wiirde ich sagen. Eine andere Atmosphire.

GIESEKE: Ja, die hatten auf einmal Atmosphire, ja eine eher intensivere Lernatmo-
sphire?

KUHN: Ja, ja. Genau.

GIESEKE: Konnte man sich auch damit auseinandersetzen, auch kritisch und auch
anders bejahend? Jetzt sind wir zuriickgegangen ins Homeoffice. Ich habe gelernt, im
Netz mehr Diskussionen anzustofRen. Aber es war nicht so. Es ist dann keine Diskus-
sion. Ja, das miisste man noch mal genauer betrachten. Das wiirde sich vielleicht mal
lohnen, dass Sie oder ein anderer dazu noch einmal einen entsprechenden reflexiven
Text verfasst.

GIESEKE: Also das ist interessant. Ja, Tietgens wire 100 Jahre alt geworden. Jetzt allge-
mein gefragt: Was haben Sie daraus fiir sich aus den Texten gezogen?

KUHN: Was mir bei Tietgens aufgefallen ist und mich iiberrascht hat, es in einem
uiber 50 Jahre alten Text zu finden, das ist das Prinzip der Teilnehmendenorientierung.
Urspriinglich habe ich Soziologie studiert und danach Bildungswissenschaften und
dann stellte sich fiir mich die Frage: Was ist denn jetzt eine Art disziplinirer Kern der
Erwachsenenbildung? Und da wiirde ich sagen, es ist diese Hinwendung zu den Teil-
nehmenden. Schule und Schuldidaktik und -pidagogik hat das nicht. Sie blickt eher
auf das Inhaltlich-Curriculare, die Lehrkraft und den Klassenverband, aber eben nicht
auf die einzelnen Lernenden. Auch diese Uberzeugung der Bildsamkeit eines jeden
Menschen, die allerdings interdisziplinir begriindet werden muss, finde ich so auch
nur in der Erwachsenenbildung. Auch die Idee des Gewordenseins der Teilnehmen-
den, was Tietgens ja auch schon beschreibt, ist fiir mich typisch fiir die Erwachsenen-
bildung. Hinzu kommt ein Prinzip der Offenheit von Lernprozessen, die eben nicht
abgeschlossen sind, sondern ein Leben lang wirken. Diese Offenheit bezieht sich dann
auch auf das Inhaltliche, da es eben zum Grofteil nicht-curricular ist. Das sind fiir
mich disziplinire Anker, an denen man sich eigentlich festhalten kann. Dieses Ver-
stindnis, dass Lernen immer biografisch bedeutsam ist, sehe ich so bei keiner anderen
pidagogischen Disziplin in der Form. Gerade auch die Schulpiddagogik und auch die
Berufsschulpidagogik, die sind sich mittlerweile schon bewusst, dass Lernen ein le-
benslanger Prozess ist, aber das spiegelt sich nicht in der Lehramtsausbildung oder
dem pidagogischen Selbstverstindnis wider. Hier konnte man jetzt auch noch grund-
sitzliche Diskussion fithren, ob biografisch bedeutsames Lernen tiberhaupt im Fokus
des Lernortes Schule liegt oder nicht. Aber fiir die Erwachsenenbildung sehe ich das
Biografische schon als diszipliniren Kern, und das hat Tietgens tatsichlich damals al-
les auch schon bearbeitet, darauf hingewiesen und sich daran abgearbeitet.
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GIESEKE: 2022 wire er 100 Jahre alt geworden, deshalb wollten wir sehen und héren,
wie er heute verstanden wird. Haben Sie noch ein Zitat aus den Texten?

KUHN: Es gibt in dem Text von Tietgens und Weinberg auf Seite 20 eines: ,Die gesell-
schaftlich und humanitir begriindeten Anforderungen an das Lernen erlauben heute
aber nicht mehr, sich beim Lehren auf die Handwerksregeln oder auf Intuition zu ver-
lassen. Die wiinschenswerte Effektivitit der Lernprozesse fordert zu der Frage heraus,
wie und mit welchen wissenschaftsmethodischen Instrumentarien die Lernférderung
verbessert werden kann.“ Gerade den zweiten Satz habe ich mir so ein paarmal auf der
Zunge zergehen lassen: wiinschenswerte Effektivitit und Lernforderung verbessern.
Ich weifd nicht, ob ich erschrocken war. Ich kenne Tietgens nicht, inwieweit er das
auch aus einer gewissen Distanz beschrieben hat. Aber dieser Effektivitits- und Opti-
mierungsgedanke, der dahintersteckt, den gab es anscheinend damals schon und der
ist tief eingeschrieben. Ich wiirde hier immer dagegenhalten und fragen, wer sagt
denn, dass das wiinschenswert ist? Also wer sagt denn, dass es fir die erwachsenen-
pidagogische Forschung wiinschenswert ist, die Effektivitit von Lernprozessen zu er-
hohen und Lernen zu optimieren? Wo kommt das her? Bei diesen Fragen baue ich
immer eine Briicke in meinem Kopf zu heute und zu dem, was ich schon bei der Digi-
talisierung beschrieben hatte: Die Gestaltung der heutigen digitalen technologischen
Umwelten ist genau darauf ausgerichtet, Effektivitit, Optimierung und Transparenz
zu erzeugen. Und da diirfen wir uns nicht blenden lassen. Also Tietgens spricht ja
noch von dem wissenschaftsmethodischen Instrumentarium. Also er hat zumindest
noch die Idee, dass die Erwachsenenbildung mit wissenschaftlichen Verfahren Wissen
liefern kann. In der Funktions- und Verfahrensweise des Digitalen wird dieses wissen-
schaftsmethodische Instrumentarium ersetzt durch Technologien, die vorgeben, wis-
senschaftlich zu sein. Es werden also Daten gesammelt und Daten ausgewertet, wie
wir Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler das eigentlich auch irgendwie machen.
Die Technologie wirkt damit scheinbar objektiv, aber sie ist es nicht. Jede Technologie
ist (noch) von Menschen erschaffen, die bestimmten Zielen folgen. Und bezogen auf
die Gestaltung technologischer Lernarchitekturen sind diese Ziele Steuerbarkeit, Ef-
fektivititssteigerung und Optimierung von Lernprozessen. Wir diirfen uns hier nichts
vormachen: Die Technologien sind nicht primir auf die Bediirfnisse der Lernenden
ausgerichtet, sondern die Lernenden sollen sich an die Technologien anpassen. Das
heiflt, wir haben hier eine radikale Verschiebung weg von dem Verstindnis, dass sich
die Gestaltung von Lernprozessen an den biografisch begriindeten Bediirfnissen der
Lernenden orientiert, hin zu einer auf Optimierung ausgelegten Steuerungslogik in-
nerhalb technologischer Architekturen. Und jetzt fand ich es interessant, dass Opti-
mierung und Effektivitit anscheinend damals schon wiinschenswerte Ziele waren.
Aber ich finde es auch ein bisschen erschreckend, wie weit sich diese Gedanken zu-
rlckverfolgen lassen.

GIESEKE: Also ich habe den bei ihm nie gehdort, ja? Ich war in den Siebzigerjahren da,
’73 bis '80. Ich konnte jetzt auch nicht sagen, ja, er hat das immer wieder gesagt. Das
weifd ich auch nicht, muss ich sagen.
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KUHN: Es kann auch sein, dass es eine gesellschaftliche Stimmung war, die er damit
beschrieben hat. Deswegen weifl heute nicht, wie groft seine Distanz zu dem Satz ist.
Oder ob er hier nicht eher eine Stimmung beschreibt, in der die Erwachsenenbildung
diese Rolle zugewiesen bekommt, Erkenntnisse zu liefern, wie man Lernen effektiver
gestalten kann.

GIESEKE: Es gibt aber auch so eine Verzweigung noch mal zwischen Effektivitit oder
Effizienz. Ich glaube, das hat damals begonnen.

KUHN: Im Output-Denken des Bildungssystems wiirde ich sagen: Effektivitit ist die
Wabhl der Mittel, um bestimmte wiinschenswerte Lern- und Bildungsziele zu erreichen
und Effizienz mit moglichst wenig Mitteleinsatz, das Maximum an Output zu er-
zeugen.

GIESEKE: Ja, sozusagen sich nicht verheddern und verzetteln. Aber ich finde das inte-
ressant, was Sie zur Digitalisierung gesagt haben und wie sich das wohl entwickeln
wird. Da habe ich noch mal eine andere Fantasie. Wenn man jetzt sich anschaut, wie
zerstorerisch die Digitalisierung sein kann, also wenn alles digitalisiert wird, was ja das
Ziel zu sein scheint. Was das auch fiir Unternehmen bedeutet oder fiir schutzbediirt-
tige Daten zum Beispiel in der Gesundheit. Die Unternehmen oder der Staat haben
Zugang, auch wenn der nicht immer rechtens ist. Oder was das eben auch bedeutet fiir
Hass und andere Auswiirfe, was ja jetzt behoben werden soll, aber nicht behoben wer-
den kann, weil es ja eher noch angestachelt wird. Kann diese Form der digitalen Tech-
nologie eigentlich halten? Sie kann ja ganze Systeme lahmlegen. Wir haben das in
England erlebt. Oder wenn alles digitalisiert ist, bleiben alle Fahrzeuge stehen, wenn
irgendwo eine Kleinigkeit nicht stimmt, ja? Also das habe ich jetzt auf einmal im Kopf
bei diesen Gedanken. Ich habe das immer schon gedacht. Ich sage, gibt es da gar keine
Zwischenform?

KUHN: Gibt es Grenzen? Ich denke da immer so an Reckwitz oder Stalder, die das
auch so ein bisschen behandeln. Reckwitz hat genau das zum Beispiel fiir die Kreativi-
tit gefragt. Gibt es Grenzen oder gibt es Bereiche, in denen man nicht kreativ sein
kann? Und so wiirde ich die Frage fiir die Digitalisierung auch gerne stellen: Gibt es
Bereiche, die wir nicht digitalisieren kénnen? Also digitalisieren im Sinne von: Ich
habe ein analoges Erlebnis der Welt und erfasse das mit Sensoren und mache daraus
digitale Daten in Form von Einsen und Nullen. Und ich glaube, diese Frage miissen
wir stellen und dabei merken wir, dass wir anscheinend etwa bei den Gesundheits-
daten in einen Grenzbereich kommen, wo die Grenze keine technologische ist (weil da
wire viel mehr mdoglich), sondern eine ethisch-normative, die kulturell auch unter-
schiedlich gezogen wird. Personlich glaube ich, dass, weil der technologische Fort-
schrittsgedanke so stark ist und das Digitale eine gewisse Universalitit aufweist, es
keinen nicht-digitalisierungsfihigen Bereich gibt. Hier erzihle ich gerne das Beispiel
mit dem Tod, der gerne als Grenze des Lebens, auch fiir das lebenslange Lernen tibri-
gens, gesehen wird. Es gibt mittlerweile Unternehmen, die verarbeiten Sprachdaten
oder auch visuelle Daten der verstorbenen Person und trainieren damit eine Kiinst-
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liche Intelligenz. Damit wird ein digitaler Avatar erzeugt, mit dem man interagieren
kann und der so antwortet, wie die verstorbene Person es wahrscheinlich getan hitte.
Und ich weif$ nicht, ob ich das gruselig finden soll und ob es wirklich menschlich ist,
den Tod nicht zu akzeptieren. Denn wie war das: Einen Sinn im Leben gibt es nur, weil
das Leben endlich ist. Und das fithrt uns auch schon zur Frage, was uns als Mensch
tiberhaupt noch ausmacht. Wer sind wir und was wollen wir sein? Und das sind tibri-
gens ganz grundlegende Fragen fiir die Erwachsenenbildung, da die Antworten darauf
die normativen Ziele fiir pidagogisches Handeln bestimmen. Deswegen fordere ich
immer wieder, dass es eben eine Renaissance der Bildungstheorie braucht. Ich glaube,
das muss man dann diskutieren, aber beim Lernen sehe ich die Grenze noch nicht. Da
ist die forschungspolitische Agenda eher so, dass alles, was digitalisierbar ist, digitali-
siert werden soll. Die Tendenz ist, dass es am besten nur noch ein grofles Netzwerk
und eine zentrale Plattform gibt, wo alles zusammenliuft, damit der individuelle Lern-
prozess optimal gesteuert werden kann. Und die Erwachsenenbildung folgt da leider
oft zu blind, weil sie die Zielfrage selbst nicht normativ beantworten kann, die eben
auch Grenzen aufzeigen wiirde.

GIESEKE: Ja, und da ist natiirlich Theoriebildung gefordert. Damit man die komple-
xen Anforderungen des Menschen als soziales Wesen noch mal neu thematisiert, auch
mit dem Riumlichen und dem Atmospharischen und ich wiirde noch hinzusetzen zur
Beziehungsfihigkeit zu Menschen und Inhalten.
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WILTRUD GIESEKE

Rezeption 1: Forschungsverldufe im Fach vor dem friihen
Text von Hans Tietgens zur Konstituierung theoretischer
Bildungsherausforderungen und Partizipation an
Erwachsenenbildung

Disziplinen und Teildisziplinen entwickeln sich mit ihren speziellen Fragen durch
Forschung und Theoriebildung. Diese Entwicklungen sind dabei in vielen Varianten
an gesellschaftliche, linderspezifische und internationale Interessen, die jeweils vor-
handenen theoretischen und wissenschaftlichen Aktivititen und ihre bildungspoliti-
schen Positionierungen gebunden. Das gilt im Ubrigen fiir die Sozialwissenschaften
insgesamt. Wissenschaft ist gefragt, die auf Bedingungen nicht nur reagiert, sondern
kritisch weiterfithrend daran arbeitet. Fiir die Bildungswissenschaften wiinscht man
sich einen Blick, der sich nicht auf eine enge Praxeologie zuriickzieht, im Anschluss an
eine andere Disziplin. Sondern man wiinscht sich, dass die Bildungswissenschaft
ihren eigenen Blick in eine interdisziplindre Betrachtung einbringt. Diesen kann sie
nicht von einzelnen Disziplinen abholen. Wir fragen also nach den bildungstheoreti-
schen Grundlagen und dem gesellschaftlichen Riickbezug.

Suchbewegungen bei Arbeiten der Klassiker der EB/WB auch im Zusammen-
hang der Erinnerungen und Ehrungen lassen nicht nur die Fragen aufkommen, was
Personen eingebracht haben zur Konstituierung und Entwicklung der Disziplin, son-
dern danach, was der Kern der Disziplin ist und wo wir jetzt stehen. Dieser Kern nim-
lich und die davon ausgehenden weiteren Ausdifferenzierungen haben noch einmal
ein spezifisches Gewicht neben einflussnehmenden, dynamischen Prozessen der Ver-
inderungen und/oder Stagnationen, denen gesellschafts- und bildungspolitische Ent-
scheidungen zugrunde liegen.

Was den so nachhaltig und durch die Jahrzehnte immer wieder beachteten und
wieder aufgegriffenen lingeren Text von Tietgens Warum kommen wenig Arbeiter in die
Volkshochschule betrifft, kann aktuell u.a. auf Bremer (2022) verwiesen werden. Was
sind seine Auslegungen zu Tietgens’ Einstellung zu Bildung und Lernen? Bremer
greift neben Befunden aus den 20er-Jahren die Forschungsergebnisse von Bourdieu
der 70/80er-Jahre auf und benennt die fehlende kulturelle Passung, was Deutschland
betrifft.

Bourdieu entwickelt, empirisch abgeleitet, die differenten Lebensweisen, Bil-
dungsvorstellungen und Lebensstile ganzer gesellschaftlicher Gruppen in Frankreich.
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Er benennt diese aber nicht als Folge differenter beruflicher spezifischer Anforderun-
gen, die sich im tiglichen Handeln in einem bestimmten Milieu ablagern und habitua-
lisieren, sondern bindet sie in einen eigenen spezifischen Kontext ein. Aber die von
ihm beschriebenen Habitualisierungen sind nicht nur in geschlossenen, abgegrenzten
gesellschaftlichen Milieus zu finden. Habitualiserungen als Folge beruflicher Soziali-
sation lassen sich selbst bei universitir Ausgebildeten zur Kenntnis nehmen. Wenn
diese beispielsweise durch ein Studium nicht auf ihr Tatigkeitsfeld vorbereitet sind,
dann entwickeln die Individuen ihre Erfahrungen und Deutungen entlang ihrer
Praxis, in der sie titig sind, mit spezifischen beruflichen habituellen Ausformungen
(Gieseke 1989), bezogen darauf, was die Praxis ihnen an Handlungen abfordert. Wei-
terhin wirken bisherige Muster des Handelns, die individuelle Ausformungen in den
beruflichen Ausrichtungen erkennen lassen. Aber ebenso bildet sich ein bestimmter
Lernhabitus aus, der sehr wohl noch einmal sehr unterschiedlich einzuordnen ist, was
Klassen- und Schichtungsfragen betriftt (Herzberg 2004). Bei Bourdieu hingegen ging
es im engeren Sinne aber um grofle Gesellschaftsgruppen, bei denen er bestimmte
Muster nicht nur der Berufsausiibung und des Lernverhaltens, sondern des Lebens-
stils, des Geschmacks, der kulturellen Aktivititen im Sinne abgegrenzter Lebenswel-
ten plastisch rekonstruierte. Wenn auch die Studie fiir die damalige franzésische Ge-
sellschaft besonders relevant ist, so lassen sich auch zu anderen europdischen Lindern
Beziige herstellen.

Gleichwohl nimmt Bremer, die von Tietgens fiir seine damalige Abhandlung ge-
nutzte und zur selben Zeit von Bernstein vertffentlichte Sprachanalyse auf. Tietgens
interpretiert die Anforderung an die EB/WB, sich den durch die Teilnehmenden ein-
gebrachten unterschiedlichen sprachlichen Moglichkeiten anzunehmen — also An-
schliisse zu finden, um auf die Mehrsprachigkeit entsprechend zu reagieren, das
heifdt, in der Kursarbeit die Gemeinsprache und Formalsprache bedienen zu kénnen.
Die Mehrsprachigkeit scheint fiir Tietgens ausschlaggebend dafiir zu sein, dass Arbei-
ter die VHS meiden oder sie besuchen. Fiir Tietgens war der Sozialisationsbegriff kein
weiterfithrender Ansatz, um sich mit Lehren und Lernen theoretisch und konzeptio-
nell auseinanderzusetzen. Fiir ihn war er fast diskriminierend und enthob die Planen-
den und Lehrenden von entsprechenden bildungsbezogenen Untersuchungen.

Bremer kniipft klassisch bildungstheoretisch an die Unterscheidung zwischen
humanistischem Bildungsideal und beruflicher Qualifizierung an. Er argumentiert be-
rufssoziologisch, Bezug nehmend auf eine proletarische Arbeits- und Lebenslage und
suggeriert indirekt ein eng gefasstes Bildungs- bzw. Qualifizierungsinteresse (vgl. Bre-
mer 2022, S.109). Dabei wird auf der Ebene von Bildungsinteressen argumentiert und
noch nicht Bezug genommen zu den konkreten Lehr- und Lernsituationen. Inwieweit
Tietgens einen berufsbezogenen Weiterbildungsansatz als defizitir ansieht, sei dahin-
gestellt (vgl. ebd.). Sicher ist aber, dass Tietgens sich mit dem Thema eher aus der Per-
spektive der Mehrsprachigkeit im Sinne von Gemein- und Formalsprache beschiftigt
und dabei von der Kurssituation ausgeht. Ein generell geringeres Interesse an Weiter-
bildung hat fiir Tietgens mit lebenspraktischen Griinden zu tun. Tietgens betont fiir
die damalige Zeit, dass die VHS weniger {iber den Nutzen beruflicher Art definiert ist
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und wird, vielmehr stehen Vorstellungen zur allgemeinen Bildung im Mittelpunkt. Fiir
die Gegenwart ist die Frage nach dem Nutzen sehr viel weiter ausgelegt (siehe dazu
Fleige 2022), sodass allgemeine Bildung und berufliche Weiterbildung nicht mehr als
getrennte Welten gesehen werden. Tietgens beschiftigt sich nicht soziologisch mit der
Frage, sondern will nach einer Erklirung suchen, die speziell bildungstheoretisch anzu-
gehen ist. Sie kann nicht soziologisch betrachten werden — es sei denn, es geht um
gesellschaftliche Aufklarung bei sich verfestigendem Partizipationsverhalten in der Be-
volkerung. Auch dieses ist natiirlich bis in die Gegenwart ebenso der Fall. Die Adressa-
tinnen oder Adressaten sind bei Tietgens neben den Planenden die Lehrenden, die das
Wissen und die Fahigkeit zur Mehrsprachigkeit benétigen und in solchen Kontexten
sprachlich flexibel und so handlungsfihig sein sollten. Auch Bremer spricht dabei —
aber eng an Bourdieu angelehnt — vom sozialen Verhalten des Verstehens. Tietgens
bindet diese gleiche Erkenntnis in eine bildungstheoretische, konzeptionelle Vorstel-
lung als zu erwartende Mehrsprachigkeit ein. Diese Erwartung trifft nicht nur die Do-
zierenden, sondern ebenso die Leitungen, die Planenden mit ihrer Ansprache und den
Angeboten. Tietgens lehnte in den 70er-Jahren diese sozialisatorischen Festschreibun-
gen —was Bildungsziele und -vorstellungen betrifft — noch ab, weil er die Sorge hatte, es
wiren Festschreibungen der Individuen auf ihre Herkunft im konservativen oder dog-
matisch sozialistischen Sinne. Schon in den 1980er-Jahren wurde aber sehr interessiert
nach der Rezeption von Bourdieu zur Kenntnis genommen, dass sich Muster des tig-
lichen Handelns in der Praxis entwickeln, eben durch ihr tigliches Tun, unabhingig
vom Bildungsniveau. Die Festschreibung eines Habitus zum Beispiel durch den Arbei-
terstatus verlor vielleicht nicht generell, aber partiell ihren festschreibenden Charakter —
so zumindest in einer offenen Demokratie. Andererseits kam das Konzept des lebens-
langen Lernens als erweiterter Ansatz hinzu und man sah offensichtlich so im Rosa’-
schen Sinne eine dynamische Steigerung in den Entwicklungsanforderungen mit der
Moderne an das einzelne Individuum, besonders mit der Spitmoderne, als gegeben an
(Rosa 2021).

Aber fiir Tietgens ist festzuhalten, dass er schon Ende der 1960er-Jahre eine abho-
lende, milieutibergreifende Kommunikationsfihigkeit bildungstheoretisch fiir erstre-
benswert hielt, die nicht nur sensibel, sondern auch beziehungsstiftend zu sein hat —
sowohl, was den Inhalt, und ebenso, was die Lerngruppe betrifft. Diese normative
Grofie verweist auf eine eingeforderte professionelle Rahmung. Auch Bremer sieht in-
zwischen, wie er es nennt, Habitusmetamorphosen, die eine enge sozialisatorische
Auslegung tibersteigen. Besonders ausgewiesen wird dies an diversen Begrifflichkei-
ten, die Tietgens auffithrt, um das Feld des Lehrens und Lernens auszumalen und zu
beschreiben. So nennt er Begriffe wie soziales Umfeld, Umgebungsgruppe, Bildsam-
keit, Lernpotenzial, Lernenergien, Ankntipfen bei den Teilnehmenden, die Rolle von
Sprache, innergesellschaftliche Mehrsprachigkeit, Gesellschaftsklima, soziale Span-
nungen, Lernhemmungen und Emotionalitit. Mit dem Feldbegriff im Band mit Wein-
berg, ein paar Jahre spiter, wird die Moglichkeit gegeben, das Zusammenspiel der
Phinomene begrifflich spezifisch aufzufangen und Wirkungszusammenhinge der
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Aktivititen der beteiligten Akteurinnen und Akteure beschreibbar zu machen. Damit
konnten Lehren und Lernen in ihren Zusammenhingen genauer analysiert werden.

Nur verlor in den folgenden Jahren infolge sozialisatorischer Betrachtungen, ohne
die Wirkungszusammenhinge in den Bildungsprozessen genauer zu betrachten, die
Lehre ihren Platz; aber auch die Zielgruppe der Arbeiter hatte ihren vorrangigen Reiz an
andere Zielgruppen verloren. Eher wird auch gegenwirtig Lehren und Lernen zusam-
mengedacht und in einer sozialen Dimension ausgelegt, Bezug nehmend aufgenom-
men und mit den daran anschlieflenden Untersuchungen in Verbindungen gebracht —
wie beispielsweise mit Statistiken zur Teilnehmerinnen- und Teilnehmerentwicklung,
Milieustudien, Beliebtheit der Institution, Lernhabitusstudien oder Emotionsstudien.
Die Komplexitit der Themenanlage wird herausgehoben, auch eine zeitgeschichtliche
Einordnung wird vorgenommen, die erst einmal eine Auseinandersetzung mit den Vor-
stellungen iiber Weiterbildung und den Einordnungen von EB in die eigenen Lebensbe-
dingungen und vorhandene Partizipationsinteressen in den Mittelpunkt stellt. EB/WB
dehnt sich aus. Die Begriffsentwicklung beginnt als Folge bildungsbezogener, gesell-
schaftlicher, bildungspolitischer neuer Initiativen. Es zeigten sich Institutionalentwick-
lungen in den 1970/80er-Jahren als Strukturbildung, die auf potenzielle Nachfrageent-
wicklung und Férderherausforderungen reagierten, sodass die breite Bevolkerung
partizipieren konnte und Erwachsenenbildung/Weiterbildung Thema und Forschungs-
gegenstand wurde.

Die bildungstheoretischen Fragen erschienen Jahrzehnte empirisch eher nachge-
ordnet. Erst relativ spiat wurden die spezifischen erwachsenenpidagogischen Hand-
lungsebenen (Makro-, Meso- und Mikroebene) pidagogischen Handelns durch
Forschung begleitet. Ausgangspunkt bei alledem sind die Bildsamkeit der/des Erwach-
senen, das Gewordensein, die Hinwendung zu den Teilnehmenden auf verschiedenen
Handlungsebenen, aber es gibt auch den kritischen Hinweis auf die Orientierung an
Effizienz und Optimierung. Diese kamen beginnend in den 1980er-Jahren verstirkt
hinzu. Spater kamen neoliberal fokussiert dann die Verlagerung auf die individuelle
Verantwortung und die technische Innovation der Digitalisierung, die auch Fragen des
Lehrens und Lernens noch einmal neu stellten. Aber das Interesse an Lernkulturen geht
nicht mit der Beschrankung institutioneller Strukturen einher.

Offene Untersuchungsfelder sind weiterhin das Nutzungsverhalten von EB/WB,
ebenso die Themenbreite in den Programmen der Organisationen, zum Beispiel in
bestimmten Regionen, um zur Kenntnis zu nehmen, was EB/WB inhaltlich, bezogen
auf welche Institutionen- bzw. Organisationskontexte, eigentlich ausmacht.

Tietgens aus der Zeit um 1970 zu lesen, verlangt im Grunde eine zeitgeschicht-
liche Einbettung in die frithe Bildungsbewegung. Die Bildungsdiskriminierung in den
Schulen gegentiber Arbeiterkindern, Kindern vom Land und Midchen im Allgemei-
nen, was ihre Bildungsentwicklung und die Méglichkeiten, an hoherer Schulbildung
zu partizipieren, und die damit verbundenen Aufstiegsmoglichkeiten betrifft, wurde
damals quasi durch eine aktive Bildungspolitik einer neuen Regierung weggeriumt.
Die begleitenden Auseinandersetzungen kann man sich nicht heftig genug vorstellen.
Das Interesse fiir die Ubernahme einer 6ffentlichen Verantwortung fiir die Erwachse-
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nenbildung war in den 1970er- und den beginnenden 1980er-Jahren ebenso ein heraus-
ragendes Thema. Nach und nach entwickelten sich die Weiterbildungsgesetze in den
einzelnen Bundeslindern, Studienginge und erst wenige Professuren. Einstellungen
von Mitarbeitenden aus vielen Studienfeldern erfolgten. Fortbildungen (vor Ort),
Berufseinfithrungen und Arbeitsgruppen zu Programmbereichen entfalteten ihre Ak-
tivititen. Diese gesellschaftlichen, bildungspolitischen Aktivititen zeigten den Zusam-
menhang zwischen sich durchsetzenden gesellschaftlichen Interessen an Erwachse-
nenbildung/Weiterbildung, den Gestaltungsinitiativtiten und dem institutionellen
Ausbau. Kooperationen und Vernetzungen mit vielerlei Ausrichtungen kamen erst
spiter; sie konnten heute bildungstheoretisch genauer auf diese Fragestellungen bezo-
gen untersucht werden.

Es ging aber auch weiterhin um die Gewinnung von Teilnehmenden, die Anspra-
che fiir verschiedene Milieus und um Férderprogramme fiir bestimmte Gruppen im
Zuge von Arbeitslosigkeit. Bedarfe und Bediirfnisse wurden Thema; Marktaspekte be-
zogen auf Teilnehmerinteressen spielten beginnend in den 1980er-Jahren besonders
in den 1990er-Jahre eine Rolle. Ebenso verinderten sich aber bildungspolitische Steue-
rungen, bezogen auf verschiedene wechselnde Zielgruppen, und diese erfassten auch
als bildungspolitisch relevant eingestufte Themen wie technologische Entwicklungen,
organisatorische und strukturelle Steuerungen und ebenso demokratisierende Ent-
wicklungen iiber Vernetzungen und Kooperationen. Bildungspolitisch gestiitzte For-
schung, wenn auch unabhingig durchfiithrbar, stiitzte nicht nur, sondern schrieb ent-
sprechende Forschungsschwerpunkte aus.

Die gesellschaftlichen Entwicklungen und die bildungspolitischen Auslegungen
tibernehmen die Rahmungen und neue Steuerungen. Rationalisierungen sollen Stel-
lenabbau erméglichen; sie werden im Planungshandeln vorgenommen. Dadurch gibt
es 6konomisch gefordert staatliche, projektgebundene, punktuelle Initiativen, die nur
scheinbar in feste Stellen tiberfiihrt werden konnten. Dies betraf besonders die Bera-
tung und die Arbeitsstellen fiir hauptamtlich Planende.

Nicht banal ist, wie weitreichend die frithen Arbeiten von Tietgens besonders bil-
dungstheoretische Rahmungen setzten, die bis heute noch nicht erfiillt sind. Aber die
Wertschitzung von EB/WB hingegen stieg an. Sie wird in den gesetzlichen Rahmen-
bedingungen jeweils deutlich und ebenso darin, welche Moglichkeiten sie in anderen
Formationen hat; zum Beispiel als beigeordnete Bildung, bei der der Hauptzweck der
Organisation nicht Bildung ist. Ein grofier Anteil der Weiterbildung liegt in der kom-
merziellen Bildung und in Vereinen etc. Diese Entwicklung hat ihren Ursprung darin,
dass verschiedene gesellschaftlichen Gruppen ihre jeweiligen Interessen an Erwachse-
nenbildung/Weiterbildung kniipften. Gesellschaftliche Aktivititen kamen und kom-
men ohne Bildung und Qualifizierung nicht aus. Als wichtiger Typus mit gesetzlichem
Charakter haben wir die Volkshochschulen, die durch Lindergesetze strukturiert sind
und nicht durch einen Interessenbezug definiert sind (Olbrich 2001, Schrader 2011).
Nicht unerheblich sind dabei die sogenannten Hauptamtlich Pidagogischen Mitarbei-
tenden, die die jeweiligen Programmbereiche strukturieren. Bei ihnen liegt die Ver-
antwortung fiir die jeweiligen Angebotsschwerpunkte. Nun greifen die erwihnten
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Sparprogramme genau an diesen Stellen, die auf gesetzlicher Grundlage miithsam ein-
gerichtet wurden und seit Ende der 1980er-Jahre wieder zum Teil reduziert wurden. Auf
diesem Wege wurde der Ausdifferenzierungsprozess gestoppt. Wenn nun Wissen-
schaft diese Prozesse indirekt unterstiitzt, indem sie daraus ableitet, dass die Leitung
der jeweiligen Organisationen, nebenberuflich Titige zu planenden Akteurinnen und
Akteuren erklirt, affirmiert sie diese Entwicklung. Ja, es ist interessant, welche Organi-
sationen sich wie bildungswissenschaftlich entwickeln. Aber ebenso interessant ist es,
welche Mirkte wie und warum bedient werden und mit welchen Bildungsvorstellungen
und mit welchen Planungsstrategien gearbeitet wird. Das gilt auch oder gerade fiir digi-
tale Strukturen, die sich in alle Richtungen weiterentwickeln.

Die EB/WB hat bezogen auf die spezifischen Bedingungen dieses Felds nur ge-
ringe Anspriiche an Bildungsstrukturen auf den verschiedenen Ebenen. Zwar gibt es
jetzt nach 50 Jahren in allen Bundeslindern Gesetze zur Regelung weiterbildungsbe-
zogener Aspekte, die sich aber weiterhin unterscheiden. Man vermisst auch entspre-
chende Kultusministerkonferenzen, die sich mit der EB/WB beschiftigen. Neben den
Volkshochschulen sind in diese teilstaatlichen Finanzierungen konfessionelle Einrich-
tungen, der Bildungsurlaub in Kooperation mit den Volkshochschulen und die Ge-
werkschaften {iber Arbeit und Leben und inzwischen andere Triger eingebunden. Da-
bei geht es aber immer um Zuschussregelungen. Die EB/WB ist in diesem Sinne
darauf angewiesen, dass die Lehrstiithle fiir EB/WB explizit viel Forschung tiber die
Breite der Weiterbildungslandschaft und eine verbindende Theoriebildung zur Verfi-
gung stellt, damit sie ihre gesellschaftliche Sichtbarkeit sichert und dabei ihr Wirken
im offenen Raum sichtbar macht. Im Besonderen geht es darum, die Ausrichtung der
Organisationen, ihre Inhaltsbereiche und ihre spezifischen Zielgruppen bildungstheo-
retisch adressiert zu analysieren.

Die Organisationsentwicklung ist nun seit den 1990er-Jahren keineswegs uner-
heblich. Allein in Berlin und Brandenburg sind im Archiv der EB/WB-Abteilung der
HUB tiber 1.100 Organisationen aufgenommen. Einige betriebliche Weiterbildungsab-
teilungen sind zogerlich, was die Archivierung betrifft, da sie interne Forschung und
Entwicklung nicht in die Offentlichkeit tragen mochten. Organisationen der Erwachse-
nenbildung/Weiterbildung werden erst als Bildungsorte {iber ihre Programme sicht-
bar. Hier geht es darum, allenfalls im Sinne von neoinstitutionellen Ansitzen zu ope-
rieren. Aber es fehlen Entwiirfe (siehe dazu Schiffter 2001), die bildungstheoretische
Ansitze bereithalten. Was die Gesamtentwicklung des Feldes betrifft, sprechen wir ge-
genwirtig im Sinne von Deleuze von einem rhizomartigen, unspezifischen Wachstum
der Erwachsenenbildung/Weiterbildung, das in alle Richtungen geht, Abzweigungen
und Veristelungen bildet und sich ebenso vernetzt mit klassisch durchstrukturierten
Organisationen. Erwachsenenbildung/Weiterbildung erscheint zumindest vermeint-
lich iiberall in der Formel des lebenslangen Lernens, ist aber schwer greifbar, solange
sich die Forschungsstrukturen zum Feld in vielen Teilversffentlichungen zerflieffen
und ansonsten nur im Sinne von Wendemechanismen gearbeitet wird. Gesellschafts-
politisch hat das lebenslange Lernen erst den Anschein erweckt, Lernen wiirde bald
zum Alltag gehéren. Man unterstellte unhinterfragt eine parallele Entwicklung von
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Strukturen. Theoretisch traten aber das Selbstlernen und die Selbstkonstruktionen in
den Vordergrund, die wenig Aussichten auf inhaltlich intensive Lerninteressen und
-entwicklungen stellten. Die Verantwortung ist an das Individuum delegiert. Dieser ge-
sellschaftliche Prozess wurde theoretisch auch begleitet. Aus den Bildungsinteressen
wurden die diagnostizierten habituellen Eingrenzungen oder spezifischen Ausformu-
lierungen. Alles verweist seit geraumer Zeit auf individuellen Freilauf. Wenn es aber
spezifische gesellschaftliche Problemlagen wie zum Beispiel Arbeitslosigkeit, Arbeits-
platzsuche und weiterbildungsbezogene Unterstiitzung im Falle von Migrationsbedin-
gungen gibt, gilt nicht der freie Lauf der jeweiligen Interessen. Die Bundesagentur fiir
Arbeit und damit kooperierende Organisationen greifen steuernd ein. Das heifdt, dass
es dann keine habituelle Engfithrungen mehr im Nachdenken tiber die Lernfihigkeit
von Erwachsenen zum Erlernen neuer Berufe bzw. spezifischer Tétigkeitsfelder gibt.
Genau solche entsprechenden Untersuchungen als Bildungsforschung konnten die
Potenziale von Erwachsenen unter schweren Bedingungen herausarbeiten. Es béte
auch eine Chance, die thematischen Planungen in diesen Programmfeldern mehr zu
thematisieren sowie die Gestaltung der Milieuforschung um gesellschaftliche Gruppen,
ihre Partizipation an Weiterbildung und ihre Lernverliufe in den Blick zu bekommen.
Natiirlich bleibt weiterhin das Interesse an soziologischer Bildungsforschung. Es ver-
wies bisher besonders darauf, welche Gruppen nicht oder wenig an Erwachsenenbil-
dung/Weiterbildung partizipieren. Die Griinde fithrten zu Zielgruppenkonzepten und
der Teilnehmerorientierung. Die Diskussionen tiber Lernkulturen, Kursankiindigun-
gen und die Seminargestaltungen oder die digitalen Lernprogramme eréffnen neue
bildungstheoretische Interessen (Robak et al. 2022). Gerade die Einschrinkungen wih-
rend der Pandemie und das damit einhergehende Homeoffice verweisen auf hohe Be-
weglichkeiten, zeigen ausgeschlossene Gruppen und verweisen bezogen auf diese
Gruppen auf notwendige erweiterte Aktivititen, die Begleituntersuchungen verlangen.
Programmforschung zumindest in regionalen Feldern kénnte iiber thematische Aus-
richtungen und mdégliche Zertifikate und Abschliisse berichten.

Bisher hat sich ausgehend von den Hoérerforschungen des spiten 19. Jahrhun-
derts seit den 1920er-Jahren die Teilnehmerforschung tiber die Leitstudien und sich
ausdifferenzierende Forschungsstringe in der EB/WB bis hin zum Bildungsmonito-
ring (zum Beispiel mit dem Adult Education Survey u. a.) als ,,Grundpfeiler” und , Kon-
stante der erwachsenenpiddagogischen Forschung etabliert (Heidemann 2021).
Ebenso gibt es fiir die Schicht- und Zielgruppenzuordnung sowie fiir die Habitus- und
Milieuforschung bildungssoziologisch relevante Zuginge. Damit verbanden sich im-
plizit alle gesellschaftlichen Diskurslinien, um der EB/WB so zum Teil einen Riickhalt
und eine Legitimation zu geben. Wir beobachten eine Abfolge der Diskurse in den
1950er- und 1960er-Jahren von Schichtfragen, Klassendiskursen iiber Geschlechterdis-
kurse und bis hin zu Migrationsbedingungen als Themen der EB/WB in Verbindung
mit ihren jeweiligen Herausforderungen, denen als politische Aktivierung tiber Bil-
dung Relevanz zugeschrieben wurde und weiterhin wird. Die Erfahrungen unter den
jeweiligen Bedingungen, die faktisch im Leben aller und besonders dieser jeweils be-
nachteiligten Gruppen eine Rolle spielten, wurden damit implizit zum Ausgangpunkt
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fur das Lernen und die Reflexion im Erwachsenenalter, um die subjektiven Spiel-
rdume und Perspektiven zu erarbeiten. In diesem Prozess wird spitestens seit Bour-
dieu von korperlichen Einschreibungen der jeweiligen Lebensbedingungen und der
sozialen Kontakte gesprochen. Aber die korperlichen Einschreibungen scheinen sich
offnen zu konnen fiir Neues. Es gibt danach Spielriume zu Neuem im Erwachsenen-
alter. Die Lernfihigkeit, nicht zuletzt durch eine offene emotionsabhingige Sensibili-
tdt, bleibt erhalten.

Diese hier nur angedeutete Entwicklung nach und mit Tietgens wird in den ge-
fithrten Interviews deutlich. Was die Frage bildungstheoretisch bedeutet und wo der
Schwerpunkt bildungstheoretischer Fragen liegt, wird erst durch diese Texte wieder
neu ins Zentrum geriickt, um die eigentlich notwendige zukiinftige Richtung zu plat-
zieren. Die in diesem Band diskutierten Texte von Tietgens zu Beginn der Diskussion
in den 1960er-Jahren des letzten Jahrhunderts verweisen aber in nicht erwarteter
Weise auf das, was bisher zu kurz gekommen ist. Also knapp formuliert, was in Sozia-
lisationsprozessen erfahren, erlebt und gelernt worden ist, muss nicht ein Leben lang
prigend sein, es kann durch individuell gewollte, angeregte und unterstiitzte soziale
Spielriume und Bildungsherausforderungen, die sich im Lebenslauf stellen, eine
neue Richtung bekommen. Dies konnten wir auch in den letzten Jahren ganz aktuell
durch die Pandemie und die damit einhergehenden vielen Entlassungen zum Beispiel
im Hotel- und Gaststittenbereich beobachten. Diese haben nicht nur zu Abstiegen,
sondern auch zu Umschulungen und Weiterbildungspartizipation gefithrt; mit der
Folge qualifizierterer T4tigkeiten. Dabei konnen Bildung, Qualifizierung und Kompe-
tenzentwicklung eine entscheidende Rolle spielen, wenn neues Wissen und neue An-
forderungen neue Denk- und Spielriume ertffnen, weil Lebensrdume sich verindern.
Uns interessiert, was Bildung betrifft, empirisch, welche Prozesse hier wirken. Gleich-
wohl miissen wir um die Zihigkeit und die deshalb vorhandenen Nachwirkungen der
frithen Sozialisationsbedingungen wissen. Die Biografieforschung arbeitet mit dem
Begrift der Biografizitit, stark vertreten erst durch Alheit und spiter dann auch durch
Dausien, um einen Prozess vor allem sozialer Entwicklung oder Statik zu markieren,
was auch fiir den Lernhabitus, zu finden bei Herzberg, gilt. Bei Widerstand, veridnder-
ten Anforderungen im Umfeld und neuen Lebensformen werden zumindest Erfah-
rungen tiberdacht. Das bisher Gedachte reicht nicht mehr fiir die Gestaltung des jewei-
ligen gegenwirtigen Lebens. Uberwiegend aus der Soziologie kommende Forschende
haben diese Ausrichtung angestoflen und die Rahmung fiir empirische Studienver-
ldufe gebildet. Sie beantworten aber nicht alle notwendigen Aspekte, die zum Kanon
bildungstheoretischer Fragen gehoren, die sowohl die Strukturbildung, die Planungs-
ansitze und -verldufe und somit auch die subjektive Bildungsentfaltung betreffen. Die
Frage nach den Bildungsbedarfen und -bediirfnissen wird nicht gestellt. Die Wissens-
entwicklungen, zum Beispiel was die ckologische Krise betriftt, verlangen von allen
Subjekten neue Lernaktivititen, die alle Ficher, Arbeitsfelder und Lebensformen be-
treffen. Auch dies ist ein gesellschaftliches Interesse, welches mehr fordert als Exper-
tenwissen, da es u.a. alle betrifft. Aber es verlangt Wissen, Entscheidungen und Hal-
tungen im Arbeitsleben in allen Berufen und Titigkeiten, auch besonders im Privaten.
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Diese Themen werden zu kulturellen und sozialen Themen. Auch die neuen Heraus-
forderungen durch die zunehmende Armut tibersteigen diese und werden zu neuem
kulturellen Wissen.

Die Texte von Tietgens und Tietgens/Weinberg fithren im Meinungsbild eine bil-
dungstheoretische Komplexitit vor, die bis in die Gegenwart auch unter diesen Fragen
noch nicht durchdekliniert ist. Dies stellen auch die Interviewten fest, die sich jetzt in
der ,Nach-Tietgens-Ara“ professionell entwickelt haben. Das gilt unabhingig davon,
ob an Tietgens’ Begrifflichkeit angeschlossen worden ist oder nicht. Bildungstheore-
tisch kann vor allem fiir den Planungsbereich von einer sich entwickelnden Begrift-
lichkeit gesprochen werden.

Wenn man die Entwicklung der EB/WB zusammenraffen will, verlief sie tiber ge-
sellschaftliche Interessen an Erwachsenenbildung — besonders auch im Zusammen-
hang von politischer Bildung, um die Partizipation aller Bevolkerungsgruppen in der
Demokratie zu unterstiitzen. Anschlieflend daran wurden Professionalisierung und di-
daktische Prinzipien diskutiert. Es ging um deren Umsetzung unter dem Anspruch,
alle durch Bildung zu erreichen und allgemeine soziale Reformen zu unterstiitzen. Mit
diesen Entwicklungen korrespondierten Gesetzgebungsverfahren in den Bundeslin-
dern, die Griindung der Bundesanstalt fiir Arbeit und die Grindung von Qualifi-
zierungsprojekten fur Arbeitslose. Im Zuge der deutschen Vereinigung und der im
Prozess der marktwirtschaftlichen Strukturierung damals sogenannten neuen Bundes-
linder ging es um Qualifizierung und Umschulung. Im Zuge dieser Verinderungen
griindeten sich verstirkt freie Vereine und GmbHys, die sich um die beruflichen Um-
orientierungen und Nachqualifizierungen kiitmmerten — ibrigens mit solchen Model-
len, die sich dann in ganz Deutschland durchsetzten. Organisationsentwicklungen und,
spdter dann, sich rhizomartig unspezifisch entwickelnde Vernetzungen und Koopera-
tionen erhielten eine neue Bedeutung (zum Beispiel Schiffter 2001, Feld 2011, Herb-
recht & Schrader 2018, Jiitte & Alke 2018). Die rhizomartige Entwicklung des von ande-
ren so benannten Weiterbildungsmarkts wurde wiederum nur jetzt punktuell auch
staatlich mitfinanziert. Diese Strukturentwicklungen durch Vernetzungen, Kooperatio-
nen und betrieblich beigeordnet gebildete Organisationen benétigen dringend eine Be-
achtung, aus der Perspektive der Programme vor dem Hintergrund der Vernetzungen
(siehe die jetzige Struktur: von Hippel & Stimm 2019).

Theoretische Modelle unterstiitzten individuelles Lernen als selbstbestimmtes
und spéter als selbstgesteuertes Lernen im lebenslangen Lernkonzept und waren in
einer Stromung konstruktivistisch unterlegt, wobei einige Ansitze einen Anschluss
besonders in der Biografieforschung an die Bourdieu’sche Linie suchten (zum Beispiel
Dausien 2009). Eine hohe Freiwilligkeit und ein Zertifizierungsinteresse (ehemals
Schulenbergs Ansatz) mussten neu verbunden werden, Bildungsberatung erhielt eine
neue Bedeutung (Schiersmann 2011, siehe auch Gieseke & Nittel 2016).

Es stehen jetzt offene und geschlossene Veranstaltungen nebeneinander. Sie si-
chern schnelle Reaktionen auf Bedarfe und Bediirfnisse. Die Offenheit und Freiwillig-
keit erméglichen breite Partizipation, sprechen aber vor allem diejenigen mit bereits
vorhandenen Bildungsaspirationen und positivem Selbstbild, was Bildung betriftt, an.
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Nicht nur aus diesem Grund haben bildungssoziologische Analysen eine hohe Bedeu-
tung, um immer daran zu erinnern, wer wie zuriickgelassen wird. Sie ersetzen aber
nicht eine bildungstheoretische Erdung und bildungsempirisches Interesse, welche
sich um die ,Innenwelt“ der doch sehr offenen Programmplanung und der Bildungs-
und Lernverldufe in Bezug zu den vermittelten Inhalten und Themen bewegen.

These 1: Bildungssoziologische Studien sind ein wesentlicher Pfeiler gewesen, was den Zusam-
menhang von gesellschaftlichen Entwicklungen, soziale Bedingungen und Bildungspartizipa-
tion tiber die Lebensspanne betrifft. Sie sind interdisziplindr wichtig, verweisen aber noch
nicht auf einen bildungstheoretischen und bildungswissenschafilichen Kern.

Rezeption 2: Erweiterung einer verfestigten Anlehnung an
jeweils dominante gesellschaftliche Disziplinen mit
begrenzter bildungswissenschaftlicher Perspektive

Die zwei sehr frithen Arbeiten von Tietgens, die hier zur Diskussion stehen, zeigen
noch einmal den sehr breiten und auch interdiszipliniren Horizont von Tietgens. Sie
zeigen aber vor allem seine genuin bildungstheoretische, heuristische Rahmung fur
eine erwachsenenpidagogische Perspektive. Er macht praktisch einen bildungstheore-
tischen Aufschlag, insbesondere damals fiir die PAS des DVV (Pddagogische Arbeits-
stelle des deutschen Volkshochschulverbandes), heute das DIE (Deutsches Institut fiir
Erwachsenenbildung). Interessant ist dabei seine Begrifflichkeit.

Denn Tietgens fithrt zur Beschreibung der Zusammenhinge im Bildungsprozess
Erwachsener eine eigene Begrifflichkeit ein. Der Interaktion in sozialen Situationen
im Weitesten misst er Beachtung bei. Die subjektive Er- und Verarbeitung als reflexi-
ver Prozess verlangt nach Tietgens immer im demokratischen Sinne mehrere Sichten
auf eine Situation, eine Herausforderung oder eine inhaltliche Bearbeitung. Wenn nur
eine Sicht gilt, bedarf es eines Gegensteuerns, um lern- und diskussionsfihig zu blei-
ben. Bildung ist keine Uberzeugungsarbeit bei Tietgens, sondern eine intensive Be-
schiftigung mit Inhalten und Deutungen, um dann reflexiv die eigene Deutung zu
finden. Fiir lehrende Aufgaben, auch in den Studienmaterialien der PAS, spiter des
DIE, geht es darum, Befunde in den Diskurs zu bringen, Verldufe zu dokumentieren,
zu analysieren und zu kategorisieren. Die Prozesse des Organisierens, des Planens auf
der Meso- und Mikroebene, die Vielfalt in den mikrodidaktischen Planungen interes-
sieren in ihrer Prozesshaftigkeit, weil sich darin Lehr- und Lernverliufe spiegeln.

Sprache ist das Medium von Aneignung, Verstindigung, Diskussion und Verar-
beitung. Sprache verdient nicht nur der Form und der Inhalte nach, sondern ebenso
wegen des kommunikativen Stils und der spezifisch emotionalen Unterlegung Beach-
tung. Soziale Prozesse wirken hier hinein. Habitualisierte, different verankerte und
uiblich praktizierte Muster aus den Arbeits- und Lebenswelten spielen dabei eine Rolle.
Aufgrund dieser differenten Vielfalt sind verschiedene Arten der mehr oder weniger
passenden Anreden gefordert. Die Menschen wollen in den Kursankiindigungen wie-
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dererkannt werden, um sich am richtigen, also am anschlussfihigen Ort wiederzufin-
den. Aber nicht nur das: In Fortbildungen sind Alltagssprache und Formalsprache in
wechselseitige Beziehung zu bringen, um transformative Prozesse anzuregen. Die
Ubung besteht darin, Anschliisse an diverse Alltagssprachen herzustellen, aber dabei
die Wissensinhalte mit den Fachbegriffen so einzufiithren, dass sie verstindlich sind
und neues, erweitertes Denken anregen. Erfahrungs- und Deutungswissen werden in
der Regel von den Teilnehmenden eingebracht und sind oft, aber bei Weitem nicht
immer, milieuspezifisch einzuordnen. Diese haben durch das tigliche Handeln unter
diesen Maximen einen hohen Wahrheitswert, bedingt durch das darin eingelassene
tagliche Tun. Neues Wissen, vielleicht auch nur erweiterte Interpretation, die zu ande-
rem Handeln oder variiertem Handeln fithren soll, bedarf des Zuspruchs und der Un-
terstiitzung durch Bildungsarbeit. Die Individuen in der Gruppe benétigen Spiel-
rdume, besonders auch durch Wertschitzung der bisher erarbeiteten Deutungen.
Zumindest miissen die Dozierenden die Felder kennen oder die Interessensorientie-
rungen, aus denen die Teilnehmenden kommen. Das kann, muss aber nicht altersspe-
zifisch, milieuspezifisch oder migrationsspezifisch differieren.

Wenn etwas als Beitrag zur bildungswissenschaftlichen Forschung und quasi als
Briicke betrachtet werden kann, dann die grundlegende Forschung und Theoriebil-
dung zu Handlungsmustern/Deutungsmustern (vgl. Thomssen 1982, Kejcz & Nuissl
1979). Bei Thomssen wird stirker auf die Bestimmung durch die Arbeitshandlungen
und ihre Verantwortung eingegangen. Bei Kejcz und Nuissl spielen die Deutungen
aus anderen Lebenskontexten (zum Beispiel Familienkonstellationen, Interessensge-
meinschaften) eine Rolle. Dabei zeigt sich, wie diverse Interessenslagen auf den Ge-
genstand der Weiterbildung entsprechend ihrer Interessenslagen Einfluss nehmen.
Die jeweiligen sozialen oder titigkeitsbezogenen Kontexte sind also immer im Kurs
anwesend und sie kénnen nicht iibergangen werden.

Die Tietgens’sche Mehrsprachigkeit hat verschiedene Dimensionen und es ver-
wundert nicht, dass die Deutungsmusterforschung fiir ihn ein richtiger Schritt zur
Entwicklung bildungstheoretischer Fragen fiir die Erwachsenenbildung war, die mit
Arnolds Arbeit (1985) eine sozialpsychologische, interdisziplindre Untermauerung er-
fahrt. Schon wire nun gewesen, noch mehr {tiber die lernende Auseinandersetzung
mit den Deutungsmustern zu erfahren. Die Arbeiten zum Bildungsurlaub von Kejcz
und Nuissl konnten eine Reinterpretation erfahren, in Verbindung mit den Arbeiten
am Hannoveraner Lehrstuhl (Robak et al. 2015, Pohlmann 2018, Heidemann 2021).

Die Spezifik in der Bildungsbereitschaft liegt danach darin, dass sich im sozialen
Austausch mit anderen tiber den Lebenslauf durch tigliches Tun verdichtete Interpre-
tationen zum Arbeitshandeln und zum sozialen alltiglichen Handeln zu den jewei-
ligen Themen in der EB ergeben. Da diese ein lebensweltliches Gewicht haben und
faktisch teilnehmendenbezogene und bildungstheoretische Aufmerksamkeit verlan-
gen, haben sich die Planenden auf diese in ihren Ansprachen und die Lehrenden in
Lehr- und Lernprozessen einzustellen. Damit kann auf Selbstverstindlichkeiten ver-
wiesen werden, die das eher erfahrungs- und deutungsbezogene Handeln im Alltag
bestimmen. Die Erwachsenbildung kann diese Grundkonstante nicht umgehen, ihr
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muss daran gelegen sein, die Wege zu analysieren, wie sich Ausdifferenzierungs-
prozesse durch Erwachsenenbildung/Weiterbildung entwickeln kénnen, ohne Erfah-
rungen ihren Eigenwert zu nehmen.

Gerade aber titigkeitsbezogenen Anforderungen in allen Feldern, auch was aka-
demische Berufe betrifft, fehlen hiufig eine bildungstheoretische Forschungsperspek-
tive. Dies ldsst sich auch an Absolvierenden aus anderen Studienfeldern beobachten,
wenn sie in der Erwachsenenbildung/Weiterbildung arbeiten.

In der Regel adaptieren sie die Praxeologien in den Institutionen und entlehnen
ihre Interpretationen im Weiteren aus ihren Herkunftsdisziplinen. Dadurch haben es
uiberdies bildungstheoretische Fragestellungen und -forschungen schwer, wenn sie an
Gewicht gewinnen wollen. Das heifit, dass diese hohe Praxisabhingigkeit grundlegend
ist fuir jede Erwachsenen- und Weiterbildung. Wir befinden uns hier bei einer Grund-
konstante im Handlungsfeld, die nur durch mehr und differenziertere Fortbildung
verbessert werden kann. Aber auch hier haben die eingeiibten Praktiken ihren Eigen-
wert. Was nach diesen Forschungsbefunden gegenwirtig aussteht zur weiteren
Grundlegung, sind verstirkte erwachsenenpidagogische Prozess- und Detailanalysen.
Diese lassen sich nun wiederum nicht nur psychologisch beantworten — auch wenn
gerade die emotionalen und affektiven Faktoren relevante Einflussgrofien sind, die die
Lernaktivititen und Lernausrichtungen bestimmen. Dies ldsst sich schon bei Tietgens
an Begriffen wie Lernhemmungen und Lernenergien nachvollziehen.

Neben die gesellschaftlichen sozialisatorischen Einfliisse aus den Lebenswelten
tritt das Subjekt mit seinen je eigenen Entwicklungen und Potenzialen, die in einer
offenen liberalen Gesellschaft eine Chance erhalten. Sie sind aber von dem Eigensinn
des Individuums und auch von seiner Resilienz abhingig.

Es gilt also dann, die Interdisziplinaritit zu pflegen, um Eigenaspekte mit Wir-
kungspotenzial zu nutzen, aber letztlich bildungstheoretische und bildungswissen-
schaftliche Antworten zu geben.

These 2: Die Deutungsmusterforschung hat spezifische Anforderungen in der EB/W B freige-
legt. Tietgens hat diesen Entwicklungsverlauf unterstiitzt bis in die Wendezeit hinein.

Rezeption 3: Entfaltung und Entwicklung innerdisziplinar
gestiitzter Kernbereiche zur bildungstheoretischen
Weiterentwicklung des Feldes — Anspruch an professionelles
Handeln

Die Interviews zu Tietgens 100. Geburtstag zeigen zum einen, wie gesellschaftlich ver-
anlasste Prozesse, nimlich die Stirkung der EB/WB, besonders durch die soziologi-
schen Fragestellungen gefordert wurden, die sich darauf konzentrierten, welche Grup-
pen von Weiterbildung ausgeschlossen sind, welche warum den gesellschaftlichen
Herausforderungen durch LLL nachkommen und welche nicht. Hingt dies von den
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Milieus ab, gibt es habituelle Verfestigungen uns so weiter. Jetzt verweisen aber diese
wissenschaftlichen Aussagen noch nicht darauf, wie die Unterstiitzungen auszusehen
haben und die Prozesse zur Unterstiitzung Erfolg haben kénnten. Wohl aber gibt es
Einblicke darin, mit welchen Bevolkerungsgruppen man es zu tun hat, die wenig oder
keinen Zugang zu Bildung haben. Aussagen in den Interviews und plastische Darstel-
lungen verweisen auch darauf. Aussagen in den Interviews verweisen auflerdem da-
rauf, dass es zusitzlich konkreterer Anschauungen und unmittelbarer Kontakte be-
darf, um zu begreifen, warum welche Gruppen fiir sich nicht ihre Antworten in den
EB/WB-Institutionen suchen — andere Zielgruppen aber sehr wohl. Die sozialisieren-
den Wirkungen aus Elternhaus, Schule, Umfeld, Freundeskreisen und Vereinen spie-
len weiterhin auch eine Rolle. Erst bei den Zugangswegen und dann in den konkreten
Lernsituationen liegen die besonders zu bedenkenden bildungstheoretischen Heraus-
forderungen.

Bisher wird die Diskussion so beim Lehren und Lernen auf den Ebenen des allge-
meinen Lebens, den Interaktionen und den sozialen Aspekten des Lernens gesehen
und benannt. Dieser Bereich scheint weitreichend bearbeitet zu sein und wird in den
Interviews weitreichend thematisiert. Die Komplexitit des Feldes, die nicht nur durch
Herkunft bestimmt wird, sondern auch durch die offene Gestalt infolge des rhizom-
haften Wachstums schafft durch ihren Marktcharakter und durch die komplexen For-
derstrukturen Vernetzungen, Kooperationen und Einflusssphiren, die bildungstheo-
retisch zu betrachten sind. Auf den ersten Blick sagen diese wenig aus und scheinen
neutral zu sein. Sie sind aber zu befragen, auf welche Kompetenzen, Qualifikationen
und auf welches Wissen sie sich konzentrieren — hier stehen Arbeiten aus. Bezogen
auf Bedarfe und Bediirfnisse im Kontext dieser Strukturbildungen erlauben die Arbei-
ten von Seitter etal. Einblicke (Seitter & Kahl 2018). Einen weiteren erfolgreichen
Strang bilden die bildungsbiografischen Forschungen (vgl. Dausien 2009, Alheit 1990,
Herzberg 2008). In einigen Arbeiten kommt dabei der bildungstheoretische Zugang
aber zu kurz, wenngleich die reflexive Kompetenz und die Entscheidungsspielriume
ausgeleuchtet werden. Mit der Programmforschung kénnen Ergebnisse gewonnen
werden, was institutionell/organisatorisch Strukturbildung als Rahmung hervor-
bringt, und vor allem, wo die inhaltlichen Schwerpunkte liegen, die die Weiterbildung
produziert. An dieser Forschung wird sichtbar, worin die Differenz der Erwachsenen-
bildung/Weiterbildung zur Schule liegt, und somit auch, worin u. a. neben dem schon
Genannten ihre Spezifik liegt. Zwar gibt es umfangreiche Fallstudien (Korber etal.
1995, Schrader 2011, Gieseke & Opelt 2003, 2005, Robak et al. 2022 i. E.) und bereichs-
und fachspezifische Studien (Kipplinger 2007, von Hippel 2010). Wichtig wire aber
eine umfassende Studie, die sich nicht nur auf staatlich unterstiitzte Organisationen
bezieht, um einen entsprechenden regionalen Uberblick zu bekommen. Das Gleiche
gilt fiir Planungsstrategien dieser Institutionen und fiir ihr professionelles Personal
(siehe Fleige etal. 2019). Sicher liegen auch nicht ausreichend Analysen von Lehr-/
Lernverldufen vor, aber eine wichtige Detailanalyse ist die zum Thema , Drop-out (vgl.
Hoffmann 2019, Thalhammer et al. 2022).
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Als Bindeglied zu gesellschaftlichen sozialen Fragen von Bildung und Qualifizie-
rung, was das Lehren und Lernen und entsprechende Prozessverliufe bestimmt, sind
die Deutungsmusteranalysen zu verstehen. Sie fithren ein in die komplexen Lern-
herausforderungen im Erwachsenenalter. Da aber die Lernfihigkeit bis ins hohe Alter
gegeben ist, bleibt die Frage bestehen, wie reflexive Prozesse einzuleiten sind. Wichtig
ist, dass Widerstdnde wirksam sind bei einem Umdenken. Ansonsten steht uns noch
keine Begrifflichkeit zur Verfiigung, wenn auch padagogische Prinzipien wie Teilneh-
mer- und Zielgruppenorientierung Ubergiinge im Vorgehen anbieten. Sie waren aber
mehr an Demokratisierungs- und Partizipierungsinteressen gebunden, als dass sie
empirische Bedingungen offengelegt hitten, beziiglich der Fragen, wie die Alltiglich-
keit von Problemlagen, bedingt durch gelebtes Leben, sich duflern, im Sinne von ver-
balisierten Praktiken und allgemeinen Meinungen — gewonnen im Umfeld. Bei Kom-
petenzen, die konkret gefordert werden, gibt es vielleicht andere Verliufe oder anderen
Formen von Interventionen, die ihr Eigenrecht haben, da hilfreiche Vorschlige aus der
Praxis kommen kénnen. Wir fragen also, welche Mechanismen der Interaktion und
der Beziehungsentwicklungen in Kursen, was Subjekte und Inhalte betrifft, bei wel-
chen Inhalten, Formaten und differenten sozialen Gruppen beobachtbar sind. Wie set-
zen sich die Teilnehmenden zum Dargebrachten in Beziehung? Erkliren sie Befunde
nur aus einer Sicht, gilt eine andere Interpretation, die nichts mit ihrer Praxis zu tun
hat. Gelingt also eine Integration oder nicht? Aber soll sie denn auch so leicht gelingen,
dass dann der Alltag wieder die gewohnten Muster bringt? Was lernen die Theoretike-
rinnen und Theoretiker sowie die Forscherinnen und Forscher daraus? Erst jetzt
sind wir bei den heiklen und herausfordernden Fragen einer bildungstheoretischen
Perspektive angekommen. Wir benétigen Perspektivverschrinkungen, die inhaltlich
mebhr sind als Triangulierung, die eigentlich erst zu Ergebnissen fiihrt, welche begriff-
liche Einordnungen erméglichen (vgl. Robak 2023, Gieseke & Robak 2022). Denn man
kann und darfim Erwachsenalter weder das Interesse am Austausch mit anderen noch
allgemeine Bildungsinteressen, Verwertungsinteressen und Informationsbedarfe aus
den Augen verlieren. Man kann also viele Differenzierungspunkte identifizieren, die
Bildung/Qualifizierung/Kompetenz (BQK) im Erwachsenenalter ausmachen.

Ein besonders heikler Punkt wird bei Tietgens mit der Mehrsprachigkeit ange-
sprochen. Es geht nicht nur um Alltagssprache und wissenschaftliche Sprache, son-
dern bei ihm auch um gelernte und nicht gelernte Abstraktionsfihigkeit, bei einer
Vielzahl der dabei eingefiihrten Begriffe. Den gefiihrten Interviews zufolge wird zum
einen erwartet, dass Lehrende komplexe Zusammenhinge in einfacher Sprache, wie
es heifdt, erkliren kénnen. Andererseits wissen wir um die Hartnickigkeit von Deu-
tungen als gelebtes Leben. Aber gerade deshalb benétigen wir sehr viel mehr Doku-
mentationen und Analysen der bildungstheoretisch zu fassenden verschiedenen Ebe-
nen des Denkens, Wissens und Handelns, die aufeinandertreffen. EB/WB ist dann,
wenn die Berithrungen mit differenten Wissensformen, die nicht miteinander vermit-
telt werden kénnen, auch dafiir da, nicht nur darauf zu verweisen, sondern auch die
daftir notwendigen Erklirungen fiir untersuchte Sozialisationsverliufe tiber den
Lebenslauf zu suchen. Dies kann vor dem Hintergrund des interdisziplindren Wissens
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uiber die Bildsambkeit oder iiber die Lernfihigkeit von Erwachsenen nicht mehr ausrei-
chen. Die Berufung auf die Selbsttitigkeit im lebenslangen Lernen verweist die Indivi-
duen auf sich selbst und dadurch eben auf genau die Begrenzungen der Enge oder
Weite der jeweiligen Sozialisationsprozesse. Die Inhalte und die breite Flut des Wis-
sens aus den Forschungskontexten benétigen milieuiibergreifend und zielgruppen-
spezifisch neue Ansitze durch Anschlusslernen, das nur tiber bildungstheoretische
Forschungen seinen Weg finden wird. Hinzu kommt die Notwendigkeit, die Aufmerk-
samkeit darauf zu lenken, was die Weiterbildungsinstitutionen anbieten und worauf
sie sich konzentrieren. Gibt es Schwerpunkte? Differieren diese Schwerpunkte? Was
ist das angebotene Spektrum zum Beispiel in einer Region? Von welchen Bedarfen
und Bediirfnissen wird ausgegangen und wer interpretiert sie? Dazu gehoren die Teil-
nehmergewinnung und das in diesem Zusammenhang umgesetzte Planungshandeln
und die Ansprache in der Offentlichkeit auch als Marketing. Die Organisationen be-
diirfen aus der Perspektive der Lernkultur besonderer bildungstheoretischer Beach-
tung. Lernkulturanalysen fragen danach, welche Riumlichkeiten und welche Organi-
sationsformen sich ausgebildet haben und sich als bildungsadiquat begreifen. Dann
haben wir aber immer noch nicht nach Beziehungsstrukturen in den Regionen und in
den Lehr- und Lernsituationen gefragt. Alle diese Themen, die breiter sind als hier auf-
gegriffen, verlangen entschiedene Forschungsinitiativen und methodisch erweiterte
Uberlegungen. Damit sind Akzente genannt, die auf den Kern von Bildungsforschung
und entsprechender Theorieentwicklung im Erwachsenenalter verweisen. Diese wer-
den ebenso in den Interviews angesprochen.

Bildungstheoretische Fragen beschiftigen sich mit den Problemen, einen Zu-
gang zu den Organisationen und Institutionen zu finden. Das heifdt zum einen, iiber
die Analyse von Programmstrukturen, Angebotsgewinnung und -betreuung, den inne-
ren Planungsmechanismus theoretisch einzuordnen und empirisch zu erschlieffen
sowie auch die Aneignungs- und Vermittlungsformen und die Problemlagen bei den
differenten Angebotstypen zu identifizieren, die eine Organisation bereithilt. Das
heiflt im Weiteren, die vorhandenen gesellschaftlichen Bedarfe und die spezifischen
individuellen sowie gruppenspezifischen Nachfragen zu erschlieffen. Hinzu kommt
als wesentliche Dimension die Beziehungsfihigkeit im Seminar zwischen Teilneh-
menden untereinander und mit den Dozentinnen und Dozenten, ebenso die Unter-
stiitzung von Prozessen der Er- und Verarbeitung der Inhalte in den Seminaren. Nut-
zungszusammenhinge verweisen auf die Kompetenzentwicklung und letztlich auf die
Stirkung der Personlichkeit fiir den weiteren Lebenslauf.

These 3: Die Gespriche zeigen Entwicklungen auf, die Auskunft iiber die bisherigen Verldufe
geben. Sie belegen, wie die bisherigen Schwerpunkte, auch im Bezug zu gesellschafilichen Ver-
dnderungen und Forschungsrichtungen, aussahen und welche Impulse Tietgens Ende der
1960er-Jahre/zu Beginn der 1970er-Jahre setzte. Dabei fillt auf, dass aus den bildungstheore-
tischen Entwiirfen von Tietgens noch viele Impulse aufgegriffen werden kénnten, um der Bil-
dungsforschung in genau diesem Feld neue Impulse zu geben. Dazu bedarf es einer Sicht-
erweiterung.
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Relevanz von Tietgens in der universitédren
Lehre und Qualifikationsphasen — Reflexionen
angeregt durch die vier Gespriche

BERND KAPPLINGER

Einleitung

»In meiner Hausarbeit habe ich nur aktuelle Literatur aus den letzten 10 Jahren ver-
wendet.“ Auf diese Aussage stiefS ich vor einigen Jahren in einer Hausarbeit. Im weite-
ren Kontext der Ausfiihrungen wurde deutlich, dass dies nicht als kritische Reflexion
der verwendeten Literatur, sondern als Hinweis auf die (vermeintlich) hohe Qualitit
der Arbeit von der Autorin gemeint war, die nur auf aktuelle Literatur zurtickgegriffen
hatte. Ahnliche Aussagen begegnen mir durchaus hiufiger in der Lehre und selbst von
einem Lektorat einer Buchreihe wurde ich einmal mit der Aussage in einem Kommen-
tar konfrontiert, dass man doch bitte primir aktuelle Literatur verwenden solle.

Warum also heute noch Tietgens lesen und dies besonders in der Lehre oder
durch Menschen, die sich in der Qualifikationsphase befinden? Was erschwert gegebe-
nenfalls die Lektiire dieser relativ alten Texte? Diese Fragen will der folgende Beitrag
diskutieren.

Was spricht gegen eine Lektiire?

Es ist naheliegend fiir Herausgebende dieses Sammelbandes, dass hier eigentlich ein
Pladoyer fiir die Lektiiren von Texten von Tietgens erfolgen sollte. Allerdings macht es
durchaus Sinn, erst einmal die Barrieren in den Blick zu nehmen, welche die Lektiire
erschweren bzw. nicht einfach machen. Drei Barrieren wiirden mir hier einfallen:

— Heutiger Zeitgeist des Presentismus

— Historische Situiertheit von Tietgens primir im Volkshochschulkontext

— Wandel der wissenschaftlichen Arbeitsweise

Dies wird im Folgenden jeweils niher diskutiert.
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Heutige Erscheinungsformen eines Zeitgeistes des
Presentismus

Das Wort ,Prisentismus“ wird in der deutschen Sprache zumeist fiir das Verhalten
von Angestellten verwendet, die trotz Krankheit zur Arbeit gehen. In der Philosophie
hat der Begriff eine ontologische Bedeutung und in der Geschichtswissenschaft ist er
in der Regel eher kritisch gemeint — mit einem anachronistischen, von gegenwirtigen
Kategorien und Interessen geleiteter Blick auf die Vergangenheit.

In den englischsprachigen Wissenschaften bedeutet ,presentism“ dagegen etwas
anderes:

— ,One of the effects of the ,cold stream* of neoliberalism is what some historians
have called ,presentism: ,[...] an omnipresent and omnipotent present, in which
immediacy alone has value*“ (Hartog 2015, S. 6)

— ,Today’s form of memory ,is no longer what must be retrieved from the past in
order to prepare the future one wants; it is what makes the present present to
itself* (Hartog 2015, S. 125).

— The notion of passing values on to the next generation has lost its meaning ,in
the diluted and expanded present absorbing and dissolving in itself both past and
future” (Traverso 2016, S.7-8)

Insbesondere durch die Digitalisierung wird eine Haltung des Zeitgeistes befordert,
dass allein das Hier und Jetzt zihlt. Altes Wissen sei tiberholt und grofle Transforma-
tionen seien die Signaturen der Zeit. Die Halbwertszeit von Wissen sei angeblich kurz,
wenngleich hier zum Beispiel oft nicht zwischen Grundlagenwissen mit hoher Halb-
wertszeit und Anwendungswissen mit kurzer Halbwertszeit differenziert wird. Die Er-
wachsenenbildungswissenschaft bzw. die Beschiftigung mit Weiterbildung sind auch
anfillig fiir solche und dhnliche Positionierungen, da das Postulieren und Einfordern
von Wenden — auch Tietgens mit der Realistischen Wende — nicht fremd ist und auch
sinnvoll sein kann (vgl. Gieseke 1992). Gleichwohl besteht die Gefahr, dass Wenden
postuliert werden, die lediglich dem aktuellen forderpolitischen Kurs entsprechen,
und das vorhandene Wissen entwertet wird sowie lediglich ,alter Wein in neuen
Schliuchen® prisentiert wird. Die Nicht-Beschiftigung mit Vergangenem kann diese
Gefahr weiter verschirfen.

Gleichzeitig wirken sich die vielen Krisen — 6kologisch, politisch, 6konomisch
und gesellschaftlich — der Gegenwart oft so aus, dass ein Glaube in und ein Hoffen auf
eine bessere Zukunft abhandengekommen sind. Utopien haben keine Mode, sondern
eher Dystopien bestimmen viele Diskurse. Dies befordert des Weiteren eine Haltung
des Lebens in der Gegenwart, obwohl man dort mit vielem eigentlich unzufrieden ist.
Paradoxerweise werden dabei in der Gegenwart viele iltere Beziige nostalgisch repro-
duziert zur Vergangenheit, was sich besonders bei Moden zeigt. Eine vertiefte Aus-
einandersetzung mit der Vergangenheit findet dabei jedoch eher nur selten statt. Teil-
weise will man es auch gar nicht allzu genau wissen, wie es in der Vergangenheit
wirklich war, da dann die aktuellen Zerrbilder entlarvt wiirden.
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Insgesamt sind die Erwachsenenbildung und Erwachsenenbildungswissenschaft
eingebunden in gréflere gesellschaftliche Stromungen, die aktuell oftmals einer Be-
schiftigung mit der Historie und historischen Texten eher entgegenwirken und sie
nicht beférdern. Jiingere Menschen kénnen leicht versucht sein, sich lediglich auf ak-
tuelle Texte zu fokussieren und Vergangenes auszublenden.

Historische Situiertheit von Tietgens priméar im
Volkshochschulkontext

Tietgens hat ein sehr intensives persénliches Verhiltnis zu den Volkshochschulen ge-
habt. Er hat fast sein ganzes Berufsleben an der Piadagogischen Arbeitsstelle (PAS) des
Deutschen Volkshochschulverbandes gearbeitet. Liest man seine Schriften zur Er-
wachsenenbildung, dann geht es dort oft primir oder allein um Volkshochschulen.
Fur die heutige Erwachsenenbildungswissenschaft und Weiterbildungslandschaft
wirkt das leicht nicht mehr zeitgemif, da die Volkshochschulen relativ an Bedeutung
verloren haben bzw. die Anbieterlandschaft wesentlich pluraler als zur Zeit von Tiet-
gens geworden ist bzw. heute dafiir ein ausgeprigtes Bewusstsein fiir Vielfalt besteht.
Mehr als einmal muss man so als Lesende oder Lesender heute priifen, was von seinen
Schriften auch jenseits von Volkshochschulen wie und wo gilt. Dies ist sicherlich még-
lich und Tietgens’ Schriften sind sicherlich keine reinen Verbandspublikationen im
Interesse allein einer Institution und Organisation der Erwachsenenbildung, aber das
mag sich beim schnellen ersten Lesen nicht sofort offenbaren, wenngleich man oft-
mals das Wort Volkshochschule in seinen Arbeiten leicht durch den Namen einer an-
deren Erwachsenenbildungseinrichtung ersetzen konnte.

Tietgens hat zwar die akademischen Karrieren vieler Menschen beeinflusst, aber
er hat keine Schule an Universititen ausgebildet, die sich eng auf seine Schriften be-
ziehen. Es sind vielfache Beziige zur Disziplin vorhanden, aber er wird nicht im Kon-
text einer bestimmten Schule rezipiert. Bezogen auf das Deutsche Institut fiir Erwach-
senenbildung ist sein Einfluss ebenfalls nur noch gebrochen vorhanden, da die von
seinem Nachfolger Ekkehard Nuissl in den 1990er-Jahren verfolgte Ablésung von den
Volkshochschulen eine durchaus grofle Zisur darstellte. Der spitere Nachfolger Josef
Schrader hat ebenfalls einen neuen Kurs vorgegeben, der zwar Beziige zu Tietgens hat,
aber auch nicht mehr als das.

Insgesamt sind einige Griinde vorhanden, die Tietgens mittlerweile eher zu einer
historischen Figur machen, der zwar weiterhin viel Wiirdigung entgegenkommt, die
aber nur begrenzt in aktuelle Konstellationen und Konfigurationen hineinwirkt. Dies
macht ihn nicht unmittelbar anschlussfihig fiir aktuelle Diskurse sowie Zitations- und
Rezeptionswege.

Wandel der wissenschaftlichen Arbeitsweise
Liest man aus der Perspektive heutigen wissenschaftlichen Arbeitens die Schriften von
Tietgens, dann fillt durchaus auf, dass sich auch hier einiges verandert hat. Sein Um-
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gang mit Zitationen und Quellennachweisen ist fiir seine damalige Zeit eher als griind-
lich zu bezeichnen. Er ist nicht wie andere in seiner Zeit jemand, der eher allgemeine
Ausfithrungen mit kaum Quellenangaben macht. Trotzdem wiirde man heute an eini-
gen Stellen deutlichere und bessere Quellenhinweise erwarten. In seinen eigenen em-
pirischen Arbeiten erliutert er stellenweise relativ wenig, wie genau er methodisch
vorgegangen ist. Hier wiirde man heute eine wesentlich bessere Nachvollziehbarkeit
erwarten und es wire zu erwarten, dass seine Schriften in referierten Zeitschriften
heute durch Peer Reviews weitere Einfliisse bekommen hitten, die vielleicht ihren Cha-
rakter stellenweise auch verdndert hitten, was eine Verbesserung meinen kénnte, aber
nicht unbedingt so sein muss, da das heutige Begutachtungssystem auch Schatten-
seiten aufweist.

In seinen Schriften wird auch oft deutlich, dass er Férderer und Akteur war, der
fiir einen Ausbau der Erwachsenenbildungslandschaft und Volkshochschulen eintrat.
Er war kein unkritischer Beobachter der Volkshochschulen, aber in seiner Rolle als
Institutsleiter einer Einrichtung der deutschen Volkshochschulen war er nicht unpar-
teiisch. Dies entspricht nicht wirklich dem heute oftmals anzutreffenden Ideal, dass
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler eher neutral Praxisfelder kritisch analysie-
ren und eine ,Fraternisierung” dezidiert unerwiinscht ist. Eine solche ,Fraternisie-
rung® hat Tietgens zwar nicht wirklich betrieben und allzu oft geht er in seinen Schrif-
ten recht kritisch mit den Volkshochschulen und ihrem Personal um, aber das
offenbart sich den schnellen Lesenden vielleicht erst auf den zweiten Blick. Aulerdem
war fur Tietgens klar, dass die Kritik an Volkshochschulen bestimmte Grenzen hat,
was heute vielleicht nicht alle Akteurinnen und Akteure genauso sehen.

Alles in allem sind Tietgens’ Texte nicht unmittelbar an die Art und Weise an-
schlussfihig, wie heute geforscht und publiziert wird. Dies gilt sicherlich nicht nur fiir
Tietgens, sondern auch fiir andere Texte von anderen Autorinnen und Autoren, die
mehrere Dekaden alt sind. Es macht insofern sowohl Tietgens als auch andere histori-
sche Texte nicht direkt vergleichbar mit heutigen Texten. Hiiten sollte man sich dabei
vor der Annahme, dass die fritheren Texte schlechter und die neueren Texte besser
seien. Fortschritte sind sicherlich vorhanden, aber oftmals stellt man vielleicht eher
fest, dass sich Stile und giéingige Praktiken an der Oberfliche gewandelt haben, aber die
qualitative Substanz war gestern wie heute vorhanden oder auch nicht.

Was spricht fiir eine Lektiire?
Nachdem nun einige — durchaus wichtige — Gegenargumente bzw. heutzutage er-
schwerende Kontextfaktoren zunichst prisentiert und diskutiert wurden, wird sich
nun den Griinden zugewandt, die fiir eine Lektiire von Tietgens’ Texten auch heute
sprechen.
Drei Motive wiirden mir hier einfallen:

— ,Zwerge auf den Schultern von Riesen”

— Erkennen der aktuellen eigenen Situiertheit

— Tietgens’ Schriften sind lesenswert

Diese Motive werden im Folgenden jeweils ndher diskutiert.
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»Zwerge auf den Schultern von Riesen“

Die Metapher von den ,Zwergen auf den Schultern von Riesen“ (vgl. Kipplinger 2017)
hat eine lange Geschichte und Wirkungsgeschichte, die bis ins Mittelalter zuriick-
reicht. Sie wird verwandt, um aufzuzeigen, dass wir heute viel an Erkenntnissen, aber
auch Irrungen den Generationen an Forschenden vor uns verdanken. Ohne den riesi-
gen Berg an Wissen, der bereits vor uns aufgebaut wurde, wiren unsere eigenen
Gedanken und Ideen sehr wahrscheinlich wesentlich begrenzter. Im glinstigen Fall
missen wir dabei auch nicht die Fehler und Fehlschlige vorheriger Generationen wie-
derholen.

Die Entwicklung von Wissen und Wissenschaft mag manchmal explosionsartig
stattfinden und manche Innovationen und Erfindungen erlauben tatsichlich ganz
neue Einblicke, die bisheriges Wissen schlagartig veralten lassen kénnen. Oftmals
baut Wissen aber aufeinander auf und entwickelt sich einmal langsamer oder einmal
schneller iber Generationen von Forschenden hinweg. Es liegt so nahe, immer wieder
auch den Forschungs- und Entwicklungsstand der Erwachsenen- und Weiterbildung
zu erfassen und gebiindelt darzustellen (vgl. Charters & Hilton 1989, Reischmann
2021). Tietgens selbst hat an solchen Ubersichten oder auch Memoranden mitgewirkt
(zum Beispiel: Ciupke et al 2002, Tietgens 1985, Tietgens 2018).

Besonders interessant erscheinen dabei die Rolle und Bedeutung von Griinder-
miittern und -vitern im nationalen wie internationalen Kontext zu sein, da hier oftmals
konstituierende Grundverstindnisse und Herangehensweisen gelegt wurden. Ein in-
ternationaler Vergleich steht hier aus, aber Hans Tietgens im deutschen Kontext und
Coolie Verner (Butterwick etal. 2018) im nordamerikanischen/kanadischen Kontext
konnten hier interessante, komparative Einblicke ermdglichen. Dies gilt sowohl fiir
das Wirken solcher Griinderviter, aber auch gegebenenfalls ihre jeweilige Abhingig-
keit bzw. Interaktion mit den jeweiligen linderspezifischen Kontexten, die Dinge
ermoglichten oder auch verunméglichten. Wir sind nicht nur die Kinder unserer je-
weiligen Zeit, sondern auch unserer jeweiligen riumlichen Situiertheit in Linderkon-
texten.

Zu dem Verstindnis heutiger Schriften und Forschung ist es oftmals notwendig,
die Genese des Wissens zu kennen und verstehen zu kdnnen. Wenn zum Beispiel der
Text von Tietgens zu den Arbeitern in der Volkshochschule auch heute von Forschen-
den rezipiert wird (zum Beispiel Bremer 2011, Iller 2011, Grotliischen 2011), dann wird
deutlich, wie die Vergangenheit in aktuellen Schriften rezipiert wird und in verinder-
ter Form weiterlebt. Nur mit geschichtlichem Bewusstsein versteht man die Gegen-
wart mit ihrer Genese gut und kann gegebenenfalls die Zukunft besser gestalten.

Erkennen der aktuellen eigenen Situiertheit

Wie bereits angedeutet sind die heutigen Sicht- und Arbeitsweisen hiufig gespeist von
Forderprogrammen und generell aktuellen Problemlagen. Die Lektiire von histori-
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schen Texten kann neue bzw. andere Horizonte eréffnen. Gerade weil Tietgens heute
nicht mehr komplett zeitgemif ist, bietet er Anregungen, iiber den aktuellen Stand
hinauszudenken. Dem ,Gegensteuern“ im Verstindnis von Tietgens ist in diesem
Sammelband ein ganz eigener Beitrag gewidmet von einer Person in der Qualifika-
tionsphase. Der Beitrag verdeutlicht, warum Tietgens auch heute noch Anregungs-
potenzial bietet, gerade weil er anders argumentiert wie viele seiner Zeitgenossinnen
und Zeitgenossen, aber auch wie heutige Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler,
die mehr oder minder beeinflusst von Projektkontexten oder férderpolitischen Per-
spektiven sind.

Natiirlich war dabei Tietgens selbst auch nicht frei von seiner eigenen Situiertheit
und Eingebundenbheit in seiner Zeit. Von der sogenannten Realistischen Wende iiber
das Zertifikatsprogramm an der PAS bis zur Professionalisierung des hauptamtlichen
Personals zu seiner Zeit reichen verschiedene Kontexte, wo Tietgens Akteur, aber auch
Objekt der Konstellationen, Kontexte und Interessen seiner Zeit war. An dieser Stelle
zeigt sich gegebenenfalls ein vertieftes Verstindnis von Tietgens und seinen Schriften,
wenn man die verschiedenen Schichten seiner Texte erkennt, die er als Wissenschaft-
ler, aber auch Institutsleiter der PAS verfasst hat. Strategisches Handeln und Schrei-
ben waren ihm dabei nicht fremd. Ahnliches gilt auch fiir heutige Schreibende, die
auch oft sicherlich strategisch handeln und schreiben.

Tietgens’ Schriften sind lesenswert

Bei der Beschiftigung mit Geschichte und Begriindungen, warum man sich mit Ge-
schichte beschiftigen sollte, wird stellenweise davor gewarnt, dies allein aus einem
funktionalen Nutzeninteresse zu tun (vgl. Kocka 1990, S.442). Die Beschiftigung mit
der Vergangenheit bietet viele Anregungen fiir die Gegenwart und Zukunft. Sich aller-
dings allein mit einem solchen sekundiren Nutzensinteresse an Historisches zu bege-
ben, wird dem Historischen als Gegenstand in seiner eigenen Bedeutung nicht ge-
recht. Zu leicht kann man der Versuchung erliegen, alles allzu schnell auf die
Gegenwart und Zukunft zu beziehen. Dabei geht der Eigenwert des Historischen ver-
loren und gegebenenfalls sind manche Dinge auch abgeschlossen in der Zeit und ein
Transfer oder Vergleich mit der Gegenwart greift zu kurz oder verzerrt sogar. Ahnlich
wie in der Kunst muss nicht jedes Kunstwerk fiir jedes stehen, sondern das gefliigelte
Wort von I'art pour l'art ist wichtig, um die Kunst mehr als einmal auch schlichtweg
fiir sich selbst stehen zu lassen.

Diese Beziige zu Geschichte und Kunst auf Tietgens’ Schriften tibertragend be-
deuten, dass Tietgens nicht allein wegen einem aktuellen Nutzeninteresse gelesen
werden kann bzw. gelesen werden muss, sondern seine Schriften eine eigene Qualitit
haben, die fur sich selbst stehen kann. Die Gespriche, die in diesem Sammelband ver-
sammelt sind, haben mehrfach gezeigt, wie interessant und anregend seine Schriften
fiir verschiedene Generationen der Weiterbildungsforschung sind und dass sie auch
fur die Praxis Impulse bieten. Insofern miissen sich zum Beispiel aktuell Lehrende
nicht nur mit einer Erklirung zu seiner Relevanz den Studierenden gegeniiber na-
hern, wenngleich dies sicherlich in der Regel zu begriifen ist, sondern die meisten



Bernd Kapplinger 17

Texte haben gentigend Qualitit, um solcher Begriindungs- bzw. Legitimationsversu-
che gar nicht zu bediirfen. Paradoxerweise kann es sogar so sein, dass erst die Begriin-
dungs- bzw. Legitimationsversuche das Selbstverstindliche ungewollt infrage stellen
und vielmehr ein kurzer, selbstbewusster Hinweis, dass es sich hier um einen wichti-
gen Text handelt, bereits geniigen kann.

Fazit

Dieses Kapitel hat die Relevanz von Tietgens in der universitiren Lehre und Qualifika-
tionsphasen diskutiert. Die Reflexionen wurden durch die vier Gespriche angeregt,
wenngleich sich im Text selbst kaum direkt auf die Gespriche bezogen wurde. Es gibt
eine Reihe an Griinden, die als Barrieren einer aktuellen Nutzung der Texte von Tiet-
gens entgegenstehen. Diese Barrieren darf man nicht idealisieren oder ausblenden.

Seine Schriften sind sicherlich vielfach schon als historisch zu bezeichnen, was
ihren Wert darstellt, aber auch die aktuelle Nutzung erschweren kann. Der Zeitgeist ist
historischen Zugingen nicht unbedingt gewogen, wenngleich es auch durchaus viele
historische Arbeiten und historisch interessierte Personen gibt. Umso wichtiger ist es,
dass Lehrende den Mut und Standpunkt vertreten, dass historisches Wissen wichtig ist
und dass es essenziell ist. Wir sind relativ sicher, dass dies sich auszahlen kann, weil
wir wie erwihnt der Uberzeugung sind, dass Tietgens’ Schriften eine Qualitit haben,
die auch heute bedeutsam sein kann. Zum einen um die aktuelle Situation und die
Genese des Forschungsstandes besser zu verstehen, aber zum anderen auch als ganz
eigener Beitrag eines Denkers und Gestalters des 20. Jahrhunderts, den man heute
zwar nicht mehr kopieren kann, was man auch nicht versuchen sollte, der aber viele
Inspirationen und Impulse bieten kann. Gerade sein zentraler Begriff des , Gegensteu-
erns”, was kein Querdenken meint, aber auf der Basis von Wissen gegen zeitgeistige
Stromungen und wissenschaftliche Modewellen zu verstehen ist, ist heute mindestens
so relevant wie in der Zeit von Tietgens und wahrscheinlich von zeitloser Relevanz, die
es immer wieder neu zu entdecken gilt.
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Begriffsarbeit mit Tietgens — eine Theorie der
Erwachsenenbildung mit Anschliissen zur
frithen Kritischen Theorie

JaxoB NoOSE

Ansitze fiir eine Theorie der Erwachsenenbildung

Jede Praxis braucht auch eine Theorie. Ohne das Nachdenken tiber das Tun, bleibt
dieses notwendigerweise affektgesteuert. Der Mensch zeichnet sich dadurch aus, dass
er innehalten und gegentiber sich selbst und der Welt in Distanz gehen kann, um da-
riber zu reflektieren, was warum und wie passiert und passieren sollte bzw. wichtiger
noch, was nicht passieren sollte. Nur so kann das Tun ein bewusstes werden. Das gilt
auch fiir Kontexte der Erwachsenenbildung. Eine Lektiire der Texte von Tietgens von
vor iiber 50 Jahren 16st mehrfache Reaktionen aus. Das Nachvollziehen der Gedanken-
ginge Tietgens rund um Bildung und Lernen im Erwachsenenalter lisst einerseits er-
schrecken, da es daran erinnert, wie wenig Bildungstheorie heute gegenwirtig ist.
Gleichzeitig kann die Relektiire Freude und Euphorie auslésen, da bei Tietgens viele
theoretische Gedanken zur Erwachsenenbildung zu finden sind, an die auch heute
noch gut angekniipft werden kann. Es gibt also noch viel zu denken, es wurde aber
auch bereits schon viel gedacht.!

Bildung hat etwas mit Formung und Hervorbringung zu tun. Es geht um gestal-
tete Entwicklungen. Wichtig dabei ist der selbstaktive Charakter. Bildung ist niemals
ein fertiges Produkt, das von einer Bildungseinrichtung angeboten werden konnte.
Teilnehmende sind keine Kundinnen und Kunden, sondern an einem Bildungspro-
zess als Lernende immer selbst mitbeteiligt (vgl. Tietgens 1998, S.15). Bildung ist
selbst Interaktion. Sie kommt nur zustande bei einem Sich-Einlassen auf Gegenseitig-
keit, wobei nicht nur das Gegeniiber, sondern auch die Sache ihre jeweilige Eigenart
hat, die nicht iibergangen werden darf. Dass der Prozess des Lernens kein trivialer ist,
kommt in Tietgens’ Begriff der Suchbewegung zum Ausdruck. Es wird zu keiner Pas-
sung kommen, wenn nicht von mehreren Seiten ausprobierende Anniherungsversu-
che stattfinden.

»Suche ist nach dem Alltagsverstindnis auf Etwas gerichtet. Die Suchbewegung im Falle
der Erwachsenenbildung ist jedoch dessen nicht sicher, was mit ihr gesucht wird, woraus
der Stellenwert des Lerninhalts besteht. Sicher ist sie sich nur darin, daf das Gesuchte in

1 Vieles von dem, was im Folgenden dargestellt wird, wurde bereits an anderer Stelle ausgefiihrt, in der Arbeit zu Gegensteu-
erung nach Hans Tietgens. Eine Systematisierung und Impulserarbeitung — angereichert durch Sichtweisen aus der Kritischen
Theorie — im Sinne einer demokratieférderlichen Erwachsenenbildungstheorie (vgl. Nose 2022).
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einer wie immer gearteten Beziehung zum Suchenden steht. Die Suche kann, ohne daf}
dies immer bewuf3t wird, gleichzeitig in verschiedene Richtungen gehen. (Tietgens 1986,
S.100)

Der Begrift der Suchbewegung bietet sich fiir die Beschreibung von Prozessen in der
Erwachsenenbildung an, da er einerseits so offen und weit ist, dass man sich mit ihm
an viele unterschiedliche Phanomene annihern kann, und gleichzeitig vieles im Kern
trifft. Der Begriftf wird an spiterer Stelle wieder aufgegriffen werden.

Wenn Tietgens immer wieder auf die hohe Relevanz der Arbeit mit Deutungen
aufmerksam macht, dann bietet er damit implizit einen adiquaten Anschluss an
standhafte, erkenntnistheoretische Vorannahmen. Deutungen sind fiir ihn die Ausle-
gungen von Wirklichkeit der Menschen. Tietgens geht davon aus, dass wir uns nicht
unmittelbar iiber die Dinge in der Welt austauschen kénnen, dass wir also weniger
direkte Aussagen iiber die Beschaffenheit der Welt anstellen kénnen, sondern darauf
zuriickgeworfen sind, iiber unsere jeweiligen Formen der Auslegungen zu diskutie-
ren. Zusammen mit Weinberg macht er darauf aufmerksam, dass wir unserem Ge-
gentiber ,im Modus der Auslegung begegnen. Dementsprechend sehen wir den ande-
ren und seine Aussagen nicht in seinem Sosein, sondern in dem Bild, das wir uns von
ihm machen. Das macht zugleich begreiflich, warum ein wirklicher Dialog so selten
ist* (Tietgens & Weinberg 1971, S.15). Tietgens bleibt dem Ausdruck treu und formu-
liert auch noch spiter an anderer Stelle:

»Menschliches Leben vollzieht sich vielmehr im Modus der Auslegung. Es konstituiert
sich in Situationsinterpretationen. Die ihr zugrundeliegenden Konstellationen kénnen
wechseln. Ein immer neues Reagieren auf sie ist anstrengend. Auch ihre Komplexitit wird
als Belastung, wenn nicht als Bedrohung empfunden. Deshalb macht sich ein Strukturie-
rungsbediirfnis geltend, das auf Problemreduktion abzielt. Es bringt dahin, sich die Vielfalt
der Widerfahrnisse in einer Weise zurechtzulegen, die sie plausibel macht und die es er-
leichtert, mit ihnen zu leben. Die konstruierte Sinnfilligkeit wirkt entlastend. Dies trifft um
so mehr zu, je eindeutiger der Konsens in der Bezugsgruppe dariiber ist. So setzen sich
soziale Deutungsmuster durch. Sie machen nicht nur handlungsfihig, sondern steuern
mehr oder weniger bewuf3t das Handeln. Es ist damit zugleich das Modell des Lernens im
Alltag beschrieben. Insofern es von der jeweiligen Filterung bestimmt ist, die das subjek-
tive Deutungssystem mit der sozialen Wirklichkeit verbindet, dient es der Daseinsbewil-
tigung.“ (Tietgens 1986, S.119)

In der Erwachsenenbildung muss es dann darum gehen, Deutungen durch die Meta-
kommunikation transparent zu machen, Gemeintes im Gesagten zu erkennen und
dahingehende Beweggriinde auch fiir das Nicht-Gesagte kritisch zu beleuchten. ,Nur,
wenn man alles dafiir tut, wird man der Daseinstechnik der Selbsttiuschung entge-
genwirken kénnen, die Bildungsbestrebungen entgegensteht (Tietgens 1986, S.119).
In diesem Verstindnis von Wirklichkeit und der Moglichkeit an ihre Anndherung ist
die hohe Bedeutung subjektiver Wahrnehmungen und Auslegungen ebenso enthalten
wie das Festhalten an einem Begriff von Wahrheit. Auch Kant nahm an, dass wir uns
zwar immer nur iber die Erscheinungen und deren Ausprigungen, die uns je ge-
geben und zuginglich sind, austauschen kénnen, wir aber davon ausgehen miissen,



Jakob Nose 123

dass es die Dinge an sich gibt, auch wenn wir keine unmittelbaren Aussagen iiber sie
treffen kénnen.

»Alles, was uns als Gegenstand gegeben werden soll, mufl uns in der Anschauung ge-
geben werden. Alle unsere Anschauung geschieht aber nur vermittelst der Sinne; der Ver-
stand schauet nichts an, sondern reflectirt nur. Da nun die Sinne nach dem jetzt Erwiese-
nen uns niemals und in keinem einzigen Stiick die Dinge an sich selbst, sondern nur ihre
Erscheinungen zu erkennen geben, diese aber blofe Vorstellungen der Sinnlichkeit sind,
»so miissen auch alle Kérper sammt dem Raume, darin sie sich befinden, fiir nichts als
blofe Vorstellungen in uns gehalten werden und existiren nirgend anders, als blos in un-
sern Gedanken.« Ist dieses nun nicht der offenbare Idealismus? Der Idealismus besteht in
der Behauptung, dafl es keine andere als denkende Wesen gebe, die iibrige Dinge, die wir
in der Anschauung wahrzunehmen glauben, wiren nur Vorstellungen in den denkenden
Wesen, denen in der That kein auf3erhalb diesen befindlicher Gegenstand correspondirte.
Ich dagegen sage: es sind uns Dinge als aufler uns befindliche Gegenstinde unserer Sinne
gegeben, allein von dem, was sie an sich selbst sein mdgen, wissen wir nichts, sondern
kennen nur ihre Erscheinungen, d.i. die Vorstellungen, die sie in uns wirken, indem sie
unsere Sinne afficiren. Demnach gestehe ich allerdings, dafl es aufler uns Kérper gebe,
d.i. Dinge, die, obzwar nach dem, was sie an sich selbst sein mégen, uns ginzlich unbe-
kannt, wir durch die Vorstellungen kennen, welche ihr EinfluR auf unsre Sinnlichkeit uns
verschafft, und denen wir die Benennung eines Korpers geben; welches Wort also blos die
Erscheinung jenes uns unbekannten, aber nichts desto weniger wirklichen Gegenstandes
bedeutet. Kann man dieses wohl Idealismus nennen? Es ist gerade das Gegentheil davon.“
(Kant 2018, S.48 oder Prolegomena §13, Anm. II)

Die Welt der Erscheinung ist zwar nicht identisch mit der Welt der Dinge an sich und
dennoch bleiben Erscheinungen Erscheinungen von etwas. Wir werden von den Dingen
affiziert, das heifdt angeregt. Zwar nehmen wir sie unterschiedlich wahr und ordnen sie
fiir uns womoglich vollig unterschiedlich ein, und dennoch bleibt die Beziehung zwi-
schen den unterschiedlichen Wahrnehmungen, Auslegungen und Deutungen tiber
ihren gemeinsamen Bezug zu derselben Sache bestehen. Die erkenntnistheoretische
Grundlage enthilt somit beides: einerseits die hohe Bedeutung der je individuellen,
subjektiven und somit unterschiedlichen Deutungen, deren Aufarbeitung fiir die Er-
wachsenenbildung zentral ist und ein immenses Pensum an intensiver Auseinander-
setzung auf unterschiedlichen Ebenen fordert; andererseits bleibt ein Begriff von Wahr-
heit erhalten, der absichert, dass wir dennoch letztlich tiber eine gemeinsame Welt
sprechen, der wir gerecht werden, die wir teilen und pflegen miissen. Es geht in der
Erwachsenenbildung um ,objektive Reprisentanz und subjektive Bedeutsamkeit”
(Tietgens & Weinberg 1972, S. 34). Der hohen Bedeutung der Auseinandersetzung mit
dem Subjektiven wird somit beigekommen, ohne diese zu verabsolutieren, weil sie in
dem hier ausgefithrten Verstindnis letztlich immer auch dem Streben nach Wahrheit
dient. Nur so kénnen tiberhaupt Anspriiche und Verantwortungen formuliert werden,
die die Einrichtung einer humanen und demokratischen Gesellschaftsordnung einfor-
dern. Und auch nur so kann von der Méglichkeit eines Umlernens tiberhaupt gespro-
chen werden als , ein Umstrukturieren dessen, was als Lernbesitz mifdverstanden wor-
den ist“ (Tietgens & Weinberg 1971, S.13). Die Erwachsenenbildung hat es also mit
Interpretationen von Interpretationen zu tun. Die objektive Welt ist uns nur zuginglich
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itber unsere je subjektiven Deutungen. ,Lernen ist demnach ein Sich-Verindern von
Situationsinterpretationen. Wer aber solche Verinderungen anregen will, muf} zuerst
einmal von ihrer mentalen Realitit ausgehen“ (Tietgens 1989, S. 97).

Wenn Bildung fiir die Entfaltung der eigenen Anlagen steht, dann ist Bildung als
ein menschliches Bediirfnis anzuerkennen — auch im Erwachsenenalter. Das bedeutet
aber nicht, dass Lernen in erster Linie Spafl macht. Tietgens beklagt, dass nicht gelernt
wurde, ,dafl der Lernerfolg ein Ergebnis des Aufschubs von Erfolgserlebnissen ist“
(Tietgens 1986, S.19). IThm war es wichtig zu betonen, dass Bildung Anstrengung be-
deutet (vgl. ebd., S.8). Auch dies lisst sich mit Tietgens theoretisch begriinden. Ent-
wicklung ist Verdnderung und diese ldsst sich nur denken, wenn Lernen die Auseinan-
dersetzung auch mit Neuem verlangt. ,Wenn Lernen ein Sich-Verindern beinhaltet,
kann von Bildung gesprochen werden, wenn dieser Lernprozef als Verinderungsvor-
gang reflexiv verarbeitet wird“ (ebd., S.31). Durch diese Einsicht wird auch verstind-
licher, warum Tietgens sich skeptisch gegentiber dem Konzept der Zielgruppenarbeit
zeigte. Er verstand eine starke Fokussierung auf Zielgruppenarbeit als verengendes
Denken in Teilkollektiven (vgl. ebd., S.88). Selbstbespiegelung ersetzt die Mdglichkeit
zum Wachstum im Sinne eines Dariiber-hinaus durch inhaltlich differente und kon-
troverse Auseinandersetzungen, in deren Ermoglichungsprozess Gegensteuerung
eine zentrale Rolle einnimmt (vgl. Tietgens 1979a, S.159), denn ,der Hang zur Selbst-
bestitigung ist eine besonders nachhaltig sich auswirkende Bildungsbarriere*
(Tietgens & Weinberg 1971, S.13). Und so schreibt Tietgens in seiner Einleitung in die
Erwachsenenbildung: ,Ohne Gegensteuerung schligt Lernenwollen allzu leicht in
Selbstbestitigung um* (ebd.). Ahnlich begriindete Skepsis wire demnach auch heute
angebracht, etwa gegeniiber identititspolitischen Formierungen. Im Verlaufe dieses
Beitrages wird sich die Annahme verdichten, dass Gegensteuerungen, die gezielt inter-
venieren, um mit bestimmten Inhalten zu konfrontieren, nicht, wie man vielleicht an-
nehmen koénnte, einer teilnehmerorientierten Haltung widersprechen; im Gegenteil:
,Als Gegensteuerung wird eine Funktion erwachsenengerechter Gesprichsfithrung
bezeichnet, die der Teilnehmerorientierung dient“ (Tietgens zit. in Hufer 1999, S. 29).
Wir gehen mit Tietgens davon aus, dass Unsicherheit eine essenzielle Rolle spielt im
Prozess der Bildung. Diese auszuhalten und teilweise kritisch neu einordnend zu bear-
beiten, verlangt, dass die bequeme Situation verlassen wird, was mit Anstrengung ver-
bunden ist. Lernen kann auch schmerzlich sein, wenn eingesehen werden muss, dass
alte Annahmen nicht mehr haltbar sind. Spitestens sobald bisherige Handlungsmus-
ter nicht mehr greifen oder Denkschemata nicht mehr die nétige Gewissheit bieten,
um eine Stabilitit an den Tag zu legen, die im Alltag der bzw. dem Erwachsenen im-
mer wieder neu abverlangt wird, machen sich Unsicherheiten breit, die Anlass zum
Lernen sein konnen, da ,die soziale Selbstverpflichtung dem Erwachsenen einerseits
Definitionskompetenz zuspricht, ihn andererseits an einen Erwartungshorizont bin-
det. Das heifdt zugleich, daf} es zu den Anforderungen an den Erwachsenen gehort,
Stabilitit und Verinderungen der eigenen Person in Balance zu halten“ (Tietgens
1986, S.90).
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Man kénnte sagen, dass die Unsicherheit das Gliick der Bildung ist, denn wenn
Unsicherheiten dazu veranlassen, Bildungsangebote aufzusuchen, dann ist die Chance
zu einem Lernprozess gegeben. Wobei zu beachten ist, dass nicht jede Art des Lernens
und jeder Inhalt des Lernens dem entsprechen, was eigentlich mit Lernen gemeint ist.
Zum einen hat Lernen etwas mit Wissen zu tun. Eine unzusammenhingende, reine
Aneignung von Informationen fiithrt noch nicht automatisch zu Wissen. Es braucht die
reflektierte Einordnung des Neuen durch interpretative Anschluss- und Querverbin-
dungssuche, sonst kann es schnell passieren, ,,dafl man iiber dies und jenes informiert
ist, daf aber Zusammenhinge und Priorititen nicht erkannt werden“ (Tietgens 1968,
S.19). Den Wissensbegriff zu stirken, ist nicht nur sinnvoll, weil es aus bildungstheore-
tischer Sicht mit reiner Information nicht getan ist und weil tatsichlich verarbeitetes
Wissen beispielsweise {iber Geschichte vor Manipulationen schiitzen kann, sondern
auch, weil ein gestirkter Wissensbegriff gefihrlichen Tendenzen des Zeitgeistes entge-
gensteuern kann, in denen die Fahigkeit einer Person, einen Beitrag zu einem Thema
zu leisten, statt am Wissen an ihrer iiber subjektive Empfindungen begriindeten, ver-
meintlichen Betroffenheit oder wieder verstirkt —auch wenn paradoxerweise haufig das
Gegenteil proklamiert wird — an ihrer Hautfarbe, ihrem Geschlecht, ihrer sexuellen
Orientierung und/oder ihrer Herkunft festgemacht wird. Des Weiteren ist beim Nach-
denken tiber Wissen zu beachten, dass nicht jedes Aufsuchen eines Bildungsangebotes
aufgrund sich einstellender Unsicherheiten auch notwendigerweise bedeutet, dass et-
was gelernt wird. Wird nimlich lediglich nach dem nichstbesten Deutungsangebot ge-
griffen, um — die neuen Informationen den eigenen Bediirfnissen nach einordnend —
wieder vermeintlich festen Boden unter den Fiifen zu spiiren, dann kann keine Rede
von Bildung sein (vgl. Tietgens 1986, S.97ff.). Vielmehr werden dann eigentlich sehr
widerspriichliche und verkiirzte, ideologisch verzerrte und auf gefihrliche Feindbild-
Rhetorik setzende Deutungsangebote gute Chancen haben, auf Anklang zu treffen, weil
diese viele Ungewissheiten gewaltvoll iibergehen und behaupten, eine Erklirung fur
alles anbieten zu konnen. Begriffe, wie die der Unsicherheit als Ungewissheit gegen-
itber der hochkomplexen und teils auch tibermichtigen Welt der Dinge, miissten in
einer Bildungstheorie insofern eine zentrale Stellung finden, als dass nicht alle Bemii-
hungen immer gleich im Dienste ihrer Kontrolle oder gar Uberwindungen stehen, son-
dern im Gegenteil ihr Eigenwert deutlich zum Vorschein kommt und gepflegt wird.
Dass die Angst vor der Ungewissheit nicht nur Lernprozesse hemmt, sondern bis hin
zur Barbarei fithren kann, wurde in der Dialektik der Aufklirung nach Adorno und Hork-
heimer aufgezeigt. Auch durch eine Aussage Tietgens‘ und Weinbergs wird man an die
verzwickte anthropologische Grundannahme erinnert. ,Das Grundproblem ist: der
Mensch méchte Herr der Situation bleiben“ (Weinberg & Tietgens 1971, S.13). Insge-
samt wird im Verlaufe dieses Beitrages zunehmend auf Werke der frithen Kritischen
Theorie zurtickgegriffen, Parallelen zu Tietgens’ Denken werden aufgezeigt und ins-
besondere gegen Ende wird verdeutlicht, inwiefern diese eine Quelle relevanter Ge-
dankenstringe fiir eine erwachsenenbildungstheoretische Ausarbeitung darstellen
kénnen.
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Die Verantwortung fiir einen wahrhaftigen Lernprozess liegt, wie bereits gesagt,
nicht nur auf einer Seite. Die Lernenden diirfen nicht dem Verlangen nachgeben, vor-
schnell auf Einsicht in Komplexitit zu verzichten zugunsten eines Verlangens nach
vermeintlicher Sicherheit.

,Es ist dann nicht mehr der Weg zur Bildung, der eingeschlagen wurde. Denn der Weg zur
Bildung fithrt zu einer Konfrontation mit der Welt und mit sich selbst und iiber sie hinaus
zu einer reflektierten Balance, die sich der Notwendigkeit, diesen Akt je zu erneuern, be-
wuflt ist, die deshalb Selbstsicherheit nicht mit Beruhigung oder mit Problemblindheit
verwechselt.“ (Tietgens 1986, S. 104)

Ebenso wenig aber darf die Bildung anbietende Seite sich dazu verleiten lassen, dem
Bediirfnis der potenziell Lernenden nach Geborgenheit durch vermeintliche Erkldrun-
gen allzu schnell nachzugeben. Es lisst sich hier erahnen, wie briichig Lernbeziehun-
gen sein kénnen. Vielleicht geht es fiir gelingende Suchbewegungen situativ um do-
sierte Konfrontationen mit teils tiberfordernder Komplexitit, denn ,wer sich nicht in
einem Mindestmafl wohlfiihlt, hat die Neigung, die Augen vor der Wirklichkeit zu
verschlieflen, womit zugleich auch die Lernenergien blockiert werden“ (Tietgens &
Weinberg 1971, S.13). Wenn dem so ist, dann muss aber doch in jedem Fall bei der
bewussten Zuriickhaltung von Inhalten, die oft auch schon allein wegen des Redukti-
onszwanges beispielsweise aufgrund von Zeitmangel unumgehbar ist, dem Transpa-
renzgebot nachgekommen werden. Alles andere wire Manipulation. Dosiertes Vor-
gehen im Sinne der Passung zwischen , Sachstruktur und Aufnahmevermégen“ (ebd.,
S.34) wird hier deswegen erwogen, weil totale und dauernd anhaltende Verunsiche-
rung dem Bildungsprozess nicht forderlich sein kann, denn es ,fithrt zum Lernen,
wenn ein Spannungszustand besteht, den man tiberwinden mochte” (ebd., S.30).
Wenn dabei aber kein Land in Sicht ist, dann wird man sich wohl resigniert abwenden.
Stabilitit wird einem namlich nicht nur von anderen abverlangt: , Die Horizonterwei-
terung, die sie [Bildungsprozesse] bieten, gehért zu den anthropologischen Grund-
bediirfnissen, ebenso aber auch, im Uberschaubaren, in gewohnten Strukturen zu
leben“ (Tietgens 1986, S. 20). Auch und insbesondere bei Interventionen in gegensteu-
ernder Absicht als herausgeforderte Konfrontation mit Welt durch die inhaltlich ge-
zielte Platzierung von Inhalten wird es wichtig sein, darauf zu achten, dass die ,Lern-
energie (Tietgens & Weinberg 1971, S.13) nicht verpufft. Bildung darf hingegen nie
die Einrichtung eines abgekapselten Wohlfiihlorts auf Kosten der Sache sein, sondern
es geht trotz allem immer um die Konfrontation mit der Welt, die Ungewissheit und
dementsprechend unangenehme Verunsicherungen bereithilt. ,Mit dem Bestreben,
moglichst schnell dem Bediirfnis nach Sicherheit zu entsprechen, wird das Ziel gerade
verfehlt. Es kommt hochstens zu Scheinsicherheiten. Was dabei aufler acht gelassen
wird, ist, dafd Lernen zuerst einmal in eine Situation verstirkter Verunsicherung fithrt“
(Tietgens 1986, S.104). Es wire eine Uberlegung wert, ob man analog zu kérperlich
physischen Prozessen an dieser Stelle von einer Art der Erstverschlimmerung spre-
chen konnte. Bildung hat jedenfalls etwas mit Angst zu tun (Tietgens & Weinberg 1971,
S.12). Erwachsenenbildung ist somit die Hilfestellung beim Aushalten von Unsicher-
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heiten — sowie iibrigens auch der eigenen Begrenztheit, denn Erwachsensein bedeutet,
Entscheidungen zu treffen, die zwar neue Wege erdffnen, viele andere aber gleichzei-
tig damit auch versperren im ,zwangsliufigen lebensgeschichtlichen Prozef der Ver-
engung“ (Tietgens 1986, S.9), weil ,das Erwachsenwerden nicht so sehr eine Entfal-
tung des angelegten Kriftepotenzials im Rahmen des gesellschaftlich Ermoglichten
mit sich bringt, sondern eher eine Selbsteingrenzung verlangt“ (ebd., S. 91). So verhilt es
sich zumindest in unserer Gesellschaftsordnung.

Es bietet sich aus mehreren Griinden an, die bearbeitende Auseinandersetzung
mit einer Sache auch in der Interaktion mit anderen zu pflegen. Die Kommunikation
mit dem Gegentiber bietet die Chance, Wissen zu erweitern: nicht nur durch die
neuen Eindriicke, die man gewinnt, wenn man sich anstrengt, wirklich zuzuhéren,
sondern auch durch die sortierende Denkarbeit im Versuch, das zu erkliren, was ge-
meint ist, dartiber hinaus durch die Reaktion des Gegentibers, das dem Selbstbild eine
Fremdeinschitzung gegeniiberstellt, und im weiteren Verlauf durch den aushandeln-
den Prozess, idealerweise im argumentativen und sachlichen Schlagabtausch. Erst
durch ein solches , Ping-Pong-Spiel“, in dem Deutungen hin und her gespielt werden,
indem sie darauf untersucht werden, wie sie sich zueinander verhalten und wie stich-
haltig die Interpretationen sind, wird dies erméglicht. Erst wenn die eigene Deutung
reflektiert, transparent gemacht und zur Diskussion gestellt wird, kann herausgefun-
den werden, inwieweit sie sich bewihrt oder durch ein Uberdenken angepasst werden
muss. Dies ist kein trivialer Prozess.

Gegensteuerung auf mikrodidaktischer Ebene

Zu beachten wire des Weiteren, dass jede Interaktion unterschiedlich verlduft. Der
Lehrperson wird dann eine besondere Verantwortung iibertragen. Sie muss teilneh-
merorientierte Sachautoritit verkérpern, denn um Suchbewegungen so zu unterstiit-
zen, dass Passungen ermdoglicht werden, bedarf es mehr als der Unterwerfung unter
die unmittelbar artikulierten Bediirfnisse der Lernenden. Letztlich immer im Sinne
der Sache und der ihr inhirenten, unumgehbaren Struktur muss die Lehrperson im
interaktiven Lernprozess gegebenenfalls korrigierend eingreifen, um gegensteuernd
zu wirken. Die Legitimation zur Ausfiillung einer solch steuernden Rolle sowie die
Pflicht dazu geht mit der Professionalitit einher, die sich durch vertiefte und erprobte
Kenntnisse tiber die Sache und methodische Vorgehensweisen sowie tiber die Eigenar-
ten von Lernprozessen auszeichnet. Tietgens macht dies u. a. in dem Kapitel zu Autori-
tit und Gegensteuerung in seinem Buch Lernen mit Erwachsenen nachvollziehbar. (vgl.
Tietgens 1967, S. 28 ff.). Durch dieses Kapitel - zusammengenommen mit den vor und
im Anschluss an das Kapitel zu findenden Ausfithrungen — wird deutlich, dass fiir
Tietgens in Bezug auf die Erwachsenenbildung die Begriffe der Miindigkeit oder der
Autonomie, der Gegensteuerung und der Autoritit untrennbar miteinander verbun-
den sind. Mit Tietgens muss man ,Miindigkeit als einen Appell verstehen, zu neuem
und andersartigem Nachdenken zu fithren, um ein Bewufitsein von der Vielschichtig-
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keit der Phinomene zu vermitteln“ (ebd., S. 34). Dabei spielt die Sache, die durch ihre
jeweilige Struktur gewisse Notwendigkeiten mit sich bringt, iiber die man mehr oder
weniger im Bilde sein kann, eine zentrale Rolle. Ganz im Sinne Adornos, der in Erzie-
hung zur Miindigkeit betont, dass man die Sachautoritit ,nicht einfach vom Tisch fegen
darf* (Adorno 2013, S.139), argumentiert auch Tietgens in diesem Zusammenhang:
»Sie mag bei all denen verpont sein, die den Grundsatz der Autonomie und Gleichbe-
rechtigung unmittelbar in methodisches Verhalten umgesetzt sehen haben wollen. Es
ist aber Erwachsenen gegeniiber nicht angemessen, Gleicher unter Gleichen spielen
zu wollen, wenn man es nicht ist“ (Tietgens 1967, S.33). Da gezeigt werden konnte,
dass Anstrengungen meidende Harmonisierungen sich Lernprozessen gegeniiber
allzu oft als nicht besonders zutriglich erweisen, ist es nur konsequent, deutlich zu
formulieren, ,daf ein Nichtschonen auch bedeuten muf}, die Lernenden Autorititen
auszusetzen“ (ebd., S. 30). Die Ausiibung von (Sach-)Autoritit ist somit in der Erwach-
senenbildung keineswegs illegitim. , Autoritit ist in der EB so lange berechtigt, wie
derjenige, der sie ausiibt, die Chance bietet, tiber sie zu reflektieren” (ebd., S. 31). Miin-
digkeit erweist sich somit in der Erwachsenenbildung als die in der Behandlung der
TN - als Teil des Vertrauensvorschusses — vorauszusetzende, aber gleichzeitig doch
stindig zu aktualisierende Fahigkeit, zwischen Autorititen eigenstindig wechseln zu
kénnen.

Sobald die Voraussetzung erfiillt ist, dass die Lehrperson iiber den Lerngegen-
stand so weit im Bilde ist, dass sie Sachautoritit adiquat vertreten und sinnvolle,
stellvertretende Deutungsangebote machen kann, hilft es auch niemandem mehr,
ebendiese zu tibergehen — erst recht nicht den potenziell Lernenden. Es ist nicht er-
wachsenengerecht, Sachautoritit zu verschweigen. Sobald diese wahrgenommen wird,
kann es in gegensteuernder Absicht auf der mikrodidaktischen Ebene letztlich stets im
Sinne addquater Sachvermittlung je nach Situation darum gehen, unberiicksichtigte
Aspekte oder Minderheitenstandpunkte hervorzuheben, Selbstverstindlichkeiten in-
frage zu stellen, die Lernenden mit Neuem und vielleicht erwartet Unerwartetem zu
konfrontieren und gegebenenfalls im Sinne des Kontroversititsgebots kontrastierende
Akzente zu setzen und situativ Stellung zu beziehen, um einseitig vereinnahmenden
Verkiirzungen etwas entgegenzusetzen (vgl. Tietgens 1967, S.301f.). ,Es ist also eine
regulative Funktion, die die Aspektvielfalt sichert und dafiir sorgen kann, daf Gegen-
wirkungen gegeniiber dem Diskussionssog erhalten bleiben. Denn den Erwachsenen
ernst zu nehmen, kann nicht in jedem Falle heiflen, seine Ansichten hinzunehmen*
(ebd., S.34). Um die Adiquanz in der inhaltlichen Auseinandersetzung abzusichern,
braucht es auch ein Auge fiir individualpsychologische und sozialemotionale Dynami-
ken. Es geht dann darum,

»Eindeutigkeiten in der Diskussionsentwicklung zu verhindern. Die Korrektivfunktion
bezieht sich nicht nur auf die Gewichtung der Inhalte und Meinungen. Gegensteuerung
erscheint bei einer offenen Diskussion auch angebracht, um jeweils einen Ausgleich zu
erreichen zwischen Eilfertigkeit und Beharrungstendenzen, Vereinfachung und Kompli-
zierung. Es geht um die Moderation extremer Stimmungslagen oder um das Auflésen
gegenseitiger Blockierungen, um ein Heranfiihren an sachgerechte Problemlésungen®
(Tietgens zit. in Hufer 1999, S. 29).
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Im Sinne der Erméglichung eines Bildungsprozesses, der die Humanisierung zum
Ziel hat, wird versucht, destruktiven Ausschligen ausgleichend gegenzusteuern;
zwischen

,Ubereilung und Langatmigkeit, Abstraktion und Anschauung, Skepsis und Dogmatisie-
rung, Personalisierung und Determinismus u.a. So kann die Ermunterung genauso am
Platz sein wie die Warnung gegeniiber vorschnellen Schliissen, die Disziplinierung im
Denken genauso wie die Aufforderung, der Phantasie Raum zu geben, Voranschreiten
ebenso wie der Hinweis, dafl ein Hinterfragen erst auf angezielte Probleme fiithrt“ (Tiet-
gens 1971 zit. in: Siebert 1992, S.124).

Wenn es um Lerntypen geht, dann gilt die Aufforderung zur gegensteuernden Inter-
vention auf mikrodidaktischer Ebene fiir die , Schweiger, denen zum Wort zu verhel-
fen ist, ebenso wie fiir die anstrengenden Vielredner, die es taktvoll zu bremsen gilt*;
es gibt TN, die sind , oft iibermifig selbstsicher und benétigen eine Riickmeldung, die
eine vorsichtigere Selbsteinschitzung férdert®; es braucht gegensteuernde Interventio-
nen, ,wenn der Erfahrungsaustausch zum endlosen Geschichtenerzihlen ausartet
und eine begrifflich-abstrahierende Reflexion angemessen erscheint®, genauso, damit
,sich Theoriedebatten nicht in realititsferne Hohen verfliichtigen und die Diskutieren-
den wieder auf den Boden der Tatsachen zuriickgeholt werden“ sowie um gegebenen-
falls zu vermitteln, ,dafl es mehr um die Einsicht in Zusammenhinge als um Detail-
kenntnisse geht. Und es gibt den Typ, der ohne Riicksicht auf empirische Befunde
seine Bewertungen und Konsequenzen zum Besten gibt“; auferdem kann es an-
gebracht sein, auf die ,schulisch geprigten Lerngewohnheiten ilterer Teilnehmer
einfzu]gehen, um sie behutsam zu korrigieren. Dies gilt fiir Widerstinde gegen eine
didaktische Teilnehmerpartizipation ebenso wie fiir die Abneigung gegen Kleingrup-
penarbeit” (Siebert 1992, S.124f.). Auch soziale Aspekte in der Gruppe bediirfen in be-
stimmten Situationen korrigierender Eingriffe, sodass unangebrachten Sogtendenzen
in einem Gesprich entgegengewirkt wird und daraus mdoglicherweise entstehende
Dynamiken dem Lernprozess nicht im Wege stehen.

»Beschiftigt sich die Gruppe zu sehr mit Inhalten, so kann eine Thematisierung des Sozial-
emotionalen wiinschenswert sein, insbesondere dann, wenn sich hinter inhaltlichen Kon-
troversen Antipathien und affektive Lernbarrieren verbergen. Andererseits kann es notwen-
dig sein, die Gruppe wieder an die inhaltlichen Lernziele zu erinnern, wenn die Lernaufgabe
allzusehr aus dem Blick gerit.“ (Siebert 1992, S.127)

Humanisierung und Aufklarung als Grundlage in Abgrenzung
zu bedenkenlosen Stromungen

Die Formulierung dieser noch wenig empirisch untersuchten, aber theoretisch schon
weit durchdachten Anforderungen an professionelles Handeln im Kursgeschehen
wire gar nicht méglich ohne die entsprechende, oben beschriebene, erkenntnistheore-
tische Ausgangslage. Wer die Hoffnung auf Wahrheit nimlich aufgibt, hért ebenso auf
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zu denken wie derjenige, der behauptet, sie endgiiltig gefunden zu haben (vgl. Adorno
2019, S.65). In Tietgens’ Vorstellung war die Erwachsenenbildung stets auch zu be-
trachten in ihrem historischen Gewordensein und somit untrennbar verbunden mit
den Ideen der Aufklirung. Ohne behaupten zu kénnen, dass die eine oder die andere
Deutung mehr oder weniger der Wahrheit entspricht, wire es nicht moglich, fiir Hu-
manisierung einzustehen. Dies ist insbesondere heute wichtig zu betonen, in einer
Zeit, in der sich verselbststindigende, konstruktivistische Theorien die Rede von
Wahrheit oder Universalismus verbieten und sich von der Aufklirung abwendend
diese vorschnell als eurozentristisch abwerten und aus dem Diskurs verbannt sehen
mochten. Wenn hier die Moglichkeit auf mehr oder weniger Wahrheit im Denken ver-
teidigt wird, so sollte doch auch einmal, aber deutlich erwihnt werden, dass dies kei-
neswegs bedeutet, der Mensch kénne Realitit durch Anschauung erschaffen. Durch
die oben ausgefiihrte erkenntnistheoretische Grundlegung wird sich von dem verbrei-
teten, verklirten Irrglauben, es gibe keine Wahrheit, genauso distanziert wie von der
zwar widerspriichlichen, aber auch zum postmodernen Repertoire gehérenden, gro-
Renwahnsinnigen Annahme, Denken erschaffe Realitit. Vielleicht gibt es einen Gott,
der dazu in der Lage ist, der Mensch allerdings ist es nicht. Auch Tietgens erkannte
frith in der Anziehungskraft des postmodernen Denkens gefihrliche Tendenzen (vgl.
Tietgens 1993, S.73ff.). Die Auseinandersetzung mit den Missstinden in der Gesell-
schaft ist legitim und sogar ganz dringend erforderlich, wenn auf reflektierte Weise der
Weg geebnet werden soll hin zu einer Gesellschaftsform, die so weit nach mensch-
lichen Bediirfnissen ausgerichtet ist, dass sie keiner illegitim unterdriickenden Mecha-
nismen mehr bedarf. Nicht jede Reaktion auf das damit einhergehende Unbehagen
aber ist eine gute Reaktion. Tietgens hat den Nationalsozialismus miterlebt und vieles
von dem, was er in gegensteuernder Absicht unternahm, lisst sich besser einordnen,
wenn man im Hinterkopf mitfiithrt, dass fiir ihn dieser den Gegenpart zum Ziel der
Humanisierung ausmachte und die Funktion von Bildung sich somit immer auch an
einem ,Nie wieder“ orientierte (vgl. Tietgens 1992, S.194). Angesichts des Antisemitis-
musskandals, den wir derzeit auf der documenta 15 als weltweit grofiter Ausstellung
zeitgenodssischer Kunst mitten in Deutschland erleben (vgl. Lehm 2022), muss leider
niichtern eingesehen werden, dass diese Orientierung bis heute oberste Prioritit ha-
ben sollte. Aufklirung ist dann umso mehr gefragt, je hasslicher es wird.

Tietgens identifiziert einen tiberh6hten Selbstanspruch an Kontrollfihigkeit, der
mit der Aufklirung einhergeht und nur in Enttiuschungen miinden kann. Aber den
Anspruch auf die Gestaltbarkeit des Besseren und damit einhergehend auf Wahrheit
aufzugeben, bezeichnet Tietgens als ,Flucht vor dem eigenen Anspruch” (Tietgens
1992, S.74). Statt einer angemessenen Reflexion sieht er im postmodernen Denken das
Nachgeben gegentiber einer Sehnsucht, die einen Zustand des Besseren ohne anstren-
genden Weg herbeisehnt. Tietgens reagierte immer wieder mit einer gewissen Sorge
auf gesellschaftliche Bewegungen, die sich durch besonders vereinnahmenden Taten-
drang auszeichneten und in seinen Augen die Gefahr biirgten, einen Riickfall in die
Barbarei zu provozieren (ebd., S.194). Die Erwachsenenbildung muss auf das mensch-
liche Bediirfnis nach Geborgenheit reagieren, sie darf dabei aber ihre historische Ver-
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antwortung als Verpflichtung gegentiber der Aufklarung nicht aus den Augen verlieren.
Dass dies eine besonders herausfordernde Aufgabe sein kann, hat Tietgens in seiner
Arbeit zur Erwachsenenbildung zwischen Romantik und Aufkldrung schon frith angespro-
chen. Tietgens hat in diesem Zuge auflerdem ,den historisch gefithrten Nachweis der
unabweisbaren Kontinuitit einer weit in die Reflexionskultur des Aufklirungszeitalters
zuriickreichenden emanzipatorischen Volksbildungstradition [gebracht]“ (Stiffter 2022,
S.134). Auch weil er der Meinung war, dass ohne ein geschichtliches Bewusstsein die
eigentliche Intention von der Erwachsenenbildung Gefahr liuft, aus dem Blick zu gera-
ten. , Eine Abklirung des Worumwillens ist also unumginglich. Damit wird auch der
geschichtliche und gesellschaftliche Zusammenhang relevant, in dem EB zu sehen ist
und in dem sie sich gesehen hat“ (Tietgens 1969, S.9). Tietgens hat deutlich gemacht,
dass die Erwachsenenbildung untrennbar ist von den Ideen der Aufklirung.

,Die Zeit der Aufklirung wird dementsprechend auch als die Epoche angesehen, in der
das Bewufitsein von der Notwendigkeit der EB entstand, und zwar nicht nur im Sinne
einer elitiren Reflexionskultur, sondern als Instrument, das dazu beitragen sollte, das Le-
ben ohne Ansehen der sozialen Position menschenwiirdiger zu machen.“ (Tietgens 1969,
S.10)

Das Modell

In diesem Beitrag wird deutlich, dass die Begriffe, die Tietgens nutzte, keine isoliert
nebeneinanderstehenden Begriffe sind, sondern gemeinsam auf ein theoretisches
Konstrukt verweisen, welches viel Potenzial fiir eine vertiefte Theorie der Erwachse-
nenbildung enthilt. Uber die besondere Art der Betonung der Wichtigkeit der Arbeit
mit Deutungen wird auf einen erkenntnistheoretischen Grundpfeiler verwiesen, der
der Welt der Erscheinungen Aufmerksambkeit schenkt, weil Bildung als kommunika-
tive Suchbewegung auf diese verwiesen ist, ohne das der Aufklirung verpflichtete,
iibergeordnete Ziel der Wahrheitssuche im Dienste der Humanisierung aus dem Blick
zu verlieren. In diesem Kontext ist auch Tietgens’ verteidigende Haltung bzgl. der Idee
der stellvertretenden Deutung einzuordnen (vgl. Tietgens 1989, S.68). Durch diesen
Grundpfeiler werden dann auch erst verschiedene Spannungsfelder so bearbeitbar,
dass Widerspriiche nicht einseitig aufgelost werden miissen, sondern Teilaspekten ihr
eigener Wert zugestanden werden kann. So wird beispielsweise der Wert der Teilneh-
merorientierung gegeniiber einer Verabsolutierung als Unterwerfung des Kursablau-
fes unter die unmittelbar artikulierten Wiinsche der Teilnehmenden abgesichert, in-
dem der Kursleiter oder die Kursleiterin dafiir Sorge trigt, dass der Struktur der Sache
Gentige getan wird. Auch andere Spannungsfelder auf verschiedenen Ebenen werden
fiir professionell Handelnde insbesondere auch durch die Orientierung an dem, was
mit Gegensteuerung gemeint ist, produktiv bearbeitbar (vgl. Nose 2022). Durch die
Klirung der erkenntnistheoretischen Ausgangslage und der historischen Begriindung
fiir eine Verpflichtung der Erwachsenenbildung gegeniiber der Aufklirung ist es mog-
lich, ein allgemeines und iibergeordnetes Ziel fiir die Erwachsenenbildung zu setzen:
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Humanisierung. Zwar sind in der spezifischen Ausgestaltung von Erwachsenenbil-
dung die je einzelnen Lernziele ,entweder sachbestimmt und begrenzt, oder die Ler-
nenden sollten {iber sie im konkreten Fall entscheiden“ (Tietgens & Weinberg 1971,
S.17) und dennoch bleibt das tibergeordnete Ziel bestehen.

Gesellschaftstheoretische Zuginge zu Teilen der Wirklichkeit in Form von Philo-
sophie, Soziologie und Psychologie etc. konnen den eigenen bildungstheoretischen Zu-
gang nicht ersetzen und sollen dies auch nicht. Trotzdem ist es bereichernd, wie bei-
spielsweise im Falle der frithen Kritischen Theorie, sich einige Gedankenstringe zu
Herzen zu nehmen, die diszipliniibergreifend von Relevanz sind und im Sinne des ge-
setzten, tibergeordneten Zieles der Humanisierung an Wesentliches erinnern, in der
grundlegenden Herangehensweise an iibergreifende Problemstellungen und Miss-
stinde. Dass an der Aufklirung festgehalten werden muss (vgl. Adorno und Horkhei-
mer 2013, S. IXf) und dass spekulative Momente gegen den mit ihr einhergehenden
Positivismus verteidigt werden miissen, um die Moglichkeit des Besseren als Verein
freier Menschen denkbar zu halten, wird in der Kritischen Theorie deutlich (vgl. Adorno
2019, S.1441t)), die dabei aber ausdriicklich davor warnt, den perfekten Zustand positiv
zu benennen (Horkheimer 1969, Minute 11:37-13:15). Jede Theorie muss sich dahin-
gehend befragen lassen, ob sie tatsichlich aus der Intention erwichst, einen Beitrag zu
einer humaneren Gesellschaftsordnung zu leisten. Das noch nicht erreichte und daher
umso mehr theoretische Ziel einer Erwachsenenbildung ist gesetzt und die Frage nach
der Art und Weise, wie der Weg zu diesem Ziel aussehen kénnte, wird mit Tietgens und
mit der frithen Kritischen Theorie fassbar. Kritisches Denken, welches Adorno mit In-
terpretation gleichsetzt, zeichnet sich dadurch aus, dass es das Falsche als solches kenn-
zeichnet (vgl. Gerber 2021, S. 10). Dem wahrhaft besseren Zustand wird sich angenihert
iiber Negation. Was nicht richtig ist, wird kritisiert. Analog dazu kénnen wir uns Gegen-
steuerung vorstellen als den Widerstand in Korrektivfunktion gegentiber soghaften
Trends als Komplexitit verkiirzender Vereinnahmungen. Im Modell unten wird deut-
lich, dass sie wie die Stange ist, die in alle Richtungen hin ausgleicht, um die Balance zu
halten auf dem Weg zum Ziel. Gegensteuerung besteht aus den zwei Teilbegriffen
,Steuerung® und ,gegen“. Durch den Teilbegriff der , Steuerung® wird deutlich, dass
von den padagogisch professionell Handelnden mehr verlangt wird als passiv beobach-
tende Moderierung. Sie sollen inhaltlich fundiert und kompetent aktiv in Prozesse ein-
greifen, indem sie ,gegen“ etwas wirken. ,Gegen* etwas zu sein, darf hier allerdings
nicht als Selbstzweck missverstanden werden. Gegensteuerungen sind nicht aus Prin-
zip ,gegen“ etwas gerichtet, sondern sie widersetzen sich ,dem modischen Sog [...].
Voraussetzung ist allerdings die Bereitschaft zu einem argumentativen Vorgehen“
(Tietgens 1986, S. 83).

Geschiitzt werden soll dabei die adiquate Auseinandersetzung mit dem jewei-
ligen Thema als essenzieller Bestandteil jedes Bildungsprozesses, damit Suchbewe-
gungen nicht instrumentalisiert werden, sondern in wirklichkeitsgerechte Passungen
miinden koénnen. Die adiquate Auseinandersetzung findet sich auch im Begriff des
Umgangs. Der jeweilige Sachverhalt wird umbkreist, also von moglichst vielen Seiten
beleuchtet. Unterschiedliche Auslegungen werden transparent gemacht, ausgetauscht
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und auf ihre Vereinbarkeiten und Bewdhrungspotenziale hin befragt. Gegensteuerung
schiitzt in diesem Modell den Bildungsprozess und erméglicht ihn punktuell neu, in-
dem sie die Platzierung von Inhalten gezielt mitbeeinflusst. Gegensteuerung ist somit
selbst auch eine Anniherungsweise an Wirklichkeit. Im Sinne einer mimetischen Be-
wegung, die Adorno in seiner Philosophie der Negativen Dialektik beschreibt (vgl.
Adorno 2019, u.a.S.231f)), wire diejenige Herangehensweise eine adiquate, in der
versucht wird, sich auf das jeweilige Phinomen in seiner Eigenart einzulassen, statt es
sich gewaltvoll identifizierend und in kontrollierender Absicht anzueignen. Gefragt ist
eine Suchbewegung, die sich durch ein Hin und Her, durch ein Vor und Zuriick aus-
zeichnet und in welcher Ungewissheiten gepflegt statt ignorant tibergangen werden.
,Beweglichkeit ist eine Voraussetzung fiir Bildungsbereitschaft“ (Tietgens 1986,
S.115). Darin hitten die Autoren der frithen Kritischen Theorie Tietgens wohl kaum
widersprochen, denn sie bezeichneten die Aufklirung selbst als ,die universale Bewe-
gung souverinen Geistes“ (Adorno & Horkheimer 2013, S. 51). Die Bewegung steht fiir
ebendieses Sich-Einlassen, welches es erméglichen kann, Phianomene weder dngstlich
zu ignorieren noch sie zwanghaft in das eigene System der Auslegung hineinzupres-
sen. Adorno formuliert in seiner Negativen Dialektik eine

,Utopie der Erkenntnis, das Begriffslose nun nicht etwa durch irgendwelche begriffs-
losen, angeblich hoheren Methoden zu ergreifen, sondern das Begriffslose vermittels des
Begriffs und vermittels der Selbstkritik der Begriffe aufzuschliefRen, - ohne daf} dabei das
Begriffslose, das Begriffene seinerseits gewalttitig von auflen her den Begriffen gleichge-
macht werden diirfte“ (Adorno 2019, S.112).

Hier kann bereits die Bedeutung immanenter Kritik fiir ein bewegliches Denken in
Vor- und Riickwirtsbewegungen erahnt werden. Mit dieser zentralen Idee der Negati-
ven Dialektik im Hinterkopf kann dann auch die , Topologie des Umgangs [besser ver-
standen werden, J.N.], die sich nicht verfestigt, die aber Zuordnungskriterien fiir die
Daseinsinterpretation liefert, die das Relationsbewufdtsein stiitzen. Bildung erweist
sich so als ein hermeneutisches Unternehmen* (Tietgens 1991, S.173). Passung, Ba-
lance, Umgang, Ausgewogenheit und Gegensteuerung als Korrektiv sind Begriffe, die
zwar nicht unbedingt in aller Munde sind, aber dennoch an Aktualitit nichts einge-
built und fiir eine demokratieforderliche Theorie der Erwachsenenbildung im Sinne
der Humanisierung nicht an Potenzial verloren haben. Durch das Modell soll verdeut-
licht werden, dass die Begriffe nicht als voneinander getrennte gesehen werden kon-
nen, sondern miteinander in Verbindung stehen.

,Gegensteuerung ist ein auf Passung bedachter Umgang mit Selbst und Welt in Akzep-
tanz des Ungewissen und ermdéglicht die Balance auf dem Weg zur Humanisierung durch
Korrektivbemithungen im Sinne der Ausgewogenheit. Gegensteuerung will universelle
Werte durch den Sog des jeweiligen Zeitgeistes retten. Kontinuitit im Ziel des Vereins
freier Menschen wird durch gegensteuernde Negation als die kritische Auseinanderset-
zung mit Aktuellem abgesichert. [...] Gegensteuerung will Differenz, Nicht-Identitit und
Mannigfaltigkeit sichtbar machen, die sonst im Sog des Geschehens verdringt wiirden.“
(Nose 2022, S. 179)
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Die Seitenansicht zeigt, dass es sich bei der Erwachsenenbildung in dem hier entfalte-
ten Sinne um einen Drahtseilakt handelt. Angesprochen wird hier eine zielgerichtete
Bewegung hin zur Humanisierung. Die professionell Handelnden miissen die Ba-
lance halten, indem sie ausgleichend gegensteuern. Man konnte auch andere Bilder
wihlen, um diesen Prozess metaphorisch zu umschreiben. Reiterinnen und Reiter
beispielsweise miissen das eigenwillige Pferd stets erneut so beeinflussen, dass es eini-
germaflen die Richtung hilt und nicht durchgeht — immerhin gehorcht das Pferd ganz
eigenen Dynamiken, denen auch entgegengesteuert werden muss, um ans Ziel zu
kommen. Und auch Seglerinnen und Segler miissen gegebenenfalls mit dem Ruder
gegensteuern, um in gewissenhafter Abschitzung der Wind- und Wellenverhilinisse
den Kurs halten zu kénnen. Alle Beispiele haben gemeinsam, dass ein bestimmtes
Ziel erreicht werden will. Im Falle der Erwachsenenbildung ist das Ziel die Humani-
sierung. Auch wenn erginzend hinzugefligt wird, dass es um die Einrichtung demo-
kratischerer Strukturen geht und um den Widerstand gegeniiber unmenschlichen Ver-
hiltnissen, bleiben die Begrifte an dieser Stelle relativ offen und in Hinsicht auf den je
konkreten, inhaltlichen Gegenstand auslegungsbediirftig. Umso wichtiger erscheint
es, dieser zielgerichteten Bewegung etwas zugrunde zu legen, was vor dem Abrut-
schen in Dogmatismus und Missbrauch schiitzt. Die Kritische Theorie bietet hier phi-
losophisch eine gute Grundlage. Durch ihr Plidoyer zur stindig anhaltenden Kritik in
Form des interpretierenden Denkens — auch zur Selbstkritik — kann gewihrleistet wer-
den, dass das angesteuerte Ziel immer wieder aufs Neue darauthin gepriift wird, ob es
nicht selbst Ziige enthilt, die der Gegensteuerung bediirfen. Der Reiter auf einem Ka-
mel in der Wiiste, der sehnsiichtig und hochbediirftig nach Wasser sucht, kann auch
schnell mal in seiner Vorstellung vom anzustrebenden Ziel einer Tduschung in Form
einer Fata Morgana erliegen. Damit die Gegensteuerungen, die sich oftmals gegen ver-
einseitigende, vereinnahmende, verkiirzende und damit ideologische Tendenzen rich-
ten wollen, sich nicht in ihr Gegenteil verkehren, miissen sie sich so gut wie irgend
moglich davor schiitzen, nicht selbst einer Illusion zu verfallen. ,Der Gegensteuerung
liegt ein erkenntnistheoretisches Prinzip zugrunde, daf nimlich niemand tiber die
ganze Wahrheit verfiigt, dal Erkenntnis immer eine Anniherung, eine offene Suchbe-
wegung ist“ (Siebert 1992, S.127). Nicht anders als durch die konstante Bereitschaft zur
konsequenten (Selbst-)Kritik kann die Suchbewegung offen bleiben. Die Kernele-
mente der frithen Kritischen Theorie, die dazu auffordern, noch die letzte Gewissheit
skeptisch in den Blick zu nehmen, um auch dann noch das gesamte Konstrukt an Ver-
strickungen unseres gesellschaftlichen Zusammenlebens kritisch zu beleuchten, wo
jede Hoffnung auf unmittelbare Losungen ausweglos erscheint, zeigen bis heute die
adiquateste Herangehensweise an Wirklichkeit auf, wenn es darum gehen soll, durch
Widerstand gegeniiber autoritiren Tendenzen im Sinne eines ,Nie wieder”, wenn
schon nicht die bessere Gesellschaft, so zumindest die weniger falsche, zu erwirken.
Es geht dann um ,eine Sensibilisierung fiir Ernstfille. Es geht darum, die Fahigkeit zu
fordern, zu erkennen, wann man Einspruch erheben und Widerstand leisten muf. Ein
solches Zielkriterium ist zwar formal und belif3t einen betrichtlichen Beurteilungs-
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spielraum. Eine [positiv formulierte, J. N.] inhaltliche Fixierung aber wire eine Grund-
lage fuir Indoktrination® (Tietgens 1975a, S.134).

Mithilfe der Draufsicht des Modells erkennt man eine detaillierte Struktur. Die
grundlegende, zielgerichtete Bewegung wird iibernommen. Das Ziel bleibt bestehen
und es bedarf nach wie vor verschiedener Gegensteuerungen, um auf dem Weg dort-
hin die Balance zu halten. In der Erwachsenenbildung geht es immer um die Beschif-
tigung mit etwas. Somit steht in der Mitte das , Thema“. Hier konnte auch Sache, Ge-
genstand oder Inhalt stehen. Es geht um das ,was“, um das jeweils zu behandelnde
Phinomen. Der Begriff ,Umgang“ soll auf eine Art der Auseinandersetzung verwei-
sen, die fiir die hier angedeutete Bildungstheorie zentral ist. Nicht im Sinne eines , Ver-
meidens, aber im Sinne eines ,Von-allen-Seiten“ wird das jeweils behandelte Phino-
men ,umgangen”. Wie bereits oben erkenntnistheoretisch ausgefiihrt, wird davon
ausgegangen, dass es zwar nicht méglich ist, unmittelbar wahre Aussagen tiber ein
,Ding an sich“ zu treffen, dass sich der Wahrheit {iber etwas aber angenihert werden
kann, indem die Verhaftung in der eigenen Subjektivitit reflektiert und ein Stiick weit
iiberwunden wird, u.a. durch das Heranziehen moglichst vieler Perspektiven und
ihrer Verschrinkungen. In mehrfacher Weise konnte man an dieser Stelle eine neu
geschopfte Begriffskombination einfiihren, um relevante Prozesse niher zu beschrei-
ben. Angelehnt an die Idee der Mimesis bei Adorno kann die ,mimetische Suchbewe-
gung“ eine Herangehensweise an Erkenntnisgewinn beschreiben, bei der in der Aner-
kennung eines stets ungewissen Anteils ausprobiert wird, sich in einer einlassenden
und anschmiegenden Haltung an den Wahrheitsgehalt bestimmter Phinomene he-
ranzutasten. Die Suchbewegungen konnen dann geprigt sein von thesenartigem und
mutig argumentativem Voranschreiten sowie von sich irritieren lassendem Zuriicktre-
ten, von ernsthafter und disziplinierter Anstrengung der Wissensaneignung und Abar-
beitung an Sachautorititen sowie von einem spielerischen Sich-iiberraschen-Lassen
und Experimentieren auf Augenhdhe mit spontan aufkommenden Kombinationen
unterschiedlicher Assoziationen. Auch Tietgens spricht von einem ,kommunikative[n]
Tasten und Steuern der Suchbewegung als eine Anniherung an ein Lernen [...], das
einem Bildungsprozefl entspricht” (Tietgens 1986, S.121). Es ,ist ein Sich-Einlassen
auf eine Verschrinkung von Bestimmungs- und Gestaltungsfaktoren verlangt, [...] eine
annihernde Adiquanz“ (ebd., S.87). Wichtig ist hierbei, Riickgrat zu zeigen im Sinne
des Einstehens fiir eigene Erkenntnisse bei gleichzeitiger Offenheit und explizit ge-
wiinschtem Einbezug erginzender sowie abweichender und gegenteiliger Sichtwei-
sen, um Erkenntnisse stindig neu auf die Probe zu stellen ohne Angst davor, das Neu-
gewonnene gleich wieder loslassen zu miissen. Gesucht wird in dieser Bewegung die
Wahrheit tiber etwas — und zwar auch durch die Suche nach Uberschneidungen und
Widerspriichen mit anderen Perspektiven. Eine Erkenntnis, die fiir Bildungsprozesse
von hoher Bedeutung ist und die in der Negativen Dialektik nach Adorno ausformu-
liert wird, spricht auch Tietgens an: ,So will das Dilemma ausgehalten sein, daf} ein
Absehen von der Komplexitit die Realititsnidhe mindert, ein Eingehen auf sie aber zu
Verwicklungen fiihrt, die Exaktheit unmoglich machen“ (ebd., S. 145).
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Kritische Theorie als philosophische Fundierung des Begriffes
der Gegensteuerung

Es dringt sich hier zunehmend die Annahme auf, dass fiir das in diesem Beitrag darge-
legte erwachsenenbildungstheoretische Potenzial in Tietgens’ Hinterlassenschaften —
insbesondere in Bezug auf den Begriff der Gegensteuerung — die frithe Kritische Theo-
rie und insbesondere die Negative Dialektik nach Adorno als philosophisches Funda-
ment besonders ertragreich sind. Daher soll in den folgenden Absitzen exkursartig auf
einige wesentliche Begriffe eingegangen werden, bevor im Anschluss daran die Be-
schreibung des Modells wieder aufgenommen wird. ,[Dlie beiden Termini Kritische
Theorie und Negative Dialektik bezeichnen das gleiche“ (Adorno 2019, S.118). Die in-
nerste ihnen zugrunde liegende Intention als Vorstellung des Vereins freier Menschen
isthochst vereinbar mit der der Gegensteuerung, da sie ebenso auf Humanisierung, auf
eine demokratischere Gesellschaftsordnung abzielt, in der weniger ckonomische
Zwinge als vielmehr menschliche Bediirfnisse ausschlaggebend sind; eine Intention,
die sich nicht in erster Linie in positiver Formulierung der Utopie, sondern im Sinne
eines ,Nie wieder” in Abgrenzung zum Nationalsozialismus als der schlimmsten je da
gewesenen Barbarei definiert. ,Die einzig wahrhafte Kraft gegen das Prinzip von
Auschwitz wire Autonomie, wenn ich den kantischen Ausdruck verwenden darf; die
Kraft zur Reflexion, zur Selbstbestimmung, zum Nicht-Mitmachen“ (Adorno 2013,
S.93). Tietgens stimmt mit den Autoren der frithen Kritischen Theorie auch im kritisch
reflektierten Festhalten an der Aufklirung tiberein. ,Aufklirung muf sich auf sich
selbst besinnen, wenn die Menschen nicht vollends verraten werden sollen. Nicht um
die Konservierung der Vergangenheit, sondern um die Einlésung der vergangenen
Hoffnungen ist es zu tun“ (Adorno & Horkheimer 2013, S. 5). Negative Dialektik bietet
Schutz vor dogmatischem Missbrauch durch die stindige Aufforderung zur Selbstkritik
in Form von Negation und immanenter Kritik. Und die Negative Dialektik bietet mit
diesen Begriffen und weiteren, wie denen der Ideologiekritik, der Tiefe, der Mimesis
etc., ein wertvolles Instrumentarium fiir die herausfordernde Aufgabe, adiquat mit
Komplexitit umzugehen, der sich auch die Gegensteuerung stellt. Negative Dialektik ist
Widerstand als wahrhaftiges Denken, als Tiefe, als kritische Interpretation. ,Gegensteu-
erung [ist] die Widerstindigkeit gegeniiber bedenkenlosen Stromungen“ (Tietgens
1993, S.32). Beide stellen sich entschieden gegen den modischen Sog, wo dieser zu
Vereinfachungen und Vereinnahmungen tendiert, und fordern auf zur Reflexion als
Intervention, da ,man nicht mehr darauf hoffen kann, daf? die Geschichte der Mensch-
heit von sich aus sich auf den richtigen Zustand hinbewegt“ (Adorno 2019, S.76). Wider-
stand muss geleistet werden gegeniiber denjenigen, die verleugnen, ,dafl heute die
Moglichkeit, die festzuhalten ist, nicht einfach eine mit dem Trend, mit der historischen
Tendenz, sondern eine dagegen ist“ (ebd., S.77).

Das Prinzip der Gegensteuerung und die Negative Dialektik treffen sich aufler-
dem nicht zuletzt in erkenntnistheoretischen Grundannahmen. Wahrheit ldsst sich
nur erkunden und verteidigen mit dem entschiedenen Willen zur anschmiegenden
und bescheidenen Suchbewegung. Die anfangs ausgefiihrten und mit von Tietgens
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geprigten Begriffen verbundenen erkenntnistheoretischen Primissen Kants sind
auch in der Kritischen Theorie enthalten. Es wird von der Existenz von Wahrheit aus-
gegangen, bei einem Auseinanderfallen von Schein und Sein, wobei der einzige Weg
zum tieferen Erkennen von objektiv giiltigen Aussagen iiber die Reflexion des Subjek-
tiven fithrt. Das, was Kant, Marx, Freud und die Kritische Theorie gemeinsam haben
und was sich konstruktiv mit von Tietgens geprigten Begriffen und den damit explizit
und implizit einhergehenden Grundannahmen von Wahrheit und Erkenntnis verbin-
den lisst, ist, dass individuelle und gesellschaftliche Bedingungen und Entwicklungen
in den Fokus geriickt werden. Diese haben Anteil daran, wie Subjektivitit im Einzel-
nen und Ubergreifend ausfillt. Auch wenn es sich sehr kompliziert verhilt und die
Menschen keinen direkten Zugriff auf Wahrheit haben, so gibt es doch Dinge an sich,
die objektiv vorhandene Zusammenhinge bilden, sodass die Vorstellungen von Ge-
genstinden und Anniherungsweisen an Gegenstinde nicht beliebig sein kénnen, son-
dern diese sich nach den aufler uns und unabhingig von uns existierenden Gegen-
stinden richten miissen. Erst dadurch, dass die Menschen von denselben Dingen
affiziert werden, erst dadurch, dass ein Schein immer Schein von etwas ist, wird Inter-
subjektivitit moglich. Da es aber nicht mdglich ist, direkte Aussagen tiber die Dinge an
sich zu treffen, da eine positiv formulierte Aussage immer von vornherein die un-
wahre Behauptung enthilt, es sei so und nicht anders, wird in der Kritischen Theorie
die Negation als eine Anniherungsweise an Wahrheit bevorzugt. Wir konnen nicht
sagen, wie es sich wahrhaftig verhilt, wir kénnen aber dhnlich zu einem Ausschluss-
verfahren mithilfe der Analyse von Widerspriichlichkeiten und mit immanenter Kritik
aufzeigen, was nicht der Wahrheit entsprechen kann, und uns bemiihen, iiber das hi-
nauszudenken, was uns vorgesetzt wird. Die hohe Bedeutung von Skepsis und Zweifel
wird somit theoretisch fundiert und dem spekulativen — und darin ideologiekriti-
schen — Moment wird eine zentrale Bedeutung beigemessen. Innerhalb der Theorie
wird dem Ungewissen demnach eine besondere Rolle zugewiesen, es wird sich nicht
mit der Fassade zufriedengegeben. Das ist es, was die Negative Dialektik in Verwandt-
schaft zur Freud’schen Theorie bringt (vgl. Adorno 2019, S. 148) und was die Theorie so
bereichernd macht fiir das Prinzip der Gegensteuerung, dem es ebenfalls darum geht,
das Vernachlissigte, das Missachtete, gar das Verdringte zu betonen.

Fiir das Prinzip der Gegensteuerung erweist sich dialektisches Denken als eine
Voraussetzung. Wenn von Dialektik die Rede ist, dann ist damit eine nicht-statische
Art des Denkens gemeint, welche sich gegen voreilige Festschreibungen wehrt und
sich nicht vereinnahmen lisst. Es geht darum, dass die , Bewegung des Denkens, als
welche ja die Dialektik als eine radikal dynamische Art des Denkens charakterisiert,
keineswegs nur Bewegung nach vorn, keine eigensinnige ist, sondern immer zugleich
auch eine riickliufige Bewegung ist, die das, wovon sie sich entfernt, jedenfalls der
Absicht nach immer wieder auch in sich hineinnimmt“ (Adorno 2019, S.51). Die Ge-
gensteuerung will eine normative Stofirichtung aufweisen und Realitit treffen, ohne
in Dogmatismus zu verfallen. Negative Dialektik will sich in das ,Heterogene versen-
ken, ohne es auf vorgefertigte Kategorien zu bringen“ (ebd., S.231). Die dazu notwen-
dige Offenheit wird durch andauernde Selbstkritik abgesichert. Negative Dialektik
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verabscheut den dngstlich gleichmachenden Herrschaftsdrang, der sich in positivisti-
schen Aussagen ausdriickt, die immer den anmafenden Beigeschmack vorgetiusch-
ter Gewissheit mit sich bringen, in der impliziten Behauptung, etwas sei ,,so und nicht
anders*, und versucht, selbst Wirklichkeit zu benennen, ohne sie in Vernachlissigung
des Unbekannten einseitig festzuschreiben. Negative Dialektik ,als Kritik heif3t vor al-
lem anderem die Kritik an eben diesem Identititsanspruch“ (ebd., S. 37). Die Negative
Dialektik ,stellt den Versuch dar, [...] ihr Anderes [...] mit hineinzunehmen* (ebd.,
S.87). Negative Dialektik ist ,eine Dialektik nicht der Identitit sondern der Nichtidenti-
tit“ (ebd., S.15). Wenn es in der Dialektik oftmals darum geht, die These mit der Anti-
these zu konfrontieren, um zu einer tibergeordneten Erkenntnis in der Synthese zu
gelangen, so wehrt sich die Negative Dialektik gegen eine gewaltvoll verkiirzende Syn-
these und konzentriert sich auf den Prozess, die Antithese stindig prisent und greif-
bar zu halten, um das reflektiert kritische Denken nicht abbrechen zu lassen (vgl. ebd.,
S.16). Es geht um die Pflege der ,Sphire des Ungebindigten“ (ebd., S.135). Wie bei
der Gegensteuerung wird die Aufmerksambkeit in einem stindig wieder zu aktualisie-
renden Vorgang auf das bisher nicht Begriffene gelenkt. Es handelt sich um eine Philo-
sophie, ,die nicht den Begrift der Identitit von Sein und Denken voraussetzt und auch
nicht in ihm terminiert, sondern gerade das Gegenteil, also das Auseinanderweisen
von Begriff und Sache, von Subjekt und Objekt, und ihre Unverschntheit, artikulieren
will“ (ebd., S.15). Aus der Verschmelzung mit Gedankenstringen der Kritischen Theo-
rie gewinnt die Gegensteuerung als erwachsenenpidagogischer Schliisselbegriff ihr
emanzipatorisches Potenzial, denn Negative Dialektik ist die ,riicksichtslose Kritik al-
les Bestehenden“ (ebd., S.26). Der Selbstbespiegelung, vor der Tietgens ausdriicklich
warnt, wird durch die Negative Dialektik entgegengewirkt.

,Philosophie hitte also demzufolge ihren Gehalt in der ungeschmilerten Mannigfaltig-
keit ihrer Gegenstinde aufzusuchen. Sie hitte sich thnen im Ernst zu iiberliefern, ohne
dabei immer schon riickversichert zu sein durchs Koordinatensystem oder durch ihre so-
genannte Position. Sie darfihre Gegenstinde nicht als die Spiegel benutzen, aus denen sie
immer wieder sich selbst herausliest, und sie darf nicht ihr eigenes Abbild verwechseln
mit dem, worauf Erkenntnis eigentlich geht“ (Adorno 2019, S.122).

Das nicht aufgeben wollende, beharrliche Streben nach mehr Wahrheit in Verbindung
mit der Aufforderung zur stindigen (Selbst-)Kritik, zur andauernden Auseinanderset-
zung mit der Antithese und zum mutigen, spekulativen Vorgehen duflert sich im anti-
methodischen Moment des Spielerischen der Negativen Dialektik. ,Gegentiber der to-
talen Herrschaft von Methode enthilt sie [die Philosophie der Negativen Dialektik],
korrektiv, das Moment des Spiels, das die Tradition ihrer Verwissenschaftlichung ihr
austreiben mochte. Sie ist das Allerernsteste, aber so ernst ist sie wieder auch nicht”
(Adorno 2019, S.232). Das Moment des Spiels besteht darin, dass so getan werden
muss, als sei das Finden der Wahrheit moglich, bei gleichzeitigem Wissen dariiber,
dass dies nie ganz gelingen wird. Neben der Quantitit — wie viele? — an Herangehens-
weisen sollte tiber die Qualitit — auf welche Weisen? — nachgedacht werden. Offenheit
fuir verschiedene Herangehensweisen kann niitzlich sein, denn ohne Experimentier-
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freude, Wertschitzung des Zufalls, Fehlertoleranz, Fantasie und Freiheit durch Speku-
lation verharrt man dngstlich im Vorgegebenen. Man kénnte auch sagen: ,Ohne Spiel
keine Wahrheit“ (ebd., S.130). Vermittelt wird, dass es beides braucht: die Strenge und
den Ausbruch, das Spiel und den Ernst zugleich. ,Der Gedanke, der von vornherein
ginzlich diszipliniert ist, ist genausowenig zur Philosophie fihig, wie der undiszipli-
nierte Gedanke“ (ebd., S.136). Ohne spekulative Fantasie sind neue Erkenntnisse, die
tatsichlich tiber das bereits Gegebene hinausweisen, also nicht denkbar. Wobei darauf
zu achten ist, ,daf} diese Einfille ,sitzen[...], daf man also, indem man einen solchen
Einfall hat, sogleich auch kontrollieren muf, ob er wirklich das dabei Gemeinte genau
trifft oder ob das nicht der Fall ist“ (ebd., S.137). Sinnvolle Intuition speist sich immer
auch aus Wissen. Durch Erfahrungen mit Komposition kann sich der Autor in diesem
Zusammenhang der Analogie Adornos anschliefRen. ,Auch Musik, und wohl jegliche
Kunst, findet den Impuls, der jeweils den ersten Takt beseelt, nicht unmittelbar erfiillt,
sondern nur vermoge ihres artikulierten Verlaufes“ (ebd. S.234). Aus einem vertrdum-
ten, flieflenden ,Rumklimpern” konnen bewusst experimentell oder rein zufillig an-
fingliche Akkordkombinationen oder erste Téne einer Melodie entstehen, welche dem
Komponisten oder der Komponistin als auf3erordentlich passend erscheinen, weil sie
die prisente Gefiihls- und Gedankenwelt treffend widerspiegeln. An diesem , genialen
Ein- bzw. Zufall“ festhaltend bedarf es jedoch im weiteren Verlauf der Komposition
einer ausdauernden Disziplin. Diese muss gepaart sein mit Wissen und Kompetenzen
beziiglich weiterer, moglicherweise passender Akkorde oder Harmonien und Stilele-
mente etc., um die Idee fortzustricken und letztlich zu etwas zu formen und abzurun-
den, was den Einfall erhilt, ihn in verschiedenen Kontexten neu erprobt, ihm weiteren
Ausdruck verleiht und ihn somit lebendig werden lisst. Ahnlich verhilt es sich in
einer weiteren von Adorno beschriebenen Analogie von Kunst und Philosophie. Er be-
schreibt die Moglichkeit zur philosophischen Erkenntnis der Wirklichkeit als eine, die
einer Analyse von dsthetischen Kunstwerken dhnelt, welche das Kunstwerk erst leben-
dig werden lisst, indem sie als voraussetzungsvolle Analyse (um interpretierend etwas
aus dem Kunstwerk herauszuholen, muss man auch bereits etwas dazu wissen) die in
ihm eingeschlossenen Sinnzusammenhinge deutet. Eingeschlossen auch daher, weil
das Kunstwerk selbst ein ganz konkretes, einzelnes, feststehendes Artefakt in einer
bestimmten Zeit und in einem bestimmten Raum ist. Die voraussetzungsvolle Ana-
lyse allerdings vermag es gegebenenfalls, daraus ein theoretisch unendliches Mafd an
moglichen Implikationen und Zusammenhingen herauszukristallisieren. Festhalten
kann man auch hier: Spekulation und Wissen brauchen sich gegenseitig.

Ein sich dialektisch bewegender Geist, der antimethodische und spielerische Ele-
mente mit aufnimmt, kann Tiefe erreichen. Adorno schreibt, ,daf der Begriff der
Tiefe gar nicht zu trennen ist von der Kraft zur Entiuflerung” (Adorno 2019, S. 156). Es
geht bei der Tiefe also nicht, wie man vielleicht vermuten kénnte, um eine Versenkung
ins Subjekt, sondern um die Erfahrung der Welt und um einen entsprechenden, ad-
dquat reflektierten Ausdruck. Tiefe steht fiir Freiheit. Voraussetzung ist eine wert-
schitzende Einstellung gegeniiber der Spekulation, denn der , spekulative Uberschuf
des Denkens tiber das, was blofR der Fall ist, iiber das blof Seiende, der ist das Moment
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der Freiheit am Denken und ist deshalb [...] zugleich auch das Gliick des Denkens“
(ebd., S.158). Tiefe ist und ermoglicht Widerstand, denn das Leid in der Welt wird erst
ausdriickbar durch das Gliick als Freiheit im Denken. ,Leiden ist die Wucht der Objek-
tivitit, die auf dem Subjekt lastet; was es als sein Subjektivstes erfihrt, sein Ausdruck,
ist objektiv vermittelt“ (ebd., S.235). Widerstand wird erst moglich, wenn die Ursachen
der Zwinge und des Leides erkannt werden, wofiir es ein kritisches Denken von der
Tiefe braucht, welches es vermag, weit verbreitete herrschaftserhaltende Ideologien als
solche zu entlarven. ,Der Widerstand ist das, was sich sein Gesetz von den angebli-
chen und je gegebenen Tatsachen nicht vorschreiben 1ift“, wodurch der Kern der Sa-
che getroffen wire: , Tiefe heifdt wirklich nicht mit der Oberfliche sich begniigen, son-
dern heifdt die Fassade durchbrechen” (ebd., S.157). Wir nihern uns immer weiter
dem, was als zentrale Erkenntnisse der Negativen Dialektik fiir die erwachsenen-
bildungstheoretische Arbeit mit dem Begriff der Gegensteuerung gelten kann. Als
grundlegend angesehen wird in der Kritischen Theorie

»das Prinzip der Herrschaft, der Naturbeherrschung, die sich dann fortsetzt in der Herr-
schaft von Menschen tiber Menschen und die ihre geistige Reflexion findet in dem Prinzip
der Identitit: in dem immanenten Bestreben allen Geistes, sein Anderes, das was an ihn
herangetragen wird oder worauf er stofét, sich gleichzumachen und dadurch in seinen
eigenen Herrschaftsbereich hineinzuziehen“ (Adorno 2019, S. 21).

Die total aufgeklirte Reaktion also auf die Angst vor dem Ungewissen und somit vor
dem Unkontrollierbaren findet einen Ausdruck in der identifizierenden Sprache, dem
disponierenden Denken — zusammen: in der vorschnell festschreibenden geistigen
Aktivitit, weil die Aufklirung ,mit der Verleugnung der Natur im Menschen bezahlt
ward um der Herrschaft iiber die auflermenschliche Natur und iiber andere Menschen
willen. Eben diese Verleugnung, der Kern aller zivilisatorischen Rationalitit, ist die
Zelle der fortwuchernden mythischen Irrationalitit“ (Adorno & Horkheimer 2013,
S.61). Auch um der Natur im Menschen weiter auf die Spuren zu kommen, stiinde
eine Aufarbeitung Freud’scher Erkenntnisse und von Arbeiten in psychoanalytischer
Tradition aus erwachsenenbildungstheoretischer Sicht aus. Adorno und Horkheimer
erinnern an den Begriff des Mana, um anders auf die Sphire des Ungebindigten auf-
merksam zu machen. Die Gegensteuerung mochte das Vernachlissigte, das womég-
lich Verdringte und gewaltformig Vereinfachte in den Fokus riicken. Die Autoren der
frithen Kritischen Theorie widmen sich dem anzuerkennenden und pflegsam zu be-
handelnden Ungewissen als ,alles Unbekannte, Fremde; [...] was an den Dingen mehr
ist als ihr vorweg bekanntes Dasein [...] die Verschlungenheit des Natiirlichen gegen-
tiber dem einzelnen Glied“, um ,der Angst des Menschen, deren Ausdruck zur Erkla-
rung wird [, etwas entgegenzusetzen, J. N.]. Nicht die Seele wird in die Natur verlegt,
wie der Psychologismus glauben macht; Mana, der bewegende Geist, ist keine Projek-
tion, sondern das Echo der realen Ubermacht der Natur in den schwachen Seelen der
Wilden“ (ebd., S.21). Durch die Anerkennung des Ungewissen im Mana ,driickt die
Sprache den Widerspruch aus, dafl nimlich etwas es selber und zugleich etwas ande-
res als es selber sei, identisch und nicht identisch“ (ebd.). Adorno macht also deutlich,
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dass nur, wenn man ,die Nichtidentitit von Geist und Welt, Geist und Wirklichkeit
registriert, Anteil an der Wahrheit gewinnt, — und diejenige Verhaltensweise, die das
einmal verbiirgt hat und in gewisser Weise heute noch leistet, ist eben die mimetische
Verhaltensweise“ (ebd., S.136). Das Mimetische beschreibt ein geéffnetes und emp-
fangendes Sich-Anschmiegen. Es bedeutet, ,sich in einem bestimmten Sinn offen zu
machen fir das, was dem Geist an Erfahrung sich darbietet” (Adorno 2019, S.113). Es
zielt auf Forschung mit einer bestimmten Haltung, denn es ist der Versuch, bei Be-
griffsarbeit bleibend durch Selbstkritik weiterzukommen, statt auf fragwiirdige, anti-
wissenschaftliche Methoden auszuweichen. Statt in identifizierender Manier der
hochkomplexen Wirklichkeit von auflen Begriffe aufzupressen, will die mimetische
Bewegung moglichst ,nah sich anschmiegen® (ebd., S.231). Sie wird in Abgrenzung
zu einer total aufgeklirten, positivistischen Herangehensweise an Wirklichkeit ver-
stindlich gemacht. Ohne die Anerkennung des Nicht-Begriffenen wird kein Lernen
moglich sein, welches nicht lediglich eine Form der Aneignung ist, bei dem Neues in
bereits vorgefertigte Schemata eingeordnet und so auf immergleiche Wiese wiederge-
kiut wird. Ein Gewissheiten vortiuschender und somit voreilig und inadiquat gewalt-
voll verkiirzender Umgang mit Komplexitit kulminiert im Zeitalter der Aufklirung
aufgrund einer wahnhaften Uberschitzung menschlicher Kontrollfihigkeit angesichts
der angsteinfloRenden Ubermacht der Natur. ,Das unidentische, zerflieRende Mana
wird von Menschen konsistent gemacht und gewaltsam materialisiert” (Adorno &
Horkheimer 2013, S.27). Ohne das Riickstindige des Glaubens an Zauberei zu verkli-
ren, wird darauf hingewiesen, dass die Tendenz der Aufklirung, alles abzulehnen, aus-
zuweisen oder fiir nichtig zu erkliren, was sie nicht ihren Begriffen gleichmachen und
somit kontrollieren und beherrschen kann, eine zerstorerische ist. Fin solches Denken
»hat mit dem mimetischen Zauber die Erkenntnis tabuiert, die den Gegenstand wirk-
lich trifft“ (ebd., S. 20). Das auf Kontrolle und Nutzen ausgerichtete Denken wird zum
Instrument der bestehenden Verhiltnisse, ,weil Vernunft zum blofen Hilfsmittel der
allumfassenden Wirtschaftsapparatur wurde (ebd., S.36). Es verliert sein Potenzial,
die nur scheinbare Notwendigkeit der unmenschlichen Gesellschaftsordnung als sol-
che zu entlarven. ,Solchen Schein, in dem die restlos aufgeklirte Menschheit sich ver-
liert, vermag das Denken nicht aufzul6sen, das als Organ der Herrschaft zwischen Be-
fehl und Gehorsam zu wihlen hat“ (ebd., S.45). Dem wird mit dem Mimetischen eine
forschende Verhaltensweise gegentibergestellt, bei dem es sich ,um ein Sichiiberlas-
sen und nicht um ein Deduzieren handelt“ (Adorno 2019, S.123). Nicht nur im wissen-
schaftlichen Kontext, sondern auch in der Erwachsenenbildung werden im Bemiihen
um Erkenntnis allein oder in der Gruppe Sachverhalte erforscht. Es geht mit der Idee
der Mimesis dann aber um eine , Identifikation mit der Sache — anstelle der Identifika-
tion der Sache“ (Adorno & Horkheimer 2013, S.20). Eine induktive Weise, sich for-
schend der Wirklichkeit zu nihern, bei der sich gegen das Bediirfnis nach tibergeord-
neten Antworten und vermeintlich ganzheitlichen, verkrampft erkliren wollenden
Systemen gewehrt wird. , Sie soll nicht das Phantasma eines Ganzen bereiten, aber in
ihr soll Wahrheit sich kristallisieren“ (ebd., S.124). In der mimetischen Suchbewegung
sind die zuvor genannten Begriffe der Tiefe und des Spielerischen aufgehoben, zu
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denen auch die fantasiereiche Spekulation gehort. Das bedeutet dann sowohl Beschei-
denheit gegentiber der hochkomplexen Wirklichkeit als auch, dass man ,motiviert —
nicht blindlings, sondern motiviert und konsequent — weiterdenkt, als der Gedanke
jeweils durch einzelne Fakten, durch Tatsachen belegt ist“ (Adorno 2019, S. 140). Dies
prinzipiell zu unterbinden, wiirde dem erwachsenenpidagogischen Schliisselbegriff
der Gegensteuerung nicht gerecht. Im Gegenteil: ,[D]ie Absperrung der theoretischen
Einbildungskraft [arbeitet] dem politischen Wahne vor. Auch insofern die Menschen
ihm noch nicht verfallen sind, werden sie durch die Zensurmechanismen, die dufleren
wie die ihnen selbst eingepflanzten, der Mittel des Widerstandes beraubt” (Adorno &
Horkheimer 2013, S. 3). Das gegebenenfalls notwendig erscheinende gegensteuernde
Fintreten fiir die Sache, ihre Struktur und die mit ihr verbundenen Inhalte erweist sich
auch deshalb als unverzichtbar fiir die Wirksamkeit von Bildungsprozessen, weil erst
durch die Konfrontation mit dem bisher Unbekannten, Vernachlissigten oder Ver-
dringten die Moglichkeit gegeben ist, tiber den Status quo hinauszuwachsen. Es wird
dann auch verstindlicher, warum sich die hier skizzierte Erwachsenenbildungstheorie
gegen eine zu starke Zielgruppenorientierung als erneute Festschreibung auf die je-
weilige Milieuzugehorigkeit und Denken in Teilkollektiven wendet. Es gibt kein richti-
ges Lernen im bereits Gegebenen. Durch die Kritische Theorie wird eine interessiert-
bescheidene Haltung gegeniiber der immensen Komplexitit der Dinge stark gemacht,
statt ein Bestreben zu befeuern, welches aufgrund der Angst vor der Ubermacht der
Natur in einen gewaltvollen Kontrollwahn ausartet. Erwachsenenbildung will dazu bei-
tragen, dass das Selbst und die Welt besser verstanden werden, wobei aber nicht vor-
schnell festschreibende, sondern vorsichtig tastende, anschmiegend sich einlassende —
kurz mimetische Suchbewegungen adiquat erscheinen, und realisiert sich tiber kom-
munikative Prozesse, die ebenfalls von einer Idee mimetischer Suchbewegungen pro-
fitieren konnen.

Gegensteuerung als Korrektiv im Sinne des Prinzips der
Ausgewogenheit

Gewissermafien zuriickkehrend und wieder explizit Bezug nehmend auf das oben an-
gefithrte Modell kann weiterhin argumentiert werden, dass insbesondere durch die
Hinzunahme des Begriffes der , Passung” ebendieses zu einem genuin erwachsenen-
bildungstheoretischen Modell wird. Auch hier scheint es sinnvoll, von Suchbewegun-
gen zu sprechen. Passung fordert doppelte Aufmerksamkeit. Auf der einen Seite steht
nach wie vor die Sache mit ihrer inhidrenten Struktur, auf die immer wieder hingewie-
sen werden muss, wenn sich die Beschiftigung mit einem Gegenstand von ebendie-
sem zu entfernen droht. Gleichzeitig ist in der Arbeit mit Erwachsenen aber auf beson-
dere Weise teilnehmerorientiert vorzugehen. Die Erwachsenen bringen mit ihren
angehiuften Erfahrungen ihre Biografien mit in die Bildungsprozesse ein. Diese miis-
sen lebensweltorientiert beriicksichtigt werden, da sie sich letztlich auch in Form un-
terschiedlicher Aufnahmestrukturen dufern. Uber die Beziehung zur Lehrperson, die
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teilweise Inhalte personifiziert, soll wiederum eine Beziehung zum Inhalt hergestellt
werden, die sich nur dann auf férderliche Weise einstellen kann, wenn in suchenden
Bewegungen eine Passung zwischen Sach- und Aufnahmestruktur der Teilnehmen-
den angestrebt wird. Wie bereits weiter oben ausgefithrt, wird so im Begriff der Pas-
sung auf individuell unterschiedlich ausfallende und wirksame Deutungsmuster ein-
gegangen, ohne den Anspruch aufzugeben, der Sache gerecht werden zu wollen.
Nachdem hier entlang einer Beschreibung des Modells die Ideen einer zielgerichteten
Bewegung im ersten und die einer mimetischen Suchbewegung im ausfiihrlicheren
zweiten Schritt entfaltet wurden, wird nun auch deutlicher, welche Funktion die ge-
gensteuernden Bewegungen ausfiillen. Innerhalb all der fiir eine der Aufklirung ver-
pflichteten Erwachsenenbildung beschriebenen Prozesse bedarf es gegensteuernder
Interventionen, die sich an aktuellen, aufkommenden Themen und Trends abarbeiten,
um Kontinuitit zu gewihrleisten im zielgerichteten Balanceakt. Gegensteuerungen er-
filllen dann eine Korrektivfunktion, die Vereinnahmungen aus den verschiedensten
Richtungen entgegenwirken soll. Im Modell sind einige Beispiele aufgenommen, wel-
che in der diesem Beitrag zugrunde liegenden Arbeit niher beschrieben wurden und
an denen gezeigt wurde, wie Tietgens selbst gegensteuernd wirkte. Wenn Antinomien,
wie die von Emanzipation und Kompensation oder von Lernen und Handeln einseitig
aufgel6st werden, ohne sie in ihrer Dialektik zu reflektieren und differenziert auszu-
handeln, dann bedarf es gegensteuernder Eingriffe. Eine Marktorientierung im Bil-
dungssektor mag beispielsweise durch die Ubernahme wirtschaftswissenschaftlicher
Begrifflichkeiten wie die des Nutzens in bestimmten Phasen der Aufmerksamkeit fiir
Bildungsinstitutionen dienlich sein, doch ein allzu opportunistischer Geltungseifer
lasst wichtige bildungstheoretische Kerngedanken verblassen und bedarf somit Ge-
gensteuerungen. Und nicht zuletzt ist es ein ganzer Komplex an Denkstromungen,
der sich unter den Begriff der Postmoderne fassen lisst, der — wie Tietgens schon fest-
gestellt hat — hochproblematische, antiaufklirerische Ziige aufweist (vgl. Nose 2022,
S.61ff)). Ahnlich zu einer Kritik an totalitir gewordener Kapitalismuskritik, wie sie
Tietgens in den 60er- und 70er-Jahren betrieben hat (vgl. ebd., S. 39{f.), bedarf es pada-
gogisch professionellen Handelns auf den unterschiedlichsten Ebenen in gegensteu-
ernder Absicht, wenn die Reaktion auf ein Unbehagen in der Kultur droht, sich in
einem falschen, unreflektierten, folgenblinden und affektgesteuerten Aktivismus zu
duflern, der das destruktiv autoritire Potenzial verschiedener, prinzipiell berechtigter
Sehnsiichte durchschlagen lasst. Tietgens betont schon frith die ,aufklirerische Her-
kunft der EB [...], [den] urspriingliche[n] Ansatz der EB, die auf Offenheit, rationale
Reflektion, Kritik und technisches Kénnen abzielt“ (Tietgens 1969, S.13). Um in ge-
gensteuernder Manier diesen urspriinglichen, aufklirerischen Charakter der Erwach-
senenbildung zu verteidigen, verlangt er eine Distanzierung von antiaufklirerischen,
postmodernen Stromungen, die in den letzten Jahrzehnten immer deutlicher in
einem, Universalismen ablehnenden, Postkolonialismus kulminierten (Chibber 2021,
S.4381f), und verlangt insgesamt eine sehr ausgeprigte Bereitschaft zur kritischen
und differenzierten Arbeit mit Inhalten, denn pidagogisch professionell Handelnde
miissen einordnen kénnen, ,,was als unstrittig, was als strittig zu gelten hat und was zu
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dem Bereich gehort, in dem man sich streiten kann, ob etwas strittig oder unstrittig
ist“ (Tietgens & Wiebecke 1974, S. 27).

,Erst die Komplementaritit beider Bewegungen — die Offenheit fir ungewohnte
oder vernachlissigte Perspektiven in Verbindung mit emphatischen Protest gegeniiber
allen sich verabsolutierenden Zeitstromungen — macht das Zusammenspiel von ,Pas-
sung und Gegensteuerung’ fruchtbar® (Schiffter 1992, S.180). Es bestehen hohe und
teils widerspriichliche Anforderungen an Gegensteuerung. Das Spannungsfeld von
Offenheit und richtungsweisendem Anspruch gehort zu den zentralen Ambivalenzen
ihres Wesens. GroRtmogliche Offenheit, Toleranz, Vermeidung von vorschnell identi-
fizierenden und festschreibenden Akten, Bescheidenheit gegentiber dem Ungewissen
und ein Sich-Einlassen stehen oberflichlich dem entschiedenen Eintreten fiir demo-
kratische Werte und Aufklirung gegeniiber, solange nicht reflektiert wird, inwiefern
diese scheinbar unverséhnlichen Orientierungen auch Hand in Hand gehen miissen,
um nicht ins Willkiirliche auszuarten. Tietgens verteidigt ein Verstindnis von Erwach-
senenbildung als stellvertretende Deutungsangebote, wodurch erst der Anspruch an
den professionell Handelnden erhoben werden kann, ,dafl er noch eine weitere Sicht-
weise mehr vorlegt und daf er eine systematische Zuordnung der Sichtweisen erméog-
licht“ (Tietgens 1989, S. 69). Dafiir braucht es die Fihigkeit, Passungen zu ermdglichen
uber die addquate Einschitzung dessen, wo die TN in ihren Lernprozessen jeweils ste-
hen und welche Aspekte eines Themas gegebenenfalls noch verstirkt eingebracht wer-
den miissen, um die Diskussion der Sache anzunihern. Dass der ein oder der andere
Sachverhalt in gegensteuernder Absicht verstirkt und besonders kritisch im Fokus
steht, ist dann gerechtfertigt, wenn es dazu dient, eine eingeschrinkte Offenheit wie-
derherzustellen. Am Beispiel der stellvertretenden Deutung kann veranschaulicht wer-
den, inwiefern es moglich sein kann, der inhirenten Ambivalenz der Gegensteuerung
in Form von den sich antinomisch gegentiberstehenden Anforderungen von Offenheit
und Richtungsweisung zugleich gerecht zu werden. Einerseits wird eine Richtung vor-
gegeben, indem gut ausgewihlte Inhalte zur Diskussion vorgegeben werden, gleich-
zeitig wird der Offenheit Gentige getan, indem ebendiese Inhalte im gemeinsam aus-
getragenen Schlagabtausch auf ihre Wahrheitsgehalte hin gepriift werden, um sie
dann gegebenenfalls zu erginzen, neu einzuordnen oder auch zu verwerfen. Gezielt
platzierte Inhalte sind also richtungsweisend und aber auch in der Auseinanderset-
zung mit offenem Ausgang herausgefordert und auf die Probe gestellt. ,Die Mei-
nungen der Andersdenkenden diirfen nicht tabuisiert werden. Die eigene Position
wird dadurch gefestigt, vielleicht auch relativiert, daf sie gegen Zweifel und Einwinde
verteidigt werden mufl“ (Siebert 1992, S.127). Wenn sich Sogtendenzen oder Verein-
seitigungen und Vernachlissigungen bemerkbar machen, sind wieder Gegensteue-
rungen gefragt. Ein sich gegebenenfalls aufdringender Eindruck der Inkonsequenz
oder woméglich der interessegeleiteten Angepasstheit aufseiten des gegensteuernden,
professionell Handelnden tiuscht. ,Seine korrektive, gegensteuernde Funktion kann
[nur, J. N.] aus der jeweiligen Lage verstindlich werden“ (Tietgens 1986, S. 28). Gegen-
steuerungen miissen trotz relativer Kontinuitit in der zielgerichteten Bewegung je
nach sich verindernden Herausforderungen auch unterschiedlich aussehen, denn es
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geht darum, die (potenziell) Teilnehmenden ,dem Anderen, dem Unerwarteten aus-
zusetzen. Je nach Thema oder Behandlungsart wird man versuchen, Akzente zu set-
zen“ (Tietgens 1967, S. 34). Das Eintreten fiir bzw. gegen eine Sache kommt keinesfalls
zwangslidufig einer Anmaflung gleich, denn es geht nicht ,,um das Aufzeigen des einen
Losungsweges [...], sondern um das Bewufitsein fiir das Repertoire der Losungswege
und um ein Sensibilisieren fiir die Maf3stéibe der Beurteilungskriterien“ (Tietgens 1989,
S.71). Bescheidenheit auf der anderen Seite ist nicht immer gleich Ausdruck von Ange-
passtheit und Unterwerfung, sondern im reflektierten und bewusst entschiedenen Falle
,vielmehr Produkt der Einsicht in die Komplexitit gesellschaftlicher Bedingungen, fiir
die wiederum Politische Bildung eine Sensibilitit vermitteln sollte” (Tietgens 1979b,
S. 33). Wenn Gegensteuerungen implizit auch zur Bescheidenheit auffordern, dann aus
dem Bewusstsein iiber die Mannigfaltigkeit der Lebenszusammenhinge heraus, denn
Tietgens verstand , Gegensteuern im Interesse der Realititsnihe und der Reflexivitit® (Tiet-
gens 1986, S.125; Herv. im Orig.). Er betonte die , Vielschichtigkeit, die den gesellschaft-
lichen und anthropologischen Voraussetzungen unseres Lebens innewohnt und den
Interpretationsspielraum, den sie bieten“ (ebd., S. 11).

Die Korrektivfunktion der Gegensteuerung entspricht einem Prinzip der Ausge-
wogenheit, beispielsweise ,kein einseitiges Programm anzubieten, sondern mehrere
Perspektiven und eine Positionsvielfalt vorzuweisen“ (Tietgens 1979b, S.29). Dies ist
wichtig mit anzufiihren, da

serst mit dem Prinzip der Ausgewogenheit sichergestellt ist, dafl auch Minderheiten-
standpunkte im Rahmen der Politischen Bildung zur Geltung kommen kénnen. Immer-
hin bedeutet das Prinzip der Ausgewogenheit die Chance, gegensteuernd gegeniiber vor-
herrschenden Interpretationen zu wirken und zu fragen, warum sie vorherrschend sind.
Sie gewihrleistet das immer gefihrdete Recht, auch das zur Sprache zu bringen, was
nicht der Norm des Alltiglichen entspricht, was nicht tiber die kommerzialisierten oder
politisierten Kanile geleitet wird. Sie bietet die Mdglichkeit, gegentiber der formalisierten
Gruppenbildung, die fir Machtkimpfe genutzt wird, fiir diejenigen Angebote zu machen,
die nicht in diesen Gruppierungen aufgehen, die als Individuen ihren Bildungsbediirfnis-
sen nachgehen und gesellschaftlich-politische Probleme durchdringen méchten“ (Tiet-
gens 1979b, S. 29).

Wie eine Ausgewogenheit im je konkreten Falle ausgelegt wird, muss genau unter die
Lupe genommen werden, denn sie kénnte missbrauchlich als eine Art der Neutralisie-
rung gegeniiber relevanten kritischen Stimmen instrumentalisiert werden. Dass diese
Gefahr besteht, darf aber nicht dazu fithren, das Prinzip grundsitzlich abzulehnen.
,2Immerhin ist die Alternative zur Ausgewogenheit das Abschneiden von Informatio-
nen, das Denkverbot, das Verhindern von Aufklirung. Demgegeniiber implizieren
Wissenschaft und Bildung Kenntnisnahme und Nachvollzug verschiedener Sichtwei-
sen“ (Tietgens 1979b, S.30). Richtig verstanden geht es der Ausgewogenheit darum,
,primitive Alternativen als das zu nehmen, was sie sind. Und sie verhindert, dal der
Anspruch auf Kritik sich verselbstindigt und sich iiber das Anreizen eines Wunsch-
denkens eine Gefolgschaft holt, die meint politisch handeln zu kénnen [, ohne sich
immanenter Kritik zu stellen, J. N.], ohne die Folgen zu tiberdenken, die das Handeln
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haben kann“ (ebd, S. 30). Stattdessen soll dazu befihigt werden, ,politische Kategorien
selbststindig zu erarbeiten, die von einer Untertinigkeit genauso fernhalten wie von
einem apolitischen Ressentiment, das zu kurzschliissigen Urteilen iiber politische In-
stitutionen und Verhaltensweisen fiihrt“ (ebd., S. 60).

Gegensteuerung auf der Ebene der Programmplanung

Mit den erarbeiteten Vorstellungen davon, was bei einer Auseinandersetzung mit dem
Prinzip der Gegensteuerung alles beachtet werden sollte, wie Gegensteuerungen sich
im Mikrodidaktischen duflern kénnen und welche ausschlaggebenden Schwierigkei-
ten ihnen zugrunde liegen, kann nun im Folgenden auch dariiber nachgedacht wer-
den, inwiefern der Begriff der Gegensteuerung auch auf der Ebene des Programmpla-
nungshandelns sinnvoll eingeordnet werden kann. Dazu soll nun eine Erarbeitung
neuer Perspektiven auf Programmplanungshandeln insbesondere unter Bezugnahme
auf die Studie von Grotliischen von 2010 zur Erneuerung der Interessetheorie. Die Genese
von Interesse an Erwachsenen- und Weiterbildung und die Studie von Gieseke und Gore-
cki von 2000 zur Programmplanung als Angleichungshandeln — Arbeitsplatzanalyse erfol-
gen, indem einige Uberlegungen dazu angestellt werden, wie Gegensteuerung mit der
Genese von Interesse zusammenhingen kénnte und was unter Gegensteuerung auch
auf der Ebene der Programmplanung verstanden werden kann. Die Studie von Grotlii-
schen konnte zeigen, ,dass neue Interessen im Erwachsenenalter entstehen kénnen®
(Grotliischen 2010, S.190). Das ist fiir eine Theorie der Erwachsenenbildung von zen-
traler Bedeutung, denn ,lebenslanges Lernen lebt davon, dass Anregungen und Auf-
forderungen im Lebenslauf moglich sind“ (Gieseke 2022, S. 24). Wichtig zu wissen ist
im Kontext von Gegensteuerungen, dass aber ohne eine erste Konfrontation mit einem
bestimmten Inhalt auch kein Interesse fiir diesen entstehen kann, denn die ,Voraus-
setzung der Interessegenese ist eine erste Berithrung mit dem Gegenstand“ (Grotlii-
schen 2010, S.183). Gezeigt werden konnte somit, ,dass Interessen also nicht ,von
selbst’ oder ,von innen heraus* entstehen, sondern immer in der Auseinandersetzung
des Subjekts mit der umgebenden Welt“ (ebd., S.200). Die strikte und implizit wer-
tende Unterscheidung von intrinsischer vs. extrinsischer Motivation ist irrefithrend.
,Genese des Interesses [...] findet keineswegs isoliert und subjektimmanent statt”
(ebd., S.24). Grotliischen zeigt auflerdem, ,dass Interesse bewusst oder unbewusst
sein kann, eine individuelle oder kollektive Dimension annehmen kann“ (ebd., S. 39).
Das heifdt: ,Manche Begriindungen sind schlicht unaussprechlich, dem Subjekt selbst
nicht klar oder in seinem Umfeld tabu“ (ebd., S.22). In mehrfacher Hinsicht wird so
deutlich, was Tietgens bereits angedeutet hat, wenn er von der Umgangsgruppe ge-
sprochen hat. Die Bedeutung dessen, womit man in Berithrung kommt durch sein
soziales Umfeld, ist nicht zu unterschitzen, genauso wenig wie die Wirkung lernfor-
dernder oder lernhemmender Einflussfaktoren. Wenn es also um Lernen und damit
um Motivationen und Interessen geht, dann greift es zu kurz, lediglich das Indivi-
duum zu betrachten und Lernabstinenz woméglich auf bestimmte Charaktereigen-
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schaften etc. zuriickzufithren, denn ,die nicht genannten Interessen fehlen vielleicht
nicht, weil sie uninteressant wiren, sondern weil der/die Befragte einfach mangels Er-
fahrung nicht darauf kommen konnte, sie zu nennen* (ebd., S.22). Oder eben bei-
spielsweise auch, weil er oder sie sich nicht traut, entgegen dem Gruppendruck ein
Interesse zuzulassen. Zentrales Ergebnis der Studie von Grotliischen ist jedenfalls,

,dass Interessen nicht aus dem leeren Raum und auch nicht aus einem autarken ,Inne-
ren‘ entstehen, sondern immer aus der Berithrung mit der Umgebung erwachsen — aller-
dings angenommen oder zuriickgewiesen durch das handelnde Individuum. Dieses wie-
derum legt grofiten Wert darauf, sich als selbst bestimmt zu begreifen, sonst wiirde es das
aufgetauchte Gebiet nicht als interessant werten. Dieses Paradox ist ein zentrales Ergebnis
der Arbeit: Interessen entstehen selbst bestimmt — jedoch nicht von selbst.“ (Grotliischen
2010, S. 36)

So wie weiter oben auch fiir die Teilnehmerorientierung auf mikrodidaktischer Ebene
festgestellt werden konnte, wird an dieser Stelle diesmal auf iibergeordneter Ebene
wieder deutlich, dass die Platzierung von Inhalten in gegensteuernder Absicht nicht
vollkommen losgel6st von der Aufnahmestruktur der Teilnehmenden und Adressatin-
nen und Adressaten geschehen kann, wenn diese auch angenommen werden sollen.
Dass es ein Gefiihl der Selbstbestimmung braucht fiir die Interessegenese, darf aber
keinesfalls dahingehend missinterpretiert werden, dass auf durchdachte Vorgaben von
auflen verzichtet werden miisse, denn ,[s]olange ich mich theoretisch auch weigern
konnte, empfinde ich mein Interessehandeln als selbstbestimmt. Ein Dualismus von
Selbst- und Fremdbestimmung fithrt somit in die Irre“ (Grotliischen 2010, S.187).
Wenn die Konsequenz gezogen wiirde, dass jegliche Art der Impulssetzung von auflen
abgewertet wird, dann miisste man nicht nur von verschenktem Bildungspotenzial
sprechen, sondern gar von einem verantwortungslosen und gegebenenfalls nach Herr-
schaftserhaltung strebenden Verhalten, weil Menschen durch die Vorenthaltung von
Bildungsgiitern in ihrer jeweiligen gesellschaftlichen Situation verhaftet bleiben und
ihnen die Chance verwehrt wird, tiber das ihnen bereits Gegebene hinauszuwachsen.
,Ein Mensch ,hat’ nicht beliebig viele, beliebig wihlbare Interessen aus einem irgend-
wie gearteten Selbst generiert. Vielmehr hat er sie aus einem begrenzten Set an sozio-
okonomisch bertihrbaren Themen generiert und als seine deklariert” (ebd., S. 36). Die
Zugehorigkeit von Teilnehmenden beispielsweise zu einem Milieu verpflichtet die
Erwachsenenbildung nicht in erster Linie zu einer zielgruppenartigen Ansprache,
sondern eher im Gegenteil dazu, Inhalte anzubieten, die zu Moglichkeiten beitragen
kénnen, die eigene soziale Zugehorigkeit kritisch zu hinterfragen und Bewegungs-
spielriume auszudehnen. ,Die Handlungsmoglichkeiten eines Menschen sind durch
seine Umwelt quasi in Form eines Korridors strukturiert” (ebd., S. 288f.). Gegensteue-
rung als gezielte Erweiterung des Spektrums an Perspektiven und Herangehenswei-
sen soll die Bewegungsfreiheit im Korridor mitgestalten und bestenfalls erweitern
konnen, anstatt sie festzulegen, und muss sich so dafiir verantwortlich fithlen, dass
Lernende iiber Bildungskontexte Zugang auch zu Teilen der Welt bekommen, die ih-
nen bis dahin verdeckt geblieben sind. ,Information und Unterricht haben insofern
eine Doppelfunktion, einerseits Interesse auszuldsen und andererseits Interessen zu
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bedienen“ (ebd., S.192). Wenn nicht die Art und Weise gemeint ist, in der Tietgens
selbst bildungspolitisch immer wieder intervenierte, damit das ein oder andere Thema
nicht durch eine bestimmte Gruppe vereinnahmt werden konnte, sondern es in der
Auseinandersetzung mit Inhalten sachlich und differenziert vor sich ging, dann ist mit
dem Begriff der Gegensteuerung meist eine Art des professionellen Handelns auf mi-
krodidaktischer Ebene, also im Kursgeschehen angesprochen. Es wird hier des Weite-
ren aber davon ausgegangen, dass der Begriff der Gegensteuerung auch auf der Pro-
grammplanungsebene relevante Anwendung finden kann.

Beim ersten Nachdenken iiber gegensteuernde Handlungen auf der Mesoebene
dringt sich der Gedanke auf, dass geplante Angebote in gegensteuernder Absicht zum
Scheitern verurteilt sein kénnten, da die Angebotsplanung doch abhingig ist von den
manifesten Interessen der Adressatinnen und Adressaten. Es ist zwar richtig, dass
diese nicht ausgeblendet werden diirfen, wenn es tiberhaupt erst zu einer Veranstal-
tung kommen soll.

,Doch es kann nicht Ziel einer Volkshochschule sein, Kurse und Teilnehmerzahlen um
jeden Preis zu steigern. Vielmehr kann es begriindet sein, Grenzwerte fiir besonders
marktgingige Themen und Fachgebiete festzulegen, um Kapazititen fiir zukunftsrele-
vante, aber noch wenig nachgefragte Probleme freizumachen. Auch hier bringt Hans Tiet-
gens es auf den Punkt, wenn er von einer Balance von Bediirfnisdeckung und Bediirfnis-
weckung spricht.“ (Siebert 1992, S.128)

Der alleinige Fokus auf eine Bediirfnisdeckung wire vielleicht richtig im Sinne einer
marktorientierten Vorgehensweise, sicher aber nicht im Sinne einer bildungstheore-
tisch verntinftig fundierten Konzeption. Gegensteuerungen als Korrektive und Teil der
Weckung von Interessen und Bediirfnissen sind notwendig im Sinne der Ausgewo-
genheit ,gegentiber allen Tendenzen der Vereinseitigung und der Verabsolutierung
von Teilperspektiven“ (Schiffter 1992, S.178). Dass ein entschiedenes Einstehen fiir
die Ermoglichung von Bildungsprozessen durch den Widerstand gegeniiber verein-
nahmend autoritiren, antisemitischen und anderweitig die komplexe Wirklichkeit ge-
waltvoll verzerrenden Tendenzen auch auf der Programmplanungsebene stattfinden
muss, leuchtet ein. Haufig ist es der Mainstream als das Gingige, der zu vereinseiti-
genden Vereinnahmungen fithren kann. Es lisst sich keineswegs einfach positiv vom
Trend des Zeitgeistes ableiten, was Ausgewogenheit und Offenheit in sinnvoller Anni-
herung an Themen der hochkomplexen Wirklichkeit bedeuten. Es hat auch immer et-
was mit der Sache zu tun, die im Sinne der Negativen Dialektik durch immanente Kri-
tik als Teil mimetischer Suchbewegungen erforscht wird, was im Gegenteil immer
wieder auch Widerstindigkeiten erfordert gegeniiber der jeweiligen Mode. Ein Main-
stream also, der harmonisierend das immer Gleiche wiederkdut und dabei stumpf
macht, verlangt Widerstand.

»Der pidagogische und zugleich politische Grundgehalt bezieht sich daher darauf, einer-
seits der Pluralitit moglicher Positionen und Perspektiven zu ihrem Eigenrecht und
Selbstausdruck zu verhelfen, gleichzeitig aber sich auch prononciert, wenn nicht sogar
heftig dafiir einzusetzen, daf diese offene Spannungslage von keiner Seite her einseitig
miflbraucht und verabsolutiert wird. (Schiffter 1992, S. 179)
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Das Programm beispielsweise einer VHS hat zwar bis zu einem gewissen Grad den
Anspruch, als Spiegel der Gesellschaft verstanden werden zu konnen, es reicht aber
nicht aus, lediglich mit dem Trend zu gehen. Es braucht mehr als der Mode folgende
Angebote, die gerade besonders beliebt sind, denn die , Zeiten, wo man ohne Miihe
einseitige Trends ausrufen konnte, sind vorbei. Die Wirklichkeit ist komplizierter, sie
benétigt deshalb komplexere Antworten. Auch dieses driickt sich, alltagstheoretisch
verstanden, in den Abstimmungsprozessen aus, die erst gutes Programmplanungs-
handeln ausmachen“ (Gieseke & Gorecki 2000, S.113). Die Fihigkeit, gegenzusteuern,
wird hier als zentraler Bestandteil dessen gesehen, was zu gutem Programmplanungs-
handeln gehort. Was bedeutet aber Programmplanung generell und was gehért dazu?
Die Frage ist nicht ganz einfach zu beantworten und wird sich in jedem Kontext wieder
etwas anders stellen. Mit Tietgens aber halten wir Folgendes fest: , Es greift zu kurz, sie
als ,organisatorische’ zu deklarieren®, denn sie wird bestimmt durch verschiedenartige
,Erkundungen und Abstimmungen®, zu denen es gehort, ,Vorkontakte zu pflegen,
Bediirfnisse zu erkunden, Mitarbeiter zu gewinnen, Funktionen von Programmteilen
zu artikulieren, und auch ,wenn vieles davon [, was geplant wurde,] der unmittelbaren
Interaktion in der Veranstaltung selbst tiberlassen bleibt, entbindet dies nicht der Vor-
uiberlegungen®, womit man Programmplanung beschreiben kann als , Versuch der Er-
leichterung von Suchbewegungen“ (Tietgens 1986, S.147f.). Die konkreten Ausgestal-
tungen der Handlungen des Planens sind vielfiltig. Neben der Nennung von weit
verbreiteten Arbeitsformen, wie Telefonaten, lesenden Vorbereitungen, Kursleiter-
gesprichen, Arbeiten am Rechner (vgl. Gieseke & Gorecki 2000, S. 64) sowie , Dienst-
besprechungen, Pidagogenhauskonferenzen, Kollegengespriche zur informativen
Unterstiitzung und institutionellen Absicherung, Ansprachen und Koordinierungen,
Arbeitsabsprachen mit der Sekretirin des Bildungsinstituts [etc.]“ (ebd., S.78), kann
festgehalten werden:

»Programmplanungshandeln umfasst also alle Titigkeiten, die notwendig sind, um ein
Programmangebot zu erstellen. Es umfasst die Bedarfs- und Bediirfnisbestimmung, die
Transformation in Angebote, die Zielgruppenplanung, die Kursleiterlnnenauswahl, die
inhaltlichen Kooperationsabstimmungen, die Offentlichkeitsarbeit und den Druck des
Programms. Es ist neben der Programmrealisierung das inhaltliche erwachsenenpidago-
gische Kernstiick der Titigkeit. In der institutionellen Biindelung der Angebotsteilberei-
che schilt sich das Profil der jeweiligen Bildungsinstitution heraus.“ (Gieseke & Gorecki
2000, S.75)

Die Art und Weise, wie Programmplanung als voranschreitende, abbrechende und
wiederaufnehmende Handlung in Probierbewegungen vonstattengeht, um in ver-
flochtenen Aushandlungsprozessen letztlich auch zu einem Ergebnis zu kommen, be-
schreibt Gieseke als Angleichungshandeln und sukzessives Planungshandeln.

»Planung, um Angebote, Projekte, Treffen, abschlussbezogene Qualifizierungskurse u.4.
zu realisieren, findet tiber Angleichungshandeln statt. Kommunikative Vernetzungen in
der Stadt, in der Region, mit anderen Institutionen oder Personen, mit Qualifikationstri-
gern, verbandsinternen Ansprechpartnern, politischen oder gesellschaftlichen Instanzen,
einer Vielzahl an Dozentinnen und Dozenten lassen das Angebot in der je spezifischen



Jakob Nose 151

Ausprigung entstehen. Dabei fithren nicht alle Kontakte zu unmittelbaren Angeboten
oder Ideen, viele fiigen sich erst unter bestimmten Bedingungen zu einem programm-
relevanten Abstimmungsprozess zusammen, so dass eine gemeinsame Bildungsidee ge-
boren wird. Dieses Planen ohne feststehendes Konzept kann man sukzessives Planungs-
handeln nennen. Durch dieses Planungshandeln ist das Programm ein vernetztes
Gewebe mit breit verstreuten Ankerpunkten in der Region.“ (Gieseke & Gorecki 2000,
S.329)

Gegensteuerung kann dann verstanden werden als spezieller Teil oder spezielle Form
des Angleichungshandelns, wobei insbesondere darauf abgezielt wird, dass inhaltliche
Bildungsangebote so gesetzt werden, dass ein Programm entgegen dem Mainstream
auch auf Aspekte der Wirklichkeit aufmerksam macht, die sonst vernachlissigt oder
verdringt werden. Wird Gegensteuerung als Teil des Angleichungshandelns verstan-
den, dann gilt auch fiir sie der hohe Anspruch, der sich aus der Arbeitsplatzanalyse von
Gieseke und Gorecki ergibt: ,Eigene, nach auflen gerichtete Optionssetzung ist ge-
fragt“, denn es ist nicht leicht, sich ,an anderen zu orientieren und sich trotzdem von
eigenen Priorititen leiten zu lassen, die Fiden zusammenzuhalten und dennoch ab-
stimmungsfihig zu bleiben®; somit wird deutlich, ,dass die Herstellung einer Balance
zwischen dem Sich-Einlassen auf das Umfeld und dem Setzen eigener Optionen erar-
beitet werden und sich auch in einer Theorie des Programmplanungshandelns wieder-
finden muss“ (Gieseke & Gorecki 2000, S. 332). An dieser Stelle kann man auch bereits
erahnen, wie relevant eine konstruktive Bearbeitung des Spannungsverhiltnisses von
Bedarfen und Bediirfnissen fiir gelingen wollende Gegensteuerungen ist.

,Programmplanungshandeln ist dann eine Tétigkeit, die die Bildungsbedarfe aus dem
Umfeld erschlieft und transformiert. Sie wirkt als Angleichungshandeln, als ein Seismo-
graph fiir Bildungsbedarfe. Um dieses leisten zu kénnen, benéstigen die padagogischen
Mitarbeiterinnen neben einer differenzierten, nicht-funktionalistischen Planungstheorie
eine Deutungs- und Erschliefungskompetenz und gleichzeitig die Fahigkeit, Konzeptio-
nen zu entwickeln und Instrumente zu deren Umsetzung und Platzierung zu handhaben.
Als Anforderungsprofil wird also sichtbar: ein zielorientiertes, auf Profilbildung hin ausge-
richtetes Verhalten in einer vernetzten Planungsrealitit.“ (Gieseke & Gorecki 2000, S. 332)

Wenn von gutem Programmplanungshandeln gesprochen wird, dann ist es wichtig zu
verstehen, was mit relativer Autonomie gemeint ist. Gemeint sind die Spielrdume, die
Programmplanenden zur eigenstindigen Gestaltung bleiben, trotz aller real existieren-
der Belastungen, Zwinge und Vorgaben, denn es ,sind bei der Planung die Entschei-
dungsspielriume der Erwachsenenpidagogen grofier als allgemein unterstellt“ (Gie-
seke & Gorecki 2000, S. 328). Eine stabile Haltung gegentiber der Notwendigkeit von
Fleiflarbeiten in Form der Erledigung von organisatorischen Aufgaben und das Wahr-
nehmen der relativen Autonomie gehéren zu den Voraussetzungen flir programm-
planerisches Handeln in gegensteuernder Absicht. Programmplanende miissen ,die
ihnen fiir die Programmplanung zur Verfiigung stehenden Spielrdiume intensiv [nut-
zen] und [...] die dazugehorigen organisatorischen Anteile als selbstverstindlichen inte-
gralen Bestandteil [betrachten]” (ebd., S.111). Wobei in der Selbstverstindlichkeit die
stindig aktualisierte Reflexion des Zweck-Mittel-Verhiltnisses nicht vernachlissigt
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werden darf, denn die Arbeitsformen , kénnen sich dominant vor den Arbeitsinhalt stel-
len und als Mittel verselbststindigen. Es ist dann nicht mehr bewusst, warum man ei-
gentlich etwas macht und mit welchem Sinn und Zweck es geschieht“ (ebd., S.64).
Wirklich verantwortlich handeln aber auf Grundlage der hier skizzierten Bildungstheo-
rie nur diejenigen, die relative Autonomie so umfassend wie nur méglich wahrnehmen,
um Demokratie voranzutreiben (vgl. auch Fleige etal. 2020, S.16f.). Relative Autono-
mie steht fiir eigeninitiativ wahrgenommene Handlungsspielrdume in verschiedenen
Bereichen des Programmplanens.

Um Gegensteuerungen zu ermoglichen, ist beispielsweise die Kommunikation
mit den Kursleitenden besonders wichtig. Wenn der HPM seine Steuerungsfunktion
verantwortungsbewusst iibernimmt, dann wird er sich als ein Auf-den-Weg-Bringer
verstehen und versuchen, ,im Interesse der Teilnehmer auch bei den Vermittlern auf
der Basis ihrer fachlichen Kompetenz eine offene Einstellung, eine Suchhaltung, anzu-
regen“ (Tietgens 1986, S.49). Zur offenen Suchhaltung gehort der hier skizzierten Er-
wachsenenbildungstheorie zufolge auch ein Verstindnis von Gegensteuerung. Dies
wird vor allem im Austausch iiber die Ausgestaltung und die Ausrichtung geschehen.
,Im Grunde ist die Arbeit am Ankiindigungstext die dichteste Stelle der Zusammen-
arbeit mit den Kursleiterlnnen“ (Gieseke & Gorecki 2000, S. 89). Zwar macht die organi-
satorische Arbeit, die dazu dient, dass bestimmte Inhalte und Methoden angeboten und
durchgefithrt werden konnen, den zeitlich intensivsten Teil aus, aber die Verhandlun-
gen dariber sind entscheidend dafiir, was nun letztlich gemacht wird, worin sich auch
ein Programmprofil bzw. die Werte einer Institution widerspiegeln. ,Dabei hat der
hauptberufliche Mitarbeiter gegeniiber den vielen freien Mitarbeitern eine Steuerungs-
funktion. Er wird sie um so besser wahrnehmen konnen, je besser er in der Lage ist, die
Kompetenz anderer ins Spiel zu bringen, ohne dariiber die Ubersicht zu verlieren*
(Tietgens 1986, S.49). Voraussetzung fiir Gegensteuerungen auf Programmplanungs-
ebene, also fiir eine bestimmte gezielte Mitgestaltung am Planungsprodukt, bedeutet,
eine Verantwortung in Verhandlungsprozessen zu iibernehmen. Diese erfiillt sich
durch das Eintreten — trotz zu erwartender duflerer, hemmender Widerstinde - fiir die
je als bereichernd identifizierten, aber vernachlissigten Inhalte, denn das Planungspro-
dukt ist ,das Ergebnis einer Kommunikation, die von Perspektivenverschrinkung der
am Planungsprozef Beteiligten durchzogen ist. Von welcher der Perspektiven das Er-
gebnis vornehmlich geprigt wird, ergibt sich aus dem Aushandlungsprozefl zwischen
dem Programmverantwortlichen und den veranstaltungszustindigen Personen” (ebd.,
S.141). Letztlich sind es die Kursleitenden, die Bildungsarbeit mit den Teilnehmenden
betreiben. Sie sind es, die die Bildungsangebote umsetzen. Trotzdem kénnen Pro-
grammplanende in Absprachen auf verschiedene Weise Einfluss nehmen. ,Sie geben
Hilfestellung bei der Vorbereitung, stellen Vorbereitungsmaterialien zur Verfiigung,
machen auf Mitarbeiterfortbildungen aufmerksam u. a. Neue Kursleiterinnen bekom-
men im Vorgesprich Tipps, wie sie sich vorbereiten und zu einem Angebot kommen
kénnen“ (Gieseke & Gorecki 2000, S.85). Weil es letztlich die Kursleitenden sind, die
die Angebote durchfiihren, kann es in den Arbeitstreffen zwischen HPMs und KL da-
rum gehen, bei den KL ein Bewusstsein zu schaffen fiir die Bedeutung von Gegensteue-
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rung auf mikrodidaktischer Ebene. Was bereits weiter oben zur Gegensteuerung im
Kursgeschehen beschrieben wurde, soll in folgender Tabelle zusammengefasst zu se-
hen sein. Neben dem Umgang mit gruppendynamischen Prozessen ist es ndmlich vor
allem die situativ je spezifische Art der Intention, die hinter der Wahl der gezielt plat-
zierten Inhalte steht, die Gegensteuerungen ausmacht. Und auch wenn das Programm-
planungshandeln kein mikrodidaktisches ist, so sind dennoch entsprechende Kompe-
tenzen verlangt, um die hohe Relevanz ebendieser den Kursleitenden vermitteln zu
kénnen.

Tabelle 1: Gegensteuerung im Kursgeschehen (vgl. Nose 2022, S. 92)

Hervorhebung unberiicksichtigter Aspekte Unterstiitzung von Minderheitenstandpunkten
Infragestellung von Selbstverstindlichkeiten Konfrontation mit Unerwartetem/Neuem
kontrastierende Akzente (entgegen)setzen situative Parteinahme in aufklirender Absicht

Angedeutet wurde bereits, dass die Auseinandersetzung mit Bedarfen und Bediirfnis-
sen grundlegend ist fiir ein sinnvolles Verstindnis davon, was Gegensteuerung auf der
Programmplanungsebene bedeuten kann. Man koénnte auch sagen, dass es zu den
zentralen Aufgaben der Erwachsenenbildung iiberhaupt gehért, sich mit diesem Span-
nungsfeld zu beschiftigen.

,In der Erwachsenenbildungsforschung wird das Verhiltnis zwischen Bedarfen und Be-
duirfnissen ausgelotet. Es gibt gesellschaftliche Bedarfe, die gegenwirtig wachsen. Sie ver-
weisen auf notwendiges Wissen, Qualifikationen und Kompetenzen, die von der EB/WB
zu identifizieren sind. Daneben gibt es subjektive Bildungsbediirfnisse, die auf aufzuneh-
mende, individuelle Interessen verweisen und in der EB/WB einen Raum erhalten. Fiir
das Planungshandeln vor diesem Hintergrund spricht man vom seismographischen Er-
fassen.“ (Gieseke & Gorecki 2022, S. 24)

So wie Gegensteuerung auf der mikrodidaktischen Ebene mehr sein muss als die
durch eine verklirte Vorstellung von TNO geleitete Unterwerfung unter die unmittel-
bar artikulierten Bediirfnisse der TN, so bedeutet Gegensteuerung auch auf der Pro-
grammplanungsebene mehr als eine Adressatenorientierung, die sich lediglich mit
markttheoretischer Brille nach der vermeintlichen Nachfrage richtet. ,Bedarfe und Be-
diirfnisse decken sich gewohnlich nicht, haben aber beide Anspruch darauf, befriedigt
zu werden“ (Tietgens & Wiebecke 1974, S.29). Neben der grundsitzlichen Orientie-
rung jeglichen didaktischen Handelns an der Erméglichung eines humaneren und de-
mokratischeren Zusammenlebens kann sich die normative Stofrichtung von Gegen-
steuerung oberhalb des Mikrodidaktischen ableiten aus Uberlegungen dazu, was eine
Gesellschaft braucht und was ihr schadet oder wofiir die jeweilige Institution stehen
will, denn zu Beginn des planenden Handelns steht zwar ein ,antizipatives Moment.
Neben dem Versuch der Vorwegnahme der Nachfragementalitit stehen aber auch Pla-
nungskriterien, die nicht von der Adressatenorientierung her gewonnen sind. Sie kén-
nen sich auf Bedarfsanalysen stiitzen oder sie konnen institutionsspezifisch sein®
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(Tietgens 1986, S.112). Daraus ergibt sich der Anspruch, soziokulturelle und 6kono-
mische Bedingungen zu analysieren, sodass daraus Bildungsanforderungen abgeleitet
werden kénnen (vgl. Hufer 2022, S.144f.). Letztlich gilt es bei Gegensteuerungen auf
Programmplanungsebene, so wie auch auf der mikrodidaktischen Ebene, dafiir Sorge
zu tragen, dass eventuell unterreprisentierte, aber relevante Themen ihren Platz fin-
den. ,Ansonsten wird die Gefahr der Nivellierung gesehen, der Pluralismus ver-
schwindet“ (Gieseke & Gorecki 2000, S.110). Die Bestimmung notwendiger Inhalte ist
sehr kompliziert und erfordert einen hohen Grad an Auseinandersetzung mit den je
verschiedenen Teilaspekten einer Thematik. Noch komplizierter wird es, wenn es da-
rum geht, die einmal als relevant bestimmten Inhalte in Riicksicht auf die jeweiligen
Aufnahmestrukturen und Fokussetzungen der Adressatinnen und Adressaten sowie
Teilnehmerinnen und Teilnehmer erfolgreich einzubringen.

»Soll die notwendige Entwicklung in realistischer Weise niher bestimmt werden, so ist zu
fragen, was sich an Aufgaben aus den objektiven und den subjektiven Bildungsbediirfnis-
sen ergibt und wie sie miteinander verbunden werden kénnen. Das heifét, es ist zum
einen zu priifen, was die Situation und die gesellschaftlichen Normen verlangen und zum
anderen, wie es mit den subjektiven Interessen bestellt ist. [...] Die objektiven Bildungs-
bediirfnisse [...] ergeben sich aus den Anforderungen des Entwicklungsprozesses, in dem
wir uns befinden [der kontextgebunden und in der jeweiligen Zeit stets neu zu untersu-
chen ist, J. N.] [...]. Subjektive Bildungsbediirfnisse, die von vornherein auf die objektiven
bezogen sind, lassen sich nur selten feststellen. Sie miissen erst herausgefordert werden.“
(Tietgens 1968, S. 24f.)

So kann an dieser Stelle auch auf den Bildungstheoretiker Heydorn verwiesen werden,
der treffend festhilt: ,Bediirfnis ist [...] ein Ausdruck von Unbeschrinktheit, von Frei-
heit. Je hoher ein Wesen ist, desto mehr Bediirfnisse hat es (Heydorn 1972, S.151).
Aufgabe von Bildung ist es somit, Bediirfnisse zu wecken, die objektiven Bedarfen in
Hinsicht auf die Einrichtung einer humaneren Gesellschaftsordnung entsprechen —
auch oder gerade dann, wenn gegensteuerndes Handeln gefragt ist. Eine TNO, die in
analoger Weise als Adressatenorientierung auch auf der Programmplanungsebene ge-
fordert ist, enthilt fiir Tietgens den Einbezug sowohl unmittelbar individueller Bediirf-
nisse als auch gesellschaftlicher Bedarfe (vgl. Tietgens 1975b, S.156). Da die Anforde-
rungen, die sich aus gesellschaftlichen Bedarfen ergeben, Anstrengungen mit sich
bringen und daher nicht immer von vornherein herbeigesehnt werden, ist es Aufgabe
von professionell Handelnden, in gegensteuernder Absicht fiir entsprechende Inhalte
einzustehen. Das, was fiir Gegensteuerungen auf mikrodidaktischer Ebene gilt; nim-
lich die Ambivalenz konstruktiv zu bearbeiten zwischen dem Einbezug unmittelbar
artikulierter Beduirfnisse und der gezielten Platzierung moglicherweise konfrontativer
Inhalte, das gilt in dhnlicher Weise auch fiir die Ebene der Programmplanung: Das
Spannungsverhiltnis zwischen Bediirfnissen und Bedarfen darf nicht einseitig aufge-
16st werden.

Der generelle Anspruch, Vereinseitigungen und Vereinfachungen entgegenzu-
steuern und tiber das Denken in Teilkollektiven hinauszuwachsen, verlangt auflerdem
zwangsliufig ein sehr hohes Maf an selbstkritischer Reflexion, die auch durch die frithe
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Kritische Theorie gefordert wird. Stindig muss wieder neu dariiber nachgedacht wer-
den, ob die vertretenen Inhalte wirklich gut genug begriindet sind und die eigenen Ar-
gumentationen tatsichlich dazu dienen, Vereinnahmungen etwas entgegenzusetzen,
oder ob diese nicht woméglich selbst drohen, zum reflexionsresistenten Dogmatismus
zu verkommen, denn es ist alles andere als trivial zu beantworten, ,was als objektiver
Bedarf zu gelten hat und welche Relevanz traditionelle Werte, eigene Intentionen oder
aktuelle Gruppeninteressen haben“ (Tietgens 1986, S.105). Denn ,woraus die zu erwer-
benden Qualifikationen bestehen, ist so eindeutig nicht, wie suggeriert wird“ (ebd.,
S.100). Entsprechende Uberzeugungen sind immer auch mit Vorsicht zu geniefRen,
denn es ist ,die Kehrseite der Anmafiung, die unter dem Vorzeichen der emanzipatori-
schen Bildung genau zu wissen meinte, was im Interesse der Lernenden ist“ (ebd.) Eine
gewisse Bescheidenheit oder zumindest Vorsicht im Vorgehen ist auch daher durch-
gingig angebracht, weil nicht vergessen werden darf, dass Angebote letztlich Angebote
bleiben, die entweder angenommen werden oder eben nicht, sonst besteht , die Gefahr,
dafl damit Suchbewegungen blockiert werden, weil die Suchenden kein Pendant der
Suchenden auf der Angebotsseite finden konnen. Das aber tritt ein, wenn sich auf die-
ser absolute Sicherheit iiber das zu Lernende angemafit wird“ (ebd.). Schon die kleinste
Abneigung gegeniiber einem bestimmten Inhalt kann zum Ausschluss fithren. Gegen-
steuerndes Planungshandeln muss Inhalte starkmachen kénnen, ohne ins Manipula-
tive abzurutschen oder die Erwartungen der Adressatinnen und Adressaten ganz aus
dem Blick zu verlieren.

Interessegenese Suchbenegurg

Relative. Autonomic

Abbildung 3: Gegensteuerung eingeordnet (vgl. Nose 2022, S.117)
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Umgangsgruppe und Gesellschaftskritik

Abschlieflend bewegen wir uns nun nochmals ausgehend von mikrodidaktisch Rele-
vantem auf eine tibergeordnete Ebene, um uns mithilfe von Tietgens einen Zugang
zur Bedeutung gesellschaftlicher Dimensionen fiir eine Theorie der Erwachsenenbil-
dung zu erschlieflen. ,Man muf sich davor hiiten, das jeweilige Lernverhalten allein
individualtypisch auszulegen® (Tietgens & Weinberg 1971, S.23). Wie auch bereits bei
Gieseke weiter oben angedeutet wurde, spielen die alltiglichen Beziehungen der Ler-
nenden eine wesentliche Rolle fiir lernférderliche oder -hemmende Faktoren. Uber
den Begriff der Umgangsgruppe wird der analysierende Blick fiir einen mehr oder we-
niger zustande kommenden Lernprozess iiber das Individuum hinaus getffnet, indem
darauf aufmerksam gemacht wird, dass ,die Lernfihigkeit der Menschen in Relation
zu ihrer gesamten Verfassung steht und dass ihre Vitalitit, die den Lernprozess f6r-
dert, durch die Art der sozialen Kontakte gestirkt oder gelihmt werden kann“ (Tiet-
gens 1967, S.223). Anstatt sich auf vermeintlich ungtinstige Charaktereigenschaften
o.A. zu versteifen und diese fiir das Ausbleiben von Lernprozessen verantwortlich zu
machen, sollte also vielmehr noch die Frage nach den regelmifigen Interaktionen und
den unterschiedlichen Rollen der potenziell Lernenden gefragt werden.

»Der Mensch ist lernfihig und lernbediirftig zugleich. Der Impuls, seine Naturausstattung
zu erginzen und seine sozialen Bedingungen zu verindern, kommt dem Menschen im
Normalfall aber nur, wenn er darin durch seine Lebensumwelt, durch seine Bezugsgruppe
bestirkt wird. Demnach ist die Bildsambkeit keine anlagebedingte Naturkonstante. Sie ist
vielmehr als ein von Mensch zu Mensch unterschiedlicher Verhaltensspielraum zu verste-
hen, der in der Regel allerdings nur genutzt wird, wenn die Umwelt dazu auffordert.” (Tiet-
gens & Weinberg 1971, S.11)

Hieraus ergibt sich die Notwendigkeit, auch einen Blick auf das unmittelbare Umfeld
der Lernenden zu werfen, da aus diesem heraus mehr oder weniger forderliche oder
hemmende Dynamiken entstehen koénnen. Tietgens und Weinberg verweisen bei-
spielhaft auf ,ein Unbehagen, das durch die Interaktion im Gruppenprozef entstan-
den ist und zu einem Unvermégen fithren kann“ (Tietgens & Weinberg 1971, S.22)
oder auf die je nach Konstellation in der Lerngruppe unterschiedlich eingenommene
Rolle, beispielsweise der Kritikerin oder des Kritikers, die bzw. der nicht tiberall will-
kommen ist (vgl. ebd., S.22f.). Den Analyseradius noch etwas vergréflert, verweisen
sie dann auf die prigenden unterschiedlichen Lern- und Kommunikationsstile ver-
schiedener Umgangsgruppen. Gieseke hatte oben bereits auf die Mehrsprachigkeit
verwiesen, der dadurch besondere Bedeutung zukommt. Beziiglich des Einflusses der
Umgangsgruppe auf das individuelle Lernverhalten wird es entscheidend sein, ob und
in welchem Ausmaf auffordernde Impulse kommen, die zu Bildungsprozessen fiih-
ren, oder ob diese aus unterschiedlichen Griinden eher abgelehnt werden. Aus der
oben angefiithrten anthropologischen Ausgangslage heraus, dass es solcher Impulse
bedarf, um ins Lernen zu kommen, ergibt sich auch fiir die Erwachsenenbildung die
Verpflichtung zur Aufforderung, denn ,je mehr man vom Erwachsenen Bildsamkeit
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erwartet, umso eher ist er auch zu Lernleistungen fihig“ (ebd., S. 14). Dies kann insbe-
sondere in gegensteuernden Momenten stark zum Ausdruck kommen, weil Gegen-
steuerung in der Aufforderung besteht, sich mit einem bestimmten Inhalt oder auf
eine bestimmte Weise mit etwas zu beschiftigen. Die Aufforderung zur Auseinander-
setzung mit dem bisher Vernachlissigten kann zu neuem Wissen fiithren, welches es
wiederum ermoglichen kann, auch trotz Ausbleiben der Bestitigung durch das soziale
Umfeld sich zu widersetzen. In bestimmten historischen Momenten kann dies in un-
vorstellbarem Ausmaf} entscheidend sein. Gleichzeitig muss aber in immerwihrender
Hinterfragung auch der eigenen Intentionen vorgegangen werden, um zu verhindern,
dass das, was im Sinne einer Gegensteuerung begonnen wurde, nicht selbst in autori-
tiren Strukturen miindet, sonst erweisen sich auch ,Lernaufforderungen und Lernver-
bote [...] als Herrschaftsmittel“ (Tietgens & Weinberg 1972, S. 14).

»Man glaubt sich das Sprechen tiber Bildungsvorginge zu erleichtern, wenn man das Un-
bewusste tabuiert und das Gesellschaftliche ignoriert. In Wahrheit aber beraubt man sich
damit selbst der Beeinflussungsméglichkeiten zugunsten iiberlieferter Gewohnheiten
und herrschender Michte.“ (Tietgens & Weinberg 1971, S.18)

Die Griinde fiir Lernhemmungen, die im anschliefenden Denken vielleicht auch als
ein Ausdruck eines, wie die Kritische Theorie es bezeichnet, Verblendungszusammen-
hanges verstanden werden konnen, sind ,,sowohl im seelischen Antriebshaushalt mit
seinen Impulsen und Sperren als auch bei gesellschaftlich bedingten Barrieren sowie
in ihrer Wechselwirkung zueinander zu suchen“ (Tietgens & Weinberg 1971, S.12).
Mit Tietgens und Weinberg wird hier davon ausgegangen, dass das Individuum von
sich aus lernen will, denn das Verhalten wire , kein menschliches, wenn nicht auch der
Versuch damit verbunden wire, das System von Selbstverstindlichkeiten, in dem man
lebt, zu tbersteigen“ (ebd., S.10). Wenn Lernen dann aber ausbleibt, ist u.a. in den
gesellschaftlichen Bedingungen nach Griinden dafiir zu suchen. Wie auch schon Gie-
seke weiter oben hervorgehoben hat, ist das Lernklima fiir das Zustandekommen oder
die Unterdriickung von Lernprozessen von grundlegender Bedeutung fiir die existen-
zielle Ausgangslage von Bildung tiberhaupt. Schon in ihrer Auseinandersetzung zur
Realanthropologie bei Tietgens stellt sie fest, ,dass Tietgens zwar von einer generellen
Lernfihigkeit des Erwachsenen ausgeht, aber dass die gesellschaftlich-kulturell-politi-
schen Interessen daran, die Erwachsenenbildung zu férdern und ihr professionellen
Rang zu geben, nicht entsprechend stark waren und noch immer nicht sind“ (Gieseke
2022a, S.2). Der Spielraum des Lernens ist ,in seinem inhaltlichen und in seinen ver-
fahrenstechnischen Méglichkeiten von den jeweiligen Herrschaftsstrukturen mitbe-
stimmt. Lernaufforderungen und Lernverbote erweisen sich als Herrschaftsmittel.
Das Ausmaf} ihrer Verinnerlichung bestimmt den Handlungsspielraum fiir das Ler-
nen“ (Tietgens & Weinberg 1971, S.14). Naheliegend ist, dass dies etwas damit zu tun
hat, wie viel Meinungsfreiheit besteht und wie offen der Zugang zu Informationen ist.
Bei totaler staatlicher Kontrolle wird Lernen in dem hier vorgefithrten Verstindnis
wohl kaum angstfrei moglich sein. Es hat aber auch etwas mit der Struktur einer Ge-
sellschaft zu tun, mit den Rollen, die die Einzelnen in ihr spielen miissen, und mit den
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gegebenenfalls verdeckten lernhemmenden Faktoren, die sich beispielsweise durch ein
erzwungenes Konkurrenzverhalten ergeben, durch das Austrecken der Ellenbogen, um
sich hochzukimpfen, und durch das Treten nach unten in der Angst, wieder abzustei-
gen. ,Insofern das Menschen- und Gesellschaftsbild vom Zweckhaften bestimmt ist,
bestimmt es auch das Lernklima“ (ebd., S.27f.). Das gemeinsame Arbeiten an der Ein-
richtung und der Pflege von humanen Verhiltnissen scheint nicht auf der Tagesord-
nung zu stehen, u. a., ,weil unter dem herrschenden Konkurrenzprinzip der Wert des
Lernens mit anderen noch wenig erkannt ist“ (ebd., S.12). Auferdem verschwindet der
Wert des , Uberschiissigen®, weil ,der Lernwille gewdhnlich auf unmittelbar ausnutz-
bare Lernziele gerichtet ist” (ebd., S. 27). Nachdem oben deutlich wurde, welche Bedeu-
tung einem spekulativen Denken zukommt, welches tiber das Belegte, das Gegebene,
das Kontrollierbare hinausgeht, muss die Fatalitit der Konsequenzen dieses herr-
schenden Konkurrenzprinzips einleuchten. Treffend beschreiben Tietgens und Wein-
berg was man, wenn man sich allgemeine Entwicklungen vor Augen ruft, auch heute
noch so schreiben koénnte:

»Der Vorrang der Funktionserfilllung fithrt dazu, dafl vornehmlich dienstbare, rationelle
Fihigkeiten verlangt und anerkannt werden. Sachbezogenen, rationalen Fihigkeiten wird
kein Eigenwert zugemessen. Dem entspricht die tibliche Diffamierung des Intellektuel-
len, d.h. einer Denkweise, die ihre rationalen Moglichkeiten auch kritisch auf sich selbst
bezieht und damit die Voraussetzung schafft, Rationalitit auch jenseits des bestehenden
Ordnungssystems fiir soziale Fantasie und mogliche Alternativen in Gang zu setzen.“
(Tietgens & Weinberg 1971, S. 28)

Das Selbstwertgefiihl steigt, je fitter man ist. ,Das Lernpotenzial wird durch Nachah-
mungszwang und Anpassungsdruck in Anspruch genommen*“ (Tietgens & Weinberg
1971, S.12). Und es wird so von sekundiren Motiven angestoflen. ,Sie sind nicht von
vornherein, wie gelegentlich unterstellt wird, von minderem Wert, aber sie kénnen die
Lernenergie in eine Richtung lenken, die nicht zur sachlichen Erhellung des zu Ler-
nenden fiithrt“ (ebd.). Sie miissen also umgelenkt werden, ,auf das fachliche und auf
ein menschliches Lernziel (ebd.), und ,[u]m die Grenzen des Wissens zu erfahren,
sind Zeitriume unentbehrlich, in denen keine Nétigung zum Zweckrationalen be-
steht. Demjenigen, der nicht iiber solche freigegebene Zeit verfiigt, kann sein Wissen
nicht bewuf3t werden* (Tietgens 1986, S.7). Das Geistige verkommt zum Werbeplakat,
dem keiner mehr glaubt, dass einem nicht doch nur wieder das immer Gleiche ver-
kauft wird, gefangen ,,im niichtern erscheinenden Lebensalltag” (Tietgens & Weinberg
1971, S. 28). Bei jeder theoretischen Beschiftigung mit Bildung miissen deren Grenzen
reflektiert werden. Tietgens ist Aufmerksamkeit zu schenken in der Aussage: , Die Bil-
dungsidee des Humanismus setze eine tendenziell gesicherte Lebenshaltung voraus“
(Bremer 2022, S.109). Heute aber ist in Deutschland ,bis zu einem Drittel des Vermo-
gens beim reichsten Prozent konzentriert (Rehm 2015, S.6) und es lebt jeder Fiinfte
in Armut. Von duflerer Befreitheit, die Bereitschaft zur Verantwortung und Moral als
Voraussetzung fiir erfolgsversprechende Einstellungen gegentiber Bildung tiberhaupt
erst zulisst, kann also nur bedingt gesprochen werden. Bildung ist emanzipatorisches
Potenzial und Herrschaftsinstrument zugleich. Sie liuft stindig Gefahr, mit elitirem
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Charakter zu einem Distinktionsmittel zu verkommen. Nicht jederart Bildungstheorie
ist darauf ausgerichtet, einen Beitrag zur Abschaffung solcherlei unmenschlicher Zu-
stinde zu leisten. Bildung als Widerstand erscheint insgesamt hiufig angesichts der
immensen Zentrierung von Macht in unserer Welt nicht besonders aussichtsreich.
,Gegen die, welche die Bombe verwalten, sind Barrikaden licherlich; darum spielt
man Barrikaden, und die Gebieter lassen temporir die Spielenden gewihren“ (Adorno
1969, S.772). Als angstgesteuerte Wesen, die im Konkurrenzkampf zum ignoranten
Ellbogen-Ausfahren gezwungen sind, ist die Suche nach Bildung, die mehr als unmit-
telbaren Nutzen verspricht, alles andere als selbstverstindlich. Es gibt Zeiten, in denen
wird ,gegen die Intellektualitit gewettert* (Tietgens 1969, S.12). Wenn das gesell-
schaftliche Klima nichts iibrig hat fiir Bildung, dann sieht es schlecht aus. Des Weite-
ren darf nicht aufler Acht gelassen werden, , daf} diese Welt heute auf praktische Weise
vor Probleme stellt, bei denen es aufserordentlich strittig ist, in welcher Weise Bildung
als Reflexivitit eine Problemlésungshilfe anregen kann“ (Tietgens 1986, S.95). Starke
Ungleichheit, wie wir sie nicht nur in vielen Lindern auf anderen Kontinenten und
insgesamt im internationalen Vergleich, sondern mittlerweile auch innerhalb Deutsch-
lands haben (vgl. Der Parititische 2021, S. 3), ist also keine gute Ausgangslage fiir ein
gutes, demokratisches Lernklima, denn ,der Spielraum des Lernens [wird] in seinen
inhaltlichen und in seinen verfahrenstechnischen Méglichkeiten von den jeweiligen
Herrschaftsstrukturen mitbestimmt“ (Tietgens & Weinberg 1971, S.14). Wie eine Ge-
sellschaft organisiert ist, ist nicht nur ein Wirkungsfaktor fiir Lernpotenziale, sondern
auch eine Frage, die mit dem tibergeordneten Ziel der Humanisierung untrennbar
verbunden und so auch inhaltlicher Kernbestandteil von Bildung ist.

,Es gilt, den Stellenwert von Arbeit unter den gegebenen Bedingungen zu bedenken. Die
Frage, die dahinter steht, ist die, wie Erwerbsarbeit verteilt und was von dieser Verteilung
zu halten ist. Dies ist eine Bildungsfrage, die weiterhin verleugnet wird, die aber darauf
verweist, dafl Arbeit und Kultur keine weit voneinander getrennten Welten sind.“ (Tiet-
gens & Weinberg 1971, S. 31f))

Die Menschen sind in die Welt geworfen und sehen sich mit oft unvorhersehbaren
Herausforderungen, Moglichkeiten und Zwingen konfrontiert. Nicht alles aber ist
Zwang und determiniert. ,Der Mensch ist das Lebewesen, das sich selbst reflektieren
kann, dem der Umgang mit sich selbst moglich ist. Es ist dies die produktive Kehrseite
des Umstandes, den eigenen Auslegungen verhaftet zu sein“ (Tietgens 1986, S.121).
Bei Tietgens wird man ungewdhnlich selten auf den Sozialisationsbegriff stoflen. In
bildungstheoretischer Tradition legte er den Fokus verstirkt auf die individuellen
Spielrdume und Entfaltungsmoglichkeiten. Es geht darum, den Anteil des Vorherbe-
stimmten ernst zu nehmen, um den Anteil des freien Willens und damit einher-
gehend der Verantwortung stark zu machen. Auch wenn die Lage beklemmend ist, so
bleibt doch die Moglichkeit des Umgangs als reflexives Verhalten zur Situation bei of-
fener Zukunft. Es geht immer auch um den moglichst bewussten Umgang ,mit sich
selbst und mit anderen, mit Chancen und mit Widerstinden, mit Sachverhalten und
ihren Zusammenhingen, mit Problemen und den Fragwiirdigkeiten ihrer Losungs-
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versuche* (Tietgens 1991, S. 173). Eine widerstindige Reaktion auf Entfremdungen und
Zwinge, die mit der jeweiligen Lebenssituation einhergehen, ist verstindlich und ge-
wiinscht, nicht jede Art der Reaktion aber ist sinnvoll. Hier kommt der unabhingigen
Erwachsenenbildung eine besondere Rolle bei. ,Bildung befreit nicht von der Entfrem-
dung, aber kultiviert sie“ (ebd.). Gesellschaftlichen Missstinden, die dem Lernen im
Wege stehen, gilt es zu begegnen, denn es wird davon ausgegangen, ,dafl der Mensch
begabt werden kann, daf es die Aufgabe ist, ihn zu begaben, das heifit die Méglichkeit
zu schaffen, sein Begabungspotenzial zu entfalten” (Tietgens & Weinberg 1971, S.11).
Tietgens war es wichtig, dass die Erwachsenenbildung sich nicht tiberschitzt, aber ihre
Moglichkeiten und Verantwortungen wahrnimmt. ,Zwar kann Erwachsenenbildung
nur in begrenztem Umfang Spielriume schaffen, wenn diese nicht gesellschaftlich
vorgegeben sind. Sie kann aber dazu beitragen, solche Spielrdume zu nutzen und auszu-
weiten“ (Tietgens 1986, S. 94). Es kann dann auch darum gehen, ,den eigenen Lernpro-
zef zu beeinflussen und Wirklichkeitsstrukturen nicht nur zu erfassen, sondern auch
zu verindern® (Tietgens & Weinberg 1971, S.11). Hans Tietgens und Johannes Wein-
berg ziehen Alexander Mitscherlich heran, um die Idee von Bildung als Suchbewe-
gung vorzustellen und den von ihr untrennbaren gesellschaftlichen Problemzusam-
menhang anzudeuten, mit dem wir es zu tun haben. Um Suchbewegungen durch
Widerstand gegentiiber einschrinkenden Tendenzen so gut es geht zu erméglichen,
braucht es einen besonders scharfen analytischen Blick auf die Frage, welche Zwinge
nétig und welche abzuschaffen sind.

»Die Wiinsche der Menschen kollidieren; erst im Verzicht wird der Mensch kulturfihig.
Wo dieser Verzicht zur Schwichung der Kritik schlechthin fiithrt, schligt die Funktion in
ihr Gegenteil um — und der Mensch als Sozialautomat verliert die Chance seiner Suchfrei-
heit. [...] Bildung aber ,ist eine Suchbewegung*.“ (Mitscherlich 1962, S. 94 und S. 100 zit. in
Tietgens & Weinberg 1971, S.15)

Emotionsregulation und Sublimierung sind addquate Antworten auf ein notwendiges
Unbehagen in der Zivilisation. Gegeniiber der Tendenz zur total verwalteten Welt aber
ist Widerstand zu leisten. Doch nicht jeder Widerstand ist immer gleich ein sinnvoller.

,Als Reflex auf die verwaltete Welt wiederholt Pseudo-Aktivitit jene in sich selbst. Die Pro-
minenzen des Protests sind Virtuosen der Geschiftsordnungen und formalen Prozeduren.
Mit Vorliebe verlangen die geschworenen Feinde der Institutionen, man miisse dies oder
jenes, meist Wiinsche zufillig konstituierter Gremien, institutionalisieren; woriiber man
redet, soll um jeden Preis ,verbindlich‘ sein.“ (Adorno 1969, S.772)

So stellen auch Tietgens und Weinberg fest, dass es zwar Gegenreaktionen von ausbre-
chen wollenden ,Denkern” gibt. ,Unter den gegebenen Umstinden fiihren sie aber
allzu leicht zu Unkontrolliertheit und Egozentrik, die zwar Einfille hervorbringen kon-
nen, die aber nicht zu der Rationalitit befreien, die notwendig ist, um komplexe Sach-
verhalte zu durchdringen und zu verbessern (Tietgens & Weinberg 1971, S.29). Bei
Tietgens wird dem Verinderungswillen ,Legitimitit zugesprochen. Aber auch diese
wird wieder in Frage gestellt, denn der Verinderungswille kann sein Ziel verfehlen,
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wenn nicht auch versucht wird, moégliche Nebenwirkungen des Veridnderns zu anti-
zipieren® (Tietgens 1986, S. 93). Infantil anmutenden Formen falscher Praxis ist entge-
genzusteuern, denn Selbstbestimmung ist ,mit der Loyalitit gegeniiber einem institutio-
nell gefligten Erwartungshorizont verkniipft“ (ebd.). Die Notwendigkeit einer kritischen
Befragung von Aussagen, Einstellungen, Handlungen etc. auf ihre Konsequenzen hin,
die Tietgens hier starkmacht, kommt in der Kritischen Theorie durch den Terminus
der Immanenten Kritik auf ihren Begriff. Was Weinberg und Tietgens hier mit unkon-
trollierten Gegenreaktionen unter den gegebenen Umstinden andeuten, was Heydorn
in der falschen Gesellschaftsform als in Ketten gelegtes Bewusstsein bezeichnet (vgl.
Heydorn 1972, S.12), was Zeuner als Gefiihl der Ausgegrenztheit und politischen Ohn-
macht charakterisiert und was Tietgens schon frither an anderer Stelle mit Fremdbes-
timmtheit und Undurchschaubarkeit beschreibt, das betitelt die frithe Kritische Theorie
mit dem Begriff des Verblendungszusammenhanges, der die immense unbewusste Ab-
hingigkeit des Handelns der Subjekte von der objektiven Struktur der Gesellschaft an-
deuten soll (Adorno und Horkheimer 2013, S. 48).

Abschluss

Durch die Ausfithrungen in diesem Beitrag 6ffnen sich die Tiiren sehr weit zu den
verschiedensten gesellschaftspolitisch relevanten Themen, die im Prozess einer ver-
tieften Ausarbeitung einer Theorie der Erwachsenenbildung diskutiert werden miiss-
ten — was hier allerdings nicht mehr moglich ist. An dieser Stelle kénnte man aber
anschliefend an die Ausfithrungen in dem Beitrag von Gieseke oben als eine weitere
These anfiihren:

These: Die Auseinandersetzung mit Tietgens’ Texten bietet ein Sammelsurium
an Begrifflichkeiten, die durch ihre je eigene Aussagekraft bei gleichzeitiger Offenheit
viele Anschlussmoglichkeiten bieten und grofles Potenzial fiir eine Theorie der Er-
wachsenenbildung mitbringen. Im Zusammenwirken der unterschiedlich akzentuier-
ten Begriffe wird das tibergeordnete Ziel der Humanisierung unterstiitzt durch insti-
tutionalisierte Bildung theoretisch begriindet und umsetzbar. Es sind einige Parallelen
zwischen dem Denken von Tietgens und dem der Autoren der frithen Kritischen
Theorie nachzeichenbar; bei Adorno und Horkheimer sind Gedankenstringe zu fin-
den, die als wertvolle Quelle fiir eine vertiefte Erarbeitung einer Erwachsenenbildungs-
theorie angesehen werden konnen, in der Gegensteuerung einen Schliisselbegriff dar-
stellt.

Insbesondere anhand des nach Ansicht des Autors bisher zu wenig beachteten
Begriffes der Gegensteuerung konnte gezeigt werden, wie eine Begriffsarbeit dazu bei-
tragen kann, bereits bestehende Erkenntnisse zu genuinen Prozessen der Erwachse-
nenbildung theoretisch zu untermauern und auch neue Perspektiven und Schwer-
punkte zu erarbeiten. Der Begriff hat eine jeweils eigene Aussagekraft und lisst sich
auf allen didaktischen Ebenen sinnvoll verwenden. Die Ausfithrungen weiter oben
und die Tabelle deuten an, welche Arten der Interventionen als pidagogisch professio-
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nelles Handeln in gegensteuernder Absicht auf mikrodidaktischer Ebene verstanden
werden koénnen. Die letzte Grafik setzt Gegensteuerung in Beziehung zu Begriffen, die
fiir ein theoretisches Verstindnis der Programmplanung als Handeln auf der Meso-
ebene wesentlich sind. Die groRere Grafik, die unter dem Titel , Gegensteuerung nach
Hans Tietgens“ abgebildet ist, ist als Visualisierung tibergeordneter Art zu verstehen.
Sie fiihrt verschiedene Begriffe zu einem zusammenhingenden Beschreibungsver-
such von Erwachsenbildung mit Zielvorstellung und bestimmtem, flexiblem und pro-
zesshaftem Charakter in der Vorgehensweise zusammen, der alle Ebenen aufnimmt
und aber auch besonders die bildungspolitische Verantwortung als Teil der Makro-
didaktik stark macht. Die frithe Kritische Theorie erweist sich in dieser erweiterten
Skizzierung einer Erwachsenenbildungstheorie als unverzichtbarer Bestandteil.

Zum Abschluss steht hier ein Langzitat, welches Interesse zur weitergehenden
Beschiftigung mit moglichen Zugingen zu einer Erwachsenenbildungstheorie tiber
die Auseinandersetzung mit Texten von Tietgens wecken und auf verschiedenste
Spannungsfelder und Ambivalenzen aufmerksam machen soll, die sich bei der nihe-
ren Bestimmung dessen ergeben, worum es gehen kann, wenn man, sich zusitzlich
von wesentlichen Gedankengingen der frithen Kritischen Theorie inspirieren lassend,
von Gegensteuerung spricht. Gegensteuerungen sind niamlich delikate Angelegenhei-
ten, die dafiir eintreten, nicht zu vehement fiir etwas einzutreten; die von der Notwen-
digkeit von Kritik an Uberzeugungen iiberzeugen wollen; die laut werden im Namen
des Verstummten; die Kontinuitit fiir Transformationen anregen; die einen Zustand
vorwegnehmen, in dem diskriminierende Differenzen keinen Einfluss mehr haben;
die emphatisch gegen Festlegungen sind; die ihnen Ubergeordnetes akzeptieren, um
sich nicht zu unterwerfen; die dazu stehen, was sie nicht beabsichtigt haben, und vor-
her dariiber nachdenken, was keiner wissen konnte; die anerkennen, um zu wider-
legen; die Professionalitit mit Unabgeschlossenheit verlangen; die auseinanderneh-
men, um zusammenzuhalten, die die Harmonie stéren, um sie moglich zu lassen; die
dazu auffordern, niemanden zu zwingen; die Beziehung schaffen wollen durch Ab-
stand; die Besonderes und Allgemeines als Zusammenhingendes verstehen, indem
das eine durch das andere gesondert betrachtet wird; die sich fur die Sichtbarkeit von
Verdringtem und Tabus einsetzen, um Freigelassenes neu zu biandigen; die sich ihre
Herkunft im Widerstand zur Barbarei bewusst sind; die Freude am Ernst und eine
Idee von der Erfahrung des Schwimmens nach dem Sprung ins kalte Wasser vermit-
teln wollen; die nach nicht neutraler Ausgewogenheit streben; die Anpassungsleistun-
gen fiir die Moglichkeit zur Loslosung fordern; die zu einer Form verhelfen wollen, die
sich nicht ohne Weiteres formen lisst, und lehren, was und wie man lieber nicht ler-
nen sollte und dass man keiner Lehre glauben sollte; die dem Grenzen setzen, was
eingrenzend ist; die eine disziplinierte Akribie vermitteln wollen, die sich von sponta-
nen Impulsen ablenken lisst; die um den Wert der Bescheidenheit wissen, aber auch
darum, dass es nicht ausreicht zu wissen, dass man letztlich nicht ganz wissen kann;
die Fantasie anregen und bremsen; die sich der Sache nihern wollen, indem sie dage-
genhalten; und die Freiheiten erweitern wollen durch die Ermunterung zur freiheit-
lichen Wahrnehmung eigener Unfreiheit in Form der bindenden und anstrengenden
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Konfrontation mit andauernd verunsichernder Infragestellung vermeintlicher Sicher-
heiten in Bezug auf das Selbst und das Fremde durch das Selbst und das Fremde.

,Dialektik der Gegensteuerung

Es geht um die Parteinahme fiir die Parteinahmslosigkeit durch situative Parteinahme fiir unter-
schiedlichste Positionen —immer der Aufkldrung und der Demokratie verpflichtet. Es geht um den
Konsens tiber das Kontroverse. Es geht um das Leid in der Welt, welches sich erst ausdriicken ldsst
durch das Gliick als Freiheit der Gedanken. Es geht um die Pflicht zu verdindern und gleichzeitig
zu erhalten. Es geht um die Behandlung des Gegeniibers als konstant miindig, damit das Miin-
digwerden als standig zu aktualisierende Anstrengung ermdoglicht werden kann. Es geht um Rich-
tungsweisung bei Offenheit. Es geht darum, sich von Autorititen zu emanzipieren, indem man
sie als solche anerkennt und sich an ihnen abarbeitet. Es geht um die Verantwortungsiibernahme
der Gesinnungskonsequenz. Es geht um den Einbezug der Antizipation dessen, was unmdaglich ist
vorherzusagen. Es geht um die Anerkennung durch Infragestellung und umgekehrt. Es geht um
den Umgang mit Unumginglichem. Es geht um die Rettung durch Kritik und die Rettung der
Kritik. Es geht um die Verinderung bei Konservierung. Es geht um den Erhalt des Uneingeldsten
im Versprechen, um der Moglichkeit seiner Benennung willen als Voraussetzung seiner Einl-
sung. Es geht darum, wihlen zu konnen und zu sollen, aber sich auch genauso der Wahl enthal-
ten zu diirfen. Es geht um ein Sich-Anndhern in Distanzierung. Es geht darum, die Welt durch
den Menschen zu lesen und den Menschen an der Welt zu erkennen. Es geht darum, die Uber-
macht der Affekte anzuerkennen, um ihr doch etwas entgegenzusetzten. Es geht um das Unstrit-
tige des Strittigen. Es geht immer wieder um ein ,nie wieder’. Es geht um die Anerkennung von
Autoritdt in antiautoritdrer Absicht. Es geht um Ernsthaftigkeit im Spiel und umgekehrt. Es geht
um Orientierung in der Suche nach Unsicherheiten. Es geht um zerstrend konstruktive Kritik.
Es geht um Sache und Person. Es geht um ein Bewusstsein iiber das Verdringte. Es geht um
Kontroversitit ohne Neutralitit. Es geht um Emanzipation durch Affirmation und umgekehrt.
Es geht darum zu sagen, was nicht aussprechbar ist und zu denken, was gedanklich nicht fassbar
ist. Es geht um Bildung fiir aktiven Widerstand gegeniiber passivem Gebildet-Werden. Es geht
darum, dass es gut ist, so viel wie moglich zu lernen, dass aber nicht alles, was man lernen kann,
gut ist. Es geht um die Freiheit im Denken, der dort etwas entgegenzusetzen ist, wo sie sich selbst
in Fesseln legt. Es geht um das Ernst-Nehmen des Vorfindlichen und um ein Sich-iiberraschen-
lassen-Konnen durch ein Nicht-zu-ernst-Nehmen des Vorfindlichen. Es geht darum zu verstehen,
dass es besser ist, nicht zu verstehen, als so zu tun, als hitte man es verstanden. Es geht um die
Freilassung wilder Phantasie und Spekulation bei gleichzeitiger Bindigung durch diszipliniert
erarbeitetes Wissen. Es geht um die Fihigkeit des Anschmiegens durch Widerstand und die Fihig-
keit zum Widerstand durch Anpassung. Es geht um mehr Selbstbestimmung durch weniger
Selbstbestitigung. “ (Nose 2022, S.170f))
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Impulse von Tietgens fiir die Praxis
von Volkshochschulen und anderen
Weiterbildungseinrichtungen

BERND KAPPLINGER

Einleitung

, Tietgens machte gegen Ende der mehrwochigen Einfiihrungsseminare mit jedem Teilnehmer,
mit jeder Teilnehmerin einen Vier-Augen-Spaziergang, wo er denen etwas sagte, und umgekehrt
man auch Tietgens etwas fragen konnte. Das war irgendwie sehr geschickt [...] es ging darum: wie
haben Sie die drei Wochen verarbeitet, und was hat das bei Ihnen bewirkt und was haben Sie so
vor?“ (Kuhlenkamp zitiert nach Siebert 2008, S. 33)

Angesprochen sind hier eher informelle und personliche Teile der legendiren soge-
nannten Falkenstein-Seminare, die iiber rund zwei Dekaden hinweg maf3geblich von
Tietgens von der PAS in der hessischen Heimvolkshochschule Falkenstein organisiert
und durchgefithrt wurden (siehe auch Gieseke 2008, Heuer 2010, Kipplinger 2018).
Dies ist ein Beispiel neben anderen, dass Tietgens nicht nur iiber Publikationen in die
Wissenschaft und Praxis der Erwachsenenbildung hineinwirkte, sondern er dazu auch
andere Formen und Wege nutzte bzw. die Publikationen waren mit weiteren Aktiviti-
ten wie zum Beispiel Fortbildungen oder Arbeitstagungen eng strategisch verbunden.
Der folgende Artikel will dazu einen Uberblick ohne kompletten Anspruch auf Voll-
stindigkeit bieten.

Einfluss und Wirkungen von Tietgens auf die Praxis der
Erwachsenenbildung

Folgende Formen und Wege der Einflussnahme und vor allem der Anregung und Un-
terstiitzung der Professionalisierung von Tietgens konnen rekapituliert werden, die in
den nichsten Unterkapiteln niher erliutert werden:
— Publikationen
Volkshochschulstatistiken
— Programmarchiv und Programmanalysen
Fortbildungen
Entwicklungsprojekte und Politikberatung



168  Impulse von Tietgens fiir die Praxis von Volkshochschulen und anderen Weiterbildungseinrichtungen

Publikationen

Hans Tietgens tibernahm 1960 die Leitung der Pidagogischen Arbeitsstelle (PAS) des
Deutschen Volkshochschulverbandes in Nachfolge von dem ebenfalls einschligigen
Willi Strzelewicz, welcher Griindungsleiter der PAS im Jahr 1957 war. Tietgens behielt
die Leitung dann fiir tiber 30 Jahre und prigte die Arbeit der PAS mafdgeblich.

Vor allem in den 1970er-Jahren wurde ein umfangreiches, durchaus als epochal
zu bezeichnendes und wiirdigendes Publikationsprogramm begonnen und verfolgt.
Mit vielen Herausgeberschaften, Vorwortern und eigenen Monografien von Hans
Tietgens wurde eine Basis an deutschsprachiger Literatur geschaffen.

Die ab 1967 zunichst ,schwarze Reihe“ beim Westermann-Verlag und dann
,blaue Reihe“ Theorie und Praxis (der Erwachsenenbildung) ab 1983 beim Klinkhardt-
Verlag und dann ab 2000 beim W. Bertelsmann Verlag ist die traditionsreichste Buch-
reihe der PAS und des DIE.

Theorie und Praxis der Erwachsenenbildung
THEORIE UND PRAXIS
der Erwachsenenbildung

H. Tietgens, G. Hirschmann, M. Bianchi

Ansiitze zu einem Baukastensystem

Wilhelm Mader u. a.

Zehn Jahre
Erwachsenen-
bildungs-
wissenschaft

Westermann Taschenbuch ({",

Abbildung 1 und 2: Cover von Publikationen in der,,schwarzen Reihe*“ und ,,blauen Reihe“ zu Theorie und
Praxis von Tietgens und anderen

Als bis heute einschligiges Forum fiir Publikationen auf theoretischer und empiri-
scher Basis stellt sie eine wichtige Basis fiir die Forschung in Bezug auf Erwachsenen-
bildung dar. Sowohl Studierende als auch interessierte Praktikerinnen und Praktiker
konnten und konnen sich hier iiber wichtige Diskurse und Resultate der Erwachse-
nenbildungsforschung fundiert und eingehend informieren. Seit 1967 und dem ersten
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Band von Brocher (1967) zu dem damals wichtigen Thema ,Gruppendynamik in der
Erwachsenenbildung” hat die Reihe quantitativ wie qualitativ mit in die 100 gehenden,
zahlreichen, einschligigen Binden' ganz wesentlich zur Konstituierung der Disziplin
der Erwachsenenbildung und Professionalisierung beigetragen. Viele Professuren
bzw. spitere Professuren der Erwachsenenbildungswissenschaften publizierten und
publizieren in der Reihe. Zwei der drei Publikationen (Tietgens 1967, Tietgens & Wein-
berg 1971), die in den Gesprachen in diesem Sammelband diskutiert wurden, stam-
men aus der ,schwarzen Reihe“ Theorie und Praxis der PAS in der Zeit von Hans
Tietgens.

Weitere wichtige Publikationen in Tietgens’ Zeit waren die beiden Reihen ,be-
richte — materialien — planungshilfen“ und , Selbststudienmaterial“ (SESTMAT).

Die bewusst kleingeschriebenen ,berichte — materialien — planungshilfen waren
eine Mischung verschiedener Textformen, die heute wohl wahrscheinlich oft als Ar-
beitspapier oder Working Paper bezeichnet wiirden. Es konnten Berichte tiber Kurse
und Arbeitsmaterial fiir Kurse sowie Planungshilfen und Forschungsberichte, the-
menorientierte Dokumentationen, Arbeitsplan-/Programmanalysen, Arbeitsberichte
des Instituts sowie Problemaufrisse und didaktische Modelle sein, die in dieser Reihe
publiziert wurden. Diese Reihe ohne festen Einband und Verlag hatte keine ISBN-
Nummer und selbst in der DIE-Bibliothek sind nicht alle Binde dieser Reihe erhalten
(vgl. Kipplinger 2022).

DEULSCE: DEULSGHER
VOLHSHOCHSEHULS ‘ ISCH
VERBAND) wootnsete VERBAND) g
arbeitspapier: arbeitspapier

Empfehlungen zur Orientierung xmmw“ng

fiir den Berufseinstieg an Vol

Ergebnissa siner Arbaitsplansnalyss
mit erginzenden Erhebungen

Ntenacana. 21 ot 1069 15400810 111-6.89

Abbildung 3 und 4: Cover von Publikationen zu Arbeitsberichten

1 Siehe Ubersicht auf der Homepage des DIE: https://www.die-bonn.de/id/11878/about/html
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Das Selbststudienmaterial (SESTMAT) hatte eine wichtige Bedeutung fiir die Professio-
nalisierung des hauptamtlichen Personals in Volkshochschulen (vgl. Gieseke 2008). Die
Inhalte der einzelnen Studieneinheiten orientierten sich an den wichtigsten T4tigkeits-
bereichen von hauptberuflichen pidagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
(HPM) an Volkshochschulen. Mit Detlef Kuhlenkamp als erste Leitung wurde SEST-
MAT projektférmig begonnen und viele einschligige Forscherinnen und Forscher wur-
den involviert. Die zahlreichen Selbststudienmaterialien wurden oft von Projektteams
erstellt und hatten zunichst die Funktion, die Falkenstein-Seminare von der Informa-
tionsvermittlung zu entlasten und mehr Zeit fiir die Diskussion zu haben (vgl. ebd.,
S.50f.). Ab 1973 entstanden 24 Studienbriefe?, die streng auf die vier thematischen Bls-
cke (gesellschaftliche Bedingungen der Erwachsenenbildung, institutionelle und orga-
nisatorische Probleme der Volkshochschule, Programm- und Unterrichtsplanung in
der Erwachsenenbildung sowie Lern- und Lehrprozesse in der Erwachsenenbildung)
der Fortbildungen bzw. Berufseinfithrungen im Rahmen der Falkenstein-Seminare
ausgerichtet waren. Das Anforderungsprofil der hauptberuflich titigen Mitarbeiterin-
nen und Mitarbeiter sollte vorgestellt und unterstiitzt werden.

,Die Struktur dieses SESTMAT-Konzepts hat tiber zwei Jahrzehnte eine weitreichende
Wirkung entfaltet. Gedacht war es als eine Berufseinfithrung zwischen Studium und
Praxis mit einem konzipierten Arbeitsplatzbezug fiir die soziale Phase. Eine neue Termi-
nologie mit neuen Inhalten, die konkrete Anforderungen fiir das professionelle Handeln
signalisierten, wurde damit akzentuiert. Das Nutzungsspektrum der Selbststudienmate-
rialien erwies sich im Ergebnis einer Zwischenauswertung als sehr vielfiltig. SESTMAT
diente dazu, Anleitungen fiir die neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu erschliefRen,
um neue Aufgaben anzugehen und definitorische Hilfen bei der Eingrenzung und Benen-
nung pidagogischer Anforderungen zu bieten. Es fungierte weiter als Systematisierungs-
instrument, um erste berufliche Eindriicke und Erlebnisse sowie Einstiegserfahrungen zu
abstrahieren und sie systematisch zu verarbeiten. Es diente dariiber hinaus als Entschei-
dungshilfe bei der Bewiltigung eigener Unsicherheiten und der Interpretation von Situa-
tionen sowie der selbststindigen Erarbeitung von Arbeitshilfen. SESTMAT unterstiitzte
den Reflexionsprozess vorgingiger Erfahrungen.“ (Gieseke 2008, S. 52)

2 Einige SESTMAT-Texte wurden vom DIE retro-digitalisiert und sind online kostenlos verfiigbar: https://www.die-
bonn.de/id/11873/about/html
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Abbildung 5 und 6: Cover von SESTMAT-Publikationen iiber die Jahrzehnte hinweg in unterschiedlichem
Design

Das Selbstlernmaterial wurde zudem auch in der universitiren Lehre genutzt3, wenn-
gleich dies nicht offen thematisiert wurde. ,Es ist auch vor diesem Hintergrund nicht
ubertrieben, SESTMAT als Leitmedium fiir die 1970er und 1980er Jahre zu betrachten®
(ebd.). Parallel zu den SESTMAT-Studienbriefen entstanden dann auch Studienbriefe
in anderer verbandlicher Trigerschaft, so wurden zum Beispiel von der Evangelischen
Arbeitsstelle Fernstudium fiir kirchliche Dienste Studienbriefe fiir ehrenamtlich T4-
tige herausgegeben. Die SESTMAT-Reihe wurde spiter 1995 von den , Studientexten
fuir Erwachsenenbildung” abgel6st und richtet sich heute nicht mehr allein an das Per-
sonal an Volkshochschulen, sondern hat einen breiteren Fokus auf Weiterbildungsein-
richtungen entsprechend der Neuausrichtung des DIE seit den 1990er-Jahren.

Das (Euvre an Publikationen und Publikationsreihen, die in der Leitungszeit von
Tietgens an der PAS entstanden, ist sehr beeindruckend, sowohl in quantitativer als
auch qualitativer Hinsicht. Im Rahmen der Gespriche haben wir einige wenige Texte
ausgewihlt, die wir als wegweisend einordnen, aber man miisste hier eigentlich weitere
Texte noch nennen bzw. man kann das gesamte (Euvre von Tietgens in der Summe als
wegweisend fiir die Erwachsenenbildung in Theorie und Praxis an Hochschulen und
Weiterbildungseinrichtungen (insbesondere Volkshochschulen) einordnen.

3 Beidem linken Cover auf den Abbildungen oben im Haupttext ist bei genauem Blick des Antiquariatsfundes der ehema-
lige blaue Inventarisierungsstempel der Freien Universitit Berlin zu erkennen und ein Beleg, dass die SESTMAT-Unterla-
gen auch universitar genutzt wurden.
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Des Weiteren war die Publikationstitigkeit auch keinesfalls Selbstzweck im Sinne
einer blof3en , Vielschreiberei“ bzw. , Vielpubliziererei“, um gegebenenfalls einen gro-
Len Output institutslegitimierend gegentiber Finanziers anzuzeigen. Vielmehr waren
die verschiedenen Publikationen in der Regel sehr strategisch ausgerichtet und inten-
siv verschrinkt mit anderen Aktivititen, wozu nicht zuletzt Fortbildungen und Ar-
beitstagungen mit der Praxis zihlten. Die Kontexte zunichst der Professionalisierung
und dann der Professionalitit in der Erwachsenenbildung waren sehr wichtige Hinter-
grundfolien fiir nahezu alle Publikationen und die Publikationsstrategie der PAS, die
noch nicht extern evaluiert wurde von eher wissenschaftsbasierten/-orientierten Gre-
mien wie beim DIE heute. Zu den vielfiltigen Verschrinkungen der Publikationen mit
weiteren Aktivititen werden sich in den folgenden Abschnitten auch noch mehr Aus-
fithrungen finden.

Statistiken fiir Volkshochschulen

Hans Tietgens wird wahrscheinlich primir mit qualitativen Arbeiten in der Erwachse-
nenbildungsforschung in Verbindung gesetzt. Das ist einerseits auch in wesentlichen
Teilen so richtig zutreffend. Andererseits nahm an der PAS die Volkshochschulstatis-
tik bereits frithzeitig im Jahr 1964 die Arbeit auf. In Texten von Klaus Pehl, welcher
iiber lange Jahre die Statistik mafigeblich leitend betreute, wird immer wieder darauf
verwiesen, dass sich Tietgens sehr fiir die Daten in der Statistik interessierte, aber auch
gleichzeitig mit einer gesunden Portion Skepsis und auch strategischem Interesse fern
von naiver Zahlengldubigkeit genau priifte, was von den Daten wirklich zu halten war
und zum Praxiskontakt auffordert:

»[E]r war selbst ein eifriger Nutzer der vollstindigen Serie, die sich in einem Fach hinter
seinem Schreibtisch befand. Zielsicher mit einem genialen Gespiir fiir Zahlen hat er
auflergewdhnliche Verinderungen zum Vorjahr gefunden und sich telefonisch erkundigt:
Fehler oder nicht? Das hief3: Ohne besondere Eingriffe seitens des Leiters konnte ich mich
als zustindiger Wissenschaftler fiir die Statistik beobachtet und gut aufgehoben fiihlen.
Den Ausbau der VHS-Statistik im DIE zu einem Service, von dem auch die Mitarbeiten-
den vor Ort etwas haben, und Uberlegungen zu einer Erweiterung zu einem Verbund
Weiterbildungsstatistik durch Kooperation mit kirchlichen Verbinden und Verbinden
politischer Bildung in den 1990er Jahren hat er ausdriicklich begriifit. [...] In Zeiten, in
denen er in der personlichen Arbeit besonders im Umfeld der Buchreihe ,Theorie und
Praxis‘ lingst andere Schwerpunkte im Bereich qualitativer Forschung setzte, hat Hans
Tietgens es verstanden, meinen quantitativen Ansitzen Raum zu geben, indem er zu Pu-
blikationen anregte und den Diskurs mit der Praxis férderte.“ (Pehl 2009, S. 2)

In den Folgejahren und bis heute ist die Statistik als eine der verlasslichsten Quelle fiir
Daten aus dem Erwachsenen- und Weiterbildungsbereich zu einer wichtigen Triger-
organisation geworden. Uber die Jahre hinweg und auch heute noch greifen auf die
Volkshochschulstatistik sowohl Wissenschaft als auch Praxis intensiv und regelmiflig
zuriick (vgl. Aengenvoort et al. 2012), wenngleich man auch den Eindruck haben kann,
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dass weder Praxis noch Wissenschaft angemessen wiirdigen, was fiir ein Schatz hier
vorhanden ist, der auch Zeitreihenvergleiche tiber Dekaden hinweg erméglicht. Die
Nutzung der Statistik ist intensiv, aber kénnte durchaus noch zu steigern sein, was
wiederum sowohl fiir Praxis als auch Wissenschaft gilt. Bieten sich hier doch Méglich-
keiten fiir elaborierte statistische Analysen fiir die Wissenschaft oder differenzierte re-
gionale Analysen fiir Praktikerinnen und Praktiker wie es zum Beispiel insbesondere
Ingrid Schon von der Volkshochschule Bonn regelmifig in Artikeln und Verbandsdis-
kussionen tut.

Programmarchiv und Programmanalysen

Tietgens setzt sich frithzeitig und sehr engagiert mit Nachdruck dafiir ein, dass an der
PAS ein Archiv entstand, wo nahezu alle (west-)deutschen Volkshochschulprogramme
bzw. -arbeitspline seit dem Ende des 2. Weltkriegs physisch gesammelt wurden.* Auf
diesen ,wertvollen Schatz“ (Pehl 2004) aufbauend und dies nutzend entstand eine Viel-
zahl an Programmanalysen.

In der Regel waren die Programmanalysen an der PAS unterstiitzend fiir Volks-
hochschulen bzw. Arbeitsgruppen der Volkshochschulen angelegt. Sie dienten dazu,
uiber die bestehenden Programmbereiche in den Arbeitsgruppen fundiert und empi-
risch abgesichert iiber Einzelbeobachtungen hinaus nachzudenken und Impulse fur
die weitere Entwicklung einzubringen: , Die Entwicklung und Nutzung der Methode
der Programmanalyse geht im Wesentlichen auf entsprechende Arbeiten der 1957 ge-
griindeten Piadagogischen Arbeitsstelle des Deutschen Volkshochschul-Verbands
(jetzt: Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung) zurtick” (Nolda 2010, S. 294). Es wa-
ren zumeist langjahrige Arbeitsgruppen. Die jeweils zustindigen PAS-Mitarbeitenden
oder auch Tietgens selbst nahmen exemplarisch Arbeitsplan-/Programmanalysen vor.
Einige Programmanalysen waren externe Forschungsaufirige. Ein Beispiel dafiir ist
die Studie von Pfliiger (1979), in der einleitend auf der ersten Seite geschrieben steht:

»Dieses Arbeitspapier ist die Kurzfassung des Abschlussberichtes einer empirischen Un-
tersuchung, die als Forschungsauftrag des Bundesinstituts fiir Berufsbildung in Berlin
durchgefiihrt wurde. [...] Die hier getroffene Auswahl orientiert sich weitgehend an den
Erkenntnis- und Planungsinteressen des in einer VHS titigen Leiters oder hauptberuflich
pidagogischen Mitarbeiters [...] Das Projekt stand vor dem Problem, die bei den Volks-
hochschulen artikulierten Informationsbediirfnisse und Auskunftsméglichkeiten mit den
aus den Arbeitsplinen ersichtlichen Daten und den Forschungsinteressen abzustimmen*
(Pfliiger 1979, S.1).

Damals wurde zumeist noch nicht von Programmanalysen, sondern von Arbeitsplan-
analysen gesprochen, da der Begriff Arbeitsplan den Begriff Programm dominierte.
Dies nur als Erliuterung zu der Begrifflichkeit. Ansonsten zeigt das Zitat auf, dass das

4 Frither wurden Volkshochschulprogramme oft eher als Arbeitspline tituliert, aber im Lauf der Zeit wurde dieser Begriff
vom Programmbegriff sowohl in der Praxis als auch der Wissenschaft abgel&st.



174 Impulse von Tietgens fir die Praxis von Volkshochschulen und anderen Weiterbildungseinrichtungen

Arbeitspapier der Versuch ist, ausgewihlte Ergebnisse eines Forschungsprojektes pra-
xisrelevant zu prisentieren.
Pehl (1998) listet als weitere externe Auftraggeber von Programmanalysen bzw.

,2Durchsichten“ - wie es Pehl auch nennt — an der PAS auf:

« Deutscher Ausschuss fiir Sprechkunde und Sprecherziehung (1962),

« Hessischer Volkshochschulverband (1980),

- Bundesinstitut fiir Berufsbildung (1980, 1983),

 Bundeszentrale fiir Gesundheitliche Aufklirung (1982),

- Pidagogische Hochschule Landau (1983, 1984),

« Bundestagsfraktion der Griinen (1986),

« Universitit Duisburg (1987),

+ Bundesministerium fiir Bildung und Wissenschaft (1989),

« Universitit Hamburg (1990, 1998),

« Wirtschaftsredaktion des Bayrischen Rundfunks (1990),

« Ruhruniversitit Bochum (1991),

« Institut fiir praventive Diagnostik/Bundesministerium fiir Gesundheit/Bundes-

verband der Betriebskrankenkassen (1991),

« Forschungsinstitut fiir Arbeiterbildung (1992),

- Pidagogische Hochschule Heidelberg (1995),

« Universitit Frankfurt a. M. (1996),

« Sachbuchautorin (1996),

« Klett-Verlag (1996),

« Universitit Bremen (1996, 1997),

« Diesterweg-Verlag (1997) (Pehl 1998, S. 28-31).

Diese 23 extern beauftragten Programmanalysen machen rund 12 Prozent aller Analy-
sen (N = 187) aus. Dies verdeutlicht, dass das Programmarchiv und Programmanalysen
iiber die Jahre hinweg eine durchaus rege externe Nutzung fanden. Hier wire es inte-
ressant zu wissen, welche Wirkungen diese externen Verwendungen hatten.

Im Mittelpunkt stand aber der Service fiir Volkshochschulen und das obige Zitat
von Pfliiger verdeutlicht, dass anscheinend selbst bei externen Auftrigen oft der Ser-
vice fur die Volkshochschulen angestrebt wurde. Gleichwohl zeigt diese Auflistung
auch auf, dass in der Leitungszeit von Tietgens eine rege externe Nutzung der Pro-
gramme und des Archivs stattfanden. Unter der nachfolgenden Institutsleitung durch
Ekkehard Nuissl war dies bei Weitem so in diesem Umfang nicht mehr der Fall und
die Archivierung sollte in den 2000er-Jahren sogar trotz interner und externer Proteste
komplett eingestellt werden.>

Aus Zeitzeugeninterviews (vgl. Kipplinger 2022 i. E.) kann entnommen werden,
dass Texte aus der Reihe Arbeitspapiere der PAS oft in Verbindung mit Fachbereichs-
konferenzen oder Volkshochschularbeitskreisen eingesetzt wurden. Sicherlich waren
nicht alle Arbeitspapiere Programmanalysen, aber doch relativ viele. Auch in den weni-

5 Wiltrud Gieseke tat dies von ihrer Professur an der Humboldt-Universitit zu Berlin aus und Bernd Kapplinger damals als
wissenschaftlicher Mitarbeiter am DIE.
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gen noch erhaltenen Arbeitspapieren findet man Hinweise, wie die Programmanaly-
sen eng an die artikulierten Bedarfe und Bediirfnisse der Praxis ankniipften. Deutlich
wird dabei auch, dass gerade Tietgens das Bestreben hatte, die eine oder andere Posi-
tion und Einschitzung aus den Volkshochschulen kritisch zu hinterfragen bzw. zu
korrigieren. Zu nennen sind folgende Beispiele:

— ,In gewissen zeitlichen Abstinden wird unter den Mitarbeitern der Volkshoch-
schulen beklagt, welche geringe Rolle die Politische Bildung in ihrem Angebot
spielt. Der schnelle Blick in die Statistik bestitigt diese Klagen.“ (Reith, Reitz &
Tietgens 1989, S.11)

— ,Was hier aus den Arbeitsplinen ,zusammengelesen’ wurde, gibt ein anderes Bild
von den Bemiithungen der Volkshochschulen um die Politische Bildung als es aus
der Literatur und aus Kollegengesprichen entstanden ist. Zu einer schiefen Sicht-
weise hat sicherlich beigetragen, wie mit den statistischen Zahlen umgegangen
wird. Bei dem alleinigen Operieren mit den Vergleichen von Prozentanteilen der
Stoffgebiete am Gesamtangebot, ist die politische Bildung ins Hintertreffen gera-
ten. Sie hat in der Tat nicht die Zuwachsraten zu verzeichnen, mit denen die
Fremdsprachen, die Kulturelle oder die technische Bildung, neuerdings auch die
Gesundheitsbildung aufwarten konnen.“ (ebd., S. 85)

Tietgens und seine Mitarbeitenden sehen die Programmanalysen komplementir oder
auch als Korrektiv zu den Volkshochschulstatistiken. Die Statistik wird sicherlich als
sehr hilfreich, aber in ihrer Aussagekraft auch als begrenzt eingeschitzt bzw. es wird
kritisch angemerkt, dass ein alleiniger Blick auf die Statistik ohne Kontextwissen irre-
fithrend sein kénne.

Generell besteht die Tendenz, dass die Programmanalyse in den Arbeitspapieren
primir qualitativ eingesetzt wurde. Es gibt zwar auch Auszihlungen und einfache de-
skriptive Darstellungen, aber der Fokus liegt deutlich auf der inhaltlich-sprachlichen
Analyse einzelner Ankiindigungstexte, die in den Arbeitspapieren teilweise komplett
abgedruckt wurden. Das macht die Arbeitspapiere sehr anschaulich fiir die Praxis.
Eine Ankiindigung zu schreiben, ist eine Kunst fiir sich, die den Austausch unter Kol-
leginnen und Kollegen tiber die richtige Ansprache braucht. Programmanalysen kon-
nen nach Tietgens insgesamt u. a. dabei hilfreich sein:

« als Planungsanregungen, die sich aus dem Vergleich mit der eigenen Planungs-
praxis ergeben, sei es zu inhaltlichen Versuchen, sei es zu Ankiindigungsformu-
lierungen,

« als Basis zur didaktischen Reflexion, jedenfalls dann, wenn die Erliuterungen
der einzelnen Angebote genauer betrachtet werden (1998, S. 63).

Hier wird nach der Vermittlung in Richtung Politik und Offentlichkeit die Vermitt-
lung in Richtung Praxis, also zu den Volkshochschulen herausgestellt (vgl. auch Pflii-
ger 2011). Tietgens wollte durch Programmanalysen die Programmplanung selbst un-
terstiitzen oder neu ausrichten. Von Programmanalysen sollten Anregungen fiir die
Ankiindigungsformulierung oder die didaktische Reflexion ausgehen. Ihm ging es
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somit nicht um die Entwicklung einer Theorie der Programmplanung mit seinen Pro-
grammanalysen oder die Teilnahme an einem wissenschaftlichen Diskurs, sondern
um die Aufbereitung von Untersuchungsergebnissen fiir die Praxis und die Diskus-
sion mit der Praxis im Rahmen von Fachbereichskonferenzen, welche fortbildenden
Charakter hatten. Es ging ihm mit den Programmanalysen um das Auffinden von
Strukturen in der Praxis, wobei er hier durchaus selbstverstirkend oder gegensteuernd
wirken wollte. Es sollen aus der Analyse des aktuellen Angebotes Aufschliisse dariiber
gewonnen werden, was zukiinftig an dem Programmangebot der Volkshochschulen
geindert werden sollte oder misste. Einen umfassenden und quasi resiimierenden
Uberblick zu Programmen und Programmanalysen an der PAS findet sich in der Sam-
melpublikation von Nolda, Pehl und Tietgens (1998). In der Publikation findet sich auf
den Seiten 25 bis 31 eine lange Auflistung mit mehr als 100 Programmanalysen, die
zwischen 1963 und 1998 als Werke an der PAS entstanden. Zuvor war 1995 die bedeut-
same programmanalytische Publikation zum Bremer Weiterbildungsangebot im Auf-
trag der Kommission zur Evaluation der Weiterbildungsstruktur des Landes Bremen
erschienen. In diesem Kontext war es nicht unwichtig — durchaus im kollegialen Wett-
bewerb — zu demonstrieren, was die PAS bei der Programmforschung zuvor schon
geleistet hatte.

Hans Tietgens (1998, S.63) stellt die Arbeit des Instituts in den Zusammenhang
»der Vermittlung von Forschung und Praxis“ und betont, dass ,ein Blick in die Statis-
tik nicht ausreicht, um etwas von der Angebotsstruktur kennenzulernen®. Mit diesen
Ausfithrungen wird deutlich, dass Tietgens zunichst sein Handeln in den Schnittbe-
reich von Forschung und Praxis stellt. Er sieht keinen Gegensatz zwischen Statistik
(quantitative Erhebung) und Programmanalyse (eher qualitative Forschung), sondern
macht deutlich, dass beide Erhebungsinstrumente unterschiedliche Facetten beleuch-
ten. Er benennt des Weiteren vier Funktionen von Programmanalysen: Sie kénnen
hilfreich sein, ,als historisches Dokument; dies gilt insbesondere deshalb, weil unsere
Kenntnis der Geschichte meist von einer theorisierenden Literatur abgeleitet ist”
(ebd.). Als zweite Funktion von Programmanalysen benennt Tietgens: Sie kénnen hilf-
reich sein ,als politische Argumentations- und Reprisentationshilfe, weil das Bild der
Volkshochschule in der Offentlichkeit oft von auffilligen, aber nicht reprisentativen
Erscheinungen geprigt wird [...]“ (ebd.). Schlieflich benennt Tietgens als Funktionen
drei und vier den Bereich der Fortbildung von Mitarbeitenden. Programmanalysen
sollten vertiefende Einblicke in die Praxis erlauben, um mehr iiber den Stand und die
Trends in der Erwachsenenbildungspraxis zu erfahren. Diese Informationen sollten
wissenschaftlich aufbereitet werden und fiir die Praxisunterstiitzung genutzt werden.
Der wissenschaftliche Diskurs und die Theorieentwicklung waren hierbei von unterge-
ordneter Bedeutung, wurden aber durchaus nicht ausgeblendet.
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Fortbildungen

Die auch heute noch berithmten und oft erinnerten Fortbildungsseminare in Falken-
stein fiir Pidagoginnen und Padagogen der Erwachsenenbildung er6ffneten ein wich-
tiges Teilfeld der Professionalisierung fiir das hauptamtliche Personal an Volkshoch-
schulen.

Gieseke (2009, S.2) betont: , Die Fortbildung, die Einfithrungsseminare waren fiir
ihn der Ort, um junge Menschen kennenzulernen, Wissen, Kenntnisse, Erfahrungen
und Interpretationen auszutauschen.“ Heuer (2012) beschreibt die PAS-Seminare wie
folgt: ,Die von der Pidagogischen Arbeitsstelle fiir Erwachsenenbildung des Deutschen
Volkshochschul-Verbands (PAS/DVV, heute DIE) veranstalteten ,Einfithrungssemi-
nare fiir Erwachsenenbildner‘ zwischen 1959-1966, der Einfachheit halber auch von vie-
len Insider/inne/n ,Falkensteinseminare‘ genannt, gelten in der deutschen Erwachse-
nenbildungsszene als legendir.“ So schitzt Gieseke (2008, S.47) dies ebenfalls wie folgt
ein: ,Die PAS mit dem neuen Leiter Hans Tietgens (1960-1991), der davor Jugendrefe-
rent des Deutschen Volkshochschul-Verbandes gewesen war, organisierte, leitete und
fithrte Anfang der 1960er Jahre selbst Einfiihrungsseminare fiir Student/inn/en und
spiter Neueinsteiger/innen durch. Es handelt sich um die legendiren ,Falkenstein-Se-
minare’ in der Heimvolkshochschule im Taunus.“ Oder: ,Die Nachfrage war grof3. 1970
wurden 14 Seminare mit insgesamt 250 Teilnehmenden durchgefiihrt“ (ebd., S.49).
Auch Nuissl (2011, S.12) kommt zu einer sehr positiven Einschitzung: ,[...] und die
auch heute noch berithmten Fortbildungsseminare in Falkenstein fiir Pidagoginnen
und Pidagogen der Erwachsenenbildung er6ffneten das Feld der Professionalisierung.
Die PAS trug wesentlich dazu bei, in diesen Jahren die Weiterbildung zu konstituieren
und in der bildungspolitischen Diskussion anschlussfihig zu machen.“ Ein dhnlich wie
Gieseke systematisierende Auflistung der verschiedenen Seminarformen tiber die
Jahre hinweg legt auch Heuer (2010, S.147£.) vor. Damit gibt es insgesamt eine Reihe
von Beitrigen, die sich speziell und sehr wiirdigend mit den Falkenstein-Seminaren
beschiftigen:

6. Seminar fiir Erwachsenenbildung
vom 4. bis 31. Oktober 1964
in der Heimvolkshochschule Falkenstein (Taunus)

Die Seminare fiir Erwachsenenbildung der Pidagogischen Arbeitsstelle des Deut-
schen Volkshochschul-Verbandes, die jedes Jahr im Oktober stattfinden, sollen den-
jenigen, die an einer Téitigkeit in der Erwachsenenbildung interessiert sind, eine
erste theoretische und praktische Einfiithrung in die Probleme der Volkshochschul-
arbeit geben.

Das Anwachsen hauptberuflicher Stellen im Rahmen der Erwachsenenbildung gibt
Veranlassung, dieses Seminar zu einem systematischen Vorbereitungslehrgang zu
entwickeln. Nach den bisherigen Erfahrungen vermag die Teilnahme an dem Semi-
nar die Aufnahme einer beruflichen Titigkeitin der Volkshochschule zu erleichtern.
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Reise und Unterbringungskosten werden von der Pidagogischen Arbeitsstelle des Deut-
schen Volkshochschul-Verbandes iibernommen.

Anmeldungen bzw. Anfragen sind zu richten an die Pidagogische Arbeitsstelle des Deut-
schen Volkshochschul-Verbandes e. V., 6 Frankfurt am Main, EysseneckstrafSe 6, Telefon
5543 38.

Seminarankiindigung im PAS-Programmheft von 1964 (Quelle: Heuer 2012)

Heuer erginzt zudem: ,Dass die Markenbezeichnung ,Falkensteinseminare‘ ungenau
ist, ist nicht nur daran zu ersehen, dass sie in der Geschichte der Professionalisierung
fiir zwei unterschiedliche Phasen steht, ndmlich bis 1966 fiir den kleinen Kreis von
Studierenden, von denen ein Teil spiter hauptberufliche Leiter von Volkshochschulen
beziehungsweise pidagogische Beschiftigte in den Landesverbinden der Volkshoch-
schulen wurden, und die Phase ab 1970, in der auch als Folge der gesetzlich geregelten
Finanzierung von Weiterbildung eine gréfere Gruppe schon hauptamtlich beschiftig-
ter Pidagoginnen und Pidagogen teilnahmen* (Heuer 2012). Das erste Seminar fand
1959 im Haus Ahlenberg in einem Volkshochschulheim der Stadt Dortmund statt. Das
zweite Seminar war 1960 bei Kassel und erst das dritte Seminar fand in der damals
gerade eroffneten Heimvolkshochschule Falkenstein statt. Schlutz (2008, S.65) fithrt
zum Ende der Falkenstein-Seminare der PAS kritisch wie anerkennend differenzie-
rend aus: ,Ich habe selbst nicht daran teilgenommen, aber Kollegen kamen von dort
immer deutlich animiert und inspiriert zuriick. Das mag einem Teil der Leitungen
beunruhigt haben — die unsrige allerdings nicht. Mir wurde diese Kritik dadurch be-
wusst, dass sie im Pidagogischen Ausschuss des Deutschen Volkshochschul-Verban-
des zur Sprache kam [...] Senzky warf in einer Sitzung des Ausschusses die Frage auf,
ob man die Einfithrungsseminare nicht endlich von der ,Burg da oben’, der luftigen
Ortlichkeit, die die Teilnehmenden abheben lieRe, ihre ,Flausen‘ im Kopf womaglich
noch verstirkte, nicht herunterholen miisste in die Arbeitsrealitit der Grof3stidte, wo
sie sich den organisationalen Zwingen stellen miissten. Mit ,Flausen’, das wusste ich
von gemeinsamen Hinfahrten, meinte Senzky die Geringschitzung formaler Organi-
sation, Visionen von der unmittelbaren emanzipatorischen Wirkung der Erwachse-
nenbildung und den Habitus des Revoluzzers [...] Sein Vorschlag wurde kontrovers
diskutiert, aber letztlich hat sein Zornesausbruch gewirkt. Jedenfalls fanden danach
die Einfithrungsseminare in vier einw6chigen Veranstaltungen in Ruhrgebietsvolks-
hochschulen statt, wovon die Duisburger Volkshochschule das Thema ,Organisation
und Management’, die Essener, als meine Arbeitsstitte, das Thema ,Lernen und Leh-
ren‘ tibernommen hatte.“ Folgt man dieser Aussage, dann war es eine vom Deutschen
Volkshochschulverband bzw. seinen Ausschussmitgliedern kontrovers diskutierte
Entscheidung, die heute als legendir geltenden oder berithmten Einfiihrungssemi-
nare in Falkenstein durch dezentrale Termine und Lernorte an (Abend-)Volkshoch-
schulen zu verlagern. Die Kritik von Senzky in der Uberlieferung von Schlutz distan-
ziert sich von einem emanzipatorischen Bildungsverstindnis und die neuen Inhalte
lassen eine funktionalere, pragmatischere Herangehensweise erkennen. Auf jeden
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Fall endet die Geschichte der PAS-Einfithrungsseminare in Falkenstein bereits in den
1970er-Jahren nach rund eineinhalb Dekaden durch Entscheidungen primir verant-
wortet auf Verbandsebene innerhalb der Erwachsenenbildung und nicht durch Ent-
scheidungen der Politik.

Neben den Berufseinfithrungen in Falkenstein waren mindestens genauso wich-
tig Fortbildungen rund um die verschiedenen Volkshochschul-Arbeitskreise und Fach-
bereichskonferenzen, die von der PAS oftmals in Kooperation (siehe auch Nistal 2022)
mit dem Deutschen Volkshochschulverband, Landesverbinden und einzelnen Volks-
hochschulen iiber das Jahr verteilt organisiert wurden. Zu den Reaktionen und Wir-
kungen von PAS-Fortbildungen sagt der ehemalige PAS-Mitarbeiter Gerhard Reutter
in einem Interview (vgl. Kipplinger 2022 i.E.): ,Das waren eigentlich sehr begehrte
Veranstaltungen. Fiir den beruflichen Bereich kann ich das sagen. Im Sprachenbe-
reich war es wohl ein bisschen anders. [...] In die Vorbereitung dieser Konferenzen,
wurde die Praxis immer eng eingebunden. Das war eher so Reaktion auf das, was die
Praxis eingefordert hat. [...] Die Abende waren eigentlich da immer hochproduktiv.
Wenn das offizielle Programm rum war, da konntest du auch gleich merken, ob ein
Thema richtig ankam, weil die wurden abends nochmal in aller Breite diskutiert. [...]
Da gab es immer Vorbereitungsgremien, wo die vhs-Leiter eigentlich dirigiert haben
ein Stiick weit oder diktiert haben, was Thema ist.“ Als ein Erfolgskriterium kann hier
rekonstruiert werden, dass vorab eine enge Einbindung der Praxis wichtig war, wo be-
darfsorientiert Themen definiert wurden. Die intensive Zeitform hat dazu gefiihrt,
dass abends Diskussionen quasi eher informell iiber das eigentliche Fortbildungspro-
gramm am Tag weitergefithrt wurden. Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der PAS be-
reiteten das Fortbildungsprogramm durch Programmanalysen oder Statistikanalysen
vorab intensiv und informiert vor.

Entwicklungsprojekte und Politikberatung

Uber das , Zertifikatsprogramm* (vgl. Kipplinger 2007) wurde — durchaus gegen grofRe
Widerstinde vor allem von Volkshochschulen aus Nordrhein-Westfalen — ein Mehr an
Formalisierung und Verwertbarkeit in die Bildungsangebote der Volkshochschulen
eingezogen, sodass die sogenannte ,Realistische Wende“ nicht nur Slogan, sondern
auch Praxis wurde. Wobei Tietgens selbst immer wieder in Publikationen und histori-
schen Analysen darauf hinwies, dass es bis in die Weimarer Republik hinein an Volks-
hochschulen deutlich mehr an berufspraktischen Angeboten gab, als in theorisieren-
der Literatur und &ffentlichen Verlautbarungen verkiindet wurde, wo Zweckfreiheit
angeblich das Ziel von Volkshochschulen und ihrem Angebot sei.

Nuissl schitzt die Entwicklung rund um das offentlich geforderte Zertifikatspro-
gramm und andere Entwicklungsprojekte wie folgt auch mit Blick auf Tietgens ein:
,Damit wurde die PAS in den Siebzigerjahren — zusitzlich zu ihrer Funktion fiir die
Volkshochschulen — zu einem Handlungs- und Entwicklungsarm der Bundesregie-
rung in der Weiterbildung. Dies war verbunden mit einer Explosion von Projekten ins-
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Abbildung 7: Cover der BMBW-geférderten Publikation zu dem Projekt BEMA von 1983

besondere in den Feldern der Sprachen, der Fortbildung des Personals, der Entwick-
lung von Curricula und auch der Forschung. Diese Bundesprojekte machten teilweise
zwei Drittel des Haushaltes der PAS aus. Das Institut wuchs rasch in diesem System
und konnte sich zunehmend auf die entstehenden Professuren fiir Erwachsenenbil-
dung an vielen deutschen Hochschulen beziehen. Teilweise keimte der Gedanke einer
flichendeckend staatlich finanzierten Weiterbildung (vergleichbar dem Schulsystem)
mit einem zentralen Institut: der PAS. Hans Tietgens sah dies ambivalent: Er wusste
um die Dimensionen der Weiterbildung, ihrer Untiefen, Dynamiken und Interessen-
konflikte. Und er sollte recht behalten wie meist, wenn er ,gegensteuerte (Nuissl
2009, S.15-16). Tietgens wusste sein Institut gut zu platzieren und die Zusammen-
arbeit vor allem mit Bundesministerien war eng, was hiufig Projekte an der PAS for-
derte. So restimierte Axel Vulpius (2009) in seinem Nachruf: ,Als ich mich 1967 als
Beamter des Bundesinnenministeriums mit Hans Tietgens bekannt machte, war ein
gewisses Misstrauen bei ihm unverkennbar. [...] Aber man brauchte ja Unterstiitzung,
die Pidagogische Arbeitsstelle hatte damals einen Jahres-Etat von knapp 25.000 Mark,
die Gehilter der Mitarbeiter waren extrem niedrig und Hans Tietgens hatte noch hun-
dert Projekt-Ideen im Kocher. Also entstand ein ,Realitits-Pakt‘. Der Etat stieg, in weni-
gen Jahren wurde die PAS zu einem Millionen-Unternehmen, es hiuften sich vom
Bund finanzierte Projekte, der Beamte war ansprechbar und erschien sogar bei Veran-
staltungen, und schlieflich gelang es sogar, die PAS in die allgemeine Bund-Linder-
Finanzierung im Rahmen der sogenannten Blauen Liste zu hieven.“ Das Geschick
und die gleichzeitige Distanz gegentiber Teilen der Politik und Ministerien vonseiten
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Tietgens wird von Vulpius hier gut aufgezeigt. Zum Beispiel fiir das bereits genannte
SESTMAT-Projekt war die Bundesférderung sehr wichtig, um die Arbeiten durchfiih-
ren zu kénnen. Ahnliches gilt fiir eine groRe Zahl weiterer Projekte an der PAS, wovon
letztlich auch die Praxis der Erwachsenenbildung und vor allem die Volkshochschulen
mafigeblich profitierten.

Fazit

Die PAS unter der Leitung von Hans Tietgens trug mit ihrem facettenreichen Agieren
ganz wesentlich dazu bei, dass in den Dekaden zwischen den 1960er- und 1990er-Jah-
ren die Erwachsenen- und Weiterbildung in Wissenschaft und Praxis in Deutschland
konstituiert wurde und einen ganz erheblichen Aufschwung erfuhr. Auch in der bil-
dungspolitischen Diskussion gewann sie relativ an Bedeutung, was nicht unwesentlich
auch auf das engagierte und kluge Wirken von Hans Tietgens zuriickzufithren ist.
Zwar ebbte die Ausbauphase in den 1980er-Jahren aus politischen Griinden partiell
deutlich ab, aber Konstituierung und Professionalisierung der Erwachsenen- und
Weiterbildung in Deutschland sind ohne Hans Tietgens nicht zu denken und nicht zu
erzihlen.

Wegweisende Werke von Tietgens waren somit nicht allein Publikationen und
Buchreihe, sondern auch die hier aufgefiihrte lange Liste an Projekten, Politikberatun-
gen, Fortbildungen, Berufseinfithrungen, Statistiken, Programmarchiven und Pro-
grammanalysen. Nicht nur das Schriftliche erzeugt Wirkungen und weist Wege, son-
dern auch Begegnungen und sonstige Bewegungen. Dabei verfolgte Tietgens auch
kluge Strategien, wie die verschiedenen Aktivtiten miteinander in Beziehung standen
und sich wechselseitig verstirkten. Berufseinfiihrungen wie in Falkenstein vor Ort mit
ihrer Begegnungsqualitit wurden vorab durch schriftliche Unterlagen informiert und
gut vorbereitet, wodurch zeitliche Freirdume fiir Diskussionen des Gelesenen auf ho-
hem Niveau geschaffen wurden, statt nur erfahrungsorientiert situativ Gespriche zu
fithren. Vorrecherchen via Blick in die Statistiken und vor allem noch mehr via Ar-
beitsplan- und Programmanalysen informierten vertieft die PAS-Mitarbeitenden bzw.
Planungsgruppen bereits vor den Fachkonferenzen mit den Verbinden und Volks-
hochschulen. Dadurch konnten die PAS-Mitarbeitenden sehr gut vorbereitet in die Be-
gegnungen gehen und eventuellen Einzelerfahrungen fundiert Paroli bieten bzw.
diese komplementir in das gréflere Ganze einordnen. Verschiedene Aktivititen hatten
in der PAS ihren jeweiligen Raum und wurden wertgeschitzt, wie man u. a. dem Zitat
von Pehl im Text hier entnehmen kann. Es ging nicht darum, eng gedacht und eng
gefithrt nur einen bestimmten Weg zu beschreiten. Insofern war Tietgens auch
menschlich wegweisend im Umgang miteinander, wobei er dies mit hoher Autoritit
tat und auch Grenzen einzog. Zu solchen Grenzen gehoérte u.a. das Internationale,
was bei Tietgens keinen guten Stand hatte. Hier wurden von den nachfolgenden Lei-
tungen Nuissl und Schrader ganz andere Akzente gesetzt, was sowohl zu Verbesserun-
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gen als auch Verschlechterungen fiihrte. Dies konnte allerdings das Thema eines an-
deren, kritisch-reflektierten Aufsatzes sein fern von Jubiliumsschriften.

Der Beitrag von Tietgens fiir die Erwachsenenbildung ist insgesamt als wegwei-
send einzustufen. Dies gilt wie hier argumentiert fiir Schriften und die vielen Aktiviti-
ten rund um diese Schriften, die es auch heute noch verdienen, gelesen zu werden.
Gleichzeitig sollte aber auch der damalige Kontext studiert werden, um diese Schriften
besser zu verstehen, aber auch um sich davon anregen zu lassen, was man dabei fiir
Gegenwart und Zukunft inspirierend lernen kann, da sich die Vergangenheit weder
blof kopieren noch wiederholen ldsst.

Literatur

Aengenvoort, U., Brandt, P., Huntemann, H. & Reichart, E. (2012). ,Sie bildet unsere
Uberzeugungen ab“. DVV und DIE im Gesprich iiber 50 Jahre Volkshochschul-Sta-
tistik. DIE Zeitschrift fiir Erwachsenenbildung (19) 4, 22-25.

Brocher, T. (1967). Gruppendynamik und Erwachsenenbildung. Braunschweig: Westermann
Verlag.

Gieseke, W. (2008). Zwischen Verberuflichung und Professionalitit: 50 Jahre Support fiir
die Profession Erwachsenenbildung. In E. Nuissl (Hrsg.), 50 Jahre fiir die Erwachse-
nenbildung (S.45-62). Bielefeld: W. Bertelsmann.

Gieseke, W. (2009). Man wurde von ihm befragt. In: Deutsches Institut fiir Erwachsenen-
bildung (Hrsg.), Hans Tietgens (1922—2009) — Ein Nachruf. https://www.die-bonn.de/
doks/tietgens_nachruf.pdf [Abrufdatum: 02.01.2023]

Heuer, K. (2010). Die Einfithrungsseminare fiir Erwachsenenbildner der PAS/DVV von
1959-67 — innovative Beitrige zur Professionalisierungsentwicklung der Erwachse-
nenbildung. In C. Hof et al. (Hrsg.), Professionalitit zwischen Praxis, Politik und Diszi-
plin (S.144-157). Baltmannsweiler: Schneider.

Heuer, K. (2012). Lernort Generationenkonflikt. Das , 1. Einfiihrungsseminar fiir Erwachsenen-
bildner* der PAS/DVV von 1959. Uberarbeitete Druckfassung eines Vortrages bei der
27. Konferenz des ,Internationalen Arbeitskreises zur Aufarbeitung Historischer
Quellen der Erwachsenenbildung®, 22.11.2007, Wissensturm Linz. Osterreichisches
Volkshochschularchiv (OVA), B-Typoskripte. http://www.adulteducation.at/de/litera
tur/textarchiv/750/ [Abrufdatum: 02.01.2023]

Kéapplinger, B. (2007). Abschliisse und Zertifikate in der Weiterbildung. Bielefeld: W. Bertels-
mann.

Kapplinger, B. (2018). Das Ende der Heimvolkshochschule Falkenstein im Strudel der Inte-
ressen — Ein Mythos erneut aufgesucht. In B. Kipplinger & M. Elfert (Hrsg.), Verlas-
sene Orte der Erwachsenenbildung in Deutschland und Kanada (S. 87-104). Berlin: Peter
Lang.

Kipplinger, B. (2022). Programmanalysen und Fortbildungen an der Pidagogischen Ar-
beitsstelle. In J. Schrader (Hrsg.), Wissenschaft fiir die Praxis (S.123-135). Bielefeld:
W. Bertelsmann.


https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf
https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf
http://www.adulteducation.at/de/literatur/textarchiv/750/
http://www.adulteducation.at/de/literatur/textarchiv/750/

Bernd Kapplinger 183

Nistal, L. (2022). Kooperationen im historischen Gefiige der vhs — Ein historischer Recher-
chefund. Volkshochschulen in Berlin (5) 1, 34-38.

Nolda, S., Pehl, K. & Tietgens, H. (Hrsg.) (1998). Programmanalyse — Programme der Erwach-
senenbildung als Forschungsobjekte. Frankfurt a. M.: Deutsches Institut fiir Erwachse-
nenbildung.

Nolda, S. (2010). Programmanalyse — Methoden und Forschungen. In R. Tippelt & A. von
Hippel (Hrsg.), Handbuch Erwachsenenbildung/Weiterbildung (S. 293-307). Wiesbaden:
VS Verlag.

Nuissl, E. (2008). Ein halbes Jahrhundert PAS/DIE. In E. Nuissl (Hrsg.), 50 Jahre fiir die
Erwachsenenbildung: Das DIE — Werden und Wirken eines wissenschaftlichen Service-In-
stituts (S.7-26). Bielefeld: W. Bertelsmann.

Nuissl, E. (2009). Hans Tietgens — 30 Jahre Padagogische Arbeitsstelle. In W. Gieseke &

J. Ludwig (Hrsg.), Hans Tietgens. Ein Leben fiir die Erwachsenenbildung — Theoretiker
und Gestalter in der zweiten Hilfte des 20. Jahrhunderts (S.13-19). Dokumentation des
Kolloquiums am 23.10.2009 an der Humboldt-Universitit zu Berlin. Erwachsenen-

pidagogischer Report 16. Berlin: Humboldt-Universitit zu Berlin.

Pehl, K. (1998). Das Volkshochschul-Programmarchiv nutzen. In S. Nolda, K. Pehl &

H. Tietgens (Hrsg.), Programmanalysen. Programme der Erwachsenenbildung als For-
schungsobjekte (S. 9-60). Frankfurt a. M.: Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung.

Pehl, K. (2004). Ein wertvoller Schatz — Die Volkshochschul-Programme als historisches
Archiv. diskurs (2), 4-6.

Pehl, K. (2009). Sein Verhiltnis zum Quantitativen. In Deutsches Institut fiir Erwachse-
nenbildung (Hrsg.), Hans Tietgens (1922—-2009) — Ein Nachruf. https://www.die-bonn.
de/doks/tietgens_nachruf.pdf [Abrufdatum: 02.01.2023]

Pfliger, A. (1979). Berufliche Weiterbildung an Volkshochschulen — Ergebnisse einer Arbeits-
plananalyse mit ergdnzenden Erhebungen. Arbeitspapier 78. Frankfurt a. M.: Pidagogi-
sche Arbeitsstelle.

Pfliger, A. (2011). Zeitzeugenbericht aus der Zusammenarbeit mit Hans Tietgens. In
W. Gieseke & J. Ludwig (Hrsg.), Hans Tietgens — Ein Leben fiir die Erwachsenenbildung
(S.54-57). Berlin: Humboldt-Universitit zu Betlin.

Reith, E., Reitz, G. & Tietgens, H. (1989). Politische Bildung im Spiegel der Arbeitspline der
Volkshochschulen. Arbeitspapier 112. Frankfurt a. M.: Pidagogische Arbeitsstelle.

Schlutz, E. (2008). Begleitung eines Sinneswandels: ,Organisationen* als pidagogische
Leistungstriger. In E. Nuissl (Hrsg.), 50 Jahre fiir die Erwachsenenbildung (S. 64-84).
Bielefeld: W. Bertelsmann.

Siebert, H. (2008). Aus positivistischen Fesseln befreit: , Lernen“ wird hoffihig. In
E. Nuissl (Hrsg.), 50 Jahre fiir die Erwachsenenbildung Das DIE — Werden und Wirken
eines wissenschafilichen Service-Instituts (S. 27—44). Bielefeld: W. Bertelsmann.

Tietgens, H. (1967). Lernen mit Erwachsenen — Von den Arbeitsweisen der Erwachsenenbildung.
Braunschweig: Westermann Verlag.

Tietgens, H. & Weinberg, J. (1971). Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens. Braun-
schweig: Westermann Verlag.


https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf
https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf
http://www.die-bonn.de/id/37366
http://www.die-bonn.de/id/37353

184  Impulse von Tietgens fiir die Praxis von Volkshochschulen und anderen Weiterbildungseinrichtungen

Tietgens, H. (1972). Zur Struktur des Angebots Politischer Bildung in der Volkshochschule —
Eine Arbeitsplan-Analyse. Arbeitspapier 46. Frankfurt a. M.: Pddagogische Arbeits-
stelle.

Tietgens, H. (1990). Zur Vielfalt von Schreibwerkstitten — Eine Auswertung der Arbeitspline
mittelstidtischer Volkshochschulen. Arbeitspapier 117 Frankfurt a. M.: Pidagogische Ar-
beitsstelle.

Tietgens, H. (1994). Psychologisches im Angebot der Volkshochschulen. Berichte, Materialien,
Planungshilfen. Frankfurt a. M.: Pidagogische Arbeitsstelle.

Tietgens, H. (1998). Zur Auswertung von Arbeitspldnen der Volkshochschulen. In
S. Nolda, K. Pehl & H. Tietgens (Hrsg.), Programmanalyse — Programme der Erwachse-
nenbildung als Forschungsobjekte. (S. 61-138). Frankfurt a. M.: Deutsches Institut fuir
Erwachsenenbildung.

Vulpius, A. (2009). ,Realitits-Pakt“. In Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung
(Hrsg.): Hans Tietgens (1922—2009) — Ein Nachruf. https://www.die-bonn.de/doks/tiet
gens_nachruf.pdf [Abrufdatum: 02.01.2023]


https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf
https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf

Lebensdaten von Hans Tietgens

17.05.1922  Geboren in Langenberg im Rheinland

1941 Beginn des Studiums der Geschichte und Literaturwissenschaft in
Miinster

1942-1945  Soldatim 2. Weltkrieg

1945-1949  Fortsetzung des Studiums mit den Fichern Germanistik, Geschichte,
Psychologie, Philosophie in Bonn

1949 Promotion in Neuerer Literaturwissenschaft, Thema: Mdglichkeit einer
Zeitgestalt-Untersuchung, dargestellt an Gottfried Kellers , Leuten von
Seldwyla“

1949-1954  Sozialwissenschaftliches Studium in Hamburg, nebenberufliche Kurs-
leitertitigkeit an den Volkshochschulen Bonn und Hamburg

1952-1955  Bundessekretir des Sozialistischen Deutschen Studentenbundes (SDS)
1954-1955  Hauptberuflicher Mitarbeiter an der Heimvolkshochschule Hustedt
1954 Heirat mit der Lehrerin Eva Sens

19561957  Padagogischer Leiter im Landesverband der Volkshochschulen in Nie-
dersachsen

1957-1963  Bundestutor des Jugendreferentenprogramms im DVV
1959 Geburt des Sohnes Hanno
1961 Geburt der Tochter Corinna

1960-1991  Leiter der Pddagogischen Arbeitsstelle des Deutschen Volkshochschul-
Verbandes

1979-1991  Honorarprofessor an der Universitit Marburg schreibend und als
Referent titig

08.05.2009  Verstorben in Eschborn im Taunus (Hessen)

Quelle: Deutsches Institut fiir Erwachsenenbildung (2009), https://www.die-bonn.de/
doks/tietgens_nachruf.pdf


https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf
https://www.die-bonn.de/doks/tietgens_nachruf.pdf




Autorinnen und Autoren

Prof.in Dr.in Wiltrud Gieseke hatte von 1992 bis 2013 eine Professur fiir Erwachsenen-
pidagogik an der Humboldt-Universitit zu Berlin und anschlieflend dort eine Senior-
professur bis 2022. Sie beschiftigte sich mit Professionalisierung in der Erwachsenen-
bildung, mit Frauen-/Genderbildung, Emotionen im Lebenslangen Lernen, Beratung,
Programmanalysen und Programmplanungshandeln.

Prof. Dr. Bernd Kipplinger hat seit 2015 eine Professur fiir Weiterbildung an der Jus-
tus-Liebig-Universitit Gieflen. Er beschiftigt sich mit Bildungsberatung, Programm-
planung, Betrieblicher Weiterbildung und Historischer Erwachsenenbildungsfor-
schung. Kontakt: bernd.kaepplinger @erziehung.uni-giessen.de

Jakob Nose, M. A,, ist Piddagogischer Mitarbeiter an der vhs Region Kassel seit 2022.
Er beschiftigt sich mit Programmplanung und Historischer Erwachsenenbildungs-
forschung. Kontakt: jakob-nose@landkreiskassel.de


mailto:bernd.kaepplinger@erziehung.uni-giessen.de




Gespriachspartnerinnen und -partner

Dr.in Lena Heidemann ist seit 2011 wissenschaftliche Mitarbeiterin am Institut fir
Berufspidagogik und Erwachsenenbildung der Leibniz Universitit Hannover. Sie be-
schiftigt sich mit der erwachsenenpidagogischen Grundlagenforschung (u. a. Weiter-
bildungspartizipation, Bildungsurlaub, Adressatinnen und Adressaten/Teilnehmende,
Angebots-/Programmplanung) und didaktischen Konzeptionen. Kontakt: lena.heide
mann@ifbe.uni-hannover.de

Prof.in Dr.in Svenja Krimer hat seit 2021 eine Professur fiir Erwachsenenpidagogik an
der Internationalen Hochschule in Bad Reichenhall. Sie beschiftigt sich mit Einfliis-
sen auf Lernprozesse, Lernhabitus, Didaktisches Handeln in der Erwachsenenbil-
dung/Weiterbildung und der Konzeption von Weiterbildungsveranstaltungen. Kon-
takt: svenja.kraemer @iu.org

Jiirgen Kiifner ist Direktor der Volkshochschule Dresden und seit rund 30 Jahren in
der Erwachsenenbildung titig. Vor rund 10 Jahren hat er die Leitung Volkshochschule
in Dresden iibernommen. Der ,gelernte evangelische Theologe und Padagoge ist u. a.
stellvertretender Vorsitzender des Sichsischen Volkshochschulverbandes und Spre-
cher der grofstidtischen Volkshochschulen in Deutschland, Osterreich und der
Schweiz. Kontakt: juergen.kuefner @vhs-dresden.de

Christian Kiihn, M. A., ist seit 2016 wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut fiir Be-
rufspiadagogik und Erwachsenenbildung der Leibniz Universitit Hannover. In For-
schung und Lehre beschiftigt er sich schwerpunktmiflig mit grundlegenden Fragen
und Konzepten interdisziplindrer Forschung zur Digitalisierung fiir die Erwachsenen-
bildung, die auch im Zentrum seiner Dissertation (erscheint 2023) stehen. Kontakt:
christian.kuehn @ifbe.uni-hannover.de


mailto:lena.heidemann@ifbe.uni-hannover.de
mailto:lena.heidemann@ifbe.uni-hannover.de
mailto:svenja.kraemer@iu.org
mailto:juergen.kuefner@vhs-dresden.de
mailto:christian.kuehn@ifbe.uni-hannover.de




Anhinge:

1 Hans Tietgens und Johannes Weinberg:
Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

2 Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

192

L

WIouId JIW SUIYUSPIANA A, USLOSHAIOA) SIP UQJMIS QIIYSW IS Uudm
‘PUSIBNLUIT SIXRIJ 21 INJ 218M sT 'Jo1dsafue Jnerep JyoIsio A 181Ul yur
yorjyoerds pun ydIBYUI PIIM SO Joge YJOIU SWSASSTUN[PIULIOA Shou
opuaLIeMID NZ Jne dAllyadsiad o1p ufendey] uspuaS|of usp Ul Jemz Jydj
q[eysa(] ‘paim UINMSIP PUN JYONSISIUN IS WP NW JR[NGENOA Sep InJ
yone s[e J5q[os UOIBN)ISS)AQIY 1P INJ [Yomos IS seq ‘puIs usuyomos
NZ USBUNIANAN UB YOI[YRW][E INU [I9], USGOIS WNZ gH JOp Ul JOUSGIEIA]
gep “1ouI0] ITNYDISHONIOQ I ‘Uaqey uauydal Nz uaSunsurpog ussalp
1197 aS1ura yoou J1eqy Jop ajiaug Jap ur uaSunjpuepy u)SIUNa|Yosaq I3[
Zjon JIm gep “f[aIsioun 17 ‘sne uafunSurpaqsyaqry usSnnoy usp uoA
pueg 2153[0S10A JYSWUNU ISP JYAT “Usqey UISOIMIIA USUWLIOJSTUNIIIULID A
aSryuny| Jne I)yon[ pun [oBQ[OPEI/USWYO UOA ISYong 1P PUSIBA

‘[Ieniye sneyoinp agoezoiduio Jop oy
-IRQLIOMIURIOA JIP Pun Sunyiig S1p Jne YOIqUIH WI SSPUBIS-1S] SIP U9
-uapag UId Yone JsI qeysa( "UMEMID NZ JYOIU ISSIUWWIH uaydsidojoyod
-Ksd Jop pun u)IoNYOIIQ US[[SIZUBUL} U)ZUSIZAq Iop SIYOIsaFue Io1Y
puis uaSuniopugia A 25nueSe[yos "uopIom uassaFIaA JyoIu g Jop uafum
-[BISURID A USP UI USYDYDSAD) 2Yd1[Se)|[. Sep )[|0s ‘purisny a51pmuaios
I9p Ioqe 9)[|0S ‘USUYOISZE PUNGIGAUSIPIJA] WA pun SIS0[ouoa)sjoLs
19U JOP 1wl astams[aldsiaq YoIs AIS M ‘USTUNIANSN USPUSPIOUYDS
-u1d Nz SunpudMulH JI[[B 199 pun SUNISIUSLIOSYUNNZ JI[[e 1og 151191
-0q QUIB|qOI SYDI[ZIESPUNIS Joqn UOTSSNYSI(T Jop Ue UsSunyoI[JusjjOIs A\
USIYI JTU YIS 1BY 3[|31SS13GY SYISIS0TepPR SIp Yony "UISSNU USpIIm
uopunjod USULIOJSUONESIUESIQ 951JBNAU pun UAFUN[[AISIOA[SIZ OPUSS
-sejuin gq Jop neqsny uap any Jop ur ‘pusfarjoyeu aseydsSunppoimiug
JOUIS UI JSI SOSSAISIU] SOP Pun JISyWesyIaugny Jop Sumyorman ayo[os
aurg "punidiapioA wi uay)s Sunuediniynng Jop pun uondozuoy usyd
-1Jerosyjesaed 1op uader uonpyung oyosneurweidold ourd Jrury I12)s10
ur jey (gH) Sunp[IquUauLsYoBMIY INZ JNJEIS)| SPUAUIAYISID JISZISP 3

WISUNYIOWAIQIOA ]

GT uonenysuIa| Jop Sunqrayosag Jourd apjedsy 21q 7
ON....:.C.........».C-..—\—omw—\—DE—Q D:O:ﬁ.ﬁ:@@:@mum“ve.—wwmw D_D MM.N
MN. L L P P T PP PP PP TP Dﬁﬁ—zhmmmSN@m O_Q NM.N
—N B P PP L PP P T P PP PP P PR PP PR UQB——.—L@—.—.—Q\H U_Q ﬁM.N
Pl Sop[o] USYosISOTeIPUE SOp USUOISUSII(] US[RIZOS 31(] €T
e R va:.mwhﬂu\:c@d pun -1
UOA SIUPUB)SIOA Sep InJ spguSeg-ple,] sop Sumnapag a1q 7'Z
(I e (A GGTUR ] uf_um_wo_omo.“rﬂ—;\ 'z
QI e gy g mQLUm_wowgut:m s[e wcztznzuzum:um.ém T
N, ................................................................................ :OwCBV—HQEOﬂu-O> ._.
SIUYDIPZIdAS)[BYU]

"uuew.31sap b102n bepiap tbramydsunelg ‘7 g-/ 'S "SUIUIT pUN SU3IY3T
sap p1a4 wi auasydemiy (T/6T) sauueyor ‘biaquiap, g sueH ‘suabiar]



193

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

"UOPIOA USPUEISIOA U[OPUBH PUN UONNO[JOY UOA SIXBIJ
pun d1103Y |, UoA Sunioyguuy JBUIS SUUIS Wi ‘)§a[USJJO SUBUIdT pun sual
-9 SOp PI Sep Jop (18] anjoriqedsneiay 1z13[ Uoyos 1op yone [0S 103
-IUMOISAPSIYDIN “HAIAIIR[] USSESSNY JSUYD[O0S [012Jaqs3un[a0) usp yone
981 JuueIo )51 apesad Sunjnopag uessop ‘susuid| sap Pyadsy ojeizos
IOp gep ‘uLiep ‘yong WasAIp Ul S1M ‘Uuep yone sSuIpIdf[e uagol| 11ay3iye)
-o8essny a1p anJ USZULIN) SI(J “UIAMQIS NZ UAULIOJSSUNPIULIO A UOA Sunu
-81 g 9)3urpaqsuonenyis AAp Jne YOIqUIH WI UaIoR e, Jop [ardsuawiuesnz
SEp ‘USWOYUE JNEIEP S3 PAIA 19QB(] "OPINA JOIYOIZISA USPUNISWNEY SNe
I3y 3P JNe “USSSNW Ud)eyIud a[aldsiag pueq a1omz J3SAIp plim Yo1o]S
-n7Z '1s1 UdSULIgNZUIS (ozoadUIo] USYOSIIBUIS)SAS USUID Ul LWESHIIM [BIZUS)
-0 ayosuojedizueud SEP USULIO, USYD[aM UI pun usdunsuipag usyd[am
Iajun “ures uafely Nz yone SI3puosaqsul pIm Qe "uIelQIe nz Sunznu
-UQIPAJA] JOP YDI[GJRI[YISUID USW)SASSUONENIUNUWILIOS] UOA ZUDIZIJJH pun
UOIP[UN] AP PuUN USISIPO[FAI NZ YOSTILD] UoSUNZIASSNEIO A USYOT|IYRYOS
-[19s28 pun uayosiSojodoyjue o1p ‘ures Sipuemiou pueg "z Wi S PIIAL I2Y
-B(J "IZIMIOA JeqUIBY DS 1SIPUIINZ J[BYRTWIA[qOIJ USP JOp ‘YaInp Suniaisiy
-BWISAS Iz Suel(T J9p YOI JYIS YIIS 1Z}9S UOTIUSIU USYD[OS JBUIS [ag

"IS1 USYQs NZ g5 1op UATUNIBISURIDA USP Ul JIQIY AP WP Jajun
pun JYAIYasad gr USSSIP G[EUIOUU] “USYIBW NZ JGNMaq ZUBDUION e
UOp ‘UUBY USUAIP NZEp ISP “USHOIYISNZSNEBIOA pueq uajwwnsaq Andnys
-op JySW USUI ‘USIYDSIS WIESJEI S3 (jep ‘Juyomadun os ‘Usye)s uoissny
-SI(7 JOp Uy JyOTU 1P ‘uadiualarp Jny Sun[eiseder] SIp 11 WepISgNY "ynij

8

nz 19qe 51 ‘voSenyeq nz g4 oIp JnJ Sunnopag QI Ul USZUALD) pun udu
-011B[y uayRISQu JAIY SIP J3QN UOISSISI(] SUAUNLONSSINE nau a1(] ‘Jey
uaisewa[qoid ,,Sunpuomuy® anz S EYISA JYI YISHLIISq[S Sne yoIs
UOA LIOAYIUIYT 21p Jap ul ‘1519208 11977 10)Z19] ul opesad yois Jey ‘Is1 aFe1]
2501p PUSSAIMISMYIS JIA\ "USPIOM JYORWSS BWISY] WNZ Jeqopiuiun
uejq uayorSunidsin woep yoeu 9)[[0s ‘srxeidsSunp[ig pun SLIOAYNLI T UOA
URSUMILM[SSYID A SYOI[SQW “913)10qIRIAUN YOOU AP “Y1JRW[qoId 3521
‘uapayyoISowsSunu

-piongz us|[a1oua3 pun -sYIIJ[SISA USJANYUOY UOA “asK[eUY JOYosna[eIp
pun SunsselIousie(] I9PUISISI[BULIOJ UOA USUUQY-USPUIGISAISPURUINA
12 JSI “}Y2J SUn SeA\ ‘usInuiue Jeqjiaig Siuom nz ‘Usjydo[JIaA Nz ‘udyniaq
SIXEBIJ 1Yl Jne uIa[[e yoIs a1p ‘udSiusluap JUIdYds HSI[NULIOY pun uayasag
yarsifeuosiod Nz pun LILI[OSI NZ JO[JRYISUISSIA\ WP SeM ‘SI[RIA SSnW
USPUEISW[) USSSIP JOJU[) "UUBY USPIOM UITOZ|[OAUIBU [BUONEI SIISIOM
U0 YOIU ISq[3S UONBNJISUIYT JOP JR1Xa[d WO 1P gJep UISPUOS “puIs Uy
-3s Nz 130[ouTULIANOR,] 1P Pjadsy wap Jeyun 1oy uayoIjyorIds woA ura]
-] Y21 Ny SLeIMUDSSUOTIEIUNUWIWOY] AP gep ‘usdioz Sunpiquioanusq
-IEJIA] JOp URSUNIYE)I JNe[JoASYRIdsOn USUID JOPO -SJYILLISIUM UdUID
InJ udSessny Iop ZUBAD[OY QI d1M PUIS }SSNMAQ 0SUAGD UezuaIFsFunyos
-I0 pun pueissSunyosiof gep s1 9pay AP USW|GOIJ UAIYI UOA gep ‘u2]
-]0S USYIaWIaq JO[JBYOISUISSI A\ [[ONE S[ JS)IJ[SINY [(OMOS WSPYIBN] Puls
uapiomad Snuoy yonidsuy USYIBJIGMZ WP UDP JIUI OIS M ‘USSISZ uuey
SUmIIAN 3Ip INN ISSNMAG UI0INY AP OIS puls UsNAYSLIIMYOS Udp
-usjarne 1aqep 1] "udSen1aq yong sasaIp )YoQui NZe(] ‘uspIiom Joia[as
-u19 1519 ssnul SunuyQman) SYSIYBW|[E 91(] "UOINPEI] SUISY sun 13q ey
S0SI(] "YOITQW SUNUSPW)SAS SAUID q[eYIauUl InU SAP IS USWUUWIOUT
NBUSD) "UAIDISI[IQISUS NZ SU[BYIIAIYYT SOP winelaidg uap anj pun ua)
-[91sNZSNEIaY UIONE,] USpuaSUIPaq 1S AP ‘UALIBYDS NZ UOTBNIISUIYT AIp
nj yoipg usp ‘wniep W3 sq ‘sne punjog ueSnIemusaiod wep uoA osye
U935 usSundapraq() pun usSunqraIyIsag USssejsSuswwesnz Jary Al
“usYosISO[OUYD) WL AIM UISQ[QE [[SUYDS OS JYDIU

USUO[IRISUSL) YIIS UISSE] (D119 USYDI[YOSUSU W] "3)[[0S USWYaU NLIYIS



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

194

T
13q yone s[e uaedg pun uasinduwi] UsUISS 11 YRYSTBYSQILIUY USYISI[IS
wl [OMOS puIs 31§ ‘uduuQy uspiom neqafqe pun juueysd uanaySnnd
-[JI3[0) PUN SPUBISISPIA S1P I0J SPUNIL) SIP IIOMIIMUI “UISS JWIUINSI] UOA
-Bp JZ}J9|NZ JYOIU U} OI[SOWSSUMMIA SIp USpIdm 19qe(] "UIS[0JISA NZ
11931 N3YDIS[D) PUN USPUBISISPIA 19qnuadad als Jioyequiaqup) 2Ip Iy
pun USAIENIU] J[[E INJ PUNID) USIZ)9] USP SUSUUQS] UsqeSaq Sap osSIWEl]
31p 10IN0paq g4 1P JNJ yony "UOMI[AS 1P 9[[2ISuB FuniopiQjuio Jop
U197 WP 12)UN USUOHBAOUU] UYR)S qRUS(] 'USYS NZ Sts)sAssSunp
-[1g sop SuneIsHErjoWd(] SU Wi UASuUNYNWoyg USPUSPIOM JeqyIoW
-2q J19ZI2p 21p Ny siseq 2Ap Is1 snwsiwndo usyosidoTeped woasalp uj
(URIBNUL nZ [enusjodsSunqesSag ures ‘UaJJeyds nz Jiey
-UDI[SQIA SIp WIYI “IgIaYy Sep Uaqedaq Nz uy 11 aqe3ny AP S gep ‘uuey
uaplom 1qedaq YosSudA] JOp ¢gep ‘UoARp qeysap uaydalds Jip usyeSsne
uaFunjoSay usjjouOnNNIISUI UOA Yone Jz)2|nz Jyotu usuriouudddnin ‘ued
-unieyunuuy usSuniaplojuy uoA usuuQy ofjeddy ayojos “Lsplone nzep
Jomuu) aIp uusm ‘parm 1zynued anu sSurpaof[e 959y 19p UI JOP USYIISIOA
nz wnespaidssuajyeyla A ISYOI[PAIYISISIUN YISUSJA NZ YOSUSIA] UOA UL S[B
Iy2WaIA ISI 21§ "AIUBISUONINJEN 2)3UIpaqade|ue duldy Jaywesplig oIp 1s]
yorUWA(] "pAM PlIEISoq oddniSsInzag ouIas yaunp jamwnsusqa] ulas
[2Inp ULIEP 10 UUAA “INU JOQE [[BJ[BULION W USYISUIA] WP JWWOY “UIOp
-ugtoA nz ueSunSurpag userzos sures pun uszugSie nz Junjejssnermen
auras ‘sindwy Jo(q yore[8nz Snyimpaquis] pun SiyrjuIs] IsI YOSUS]A 1o
‘WIOPURIOA NZ YONE WIOPUOS “USSSBLIS NZ INU JYOIU USININNIYS
-SHONPDIPHIAL PUn uassnfjuidsq nz gozoiduraT usuaSo usp ‘yorjSouwr so
PIlA JWE( "USUONISOdSI(] UOA USP[IqUEISH UId ‘UAI_YOI[SOA UOA UdU
-[39J3qSNBIOA UID DU SIWIYBJIOPIM UOA USZIDSW() UID )13y Se(] (1Y
-an) gusue|durd NZoA\ "USPUIJT WI YdNB UISPUOS ‘USULION USYII[YEBYDS
-[19s28 oA uoyodIIoUULIdA W usuSieue pun uspurzdwe dnu WAL YIS
HyBMaq I ‘[BIZUSJOJ SOSAIP YOIS LIBISIAINUOY USUIT W "UUBY U)[EY
-I9A 1SQ[9S OIS NZ OIS SEP “JSI Uasamaqga] sep 19 gep ‘sl USJJO)[am WP
-uos ‘)50]23159J JYOIU YOSUIA] JOP JEP ‘USYITSNE UOAED OS[B UDUUQY JIA\
“(@MYNJSNeULY US[[0Y USUSGDT
-3310A 91p Jaqn SEM ‘USPJOM NZ SBAS PUN USUUOY NZ SBMID ‘UISIZUBISIP

o)

Nz ueSunuEMIT USSIIP UOA YIS “[ONSIOA IOp USIOPUE WINZ pun USPIam
JYorIqadua3aFIus WAUS AP ‘UdYaIdsiue Nz usSuniopiojuy pun uadunj
-JeMJd USP ‘UdUID WNZ YDBUEP J2)N9paq USUID ] "uagiaisioqn Nz <qa] uew
wop Ul ‘USHIMYDI|PUBISIIAISAIDS UOA W)SAG SEP “OIBAM USPUNGIOA JIIED
ONSIa A Iop ONE JOIU UUIM ‘SIYOI[YOSUIUI ULY YIOU IBM S2 Jaqy U9}
-[eyia A USYRSIIZadsIniny| WouId NZ USJ[BYISA SOUDI[YISUSL JYoBW Al
“Bunzjesiopururasnelapy AIp Jny wnipay sep addniSsSueSuin) a1p 3151 usu
-3SYOBMIY USP J1J YOON "UISLOBAMUISUIY Jim 3P Ul “IsI yarjqn addnin Jop
qQeyIauul S 1M ‘0S I3 JIP JIM USYIISIIA PUN UAYSIS ISIIA 3SIIP Jny
‘uopiom uoyeyadiornq woupedsSunyaizog usuIos UOA AP YoM JOSAIp
uoA Jopjig arp yomp 15e1dad 151 3o Iop ueqaIq So[[euISLIO JequUISLOS
UI9g "1qIUSWWESNZ I3 USUSP JIUl “UIJ[9]SId USYISUSJA SIp ‘USULIO] Ul
UISPUOS “JEq[ORIWIUN JOIU J[2MUIN) AP WYl 1ouFaFaq ‘paim 13e1doT uatos
-U3JA] USI3PUR JW JOPUBUIAI WOA SEp ‘uasamuaddniny S|y "1s1 uapunq
-8 AI{a[0Y WU U SI[QA YOOU WOoUoINE PUBIYISITUoUN Iapam Sep
‘USYOSUR UISOA SI[BIZOS S[& USYOSUSJA] U3P JIm ¢Jep ‘sa JypLIdsiue wa(y

“ud|
-JOS iz USpUIJ ISQ[AS YIIS pUn UIds nz ep 219pue InJ syonidsuy uasjjaddop
sop Sunuuedg Iop Jojun I2 JY9Is 10qR(] ISYOBMINE IO UDUSP I2UN ‘PIIm
J[ENIULIBA USYISUSJA 1P Y2unp udSumpimuid)amui) uoA X3[dwoy]
UIo USYISUDJA| SIUI JRYSNEBYSQRLIUY US[[ANPIAIPUl WP gep ‘sl Jun|
-[91SI0A 1] "USJI2ITISPUBLIAUI UDIOIE,] S[BIZOS PUN JYISI[I9SUIUUIG [9q
-OM ‘UBY2SNZUE USYJETY UOA UONE[[ISUOY] JoUId PINPOIJ S[E ISI USRI A
SOSAIP PUN USYRISISA NZ JOY US)[BYISA WISUISS UOA [ISUIA JOp ISI [oBUR(]
‘uawyeuuy dyosidojodosyiue aS1ure sFuipis|fe 1R)BYuUIaq SUNPUIMISA
SIS *(,UB JUSWINLSUIS}[IH S| JJHSog-P[a] Jop YoIs 19131q 2qeIny 9sa1p
I ‘udyes Sunjyod[La A JAIYl Ul SUOSIAIOPUE “USYIBID] OIS U SNIS
-13U1d UaIOPeISSUNII A, Uapudssn[juIaaq pun uspuaduipaq Snasjasyoom
oIS JIP JIA UASSDUI ‘UDQIAIYOsaq 3FUBSIOAWIST pun -IjaT JIA US[[OA\

udssimga g aydsisojodoapuy “[°g

PIod seyasiSoSeprapue se SUNpQqUITISTILMIT T



195

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

€T

-N)IS USYOIYOESIE) JOPO USUDIUIDULIOA ISP UBUI (JEP SO 19S ‘DN USpUnNy
-dweo puaigys sye uowro] sep addniSsIueSwp) 1op ul [1am ‘so 195 ‘U)RYNZ
-UI3] USYISYYOI[SQUILLIST UOA DJSPUR ‘ZUSPUS] SIP Yone UISPUOS ‘USYIIZ
-JU9 NZ U2ZUNISPIOJUBLIYT OIS ‘BunSION 1P INU YOI YDI[I2J) 121s2q s7
“UISPURIOA NIZ J[aMSTUN|[I)SIO A SUISS IsI Jn3 $3 gep “Uspiam 13nazIaqn
UOABD SSNU ‘[0S UIPIM LIDJUNULID USUISIJIA WNZ Jom W19y Jaqe Se
"2I3LLIEQSTUNP(Ig ApuIMSNE SH[BYYOBU SIOPUOSA] OIS duld 181 Jund
-nrIsaqIsqpes Inz Suey Jo ‘youdsjus jjems3unjjaisiop ueuadio ouras
INJom sosaIp uusm ‘usfuniqnzjne uaISIsuAUIdT ‘SI JIa1aq USJSIYS Wk
I3 gep ‘uopJom JZUERSIS UIYBP SSNUW “INJOA gIam IO UUaM “IST 112Jaq USUII]
NZ JNU SUASYJBMI] JOP gep @S9y ], pualQy nz Jyney J1p :13ese3 siopue
ISpQ "gnui U3gaFaq USUONENIIS SUALIMYNLSIOA UY! INJ JOIU Ul SPUSUIY ]
Iap oIS uauAP Ul ‘uaseyd uaIQyaT Jaqe gozoiduio wngz "uaqiajq uoljen)
-1 JOp LIOH 2)Yo0LI YOSUaA] Jop 1151 wojqordpunin seq Juyeps o181ous
-UIT SIp UUEp [1om ‘UayaS uaIo[IeA SIjJOA JoIU uspeyydIjSousSUNMQ
1P J2QE URMINP JaqNIB(] “[[0S USPIaM J[2)01MIUD JONIEIS USUIST UDLIaN3YS
-a8uaddni§ 1opo -1sqpas winz 3oySIyE SIp UUSM ‘UISSNW UISPIOJSNERISY
JOYISYDISU) USUBJUSIUOUT ISP Pun UNSHNSPIYIIN Jop uaernq sep 1edos
PIim UBW ‘B[ *,,USWIWIOY JOPUBLISYOIND SeM)a sassazolduia] sap ajne]
WI 9PUALIST P ‘UIAS USPIGULISA NZ WNEY PIA S}Ia5I2I9pUy “oI[Souw
JOMUOS 11977 9193UR| JNe UL 18I SudBulen sould FunayeLy A1p Auyo
greq3urpqeu [euo

-Ipjuny sep jne aanyadsiaduto Jop Junyueryosag AP (o19[Inz }21n2paq
se(] "1SI SIpudAMIOU YII[DISUSJJO $2 UUIM ‘UOYRIZIAUN NZ udTunioplo)
-UBUWIST UUED INU YoIS ‘Tunj[2)suryg aIp JYIRISISA SB(] "USPUI] NZ JIOYILYD
-15)5q[oS “WOLIdSIOpIM SUS|[IMUIST SOp SunpemIy Jop sea “UuBY WIAYD
-ISUNISA JOP “USPUNGISA WDIZIS A WAUIS JIW UURP ST USWI ", IS USpIom
USPUBISISASSIW ZISIQUIDT S[B SEM “UISSIP USISLIN[NISW ] Ul3 Wwin os[e
Y93 USLLIA[WI(] UID WIN LISPUOS ‘UIWIDINS M UIS LN UIS[[ 1DIU YOBI[aIA
IYI 12q S9 [IoM ‘OgEJA UAIOPUOSIq WdUId Ul g4 AIp nJ IS yyewo|qold
2531(J 'USPIOAM 1IB1Y00]q USISISUSWIYT JIP YoNne YoIo|Snz Hwom “uagaryas
-I9A NZ JISYYDIPHIA 1op I0a uadny aIp “SunSiaN o1p JeY “Yynjjyom gew

9"

-1S3PUIA WSUIS UL JYOIU (OIS JoM UUIP “UISS NZ UISSO[Yosad)ne 1aqnuad
-8 u210qa3UBUIYT UANDU JPPIULDA JNJep FuNZlassneto A S3geussunuw
-wns duld uafeyaqsuaqa] SISIAP pun AYIQW UIPIeM UMSSF Jyoru
uaSeyaq SUSQYT WBUIAS UI YIIO|SNZ Joqe Io gep ISI ,uaqey nz sonaN™
Iy 1o [1am ISt Jequoaidsue Jemz [OSUSR JOP gep ‘UONEN)IS ISP IOA
HWEP UYD)S USUIAT WNZ I|IH Pun USSUNISPIOYNY (., INIEGISOY] SUId
SUS)SOPUIL JBJLIEY SUID USYOSUDIAl Jojun Junpig st qeysa(q 13uimz
nzep uoljen)i§ SIp UUSM SNk JNU YOIS UBL JZ}OS OYISIY USYD[OS WU
-1 “JYorsIIOA JsTuy AIp ‘UuRy UIss uSpuUNgIeA JoyssimaeSun JouId Jw
Iayep pun USSUNISPUEBISA JILI USUIYT SEp gep “9[[oy] auld sa jjords myeq
*USI31SEOI PUBISWN) USSSIP JNE SUISYILAMIT I EYISASUONENIIS J1M JOPO
UBIGANOS AIM “10qR 151 931 A1 151 of uuap 193nou g4 SIp yone qiey
-sop gep pun ‘wiapiojsnessy of uusp rgow [erjusjodute Sep Yeyos[[esen
J2Jasun UAFuUNIAPURIdA USISIUNS[YISA] AP {BP “USZINIS JNeJep JemZ oIS
uuey Jg ‘uspiom usnLul usSunyosnenug yainp snwsiundg syssiSoSep
-ed 15D 2JUUQY S|[BJUIPUY "USYORW JgNAMaQq SUISIYSI] 4SAIP [Jone sun ua)
-[[0S 1M pun ‘UojeWsne ,)Jeyos|[osadsSunpig JOUId Ul Uaga] I\ ONOJA
wap J2un SuIa3 JINAY SUN JIM SBp “Sop[ig SAUIs 9)IdSIYIY SIp IS Se(
“JS1juueyI2 Sruem yoou

USJOPUER JIW SUSUIT SOp WA Jop dIZuLidZusLinyuoy] USpuayasiiay wap
Jajun [19m ‘U9)[2s uoSunSION pun uaNoNIIYE] PuIs Jqe JIJe( "USYDIDLR
JI2GJEWES | Ul JNU YDIS S ISSE| ‘IS UDPUBLIOA YOOU S JIIMOS Puf) "UsYd
-ns nz 2 ‘assg[uy Sruam pun puerneN Sruam 1918 s7 ‘usunwouad yonids
-uy ul yonaps3unsseduy pun FuemzsSunuiyeyorN yoump piim [erusjod
w1 se( “IeqUoIRLIR USSUNSULSUY SUYO YoNnk UduIdYdS uddunuyojeg
3Ip pun P{o9paZnz 9Z1ISUONEWIOIU] JOPUIISYIIM I[N, JOp N PIIs 91T
-NAN 1P “P[oPIaA 18I [aFUBIA J3(] 1gNGITUI2 ZI2IUBUIT S[B JY21MID) Wl
-1 UOA SEMI3 UISSIURUIDASUAIT USIISUN 3 YINE Jaqe Udqey SJUdtoA
€ 9]V "YenR)eyyoIn( 21p PIgISIaA Sunuyojag pup) ‘SUSUIST SP ) eIy
-sqaLuY uSIsS1YoIM Jop 1oMZ S[e [[euonIpe] ua)[ed JsIgnapn pun [oSuey
"UQYONS NZ JSpUBUID

-nz SUNYIIM[S09\ JaIyl Ul SIMOS UdIaLLIeg USUIpaq [oI[Jeyos|[osed



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

196

ST

-un 13npoad Sep YdIuyomas IsI JIA] “uduyoal g Jop ur uew ssnu snd£y
-SUOII{EIY WISIIP JJA] "USPIOM US[IOUNIOA NZ YII[GSI[YOS Pun udjioyuoul
-WouasuIo A NZ usuuQy uafundasny and[aFusssaiou] JyIsuafod
-Juo ua3unqgansaqs3unplig SIp ‘ULUUQY USNIIMUTFIue Funyosne)sqlos
I3p YIUYOISUISSE(] JOP UBWI PIIM IN] JJEP SI[[ UBW UUdA INN "YoI9]3
-nz 3qesjny pun wga[qoid s Sunjaddoydony 21 vy NsqIesIunpig
SIp A1y SIS AIp ‘usssnu udFajIaqn uszusnbasuoy AP YONE YOI UBW pIim
0s “s1 puasorminsuoy yarjydsusw JunSajsny Jap au08a3ey] SIp UIBJOSU]
ISt UAYas os o

-BI(] JOYDI[3IIM UID wWiniem ‘yoif1a18aq yoro]Snz Jysew Se(] 'uYoew Wy
UOA SUN JIM Sep “plig Wop Ul LISPUOS “UI3SOS WIAULAS U Jyoru uadessny
JUISS pun UAJSPUR UIP JIM UaYds puataldsjuswe(g ‘usuSageq SunSoysny
JI3p SNPOJA] W UISPUOS “Teq[31[Wiun JYOIU USISPUE WP Jim [1om pards
-qe uaSuejaqun pun uejuods JYOIU YDIS IYINIDA SYOI[YISUSWUIYISIMZ
I3p gep ‘usuopaq NZ JYSW|DIA ISI S ‘pusqaSTe[yossne usjueuIULINR(
usydI[yseIds aIp wIs[[e WYOIU Joqe puIs ‘udqey nz Jordpue usdessny uop
UOA SEMJO “JYOBWI UB)JOS pun JLISIMYDIS OS ISI SEP “UDPANSGIOAISPUBULD
-uy SSI[[RNE OS SEP YN PUN SOP[JSUOIEISU SIP SIUPUBJSIDA SEP J01 |
‘(s pun g { 184a) 'usyesadue 13urpaq yosyyizedsuaddni3 pun -jeizos s[e
UQJOLLIEGSUONEY [UNWIIOY] USYDI[IYOISUSJO 1P Jmeld)i| udyssioeipue
pun uayosiSoSeped Jop Ul ANIY USPIdA YDIUYOMAD) "USIQIS UOHEYIUNU
-WOY 9SAIP AIS gJep YIS JIW IYeyen) a1p A1s ueSuLiq Yo19ySnyz “uspnya uor}
-eYIUNWWOY JOp Ul [I9] USYDI[JUSSIMUN JYIIU WSUIS NZ OIS USULQY I
‘uapIom 181paLgeq assiu

-JINpag SAIPeJJe YoNe uudm ‘yor[3our dnu st 1aqe se( ‘ueduriq nz [ordg
sur usyaySIYR] US[BUOIIEI JUIAS ‘UBYISUSJA SIP USUANUDI[SQIA 3Ip Jne
HPOIPRYAI IS (¢ (-unFomaquong 2ure Is1¢ Jaqe Funppig ,,"uoyIa4YINg
J3UIaS 90UBYD) AIP MII[IIA JRWOINE[RIZOS S|B YISUSIAl JOp — W [19)usdon
Y1 Ul uonyun,g a1p 18L[YdS “UYNJ UMPYOR[YDS YIILIY Jop SunyorMmIdg Inz
JYOIZIOA IOSAIp O\ “SIyejmny YoSuS[ JOp piIm JYDIZIOA W ISIS US1
-QIPI[|OY USYOSUSJA ISP SYISUNAN SIP“ "UOIENIIG SPUSYSISIAA NZ YOSIPY9]
-BIP SUIS JNE JIM USgOIS JaIY Yyony 13149J103Ja3 JBlI[eUONEY 21 Yoinp

1

usapIom 9JyaJJy oIp pun uaSendd ueyeg USP UOA PNM IEJI[RUOHEY
J1(] "B119suRTeT OIS uszinys d1s ‘el JopuruIsnz 3nzag Ul USIIAM SYBIY]
oprag “IYIJISA UDSJ[BUIDA SYDI[YOSUIL SEP JNE ISIOMSTUMNII A 21T Joqe
PALA JIWE(] USYOBIIAG NZ JOPUBUIDUOA 1A1[0sI udjusuoduios] op1aq ‘nzep
uaBou mp pIm uoyesad gozoIduly wl WISJRUOTIEY puUN UIAINOLJE
UOA SIUBUISA SBP 1M )ZIS[NZ JYOIU JSI PUSUIUIISIQ BUIYUIST Sep Inj
@ ¥3oIuR IBIqIXA[  98NSIaF-[osI[aas JIp 19p ‘sapuniiojurysunsuipag
SOUIS USULIO,] USJRIUOY o1p Inu purs uaSunujjoys3ansyny ap pun J1ay3is
-SB[YoIN(] S[BIZOS AP “JEU[IGOJA USYOI[JNIdq JOP PeID) 13(] "USP[IqNZIa)Iam
UOIS ‘UISSE| USUISDSID PUIUYO| SO SSNUI WIISASUIULION OUDI[YBLOS[|IS
-08 se( "uoMRMIO NZ UDUYI 13qQ JOYWIBSP[Ig 1SI JOUD OSWN ‘UdYNUI] IS
wn yone Injny| JosaIp ue JOqBYJIa] SIp [oIs UspIom Iyou osuin i3 iy
-[mjqng JoUId UT AsIaMSTUNYIZaq I[Ny JSUIS Ul JBJI[BUOTIRY SIP JYdW of
*311gJ ua3UNISIONUIST NZ YINE I3 IST IO OSWN “Ja)IBMIS JIayWesp[lg usu
-3S[oBMIT WOA UBW Jyaul 3 Uua(] "Uaplom uaqagad Jyoru yone ais uuey
wop ¢, Jey Jyoru* Sunplig Jom :JunjjeIsIoA 1P OIS ISIomIa BUIISTuUNp
-[Ig Sep InJ pUNINIPaq SIOPUOSAq S|y "INALID JBU[END[[AU] 1P YOIS
Sunzipyosuap, Sojom ‘uspiom usyassoSue usyorqadgew a1p sje Sensyny
US[BIZOS USP INJ USLISIIIY SYO[om “U9)[aF JJeyos[[asar) JUIS Ul opualyeT]
3P pun SpUIWIS SeM WIS UOABD Paim SH ;39| Sunjjeisads3unu
-PIQ 2BUOIJEI SUID IN JIY SBP ‘US[[IMSSUNIOPURIOA USP J1)J 19SOIP USp
‘swnelfardg sap pun uoTIpeL], JOp PNPOId UId dgRIAl WANIE)S Ul ISI S "Jop
-an SN 1eayr uepimsSunpyig usp 13ead 17eYOS[[9SON) JOUIS BWIPUIOT SB(]

(£'7 "18A) uaSuniopiojurulo Jne
USUILIOJSUONY Y] AIp Sueu) WOUDI[IYORNq Ul USWITIISAq AIS UUSP ‘USP
-1om uaSuedo3urs usuuoN usyosijizedsueddnid pun usyorjyeyos|jeses
‘USPUSWILIISAQ BWI[NUI] Sep 1P JNB [O0U PAIM qeysd(] "USUIYT Sep Inj
wnepaidssSun[pue usp JWWSSq SUNYDILDUULIDA 21l gRWSnyY Se(
*[IMWSYBYOSLISH S| IS UISIOMID 9]0GIAALIYT pun usfunloplojjneula ]
*(IWWNSAQ W USIND[NISSYRYISIIOY UaFI[romMal uap UoA USUNDISQIA
UDYOSTUT0)SUDI[BJISA USUISS UI PUN ULYDI[)[BYUI USUISS Ul SUSUIDT SOP
wnel[a1dg 13p 181 UIJOSU] *(USPISA NZ PUBIYISSTULS UaNayydl3quis3uny
-[elug USuaSFIS USP Ul USPUSUIST USP UOA “USIYoQu usys8ius usuone



197

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

LT

u33puni3iopioa uaule Jnu w307 JM JSYIIZIJ UOA USQBUIOA SYII|
-)onJpsne Sep Wapul ‘uayoaids Uayayosan-plo,] WAl UOA ‘UIYDISIOA NZ
19y UDQRIIOA U2)NAMIq pun ua[jipy woa afueSio) pun usuonen)is ayds
-1503eped ‘Funjfey uaydIjqn JOp 9[[91S UB OS[E US[[OM JIM* "Sumiaquiyg
a[e1Zos pun aydsiSojoyoAsdusyan aIp Yone sje uoSHYISYOIIoq USPUSLIDT
Nz Sop INPNLS SIP [[OMOS UBUUOY ILM UIIPUOS YOI USP Ul USIOPYE,]
SPUAWIWINSA] S[B J[IMUIXT pun -Iya Inu 21U asA[euep[a,] 1ap Iy
USWILIIOY UIYISWIW] "UJoMY9sIa uadun|oisisa, pun usdunjyoeqoaq (p1of
-3UUW ) L IHRGIOIS PUN JBH[IGET USSSIP ‘SuByUSWIUESNZSUAYAYOSIN)
UQUSJJO ATJE[OI UAUId Wn OS|e oIS $3 Jjopuey pje. ueyssiSoSerpue wisg
"udyeIs g Jop Ul JOWIDU[IA] JI3P UISSIULINPIE pun Uuaydsunm

U3p NZ JIANSIOPIA\ WI JOPO PUIS UIBQUIDIOA NZ JYOIU [IIZUIDT] UMY
U0y Wap HW YII[WRU 31S UUSM ‘USPIaM WESHIM uawowsIuniQlg sje
[one JIS gep ‘Ud[oISSNeIdy YoIs uuey 1aqep pun asKjeuy 1sp pueisuadon
UIOPUOS ‘UBUIEUSIMIOA JJOIU [BYSAP pUIS 9IS "SUBLIO A USI9PUOS3] USU
-19Y USga1UaT pun UlISpUL USGaU ULIONE,] U1 Inu puls ‘usqadie siupugls
-IoAURqeSINY WaIyl SNk [ols JIp ‘gy Jop usucnmusuj Jop Jopo I9)1eqie
-JALJOp URYDISqV d1(T "USPIdAYDSIU) W [[B,] USIS[UOY WI JIS Jagn Ud)|[0s
U2PUSTIYT AP JOPO “JZUaIZaq pun JUIUNSAqUIBS JOPIAIUD PUIS IS Joqy
‘(19 "13A) ‘SnyowM [OI[JUSPIOIAgNE I[QIZUIY] SUDIUOP Iep S[E IS Jnj
UOnE puls 3[317 *( PUIS U3qa353 $19)13M SUYO JYo1U g JOp 19q SIP ‘USZ)0S
-SNEJIOA USSUN|[AISIOA[RIZ SS1INSPUIS SPINM SBP UUSP ‘USUUQY UDULDISZ
-3q MelmNYS YosiS0[099) S[e Jyoiu pjo ayosiSoJeipue sep Jm gep
ULIEp Y31S9q PJaJeull A\ UOA ZIESUY Wop Jaqnuadad Sunyjueayosuryg suig
"1301[40A [ELIDJEWISTUNYONSIAI( SOYISLIdWD ‘s [[e] Jop gH dIp Iy

$2 s[e Suejwi() USIDGOIS WI UUAA “ISI [[OAUUIS UUBD 1SID IS BP ‘PIIM JZINU
-a8 jyotu sBurpIaye a1y AP UNYISQA 2UId ‘asATeuy dpuasdlziynuenb
JUId Yone 3 IGNBLID YII[GII[YDS '[[OS USPIoM USGALILIS pun 18)yoeqo
-3 SeM “USWIIONNZAYBU USSSIP IAP[EIBYISINB[IS A WP “USISAYD WE JYII]
-3QuiIe SAIp pun ULNUI(] SIPUR[IOMN PuN SIPUI[IJUID ‘SOPUIISIZIJISSED]
°S2UISIE)S UIS LISPUIYISA SH "USNIBISISA USUOIBIAU] 3P uadunyiipy S1p
Inj pun uLSUNFUIPGSUOLIENILS 21D 10 JEU[IGISUSS O1P UUEY JLTFOF-P[o]

9t

wap W UAIALIdAO “MOPURIdA SUBUIWIUIBSNZ)WESD) 0P OIS SIONe]
sould SUNIGPUBISA IOP JILI OIM ‘USUUSNID USUUQY JIM Pun YoIjg usp ui
1YUSF0Zag SIYI USWIWIONS] JIA\ " USUUQY USSSEJIS UI0IYR,] U0A X9]d
-WOY] USUIR WIYT W JIM gEP ‘ULIEP JYIsaq SYLISag-PIod SOp [IPMOA Ja(g

‘ple ueyosiSo3eipue
WOA FUNPISYoSIAU[) ISP Pam7Z WNZ q[eysap Jim uayoaldg zueas[oy
QUIdY I 1Z1ISaq g dIp 4N “Fewl US[ILIN3q pun UAIdIULAP JJLITag-aJiay
USP UBTU JOWIWI ST A\ "IS1 JIULITISq S[[RIOSJ1Y SEP Y2INp YOI[WOUIOA SEp
‘preysSunuuedg ure sfe yiSoSeped UAYOSINGP 10p UOTJIPEI], JOP UI §3 JJ2)IS
-10A 19 (,,S9p[eq uayosiSoFeped sep Suryuswuresny usp ur yonsieiun
apums[NYDS I2p Ul I3 AIp ‘@)yeIuoy pun asjndury AP pPlajouUUIA YOLIPILL ]
J][e31s 0§ "SuIF SunOSIOJSIYOLLIDYU[) WN $3 ISP ISI USPIOM JZJNU] S[NIDY
-UoSI2)0J JOP F[OJYIBN JOp Ul WA[[B JOA JJLISog-P[o,] 9P ¢Jep “sa Jyorids
-JUD W(] (o, WIS USMYIYNZYONINZ (T JOP Ul USYBYISUISSIMSTunyaIZiy
uoOSLId WD 1op puR)SHOMY USP WP JNE WO[[E IOA S)LINP SYJeSIB], 953
‘JoJI0IqI0A STUom oou JJuBog-ple Iop 1sT yidoTeprd usydsinap Jop uj

UISUESIOAWII] pun
-IY37 UOA SIUPUBISIIA SEp JINJ SPHLISAqP[I] SIp Sunnapayg 31 7'

UGS IOISIHONIAG NZ S|

-qoid uayosiSo3eped ususssimoFyne a1ojodonyuy 1op uoA aIp s11ousie
-93 SISpPUOSAQ Z]BSUY JISIIP UIQJAIAMUI PUN JYITSNE USYISUIJA[ USP Iaqn
ua3UN[[2ISI0A UOA ZJBSUY SISIA[BUERP[J JOP LIJAIMUI ‘SIaMJNy Udp win
Jnu Swid sg "ewWAY | pun aqeSyny JYo1u 91y IsI 9IS J9qE ‘UdpIom 15esoT 19}
-JSI||IBIAP PUN JY3W saysuew yoou jgnu g4 top a1fojodoiyiuy Joure nz
*uaY21s uoIssIysi(] Inz sa10qa3uy-gyq

SOUID [ANIAl UDAIISATTINS Siuom pun US[IQNS ANE[I 1P UUAM ‘Uuep S[[e)
-udpal “ussSNJuIaaq Nz USPIOA\ SEP “1qIS USdUBYD) SUIOSUIPIOMIL) WOA
USSSTA\ UI3 INU SBP ‘gnul uaqey UoISuswi(] sydsLIolsiy auld Sunqrorgos
-og 9saIp gep ‘uadnuas stomury Jop ssnuwi IdIH ‘(F[ ' pun ¢'¢€ “[SA) ‘plm
u1es ueyednzurs Jnesep YOIPOIIPSIE UOBN}ISWIO ISP Sunqraryosag I1op
13q $3 Jep 0S ‘PUIANIIISUOY UISSUISYIRMIT SEp INY ISI ‘puIs JaNp|g usuaq
-UIYISaqUN dUISY ] JOp USIESSAIPY 3P (] ', SSSIUQIHE JOJ9}qIRIoA



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

198

6T

‘uordizuilg pun ued
-UNJYBLI UOA USUONE[SY USP W ‘USSUNISIZUI3JI( pun usguniaisijeiou
-390 Jw SueSw) wi J3YIIBIMUDS JIp 0S[e “UosInaudwIY Jop 1s1 “‘pyed
-SY JIUBAS[I WO|[B JOA IIIY ANLIP I3(] *(; USUUQY USUBIYISULD YOI[IUIS
-om sixerduro] pun -1ya aIp Jne ass1uqaSig 2yl JOJSURI] U3 AIp ‘UL
-a1seq sopjajs3unyosio sany1 Sunisrjos pun SunzusiSog 1ouie Ine ar3oj
-ogoAsduiaT ajpuemagSue pun SLIOSYPUIST [I9M ‘PUSIDIARIS JUSWO SYOS
-LI01ESIUBZIO- pun AosIZO[OPOISWUSYBYOSUISSIM SEP JONE Joge IsI 1S
USYISIYID JOP UDQIN "USZIISNZIWN UszuanbosuoysFun|puey ul SSUSpuUE)s
-I3A SNBUSIND PUN SIUISI[ON) 9)121q $3 1P “JYorpad dYNJA[ dIp UL ISID
-NZ PIlA YOI[UYOMAD) "UBYSS NZ uapedsyy 1a1p Jojun puIs uspoySLIdIMLDS
UIPUSJRIYNE 13qEP JI(J "USUUQY NZ USJSIA] UONENJIS SUaTIS J1p INJ UOIXA[Y
-0y QUOSIIY SUIR ‘UDYRIZA] JOPURUIAINE SIXI] PUN ALI0AY | ‘W[qOI] Sep
215 241218 ‘33 uoySesar) Jojeds pun Jo1Y SOp Sunpuamuy P Wn S3 UUIAL

‘uaSeniaq ussA[euy
-p1o4 Hw SueSw) JOp uuRy NZe(] "LIOPUE JORRJSSUNSUIPIE WIS UAUId]
pun u2Jya7 J2qn SueyuUOWIESNZATESSNY WIS 13q YOIS UUIM 2INapaq
S0 Sem “UopIom JUIa]aF Iaqe uuey S puIs JeqUUINIS YOS S|e JJOIU IS
[19At JOPO 1913 JYOIU USUONENNS USYDI[S JOLIWI JUP S [1OA “IRUOISN][I ISI
uaydazay] yoru yosungy I8 "N uspiam Ueyes nau spiamal [ardsieg pun
2)2590) UOA UONR[DY 2IP gEP ‘UAYORW [OIINSP SIS [I19M “JeqUINEIquN S|
INPNASpIo,] S1p Ul JYOISULY 19q YIS UISIOMID 1aqe 3s31(] "uasaimaiue ued
-UNSIdGMUESYINEIGID) JNE qIRYSIP ISI I "puls uassowosue udfuniaplojue
-uaqeSyny usyoI[JnIaq uap SIp ‘uszjesnzwn udduniadjo4 ur uaBunjyoeqo
-o¢ SpURIAISI[IGUST USQGNEIS W $3 AIP “US)ISGIRIO USLIOSIEY SIp yoou
UNAIDGIOA SIXBIJ 9IP JNB JOPAM JE 9P UT DIS 10 AJUUOY ‘ISI USPIOM 1I31]
-Yeq) USTUSI|Bap] JIW YOI WYIUIOA NdYua3uedIaA Iop ul Junpjigsny auias
159G 19 WIDJOSU] “JEpP SIONIYEIJ SAp Sunsopiopaqn suld yayyoiyonads
-UY USOSTIOI0RY) JAIY! W O[[3)s ISATRUY-P[a] AIp JImIoA 19p 13]0)
snesg SSUBSIOAUIOT pun -1Yo  USJUIINSA] SAUId PANYIIYNLISPIAMU[)
puN JIo}IRq[SNIWIUN) USYILJUIL Jap pun asK[euep[o Joula jeyrxajdwoy] 1op
USYISIMZ STUI[BUIOASSIA SEP (JBp “Jnelep oIS 1Jnisaq puemuly IaL3IA Ulg

8T

‘USpIS WA

NZ Je ] I9p U $3 )[IS SIUPUBISISASSIJA] SIYD]OS UIF "URJNIATI0AIY SUoIaIag
SOSAIP ISIOMSHINUDIIMIAL JOp UOA UdSuN|[9)SI0A AYIS[B] SO[[3JIOMZ USp
-INA NWE YT OIS JOA SUSUIST pun SUSIST SOp Yolatog WI SEM ‘Uas
-SOp SIUPUBJSIOA uaydIjpursuafodion wisuis nz aIygnyieA Judag-pro . op
JOPUIMITUIS PIIM USJILIP TN “dJORJA JOPUSYDSLISY PUN UIPAYUYOMSD)
JapRJaIIaqn uLlsuN3nz uPANYSISQusIunssnjuIeag Idp 15qIes Jwep
UJIS UBW 1qNEISQ J3qe NAYIYBA\ U] MOLIOUSI SUDI[eyds[[asa3 sep pun
MaINgE) 2)SSNMIGUN SEP UBW UM “UIAII2[49 nZ oueSioas3unpirg soqn
uoyoaidg sep yois 1qne|S uejy 18s1pHeiun Sunproyosjuslsqeg Jop yolu
Sem ‘UOSUEBIPIOA SIP ‘PHIMaSsne dJen{Iomqy SIp (OIS USqey USJemz
wny "ueqafuspalynz udSunIgyIg S[esney W Jyoru [yois JAp Jyoewod
pua3ja3 uaydezuoy Jeqnuadal SunSiouqy AIp YIIS JBY UAUID WNZ "UIQEY
uaBenogIaq Nzep Spunin JIOIYSW UIJINP OS ISI uapiom 1znuad Sruam
Sunppig pun Sunya1zig Jop LI03Y ] 1P InJ JYSIq JJLISag-P1a] 1op UUSA\
‘uouoneydwy uayssigojoapi-yosnijod aIp ‘usfuns

-SNJUIE US[[OUONMIISUI A1 ‘QUSOWSUI)[RYIDA US)FUIpaq [B1Zos a1p
‘DY EISSUNYIIA USYDI[IJeYIS[[asaT AIp yone J)yoeaq a1 ‘HANUILIO [OsI|
-995USUIUIq UIS[[B YOI ISI SUNQIaIYosag SYD[0S SUIY (.., USHAYIANYILISD
I3SIJNEYON PUN -IOA JAISI[NUI JISYISIYOIYISID) JOUISI[39S JS[BUOISUSWITD
-IY3UL Ul UOIJEN)IS JOP UDIORIA PUN UIOINE] US[[E HW YOIOIIGSIBIAINE
-3y pun -SIBUAIYY 2}Wesas Jap 1SI ST US[I9IUY USISSNMaqun pun -suias
-jgnaag Ju s[ramal O[eIZus)OJ S10IYSW IOPO ISIOMZ ISPUBUISNZ UL S ISI
yosiSojodoryjuy “ple,] usqadias suayeyosan) sap puniSigyury pun Sunjng
‘Sunwiyesw ‘punI3ISpIo A USWIONIOAISY (IS SNE UjnIdgun J9po uaj
-n1a3 3][0Md3 unu 21s qo ‘usTun[puEH pun UISIIMSNONIPSNY “UISIOMSUD)
-[eyio A ‘uaBunTaiusdon pun uoSunFay ‘uspoyyoIpulag IayDI[YOSuUIW
)BISZUSPIZUIOY AP 1SI PO Sed ‘N[OISISA] pun Jzjasue ulasynamag
JISSUN 2IOSUN SNEJSY WA SNE “UasSap YoI[3nznz uonen)ig Iap apugisuwin
-uaqap 21p a1mos -)dnef] a1p ISSBJWN JS] "USLBYISIUWIRSan) SUDI[[OSU
-USYJSIMZ pUn dAIJEMIS SBP OS[e ISSejwn Pjs] Se( ‘19p|Iq MIUYIssny



199

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

TZ

ISWIST WP USYDISIMZ UIS[[E UONMEIIU] JIp [OIS qO S[& “Uejod os ueul Jey
afue| nzZj[y “JYIIZ[JOA WNNPIAIPU] SPUSLII] Sep yamp FunuSieuy JIaura
ULIO ] UT YOBJUIS JYSTU USTIST SEP OIS (Jep “Y[2)s1oun JIuiep 1S1 uuep “uays
-axds sop[o uoyosISo3eIpuE SIp UAUOISUSUII(] US[BIZOS UOA IIM UUIAN

addnadutd a1(q I€°T
SOP[3,] UAYISIS0FLIPUE SOP UIUOISHIUII(] UI[BIZOS (] €T

u0qa3 nz JuniopIQyuIa|

3)opunmIdaq YosIepIP pun YosI3o[oydAsd Iny usj[Iyg pun 31331eNSIYST 1P
Iy usBundaauy wn ‘uayorw Judedsue) 9UBTIOAWIT pun -1y 21p pun
PUIS U[}0IMIUS NZ g AP 1Y HIPOYIIA PUN NHNEPI(] USUSP JOJUN “UILYY
uaSunz)assnelo A 1P OS[e UULY UOHEN)ISUIT JOp Sunqanjosag d1(] ‘puls
PUSUYDIOZUUDY ,[NBI* IPO ,,UIINp* 21M dM0MSYRYIsuaSIF a1p JnJ “wIop
-UIYIOA USSUN(I9)INAg 9][QUYISIOA SUSUID SIP UAI0) .| US[BIZOS J1p win
U3SSIA UL Uuey asiams[ardsiag] puls SNYILM USPUSLIYT Uap Joqnuasgas
asroms3unya1zaq 2qeSyny JoayI 12qNUaFoT uapudy T Jop Jun|[AISUIBIOA
1P INJ SIP ‘UBWILUOY YONIPSNY WNZ dWS[QOIJ [OI[WYIUIOA USPIAM [|B]
U2JSIO W] ‘USYDI[INAPISA NZ USULIOJSSUN[IULID A PUn USIOPEISSUNIA
UDUAPAIDSIDA JOP PJUNdSOISIN) WISP JOJUN YISIJELIA)SAS USUOIRN}ISUIa|
SIp WOBWLT [ONSIS A JOP PJIM USISpUEB WNYZ "USYOL SSUBSIOAUIST pun
-1y97] SOP USUOISUSWI(] USYDI[}ISZ puUn US[BIZOS JIP JUE Y2I[g USP JIM Udp
-1oM USUID WNZ "USPISM U210qaSIep udAIRdsIog SuapaIyosioA Ja1y yone
us[[os pualdoIdsiuowWa WAPUE SeAd INYNNS JOUISS Ue [IIS (ep duro
‘P SUNUISYISIT UL SSI9A JSYOI[PAIYOSISJUN Ul USJ[BYISAYDRS UOA X9d
-WOY] 2qoSIAp pun Ul 13qoMm ‘UUEY USpJam JaJdBIeq ualyadsy ususp
-3IY2SI9A J3UN $O gep ‘so 1QUaT suayayssadplo ] soure eyyizads usp nyz
‘USUUQY NZ UISPUR USI[BUYISAUIST UISS

s[[ejusuaqage3 pun usserSeal nz udaFunJye)Iasye] Jne [3qIX3} wn Uy
-Jeyosa3 Sunziassnelo A uld Yd19[3nz Is1 JIwe(] "Sew uIds Jopunidaq uay
-3Yosan) Sep ULIOM ‘Sep a1 PI3PAIE Sep 13)1am pun uuey usyayosaS sem
‘Sep InJ JO[qISUSs JYOBUI SUSYAYISATp[e sap ualopfejsgunpiayosiug pun
-s3un3urpeg uoyol[3ow uUSp UOA ul3s)sSNMIE ulg 'Js1 ueSuedas yors 104

0¢

SeAL “UD[[AYIS NZ SBP JNJ SAIJOIA AP YONE USISPUE WNZ pun UdIdsA[eue
nz Sumispy ouyo o3ueSioA ‘weSe[nzoyeu udUId WNZ ‘SNZIOA USP 3SA]
-BUVY-P[3] JOP WNLIBIUSWINIISU] Sep 19131q INJje( "uaiIAIpRIqo nz semia
uauonyeldsoy ‘uuey uafenioq NZep JOp ‘UISSE| UIZINDSA Jolsey Wauld
Nz yone udLI03agey] Ud)aoIMIUd AP OIS Uomalmul ‘uas udjnad nz pim
UOT[GOITYOS “MAIYOIA[Id 2[[0NUOYISq]aS 1P pun 1dozuoysBunIaIaqio sep
Sunyyorog UAIOP ‘PUIS USPUBYIOA USLIOSIE 9 1UIS YOI[QO[ONY USYISILYY
U3p InJ JOPo Sunue[d SIP INJ UUSM ‘S 1T JOqE JOTNYOIM OsuI[) Jge[ Ul
-BS UQJ[IY4y2] pun 93UESIOAUIDT JOqN [OSIJAI0] OIS SBM ‘UDULQY UIdS
yuasead sa[[e Joww JYOIU pas “Is1 JwayeT Sunyosnensqras Inz FunSiaN
21p YoInp pun UONYRISIU] I9p NANS1IYON[.] S1p YoInp AP “O[JONUOHISA[OS
uaydISenyoRU I9p 19q pun ‘sl jZualideq YOIz jsiown aIp ‘Sumialaq
-I0A I2p 12q §oNny ‘HANUALIO sassozolduio] pun -1ja] sap Sunjja)sie(g 1ou
-19 USJINYDI[SOJA] USI[IMIUS USPUST[0] W JIY 1P PuIs Uaqedny uss
-3Ip Uy "9][0UONISQS USYII[SENYILU JOP 12 pun Jun)iaisqioA Jop [9q
1Z19]NZ WDIU ISA[BUY-P[9,] JOP WNLIBUSWINISU] SEP JUISYISID YOIoH|IH
‘uopIam 1gnmaq sSuBIIOoAUI>T pun -1y S9p

INPNASUD[[OY 3P uuey I JOUISS NI “Ue usuoneyduw] usydsnalod)
-UI])JEYOSUASSIM[BIZOS USUISS W [ONE Joqe UsyIuysalssunyjasie( pun
-sSunjyoeqoagy USUIAS JIW JJLISE-P[2,] ISP YOIS 19J21q NZB(] UL USPIoM
119559qQ19A SUNISPIQJUIST SIP USLIBJUSIUNIISU] USYDSIPOYISUWISYRISUIS
-SIA USUD[OA )L PUN dIM ‘snetay afel,] Jop nz epioj agoezoidula Jop
JEHAIPOP SMOMSUIYISUNA 3I(] "USSSBLIOA NZ UOIIMU] Jne 19po ujdaSal
-SyIaMPURH Jne USIYST Wiaq YIS “NSTW OTU J3qe S)ndl] USqNE[Id USUI
sep ue USSUNISPIOJUY USIPUNISAq JBIUBWNY pUn YsI[Jeyos[jesad aIQq
“USISIYOJOI NZ USTUBUITILIES

-nzsSunSuipag uaSnyYoIYOS[AIA UAIYI Ul “JOpUIjeq [9qep YIS Uew Jap ul
‘uolfen)i§ 31p pun ung, auadia sep ‘Myoma3qe aqedny aip auIsd qreyssp
Pl €, USSNYDISONIAY SR JYOIU SUUQY UBW ‘DUBMIOA WP UJA ‘Plim
1oapieqn JeiaueIUOdS JOYSIGQ[ UISYISUY WOp JIW [[BINZ JOP YO NZ[[e
s3uipiof[e 13qom uIdyds1a FurGio A JOYDIPIdYUID UIS S[e TNZ[JOA USYIsI)
-yead un sem pIm , uaWIIOUST JOPUBUIASNE SEMIS™ UNI W gep “dIaLiIeg
S[e puejsui() J3p P sazjesuy uayosnL[euep[ey sap [[eq usjeizads wy



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

200

(4

Wy asa1 ey uew JaupediazIor] ayofem By USJUURSE pun uspuNalj
‘UrequoeN JIW S? uew M ‘wopyoeu of Fimiaiy syesiaopue ‘ziejd
-S)I9qIy We pun d1[Iwe,| Jop ul 191d1JdidA $)ISIaU— USQI[USWILIBSNZ
USYISUSJA] URIOPUE JIW ISWYAU[IAISINY GJep ‘UoyaSsne UOABP UISSNUL JI A\

addna3sdnzag aiq ¢z

*,J8a1] yyoru® poyuaBueSiop 1ouras

USBU WIYI SIP “PAIM 10INWATNZ S[0Y SUIS ISUIST WU UUIM “DI9PUOSA]
-Sul “IN)YNAISUR[[0Y 3P SNE S[BWIYO YIS MBI UJ[BYID A SITI[[RIINE SIOp
-U083q 15q[3S *(,;UUBY USUITUIO JneIep $3 351 JOYD[3Mm UL *MZq 1SI pudW
-WIISaqUULINJ P US)BYISAIYST SEp oM dlm ‘Tl ] a1p ISI S8 pun ULIEPH
INPNISU[[0Y I3p Sne oIS d1s uesse] ‘uayaSyoninz uaddnid[ia] spuaiers
-1jeaur jne addniSuie| Jop ur uaSunuuedg uusAm YONY “PUIS USPIAYDSIA)
-UN NZ JOPUBUIAUOA IDMUOS USBUNSIOMNZUI[[0Y Pun USWBLISQNUI[[OY
J1op 199 “Jjopuey Jnpynansuaddnin Jop yo]0S WN JYIW[IIA S[B , UdTeILIa) Rl
-BUD® WN JY3S OS JYSIU YIS $3 gep “[o1[Inap WYSBW SB(J "PAim LaLISa1uI uo)
-[eyIo A w193 10q addnifule usIspuE JOUIS UOA IO PUSIYEM ‘USPIOM
u2gj0)saSqe YOI|gaI[yos pun MSI[OSI 19SAIP UOA “Jey USWIOUIqN UdJuou
-0ddQ pun s1aynLIy sop 310y 31p addniSuia seume ul Jop ‘purwiaf uuey
osioms[ardsiag] "UQISITEal UOI[PIIYISIAUN JOUIY] JOU[AZUID U BUYIDA
-ug[joy sep jne uaddniSuso] usuugy osuaqy ‘puis dus addniSuiaT sure
InJ sea Ul ‘wapyoru af ‘UsuuQy USWIYAUUR US[[0Y SPUISYIIM [oqEp pun
UY)S WR)SASSSUNIEMI WAUIS UT USPUSUIST AIP gep ‘Usyes nz )13 sg
‘uaFarnzsne yosidAjenpiaiput

uIo[[e uajjeyIoAuIo oSij1omal sep ‘usiny JoAep yoIs ssnw uepy (¢ pun
"% 18A) praasuraury addniSuleT a1p ul USpUSIIL| USU[IZUIS JOP punIg
-ISJUIYSUDGR T JOP Am ‘BS[O A PUN LIV JIP SIM0s “B[[0Y] 3uls Inpjnnsuad
-dnio 31p pun JSpUBUIONZ USPUSUIST JOP USH[BYIIA SEP yoneyaids aisanyg
GNPJUI2aq FunISIOUIIT SIp SEP “ISI WESHIA UIOP[BJSUOHRIUNWWOY
UOA JYO3[Jon) SOSIDIIS|AIA UL gep ‘UYes nz 1oqe so 1T sneuly 1oqnied
‘uopIom usSEINAqN A BYISAYOES US)S)IULISA UOSIOdIYaT Jap UOA JIp Jne
uuey 1S ‘e 'SNe Yen[@)eyyoin(g P Jne Wo[[e IoA pun JSJISUIdT Usp Jne
Bunzigyosury 3saIp oIS 1{1IM SO[[3JIamZ "USPUL] , U2I[133IE* I3pO 119U

[44
“ JYO3[Ys™ Jopo ,, 1S I3ND[SIN] UIP JOWYAU[I)SINY AP qO ‘PUSPIAYDS
-JU2 wIof[e JYOIU IS 10qe(] pam Wal1Ja3 ueySnissusdon Jne wesyolo|d
oddniBura] 10p usuosIog SIp yoInp ud)[eyIoAySES USP UOA S13upyqe
-un A1jeaI ssezordura] Jop gep ‘uayoeeq Nz 11 S5 (USHOAY USISPUE U
‘uuey UaKyny uegQuuIoa
-u[) wauIa Nz pun st uspuessjua ssazoiduaddniny wi uonyeIsyu] A1p YoInp
Sep ‘udeyaqu) UIO JNe JOqe WNeY ‘UOPUIUIIT JOPO USPUAIYDT 19q SIU
-pugisIaAU) pun JIYSIYgJuN) JNe JOPO LYNJOSHONINZ purISUSFan) usp Jne
YI1[uyQMas satp paim ‘pusdipaugaequn uadunisioy aip puls Jyos addnid
-u1a Jop 1oqnuadas Sunjjeysurg Inz Sunjsio| SIp UOHE[OY JDYO[AM UT Sl
1SSNAN(Q U1STIUAM WE US][B,] USYD[OS Ul [I3M 3PEIaF ‘USPIaM WESIIM Ul
-opyejuaddniny SIp USUUQY USSINYSIYDLLIIU() USIUORG[RIZ pun -Yoes [9q
Yoy “PLIIOAISY UDJJO 19T1U0M OIS UUIM ‘ISI WESHIIM UUED [ONE dIp )[op
-UBY 3SIOMSUOIEY JOUId YONIPSNY Uap win YdIs 3 gep “IYIWDIA LIS
-SQIoUI JOTH "UIdS USIANMYSIP NZ Yaqhy Jop Sunzjas[aly 1Nz 219puosaq
-SUl ‘U3I01Y e, UIA)IdM NZ UOHR[SY Ul INU PIim SB(T ISI UajdMaq nz g4
31p Inj SuBSIOA J3YDJOS UIS SIM ‘UYIB dFeA] SIP WIN JYIIU I3[ UUBY ST
JPYOQ U USSSIL JYOIU
I3)IB[SINY USUWIISSG USUID UBW [I9A ISPO ‘[[IM USQI3[q JOPUBUIRIS]
FuNnz1asudwIIesny7 UQ[[ouosIod UdJWWIsdq JoUId Ul UBW [19M ‘JWoy
UBJA] “9[ynjon-1 A 918p1daFsne uayaisiua s "ueqey uny nz isq[as addnin
IOp MW 1A I3qE ‘UNBYIOAUDRS UD)ANULIDA USP 1w Sruom Anejal aip
‘US[[ISISA) OAIIOJA] YIBJDIA YOIS USSSe| ‘uaqrajquawiwesnz aIye[ g 1eSos
uspugjsw) 13un pun ayer | a1p ‘vaddniuia 19¢ *(Swweidoidusipnys
-punin emie uarem [31dsiag Ul "UIYNJ [AIZIIS] USIUURNISUR HONYOI[JUS)
=JQ 19p UL Yo1[SQIOM ‘UIIBYSSIUL “UJSINUOY WAULD NZ JYDIU P ‘UISINY
uaBnsuySuey 10q gy 1op w addnaSuraT 1op a]j0y a1p 151 udsSyng[a8 wy
" (;zUSSSBIZIMY ALJB[3J JDIY SUN JIM USUUQY OF "UdpIom usguedagulo
JNeIep YoBjyaw uoyds Sy d 19p usuoneyiqng udSlaysiq uap ur isi uag
-omsa(] assozo1duro] pun -IYo| JOp SIUPURISIOA Sep InJ ueSe[punioy 1op
Iaule nz uapIam ais ‘el ‘usdozequia a1s usplem Sunjyoenaqpia Ip yaing
*Japua|qasqe uaqal[q "msSn NJIIA SYSI[SNEY Sep ‘ISUIaU]I9)SINY| USISpUE
JIp ‘asse[y QIP ‘Suause SIp pljwi) st ‘NRIdsqe uosiadiysT Jop pun



201

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

S¢

Jne *mzq 2)[[0s uapIam UaS0Z12 A1p INJ ¢ JEYISUIdWSN“ 21p Nk YOIqUIH
wi JOPO ‘puls USPIOM JYIBPAq WNNPIAIPU] OPUALIS| SEP JNE YOIqUIH Wi
JoIWysuIoA g pun YI305eped 1SYUaSURSIS A JOP Ul [1aMm ‘YOI[SULIPIOA
QeySop 2J9PU0SAQSUI JUIAYISID ‘Udsseiaq Nz uadel,] uadnJyerap Uw yoIg
SPAA JuIayaS o yoou S131au
-WIOT 1P gEP ‘UDIDNLLI OS USNANSLIGIMIDSIIO I2saIp uayoaidsuy
U3 PHIM JOPO UJSISI[BQIdA NZ “Udya1siud usuouuaddniny ayorjparyos
-I9JUN YOoInp A1p “USUOTIBNUSPIFUOS] SIp ‘USSP SJ[IH SUIS S2 UULY —
J13ueptoa syonids
-uesSunisio] sop uaSUMYOIY PuUN USULIO SUSPSIYISISA 3P ‘UuLy
USWILIOY YONIPSNY winz Fun[i2)s)aqy 13p 33[0,] SUls ULIBP gep WIsp
-U0S ‘ssnu ujapuey 2[[eJo3s3unisio win somsauldy neaausyonads
-Uy WAYOI[PAAYISISIUN 12q YIIS IS GEP ‘UDYII[INOPIdA NZ S3 ISI M, —
Luapiom 1zymsad oddni3s3ued
-ui() 12p Jw SunzjesiepueuIosny IaUIas Ul 0F]|0JIOUIST OpUAISIUOIST]
-[1 1OIU JOQE 2IBQSIOMIOA [[OINP SU[RZUIY JOp UURY S¢RJA WAYo[om U] —
LuUapIam udydI3aFsne uosiodiya] a1p 1opo addniguioy aip yoinp
SNNUWINS USYD]OS SAUID US[YS,] Sep uuey 'mzq ‘1opjereydssunispioyny
uauId uonIso  ojerzos aIp Jopo uaddniSsSuedwn) o1p usjelq JIamaImu] —
JUBIaIsI[Iqoul yoIs uasse| asiams3unyaizaq uapueyroa addniSs3ued
-UI() JOp Ul PUIS SUSUIYT SBP MY pun LaA\ UOA USFUN|[a)sioA Yoo —

{MSN JBYISIRQUORN] ‘9121953510 “UaFD]

-[0YsHaqIY “Al[Iwe,] 1agep ud[alds a[j0y aya[am pun Sunnapag 2518
-UBLIOA USpUWIdT a1p Iny uaqey addniSsFueSwn Jop uowION SYO[IA —
:usdely [[e] NZ [J2 UOA gH ISP Ul IS)SGIENA 1P
yo1s usssnui qreysaq “(£'¢ "[SA) urouly Jouasysemtd gazolduio| usadigm
U533 USP Ul SUSHEBUISALIST UIJSLIEYISA PU USYSNIIMIUS WLIO] UL 313y
-USTUEBIO A JIP PHIM JWE( *(4 I8! J8ISPURIIA JZUIFQ [OOU INU USUIS
-[JoBAIT UOA UDJ[BUIIAUIOT SEP (EP OS ‘UAIIXI] PRID) USSSIMOT Wwoula nz
s1q e[ ‘uvsunumsaquur susurT sap sndA1 pun [ng uaddnigsSnzeq ap gep
‘ULIEP JYST[BIA 12)Saq YIEW|qOId 1op WIS Jo(] "Ualem pudqasgeu uyl

144

InJ I9YsIq A1p I3 PYIJUOI UT USUSP UL IS [1oM “PIIA JWWIAYAT [19] 1)
-opue uIe pualyem uyepe Jundnnuug pun Sunzymsieju)) a3igrwsSunw
-WS SUID USUISIOBMIY USPUSWID] ISP [19], UId gep 9[[0Y SUIS UIS[[e JYoIu
yone 3ja1ds s7 ‘uuRy USYIBUI JeqIdWq IBS SINYUIDT WU ul uddun)
-S1IT USP 194 PUBISWIN JISAIP YdNE [IIS [OM]O ‘UduuQy uras Susunsun
1apo Snsund uaqedjnesneH UOA USITIPS[IF SEp InJ SSSIUI[BYISA JIp gep
“UQYas Nz ULIep UIS[[E JYOIU PUIs AU "USPNSLILIMIYDG ayosiizads g7 a1p
Iy usyarsjue ‘oddniSuie Jop ui sie siopue syoeidssSueSw) Jap ur assiu
-JuuRyyoe IWWIISaq SUNZIBYosulq SIp JNe I9Po UOIPENSqY JoNYol|
-punan) Jne Inzag ul 3s1oms[a1dsiaq ‘UauIdT wnz Junyjasulyg p Is| "Uuey
UaYQIZ)US UdPIFuoy pun usFun3uansuy Joun anu addnids3uedwn souro
a811Quasnyz 1op YoIs uauap ‘ue3ajyd ULYISLIAY NZ SUSUIAT SAP A, pun
usuLIoJ Jaqn usFunj[a)sioA SJIUINSSq UAUYI Ul [13m ‘usyes nz uaddmid
-s3ue3w) usp N SUBHUIWIWESN WAUI3 Ul [NSUIT JOP [oNe ISI sneuly
Jaqnue( "(g/z1 v '[SA) U BYIDAWIT SBP INJ Suninopag ssuau aurd uad
-dnagsFueSw) oso1p uaqey ‘paim 13e1doT uaddni3sFuedwn uap uoa Jaqe
MESUONEYIUNWWOS] 1P ‘UopIoio SunSipugisiop aydrjyserds uouraT eq

"UAYAIZ oIS
yoeu uszusnbosuoysunuuar] a1p ‘oeunpowsSunplayosIaju ) 9[IZos Jiw
-ep uayJeyos pun jnssuoneyiunwwoy] usp uaddnids3uedwp a1p uaSead
3IOPUOSAQSU] "(IOI9ME USUYI UOA UBLI UUIM “YIOU UUEP ISq[3S ‘LSRUS
-1I0 Uagunyd A\ uauadio aulas uew ususp ue ‘uaddnidsinzog sie yoio|gnz
uaddni3sSueSwn ueMIIM UISJOSU] "UAISILIBA puUn UIeNUaseadar usuIoN
SYDIYLYDS[[SaT Ip “so Puls 21 "USGNSNE UNBYISA SEP JNE ‘Jer] un) nz
UDQ3 WSUISS UT SO UBL USUSP JIUI ‘USYOSUSJA] 1P USP “gn[Juls Jop HWep
pun 1ZiBYosIaIun JSapUIUNZ J3PO USYASIAqN JIPal[SUSIsImZ 1P UapInm
Y JUIJIUD JR)[eY JOP UOA PUN 1TLID JINWID) AP 19D ‘SNWSIATIYI[OY]
pun SNWSI[ENPIAIPU] JaqN UOISSIYSI] UaS1YOBULIIGN YOSLIOISIY Jop Uf
"USUURY NZ Ud)[eyIaAWIR T sep Jny usddniSs3ueswi Jop zueAs[y 1P “Yey
-[121I0A USPUSIYST USP INJ SO ISI IOUB(] "UIPIoAm JWLINSIGU I F[0JIaWI]
puUN U)[BYISALIYT WAP UOA “P[AJW() S[BIZOS SB(] "UNOBI] NZ UIOINB]
I9[BIZOS UOISUdWI(] d)IoMZ aulo ose 151 addniSule 1ap JoySuemusdon
I9p USQaN 'UISS PUSUIIAYUIS] I9PO PUSNIBISISAUIS] UueY sueduin) sap



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

202

Lz

“uuey| usplom Pua[ad [SIZUIST SOYDI[YOSUA UId JnE Pun dyoI|yIe) Sep
Je 9IS 9IM ‘USYIS YoNne Jaqe S)sIaIapue ‘ugjdnudue aIs UB pun uids udl
-B[3] WI UOHBALOA USYOSISULIIXS JOUID UISSUSPURLIOA SEP 191 SHAsIOUId
Os[e g Jop ul OIS ¢nuu UBJ\ “LYNJ USPUSUIOT hZ SOp Sunjjaydg usydo
-IJyoBS INZ YOI 1P ‘U uL] Junjyory U1 ul JIFISUSLIIT 1P USUUQY IS
10QE A\ WBIOPUIUI UOA “PIIA J[[a)SIajun oIJuao[ad orm ‘UreIoyuUIOA
UOA JUDIU PUIS 31§ "USIYNJURISY SPUSLIY NZ SEP UR SIP “OAIOJA SIBPUNYSS
YOIWIYIUIOA OS[€ PUIS ST “( PIIM U2s3T s[ynjaduamisqpas sop pdsy
WP JOJuUN PUBMJNBUIST 9P UUIM I9PO 151 J91OLIdT S[AIZUIY] aJeqzinu
-Sh IBq[aYIWUN JNe YOIUYQMIT o][IMILIST 1P UUSM ‘UIIPUNMISA JYOIU
q[eysap Jaep Sq LYo 9pUSUIST ISp oIp ‘Sunzinisiojun) Jap My a1p pun
asremuia| ‘aperzuia| dizuirg wn Jwwmsaq Is| "uaS0zaq [1SIYS| SpuLayos
-1I19 JOp pun UOHESIUBSIONId] 2IP ‘WRISAssTunplig sep Is1 wlsAss3uny
-Iemus] SasaIp Jny ‘swizisAssSuniiemrq sop oqeisge]q uspuado|punid oip
PUIS IS "USTUSLISNZUE OIS “DZIDILY JISHIBIS S|B U9)[9F JBIBALY "MZ( ZUDI
-Injuoy] “Jydew Jareqsuoneladooy YoraSnz usyosualy pun 13uLIqIOAIY
ueUN)SIO] S[[NPIAIPUI “LBIIURIES JIOYI91,] ZUSLIMUOY Jopejs3unioind
-9y Jop UId][E gep “IOA SWYRUUY SIP WISLIAY ST "YJeYIS[[353ZZUaLINYUOY
aeYoIsagqe 1Zuaideq ynijod[eIzog yoInp auld S[e MduonyuUNy dFLIsuNn
A1 "YeYOS[]9SAN) JouId UjaNIWSIunupi() pun uadun|[9sioAsSunupi() uop
-UAYOSLISY USP UOA JZJ3[NZ JYoIU a1gydsoun)y duras JBULS BWIUIOT S

"ug)eynzyoInp
$9 pUN UASUBRINZUE USUIOT WP JIW puayoasdsioprmssuniiema wesyo1d|d
Q1T 10U OPIELISIOA LIOPIOTID ST “YOIINZ PUSNUBIYOSUID US)[BYIIALIYT Sep
Joe pun [enusjoduIa] Sep Jne PHIA ISI SIYDI[PUEBISIOAIS][SS SIYOIU Uau
-9syoBMIg UOA UALIDT SEp (e(] "1ZINISOT 9QBISgesudl[eyIdA USpUaYos
~LI9Y 1P YoInp JdIU pam ST ‘(g UsSUnIuIpag usydspzwIy usgnsunsun
J19UN USUISYOBAIH UOA USUIYT SBp 1Y)S S5UEB[OS JPIdYISIUN USLII[OD)
sop Sungnsny Jop pun SUSUIYT S U)IAZ SIp uBw o5ue[os “pIIm USYdsaZ
U9SEJ USULqOUs3qe ISPUBUISUOA YOI[INSP [SMZ Ul UG SYOI[YIsusUL
SEp OSUB[OS "PILM JOHOMI] USHBUISA SIUOI[YOSUSU WP N ‘SIUPUR]S
~19AI0 A UaysiZojodolyiue USPUSWIWINSI] IS WAP Ue pUn USUASYIRMI]

9¢

12qnua8as usunpemISUS|[OY USP U (OIS USBISZ USPSIIp 1(] “(,oninz
Qquatows3undeld 2132I1pUl JOe Yone sje d12U1p Jne [omos 1123 21310u
-WIDT pun PYeyosuasaquio] Jne Sunyiipy SpudISIULIOU dUIdS “PIIA 1SSn|Y
-U199q BWI{UIST USYDI[JRYIS|[9SOT WOA USUONUIIU] USUIAS Pun [N WU
-135 “SUNJIIqIS A JSUIS Ul USUIYT SeP dlM ‘USYOLI NZ Jnelep sneuly Joqn
-Iep 351 YoIg Jo "puls uaqaSad ‘msn usiwapeespueqiaA I3p ‘Sunppig
Uad1[qaLIRq 18P ‘SHA 1op USSUMUDLIUIG YoINp BAMIQ OIS O ‘USSIOMSUL
-yejaoA pun uad£1sjoqasuy 915n)93 [[puonmIIsUl Wn Jnu YdIU JYaT sq
‘UNUIP NZ uonesIuedIoNaT JOp usuLo ] a)3uipaq yosmijod ue anu Jyolu
OS[& IS 0S “SUSULIY] SIP ULJURUIULINIS(] USYII[Jeyos[[95a3 yoru Jim uadel
‘USULION Pun 9)jery| uat

-BSHIIM UOI[IJEYOS[[0sa3 Iap Zue)SuISSUNIAISI[eay pun -syonIpsny uuey
USPISM WESYIIM 3)N3Y Jee)S S[B SeM ‘SED ISI USISPUE WINZ pun H2NusLio
US[[3POJA] USPUSTDIYOIINZ UB INU SANBLIIU] SYJI[IBRIS dUId OIS gep ‘Yo
-PUBISIOAISQ[S YW LDIU AINAY S ISI UAUID WNZ "YIPOYIN pun yipep
-1(] SIp JnJ udzuanbosuoy] SFYNESTUBMZ ‘DI JOIYIINJDQ YOBJ[SIA M
s32M80UIDY YOOU Sep 12)n9paq ‘g 1P JNJ gRIN WAINIR)S Ul jeel§ Iop
Joqe yors pardesuy yyoarsS nyaur jyoru ueSunIapIojuy USyoI[eyos|[osed
usp pam ey jqneSsne JeqnuaSeld gq Iep Jaysiq Jeels Iop Ilp ‘Sunjfey
-YomanyZ a1(J “)[By4e Sunsse,] 3[|oUONNIIISUI QUID IS gEp ‘UISPUIYISA UuRY
19 Jopo gq Iop uadejpunin) us[jauonmusul d1p puoyadiom lenuesed 1o
UUAP ‘UduUQY USYSIZIUD JYDIU ¢N[JulT WAUISS YIIS UBW PII UUBD yany
‘udjfey Nz YoI[SQu a1m L JeRlS WOA 11 08 9IS ‘3)||oM Ud)[ey)say Sunsse)
-JNY J9p UB UBW UUAM ‘g7 INJ ZUBAS[SY SUIS UUBP [ONE USGRY USZUB)SU]
UAUOIIEE]S AIP [[BJIISNS W pun Jeyos[[asaF)wesan) 3 so[s3uninapaq
sTomsouldy IsA[euy dUld InJ q[eysop ISI sPjodsy UI[BIZOS SOp uOISUIW
-1(] 9NLIp 3P ‘puIs udjeyIoAuIdT sep any uaddni3s3nzag a1p S1yoim og
UOISUAWI(] AIIIJYIS[[ISABIWEsIZ 91( £€°C

‘UABIZOGNZUTS
usSunJopieq) pun usSuNUONSIAUN AP U JOYIBIS UAINNYNS ISP USZ
-UBJSUTUSYOSIMZ TP ‘50 1[I JoqnuaBoSwa ‘apInM JUIUNSaq UIWIST Sep
31p YoInp 2130[03p] AP Jne S[[BJuUsU2qa33 pun 33nJa0) S[jauoNIISUI SEP



203

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

6T

‘u1as uaSIiyoISHONISq NZ UAIOPNE,] USPUAYDNS
-12JUN NZ USU[AZUID UAP [2q Yone [eriua1odsgunsipg Yol Jeyds[[9sa3 sep
PAIAM INPNSPI,] 19p Sun(|alsie(] USYdseWASAS Uapuag[of Jop 19g "usp
-IoMm MAI[NULIOJ USUOTIR[[2ISUOY UdYdI[IIeyds|jasad uoa SiSugyqeun yoiu
‘QeIZuIo pun -1yo| 3p “y p ‘Sunuopugiop Jasorp Sunjyory SIp uiey
-OSUl pun J[91Zqe SUNISPUBISA JNE IS UIJOSUL ‘WO UIS PO1S JYDIS
-QRUIST pun -IyaT Jopal ur uusp ‘yeIsaSsneIay YoIonIpsne PIuydsqy
usudFue3agjneIoA usp ul qeysSap S UDQRY JIA\ PUIS Udq3I1qaT 10yd1|
-2qIa)un uagugSIoAUIdT pun -1y  UoA Funjyoenag Iop ur udropejssuny
-ILA\ USUDI[JEYOS[[9SaT a1p gep ‘uynjad nzep yayueduediop Jop ul udqey
UB)IYFLISIMIDG SYOSIUY0)STUN[|ISIEP YONE WIDPUOS D) BYSGIO A SYOSIS
-O[0apI INU JYDIN] [[0S USPIAM JUYIPITSNE JUSLUOWSTUNYII A, USPUSDIZ
-eqnzurd SunyonsIau() AP Ul JOp ‘ZUuery] 9P JIaM 1M UIPIAYISIUS YIIS
SSNW UONBNIISUIST JOP SUNGIaIYosdg UDYISIIBLIDISAS JOULS YONSIIA JOPa[

HOIEN)ISWII JI3P SUNGRIYISAY Juld appadsy ai(q 7

‘uoSenoq nzep uuey g7 UOA UDIYBLIDA 9D pun
Sunue]J Jop ‘BuniaIziyijend) JoUId Joam7 Wnz AUBTI0AWIdT 13p asA[euy
aurg “jepurmioqn waSssnyosiaqn) pun WAYDIJUAIPYOIMZ UOA ZJesuod
-30) USp OS pun Jopurqiea :o.._ov:_..o__w@Emm:Eovcmb A Syoryeyos|jesad
pun 3YDIYOSUSW JNJ pun udFunydizag 25NISS[asydam INJ J21g Wap yul
SUSUUQY pun SUISSIA\ SOP UOISIZEI] JOp ‘gniu UapIiom uspunjod Sapm urd
g/ep ‘UBUUdNIS NZ J2qNUASan) WP )18 ST "UIISSAGISA Nz pun udSulpyoinp
nz o)eyraAydes axojdwoy wn ‘st Sipuomiou aIp ‘USIAIAq IBIjRUOHEY
I3p NZ JYOIU Jaqe AP ‘UdUUQY USTULIQIOAISY S[JRjUly JeMmz SIp “YLJuez
-085 pun JLYMRI[[OAUONU NZ JYOId] NZ[[e J3QR S UAIYNJ USPUBISW[)
uau2qa33 uap JalU() *,,USNUI(] SSPUSISITISAIPS JOPO JBIAIIBAIY“ ONOJA
wop I2un IS[OJId IYoMUSTID JYDIPUSFDD) SNWSHAL[UOY UIPUSLDS
-119Y] WOA 19NBY9SISQN UM SINSY USUIYT SBP 15T 0F “(..MNT1] Syosiw
-0 S[& urgyam yoou IS “1n) $3 .19 INJoA “IS1 YSTJIDISUSLJO USYOSUSTUITA
QUISS JNJ P ‘QUYO D] JOUSYIEMIT S[B JoA\ 'YIaiFoq JoIu Iaqe urw

8¢

tokcow_m:uho_unEuﬁ._oE:mzmcu_ﬁu_osaso_m:mEBﬁ.w:swzosm
Uy SUId JULIPaq YIS UBW UISSOP JUSLUNISUJ UL USLIT 351 IS1 Srjou
USZ)JNN] UBUSSTS USP JNJ S[E I JYSUI JYOIU UBUI ISP U “YJBYOS|[3S3K) JaUID U]
‘uaSunurayosIg IOpusIiM pun Iaussoz

-2q JOPUBUIAJNE WO[JIN) UId UISPUOS “UYSI|[BJNZ UOA 95[0JqVy Uy
IST JIONYDIPHI A\ SSIIP UUSP “I0 PAIM JOUIDJSHSYYOIIM OSWIN YYIAZaquId
UOIXJ[JOY SYIS12J03Y1 AP FuLSIOAUIdT 19p JOqE I9F1USM 3 "USYDIALS NZ
SYOUT N s[jejusuaqafed yoBJuIo pun [JaUYS JSYI[FOW USLQY SISOIP
JONSISA PUN SSNU USUUQY| UEWI SBM “SEP JNE OIS PUBIYOSA] ST “wesdnu
-2515q|es USUIT Sep WOrW Y BY [ISIIAI0RY] JIJ UB SeM “USSSap Sunuya]
-qQV Q1] "USIOMIAA PUBMJNBUIYT USP InJ s|ndw] 1031ydIm uld yag Je11om
-a8qe 1oqe NNYIISQIA SYOJOS JUIS PIIA USZIOS NZ SUBD) UI USANEUIY)
-V ayd1Sow pun alsejue,] 9]BIZOS JNJ SWISASSTUNUPIQ USPUIYI}SIQ SAP
suasud( yone JgijEUOnEY ‘YPJEyds USSUNZISSSNBIOA SIp JWEP pun oIz
-2q JSq[OS OIS JNE YOSILI] YONE USJISNUDI[SOA US[EUOIIEL QY SIP ‘OSIam
-ua( Jouls 'Y P ‘US[[ANINS[[SIU] SIP Sunsrweyig dysiqn dAp yords
-JUS WA(] "USSSAWITNZ WOMUITIT ULy PIIm USNONSIYE,] US[EUOIIRI ‘USU
-a80zaquoeg "uspIom JUUBYIoUE pun JSUBISA UNYTIYE,] A[]oUONIET ‘aIeq
-JSUSIP YSI[WYSLIOA fep ‘nzep uyny Sunjnyissuonyunyg Jop SuelioA 1a(]
*ISI U3YOIOLId

nz yaryogsie) 1o uaSunSuipag uaydjom I Iq18 Jgep aqeISgRIA 2AT)
-yalqo sa gep auyo “priat ponado ZISIUESSoSyNY WP W gep ‘YIINpep
UOOU UONENIS AP Piim PYIBYDISISA "PUSSHEISAqISq[es pun [BJUSWHUSS
I3pO 1LI21JUSLIO [[B, USWIWISA] WIS U pun yeySunids uouasydemsy
UOA UBUIDT PIIM USPUEISW() USYD|OS I "plim udydsadue Seyjjesuaq
-9 USPUSUIAYDSIS LIAONU UAP INJ JaydI[SowsSunioro[yosio A sje Jed
JYOIU UUSM ‘JUSWIBLLI() SOUDI[NOIFID S[B SO 0omy7 Yol[zyesnz sfe ,,331)
-SI30)* SeP UUSM pun USJYOLI SSIBQPUSMUY JNE YOI[WYSUIOA UDISIoUSUIS]
1P OIS UUIM ‘UISPUNMISA JOTU qEYSAP UURY ST "USZINN UdIeq[ayiuiun
we SunIoNUSLIONOA\ USYD[OS JOUIS AJIASIYdY SIP InU IS — SHA Jop [2op]
sep yone 1107 adue| — yayyodIpIouuy Jop yny aSijeyne os yiSoSeped udj
-[oUOHIpEI} JOP UI I3P J5qQ[AS "BUWI[YUIST SEP YoNne S3 JUIWSaq “)ST JUWI)S
-2 USPE0OMZ WOA PJIGSYRYOS[[ISOr) puN -USYOSUSJ\ SEP UIJOSU]



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

204

113

wopal ur JyoIu YaIs gep ‘udyes uew gnuw JyduifaiA sne Jung() spujeSuew
1OPO USSQULIBAU[] INU J{OIU YIS I{IIP ULIE(] "UAGAYS 9IS SIP J[|IJd Udu
-3p UOA [BWIUID JYOIU YIBJ[SIA US[RIZUIT udreqjnudiagn ‘uareq)yoeqodq
yoru SUnJapio] 21p PAAL YOOUUI(] "YDINILI3 PUN YOI[PUBISIOA ZUSPUD
SYOJOS QUIS ISI “2)YoQUI OPUAIYST JOP SeM ‘USSSE[ USUUAID S|[BJUalsdq
o1p ‘oporzsSunpyrg Joqn usSunieqine[Io SUOSISI[BIp! ‘SUASB|GIeA YD
-1[qn SSuB[EUSpUNYJYEl JNE UOIEY S|V *(; UIOPIO) NZ J[PIZUIST 3[BUOH
-212d0 ‘usplomal apoJA NZ opeod $9 151 AINSH ‘[[OS USPJIIM JYDI2IIO Sem
“S1IBDY UUSA “PaIAL J33[BJIUD UsisSn eyydeu we uuep J15IousUIaT AIp [1aM
“LIOMSUIOIISIS YOOUUSP UURP JUISYISIS “USISIULIOP NZ S[IIZIIST o)exy
‘puis SiSueyqeun gezoiduia| usyaisiueSio woA dp ‘uaqey uafenss
-13q Sunpusmuy Jnz usIop{e] YONe J13M3IMUl ‘UaIB[Y NZ YL Is] s "Jeq
-IOI|[O1UOY Wney J3qE JSI SUMMIMYSEN] JOp My 9591(] "USJYoraq UdIUII)
-a0) sap Sunpusmuy 213)eds S1p 3IS R IST LIDISSAIBIUT ZUDIZIJH JOp Ue
OIS UUS A\ "BUIWSI(] WAUIS UT JAIY 9SK[RUY-P[3,] SIP YIS Jopuijeq sSuipia)
-]V ‘suajjeyioapud sap arrofarey aIp ist juuedsad yom YoIaz sjejueqy
181 UaJJeyosaf sas

~INYSIYOLLId)U[) SOUIS ZUBIZIJH d1p nJ Sunzjessneio A 281yoIm duId uuep
INU [I3M ‘SJ[[OS USPIM JUWIHIISHQ ISNEBUST USSINYSIYOLLIOJU ) USLISIULIOP
B[y 19q I3p “JOINE] UI3 ‘pJim yorIqaSNW 2qESJNRUIST SNdu AP INj Sep
‘USUUQI] pun UISSIA Se(] "2[[0Y 2uld SunjsiooA 1p aFe[sSuedsny Jop
uonuyya( 21p Iy Jjords ury usjeinopadue a1y Jop uaSunSeid usp uaqaN
‘USYIBW NZ AIDRYJO gozoaduIaT uap “Iomyos s9 plim

“2)se13q (Uauoljesni,]) usSunSesioA USUSPUNMIDA JYOIU pun usSesiap
WS}ANGIBISAUN JW SUSUIST SAIYT A)YOIYosan) alp 11 ‘uaSunyosnensqlog
uoSunIyeyIg A1l PUIS "USMIM pusWSY ‘UeSurIquId ssazorduwia| usp ul
USpUaLIaY AP 3Ip YayueSuedioA S1p uuey osusqq ‘USYNISq USSSIUPUE)S
-JIOAGIA JNe usSuniiemrd o1p UuaMm ‘sSUIPIS[[e $3 P SLISIMUDS "UspIam
JjorIqaSuadoFiuoe usuONNIIISU] USJRYEISURIOA USP pun uosiadiye] Jop
USOYOSAB WIS WAP 1P “USTUNLIBALIFG USP JIW S IST YOITUYY “USYSIZIS)uN
nz sassazoiduser] sap uBUNSUANSUY Iop OIS IGE[URIOA NZEP AP WIS
JyorWaSSNe UONEATIOA SIP [[IA Joqe W[ JOA "UUEY UIYNJUIY I3 WAL
-]am nz astamsIunyaizaq uayadsne gozoadusa Jop auaqasIumsiaT Iy

o€

-[oAt UOA “)SSB] UBPISYDSIUS JAIYOIS] UUED [[DIS $3 [IaM ‘TFRULIDA USZ]IBYOSNZ
-UI2 nesArusyonidsuy Sep UBW UUSM ‘UIS YOIDIJ[IY SO UURY 0sudaqy 1q18
uouIo| sep Jnj aspnduy 21p ‘usydInapIaA nz Yo Sow aim yam os afe|
-sSunuuedsjarz oS11omal a1p YOI “YOIZINU 3 ISI 0 “JgJE| USWIWIISq )oY
-)gejasioA Jop 1euaSIq oyolSow SIp YIS USUAP U ‘PUIS JSSNMaq USLI0T
-3)ey] QI JOJ[AYUId] WP gep ‘s IsI J2TNYDIM OS] "USSSB] U YISID
1Zua18oq InU JOWWI q[BYSIP YOIS PIIM OIS “UIDS IgNMIQ [[OA sTamsauroy
“g/e[UBIOA USUIDT WNZ uyl a1p ‘a8esSueSsny aIp gnur udSI[[IMWIT Wop
uua(] ‘usuuQy uspiom jSeipe yoryurd 1yotu yone pun uaSor| ez usgyo
JOIU “UaYONSq SUNJ[BISUBISAIYS] QUIS SPUSLIST] USUSP ISJUN “USSUNZISS
-SNEBIOA QI [1oM ‘USJIRIaq UMSLISIMIDS SAIP UUEY [[RJ[oZul] W] udu
-USYy NZ USPUSUIYT JOp HAYIGEISTIOA 19p LIy JIP YBYJIOMOA S3 ISI INjeq
JYonsIeA

uayImMNzua3a5us uasopye,] USPUSWIISYWIA] pUN USLJeYds NZ usuoljen)
-IS SPUISPIQJ US| 2US WISPUI “[JOS UI[|21519YdIs Fojiouia] uap uostadiyor]
Jud 12qom ‘paiat Jyoewad ajiyuie] uopaisiuedio nz jogeSuy SaLAIS
-I[EUOIIMIISUT UIS USUSP UI ‘USUOIENIIS SYOJOS JNB SUN IIM USNUBIYISAq
IBIH "MSN UBYASUIa] pun yunyg 1aqn usSunpuag ‘UOIJBULIOJU] SUDI|YIIYIS
JIp ‘USYISUDJA] USISPUE WU YorIdsan) a[[auLIojul sep :Ue usiayysI3QN
QIDIYW YOIS UDNRIQ ‘UDY[IH JNJep YsSIS UBW JYONS 'WISPUEISA NZ PudU
-19] 318 “SI nZep USNSYYOIISQIN USISPUSYDIdSIOAS[OLIS J3p SUIF "UapIoM
nz 3oy uonen)Ig 19s9Ip Hul ‘FueD Ul SYONSIOA 1Z)0s uonenig uoSniem
-uaed sop yw uras)Siparyequ ) Se( "9IYOQUI USPUIMISQN UBWE UDP JYQ)S
-3q pueisnzsSunuuedg uId UUAM ‘USUIYT WINZ LYY IS "UATI[1012g SS0Z
-01dwI9] we Jop NaYIgeJSI0A AP YoInp juwmsaq 1s1 a5e[sSuedsny a1
"USPIRA JIDNYDIZIBA JOIU 3SA[RUBP]a] JuIa 19q 2AIadsIag aydIez

SuIL Jne uuey qRYsa( "UId USYIYISITUIS SBP JNB UNIIM Jumynz pun
noyuaSueSia A "usIop[eJp[e,] USPUSYONSISIUN NZ UDP NZ SUSYIYISITUIY]
sop uafjo] pun uaSunzjossnerop SIp Yone USUOINBINU] UdIBqIUWIUN
uap uagau uaIQyes Jyrwe JzuaiSeqe usyeyIeApuy sep pun a3e[sSued
-Sny SIp YOINP SUSWIDT pun SUSIYST SOp P[] SEP ISI UURP ‘U UBIYISq
9559Z0JdUIT 9)ZIMSIPIUNIYS| PUN S[BUCIIUAIUI ‘S1YIIP JNB SUN JIM UUSAY



205

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

33

Iap pun [yemsny Jop SunpuniSag 21p win uuep a5 SY ULISLIUIZUOY
Nz ualequefq sap yoraldg udp jne PJusag-yipepiq usp ‘ms uew jny s
JOISqQY SUEPS IBIY SO a1t ‘wdzynisiaun spjudeg sep Sumsepuy ayor)
-puigeq Suen) wi AIp uBw [[IA\ ISIyseIpIaqn Anenyads usyeyedsSunpig
usp UOA Fun|[RISIOA SIp Y2INp UIAYDISID NPl 19p L1iSeg Jop a1ep
~UOSIQSU] (] [0S USPIIM J9ISB[I] JYOLU JITY 1S 19D J3P JIWI “YOI[JOPIOSID
Sunz1as1opuUBUIASNY YOSISO[OUIULID) BUID 2IgM S[[BJUIOPUY “IOPUIMIdA
usSupyuoUIUIELSNY USJOINUOY Ul Wesieds Inu Jo1y uaplom 1UIuLd] 9sal(]
PAIA JBIWUNSQNS YIPOYIS pun Yiyepi uspliSag usp Jajun yorjuyom
-03 sem ‘UOYOOP SEp UIYNAM JIP ISSBJOSUSUIWESNZ UONESIUBTIOuIo ]
pun Sunue[duiaT JOp USPUNASIYOISID) USP JOJUN JOIY UIPIOM 291G "JOPUBU
-1oul 28NZ[[oASTuUN[pueH 2J2aaW U103 uassazoldsFunpuLd A usp 19g

HRIZI
-enb 95[0LIOUIST 1) SPUSIYDT “U[IYOIAIUS NZ JB)I[IQISUSS SUI JIP JJ pun
uapana J[j23saBrep astomsSunnapue sapja,] usyosiSoSeipue sap uoIsuawl
-1(] udjeIZos Jop Sunionorg Jop uoA uoyss aip ‘nedunq Sunyjen Inz uy
10p uoA assezosduaddnin sjgnmaqun garyaquia pun -Iya Wi yoIS JIam
-dIMUI ‘UIPIIAL UDSSOZIOA JYDIU JOGE JIBD UDMOYTLIDIMYDS 9SIIP [[€ 43q[)
*(p¢PIIM USWIWOUSTUR UIUISWSF S[& IST Joua1Z1[dwoy YHBW[qo] JIp gep
“ey 1519208 Jo1y yone udsyISIMZUI (IS [JOMQO “USSSIWNZIdG S[OLIUIY]
uap 1ny ooy opuaqedSeyyossne suld [NssSuniyng wop ‘uspiomos Yo
-qn S8 151 0SUQ (311 sFomsauIy sapueysaqie], SSAIp uszuanbasuoy
QIp Joqn UeW S| J[[2IsJep usunynwaqs3unpyig ayor3af Ing yrewa|qoi
S[BIJUSZ SUID JUYOS|IIOMZ IS [JOMQ) "USJ21I9T puniSiopio\ Uap ul 3Je)s
IYas 1137 12)Z13] ul ISI )qISIo USYURIYISSUOEIUNWIIOS] 1P ZUSIXF
Iap sne (oIS 3Ip YIewo|qold A1 ‘Us[[aIsiep FuniajomIosuayalsIap dlp
INJ 19qE 213pu0saqsul ‘SunuIISUESUSSSI | SIp J01J SIUISPUIE] SSPUSPIAYDS
-JuS ue IS uuey usdAIIoT USp MW SUNYIIM[ISYISAN U “ZUSIZIJSUI]
SIp JNJ WNLIDILIS] USPUSPISYISIUS WdUIS NZ syoesdg 1op 1w s3uedw) sop
MY 1P Plim JULIOY SpueIsnz syoetdg yaunp uonyeIsju] dIp J9qQE WIdJOS
-uf ‘uaduBYdsT|oJrg S1p pun gozoadusaT usp JgNIJuIddq ‘USPIGM U BYID
JYoaIynE pUun USY2ISIUS OP[EIUO] AP S1 A “US[oIdsqe usuoeIau] 1P YoIs
w0,] Joyojom ul ‘Funjnapag JSPUSpIAYISIUS UOA 151 Sunjsiajuie| aIp Jn g

[43

‘purs
puswwlsaq assazoidsSunpiwia A pun a5ugSIoAsuOIRIAIU] JAP 1Y AP
nj a1p ‘uafoisnzsneray uoSunJuipag pun ueqroiyosaq nz usSunziossnel
-0/ PUIS S})13SI2JQpUE ‘UIYQ)s uoIssnyjsi(] anz a3e|sSuedsny 1op Sunjyser)
-og 19p 13q UOYDS QAP “UIJIRITNZINE IOPAIM SUSWIOUELJ SNISIAUID OS[B
PUIS ST "gnuw USPIaM 191YdBaq UOISUIWI(]-)IZ AP ‘PUIS PUILUWNSIQIIU
SUQUIYT pun SUAIYST SOP ISIDA\ Pun Uy SIp pun SIUPUBISISAUdQES)NY
sep anj a1p ‘udje usyosiyderSorq 1op WYoLIIOqUY UL USUSP 19q ‘Opulyo]
puN SPUSIT UIOPEJSSUM I AN 1P INJ Yone J[18 s3] "USY)SIAA NZ ,, W9}
-s£G* S[B YOBUWIAP 1S] 9PUALIOT NZ SB(] "UINIYNISYIRS pun udwLIossun)
-S197] “9[21ZSuonyun, Wwn Yone WIdpuos “Few uoUIp ISIONZ [Yom Uewl
UBIOM 3T JJOISIYT pun SpuBISUSToF LIS wWin Inu JYOIU S gBp ‘YdIInap
yo13[3nz JyorW ,ApUdLIT nZ se( Funuydrazag S1Q SSNW USPIIM
yonueserdar uosiodiyey sule YoINp JYOIU YONE USPUIYST Sop lopjeq
IOp g/ep pun JSSBIWN 9J[IYUIa] INZ UslaydlSQJA Jop xajdwoy] usjesas
USP WISPUOS ‘JSI YOSHUSPI ,,USTRILIOA ™ JIW JYIIU ,,UIYST* gep WISy
Iaqnuep SIUPUBISIOAUIT UUSAM ‘PUSIDNLLI IyduWl JYOIU UUEP JIOQE pUIS
A1 "UOPIIM 1IIPIOJASSNEIOY USUONRIZOSSY 2)5NYIISqeaq JYoIu JeMzZ udu
-UuQY IUTULIO | USPUIYQIS[IL gnijyoridg usp ‘ussarp JA "UspIom JaUyoIoz
-3 9pUSIIYT| NZ SEP pUN PUAIYST ‘OPUIUIS S[B JAIY JIP YUILIISSq USI0)
-Ye ] Jo3nyoyos|aIa Zuapuadapiou] Jop UOA IS 1SQ[OS UOHBNIISUIT S

"uazinu nz Jyoal
-23suorien)is USSSIAN SNdU Sep ‘ISl 19p[Iqadsne IS IYrJs3unpIayosiuyg
SIp UuSM ‘UdYoaIds 1510 UUBP UBLU UUBY F[OJIOUIOT UOA UUSP ‘USPUIM
-NZU® JXSJUOY UD[BIZOS Wi JJUI[AN) sep ‘12T nayFiyg arp wn pun 2110y
-1adaIsuayjeylo A pun -yus(] SBp Ul USUIS[OD) Sop uoneiSaju| aIp wn sap
-ug U9)z3)3[ S gep ‘USIPIIM UISSOTIIA JYIIU 13qep 3)|[0S SSUIPIS[[Y Yoninz
S933A\ SSp 1Bl[ENQ) PUN MY AP JNE UONIULJIP[AIZWIS] I3P 1Y 1P 1M
USJOPUB WINZ PUN PilM USJOGS WYl SeM pun Jey unj NZ I3 SBM ‘UISSIM
NZ JOYJIOA ‘Inesep yondsuy usuid ISWIST JOp Jey UdUID WNZ uud( "udd
-BSNZSNE J[31ZIY] JOqN S[B J]1ZUIOT QN JYSW ‘UIZIdSYOINP USqansag
sep g Jop Ul yone Ioqe YoIs 9)|[0S UTIISUILU] ‘J¢JB] USSIOMSNE [IZIIO
uoperuyap [euonjerado wiouls ue sassezorduld| saurd uorung A1p [[ef



Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

206

SE

“USUAIP SZINISSIIYORPAD) S| Yone JOpIq[aJe] 2saIp uau

-UQY SHASIAIAPUY “IOYII[INAP [OOU JOJYeIRY) SYOISIUBUAD ISP PIM “UueY
U3PJOM LISIJUSWILIOY PUn JY)s1US [ J3p ue Sunj[a)sre( ayosiydess ayo
-[OS QUI® UUDA\ "UDPIOM J[OXOIMIUS USJRUIWASSIUNP[IqsNyY 19q uayogsds
-08ayoT ul 381 JOP[IGNEYDIS JOSAIP HIUYDD ], (] “USHOM NZ SUSWOURY] JOp
SUMMIM[IST2 M 1P INJ USYOISZ S[B SAAP ISI “USUISYOSID YORLIYSW WP
-[IQNEYIS USp Ul SLOMUDNS pun apyundsyoIsan S[oIA UUSAM pu() ‘Uuey
UBpIOM MOIZUISLIpSNE pun jssefrs “xojdwoyjuesany Jop uspomyong
usp Jw JOp[Iqneyds aS1uIe M udullq ‘usyoRwW NZ QYIS NoIg
USUID JNB ‘UUBY USUISYISID UOI[IDISIoqNuUN IOPUBUISYOEN Uaydljyoelds
wl sep ‘9ssdzold pun ualope] ‘usSunSuipag Jop 2|quidsuyg sep w)
“PAIAL JOULDISZA] PUBISIOPIAY S[E SEA “USS

-SOp uonyun,{ AP JNJ YONE 13qe 0SUdGD “UOIBANON JOP [[0Y 31PNy 210p
-10saqsul 13 se( "UISMQIS NZ USUOIB[[A)SUONUAIOR] 19 USWEy Wi
2JUSTUOJA] USYOSTUIBUApP ualIarxly udseyduro| uap jyrw a1p “opinm usfoz
-a810A Jo17 SO gjep 0S ‘ueBun[[aISIB(] USP BIISqE JYIS NZ JOqe MYNJ ‘US][OM
Nz WIRINRLID IXjuoy uadijremal woa Fiugyqeun 1S s USYIINZUILS (1Y
-u1o] Jop 19q aIp jne ‘uoseydwida| uayosiyizads uoa swyruuy 1p ‘139yd
uapards nz 2[0y 2golS suld wdYINqMYT Ul Jop 4si juueuad yoiponIp
-SNe WIIU Podsy U1 JYOISIg) US)SIO I2ISSUN UL gep ‘udj[ejyne Sew sg
‘puIs

SI8uelIoA 9IS WINTeM ‘TURY] USSSIM JOOPUNISeq UBW USUSP UOA pun uou
-UQY USPIOM LISILIBA PUN UIPUBISIOA JSSA] “USYS)S AIS WISP UI ‘SOJXUOY
Sop puniSyne aIp pun usqey 1) USYISHRW)SAS USII UNU Jaqe dIp “Uap
-1am Juueua3 g4 SIp 1 usFuNISPIOJURIYDT S[E JSUOS YINE [Yom SIp Jne

143

mpmnuspe, Jep punidne usSunisplojuy S)WWIISAq USJAI) JOpalm Jou
-] 111 g4 Jop SIXeld Iop ul 2qeSjny SUSI[SULIPIOA SeM ‘IRqUUINIS PIlM
UDLIBJUSWINIISU] pun UdUONe[[21SUoYsFUNIuIpay JOp UONBUIPIOOY] J9p U]
"SRULISA USWIYAUISN NZ US[[ONUOYSHAGIY

J3p uoIpun, 2Ap AP ‘Uuey uspIdm 12l sunjddoyyony 23igeuegar
JUID 91M pun SUNPUIMUB[INIA] JOP WLIO ] SWEBSHIM LIS UL LM ‘UdNUSp
-3q nz 381 [[8,] uapal Jny "puis usBiiyoIsyonIaq Nz aYoIdIqsIunIyelIg aUo
-[[PAIYOSIAUN PUN UYSIS ISPUBUIONZ SUNYIIM[ISHOIA Ul USIOPRISSUNY
-IIA\ USUJOZUIS 1P [19M 1qIS USHOMIUBIUS)EJ SUISY [ONE Ijep $3 uuam
‘UIRS WIOMQID NZ NIUYISQY UNZIDMOA WAUIR Ul USPIIM UISIIMSUIYEJ
-I9A YOITOW InJB(] "UuRY UdPIOM INBQIT)NE ISIDA, IAJUDIZIJS Ul JpuzZed
-EYWIDT 1P JNE JYIISYONY Ul JO SIM PUN WAIZNPAI UDINIYNISPUNID) dUIS
Jne Joisuia Jop ol ‘uaynud nz JouIaT ISYOINIaquUaqau No7 Ud)ZudId
-2q 19p S)yoISASUE eINOPaq Se(J USpIaM JYorIqas IapuruIonz Sunyaizog
ur uassnui Yiyepi( JaYodsiSojoydAsd wnurejuswngsu] sje uoipjunjs3uny
-s197] Jop Sunymg Jop dizulid Sep pun Yuyepi( JOYDIUJQ uoljeIuaw
-nyo(] s[e uaSunpuniSag 1op Fo[eiey JOp :USHOAY USISPUB JIN “(, UYD
-12115 NZ USBQULIdAIWIBUINY puUn INPYNNSYOIRS USLISIMZ | Sunssed“ a1p
3SIO A\ 9SAIP JNE PUN USPUIGIIA NZ JopuBUISIUI UaqeSyneuso| Jop Sunupio
-uy I9A1ya)ye yosiSojoyoksdura ay[IH Nw S1mos SunzimpeA pun [yem
-SNY JoWNIZe] punidine yoywesinopag dAanyalqns pun zueyuaseidoy aAn
-yalqo ‘wngep 128 $9 UUS(T "UOIYNOSUONIY 3P pun UCHINPIY 3p ‘Ul
-a1sizead pun uapuniSoq oSuBSs)oqIy 19MZ YD1 WYSUIOA “USUUQY UIPIdM
JOIPHIMIBA 31S Usuap 1un “usBunSuipag I1ap SIYIISITUR UISSNU ASSOZ
-oidsSunpiuep Jop uonesiuediQ a1p Inj apyundsiyoisads3unue]d Q1
RIGREN

apunidnz usssszold Uasalp aIp ‘uafojuajjo usSuniiag oIp Yoro|3nz Jiurep
uuey 31s pun ‘usydszuoys3unue]d uoa usgunduipag ayasidojoyoAsd pun
SYOIYeYDS| [958 Jne LIYNY SIS "USANBIIULIYST UOA a5e[UY USYDI[[eyUl



207

Hans Tietgens und Johannes Weinberg: Erwachsene im Feld des Lehrens und Lernens

LE

IXJUOY US|
-BIZOS USLISPURIOA Wl

Sunpusmuy
9][opounxajuoy -
Uspy -

usuopuny -

jonnuspagly

usuLIoyeIuoy -
[nss3unl

“ynd pun -Sjisqly -
SunSipue)s

-9 A ayolyoeldg -

gozoiduaddniny -

ATUDTL0ASUOLIYD L2]U]

HEP BN 1]
-sgunuoqueId A -
HE> 1
-swyeuyny - oyonudsuy 9)[1ze3 -
uadunyje)s

OSSIMUUSYIOA - -I0A QuRWAS[Y -

3unjsiajio Sunppmdy

1 PIIqneydS

‘uszuanb
-asuoys3unjpuey
/Bunssowis3un)sio]

UBULLOf]]OHUOY

aIfmewel(] -
unu

-31 Jap uonedy -
uoJ

-[Iy-sSunjlaquelo A -

UAYDS 424

-SSUNIINULD |

INPNASyYoes -

uauioysgunisio -
spd1zsuonung -

PUULT] NZ SD(]

guniyepesuaqo] -
Sunuyejiousseyq -

Suniyepouie -
Sun.yofrg

SnsiySuey/Snsiyzimy
QIMAISUISSL 4

usLI B NeQNY -

apjundzyesuy -

yyop

-1(7 2yo813010y24SJ

UI)BYISAIYDT -
SIupuglSIaA

-ueqesdny -

usuoneyyIjend) -

u2)e(] dyosyeidoryg -
apuayay
auourad
-l[e pun g[ja1zads -
Agnm
-aqun pun dgnmaq -

ouod
-0pua pun auafoxa -

UOUDALIOF

3[RIZUIR]
pun -qo1n ““1yary
UIUIGI]II1ZUAIT

Igjsuel], -
[yemsny Jap [9}
ML pUn qEISYEIN -
uaJnISsuCIYNpay -
uone[ay-JJors-ney -
yryoprd
2111l
USYBYIOAUIYT -
gunyasur
-uaqesyny -

sme)s -
uaddniSsioyy -

ADUADT

apjIjuoyuauUlyg -
neaAtusyonidsuy -

o8¢
-sgunuuedsjarz -

Uz 0PYP{SSUNnUULAS

£l

UdN[BYIIAPU

apjund
-S)YdIsIgssunue|J

UDIOP|BISBUMAIAN

Jgesguessny

UONENJISWIIT (] :SUIWIATT PUN SUAIYIT SIP P[] Se(



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

208

6

JOJI2QIBIA YL YOIS IaqIoM pun ULEBMID JUI UOA J[AIA SBM “UdSuLIq
-NZSNBISY Sep ISIANZ JYOIU “WJeJueldon (SVd) SOPUEIdA-TNYISYIOYSY[OA
UAYISINA(] SIP J[[PISSHIGTY Y3sI303eped SIp Usqey USSUNSa[Iq() 3831

‘81
F1pusmiou udgunyonsIA( IAYI[0S USUYRISINZAG UAP 1Y AP ‘UdSuUNzIds
-SneIoA Jap SunIgry JoUIS JNJep $9 JIepaq Yoopa[ ‘UdYISIOLId NZ Iyl UOA
SEM]O ‘QIBM 197 JOP UB SO (JBp OS ISI USPIOM JYOSIOLIS g5 9Ip InJ soSu
-1 USIYER[ UD)ZID] USP Ul [[oM ‘BIISUNS UONSIDA USYD[OS UDUIS N JUISYOS
FOUQUasny 2 1R191q d1TANeNG JALUOY AP Y TunmopusL) Ul
a1p “ISI ZUBAJOY IToyosIyeId UOA SIP ] UJSOIMIUS SLI0dY T, JUIS yone
uuep YIS I3p SNE ‘USWIRUNZIOA HANUDIPIAL Jop Sun3uripyoing syos
-1J2WR)SAS JUID ‘UdSSaWSUER $9 JUIDYISID qIRYSI(] “TWOY JNINZ UdUID]
PUN USIYDT WP SJ gBp ‘UuLy UIPA[Jal 08 g4 19qn UBW dlm ‘U5z
UASSOW 9IS UIOPUOS “USISLIJUSZUOY 2JyolIaq[azulg pun a50[ejed-sus[[og
JUE MU DU IS JqT UIBUNIRYNY SIP YIS UIP ([0S USPIoM SIPMMSUD
-MBILDA 9IS UUDA "UAQID[q JRY[DJIDMZ Sunp[iquaudsydemIy 19p SIXeLJ
a1p g Suninapag auIas paas ‘puls LIS UISSTLIEIJ SUISS PUN UURY UIP
-Jom 1R1Znpap Jnu Joqe }dozuoy sadsIa109Y) SAYO]0S Ul 3ZUE[ OF "U[SYD
-IMUD NZ gH 21p InJ uondazuoy UL ‘PUINI0[IDA S IST 95T UAYD[OS Jou
-19 U] JWIIUUI J1I03Y T, JOp 2[[91S Ip UAYISUNA pun udsunSniapyody
UOA UOHBUIqUIOD] SUIS YOOU JIDZISP UUdM ‘UIIJISPUNMIOA JYOIU S ISI 0G
"OPANM JUUBNIINZ WRISASSSUNPIIE WRISsUN Ul ZJe[d JIS9) ULRY Yo0ou wap
‘Uo1219gS)aQIy USUId JBIID] SO UUIP ‘UoISSNYSIpsSunp[lig Iap apuey we
10ys1q yo1s Soz|[oA 7 ‘SuBJUY WAUIAS UL [OOU JY3)S g Joqn UayUuapyseN

SO[[e UUIP ‘USPIoM USPURISIOA HMIAQIRIOA « S| INU UUeY ‘uIsgne nz (g5q)

Funpiquauasydemly 19gn pudda[punis SnipmusZas yos ‘yonsiop 1apaf

WASUMIIWAQIOA ']

mv D R Ry P P P P PP R P PR Y EUM#HSMHUE:<

Sunp[iquate T ‘N JINYSIIYRYISUISSIM — SUNIZUSIJII

Jaure yonsia\ — SSuURyUSWILIRSNZ 1P PUN J[[SUOISEH S — Juni

-ona)susdan pun gy — SunSnYoeIaqUOId|D pun JISYSIpUnA —

uau1] sayosyzadssiay — poyuoSuesion pun Suniyelrg — uonea

-NOJN] pun JIYS[IMI21] — SUNPTIqUAURSYOeMIT J0P PIIQISqIeS Sed
N. — derasasirisieietasataraniniarataras Hﬂhxwmﬂuﬁ—m“ﬁm:@w~m .—Q—H—U Mmuﬁgﬂﬁaou—m -—H—N .——

. - see s UFUMMOWDGIoA |

STUYDIIZIdASI RY U]

‘ulew
-1935aM bioan Bepiap :6iamyasunelg ‘op-g S :Bunpiiquauasydemis Jap
U3sIamsiagJy Uap UOA "UaUasydemi] 3w uauia (£96T) sueH ‘suabial]



209

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

T

seat ‘sep InJep jamormul ‘udynid nz 1s1 “IsLnuazuoy ofugSioasSunipiu
-I3 A AIp Jne Zues YoIS UBW UUIM [oNY JYoeIqasue yoou uaurayasia [aud
-BY] USU[eZUl? I3p uonyun,j nz pun Suniaparjn mnz uaSunspioweg a8y

U9Z)ASID ,,SIANdT-SHA
Sop SIXBIJ 2Ip 1Y YONQPUERH™ SYDI[PULJq ALY Ul SEp JYdIU Jaqe [[0S
pun uuey uoneyi[qng 215018104 Jo1y 21(7 "udUIdYDSIS S1yNpaq Sunisij|e)
-3 1op pun PdTWLIAWOY JYIS SAYIUBT YOI[INULIDA PIIA IO T-SHA WP
319pu0Saqsu] "UISQUI USUIAYDSID JONIIMAS UOI[PRIyosiojun 1S9 wau
-19 youew dwR[qoId[dzurg 2Ip gep ‘yoIs 1w sFuIpId[e s3 uasuriq apjund
-SJUDISA0) UAUAPAIYDSIAA 19p 23[0] pun Neqny "Uuey UIpIdMm }ZInud3
ua)dyuasaran) uaBiSeyosula 1aq sep ‘ue1a1q NZ YINQSHIAQIY UL Jaqe (yang
-IY9T UIY I\ USJJOY Je( "UUEY usplom uasa|as yois anj yone [aydey]
sapal gep 0s “UYON2[eq NZ UANAdSY USUSPAUYISIDA JIIUN USUISYIEMIT
JIUL SUSUIOT pun SUIYDT SIP I[BYIOAYORS Udxa[dwoy uop ‘Iem 1[91s98
-qe ynexep a1p ‘aSejuy eyorSunidsin a1p yoopal ISt U8qaI[qan) "PIM J[UeM
-3 asrems3un([alsie(] A[[QUONUSAUOY SULR UUSM ‘UIPJom ISPUIYIN[UID
aBugSuayuepan pun uagunyyoeqoag JA1p gep ‘Sungnaziaqn JOp Nz J2qe
UUNJ SYINSIIA USYDI[UYR USUI[IS WO YOOU IdPIS] 1op u.m._ﬁuq a31ew
-yoou 31(] “u)eye nz SunSopjoni(y 19p 19q Yone uaSunielnuLIo ] J8p 19)
-YeIeyD-NEISHId AN USP “Tem JYOISqQY duoISunidsin ‘puepad 991 JosaIp
UE 198 ‘Uaqey 1IMaS) W UBIBD 9SI9 A\ 9SAIP JNB 1P ‘US[[V "USpInm La1ny
-SIP USZUSIAJUO -1 IR} IJA] USUSPIIYISIA [9q PUN UdIeuog-sSunpyiq
SNy USIRISW UL S d JOp q[eyJauur 21p ‘USJINMIUY UL]SIO UOA S[Uqadig
SEp puls X9, U2)59[a810A I3y 21(] "USPUEISIUS JI2QIY-WEI], Ul ISI S5

‘uap
-IaM USPUBISIOA Yong 215215104 Jo1Y Sep 21JOOW SUUIS WASIIP Ul YNy
‘ud)feyeSue ynIopsqies uspuaqadiardsioq Joure nz a1s ISt ISt JoIFdIon
MNYDIPUSJJQ) ISP SPRIA WRIIPUOSA] Ul SHA 1P J12GIy SIp UIJosul :yd1|
-¢a1[Yos an...Ecm@v_ ulas puaSolue g5 I9p UAUOHNNSU] JAIAPUR J9)I0qIe
AL 1P 11 yone uaSunjalsie pun uaSunJapeqn) uau10qas Jory a1p gep
‘UaUIYUUE 1M udyInp st yostejduaxs y1aqry @mﬂ wIdJosu] Puap SHA

0t

1P UR 21U 121819 Ul g7 HOMYONS WP 19q - uaqey 319223 uadunyons
~10)up) AYosLIdWD 1M - ‘SUNIN|QAE SIP UUIM JOPO “ISI LANUILIO SHA
Iop J10qly JOp Ue pusyeSiom gd Ioqn INJeIo) SUOI[IJeYOsuassIim Ip
uuam TIRNLID A UISY ydne IsI s2 pun FIj[BJnz 1Yo1u yone s Isi qeyssqg
“USPUBGIOASITIDY PUN UDYBYISNIIMAD) UAP 193¢ PO g UI[[AUOISSIJUOY
Iop Ul amm s 10)youes a1z pun uaddnin ajwuinsaq jne YOI S Om
JI3pO ‘Iyamsapung] Jap 13q JPO UGN 19 BMID 3LM ISI UOLMIIISU] Iauld
U2QESINY USIDIYIW UOA 21412 JYOIU g OM ‘ULEY U[ONILMIUD 110 UISay
we g3 Jop SIUPUBISIAAISQIAS SAIBUISLIO UL YIIS [1om 98110219 JUIYDIS
-10 [y 2Uo[os ourg (SHA) °[NUoSyIOYSY[OA QIp UaIojny JIap (orel
-oqssunayelryq arpwLid Jop 1s1 SISeqssuedsny ISNYIISHONIDQ IYIIU ‘U21q
UQIPALUUISSEJA UDJUUBUISOS dIPp BMID 2US M ‘gH JOp U0 USRolp
-Ul 21p JOIY USPINA “Ud)[BY NZ YII[YIISIAQN YII2IaqsSun[[aisie usp wn
‘JYoIZaq USUONEN)IS 2JODUOY JNE 9IS UBW UM “ISID 9IS UopIom Snjeny
-a8essny "uaqIa]q 28eA YIS UISSTU 2AS Joqn UdSunIagny JIp pun ‘usz
-URISNZUId YDIU [JSUOTITLIISUL JIS ISI “ULIS USISOUIM LI mm..h_a UDYDISIDA

*JS1 UDYOEBW NZ JEqUIS[ pun SNYDISuLd
g3 1op J2QILHIA] 1P INJ SeM [[OS USPIIA IBqUUINID UUdM UIS uadd
-9pNZJne $3 9Ip pun USpIOM PPIPS gy JJSeg Wwp J1uw AP ‘UMUR[ Nz
9559204 QAP Jne 21 USP ‘[21Z Sep 151 JOIH "UUUQY NZ UIFI[I0A 1197 121
-BqUAsqe UL 1M UJJOY uoneyqngd apusysaldsius aurg ‘1St Uasapy opuaul
-1o[ yosiyizads Sep YOSUSJA Iop gep 1oy S3 sem JyoSula JneIep JAp ‘uIds
UoI[3QuW SUNYOI[IUILJOIIA USLISPUOSIT JQUIR Ul Jnu Jaqe d13ojodoIyiuy
JUO[0S UL P JAYDIYNISNY “UdINIpnZUL sudlsSiuam apjadsy uausjoq
-3 Jop uadunzidssneio A udydsiorodoIyjue a1p ‘urds SNQU Yone s PILm
‘UADIIMQR SNISUISUOD) USYDI[N WOA 1P “USGITI0 g 1oqn uaSun[[31sIoA
SNEBIED UDIS UIDJOSU] "UIULAYISID 1SNYDISHONISq Ja31uam mnjesd)r| udasuay
-S1q JOp Ul SUN 31p ‘UapIaM }[[21SaTSNLIAY JU0]2q SUSWOUEY ] SD[0S WA[[e
IOA ToqEp USpIam ST 'USYSS J[[2IsaSuraury g Jop J)12qIeHA] I YoIS aIp
Ul “USSIaMIRA JWIR[QOId Pun 25uB3I0A 2Ip Jne uepRdsy USUSPIIYISISA
IoJUn 91 “U[[ISNZUSWWEBSNZ USTRNIOY UOA Funjliwes auLd ‘uagozo510A
IJaW(aIA $o uaqgey Ip\ Sundajpunin) ayosiSojodosyiue pun aydI[JeYDS
-[[9S28 “QUDSLIOISIY AUID - USSSIWI WISgNE JOPoIA ISTUWI Yone yoIjpunu



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

210

€T

UOA SSUBSIOASSUN[PIUWIIA SIP SUMIIA JOP J[[ONUOY JAp I 3P ‘Uq
-oyaFsneay opundsjyoIsan) uapIom JWE( UYL USIOPE,] UIPUINIIM
-jur gazoIdIaT uneq SIp Jne s1 Yor[qn 1SIaUI sun 19q S8 d¢geJAl WIANIRIS
Ul JSWESISUYNY SIp USIQW JIM "PUIS JUBASJRI g 21Ip Y 2Ip ‘Usq
-28 nz 2ss1uqag19s3uUNyasIo ] Ul JOI[QUIT UDUID PUN UDJJEYDS NZ SUOUIST
S3p USUBUTULINA(] US[BIZOS AIP INJ SIUPURISIIA ‘Wniep [d)idey wasaIp
ur Jyas sg '1goIs usNaySLLIMYDS S5IUIR JNE [OOU JOWI] ‘USYOBUINZIUUEY
-9q PUB[YOSINS( Ul UdP “Pfadsy U2IOPUOSAq WAUId J3jun Jemz pun ‘Jne
JIEQ[ONIIUN SUSLLIT S3P SWA[qo1] d1Ip 1245 [andey] / se(] wnidy eway)
-1dney sep win wesyore[3 yois usfomaq [oydey] us)jelsasior LIy 9|y

UL
-I[INspioa Nz Sunyoeqoaq I9p USLI0SNEY YdSHIZads UdIPNISSIIR[IoA
UQYOI[PAIYOSIUN IYAS 19MZ TR “YDI[SQUI S Jem UIYISWIW] “puls Jyoeiqad
-UE UDULIOJSUOISSNYSI(] JAIPUOSq JINYOBN PUN LM JaqN uaSunisgny
A[[o10UAS I0ADQ “USSSIIUT USPISM USGIOMID S[IISSUAIYBJIdA SIP [N o_w
Iaqn 9SSIUUSY SNEUST JYS SUSIYORIT SIIISUN [[aM “9ISILII[[IEIAP Iap
IS1 »JunIyysyorIdsen« Jop Yews[qold Mz Jenog Josal( ISt JYISIOJD
SIuoM YOOU SUN 12q UU[RZUID TUI Iaqe “UANNNSIP [S1A Iop ‘UdIaIdg usu
-19 I0J IEMZ pun uapIom JSesad o[[onuodSINe[Ia A IOp U YOISON usp
Nz sea}o ajjonuoyssunue|J Iz udSumISWAg UIp yoeu [[os [o3dey] *g w]

'SHA 19p sIpuaqy
WouId UE USISPUE WINZ ‘YJeydsHIA, Jop sSueSIyasiewsau] saum [aids
-1o9g We [BUld ‘UIYBIIDA 2)anuoy sep uwiamngls 215 ‘Sunqoidig 1ayos
-ippead IoyDEjIYoW Jue udynIeq usSun[[eisie(] USpuad[oj JNBIEp USpIaq
21 WOLIUN-YISINA( 1P 1M J[Spuey 101e51J01S seuaydIsagsuonipen
0S UI2 WN OIS S UUM ‘OPeIdS pun 1Sq[as USUUQY uaIyny uszuanbasuoy
uayostyeId nz uaydISUIg AUYIIFeyIsusssim aysSunl aim Jyonsioa uafoz
nz sep ‘Sunue[d ULYOSNEPIp Jourd [ardsiag sep wn YoIs s 1[opuey [ed
u2ISIo Wy ‘puls Sunynopag ID[eNUIZ UOA gH AP I AP “YeMas usway ],
uapInm Inge pim usjoqed [audey ‘¢ wi A1p yoeiqaSue UIsIomsIIaq
-1y Jop uoneyIdwoxy Suls USIYISID qeyse(] 'USYII[INSPISA JOJSNA] U}
-Yensqe 91p Joqe usuugy [a1dsiag "1a1Zaq UCTIEN}IS SUILS JIe S 19 1M

[q"

‘UaQIaq UISSB[IAQN 1S3 USU[OZUIS WP ¢l ST "UIPIdM U2qaT5a8 uo]
JIoUOWAS|[e 1Ys Ul INU ISWWI uauuy o5e1] SYo[0S UL JNE USLIOMIUY
*JS1 UQIYOL NZ g JOP UL SASIAINSHAQIY JOPO SasIy

sould uoreldsop Jop pun SuNjILIRqIOA IIP 19q JNEIOM “Igje| USsse) 95e1]
Jop ut udjsddewy we YoIs Iap “YYepmos Z1esuy UdUId q[BYSIp pun juIayds
-12 JeqII[[ONUOY SEM “UISLIJUSZUOY Sep Jne sun uaqey IIp "US[[ISnziep
1SQ[OS {[9Z0IJ USSIIP ‘}oHaIaq USNINSLISIMYDS SIBGPUIMISQN JOMUDS YooU
IoqE $9 gJep ‘UuuQy WIAUEU UJIOS USUIPIIYDSIDA UOA INU JITIUI SUIUII]
PUn SUSIYRT SIP IIBWD[qOIJ JOP 91X3 ], 219sUN YOIS (Jep ‘USUUNI2 1| S
“JOWPIMAS MUISIOMSIIAqIY« aIp 1qn [ondey] “+ sep 1S1 uowe[qoId UssAI
“UBUUQY USPIdM J[301MIUL USISIeISIa T SUSPAIYISIdA USP I pun uuey
UQYDIZ[[OA UISIIMSHAQIY USUIPAIYISISA UL YIIS JIp “1sq[as gazoldsTun|
-NIULIDA JOP JY2IS UOTXA[JY USYISIPOIRtW-YasiepIp Jop undjonijAl wy
"UIPIM MIINRID IAYRU J[[)S JOIOPUR UE pIM ‘puUIS

usapuIqIoA Nz JeyrapoA uaddniSiaumauia], pun usrisSuUONENIUNUIIOY
‘UASIOMS]INQTY  ‘U9JRIqASUSWIOY ] USUSPIIYDSIdA W USWLIOJSSUNn)[e)s
-UBIOA SIIP AIAL ‘USSSNU UIdS JHAIULJOp USUMUOBRg UdIS)AM JOp SIU
-PUEBISIOA WINZ OSIAIMS)AQTY Jap SUNSse,] 21agne S| 1S JIMOS )[[2152510A
[ondey] € Wi USPIOM »USULIOJSTUN)EISUBI A « USUIPAIISIOA 9S1(] "USU
-UQY U3pIoM UIJ0QaSUR UINYOTSQA QUIPIIISIdA INJEP gep UIIpUuos
151 u2qa82510A 1S9] JYOIU gozoIdSTUNPIWIdIA USP N UdWYRY SYOSLIO}
-estuesIo 1ap gep ‘[jeq uopal Jne sa 11Qyes g7 Jop eynsuepeIsy) usp nzZ
"uayIa[8nz

-STE SIUWINESIDA SISIIP JUISYDSID JIo7Z Iop UE pusSuLIp so Wniem pun Isi
uasamaZ g 1aqn UOISSIYSI(] JOP PUE)SUITD) UY[S INU UAUIT SEp JysIq
WnIgm ‘UIds USYOBW NZ YII[INAP Yone pIrm 1dqe(] “uapiam ugpas andey
‘7 WI [[0S “S1 YOI[SQUI YOT[YOrSIe) SAIP amaIMU] “UdJI[nZqe »IYSIpur)s
-URSIF« JAUId UOA ‘U)YI2103USUSYIRMIg SOp WHON JoUuld UoA g5 12qn
uagessny ‘JSI USPIOM JUONSIIA JOPIIA JOWITUI JOYSI] JYIS 1M “)gJB[ Uduuy
-1 INJRIIT I9p SUMUDIS SUId [19M “IOPJBIRY) USYOSHOI0N]} YOI WUYIUIOA
ey sy ‘[eydey ‘7 Sep JUSIp SUNISSSIMOSIDA USYD[0S Jouly "uuey uaqes
-qe uauwiyeIsSnzag uaula ‘s uspIom 15esad pun Jyoepas g Jeqn Joysiq



2Nn

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

ST

UQUIOT SEP UDI[WEU gep - ‘SNE dpuaqIo[q JEqonLoAun ISIOMSUAIYEJIdA
pun -uad( I2SATP UL SEP YIIS PONIP IOqE MUK USYOLQ M WP U] "UIPIOM
USWILIOUIAqN SSIOA, USYOSHLD SNBydInp JouId Ul S[1SSSunyalzIg uayos
-eD{OWRP SAUID UATUN[[IISIOA JIP gJBp ‘UNIDWAQ PAM SIYINE SIP 10S
-3 J3(] "UISS USPUBISIDA »IUIK TOTISOdRIg 1P [[IM SUUIS WAsAIp uf '1q13
UDUIOT NZ SEMJO JONE ISWUUIT USIYST Sep Iy s wap 12q pun jjards afjoy
2IOpUOSaq AUId USPUAUID] PUN UIPUSIYRT UOA UDMIMUSIWWESNZ SEP
wWop 129 “IST USYIISISA NZ UDIOIE,] UOA S[qUIISUH tUSUIO SNe IO USUds
-yoemIg 1op SueSI0AUIdT I3P gEp ‘UAU0IAq NZ YII[ONIPYILU “YI[IdPIo]
-I3 $9 Jea Inje( "uassednzue USSUNZISSSNEIOA USYDSINGP USP PUn UAIDIS
-1eWRISAS NZ sayong sosaIp uaSunSoiuy AIp SunyoIIuIQIOA UINIU I3
JIW ‘UB JNeIep s Wey sup) IeqSenioqn assImjgyle A dYosinap Jne age
weIZudISaq U INU USUAMYIS IS pun ‘UdS0zaq UIPIMYIS UL 'MZq VSN
uap ul g4 Jop usuonemis ayssyrzads Jne sSuIpIs[[e uarem Sayong sasalp
oeidsiag 21 "USPURISIDA SUULS USUDSHEIOWSP MAIPIZAP WAUID UT 3SIOM
-S119qIy 21yl pun g4 I9p aqesyny a1p aIp ‘usSiualarp my aropuosagsul
uaBunBoIuy UOA 9N, SUIS J0q I "UIJJIISIOA puRg JOSAIP IST WAZINY 110G
"JNYOBIGISSNLIAY , USUIS] SUISUYOBMIF® [J1] WAP JOJUN UISHE] USPIMIOS
S3p pUN $2/0.104Y SISUBNLIDUIY SOP UINID M USP sne a5nzsny Sy 21p 16y
€961 2IUE[ W] "soyong Sp [ WNZ JYorIqaSue Yoou JUIdYSS oM UTg

"UDUUQY PUnN US[[OS USIYNJIaHaM 9IS 1aqn Sunydsio,] o1p pun uduap
-yoeN sep a1p ‘ueSusfoIp yone s[e ‘USYalSs SIxerd 1op ur oIp ‘usyoaidsnz
-ue ud31ua(3Ip [YoMOS WN ‘UFoMq UIGIUIYISIMZ 1oUId Jne g Jop uald
-BSSNY A1 OIS uassnu uafunSuipag udsdIp Jajun) »udyas nz prag wiap
SNEB« pun URIGLIOUOY NZ JIOYWESHISWINY JOUISS I JYSIU IS “U[SJIaMZ
Nz 9IS Jaqn a5essny Jop Ue "MZq SUoeS JIsaIp 13, WepP Ue ‘SunSaN aIp
Jey ‘pIIM U2)0qITUR JBYIIAYORS UID WL I3p Ul 9s] Juyomadun ayoreidg
AIp wap uduaIpaq ayoeadg uduyomaTun JoUId YoNe ISIDW YIIS (nu
TIIM UJORIULIdA USJYOISUIT JuyomaSun JoA "USPIoM JYOSLIYAq UYL
UOA "MZQ USYOSHIOUDQ USYdeIdsyoe SUSPIIYISIOA SIASIDIYI 1P ‘UU
-Uo0I ULJESSAIPY W g “pagng g5 Iaqn yoIs 1\ “Sunayniag ur uayd
-eadsyoe,] USIAIYAU JITU JUILUOY “LID1Na1Jal gH 1aqn 19, (udzuaiSurs us)
-1YYoI[SQ uayoIjyoeads arp aIp LISISIISEIRYD U0} R UOA SYIY SUIS

VT

yoInp JSYYII[PUEISIOA pun 3aySnyoaIofyoes usyosimz plojssunuuedg
Sep pIm 19qe(] "USpIam 121519198 “S1yRyssaq g U YoIs a1p ‘InjeIon-]
1Op Ul yone gnur ST aqejny 9SLSIMIDS SIOPUOSq UL SUNI[BISUBISA
UQU[ZUID Jap SIXB1J J2p Ul 2Ip ‘UONBULIOSUEBL] dydl[yoeids a1 "gd Jeqn
Sun|[eisie( AP YoNE YJLIIq S ‘UISIIMIS HaNSIydedsiyay ayoryoesds
-Iouul A1p USUNIL)IQIT USISUN [0q YOIS ey g Jop wa[qoiduIay uie sy
‘USSSNUI USPIIM JOBPAq PUn JISI0LId Yo1[SurIipIoa

Punmynz Ul USUONHUIIU] AYI[SM PUN JOP[AJWIA]GOIJ SYI[M ‘USUTYISID TIp
-uamjou udgungafiaqn) pun uaunyonsiajup) JJ SZJESUY USIJIaM 3Yo[oM
“UOUOBW NZ GOIINOP - Ue IEQRIIUIUN 5 USYd0Ids UOSUNIOUDqYN[udS
3Ip pun - qe Jnelep 13qe Iz SUNUPIIUIJJQIdA ISU[) "USUUQY UIPIdM
jpmuyep Wyotu yoou Sunqoidag reyostnduwa Jepuayodremnzun puniSine
Nyigndaisopung Jop Ul U]SAPUI WNZ UdSunsurpag 3sAp yoopal a1p Iy
‘UDUUQY] UIdS UIPOYIdN d[[ouonuaAuoy s[e 1251921310 usfunduipag ual
-0pu0saq I2jun oIp ‘USPUIQ USIUYOISTUNTNILIS A SPUSWIIONJNE NoU ue
JOIU YOOU JOQR q[eysap YDIS LIEP IS "USSQ| NZ USSSIWEI USUIUSIYDISID
UOSI[PUEISIDAISO[IS IDYSI] JOP JYIY JOUId UoA YoIs “SuI[ad Jy1 so [[ouyds
M ‘pIn uaSupyqe UOARp eI WIAMNIE)S Ul gF Iop Sunppimjug d1p
gep 93ue[es JunSnaziaqQ Isp Nz Sy 4 19p Ul USSUNISIPUOS US[[E 13q PUIS
JIA\ "U9JSOY] dYI JNE udwwoy Sunsiomiaun uspstwelSod 1op 193ury
-Uy UdM9Is1089q 21p yoou Sunplig »IUDI UMSH[OAK JOIYISJISA 3P Jap
-0\ “USUSBW NZ Jeqzinu g4 JAp Iy uezuopus] uayosiSoZeped usisencu
-I3[[& 1P WU JOqE $3 JYINSIDA S)IesIafepUe Fomuly g3 uoA uasun|[als
-I0A J[[AUOIIPEIL J[IIA JOqN SIISIBUID YOI[WEU OIS 12138 ST ‘Uuey udjelad
SunzjesIapuBUIASNY-USUOLJ-IoM7 SUID Ul JOII] JYos udSessny uaulos
Jur pun a3e[uUy JQUIAS Ul Yong Sep gep ‘uopiom 13uSnofa3 Jyo1u [jos sg
*18a11ep |18 uaxa[dwoy 1yas sSUIpIS[E ‘USISPUOSIq UIDULS Ul
9ss1UqaS19sIuNYDsIO,] Sep ‘UYDIPNSpIsA nz [aydes] g sep JYONSIoA Sep
‘USWIYAUNZUE S[OJISWI] pun [SSUdIEjIdA uoa Sunjddos] aFigewiziasasd
JUIS ‘gnur UdY IOABD "YIIS UBUI (o] "ISt uajyseaq nz g4 1op aiSojodos
-JUY JoUIQ 19q Sep ‘UIJI] [ELIDJBJA Yone Jaqe 2Ip ‘puls Sumnapag Jogoid



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

212

LT

pun ise] saSe], SOp [OBU USUDSUSIA] AIP USIUOY SHA ISP USUSP NZ 213p
-uosaqsul pun g7 Jop udSun)BISueIa A USp NZ :p[ig SI[OASHINIPUID UTD
[or1s 1qIS10 08 ‘UISSEJUSUITUESNZ YONSIDA WRSAIP Nz 25p1I0g USUapaIyos
-I2A Q0P JIM TUDA\ 'USQIIYISAq NZ WIDPUOS ‘URIAIZNPIP NZ WOIU g5 Iep
1aYSIpuE)ISUaSIA SIp ‘USPIOM JYONSIdA SNEYOIND YOI[WEU IsT s 1Snyoaa
-aqun YOI[g U)sId Uap jne sSuIpIaf[e JUIAYDsId SUNNUIaA YO[Os durg

M&:ﬁﬁ@twtm%&bﬁém 43p P1qr8qias sSed

Y33 gd 19 I2[[2UOHININSUL UID [ “ISI U3p
-Iam NZ J[EYHONY JOYasISO[03P! UId S[E INU I O I3PO “YRYPUEIS IBU[EIY
13p 10A gd JOp NIPOYISA SUID 1aqN SNSUISUO)) IBqSIOMIOBU INJRIdI]
Iap Ul I9p qo ‘UaSely Nz YosHLD IsI yaouua(d "Yo1graisaq ‘gnur usjjeyosiaa
Sun[en YoIIULLIQ 1513 YOIS JOP “Yo1aIeqsIunprg wauld [2q 1s1 J1a)3IpugIs
-UuaS1y Iop UIU01SE SOYD[OS UL "UI][0S UDIAISLIdINRIRYD gH IOp UdIIOYIp
-uosag a1p YoIa[3nz a1p ‘ja101a3qe ua3unFuIpaqsiagIy UOA It 1S 1Y
-Sipuejsuadiy 1op SunpupiSeg aIp Jye)s uoIssnysi( I8p pundenipy wi
*((P1891eNSSUOIBSIUBSIO« JUE I3 2P0 ‘UIUAIRJIY Pun ISYR[SINY Iop
Sun|[aIsuIyg SI2UUT SUIMSUIYISUNM 1P 12N UFesSNY JNE SIOUW YIIS Ul
-3LIUOZUOY USSUNISIQIY SYOSIPOYIR ‘UaqeSueudle(] Io0po a3oeresud]
-10S Jne puayaS1iam YoIs PURIYISAQ SIS "ZINY NZ TNEIS1IT JOP Ul USWWOoY
“QUaIZ[[oA g4 YoIs udsuap ul ‘uadofuly oaSueSioA 21(] "uasa] a[a1Z pun uaid
-1Zulid ‘uaqeSiny 1oqn [o1a uuey uepy ‘Sunjdneysqisqrag 1op pun Sund
-IUQJIYISY ISP SIUIT JOISID Ul JSYSI] [BYSSP USNUSIP g I3qn usuoneyi|
-qng 'SAYDIPURISISAISQ[AS SBMID STAMSUIN Yoou g ISI PUBYDSINS(] U]

FMSTPURISUISIY U YPewd[qoi InZ ‘II

o1

SOPUEQId A -[NLOISYIOYSH[O A UYISINA( SIP
Q[eIsSIRq Iy uayosiSoSeped Iop I
‘suaSiel], sueq "I

‘USUIO[ SEM)D JISQIBIDNAN 2108
-Un Iy JAQILI A JOSAIP SNE 1M [[ONE ¢EP JNE ‘USUIS[ [ong WAsAP MUK
WISPUOS »SNEK JYOIU AUUIS WASAIP UL ZUBISI(] USYISTILD I3[ [3q 1S
Iap yone 930N "UAYSIZOGNZUISIIW SNZ[JOAUIT USp Ul YOIS Pun UILpIQJ Nz
M« SISAIP “q[eysap IST UapuaIye] sep aqedjny “Set ueplem USU[RZUIS
W Yone SIIP JGNmaq YOI[PIIYISIaun M ISI USISpUR I Snzjjoaipy Ure



213

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

6T

J21Y WP Ul (P ‘PUBISWI) WP JUI SUBYUIWIWESNZ USYISTIRWSAS
wi Uoya)s sap[1g-1sq[as sap udioyuaSiy uojuueuss JoIy udplaq K €
"UDYISUE TNZIOA S[2 USHSYIIPUOSIE UI)[[ISITSNBIY g 1P 11 1op
9]OTA OIS USSSE] UAYDI[YOE] SOp Suniiomaqlojur) JOUIS 1o INN ‘PuIs
uemnynZyonInz Sunpiqsny Jop ULIdsLrejuswSer] woa pun Sunp
-[IqUIWRT|[V Jop SuelIoA WoA Sunssejyny J[[QUONIPE} AP JNE AP
‘UqOY2SI0AISY JIP JNU PUIS gy ISP USLISILIY USYDISQUI US[[E UOA
"MATJUSLIO UaqeS)NY UWWI)Saq Ut SPIASUID ISI PI1g-1Sq[as Se(T PIim
1SSEJI0 JOTU JYOIosaS g IOp Ul SeM UISSIP I[N, P ‘UdWWNS
-9q Nz gy Jop 1oYSIPUBISUSTIY SUISIPOYIdW 3P ‘YONSIOA WSp 13q 7
gep ‘ULIep YoIs 1519z a1 "1eYeyieA uonipel ] usyosi3ojodoryiue
[B9PT ISUID }qI9[q ‘UDZIISNZQE SIS T PUn -1y USYDISITNYDS US[[SUOT)
-IPEJ} WAUId UOA [IIS “YINSIIA I9P UUSP 1By U)1q NZ JOIU0Y 1Sq[ds
UBWI SEA\ “IJNEYIS JOQNIEP HAYIEP{UN) JOP HUW PIIA A[OYDS JOP UOA ZUE}
-SI] 1] "MAIPd[JaIuUN puayediiom Uqo[q suaIyeLe A uaAneiedooy
USIJ] SOUI USZUSID) Pun usaxusISQpN uejjeuosiad pun usyoIyoes
91p J9qe “1Z)MNsad uSIYoISUI UAYDSISO[OYDASAUId] pun -[BIZOS 213SUN
yoinp 1emz piim 1dozuoy SAYI[0S UIF "ULISIULOP NZ SATBUIRY S[E
g9 ‘uawurouss gejuy WnzZ UspIo d[nydg JASAIp ul UaSunIyejIasuo
-11eNSNI] 91(] "HSISHBUIAYDS PUIS USFUN][BISURIOAIST USPUSPULJIIR)S
YT Ul A $1Z1esaT IN[0Sqe pAM 9[NYDS Jap JOPRIeydSI[BISUY 1o IS
JSIXL] YOIPYOIOsITuN PIIqUAZID) SISIIP 13G0M ‘USPIOM J[ONIIMIUD
aNYdS InZ PIqUaFAD UID S[e YII[WYAWIOA ISI gF Jop PIQISq[as sed I

1UQ[[91SNZISY SOP[AJWI]
-qou{ sap SunyaIS uaSNg[I0A IUIR YIBU 15T 0S ‘U|[0S UopIam uaSozjud
Sunynig US| ISUI WOIU I3qe q[eysap 2Ap ‘udjfesd Smusun sfe 3107
a8ue| JeMzZ aIp ‘Uagois usuoneIdw] IayosHRIoAYISTUNpIq AYIdY 2uld
Jne 13 pam USpIOmaT WesSHownEe 9SO SSIIP JNY "IS1 9pay SIp wimney
UOUIT WOA SUN{[3)SIepIsq[as JOSP UL gep “US[[BJJNE PIIm WP WYa1siaqn
-ud8a8 pwioiy uonpel], Jasap yoopal 12 1Surp puadnaziaqn ‘st asneq
-NZ g5 Iop uonIpel] I19p ul Jop ‘usBius(usp InJ sep ‘QUINSY SBp JOMoS

8T

UNUSPNZYORU SUWS[QOIJ USYIST)
-XEDIP USUSPUNQGISA JIWEP JIP 19N ‘US[3YEU S 9][[0S Yonidsuy Jayd[os
ulg Jwwosue JunplIqsialln) pun URsifnmaquIs[qoid jne ‘Suntonusug
JNe Wopuos ‘UOTjBULICIU] JNe ULd[[e JYJIU g5 Iop Ul $3 gep “pum Juolaq
IOPAIAL LWL [I9M ‘UOIIANEPIq SIAPUOSq IsT [dZuepy 12831 UL
-3IMYOS USYOSIINEPIP QY1 J2qn SIYI1U 31m InS 08 Joqe ‘pam 15esa8 usw
-I0JSHAQIY JOQN [AIA ALB[I TBMZ g 13D INJRIa)] 10p Ul gep ‘Yorjioidaq
oNE $3 PAIM 0 “UISs 1[[21s33ulR usyesio ) saBigrwue[d e Jyoiu pun sas
-19M[[B] JNE. gnuu g7 "USJOUIOPaLM SIIdM JUYO JYDIU YOIS ‘PILM JWILIS
-3q J1qIy 3P USUIP UOA “USUONENJIS 2P &P UNLMP USPIdM UIGOUID
wweISold Would NZ pun JSURWAS[[BISA UINSIDA SYII0IS|0JI9 gep auyo
‘uassnur Nz uasenuawadxe ‘Suemz Usp yone I1oqe 19)[eyuIaq UJ[EYUIq
‘uouuQy NZ UsJRISIAcIdWI 90UEYD) A1(] "USUIWIOY NZ UISIYIUAS NZ pun uss
-12MI0A NZ SZURYUOUIIUESNZSTUNINAPag Jne 421219 22Uy AP Yone Joqe
UoI9[SnzZ sep ‘USUONS ULSJAD[UOY] WISq ZJBSUY UIUIS JgIay Sep ‘uias 139|
-33ue A1[NpUl pun Uaqey 91 RIedsSUNIIPIO}NY UIIPUOSA] UIULD gnu
sq “yonsioa udjdnudnzue uspoyUAZAN) JWIUIISIG UR SEP ‘USJOI) UL
-UBJIOA SS[[OUOISEDO UIS (NI ‘PuUIS JUULHOQ S[NYIS JOP UOA 9IS dIm ‘Uof
-ugSayo ] pun usug[ds3unpiig uoA (31§ P UY "UIpIIM JneqadIne Yosn
-BW)ISAS pun Sis1ySue] DU ISP UDUUQY ‘USIISSAIAIUL g I9p udun)
-[PISUBID A 2)UIUNISAQ INJ JI7Z Jne InU yarjuyomas ols a1s g(J 'usyasnzue
9)3NYoa19qUOIR[D) S[B JIWEp pun UdYoSusjy SFIpuntu s[e puIs suasyoem
-IJ uudp {Uaqas SINBYIIA-IMYDS-I2IYDT J[UONIPEN SBP Y21 SHA
JI3p Ul S JIep puayda1dsjuowa(] “UaSQUILIA USZURSId NZ JIaUOI[PAIYISId)
-up) IaIyr Ul yaIs IS [ewnz ‘uspiom jyoeigeSurs ssezoidsSunpyrg uep ui
US[]0S JoWIYaU[Ia], Jop usFuniyeyaq o1 “Seunea usafennzioq 1o sem pun
1SI URJJOIRq 19 UOAOM ‘Wap Joqnuafasd joyuayj a1p ‘louedsSunplig
wnz Sunpuamull 2Ap os 1s1 apIeqagpunin ayosiSoSeped anyy “usyaSura
UQJESSAIPY AP Jne gnuw 2Is “ures usSozaqsuorieniis qeysap gnu asiom
-S1I9Q LY Y] USWIRU JYOISHINY JSWyu[ia ], J9][R1zus1od 219N pun 3ssiu
-JANPag 2Ip JNE 3SI9 A JOISPUOSAQ UL N IS UWISPUOS “U[NIULISA UISSIAN
pun USIIQUE S)[EYIIAYDLS YORJULS JYOIU q[RySIP UULY {5 [O1ZUIST $31a1y
-U0Y| U0 [ONE YOI[UYOMaT pun J107 9)Zua139q I0J Inu “Fr[1m1a1] aynjy



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

214

TC

puBWAIL UUEY ST ‘JBYIus a5essny aaneSau aurd 11aySiIaal] 1op JuSeg
I9p gep “US[[2)$)SA JSIANZ YOIS 1¢JB] 0S ‘USYII[INSPIAA NZ JS[S JBYIOATOES
USP SUN “TIA USYONSIOA "USQIR[q M31IQIaUN J[[9}S JsIp Ue Few “Jyals
TAYISSUI[[LAL IOP L0 | YISy 1Zads QUL 3SAY ] 19SIIP IAUIY JI3MATMU]

"PUIS USWITUONAF gnyosIug wWou
-5810 sNe 1S BP “IOWYAU]ID |, 9P NAYUISSOTYISATINY USUDIPUBISIOAISq[S
JOUId I UBW J2Uyoal useSe( "ujdpuelynzqe smydeusIUNNIJ USUId
Jne JYIISOmY Ul WNSUdJ $2)F2[5)sa) [BIUDZ ‘SIS UL ‘JUWOyue
JNEBIED JYDIU $3 [I2A S[ONIPISZ JOTUN “1OHAM §3 IGIAY 0S “JYOTU YOne Jyals
SINY] AUIRZUIS I3 “foni( uayssugydsoune ‘uspusiseoq o[nNydg AIp uau
-ToY ‘UBWI JIANUSTUNSIE 0S ‘G dIp JUUSY 11231 fiMI2.4f JOp PunISyny “Ist
IPOYIIA 3P I SuMMapag ISPUAYDISNIIM UOA YONe Sep ‘UIdS NZ uYo
-IOZUUDY SSPUSUITUIISIGSUISIM UI J2 ], JOp UI JUIADS S 3SA( "USUI
-woY udSuNI[BISUBIdA USP NZ SI[IMIS] JOWAUJIS] oIp gep y[e)sedsne
-10Y QUOESIE ], SIP JOPSIM ISWWI PIIM g ISP [SURISJA SSTEJUSUIRPULY STy

UOYDALOPY Pun J12y31imiaL ]

‘g uapiom 1yoriqad SunpuiqioA ul
uaJe(J USATIYA[QO JIUT AIP UISYISIS USPUIYDNSSIUPUBISIOA SIS dATadS
-19d 2AIP[RIQNS S[B SEp [91Z UIS S[E “ISDI[UeU ISIOMSUSIUEJIdA dI2pUR
‘SuaUUQY-Yos[Suy Sap J9PO -USUYISY SIP PeID) IIBGIAIULIP IS
UID BM1D “[31ZUIST SOPUIY)ISISI) ISYIOA UID gBp ‘QUdBSIE], 1op UB SIYDIU
1I9pUE sBp 13qY ‘(1498 Sunjedaidsaq)sq[og Ul wm Yoou USILIqY Uld
TN 19pam JYI UL $3 [10M “USYS JOPUBUISUOA HAI[OST WO gH 19p Ul J[AIZ
-WI9] USPIaq 959IP 2J0p UBw “5es 4ousp gy as1ams|aidsiaq uuam ‘Snysur
Temz IS1 S J[opuey SISSIUPURISIOAIOA, pUn -susqa “-1sqog IIp Iapo
suazinN uayosnyeld sap JoaM7 WINZ USUIST WIS WN [IIS $3 qO ‘WopYdeU
of ‘Ue USULIO] SUOPNYOSIOA USWYAU JWIR[QOIJ USYISIPOYIdW JIP UUdP
‘waqad1o dAjsuorjun g USIIOMZ TUSD PUN ULISIA TSP UAYOSIMZ USPIIYIS
-Ioyun) uep sne yois ap ‘ueSueSaSyoeu uszuenbasuoy USpP 2I19pUOSIq
-su1 31w upeydes] uopuad[oj Usp Ul yone pun Sun[[a)ste(] UspuaS[oF Jop Ul

or4
" Usyasnzue 13110213quoIo|3 S[e pun JIemyoro]s sje
SaSSIUPURISIdASSUNpIg USSINAY SAp AUUIS W PUIS UAqBSYNY 121p sl
“NoYS1RIudSIY S1p JY US| NZ P|IH  —
Sunpriqs|eMN pun SUNISNUSLIQ 1P J0J UASIP[ NZ YIIH  —
USUIOT SBP INJ UAISIS) NZ |1 —

1UR[[0IS UGQESJNY 12IP USYDIJUISIM T g JOp Yol
gep ‘sne UoAep qeysep uoyas ueSunTo[raqn uspuaZ[o} 2L TLqEY ZUBA
-3[2y SYDIPAIYISINNUN YOS UL JIOYFIPUBISUSTIE I9p UILIDILIY 3P 13q7
-ua5a3 uouap ‘udpIom Us50z3q AYIIAIQUAQESINY UIUIPIIYISIAA AP Jne
q[eysap Uel[[0S 2§ ‘TeULDA UIXOIP NZ JYOIU SIXeld 1P JBI[PIA 1P (ep
9[eIsIauN gH IS9P UOA PIIqSHUUIF UL URISYUIOA UOA JYJIU UBW UUIM
‘[JoAuurs anu Jaqe puls uaSes] ayo[oS 'uaqaSio sneiep YoIs uszusnbosuoy
USYOSIPOT[JOW SUI[OM PUN UILIdMINE OIS SWS[OIJ SYI[M ‘TBUUQY UIP
-IoM 1IIZIJIPOUL 1S dIM ‘puIs SItuwns JRNSIPUBISULSIY 1P USLIBNIY 1P
11oM 1M ‘USRI NZ USUJRZULS W AIBM UINUIPIE UI[[2I10UIT UsaIp YorN

*puIs SHIIM 1BIINUNUOY 1P JnJ A1p ‘Uamads nz uaSunpoImug
I9qnuada3 YoIs ‘UaIyny nzep Jyd1u U)|[0S J1S Joqe ‘uayorw Yo1jjiaidaq
Sumey 2yoJ0s SUS JIPp ‘USSUNUIRYDSIH UE JY2IU Y] s ‘sne Sum
-[eMId A pun uonesiuedi() Joqnuajes SunSouqy a1p YoIs PONIP ULl
-2(J "UaSNIA Y21 NZ 11o)S1puaMION 2[jauonmnsur usgas uonesiaoid
-] UBW JWONSIDA 0§ )1ZJeyosiajun jejreng) ayosiSoseped sfe 1odyoI|
-{BISA 21P PIIA SYOI]qUaGNyY USJBqIYONI] SIP USZINN USP 13q[) ‘19p
-ugdws pusSuous S[E SIYOSIEWNSAS ULLN PUSIYEM “USYSS NZ 113 A,
USIOPUOSAq USUID US[[AULIOJU] Wl ‘uswwresnz SunSiaN Jop W Jeq
-uapjo 13uey ‘uduoleq Nz g4 J1op HoSIpurlsuadiy a1p ‘uaqensag sed f

‘puts uswwousgne 1dozuo3 SYdSNI0AY) SEep Ul
JYO1U PANTIYBJUIDT 1P M UIIDLLIRY AP [I9M ‘MILIOUS USZUIID) UYL
UBW [[2M “UDZINU NZ USJNYDLSQUSSUNI A USYOI[YORSIE) 2P ‘Ulop
-UMy Uelep [one Joqe uuey IS ‘USSHE)S UIIS)SSNMaqIsq[as Sep Iequaj
-Jo [1os a3e[sSueSsny 19p uonjeiaidioju] eanisod ‘oustumoUSSoMIOA
3YD0S JUIY "USPIdM J[[21S3TIep USIYILIIMUDS S[E JogE JUIIU ‘U0
-uey S[e U] JAIsie ul gg Jop eqyizadg 3[[e p[ig-1sq[eS ULlIaLIaJaI



215

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

€C

‘uapaoa udduesaSyoru usSuniyeyrg
U0A 9)19§ UspuatIWLYsIuNp(Iq ‘udyosiewa]qold 19p yone 1aqe )[jos ISt
1Joepas ua)y3LISIMYDS dydsnyeid 1My J[IH S[B SIP UOIXI[JAY USYISIP
-OUJatl J2UIR 19 '19121q J12qIes3Sunpig 91p InJ 31S oIP ‘USGIYNZIOAIN] UD
-Uey) 9Ip pun Ud[[AIsnzsnesay Juniyerrq Jop apjedsy usanisod a1p ‘Joa
FunSroN 91p WOSLIAY 19qe(] ‘SUNIYEJIH SUISS JNe SIDMUIH Wop W Jnu
UOIUYQMAT SAIP IYDIY0ST MBI 19 U] *(USPIoM UST0Zaq USUISYIBAL
-1 SOp uOHENIS J[[RAIZUIISIXD AP JNE IPWRIA N AS JIep UY2Isdq
USJUBLIBA USYISIPOYIAW-YOSIIEPIP USIYOI3FSIdI[E SNE INU JYIIU IDWYIU
-[19L, J2IYI UONENNS 19D UE gH JOp SUNISNUSLIQ) AP JEP ‘UISSE] USUUINIIA
Jyotu s3uIpIa[Ie Jrep 1aySny2a1a8ydeg a1p 1y of 10£0pg[d SAYOOS ulg

12YUd3UDT A2 | PUN USSUNIYDLIT]

PYOLIOAISY PUNMUISISUIIU[LS |, USLIS 9IS UUIM “9)[[0S USPIIM.

122123 UUED [JONE S|[eJUdUqaSa3 UBW 9P ‘Jey UNYDI[Z)2SoTuasIg duIas
SPUPNIULIDA NZ SBP {Jep “USSSE[ JOR JOgNE JYOIU LIep UBLU :USLIOA, UL
-3PUE A "121BYUIdG UIYEBJID) YONE ‘UISSEdnZUE aSSIULIMpag dIp UB OIS
pun udYaSNZULe IPDWIYAULS ], AIP JNE “UIISIACIAWI NZ JAYIDL] JOp uBY)D
AIp gBp ‘IS ANB[2 INU IS GEP ‘UapIaM UdRSIT yone yoop gnuwi np ‘uuey|
upapIuLRA aspnduwy 2914 UASI[IMIDI] TP OS[B UUIA "ML USJJLIS[YS ]
USYOSIHEPTP NZ JYOTU PUN J[JNJIS USJUBLIE A USYOSTPOYISUL UT YIS ISUIYIU
-[IoL QIp Jne SWIYBUIYOISHONY SIp gep ‘Uayde nz Jneiep ‘aqeSyny open
-nySIp S1usM nZ Yoou pun d3NYOIM JUIS q[BYSIP ISI S7 "Uarem 1719593 YoI|
-3unidsin 10ga3uy WauIas J1U AIP “USGRISFRIA USP UR JOge JUIIU ‘UdI31U
-LI0 NZ UdSunemIy UdISpP Ue INU YIIS ‘UIYorW Nz F13URYQe WIRWYAU[I]
-SIN] USP UOA USYQTI0A WRUISS Ul PUn unued Jaulds Ul Yd1s ‘uauugy ual
-YNJI9A NZBP USPUSIYI] USP IP Pun UL U2qIS[q3a A USSI[[IMISY WnZ
[oNe UaWUWOY USSI[[IMISL WOA P ‘UI0INE UOA JYIIY U1 $2 1918 0§
ua1apyo0[q ssezoids3unpyig

uap aIp “Uyny UeSunIzMIg UJYQUISqN NZ 9SSIIAU] YIB)S SEP ep ‘udy
-3U05a3 uuey| $3 pu(] ‘SPULIdA USZIBYOSNZUIS SHYDLI SIAJS[SINY] SIP "MZ(q

[44

Sunj[eisueIs A ISP USNUDISQIA 2IP Yo0ou Uau3I8 AP JOpam Sep ‘ulas
132103UE 3SS9I3JU] WIAUID UOA UUERY SISIY SOUIR Yonsag I3 "UdIaMUISID
SISPUOSaq USTUNPIdYISIUT SYISIPOYIAW AP “JUUBUST 1P U USI3S JAIH
"URIDIZIJIPOUE NONSI[[IMISL] 1P J[[e P ‘UOLBALOI I9P USNSNYIISQN
UOA QUIdY AUIR YoOoU S 1qIS USWAIXF ULSIIP UDYISIMZ "US[[9ISNZIAY
12Ty I2P 3JNET WI SIUIBUIIA SISAIP ‘UDYONSIdA nZ uuep 18 s7 1q19]q
BWIAY | U)[APUBYQ WNZ SIUI[BYIS A SIDUUI UYO P “UIDS dWIYBU[IS ], QU
S3 Uuey [ UDIAMZ W] "UIPUNGIdA IINBPSNY PUN JEHSUIIU] JTUW SAI)TaM
AULO JYOIU IS JEJIdUEIUOdS UUSP (SUSYDD) SAP JOYIAL] AIP YOoNe SUSIIOY
S3P AYIAL] TP 191N3Pa( [[B4 USISID W *(,USYOII IIOYSIPUSIMION USYDI[JNI
-9q INZ SIq JAISNSN USULRIULIOUI J3P UOA ULEY UOT)EANOIN Jop B[S aI(

"LIQUITUNY JOUIYSU[ID | USYDI[YOBSIe)
Pun uSydI[SQUI I3P SATIOJA] 1P TN YDIS UBL J)[[0S “Udaneq Nz NS IMIL]
UOA SunjasIoA aPfeIISqR U JNe NeISUy "Sne USssIpld uayosiorodor
-[jue ua3NIaSUId UOA one Uaya3 J1s wapuos ‘Sunayejrg uayodsiyeld mz
yonIdsIopip Ul INU JOTU I3QR USYD)S AIS "UISSNU USISIATIR[I JISNSI[[IM
-121,] IOp UOA U23UN[[9)SI0A SYISHSI[BIPI NZ[[B UBL PIIAM ‘UIUTR]]E. UIRIY
-UIOA UOA JYIU g5 SIp IJ USUONBANOJA 251)IeISp UBL J[IA\ ‘[[OS USpUl}
SunuuayIeuy SYSI[JUSJJQ QUID PYIIP IO JAIIPUL 1P pun jey 39)sI9[eS
ZJBSUTH USUIS UBW USP JN\J “PIIA USPURISISA S[0F1 JoIeqgaw s[e Senaq 1as
-91P UUAA ‘LIDIZIFIPOW INU UURP JYSI[[1MIRT] J1P 15T WO ISIH JYoLIdsIon
gun3i[1o12¢ JOSAIP UOA UDIS UBLU USP ‘Fenag wnz os[e 42puIqioA unsijio)
-0g JOp JIUL UBLU 1P ‘IS USSUNLIEMIT USP NZ UONE[Y Ul NNSI[IMIaL]
1P ¢Jep “12INaPaq Se(] "JunLalaiopy Iap 1IBIS Jop uoa SiSugyqe sie yo1|
-WEBU OIS JSIOMID 91§ "UIALIdA0 NZ JRUNIS|\ USATIMISUOY S|2 NSI[IM
121, JOp MW ‘YOIPYUSPAq S3 ISI “USUUQY UIdS SNIRI[AIA YOI ISP UIJOS
-U[ "SWIYEUTIA] STP INJ APUNIL) Iop ALY WL It 15 aIg NNBI|LMIaL]
AP UBIAIZIJIPOT A1 "USSSB[UBIA USSUM[RISURISASSUNPIIE U SWYBU[Id ],
INZ UOUISUIIA 1P ‘USRI UDAIOIA UIP YOBU ILM USSSNUI 05 )R] OIS Jne
NOYSI[IMIRI] JOp JTW SO SeM ‘UdYDBW JB[ SUN IIM US[JOAN “SHIOIN WP
SNE JYOIU [oNE Jage SSN[Yosiu 2T I[IMII] JOp JWUIOY SHASIQIOpPUY "USYD
-nsaq nz SunjjeisueIa A -gd 2uIe ‘uepiam usSunmzas res 1apo jeppigdioa



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

216

S¢

gnw uades usSunyoNsIU) USYISLIIdWD UOA PUNISINE UBTU WINIEM ‘PULS
yanuaseidauaun PIUYOMIS g 19p Ul ISUNAUIID], S[B JOJNYISSY[OA
wmnem “epuniSeq Walepue Jojun ISl pueisul(] WISAIP U] "USUYOMaT nz
USUIOT SISAIP UE OIS ‘URqRY JI2YuaSa[an) S1uam Nz JO[MYISSY[OA Sun 13q
JIap u1 ‘oseydsi)[y Joule ur 3819 Js1ow Jaqe uew JSueldd noySiye] 19s31p
N7 "USUUQY NZ USDIZAQ SI)UIS[SN) UOLDS [ONE dPUSLIST NZ sep N3y
-B 91p MQUS nze( ‘1oUFIBUE OIS SO UBW 1A ‘gIom I3 gBP “WIIU Yd0U
18889q “BY j1ouS19o5ur UISSIA\ puewal YIIS ¢e(T I1ST 1IqNASUId U)[as s
AIM ‘SNEBIOA SUSUIDT SOP 1T 21SSNMA] dUID I 1Z)3S 9SAl(] "JuBAd]al Suni
-UBJISUIT JIP JYIWISIA S[e SUNIYRJIsUSqa] 2P I9F1USM ISI 9IS N "UIS
-INYSIYOLLINU( UZURIZaq YoI[yoe] 19q Suniyelrd 2Ap ]31ds o[|0y spudtu
WS g WAYOIA[S Ul WOIU aurg WY3IS SunpuiqioA Ul SunIdpuBsuIds
-)gnMag J19p Wap Jw “Sunpjig 19p JJLISSE USP UBW UUSM “UIOS PUSLIUAY
I3pO PURISE[eq UONE UUEY SIS "PUNIBISISA PUN pusge[aq Jowiul sTom
-52U19Y SunpjIqs[191) Pun SUNISNUILQ) AP I OS[e PIM Sunayerrq a1

udlIa7] $2YIsif1zadss1a1)y

‘pam udyd0Idsad gg 1op uorpyung usydsnnaderaty) 1op uoA yoIpus
-9[08 uuam ‘YoIPa159q $3 81 ‘Uaso] nz usSunjdurenjio A ‘uuey udayonsIaA
JOUEp 9IS WIAJOSU] "A)[[OS UAIYBLIOA PUIYSUIR JOWYRU[R], 9Ip Jne pun
PURIAISI[ENPIAIPUL ISYOISQW g7 gep ‘9say [, 95a1p 1y JunpuniSag auayo
-o1dsa8sne ueyjas au1a )59l UGANOIN Uasalp U “usuejyne stugmpaqssuns
-NE1sag JoPO 1ISYIYDISU[) uUey S SHYIIM ISPUBLIAISIUN ISWIYAU]IS .
Iap uaSunuyejig pun asSIUGI[IH 1P UOHEBIUOLUOY 1P 1T qeysa( '1Snaz
-1 USSUNYIIA, 9)Z)9s8ua303)ud UINIISQY UDUIS »IPUINZOJ« Ip
g/ep -IeJon) o1p JYSWISIA JYoIsaq s7 "uaduliq nz SunSomag Ul USNUEPID)
wm STe 101U USJURIIIaY 3P0 SIDNI[SINY Sauld 93essny 1P JYoIal ‘opmm
U2GALIYISAq 121Y IS M ‘UONENIS JAUID 19 UU(] PAIM USGOYdSIOAIdY
g4 o1p my sayoeidson) sap Sumnapag a1p Syney 0s oY W WnIem Iny
-EP PUnID UId [one IS JIYuaduedioA I9p ul Sunyeyid A\ dlgnmaqun g

1R
Inyep uaSunziessnelop 3NSUNG BUH[Y SYSI[YRYIS[[9SST Sep Yol uuam

v

‘URYOIMIID Ry uoyodstSoSeped USU[AZUIS Ul JOMIDS INU UYOne oIS
UQSSE] ‘USJJO.NZUE JO OS JYD[U SUN 19q PUIS UAYBYISuaSI apieq "uonen
-SqV INZ OS[E ‘SUSUPIONZ SI NIFIYE,] 3IP PUN ‘YILL{ISq[OS InZ pun jnLry
NZ JNJA UBW JYONEIq ‘USYDOEW NZ USSUNIYBLI W) "USYdBW Nz Joyuad
-UBSI9 A JOIUI SNE SIATR[NPOIJ SEM]D PUN UY3Isnzyomp usseydsSunpioim
-jug 21yl ‘uesrads ua3aSep yoIs 9IS oM ‘UILRTUIR 1S JNE YDIU IUyU
[0Sy UUaM ‘sO[SUNMNIIM 1aqe puls 1§ "UdpIam u210qa5 usjryssurny
-19qIBIo A OS[E USSSNUI ST "Udzidsnzwin yoisury ul joyuaSueSiop Iep
JonI(] ULJBUONOWR USP WN ‘UJeyods Nz UZunayeiq s|e ‘udznu nz uad
-unuyepry ‘wniep 125usm yseuwoap yas s "ulo JIONWESP]IE 1P PUBIYDS
ISSIUQQ[IF 1Op JENZNUAYINBUISYDS SK(] HONSIYBSUONENTUNUIIOY dIp
JI9PUIYRq ST WOBW J[3 A JOP UOA YIS 12 sep “5ead pig sep SIp ‘leyeyiaa
JNOYUASUESID A JOUIAS 1SI QUASYOBMIF JOp UUSP ‘UdpIam Nz 19 uafung
-1)S9JIA A PUN UATUN[[ISUIAI0A N ‘@qedjny ayssiyizads a1p ‘purs 1ane1g
USUSGILIYISIqUN JUTSY TP “Yel] Un) NZ USYISUSJA JTUL IST g Sep ‘oyoesie]
JIap sne Yo1s 1q1519 SUISOpUITU W7 "USLINP NZ UAIIQUE USFUNYISNEHOA
JNOU 2UYO ‘UISSNW NZ UIJEYDS USSUNMBMIISUDGI T 2 YILIaA 1 YOI19|3
-SNY USUID “12IN3paq S [1oM ‘UdSUBLIANU( USSLISLMIDS JYOa1 WU Nz
OS[& PIIM ‘US[[OM NZ UYeSsne Sun.iynfiz 10p uoA Sundurpag IaSIp 13U

Rk
uapiom usungesta\ PUN UAUOISN[IS3 UOA oZOIJ WIAUIS NZ Sunpoim
-JUF JIP “ISI 1Z1989TSNE USUOLEIUOLUOS PuUn UdSSIUFIaIT UOA ZUeIyudle(
WIDUTS WIDY I2SATP gJep ‘UayaFsne UOABD USSSNU 1M UISPUOS “Un) durod
TIM 91M “US[[9)SI0IUN Sum[esny opuaF[0)Ie WIS US[[SNPIAIPUT WIAULA SNE
QUL STOMSIUIRY USUUQY JM ([0S Uayda1ds »SunIIMIS A« UOA fitnj
-|bg 40p0aY | S12MS[IASIQ “19583q UBL gep pun ST »FunpoImiug« Jjig
-og 1op yosnstwaydns oM ‘USYIBW B[ SUN USSSNUI JIA\ ‘[IBJUId JYOIU
‘PIM 1Go[RBIaNIAM JIRYUATUBSIOA 91 ‘BSIOA\ PUN WY ISP 19q 1SI SAIQ
‘puts ua30za5 snerep 9SSNYIS AUISSIWATUBSIAYDINIM pun us3ozaq
IopueUIaNE OSSIUGAIT SUAPITYISISA UUM ‘USoaIds UuRp ISId USUIIOU
-a8neusl uew uuey Isqe Suniyejiy UOA PUIS UAQRI[qaS 1o)IaqIRISATN
1P ‘UaJeM ISSIUQIIT MU Sem ‘UsqaSaSsne Suniyelrq s[e plism YorJ[SIA



217

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

Lz

(01 351 PUSSen uId[[e SunqIs[IsAUL] JIp OM YRy
-pury] Jop ul s[e 1y JoPfeIRy)-SSUNZiasIopuBUIasSNY IaMIZIS USUIOT Sep
I2)]y USISYQY Wi gep “Sunjyony Jop Ul WLIOJAWEUINY 1op SunjpuemIsp
QU PUN UJUIZYY UOA SUNGAIYISIOA QUIS INU UISPUOS ‘Sunpligsnesyni
-3¢ 19p gNJYosqy Wap 19po JYSIpunjy 1op yoeu Sejyoswi) usaelenb
uouray 1918 so - un] sayo1a[3 Jowrur dIZuLl Wl UIS IST USUIST* :USUTQY
uaSes UewW PIM IYIWRIA “PIIAM J[RISIUN SUIAT JYI AP YISyIepuosag
IOp UOA JUDIU UDUASYOBRMIF ISP SUSWIDT SOp MY 3Ip ISI ‘UayeIsioA Jued
-IOAUQUULE US[[ANPIAIPUL USUID S[B USLID[ JIM 119M OS U]SSpUILL WinZ *Is1
[1e.J Jop yostjeld wsAS[NyYog WAIAsUN 12q S3 1M ‘UdPIam 1qnasure uou
-197] SEp UI 9SIa A\ USLISIYa[jaIun YOSIpoyjoul pun usjzuaiSaq Yooz 1op
Ul UQUDSYOBALIY ISP LM ‘UOPIOM NZ MAISI[EA SUBJUWI) WALMSUIUUIY
ul “aoueyy) suldy d8ue|os 1sepurwinz jey ‘jyadsne a110Y [, AYI[OS dUII 1P
UOA “USUISIOBMIT UOA SUSUIT SOP ULIO] 9[€PI JIp UUp ‘jge] uspunidaq
110X SIpuB)suaSIE I9p 110 ], QUISY USUISYILMIT UOA SUIUIIT SOP SIOM
pun 1y Jap sne yaIs gep ‘uasnuad Sun([1s1sa] AIp gnur JAIH “ULS WIME]
-12 0z [apdey * W PIAM ‘10119paq UNYSISQUSTOTNeaY USYISIpoyjat
91p pun $59z01dUIT U INJ USUJSZUID W SIIP SEA “ISATIRIWI “I0ANIP
-pe-UYos1SISe| UIR “)gJB] USUUINID JoUSIq L0 [, AIP S[B OGN WRIdNIEIS
ul 181 “ey unj nz yosmedd g7 a1p so wep yw ‘sndfuie 19p 10qy "udd
-ULIQJIUI USJ[IMULIST U gejAl SosSIMag uro yone ‘usuwioy g3 Iop asiny ul
a1p ‘uaSuafeIp gJep ‘usyeTsne UOAED UBLU UUERY JeM7 "USPJOA USWIOUSS
uazuanbasuoy ayossiSoFespue surawRI[[e Iy qRISYRIN S[B S2I2IdM U0
JYOIU UUEY ‘USSIOMAq SUOZUIS yone sem pun is1 yorjSow drzurig wr usgos
-USJA] USIS)[E SBM ((HOIALB[21 [[OOP USPI3M 31S Joqe I39]I3pIM 1YDIU ‘Uayd
-19]3sne Jax3IyrIsSunupIonyZ JUIAS YOINP PUN UIUIT SIYISITUOUONQ UL
[oanp HASI[[AUYOSSUOIBIY PuUn S3IBISSILIYOEPID) 21a5uriaf arp suuQy
[OSUSIA] 210}[E JOp AP 1M UASA] puls aanyadsiod Uayo[Os ISUL UA

*3J[IYULIOT SPUSIDI[[OIUOY UL S[E 1ZUdIBaq IYds
Inu jwep pun uonejeidisuisuese Algnmaqun pun sanRIqns sye arurg

9z

191812 UI OS[E JUISYOSId USSUNIYe}IF 'UsuuQy Nz uaSIpaLyaq U RYIOAYIES
uoA Sun3uupyoIn( S[BUONEI YoINp IdQE JYOIU ‘UdUOIPEY oeuoljer
-11 4oINp UBW JYoNsIaA Sunqa3uulg yoeu sIujnpag Sep pun ‘SUylSIOA
S3P JUOZLIOH WP JoJun Jo9m7Z Iop InU JUIDYISID “IGRI[YISZIMY Yosisn
-OD[UOY 9YRYUUIS SEp Ul WAPU] ‘UJ1aI52q NZ Zuopiag s[e uug “51u
NZEP USULSYOBAMIF Iop (19T JOUDI[IYoEIjeq Ul gep ‘UsyeSsne UOABp gniu
UBA[ "URMMNZ(E UIDIYUIOA UOA PURISIGIE ], UAYDI[OS UIUID ‘UINY JOABP
yoopal yors 2[0S UBJA] “LISIAIOW USUISYOEAI SOp USUIST Sep aIp ‘9fex
-)09MZ SIP UISPUOS ‘UAYSISISAUULS SEP JYIIU OS[. $ IS JORIDQ NBUAN)
"o » PUIS MOISTURLINI D]]OHUOY pUn SUnaynfis aY11fbYyosuassim a4op
-U0SaqSUI ‘IPUYI2AASIOPIN UIEDE JDINIQIXI]L] UDYISIUDUIIS PUR UIYI1]
-J12YZUDS 44! BQULIDA HI2]ID 21p “ VRLIRAO | uandIzulsg pun uazipsia
nw yiSoZeped Iop Ul aim gH IOp Ul JBY UBW UUIP SUAQNEIDG UNIONYDI|
-SowsSunyIp UsUSSId 21 JoqN USUOISN|[ 1op uIdSUN YIS JJYOQU UL
‘uazenipanysip ynrjodsSunpyig 21Ie§o1jIeqn SIp WOIU AJYOOUI UL :OPUNID)
QI2Iy2uW JNYep S 1qIS OS ‘Opinm Iowdq Fudm IS SIUIASIY SISIAP
UUIA\ "SI U2Q3I[qa8 uasso[yasioA iijodsSunpyig a[jauornpen u.% yoanp
Sunioy[oAag 19p [19], U015 UDUIR TP YUBAS[2 QUSQINUS(] JOUIR JNE JSI0
PAIM SOUUIS SIp SLI0Za1e Y] 21 "USZIBYISIAqN NZ USUSSYIBMIT 19q SUSUIST
S3p UNFNJRYUULS 1P UL JYDISUIY 1P ‘UMY IOABD OS[E [DIS SSNU UBJA
“Jem o1 120U uJyel uaunl ur s9 19p 31t Uy

-8nmsyore[n spuatsiuonyuny a1p 12po sinduy usueiuods usp auyo yarop
-of mjowunu ‘uarem JUYoMoS IOPUTY S[e S8 IS LM ‘USUUQY USUIL] 0S INU
QUISYOBMI] S[EB UONE J[S UUaM ‘UISPUNM JUDIU YIS UL LIBp UUED ‘Jqey
-93 USWIdT WNZ 137 [A1A osneudd jyotu aseydsuaqaT uopuadead asrom
-UIOT Q1P JOP Ul JOQE 9SAIP USQEH "USSSOURSSI|Y Iyl Jne udeySiye]
uauRGIe JoIyI uony3[01d SUIR S[[BJUL)S3q ISPO USPUSIYIT JOp Sun[[aIsIon
-[osun\ Ul INU JO SAIP ISI 0S ‘UUERY USUII| PUSYIISIOAUUILS S gep ‘Ios
UDUASYOBMIT SOP SNZIOA J9P ISy YOI[WERU $3 UUSAN “UINYSLIIMYOS
W19 SYosIZads JOSPIGA USUISYOBMIF WOA P SPUSYOSLIAY a)nay se(]
*(1OP[1GI31oM ISUSSYOBMIT S[& [IIS

10 (jep ‘U9)IBMIO NZ S )SI ISYQ OSWN ‘Tem 2[nyoS Jop jne puewe( 1a5ug| of



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

218

6¢

UBW PIIM 0 ‘2JBM LIIMSTUNISYRUUY UID S[E YW HANSIPUNIA] 9SIP UUIM
Q)gNUI UISS $3 SIM ‘USIAI[NYNIE 05 $T2MSIUISY UANSIPUNIA ISP YonIp
-SNy S[e ISSIUJINPaE PUn AYISUNAN USYDI[YIESIe} 3Ip YIS gBp ‘usssnui
USUYOI JIWep YOne UBW pIMm Ydopaf ‘udsglsne asindunsSunpjig anau
yiSoZepedsSenyny USUISHSI[EIPI UIPUIYOSLIAY 107 dFue] Joule puni3d
-ISJUIH WP JOA 18], I3p Ul Uew uuey os ‘uafenad Sunuydey wep pr
*USISNUSLIO NZ JOUIIU[IS], JOp USSSIULINPag pun usyosunp\ usp ue yois
‘0110 U2 JB[MISO SEp W[ JoA 1aqep J[aids Sunue|J a1p I, ‘U
=31 NZ YosnLy .—va.u.—v}» ua30za3 Jauaufio |, Iap HINUIIMHOMIUBIIAISQ[IS
ISP UOA ZIBSPUNIL) WP SE YoIuyomas a1p ‘uszuenbasuoy] usyasipoyew
-UISID{EPIP 2IP YONe OS[ puls 0s “1q[3s JNTIPUNIA JOp JJLSg 1op 91M 0§
"U[opURY NZ YI[MIOMIUBIIA OS[B ‘USNUIPAQ NZ JOYIOA UIT[0,] ISP 3SIoM

-sSUNYIZaq UAWIYAU NZ YOS Jne uaF[0,] 21p pun USPISYISIUS SEMID NZ YIS
‘usdarIenzyne Suemz YoIg “HoYIal] SIp INJ S13pu0saqsul I13 se(] ‘udqasia
JSYSIpUNI Jne yonidsuy WSp sne YoIs 2P ‘USYDIaMNZSNe USYISTY Uap
‘UoS19U NZEP UISSB] 9S91(] "¢l USPIoM U)[BY2SYDINp 91JBD[SqILIUY dUE)
-uods 2593 pun USGIOMID NAU JSWWI JANYOI[HIOMIURIDIAISQ[RS JIP ¢ep
‘UQSSB] USSSITIBA JUOIU I2q. JIBp 9SSIWRIJ SPUSUUNISNZUE YIS U 853
“puIs WYorIGIFURUN UFITUIY UdWIYRUFRWSTUNYRIZIY “UUEY UIAS P AP
Sunpj1q1sqas ANz (1Y JOp SUUIS Wi Jnu Sunplrg uoA NYSIPUn JoUIdS
S)yoISaSuR USUASYORMIF WP 12qNnuaSad gep ‘uLiep os[e 1Y21saq JIPoId
pun su0ayIsSunp[Ig uoA SuequounEsNy 9)[[21595I8Y YOI[UYOMIT Jo(
"UIZ}ISNZSTE UOLBMISSSUNPISUOSIUT U JITUEP ULl PUN UIIDIS

-$2101Ul NZ SUNUISJN JOUID I9PO SWNINE] S2UID UAFUNPUNISE USUIPAYOS
-I9A J1Pp INJ Ul PUN USWUYSUNZUIdUIY SUaua( uafeuornjziado saule gazoid
Uap Ul Ul ‘IYOw[aIA IgIoY ‘usIaradsal UANSIPUNIA SUIDS USUUQY USS
-SE[ UI3[[e UQUOIJEULIOFU] UMY JIU USU[SZUIS USP JIS PIm FIuam osueqy
UOUSNI[IaA PYRYDIS[[2SAD) JOp ISSIUIBUIIASHNTISUBYQY Pun UdZUdpua)
-sSunSe1q o1p oIS oM “USYAJISA aqeSINY Il opIna g4 ‘UopIoM Nz
sojuyjomasuy) INJ USSSO[YISaSINe pun USISIZUBISIP NZ WI UOA YOIS ‘Uaq
-38 NZ JIYII[SON TP W ‘USYIBW NZ ISSNMI] ISYDI[SQW UsWeISSNZag

8¢

UISIP ‘ULIEP 1Y21S3q ‘UUEY U2]IT HANUDI[LOMIUBIDAIS[RS Jop g Ip Uep
-UB)ISUI() USSP ISun a1p ‘Sunzymsioyn 21 ey udunpureqn nz addnin
UQ[BIZOS JoUId PRISNJN S[B pun ISUASYOEMIF S[e 19 2Ip ‘meyooidsjus
US[[0Y] USP PUN J[oMUI[] JOP USULION USP SIP “YBYISA UNNYDI[SOIN 1op
USTUYEY W JOSUSIA JOP YIIS ¢Jep “UsuuQy usayasioqn 1yolu g+ 1ap ul yone
PIIM UBA ‘USPUIQIOA NZ SUNJ[OISIOASIONUII[UQSId USYDSHSI[BIPI U
-13 11U Y] “19q10A JMUDIYIIAN JOP UE $2 JYa3 Joqe WR[[E JOA "USIISI[El
-ueIsqns Nz 1MYSIpuUnJA JOp JFLISog USp “udny I0ABpP OS[B UDIS §niu UBJA
" (g UUEY US[[91SIJUN USPUBLIOA (OI[PUBISIDAISG[IS

S[E JOJESUSQY] UDWIWINSSG WAUId 13q JYDIU UBW UdP “LODMEW 1IoM
-sSunieypUUY U1 JIUIEP ISI S I3PO — [0S >>URYILIqR<< JYOIU OIS UUIM
s[[eJuapal ‘a|nyoS I9p Ul UOYDS YoNne - PILM USJNISSINe "MZq 1Z}asa8SneIoA
oIS QuusIunpyrg 19pal 1aq SEP ‘[BNUSI0J UID WN JIOPIMIUD UIIS $3 )P
-UBY UUEP ‘QUUIS WASAIP Ul IYSIPUNA JIM USYISIDA “[[IM USSISMUIY UIS
-Toms)1qIy JoIyl pundsSunionuaLI(y S[e yone jruep pun g5 Iap [o17Z s[e
Yo19[3nz pun Fe[pUNID) S[B JPWYSU[II, 1P NSYYSI[LIOMIUBISAISQ[S 1P
JNE UL UUoM ‘Us50ZaSueIoy WO[[B JOA PIIM JSYSIpun Jop JJusag Iaq
"PAIM 1I2PIOLIQN YISNI0

-oy) SuequaunwresnzsgunpuraSog wi Sun[e1s1sa 28134011 OIS UB UL SEP
‘UIOPUIYIOA NZ WM ‘USINAPAQ USU[RZUId W SUNSNYoaIaquole[n I9p pun
HASIPUNIA] ISP USLIDILIY 1P SeM ‘UaGel) NZ Joneuas 3[[e WASAAP Ul Yone
1S YOOP3[ “ISI SWIdISASUSULION USUOSHER{OWIDP SIUID [I2)pueIsay Joyd
-1[PUBISIDAISQ[OS IS [BWNZ ‘USWWNSNZ YIIP[USPIqUIN UBUL S)YOOUT SSSTLI
-B1d USYD[OS Jouly “(;,JeY UN) NZ , uayosuapy uadipunuw “ 1UL g5 $3 gep
9qI812 snelep yois 2Ap ‘sared JoJul SNWL] S[e SIA[SIMY SIP I[[0Y Iop
uoa ‘1autedsSunprig 1op SunSnysa12quIId[D) 1P UOA 3SAY ], 1P ISIOMIA
SueyuowUESNy USSAIP JNY “[[LM US[1Z10 S[0JI0Ule T YoI9]SNnZ pun uspIam
1422123 USQRISERIA UDUBLUNY UAIYI g5 UUdM ‘gnul UIIS LISLIMINIIS 3SIOAM
UY9210TUSUISYIBMID I2ULD Ul SBp “a1dsqe pJo,] US[BIZOS WAUID Ul SUau
-107 Sap SS9Z01J 1P OIS Jep ‘USSIOMIOA Jneiep SSUIPId[e Unu uuey uen

BUn31JY2242qY21315) pun Jraysipunpy



219

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

T€

a1s Jop ‘o81ua(Iop aIm 3NYoa1aq 9Fue[os g IOp UI 11 IR0y [gIdY
se(] 1918 Sop\ USSIIYOLI UAUID InuU SI gep ‘[[AISIAIun IS UUIM ‘dZIe[d
wre Yoy uuep jsI1s g I3p ul ISI JRLoINY IS[oJydeu JISnYory usyo
-1[Sow Joules SUNUULNIAUY JOISUUL Ul UBWI USP ‘USplom ISezoSue [217
wAsAIP Nz oA\ WId yoNe ssnuw - ua3unyeisuetoAsunpyig uspuwianep 193
-UR[ UB SULSYIBMIF OIS USSI[12)2q UULRP INU PUN - J9)YOLIA3 [a17 SUIINS
-3q UI2 Jne 19qe UAUIdT Sep IS Yol[Sow uassazo1dsuoneunuuos| ua)
-1on2]$33Un U SNBYIINP S2IP ISI PeID) UISSIMIT WaUId NZ Sig JUID] SEMID
UBWU UBIOM “USPIDM U210GIT SBMID gnul ‘[[IM USPIIM JUISOS om Uua(]
‘uouIayOsIS [oqeydazye g Iop Ul SASAIp W04 Idyo[am Ul ‘uaSelf nz st
USYISNZUE »STU[BYISAIS[OJYIBN UIS S[B IBJLIOINY ISI UURp ‘9sATRuBs|Iay
~UDIHIAN JOUISS UR SUN 1A UDISHUSLIQ *(, U[SHIWIdA NZ ,,unyaizig 19p
Ul J2II0INY J9P WA[qOIJ* SBp J9qN YIRS “WNaq USZIBSJNY U
Ul ZOIMR[ZNS T[[TA 219PUOSaGSUI YoIs ey UoIye[ US)Z)o] uap uf “paia 13|
-a8sne Yo1[paIyosIeIuN JBILI0INY 2P JJLISeg Jop gep IST SPUALIMIA Se(
TUSUIDYISID HAIZIJIU

-0sJod Il Ul 11U JPURISIAPIA P ¢Jep ‘UJ[BYJIIA NZ 0S OIS ‘UB Jneiep
OS[e ULl JNJ JWWOY S3 "UIdS NZ JPUBISIIPIAY 19SIIP Jueiuasgtday] 1s1 ‘uoy
-33 USpUAIYST S3P UOHBMIS USBLIDIMYDS INZ PU() *(, USPULMIIQN NZ TSP
-UEBISIOPIA UOA SYISY U3 1gIaY USWIXT “JY2Is punisiapiop wi Sunusiou
-BSUDSSIAN JOP SUUIS USIOSUS WI USUIO Sep USUSP Ul “OII2IoqsHIqLy
19138 s7 "JZ)nu 1S UBUI 1M ‘a8eI] 21p anu S ST "UQRY NZ 1B)LIONY YW
“Yone YoIUYOMaS JaInopaq ‘udssim NZ IYSJA “JYSIS WIUIYIU[I0)SINY udp
nz un3NyoaIequDIa[D) JOp SIMIBYIOA WI I21IS[SINY] Jop WA Ul ‘Srpuom
-J0U P[AJSUOHENIUNWILOY] WAUId Ul yane ISI JgNIoneydses uaSennziaq
uaBessny uoA 25]0Jqy USIOUPIOaS ISUI NZ PUN UMM NZ PUNUI] Yone
S[[BJuUsULqagasd duyo ‘[[OS US[[MJId UOTUN] SUIRS INSJBWIUy ISP I3po
9)IadxX T 19p a1m ‘aFel 2P 151D I3qR 1¢OIS JBWI[qOI JOP UISY Up Iny
‘uaqey 1geJeT [ewuld

1S USP “USSUB[ISA GN[UISIUF WU sne uszudonbasuoy yone ueur gnu os
“JOMEMIO USUISUIBAMIF UOA JIONUII[HOMIUBISAISQ[IS UBW UUDA\ 1QUaT
ANIIISqQ[eS yone JONSIPUNJA JNZ (ep ‘USSSNUl UIdUULID UBIED JYSW[SIA

013

PIiM UEBJA "USYIRII JOWYDIR] SIqI[2q YOIU 9B NY SUID JILEP UUBY UBA
JUIUIU [oNe J2]e USSP PUnISIne ueill USIISNONY USYISIPOIaUI Yo
M (o, US0R1YIsNZqe INSUIS SF[IMSTUNP]IE JYOIU N ‘OSSO USPIIM
USPAIULIAA JTIPRWINYDS S| [BYSIP ¢BP PUN UIP[IGNZIDNIAM DTS ‘PuIs
JuasyoRMIF I SpUISSTunISpUIH UISPUSSILMIIMYDS TP NAZ[NYDS 1op
sne UaSuNIEJIaSUOTIeIISNL] 1P ¢ep ‘PIIM UISIIMaSUIY Jnelep uuom ‘puss
-NSZI3QN IY3s Jemz 3 13Ul “18nJIoa usSuniye)rq 31 1aqn 19p ‘uapal
g ‘1os uds uondozuoy] UIYOSIIAI0AY] 9P YIBU $2 LM “OPINAM UOWILUOU
-98 1sUI2 0S5 JYOIU SPEIST JUISYORMIT ISP NWOM ‘UIqI[q USYDI[PUIGIOA
-uf) Wi JYoIu g7 [[0S ‘USPIdM USQOYIS OPUBMUIF USSSNU [OOUUR(] "USZ
-JIS NZ 2JUAWINTIY AYISHBL{OWIP JYIS JNe YIIS JUILDS 12 Uudp ‘uddes nz
SOSSIUPUBISIAAIS[SS SOP UOURY USSP U259T semo “Wd1a[ JYoIu J[[B} ST

Sun.ionajsuadany pun jpjLomy

"USQANSNZUR IDWYIUIASINY PUN IUS[SINS UIYISIMZ JJBIY IOp HIIM
-a8yoro|D) uls plasSunuueds USYOSIPOYISIU W OS[B IS ST *(, USHUBIYOS
-3q , Sy SIP JIPO | udkdxy* SIp uoIung 2Ip Jne yoIs []os Jg
“IS1 , UBSSOYISITSAD IPJIOINY dPUINUS] SID JUSZO(] 43P0 A24YIT IOP 1P
19q UASI0S NZ , Sunjiariaaalfp.Ly apuadatmynyf suto mj ‘ayo1ajyos Suns
fjoM Is1ams[a1dsiaq 13es 0S “ISI ST " UISSB] NZ USWWIOY JOWYSU[IS L, J9p
UD[[IA\ WP sne sassozodsSunplig sop s1uqaSig S| USSUNIOPURIIA UIP
-U0S ‘UIDIULIN{OPU] NZ JYOIU (WIapIQ] nz Naqreuaddnin a1p pun uazarjjed
-de nz yoy3neuadiy o3ipueisisqres aIp ue 3ueprea Ny3ipunyy op diz
-ULLJ Se( "OIU STUIPII[[E JIM UIPULJ “USZIISNZSTIE UJRILIOINY UIPUILLID ]
A1 ‘YN UANIPAG YINE UIUOYISIYOIIN UID gep ‘SUnpuiqIoAuauepan) a1
“IOJIOM SO 1gIOY 08 JYORIGASUR JYOTU PUIS USULIOJSUS)[EYIDA APUSUOYDS
-9UIS1IAZI0oSIY  ‘SIN[BYIS A -SUI[SQZ-IRUS1ZIg Uulg ‘[SULIO 3)SYDI[INSP
JIp 19INB[ 0S ‘UIPIAULIIA NZ ISI MIPOYISA-123UlJaTIaZ« apaf "Funuldyods
-I7 Ul UDJUBLIEA USJSUIPAIYOSIIA USP UL INBIANT JOp Ul Ud1dx) Sundnysal
-2qQUPIAD) JOP UOA JSAYJPUNIN) ISP SN USZUSNbasUOY USYISIPOYIW AI(T

*USSSNUI USJNIIOAISY
*MZq USUOBTU SIPULJSTIE JSI0 [OBJ[STA SSSIUJINPag PuUn SYOSUNAY JIP OS[e



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

220

€€

pun wIayolIs ey RIAadsy Ip 2Ip ‘UonduNnj 9ANB[NSAI dUId OS[e 181 S
“TWIOY] JonIpsny umz spjundpuejsusioyapurjy saure Sunzymg 1ep Ul
9IS UURY UDUOISSTSIPSTUNUIDIN g "UaqI3]q 150yoIsyoniaqun JNe[IdAsUo
-ISST{SI(] URI2L) WI 3P ‘UdIYIYNZIoAIdY soxajdwozuoway ], saure ayad
-SY I9PO “pIIM USYISaTUR YOIJPUBISIOAISQ[IS WDWAF[[2 S[e WIAUYAU|Id |
UOA SeM “US[[2)s Nz 351 UI SBMIS ‘UaYeIsaq uLep [ordsieg wnz uuey arg
*UQINAPA( SAUIPIIYISIIA YIS SIXEIJ I9p Ul uuey Sunionaisusdeny asalq
‘Sunionals

-usfan) Jop 3P JNB AISPUOSIGSUT “USNYDIZIDA NZ USUOIUNYsTumIag Jne
“UISS gJe[UY UL JIBp So[[e sep ‘UaSanZusjjo SIuuuadu ) ouasio ‘gnur urds
JI213q JASIIP JYSS 0 “IST ISYS[SINY S[e IISSIMIISSAE Jop g Iop Ul 191z
-Je[dap 0S "IST WOIU S UBWL UUIM “US[[OM NZ UD[AIdS UsyoIa[n) Idun Joyd
-19]0) "USSSAWOTUR JYOTU JqNUSSa3 USUISYORMIF I3 ISI S “UI[[OM U]
-35 1Z12533WnN UA)eYIa A SAYISIPOYISW UT Jeg[apItuun FunSHyoaIeqydIs[D
PUN SIWOUOINY ISP ZJBSPUTLID) UIP 1P “WIas JuQdIoA Usuap [[e 13q Sew 31
‘uuey UayIsqe Suniandlsuafon JOp UOuUN ISUIdS UOA SISIAD{SHAIGIY
SAUID 1)1 JOP J1oMATMUI “UdTeI) NZ YOI[WIRY JSI §7 "doueny dyssyizads
QUL ooU JAQE JBILIOINY ISP WO[qoId Sep I[BYID Sunpliqs|ie) ) pun Suna
-3QURLIO 21P 1Y HWEp pun Junplig U[|2INI[MY[RIZOS JOP Y2121ag UIp Inj
"J1a1suadsIp aqegyne

-SBUNYUST 1oUISS LOA SBOMSIUIIN q[BYSIP ISL 13 JOGE LIS dqeSmy
asarp wiyl st uuep uorudjunyorids wr astams[ardsioq ‘Usplom USY)S
SUNSNYISA INZ IDINIA SYISTUYIS) JYSW JUNSNZ UL INJEP WYT UUS A “UYD
-BW NZ PUSYONS[UID S[LSSIYILLISIU SAUISS MY JIP YoInp Uyl ‘UdYONsIaA
gNU 13S3IP PUnN LSNUSRIdDI USPUAIYST UUID YoINp 1aqe piim 17 "Suemz
-yoeg I9p 139ImIeqn USSINYSIYILIIAU( U] ‘Sunp[iqs|ioy) pun Sunien
-UDLIQ) 1P YO121ag UIP N INU d[UI 191S1 Ul SAIP I[I3 SSUIPI|[V "uoIelad
HNOYUISSIBIdA UL JYITU JaqR 3)[[0S ST 15a[a5ue g Jop Mnag I3p Ul 1y
-USI[SQIN S[B SIS gep UasSe] USUIADSID INYe SIPU0saq JOTU JYeJan) 24D
-]0s auId Few uoneIRURD) udIRFun( Jop Jun[[aIsuly SUIAYONU ALR[I I
‘uuey usejoyeu jeISer]

S[[3UCHMIISUL AP I YDIS[ISNY S[e SISSIUIRYISA-ISTUN[-I3ISIS|N SSp

[43

ULI0JS)RILoINY uld 1ayS1[ImIa1] 1op dizurid S]eurio} sep gep ‘uayassom
U1y JaqMIBP JDIU [ONE JIQR UBW 1[[0S SJRSISIRPUY 1QJISUE [[ISSIRQIY
USANEIAAO0Y UUID 19 UuaMm ‘US[UIY Nz ISUS9q UsuOnNIIsSu] J3p opnm
1P YoInp wney| YaIs Wonelq I "UUey USYDIZYONINZ JB)LIoINes)uy duld
JNE JOIU OIS 19 gJep ‘USUIuOo3RINSnZ usuldwaF[[e wil g4 Jop Io)aqiel
WP PAM UIYISUW] “PUIS JUYQMIT YOI[PUBISI2AISQ]SS S[E [1IS UIBILIOINE
USUID JOY [NYIS USIYNI] IIYL UOA JIP “BY UN} NZ WISWYDU[ID], W $3
uew uuam ‘uadapyd nz IS USANLISHIUI[EIZOS USUId gH 0P Ul ST YoBJula
JOIU S3 gBp ‘UYRS YONE SSNW UBW J3QY "SISJS[SINY SIP USJ[BUISA Wl
1EN[IGELIEA UG0S JoU SNZIOA USP UDISOPUIUNZ UDIYEJIDA USPUT
-10u Ane1ddooy] wnz sep 12191q “Few USZ)RUISUIS 1SS)GTY UIMLINUIZIAI
-U9] WSUIR 13q S[0JI9UIaT USP UBLU 1M ‘U0ARP SI3ugyqeu) “,ussapyd nz
15$112q0 Y USMRLIUSZISWUYIU[I2) “‘UDANIRIZIIUI-[BIZOS USUID ‘YEY[ISMOA S
198 g d1p My ‘uaSaBius asay, 19p Jyo1u udydls usSunsaeqn) a8nIeIq

“JEILIOMY J3p
$2 Jaepaq nzep yone Joqy "uajaqieiur SIpug)sisqos IoWYAUIo | AP Jyouw
af 981 yoIou 19559q OSWN SIIP SBP ‘UIYORW NZ [II[INSP ‘SISNS[SINY] SIp
Qqe3JNY 9SO[[2J1oMZ UUep IST ST "PILM U2)0qa3 SEMID UOULI {BP “UILIBMID
SOSIANYSIAGLY IOPO SISINY] SIUID IIWYIU[ID], JIP YIIJWEY UWIdJOSUl B
-onesSeryny uoa ja1dstog sayosipizads ud st 13ipunyasue slonjayoeids
-STY UI3 YDI[YOTLPSTE JYoIu 33UB|OS 19131 gH "U[3SYOaM NZ UILILIoINY
“y3IyR AP pun adULY)) JIP WIDPUOS URILIOINY JNE UDIZIDA JY2IU Iy
Ig)LIoe WOIN “ISI USPURIoA Suniyejrg pun SUNMOMIUEIDA U geunsap
-UTJA UL OM ‘UUBY UOPIaM WIBSNIIM BP Inu 91p ‘uayoalds jeiiony usfeu
-01je12d0o JoUID UOA OS[e UUEY UBJA 'ISI UOIISentd ssazoidulo uaule Iy
S OIM “)IOM 0S INU WIAPUOS “JYISUNM JYIIS[1A Yyoru SunSnazioq) Joulds
U1 50 13 014 5[0] 1IOMOS UIJT UL jEp “UUEY usyonIdsueaq 11 Joqe 1ap
“Jet] uaSes Nz sem1a 19p ‘usS|0J NZ WP ‘BUNLIBQUIBIS A AUBIYDSSq YII[HLZ
JUID JNB ‘SINBYIDA-[ONIA-NOIMZ SOIUWINSI] UID Jne 1qI9[q PUBIYIsaq
AP “JB)LIOINY S[RUOIIUNY SUIS TN OIS SI J[SpULy UILJOSU] *SUSUUQNUAU
-197 URJaUPI0aS SAUIe USPUIIL) She UsqeSIoA UOA SunuuadIauy asijlom
-119Z Q1P 13INAPaq SIS "UIBIRR[J2I NZ 3Is Joqn 19131q ddURYD) 3IP Iqnsne



221

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

13

‘SIUOLI Je ], JOP UI S2 JSI UUED ‘SnE U)SYUDISQIA Usydsipoyjou Jop uaj
-unuIpag UAHONIIMIUS JOIY USP UOA I USYSS pun Sunpyigsiopn pun
SUNISTULIID A1 UE WNIAPIIM JIM USUS(] "PIIM JI9)IOMIS USSSIWAFuRUN
Sunynapag 1oyt ur Sumioeqoag 9F1IYIL YIS UE U3 M “Igep 131dsiag
UId WN INU YIS §3 3)[ApUBY 3qEp YONE 10qY ", USPIOM JYIBIQIT UoISsmy
-SI(] SIP Ul UI[[SUOISEN() JJLSag Jop 1107 19)Z)9 Ul ISI ‘USQayNZIOAIdY
aYdS Jop 12qnuagod gy Iop JIONYII[PAIYOSISN AP ‘UGG WIp U]

23UPYUBUIUDSRZ 1P PUN 2[]2UHOISDYY() SO

‘JIep UDO9PIaqn USUOISN] HW JYDIU UL AP “UIJIoM
-Jne JWA[qoIJ SYISIPOYIAUI AIS gJep “UIds Jaqniep Ie[ yolIs UBUL gnur Jnu
‘usuojeq nz ueddnin) 12)yosiuas e A\ USp I19S1YOIM OSUIN S8 PILM JIWE(
T[1M UDIQY »SAYISHUYINY K SEMID 12D JOPUWIdLaq UdUId Youew Ip pun
351 1qNASUID USY[3S 3P ‘SUSUUQNUIUIDT SIP USUYDI[SQIA uap nz Sunjais
-urg aurs poyed nzep uuep ‘valendezye »Sunaruy pun uorjeunioju] usld
-1J135U2393 Jop dIZulIJ« SUISIPOYISWL I[OAUUIS JYSS YIIS UB PUN 9)3119[3
-Qe U2SUNZ1dsSNEIOA UISIIP SNB Sep IDWYIU[ID], d1Pp qO “IoydIs sTomsau
-1 [JOOP $2 )SI 05 “WAUUQY UTLINAq IIPUINUSPUIUIPAMISID A INJALIO
pun Sunganry Iz pun usga[aq yoridsan) sep aip ‘puis uaqased usdunyiys
-IOAMOA PUN USSUNIEJIH ‘UDIEI[BIUSJA SYOI[PAAYISIUN WISWIYIUJID |
uap 13q SunpjIgs[1e1 pun SUNIANUSLI) INZ USSIDDISHAQIY Ul gep ‘gnu
uagniSaq Yeyos[josen usyosysifeInyd 1ou1d Ul JST UL IYIS 0S ‘OSISIYILI
-I2JU() Jop WR[qOIJ UId UI[[E YDIU J3qe ISI gH Jop ul 1g1ua3oleley a1

(6 JUUEYID UOTRL] dUI3 S[e
1sSug[ sixeldnyog uAINS IOUID Ul 1S SOPUBGIDAUSSSE[Y SIP JRIUSSOWOH
ayoI[gaSue 21p UUAP ‘USUUQY USPIIM JZInusd sneydsmp ANYdS Jop uad
-UNIYEJIT INJOM ST YIT[SQUI SINY WU UT JYDLLIBJU() ISPUSISIZUIDLJIP
Uld 9IM J9PO SsIny Jop Sunyms SuId [[B] NZ [[] UOA 3SIDA\ JOUI[em Ul
‘uaqey uaSo[IaqnN NZ IYAUISIA YDIS PIIM UBJA] SW[qoId Sop SunsQ aurd
sBaamsautay Jary ST Sa A\ I[N J3(] "USYORW SO[ISN] ISWYAU[IA ], AP ‘Up
-aIyosIoyUNSSuUNISIo| NZ WYOIS[ NZ|[B USSIMYSIYOILIAJUL) Ul JIYrY JIOZUI|

123

UDYDI[ZIESNZ 13 SUBJUI) SYSI[PIIYOSIIIUN IOP PUN SUISSIMIOA SIP PEID)
aydrparyosion 13 ‘dydeidsadjazurg o1m osneusd usSunyonsiayun
ayostnduwe uadiez se(q ‘uopunydwia pua)se[aq S|g JSIoU JBHUSS0IY dIp
PIIA USUYT UOA "US)[BYISA UDI[YIESIE) OIS JOWYQU]ID |, 1P 9lm “UBIED pun
9SINYUIDT UR JYSW JOQR USIOPUR 1P (3)[[0S UIDS YOSUDJA| I3 OIM ‘UBIED
pun uauap Sunpjiqs[ieln pun SUNIIRUSLIO Ue SIUIT 12)SIS UL UAULS AP
gep “yonInz Jnerep usyeS uszusSISAI( I “IYIeld o1p usuyr uadepy
-2q JYos 0§ UqO[ Uyl UI0INY JIP IY2s 0 “I0N{e,] JOPUIIIIARIS UId ‘[[IM
u1as [k INJ U0 AP ‘SHA 1P INJ 2I3PUOSIQSUL JB [ TP Ul JSI IS “JUULU
-a8 g7 19p [BURMRIN SSUISTISHR)YeIRYD S| S1ney pium JeIuegoislay a1g

*[JOS USQIR[q US)[BUID 9SSIIU] SUISWIAS[[B SEp UUaM “UdyorLl
S1ipuamjou Sunianajsuaen) aure a1p ‘ueryny usSunpjiquaddnin nz sperad
UoNE JOQE S}I9SI2IOPUE UUEY 91S "YRUISIAWIDU[I2 ], 1op Sunzjesuowiuesnz
u3us501239Y 19 SNE UOYIS UIS[[@ USUONENIIS SYO[OS YIIS UqaTId YdBy[aIA
Juie] uaSeno JSYSHNOPIYDJA] AIP UBUI USUSP UI “USIJEYOS NZ UDUOTEN)IS
‘53 1S J1Jep SJ[IH SYOSIPOYIOUW SUIF “U[PNIWLIDA NZ SUSWOURY Jop 113
-SIYIIYDS[LA 1P UOA UIDSIGNMIE UId WN ‘USIYNY NZ UUSpYoeN uasny
-IESIPUY PUN WINAU NZ UdY)sIoA Jjoddy usuia sye J1oSIpuniy 1o 21jos
“UeJISA URqRISgRA USAIRIad0OY UJBRU IO UUOM [ONY USSUNPAUNIOA
UOA J[UILIES JOPURI[BYNONINZ U1 JNU JYIIU JYI[SINY 1P IST LIJOSU] "UdJ
-JBYOS NZ »3YaS 2IPULK P JNJ JISYUISSO[YISATInyY ouIe “‘wniep s Wag
Joww] ‘Uuey udplom J3opIepim 19po 1ziysed yosurdwe aanenpds sep
Jim ‘uarnud nz 1s1 ‘pIim 14OEPIT UBJIEP UIR[[E JOGE UUI M USRI NZ U2E)
-1[end) Uap YoBU ISI “1{USP UANEMUENY) UB INU SINYS)IOGIY WAULD Ul Uew
UUS A\ "UAqEY U[[ISNZSNEIAY HONSNIdMULSTH S1p UBW PIIA ‘UOIIUNSGNS
NZ USIIP JOJUN S3|[e ‘USTISU NZEp SIS UUIM UISSNIW USU0JRq SSUgyuaL
-Wwesn7 JUIIYBYIS[[2525 UBW PIIM DPUAIDISTIAYISE Nz uaqey SunSioN
AIp IS UUDAY "USWIWOY ZINY NZ JOWYSU[I3 ], Jop MesSunssejny 1ap 1aq
1P ‘USZ3S NZ AJUIZY “USYINSIOA URUL PIIA 11eSSUN[pueydg Jopo euuoy |
UOBU Of "USZJISNZSNE UISMEALISU ) WP ‘USISPUY WP UY! “UsInapaq yone
opeIad UUEY S3 UIOPUOS ‘USIYOUNZUIY USJYOISUY JUIDS ‘USGIAY d[[B,] Wap
-a[ u1 JYOIU UUEY ‘USLIYAU JSUID USUISYOBAMIF USP UUS(T "USQIA[q Ud}[BYID
Bossuorssmysi] wop 1oqnuadas usSunyaimuadag) gep ‘uuey uadios mjep



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

222

LE

"1Q19[q 191DI[9GIOIUN SUSWIOURT USUJZUID S3p JBUaSIg SIp pun usplom
JISIWINSQNS *MSN USSUBYURUITLUESNZ ‘UITUNWIQIS ‘USZUSPUS [, IJUN SPUEBIS
-9qJe ], UUIM “OIP UUBp JOUIWL 1P ‘USYITIUD NZ SIPIDD) USYII[PUIGIdA
-un Sap IYBJO0) Jap Yyone IST ‘IOPUBUIANZ SIP USSSIUI[RYIS A USSAIP Jne JUZ
-y 19p 1391 "USYORW NZ JNM3q PUN UIXIIPNZINE JOPUBUIINZ UIISUID
-PUNID) pun 3)[BYISALDES JOUIPIIYISIOA SIWBYISA SEP PUN UDIYINZONI
-NZ ZUBAJ[SY QUDIYISUIW 1Y Jne dudwoueyd axajduwioy 418 sa gep ‘usp
-19A\ USPUR)SIOA 0S UASURYUSWILIESNZ USP UYokUu SUnIopio,] 9Ip 3)[[0S q[ey
-$3(] 'SNe1oA uRuauodwoy JaIyl SSIUIUUD YDI[PUILIS UZIdS UdUOHBU
-IqQUIOY ABIYRISLL], “NOYIEAL PUN JNYDIIA, UE UID[[E J3PUIQ NOLMAT
-uaSIg ueIo(] ‘USIYDEGIW NZ SYIIIRqUOES IOJUNUTISA] ZUBISGNSSUISSIA
Q1P ‘USIYNJ NZEP JYOIU JIep UdSUNPUIGIdA UCA US[[SISIOH s9318NZgoI3
uryg «usydewW NZ Jeqiyols TUBYUOUIWESNZK ‘JYoS WNIep S UUA ‘UdI
-31119A Sumnapag a1 WOTU UaLmp uanayjdzuly ‘wdjdo nz noySineusn
a1p »uarur JagoiS« Sunjeisie( I9p pun USYRISIdA NZ SLIDUBIBIEYDS INJ
JoUQIeL] USUR S[B SUBJUIINIESNZSSUMNapag Would oeu uaSuniapIo]
1P “UISSTIW USUIBM JOABP [ONE PIIM UBJA] “UD[[0S NZ UISS YII[NEYOISUE pun
jonquoy g4 JOp Ul ‘ISI USIBQUIRIOA NZ 1B[NISOJ WP Ul SUNZas[arz ayd
-10S QU 1M ‘Uuey uaSel] oIS UBUI [JOMQO ‘PUSIYOINS[UID JSIANZ JUIAYDS
-12 SIIp yony “I[AYIe dJuByuIWIWESNZSSUNIUIPSE pun 23nzaqsuaqa]
9IS UUSM UIDPUOS ‘U[ONIULIOA NZ UISSIMUIINE] ‘PJUBIYISIQ Jnetep ydu
YoIs a1s uuam ‘Joa1ef aqeSyny Io1yl uuep J$I6 apIom g 1zuedIe asay L
1P YoINp INJeIs)[ JOp Ul YINe uusp Paim u[[auoisexjQ sop dizuug seq

(zz3UNISGIBIO A ISWESUISWAF PUN UOHBWIOJU] UOA Sumy
-IIM[3SUDIA\ IOP SSSZOIJ Wi USWID] JUDISHEWD)SAS SEp JNE YIels Osneu
-8 suo)sopurwt ‘uaqey 1519zo8 uaSunyonsioyun syosuidws M ‘US[IZ
assiurmpag A1p uuep ‘usydoyssia uS[[ouoIseY() WI YOI OIS IS Uuey
“JITJUSLIO USSSIULINPag UasAIP U SHA Jop 10qa8uy Sep UIs Ulom dpetod
JOQY * (1, UURY LIS [3QIX3[J pun YoI[Samaq pun usssedue uassousdioz Jop
UAYOIOIRGSIIOYWESIOUGNY USPUISPUEIOA UIIS pudine] usp 1andsSunpyig
10p SunupiQ 2UISHNEPIP S1p Is gep ‘9IS Nz SHA Jop 2oueyssSunue]J
Q1P JIWED PUN INPNISSUONESIUESI( 1P USWWIOY 18], WS U

9e

u3]2IYne YoIjQ 1P Jya3uls SWL[QOIJ pun Uus3I0g SIp Jne Jeq[aniuiun
Iap pun 1J21Zqe BBy JNe JOp (19 ] USp J1J Jnu §one Udqa 12qy plim
usj0qague uayayyo1Sowsunpig ue SHA I3p UOA Sem “UdJJal) NZ Uassap
191 ueure Iy sneyoinp Sew s3 -udjEIsnzsnersy gq 1op dizuilg seurow
-33[[e uI2 S[e $2 “WOIU YI0U SAIP 1F1149JIYI21 “IST MOMSUITEMID YII[YIBS
-12] IS SQUIZ)esuy SYISIPOYISLU SUID S[& J[QUOISEI() SEP OS[2 UUIAL
ydouassne usHYDISQIIUIT pun

-1y 10p aroiraday oywessd sep 10p YOIISPIOJIS UsZusnbag UAYSSIP
-oUjawW JOp pun [aPIuInS 19p snunpy 19yoIsSun|sysomqe Ui It 1y
-B(] "USJBYUOBM JISWESHISWINY AP JAP ‘USWITUONNZUIY UdIolejsSunu
-uedg a1o1oMm udssnui s7 uauSe8aq NZ UAIYRLID A JO[[QUOISEIO NIUYDA ],
13D Y1 UIS[[E JYOIU I3GE ST USSIL(T IS USUOII NZ UaSunurayosIossunpn
-1 31U gBp OS ‘UdYRIZIdUN SUNSuaNsuesIUNP[Ig 1op NGy I3p YorU YIS
J1p “JeY UM NZ USYISUSIA W g SIP S {EP “pUBISWIN) UIP JNE JYOISNINY
ul 219puosagsul os 9eyeq SunSpyosleg SUINS ZiESUY ISYISIpoylow
I2)Y0210FSUONEN)IS JOUDI[JUSSI[S S[B J[[SUOISEN() Sep Yoouudp UUIA
U USPIdM HAISURLIE YDITISULY HANUDIIMEN 2591

UUDM ‘USR] YOTTIEU JYOTU oIS IssE[ ayoridg surg ‘Sew uaysSioA yosip
-0[Joul UBUL JOUWITUL 1M ‘UIPIaM J[OPUBMISA SYDILINIBU UL UI JYOIU UUey
‘susuIR[UAYORIAS USYDI[SRIIBU SOP 1P BMID ‘UONEN)IS aydIfsuny Sy
-ng[sSuemz aury ‘uSZ)BYSSIaqN JYOIU UBW 9)[[0S JUMMIMISNE(] SUISS )I9)
U132 UBIUIWOW UAUIXT SEp 2yosua[aldg sep Iyas 0S Jage HUWuoy
-UISUIH« Sep JnJ 9[19110 A SUIJS SO[[JIOMZ OS[E J8Y UDIUEBJIdA S3YD[0S Ul
SIS 1SOpUIINZ ST “T[0S USpIam JNeqagsne

USWIOT UdUAZ0ZaqsuonemIs Would NZ USJIdISIny Sauafozoqsuorieniis
19 JPLLIRUNYIRIdS Ul BMID O UUSp ‘sof[aIdIZurid SJYOTU pun sa[[aUoISey
- Sea]d INU J[[FUOISENY() SeP J9INIPIQ ISILSIYDILLIDIU[) AP Iy yony
“ISI UQUDIRLIS NZ JRNUIIUOY]

oM ‘usynud [[e,] NZ [[2,] UOA SSNIU UIDPUOS ‘UINUBIYISI JneIep JYd1u YyoIs
318 JIep US[[IM Sumymy 19sa1p win apeIad yoopa[ ‘USIMNZUIY I3JJF ud)
-N:DHMUL [OII9Z uaula jne pun EOLDWSN@\-&. U3)qR[1H 12u03 WoA nEDLQSm
-IaA sSNul g3 UUdPp {uaydaids Nz saziesuy UD[[QUOISEXDO Sop SNZI0A WOoA



223

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

6€

peID Wap sne pun s1o35ensunplrg sop SunidisieuonMIISU] I9p PRID WP
sne Os[e oIS uaqaSio S[eupMaWSSUNPISYISISIU[) “USHINSLIAIMIISSUY
-2)SI9A USpUdWIWIONINE 9P 23[0,] Iop ul UdF0oZaqsuoneNlIs puayIdsiu
-WdP YIIS WYAIZ[JOA pun WanudLo JsutedsSunpiig 1op usSunjaiswisjqold
pun ua3unzjessneiop usp ue dizuird win gy I19p SIXeld 2Ip ISI “Juwiu
WOISHONY  ISSIUUULNIT  SydsISo[oyoAsdsFunpoimiua Jne oIS uuaMm
yone ‘2)[eud Sunioparn pun 9310, oua30zaqiya[qo ur 21427 aurd ‘a1
-USLIO WA[[QUONIIISU] Uk PUN UMM U S[NYOS 9P JIdQIY A1p puaIyem
‘u9Ses UuEp uuey UBJA “UYOI[Fow Sunpigs[ieM[) pun -sSUTISNUILI) ISp
uoIpRun,] AIp JNJ UISOYS W SIAIP ISI 08 ‘UDISIULIP (NS JNZ JANBUID)
-1v au1d ‘uaSunSapaqnsSunueld Ip DY “YO12Iog UISIO UIP INJ UBTU A

"USSSNUW Uayons

-I2WUN JUUSIIAT [1SSHGIY USP 2IMOS USYIUYD T, USYISIPOYIAUL 1P ‘[yesm
-Sny QUISIYEPIP SIp ‘DwR[qold usyosidojoyoLsdurs| o1p ‘o18ejenssSunu
-B[d 1P [9QEP PIM UBJA "UIdS USWUWINSQ NZ L2PU0SIT uadunijelsaser]
USUOPAIYISIIA J3JUNn pun aydIaIdquaqeSiny Usu[azuId aIp Jnj Juninz
Ul [eySop UIPIOM IS ‘UYSS NZ SUNPUIMUTY USMIZUSIAIIIPUN IO Ul )SI
‘UaBnazIaqn Siusm 0s ISIYDBQOSY USYISHLD] USP USgrWaFusuasyormIg
pun udaoaRFusUISyIBMIY $p AJJLSog 1P WM “PUNID) I9)IaMZ ULy
Iy WESP[Ig JOIYI Pelr) W USSUNIYBJIT PUn 3ssIuqa|

-I7 USYDI[PAIYDSIdNUN JAIYI PUNISINE oIS IS USPIYDSIAUN JYIW OST()
USUOBUI NZ 9IS 1aqn uaSessny oyosidA)s1ol[e OpUISUITIAS[BIGA ‘SO PILM
IDSLIOIMIOS OSWIN ‘UIPIIM UDSUIJA JIp 1918 of uuop JoSLIRIMYDS
WANYAIQO Isu Jne yniaq [PSUBIA IS (, USNNYSI[SQIsTuna
-anuati) Swem gq 1op 1q13 93essne uoseydsio)y sueqaT AAp Jogn s
SEM UUSP “19191q UJ[IY SYISIpoyIow Siuam J130[oydAsds3unpoimuy a1p
gep ‘uo3ena819q 1By NZE(] "SI 19)19[3qe usuasydemiy sop dAyeap] wau
-15 uoA 1OYSIpuRISUSIF 9SAIP (JEp “ISI JNYBP SPUNID) ISP JSUIT "UdURYDS
-10 S1yeySen Suam Joqe Sunjyoeneg tereneusd 1oq [aqisneld s Yo1g
U2)SI9 USP JNB ‘USWWINSSq Nz gy Jop NSIpugisuaSg SIp “OUoNsIopn
J1p gep YIS 1519Z 0§ “ONINZ SWIBUJNESPUEISIE IIISUN JNE JIM USNEYOS

BUnIZUDAR[JI(T Uld YONSA2]

8€

“TOYORTU NZ JGNMAQ USPUSUIST TUNZ UJN)S
USUZUIS JAUIAS UOIIUSIU] SIP PUN SUSUIDT SOp SueBIOA UIP “ISI ey}
-I0A JYOLLIIUNUIUSYORMIF USP 1Y S3 gJep ‘JneIep pun udsqesjny »djpuem
-03UB« JNE ‘[UEMSNBIJO)S QUOSIPEpIp 2ud30zaqsuaqa] Jne aqedjny
3IP OIS 1IS1ZNPAIL ISIH "SPuBY WE INU ISID[SIOLLISIU[) 1P WNISP3LM 1R
1ynIaq ge] uaSes »ITURYUAWWERSNZK JIP JOPIM PUnN JInJ Yol SEM ‘SI|[y
*,,JUnp[IquUaURSsORMIH 1P 258]

-punin s[e AYRUSUIF],, SLANIZ JOPALM ISWLI JIP InJ SUNZIdSSNBIOA S[E
uaqn "z USSQULIDASUOTIRIISQY SBp Yone IST UBIE(] “USSISMIIA NZ uUazuanb
-9SUOYSUR)[BUYII A JOP USZUSIL) PUN USISNYII[SQIA SIp Jne YoI[gar|yos pun
APIuoUL[[0y Ppun udSunuuedspadsy ‘UdSUNIIMIISYOIM Jne ‘udqn
NZ USNSYOIYONIdSIapIAN 10 UIdSIgNMag SYOSHLY] SEP PUn 19 WBSIoW
-Jny a1p 18t ueleq ‘wesydizeg pun wayssrewojdwig uoa ‘walsupioad
-UoBN pun WASISuUBLIOA UOA ‘[NI PUN JOIMZ UOA “WAUIRWRS[[Y pun
UIDISPUOSIE UOA SIU[BYISA SEp Ue [d1dsiog WnzZ ‘uspuiq nz uapye pun
uaSun[[a1saSel] UAD[UOY Ue »OPUIJIAIBIdGN« Sep ‘UIS 1q2I1saq Yoop
UL 3[[0S IYIS 0§ “UIRIYISIAQN NZ cumnu._mn.om o ‘QI[jos uopIom JZnual
SHA 13p 20URY) 1P BMIR I3S 0S ‘101se[2q Sunaisi[erzadg aIp sun ayas o
“(eZPUIS 1qNE[ID

*Mzq YoI[Sow uampNSyoeS IAJWWINSaq udwyey wi nu usSunioS[o
pun yoR[SI0A gep USYISITNZNZ ST J1015q UIdSUN pun )[BY Sunpiqayjery
JO[BULIO] “MZ( IS[BUONYUNJ 113 A\ WIOA USUOLYL] USUSPIOMAT (al] 3Ip ue
YOIS UBLU [[OA “USPIOM 1ZIBYOSIaqN YIIUQmas gH Jop ur udlidaxyorSoN
USSSp ‘I9JSUBI, SaUId Osheudd pun dygusuaqe] 10p SunSuipag 2nay
181 spuSeg sep SunSuensuy ayojos aurq ‘ue Sun3uLIpyoIn Ud[EUONE]
JOUIO NZ 1313] USJ[BYISAIYST SOYRWASUIUISYIBMID SIYOJOS TIF "USUUQY
USPIOM UITOZ[JOAYIBU ISSIZOIASINIUUNIY LM ‘USYOELU NZ [II[INSP Uk
JneJep s3 AW UISSIPNLIS “1qIa[q Juueydqun gozoidayiay pun -sSunyas
-JU3 USIOP ‘USIYONIISIUUUSIY UOA SunjsIqle(] SIp Ul uuep 12Yon[j Uep



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

224

144

*USUUQY NZ USSIOMUDS [JONE Iapo us3

-BS SBMIQ 1OpBYISaqUN “UdSUUIMAS YonIpulg uSNyoaIaq Uap JoWyau[d
a1p gep ‘puagaS3ejyossne [ssSueSw) uagrwaSUSUISYOBMI USD INJ ISI
qreysa(] WY UD[[IMUIT USP AP “UJNLIOAIDY SUNWWNS SUID pun uay
-1} PUB{JOISqE JUISYOBMIF Jne 21p ‘udjdrdsnzsne 12)SnWsSUd)|eyIo A\ 2101}
-)3[JoI pun JSI USPIOULIdA NZ S3 JOMUDS O1M “PUSPAq UBLI UUIM ‘UIPIOM
1Zigyosieqn Jyotu JeS Sumnapag JeIyl Ul UdUUQY usuuofs3uedw) S
‘DOMIPShE Jaqnuages BwIdY], WAp pun WIdWIYAU[Id], Usp nz Sunjjaisurg
2IOUUI SUTS YOIS WISP U “PIIM JUIUIISI SISU[SINY] SOP UIBUIIAIUIESID)
Sep yaanp Jyow[IA s[e 3Py aydsiSoSeped sujszure yoinp Joduom sep
‘USINISFIOAIDY SIOD{SIAQIY JOPO SINY WAUID UL BWIY SEp Yoinp arul]
121819 Ul PILAM [ISSU[BYIS A I)YoaIoSuduasydemio ulg “ige| Sumjenug
I3[eULIO] pUN JOUYAITIeYUI neI[e1ds uagoas Anear usuie (s aaneradooy
I3p gep “uIss USIYNJNZYDNINZ JNeIep yone sSuIpIs[[e syinp sol(] ‘usqasIa
sneJep 121Ga5yoe,] soual Jopo sIsAIP Y YIS udzudnbasuoy usyosipor]
-OW-UYOSIEPIP dyo[am “Fesafsne Jaqniep semio IsT Siuam 08 ‘pIim usyd
-o1dsa8 [nssSunyerzig uaaneredooy uep Iaqn 107 I2)Z)d] Ul Yone [d1A 0§
‘uauiojssuesun

usyoI[yeydsiouned p Jne pun [IISSUNBYISA USP Jne ayosijizadsusuas
-(oeMIy Sep Y2IS MOLIUIZUOY UIJOSU] “UISSE] USUIDYISID LIAINRIqO uds
-IMYONINZ 13PO WIdUNULIF UId o1p ‘puIs Momsudjyajdua [ape ], pun qo]
UOA SWIRISAS SP USUOIBYIJIPOJA] Yone UU2M Pun uues uayeyosad asiop
I2USPAIYDSIaA UL WY JB[[NPIAIPUI orU 9 [one S2AP UuM ‘UISSnNUI uap
-1aM 191519123 21 ‘USNLIYISUIYT UB USZUALL) SUISS 12pUl) aydsijizadsuauas
-[oeMIo se( ‘ussamIaA uaSunSuansuy aSIpUIMIOU e Yone AIp ‘ud)Iey
-31gPWZIdSA0) UE ‘USpuUNgad usyaIsuryg ayosiooyaAsdula] ue JIpoyId
181 WI2JOSU] “ISI SIPUIMIOU USUIDT SBP JNJ SEM ‘UIOS M2NUOIJUOY Wap 1
[[IM S3 “UAYOSUNM USU[SZUID WI SUASYORMIT 13QR JOUWIUT SEAY (o URUUQY
NZ USPaNITU YOoNe S[e ‘USWIIONaq NZ USUONBULIOJU] [OMOS Joell pus)
-198 Jyo2IUY UIS QUISYIBAIY SPUSWIS[ ISP P ‘ULIep USPUIYS usp Jiy

or

1215 NRNSLIAIMYPDS 9[[2I2UaT 1 'UANIPq 9131GITYOES USU[PZUID AP
InJ A1 SeM “IaQIIEpP SIUOM USUYT 19q USPUL JIM JIQE ‘[[OASHONIPULD JEMZ
ua3uryy a5orereNjasay yoi[Sow winey qeysap purs aSe[yosiey S[joIoUan)
"MV I3ISYOI[PIIYISISIUN UOA ISI JRI[IQISUSS ISP 13QV “PUIS [qISUIS SIOP
-U0S3q USPOYIRA 22qNULTaT aUSYorMI Jep ‘UDUYOL JIWED SSNUI UBIA
“UR)[BYID JYOYTIE U[aNIJA] USUOSIPOYIdWL JIW ULR[[E YOI

Jane(] AAp Jne yoIs Jge] pun uopungas ARYISAYIES Ue DWW JAqR 1q19]q
SOSAI(J "USISI[NTUN)S ASSAIAU] SBP ISYd UUEP UueY 81§ IS jyoerafusseyd
-S10)[e Yewassung() S1p gep ‘pium 1ZINUSFSne 08 usydsISuy sop yonq
-IY2T UId J0J BMIO zun.m I5GE “WOLLIBJUNSIYDIYISI) pun -yasmna( uap Inj
as1oms[ardsIoq 1ap “UaIJelos Nz WINeI[ardg UsyosTEpIp UAUId “UgaI[Tos
-snie JOTU Jaqe 9)[[0s se(J ISI Jeq3uIpqeun JIXSIYRIISIPN]S SIp JNJ USUUSY
-IONZUE USP ‘UOURMNIAUIR UDUID Y2INp JZ}0s9T UZUDID) 9FUR I2qe USPIdMm
USYINSIOA USYI[OS "UIT[0JISA JJRYIS[[ISIL) JOP ISSAINU] W PUn USU[RDZ
-UId I3 USZINN WNZ dFBI] 9SIIP URT 91[[0S UANISYTLIDIMIUDS UYDIIYOaT
UQUSPUNQISA JIUIEP JOP ZJOI] "UAYIIOMQE URISBUAD IOp ULUAP UOA
Q1P “UQJ[[OS UIPIM J[AYOIMIUS duR[dsTunpig InJep Nomarmul ‘o3el] aIp
one 1ISISSIdIUI ‘PIIM USYSSIT UG JOp “[[E] UId S[B I3SITP WIJOSU] “Uayd
-1[Inap1oA Soms3unpiig ‘¢ 9SIOMSIUNY[Zaq 7 USP TN UOISSNYSI(] Iap ue
ddeuy Ajerar Joqe yoIs 1ssg[ s1 JOEWR[QOIJ AP SUYMYIS[AIA M U]
-19]q [BULIOJ NZ USPINM ATR[NTSY SYISIEPIP SUISWRT[[B Uuap ‘uayasnz
-u1a Joygu sura[qoIdyoe,] SUOZUIS Jne SUYO ‘USIIZIJAWAXS NZ JIMYDS IS
‘uuey usInapaq Yuepi( 1P MY S1FarenssSunue|d SUSINE[IS JSIY SIP SEA
“(szPUIS Yor[Sow g S1p Iy uSSUmHIAMOLY S30suns yone jyoru

UWEP JIoMAIMUI 9FRI] 1P YOIS 1Y ‘US]RY HAISIULIOPOW I3qE YIS 9SaIp
wI2Josu] ‘udiyemaq nz uaIpeIdnyog I9p SWYEWIdGM UdMSNNI[JAIUn
1ap J0A 9IS Wi ‘pIim Juojaq g I1op ur a8e|sSueSsny 1p UIesSSIOpUyY Sep
JRqnuagas uauap ‘puis 31e) uSSUNPLINYOS J3[[B I2IYST AYOIFNIaquaqau
g4 I9p UL gep ‘WIds 1opuniSaq pueIsw ) WSp Ul SAIP NP OS IOy
yonipsny winz ponuiod IYas InjeIs)| 19p UI YOOUusp 1S UUSA “Alje|
-1 nu SUNPIEYISIU[) SUSUIIOUSSIOA IS SIp Yone IsI “ua3alsay Jyoru
9pRID) ISAIP UIJOSU] '$210qaSues3uNplig SSP USYPWWNSIGPUIAL] ISP



225

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

137

pun Sunpig :S1aquonyog — aydeey — zoImaPzZNS — /661 Mednmg Sunp

-[1QUaUSSYIBAIF IOP HSYUWIBSHIIA, PUn ZJesuy :3mquanyds Sueljjom [SA

(1 "woy) Ludem [BA ¢

'9961 AAQ S3P SVd '.SHA 19p 8qesjny pun Sunjais™ [8A
‘Buniaro
-ueny] 12p 1dazuoy] uIss yone Jrepaq 1q19[q 13 RYISA ISPIBI3 ], USYISIIYEPIp
WP J2qE 12 IAMOSUJ "UYDIILID NZ JOUTeA| SIYINSIIA SIIP SPLIOD) “UdWIWOY
NoI[g USP Ul ISIOAN JOMDI[[IBIOP Ul JYDIU SUDIYST PUN SUDUIYT SOP ISSDZ0IJ
1P IAIY YONe gep ‘1e1emadsne 0s NIpoyley 1op Jyuudag 1ep yoopal ist wyt
10 1912330 1By SIXRLJ JIP INJ UDJ[IH PUN JINMIUH WAYOSIIAI0Y) UdYISIMZ
AP 2 TeqSenIaqn 9SSIUIBYIIA QYOSINSP Jne Iamyos 1nu ojardsiog 1op
SUSURW PUIS YoOPa[ "AyoQui UdSa]¥d |1IS$112q 1Y USLIDINUIZIOWYDU[IS) USUID
UBW UUIA 2I2pUosaqsul ‘uagundoruy ayasipfesd aysuew ugsnp-sa[mouy|
udqdT JoqnuadoSwa( 'pim SIS YOI sIxerd AP Iy Sunjsieq 2Ap
(JBP 0S “USPIoAL J][)SI3NUN ALYNPIP I3R USSSIWRL] USSP “UUBY UISS YOI]ZJnu
JYOISUIH JDAIA Ul JEMZ TP “IIBWSISAG SUID Wn YoIS 3 J[IPUEY [[E] UDISID
wy $96[ ‘T YOH UG pun J18qly U] "USUISYIBMI 19q UIUIT pun ual
o7 :Joudep) oNO — 961 SINgral] ‘SunplIquAtISYOEMI Ip USPOYIRN 119
-9330d Zuel] — 86 [ ME3UNIS "USUI| SUISYIBMIT IUISNH-SI[MOUY — €96
SroquInN/udSuRLIF *SSK “SunpjIqUAUSYoRMIT Jop NIPOUIA :IdUISE)) O[Ty,

“PUIS “USUUQY UIPIIM URJ[RY23USaTIUS 3SAY [ USYD[0S Iaule AIp Saidsieg

UIBUNYLDUIUY

*(ecTJOW USPOGIUEN USUISY AIN3Y JOPUL “3)[[OM USSIaMd] 1y
-Sipug)susSryg a1yl [eune g Jop W “YIWS[0g SYSIPYLeyosuassImnue a1
“(zeUISUUYDES UOA JOPUBUISUIGIN WH [OIS JFI9Z 9IS UIOpUOS ‘Usiu() pun
U2qQ WAUI USYOSIMZ YN[ SULD JYIS OS JYIU JYIIU IST ‘[0S UJ[AY UYD
-NIqIaqn 3P ‘uste] pun udAdXF USYISIMZ PNI (] ‘USYINS UISSIMIE]
-oBN WINZ Pejuoy] uap 21p ‘ure udjsijeizadg operzyijenb arury 103510 ul
9IS uspulj g Jop Ul Uud(J "pinm J3punidaq SaLnf[a |\ | Wap JoA Suns
-aisuendod 1op 12qnuagagd udayer Jo(g uap ur 1yIIpupIsusSrg 1p pudy
-a8sne uauap UOA ‘UdZIOSNZSNEBIOA JENATEN USYOSLIaJdoyos Iap UoA Jow
-Uau[Ia ] “ge|UY USUIOY uaqey JI\\ "gF Iop Wo[qold ULe UId[[e sSamsauray

[44

OS[E pUIS 9IS ‘Q[NUDS ISP USULIOJISI[SNY IIP UISSN[FUIQ IS "MIAYpULY
-yniJ Jop uonemIS JI3p Sne UOYdS UISUOBMID 1aqe US)aSLIoIMYISSuoT)
-BIUNUIO Y] 3 “(;PAM UISS uayda1ds nz uendey usiaigds ul wiap uoa
‘UONEYIUNWIWOY] Jop WR[qold WRUId NZ gH PIm HWe( "USFs[2q [eLId)
-\l UoyISLIdwd J1w SunnuLa A 9S3IP 1M USUUQY INSH “Juyead uaiyer
1307 uep ul g Jop I0JanId A AP udqey ‘pimm Jeqyoid usyoryoeidg un
WId[[e 10A YIIBWR]q0id 3SIP ge(] "Uspungas HUDI[PURISISA pun 11ay31
-o215YyoeS uoA sieyloassunuuedg sep Ue 1qIo[q 1BIISONLIA YISIPOY)
-9 AN *(, UISQULISASWRUINY SBP JNE NIUYISNZ USULSY YIOU JISYII|
-YIIMSU2qYT 21p Jne Sunupionz Ul 1JN3Paq 0 ey L[NULIOT }19GaIS
JSIOH] SO SIM ‘USUUINID NZ JSYDIPHIMSUSQT SIp I Sassiuqaressunyos
-10] sourd Sunmnopag JIP PUn UISIZUEB)SIP NZ UISSLMYIE] WOA UDIS
a8 winiep $2 uusM 15q[as 12qV "1s1 Suejaog UOA 1JBYIS[[ASAD) 3P JiJ pun
JZINU USU[DZUIT WIdP SIP ‘SSNUI USPIaM J[apUema N auaqas3nzag suls
Jne gg aIp Jny 29)eqery Pedsy WAYoI[Yoe) Jojun Sep gep ‘uayuepan
WIdp UL YO0U Jnu I U)[EYdSIsa,] "URIHULIDA NZ U0 JOUISsawaSue
ul uayOISUly 33opuniSoq UOI[eyosSudSSIM ‘Uuey UIIZISA Jneiep Jyoiu
g4 gep I1SI USPIOMIT Jequasieqnun [1om 9[[0Y 20T U2 0S Jyau JYIIU
q[eYsap UONE JOge SUSUI(] USYBUN]OA 1I9AY WIOA J1P 1M USSUN[[AISIOA
uspards 91N (ST JUUBYID USYISIMZUI JIDYSIpmMmSeI] uatep “»3unp
|1 USUDIJWIMISH[OAK JSUIS USLID)LIY USP JIU JSNUII[UYY g0 Iaqe o)jey
uondozuoy| AIy[ N[0S UAYOAISIUD “YesUE ULIAP[IGIGAU() USP S[E [one
UBW USP ‘U2)ap[1qaSI0A UISIUSPENE JYIIU SIP JMNNISOWyeUny Jap
J1p “SunpjIquare U q[BYSIP UJEIIIA IS PUN JISPUITIAA g Iop Suny
-IIMUR]I21 SMMSUSYISUNM 1P 2qeY SUN|NINLISASUISSIAY 18P 1Y 21191)
-USLIO JBYISUISSIAN JOP UB JIP ‘UIQNE[S 31§ (4 UQaYNZJE 1JRYISUISSIA
I3 USULIOJSTUNIIULID A USP UOA 7 3IP “YOI[ISPIOLID YIS Pun UUBIA
10U)I] J A1M WISUURIA] SO USIYISIS UaIe[ 19()7 UOP UT 9I9pPU0SAqSU] "UIZIS
-Nzqe (, HUSYISINYISK WOA [IIS “IRIYILIST Jnerep uis[[e 1y sSulpis|e
JOYUASUBSID A Iop Ul Jem g JOp JNSIPUBISUSIH SIp wn udynuog se(g

Sunp[iquare | pun JLNYII[IJEYISUISSIA



Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

226

14

* L9/ NaqIeImyny (ur ¢, aSamsSunpig 2yasInyasagne

pun SHA,, SI9SSEJI0 A Sp Zjesjny uap [8A ,Sunjnyosio A wejqoid wnyz
‘(¥ "wuy) S19quanyodg [SA

'196] Samuydsunelg ‘suad

-JAL] SUBF] UOA J[[21S2SUWWESNZ ¢, 2[NS pun SUNplIquotasyIBMIF., ‘[SA
NBYIUS g1 19p 1193122193 UaseY ] 19p Yoeu 9381

InZ UdSeSSNY 9PUSSNAZIAQN PUN HISYDISHT WNBY 53 Fep ‘piim 1031 dneuw
-91qoadyoes 1op UI2JOSUI U2GR 12qE Sep ‘¢4 ] uaduney ‘Tej1a A -UudsH-skoly
‘Funpiquauesydeauyg 1op a8e[punin) sie aipmi§ aydsiSojoyodsd aurg ‘sueq
-7 uayoryosuaw sop uaseydsFunyyommaug d1(] SO0 SYMBIN UOA yong
SEP 100U IOW! SUBYUAWIWESN WASAAP UI PIIM juueusd uaisSyngy wy
'L961 U1

JIDUIA\ ZUBL] U0A “3SIH '9130[0ydAsq ayosiBo3epe  :uj ‘wajqoidisysuer]
wnz udSunyonsIojun JIp YOI wi Sunpig deULIo SYOM] Jourey pun
SunSeniaqnuia oIp Jne JesSung) Iop SSNJUI J3(] :MOIPOOM HqIaH [SA
(¥ .EcS..mEn_cuEﬁm — oydeey] — zoma[azng [SA

'$T 'S (07 "wuy) 280y [5A

"$9/T UISIM WL SHA U] ‘Sunp

-[1qUSURSYOBMI] I9P UI UD[SUOISEI() SIP JUSWOJA] SBP (SN[ ZUISH-[1EY
‘uadnyisyonIoq

NZ pUEMJNE)Id7 USYOI[SOU UAIYI pun ISWYSU|Ia ] ISP UOIUSIU] SIP ‘UOTEATL)
-OJA] Q1P Jone LISPUOS ‘Pue)ssSumSIa Uap Jnu 1GOIU 19GEP PUN UAIDIZUIIJIP
nz asimyyoeidg 10p 10qaSuy Ssep ‘ff "Z ‘USZUSPUD ], UIPUIPISA JEQIYDIS UAU
-g[ds11oqIy USp U AIp YoINp JYSISUI J9sAIp Jyordsiud SHA 19p sixeld aiq
€561 wiayneN

peg ‘Sepo A- UBNSIYD "IJUOY I9[e1Z0S SUnsQT AP [ULMST MY "£961 12
-nH SB[ ‘WeTNNS USYJBYISUISSIM[BIZOS USP Ul SLI0YIP[I,] (UIMT MY
‘9961 uSUmMOD “Aqus

-s3unyarziq 19p 2180[oyoAs( :(*TsIH) UUBWLISH 03U pun 0S1-901 ‘T ($961)
 Sunjuwes aNaN :uJ “Jeyos|[oser) UAYISHEDOWAp ISP Ul JBILI0INY IAIR)|
-2352 pun JoYISIYOIRIANY JJLISog WnZ “3[NyoS 1P Ul IBIL0INY (T :3Ioqunpy
HEYNOD) UONE I3PO 994[ WIYUIdA, *,,WINIPMYS SYDI[JeyIsuassImsIunyarz
-12 sep Iy Sunmnapag J21y1 ul 9130[01Z0§ pun AFO[OYIAS ] Yoyrag ‘9 Y18
-0Sepeq InJ JUYOSHAZ,, SunyoIzrg J9p Ul JB)1I0ojny Jap SWa[qoid* Ul 1z}9[ny7
056 YOLINZ "UIID] IIM 1A :IDAND) 19)

-[eA\ 19q 191qTeaSsnEeIoy Us)sajueuSeid We IST SUSUIDT SOp JUSWOJA] SIS

[§

o
a

a
&

(T

(61

(81

144

‘(f 'wuy [SA) ‘u2qoy2TI0AIAY YIIINP SIapuosaq S1aq

-uanyog — aydery — ZOIMR[SZIS UOA 2IPNIS AP JEY USWOURY SASAIP yony
'99/£, yeyosyrasadroquiaydag

U "SunpIqUaUASYIEMIT ISP UI J[JIJA SUISIUYS ], IQYIIS[yoS SueSjop\
*£9/% BUNPIIGSY[OA INJ IONEIG SYOSISSIH

u] “SunpIqUAURSYIBAMIH I3P Ul 113q1y JAYISIPOYIdW USSBIJPUNID) 123X
-dny] 1s10H yone ([ ‘wiuy) I8[a8304 o pun Jomse)) oIy, Iaghe nziary |SA
u2802z33 1yoru s3urpiaf[e Sunyrowag 19s21p sny *J Jey uazuanbasuoy]
19IN2Paq JRYISYDIS Pun ZINYOS “JYOBJAl PUN IST USPIOM J[QNOIMIUS JUNJA
sne JIYSIpUnA gep “ISUULID UBIED PUN LYBJIAA [OSISO[oWALD 19 wapul
‘uesaIma3uIy YoBLIjow I9[a330 18y SUmNopaquo| 2ISpUE SEMIS JUID Jny
‘1012 U2I0INY USLIDMSUIUUAU J[[& OIS PUIS 1 UnJ WasaIp uf

99y MRqIRINNY (U] ‘FamsSunp[ig ‘¢ pun g :goidg Jourapy

"9/t "URISIM, Wi SHA nz 3Fefiag "SHA Jop U USUISUIN

SI3)[V U "USYISUS]\ USIS)E I9p USSUMISIY] PUn USWIDT [USSIE) BINUY
) 691 'S "9961 Brqrepioy ,,usyeyosuassmmsunyalz

-Iq Uap Ul 2130]01Z0S pun A130]0YAsJ“ Y130Teped INJ PLYISHAZ UayIsinap
19p Yayrag "9 :uf ‘SungeSag 19p uonunj pun 103y :JJO[asey SueSiom
( ‘wuy ‘|3A) “S1aquanyog — ayde

-8y — ZOIMI[IZIIS UOA JIPNIS IOP 95STUqaSI UsSIYSIM JOp J9ULD IS ST
19 °S "996] S19qepioy yiSoSepeq aYosiewR]SAS ;Jnejjeq Jopoay |
JONSIdA SUNpPIqUILDS

-yoeMIf] Iop I50[0dOIYIUY SUIB AP ‘USUUQY NZ UI[]2ISIEP SUNYIIJUSIJOISA
U2I9ITOM JOUTO UT SZINY UI “IOSSBI2 A JOp PJOy 101napaq Sunpiquanasyoem
-1 I9p SIXeld pun ALIOS] INJ USZUANbISUOI] USII [[2 Ul 35T, 9S3IP SBA\
‘siujanpaqsuonesuaduwoyy sep

‘SIULINPAQSUOIEYIUNWWOY SBp SIUJINPagSUCIBULIOU] Sep :uauudu axajd
-WOMSUOTIBATIOJA] Ag0IS ¢ OIS USSE] 05 ‘UITULIQ NZ JOUUN UDUIS JNE UOTIEA
IO Jop 95kl Mz udSunyonsaun) yosLIdd ‘UB WONSIA “L96] 1q
-[apIoH "112QaIS — [[0UY UOA BSIH "6961—SH61 PUR[YOSINA( Ul Sunpjiquau
-asydeMI InzZ Auawno(] :uJ ‘assiuqadresSunyosio] usyostduns 21p Joqn
oLy Jopuassejuswwesny *, Junpjiquauasyoemiy Jop uaSunzjossneroA
— 'SunyosioljeIzog Jry SIMNSU] Sop YOLIAGsSuNYSsIo,] WL yoeu ‘y 'pg
‘UdBJISI A\ -UTIYIPION SIPUEGIASIPUET] S3P SYIDIUAJLIYDS ,, " SHA Iop 2150]
-01Z0§ INZ UdBUNINSIANUN "SIYDIN "UassaIduIsSunpig pun Sunugjoys3ans
-JNY UOA SIW)[EYIDA WINZ, — "996] MESHNIS "UIas)gnmag SaysI[1Jeyos[[asad

(s1

1

€1



227

Hans Tietgens: Lernen mit Erwachsenen

El4

989~ 699 'S “(S961) 01 NeYOSpUNY dYds1308LPE U] *,SUNpliquou
-3SYOBMIF 13 SIUPUBISIDAUDQESINY WINZ* SIISSBJII A SOP ZJesjny uap ‘[SA
(1961) NA 9T Y3H V2GIE[NYISYIOYSH[OA Mz usSeypunin

U — 196 JOQUIDAON] "$7 W AYOID[S|ne IOp Ul SaSeINyosydoysy[0A UaYIs
-In9(] $ap FunqaSpumygnyos Iap 19q AYorIdSUY ‘J[DAN JOP pun pue[yosIna(]
ur SunpjIquUaUASYdEMIY ISP 2QBIJNy SPUSPUIqIdA (] :19¥9g InW|3H
*GOT 'S OUASYdBMIT INJ ASINYUISINA(T :SI0quIap SduuRyof

uoA Sexyraog uap sayong sasalp ¢ dedy] wr yone [SA "6S61 U[QY [Nyos 1op
9130[01ZO§ U] "SUSUIAT SIP USJUBUIULID(] S[|2IN)NY[BIZOS :UIS)SUIdy [Iseg
"99/p UISIM

wi SHA U] "Sunpjiquauasydemrq Jop YIyepi INZ udyuepar) :LI3qaIs 18104
"€E1-€11 'S ‘€ 'H (2961) "3 1§ d]nyog ayosina(g 91 ‘U[ juan

-G USTOIIFEYOSHIM PUn UdydI[Jeyos[[asad ‘uayosniod 1oqnuadad ozuaid
-SIUJUUSYIF SUI3 — UIYDI[WIISY[OA SOp 211039jey (] DZIIpNY PIRYIsD
‘0Z61 BU[ “dpoIawWYISYIOYSH[OA JP

uoSeljpunin) [yosIdA pIenpg — 8761 IA/MNUBL] "UNUI(T SAYBYSH[OA —
MIOA SIPUSNUS(T UUBIA PALV — [T6] BUS[ "SUNP[IqUAIET -ISUN,] WYL
— 76T BU[ "YISUIA JOP Yo0ouua(J :pPresmyong pIeyuIdy :21opuosaqsur ‘[SA

(gg

(zg

(g

(og



HANS TIETGENS UND
DIE ERWACHSENENBILDUNG

Gesprache liber friihe wegweisende Texte

Wer sich mit der Professionalisierungsgeschichte in
der Erwachsenen- und Weiterbildung befasst, kommt
an Hans Tietgens (1922-2009) nicht vorbei. In
Wissenschaft und Praxis hat er die institutionalisierte
Erwachsenenbildung maBgeblich gepragt und gilt
noch heute als ihr Vordenker.

Welche aktuelle Bedeutung haben seine gut 50 Jahre
alten Texte Uber das Unterrichten von und das
Lernen mit Erwachsenen?

Die beiden Herausgebenden Wiltrud Gieseke und
Bernd Kapplinger sprechen in diesem Band mit
jungeren Menschen aus Wissenschaft und Praxis
der Erwachsenenbildung tber die Bedeutung und
Wirkung von Hans Tietgens. In den Dialogen ent-
stehen gemeinsame Suchbewegungen, um die
historische Dimension der Texte fur die Gegenwart
zu erschlieBen.

. Dieses Buch ist ein Pladoyer fir die Auseinanderset-
zung mit der Geschichte und der Professionalisierung
der Erwachsenenbildung und einem ihrer wichtigsten
Vertreter. Zum besseren Verstandnis der aktuellen
Situation und der Genese des Forschungsstandes. "
Julia Schiitz, Professorin und Lehrgebietsleitung
Empirische Bildungsforschung, FernUniversitat in
Hagen

wbv

In der Reihe ,,Erwachsenenbildung und
lebensbegleitendes Lernen" erscheinen
Texte zu aktuellen und grundsatzlichen Fragen
der Erwachsenenbildung im Kontext des
lebensbegleitenden und lebenslangen Lernens.
Sie richtet sich an Menschen in Wissenschaft
und Praxis, in Entscheidungspositionen von
Weiterbildungseinrichtungen, Politik und
Wirtschaft, die sich aktiv an diesem Diskurs
beteiligen wollen.

Die Reihe wird herausgegeben von
Prof. Dr. Matthias Alke,

Prof.in Dr.in Katrin Kraus,

Prof. Dr. Matthias Rohs,

Prof.in Dr.in Sabine Schmidt-Lauff und
Prof.in Dr.in Julia Schiitz.

ISBN: 978-3-7639-7169-5
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