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Essen, 10 Uhr. Jetzt müsste die Zen-
tralveranstaltung im größten, aber noch 
wenig besuchten lokalen Einkaufszen-
trum starten, die bis 20 Uhr anberaumt 
ist und laut Website »durch unter-
schiedlichste Aktionen für das Thema 
Weiterbildung begeistern« soll. Noch 
werden auf der »Themenstraße« Stände 
hergerichtet und Checks durchgeführt. 
Auf der Bühne regt sich nichts.  
10.15 Uhr: Bis jetzt konnte unserem 
Redaktionsmitglied vor Ort, Heidi 
Behrens, niemand sagen, wann hier 
was stattfinden wird. Gibt es kein Pro-
gramm? Sie erfährt zumindest das: Um 
14 Uhr wird Essens Bürgermeister eine 
Begrüßungsrede halten. Wiedersehen!

Königswinter, 11.30 Uhr: Redaktionslei-
ter Peter Brandt lernt in einem kosten-
losen Schnupperseminar der dbb 
Akademie, wie man ein Statement vor 
der Kamera gibt. Vorher gab es bereits 
Einblicke in Supervision und kollegiale 
Beratung für Führungskräfte der öffent-
lichen Verwaltung. Ein temporeicher 
Vormittag im Siebengebirge. 

Geschichten von Berg und Prophet
Deutschland am Weiterbildungstag, 26.9.2008

In den nächsten Heften:
Heft 2/2009 (erscheint April 2009):
SCHWERPUNKTTHEMA: Die innere Seite des Lernens
Individualität – Emotion – Privatheit: Im Spektrum dieser Begriffe bewegt sich ein Heft, 
das zusammen mit dem Kanadier Paul Bélanger konzipiert wurde, der in der internatio-
nalen Diskussion hierfür den Begriff »Intimacy of Learning« verwendet.

Heft 3/2009 (erscheint Juli 2009):
SCHWERPUNKTTHEMA: Bildung und Spiel
Während der homo ludens in den boomenden Hochseilgärten zum zahlungskräftigen 
Nachfrager erlebnisgeprägter Bildung wird, bringen Game Studies neue Bewegung in die 
wissenschaftliche Befassung mit dem Spiel. Zeit, die neuen Facetten des Spiels pädago-
gisch auszuleuchten.

Heft 4/2009 (erscheint Oktober 2009):
SCHWERPUNKTTHEMA: Weiterbildung weltweit
Im Herbst 2009 jährt sich der Mauerfall und damit die Auflösung der Machtblöcke von 
Ost und West zum zwanzigsten Mal. Anlässlich dieses Ereignisses fragt das Herbst-Heft 
nach der Rolle von Weiterbildung für Transformationsprozesse. 

Einsendungen zu den Themenschwerpunkten sind erwünscht. Bitte nehmen Sie hierzu 
frühzeitig Kontakt mit der Redaktion auf. Änderungen der Planung vorbehalten.

Bonn, 13 Uhr: Redaktionsmitglied 
Elisabeth M. Krekel stürzt sich ins 
Getümmel der Innenstadt, gespannt, 
wo und wie sich ihr die Weiterbildung 
aufdrängt. 13.30 Uhr: Nach einem 
ersten erfolglosen Rundgang soll eine 
Nachfrage im Bonn Office helfen: »Wei-
terbildungstag? Kennen wir nicht.« Last 
Exit Kasernenstraße, der Mitveranstal-
ter LerNet. Ankunft 13.50 Uhr, gerade 
noch rechtzeitig, denn Öffnungszeit ist 
bis 14 Uhr. Pech, dass die Tür bereits 
abgeschlossen ist – ach so, es sind 
alle beim roten Doppeldeckerbus in der 
Stadt, der ihr nicht begegnet war.

Siegburg, 16 Uhr. Gleich werden Volks-
hochschulkurse ihren Sprachkurs-
unterricht nach draußen verlagern. In 
Cafés rund um den Marktplatz werden 
Kursteilnehmende Bestellungen auf 
Englisch und Italienisch tätigen. Redak-
tionsassistentin Beate Beyer-Paulick ist 
dann aber schon wieder weg; sie hatte 
vormittags nach dem Weiterbildungstag 
gesucht, wie es ihr aus der Ankündi-
gung im Netz her ratsam schien.
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