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Anhang A

Durchfiihrungshinweise und Leitfaden fiir die Interviews der
qualitativen Laut-Denken-Studie

Tabelle 29-A: Leitfaden mit Instruktionshinweisen fiir die Interviews der Laut-Denken-Studie

Phase

Instruktionsvorgabe

Anmerkungen

uopnaisu| °|

Begriifung und Vorstellung

Hallo, [Name]! Vielen herzlichen Dank, dass Sie an meiner Studie zur Erpro-
bung digitaler Aufgaben fiir kaufmiannische Berufe teilnehmen. Mein Name
ist Hanna Meiners und ich arbeite zurzeit an der Universititin Géttingen als
wissenschaftliche Mitarbeiterin.

Das Gesprich, das wir heute fiihren werden, ist fiir mich sehr wichtig, um
herauszufinden, wie Sie die Aufgaben, die Sie im Folgenden bearbeiten werden,
finden, welche Gefiihle diese bei lhnen auslésen und was besser gemacht wer-
denkann. Die Erkenntnisse nutze ich insbesondere fiir meine Doktorarbeit.

Ich freue mich, wenn Sie sich ebenfalls mit einigen Worten vorstellen.

Notizen machen.

Einwilligung Audio- und Videoaufzeichnung

Damit ich alle Informationen verwerten kann, die Sie mit mir teilen, méchte
ich gerne lhre ausgesprochenen Gedanken sowie die Handlungen auf lhrem
Bildschirm aufnehmen. Uber Zoom wird also die Audio- und Videospur auf-
gezeichnet. Wenn das fiir Sie in Ordnung ist, sagen Sie bitte ,ja“, dann starte
ich die Aufzeichnung.

Sie haben soeben gesagt, dass Sie mit der Gespriachsaufzeichnung einver-
standen sind. Ich habe gerade das Aufnahmegerit eingeschaltet. Wiirden Sie
bitte fiir das Band noch einmal bestétigen, dass Sie mit der Aufzeichnung
einverstanden sind?

Aufdie Rickmel-
dung ,ja“ warten
und Aufzeichnung
beginnen.

Priifen, ob die
Aufzeichnung
funktioniert.

Erklarung des Zwecks und Vorgehens der Studie

Das Gesprich wird insgesamt ca. zwei Stunden dauern. Kurze Erholungs-
pausen sind aber natiirlich méglich.

Ich erkldre lhnen kurz das Vorgehen. Zunichst werde ich Sie bitten, wihrend der
Bearbeitung der Aufgaben jede Uberlegung zur Lésung der Aufgabe, alle Emp-
findungen, die die Aufgabe bei lhnen hervorruft, und alles, was Ihnen dabei
durch den Kopfgeht, laut auszusprechen. Also das, was Sie denken und fiihlen.
Anschlieflend werde ich Sie noch bitten, einen Fragebogen auszufiillen.

Doch zunidchst einmal zur Methode des lauten Denkens:

Ich werde Ihnen gleich Zugangsdaten fuir eine digitale Lehr-Lernplattform
(ILIAS) geben, in der Ihnen verschiedene Aufgaben angezeigt werden. Gehen
Sie bitte eine nach der anderen der Reihenfolge nach durch und bearbeiten Sie
diese. Sprechen Sie bitte alles laut aus, was Sie fiihlen und was lhnen durch den
Kopf geht, wihrend Sie die Aufgaben bearbeiten. Dabei ist es wichtig, dass Sie
nicht versuchen, sich zu erkliren oder zu rechtfertigen. Machen Sie sich auch
bitte keine Gedanken dariiber, wie Ihr Gesagtes bei mir ankommt. Stellen Sie
sich einfach vor, Sie sind allein im Raum und sprechen mit sich selbst. Deswe-
gen mache ich wihrend lhrer Bearbeitung auch meine Kamera aus.
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(Fortsetzung Tabelle 29-A)
Phase | Instruktionsvorgabe Anmerkungen
Beim Bearbeiten der Aufgabe diirfen Sie auch gerne duern, wenn lhnen
etwas besonders gut oder schlecht gefillt oder Ihnen zunéchst tiberhaupt
keine Lésung einfillt oder Sie eine Aufgabe nicht I6sen kénnen. Fiir mich ist
es besonders wichtig, aufzudecken, wie Sie sich bei der Aufgabenbearbeitung
fiihlen bzw. was Sie empfinden.
Ich werde die meiste Zeit einfach nur leise im Hintergrund zuhéren und Sie
gegebenenfalls an das laute Denken erinnern.
Hinweise zum vertraulichen Umgang mit Daten
Ihre Aussagen werden nicht bewertet, Sie kénnen also nicht falsch denken
bzw. fiihlen oder etwas Falsches sagen.
Ihre Ergebnisse werden auch nicht an lhren Ausbildungsbetrieb, vorgesetzte
Personen und auch nicht an lhre Lehrkrifte weitergeleitet, sondern vertrau-
lich behandelt. Ziel der Studie ist es, herauszufinden, welche Emotionen und
Denkprozesse diese digitalen Aufgaben bei Ihnen auslésen und wie Sie die
Aufgaben finden.
Kldrung von Riickfragen der teilnehmenden kaufminnischen Auszubildenden
Welche Fragen haben Sie bis hierhin? Warten auf Riickfra-
gen, ggf. Klarung
der Fragen.
Login und Beispielaufgabe
Wir werden erst einmal das Ganze anhand einer Beispielaufgabe ausprobie- Gef Anweisun
= | ren. Zunichst schicke ich lhnen Ihre Zugangsdaten fiir ILIAS zu, also der zugrr.] Bildschirrﬁ-
o Plattform, auf der die digitalen Aufgaben bearbeitet werden. Loggen Sie sich ;
o . . : : ] . . teilen geben.
] bitte zunichst einmal ein. Ich schicke lhnen die Zugangsdaten sowie den Zuganwsdaten
@ | Link zur Plattform jetzt iiber die Chatfunktion in Zoom.Es ist hilfreich, wenn gang
= . . ! . : zuschicken und
c Sie ab jetzt Ihren Bildschirm teilen und Ihre Kamera ausschalten. enutzte Daten
@@ | Siefinden nun eine Beispielaufgabe, anhand derer wir das Vorgehen einmal genut
= . @ S . markieren.
8 ausprobieren werden. Ich navigiere Sie jetzt zu der Aufgabe. [Instruktion zur Warten auf Riickfra-
Navigation geben) gen, ggf. Klirung
Bitte klicken Sie drauf und bearbeiten die Aufgabe und denken dabei, wie der }:rag.en

besprochen, laut. Die Antworten kénnen Sie in die Plattform eintippen.

ssazoids3unyleqieaquaqedjny |||

Aufgabenbearbeitungsphase

Ich navigiere Sie jetzt zu den eigentlichen Aufgaben.

[Instruktion zur Navigation geben]

Bitte auch bei der Bearbeitung der nichsten Aufgaben laut denken, keine
Gedanken und Gefiihle filtern oder strukturieren. Das gilt auch wahrend der
Audio- und Videosequenzen, die in einige Aufgaben eingebaut sind. Sie kénnen
einfach nebenbei alles kommentieren. Es gilt dasselbe Prinzip: Stellen Sie sich
vor, Sie sind alleine in einem Raum und denken laut. Es gibt keine falschen
Gedanken und Gefiihle. Bitte auch hier laut denken und Antworten nieder-
schreiben/tippen. Die Bearbeitungszeit ist auf 60 Minuten begrenzt. Sind Sie
bereit?

Dann kénnen wir jetzt starten.

Warten auf Riickfra-
gen, ggf. Klarung
der Fragen.
Notizen fiir spitere
Riickfragen fest-
halten!

Auf die Zeit achten!
Ggf. an lautes Den-
ken erinnern.
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(Fortsetzung Tabelle 29-A)

Phase

Instruktionsvorgabe

Anmerkungen

MOIAIR1U| suBINDINIISqIeH ‘Al

Leitfragen des retrospektiven Interviews

Block I: iiber alle Aufgaben hinweg
Sie haben gerade zwei von drei Aufgaben bearbeitet, die modern und farblich
gestaltet waren.
1. Wie hat es lhnen gefallen, solche Aufgaben am Computer zu bearbeiten?
(Begriindung)
2. Wie hat Ihnen die Art der Aufgabenstellung gefallen? (Begriindung)
3. Was haben Sie grundsitzlich bei der Bearbeitung gefiihlt?

Block I1: zu einzelnen Aufgaben
(hier auch wieder Bilder der Aufgabe zeigen)
1. Wie fanden Sie die Aufgabe im Gesamtdesign?
a) Was hat lhnen an der Gestaltung der Aufgabe besonders gut/
schlecht gefallen?
2. Wie realitdtsnah war lhrer Meinung nach die Aufgabe gestaltet?
a) Wie hat Ihnen die Aufgabenstellung geholfen, sich in die Situation
einzudenken?
b) Haben Sie sich dem Unternehmen angehérig gefiihlt?
c) Was hat Ihnen dabei geholfen?
3. Was hat diese Aufgabe bei Ihnen fiir Gefiihle ausgel6st? (Begriindung)

Block IlI: zu einzelnen Gestaltungselementen der einzelnen Aufgaben
1. Welche Gefiihle wurden bei lhnen aus__gelést, wenn Sie an
a) ...den Gesamtaufbau (Struktur/Ubersicht) denken?

Woran liegt das
Ihrer Meinung
nach?

Wodurch stiitzen
Sie lhre Aspekte?
Wie l4sst sich das
begriinden?
Woran machen Sie
das fest?

Ihren Aussagen
habe ich entnom-
men, dass...

... nicht so gut gefal-
len hat, warum?

... gut gefallen hat,

ua8oqadelya|3ag A

b) ... die Farben denken? s
c) ...die Formen denken? warum:
d) ... das Video/die Anrufbeantworter-Nachricht denken?
e) ...die eingebundenen Bilder denken?
f) ...die Hinweise zum Umgang mit der Aufgabe bzw. Anleitungen
denken?
2. Welche Designs in dieser Aufgabe haben Sie motiviert, die Aufgabe zu
bearbeiten?
3. Gibtes noch etwas, das Sie mir mitteilen méchten?
Fragebogen
Ich wiirde Sie jetzt bitten, noch einen Fragebogen auszufiillen. Aufzeichnung
[Instruktion zur Navigation geben] stoppen.

Wahrend der Bearbeitung des Fragebogens brauchen Sie nicht laut zu
denken. Ich beende die Aufzeichnung jetzt.

Danksagung und Verabschiedung

Vielen Dank fiir lhre Unterstiitzung. Das hat mir auf jeden Fall sehr weiter-
geholfen.
Tschiiss und alles Gute fiir Siel

auf Riickmeldung
warten,
ggf. Fragen kldren







Anhang B

Beispielaufgabe aus der qualitativen Laut-Denken-Studie

Berechnen Sie folgende Aufgabe:
2+3x4-8=2?

Abbildung 24-A: Beispielaufgabe der qualitativen Laut-Denken-Studie (Screenshot aus ILIAS)



Anhang C

Technologiegestiitzte Aufgaben der qualitativen Studie

Die im Rahmen dieser Studie eingesetzten technologiegestiitzten Aufgaben werden
aus urheberrechtlichen Griinden sowie aufgrund der Tatsache, dass ihre interaktive
Gestaltung in analoger Form nicht ausnahmslos abgebildet werden kann, nicht voll-
stindig im Anhang dieser Arbeit ver6ffentlicht. Bei Interesse konnen die jeweiligen
Aufgaben auf Anfrage bei der Autorin dieser Arbeit eingesehen werden.



Anhang D

Kodierungsleitfaden der qualitativen Inhaltsanalyse
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Anhang E

Ubersicht iiber die forschungsleitenden Hypothesen

Tabelle 31-A: Ubersicht der forschungsleitenden Hypothesen der Arbeit

Hypothesen zu Wirkungszusammenhingen der Gestaltungselemente des emotionalen Designs auf das
emotionale Erleben der kaufméinnischen Auszubildenden

H1 | Die gemif dem Ansatz des emotionalen Designs gestalteten technologiegestiitzten Aufgaben, die
berufstypische authentische Problemsituationen abbilden, fithren im Vergleich zu technologiege-
stiitzten Aufgaben im neutralen Design zu einem erhéhten Ausmafl emotionalen Erlebens bei kauf-
minnischen Auszubildenden im Aufgabenbearbeitungsprozess.

Hig) Die gemifd dem Ansatz des emotionalen Designs gestalteten technologiegestiitzten Auf-
gaben zu berufstypischen authentischen Problemsituationen fithren im Vergleich zu tech-
nologiegestiitzten Aufgaben im neutralen Design zu einem erhéhten Ausmaf des Valen-
zerlebens bei kaufméannischen Auszubildenden im Aufgabenbearbeitungsprozess.

Higi) Die gemif dem Ansatz des emotionalen Designs gestalteten technologiegestiitzten Auf-
gaben zu berufstypischen authentischen Problemsituationen fiihren im Vergleich zu tech-
nologiegestiitzten Aufgaben im neutralen Design zu einem erhéhten Ausmaf positiver
Aktivierung bei kaufmannischen Auszubildenden im Aufgabenbearbeitungsprozess.

Higiii) Die gemafl dem Ansatz des emotionalen Designs gestalteten technologiegestiitzten Auf-
gaben zu berufstypischen authentischen Problemsituationen fiihren im Vergleich zu tech-
nologiegestiitzten Aufgaben im neutralen Design zu einem geringeren Ausmafd negativer
Aktivierung bei kaufménnischen Auszubildenden im Aufgabenbearbeitungsprozess.

Hypothesen zur interdependenten Beziehungsstruktur emotionaler, kognitiver Belastung sowie motivatio-
naler Aspekte im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben

Hza | Eine héhere Ausprigung motivationaler Aspekte wirkt sich positiv auf das emotionale Erleben kauf-
minnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Haa(j) Eine héhere Auspriagung motivationaler Aspekte wirkt sich positiv auf das Valenzerleben
kaufmannischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben
aus.

Hazaiy | Eine hohere Ausprigung motivationaler Aspekte wirkt sich positiv auf die positive Aktivie-
rung kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Auf-
gaben aus.

Haza(ii) | Eine hohere Ausprigung motivationaler Aspekte wirkt sich negativ auf die negative Aktivie-
rung kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Auf-
gaben aus.
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(Fortsetzung Tabelle 31-A)

Hazp

Eine héhere extrinsische und intrinsische kognitive Belastung kaufminnischer Auszubildender im
Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben wirkt sich negativ auf das emotionale Erleben
aus.

Habi) | Eine héhere extrinsische und intrinsische kognitive Belastung kaufméannischer Auszubil-
dender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben wirkt sich negativ auf das
Valenzerleben aus.

Habiiiy | Eine héhere extrinsische und intrinsische kognitive Belastung kaufméannischer Auszubil-
dender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben wirkt sich negativ auf die
positive Aktivierung aus.

Habiiiy | Eine héhere extrinsische und intrinsische kognitive Belastung kaufméannischer Auszubil-

dender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben wirkt sich positiv auf die
negative Aktivierung aus.

Hypothesen zu Bedingungsfaktoren des emotionalen Erlebens der kaufminnischen Auszubildenden im
Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben

Hsa | Ein hoherer allgemeinbildender Schulabschluss sowie héhere kognitive Dispositionen wirken sich
positiv auf das emotionale Erleben kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess tech-
nologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsa) | Ein hoherer allgemeinbildender Schulabschluss sowie hohere kognitive Dispositionen wir-
ken sich positiv auf das Valenzerleben kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungs-
prozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsaiiy | Ein hoherer allgemeinbildender Schulabschluss sowie hohere kognitive Dispositionen wir-
ken sich positiv auf die positive Aktivierung kaufméannischer Auszubildender im Bearbei-
tungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsagiiy | Ein hoherer allgemeinbildender Schulabschluss sowie hohere kognitive Dispositionen wir-
ken sich negativ auf die negative Aktivierung kaufminnischer Auszubildender im Bearbei-
tungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsb | Die Neigung kaufméannischer Auszubildender zur Anwendung von Emotionsregulationsstrategien
wirkt sich negativ auf das emotionale Erleben im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufga-
ben aus.

Hsbi | Die Neigung kaufmiannischer Auszubildender zur Anwendung von Emotionsregulations-
strategien wirkt sich negativ auf das Valenzerleben im Bearbeitungsprozess technologie-
gestiitzter Aufgaben aus.

Hsbiiy | Die Neigung kaufmiannischer Auszubildender zur Anwendung von Emotionsregulations-
strategien wirkt sich negativ auf die positive Aktivierung im Bearbeitungsprozess technolo-
giegestiitzter Aufgaben aus.

Hsbgiiiy | Die Neigung kaufmiannischer Auszubildender zur Anwendung von Emotionsregulations-

strategien wirkt sich negativ auf die negative Aktivierung im Bearbeitungsprozess techno-
logiegestiitzter Aufgaben aus.
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(Fortsetzung Tabelle 31-A)

Hsc | Das Persénlichkeitsmerkmal Extraversion wirkt sich positiv und das Persénlichkeitsmerkmal Neuro-
tizismus wirkt sich negativ auf das emotionale Erleben kaufméannischer Auszubildender im Bearbei-
tungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hicg) Das Persénlichkeitsmerkmal Extraversion wirkt sich positiv und das Persénlichkeitsmerk-
mal Neurotizismus wirkt sich negativ auf das Valenzerleben kaufminnischer Auszubilden-
der im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hscii) | Das Persénlichkeitsmerkmal Extraversion wirkt sich positiv und das Personlichkeitsmerk-
mal Neurotizismus wirkt sich negativ auf die positive Aktivierung kaufmannischer Auszu-
bildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hiciy | Das Persénlichkeitsmerkmal Extraversion wirkt sich negativ und das Persénlichkeitsmerk-
mal Neurotizismus wirkt sich positiv auf die negative Aktivierung kaufmannischer Auszu-
bildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsd | Eine hdhere berufliche Selbstwirksamkeitserwartung sowie ein héheres Ausbildungsinteresse wir-
ken sich positiv auf das emotionale Erleben kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungspro-
zess technologiegestuitzter Aufgaben aus.

Hid) | Eine hohere berufliche Selbstwirksamkeitserwartung sowie ein héheres Ausbildungsinte-
resse wirken sich positiv auf das Valenzerleben kaufméannischer Auszubildender im Bear-
beitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsdgiiy | Eine héhere berufliche Selbstwirksamkeitserwartung sowie ein héheres Ausbildungsinte-
resse wirken sich positiv auf die positive Aktivierung kaufménnischer Auszubildender im
Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hsdgiiiy | Eine hohere berufliche Selbstwirksamkeitserwartung sowie ein héheres Ausbildungsinte-
resse wirken sich negativ auf die negative Aktivierung kaufminnischer Auszubildender im
Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben aus.

Hse | Eine ausgeprigtere Erfahrung im Umgang mit digitalen Medien wirkt sich positiv auf das emotionale
Erleben kaufménnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technologiegestiitzter Aufgaben
aus.

Hse(;) Eine ausgeprégtere Erfahrung im Umgang mit digitalen Medien wirkt sich positiv auf das
Valenzerleben kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technologiege-
stuitzter Aufgaben aus.

Hse(iy | Eine ausgeprigtere Erfahrung im Umgang mit digitalen Medien wirkt sich positiv auf die
positive Aktivierung kaufminnischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technolo-
giegestutzter Aufgaben aus.

Hse(ii) | Eine ausgepragtere Erfahrung im Umgang mit digitalen Medien wirkt sich negativ auf die
negative Aktivierung kaufmannischer Auszubildender im Bearbeitungsprozess technolo-
giegestuitzter Aufgaben aus.

Hypothese zu Wirkungszusammenhingen der Gestaltungselemente des emotionalen Designs auf die
erzielte Leistung der Aufgabenbearbeitung bei kaufminnischen Auszubildenden

H4 | Die gemifl dem Ansatz des emotionalen Designs gestalteten, technologiegestiitzten Aufgaben, die
berufstypische, authentische Problemsituationen abbilden, wirken sich im Vergleich zu technologie-
gestiitzten Aufgaben im neutralen Design positiv auf die erzielte Leistung der Aufgabenbearbeitung
bei kaufmiannischen Auszubildenden aus.
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Anhang G

Begleitfragebogen und Instrumente der quantitativen
Prozessdatenerhebung

Die im Rahmen dieser Studie eingesetzten Instrumente werden aus urheberrechtli-
chen Griinden nicht vollstindig im Anhang dieser Arbeit versffentlicht. Bei Interesse
an den jeweiligen Items koénnen diese auf Anfrage bei der Autorin dieser Arbeit zur
Verfligung gestellt werden.



Anhang H

Technologiegestiitzte Aufgaben der quantitativen Studie

Die im Rahmen dieser Studie eingesetzten technologiegestiitzten Aufgaben werden
aus urheberrechtlichen Griinden sowie aufgrund der Tatsache, dass ihre interaktive
Gestaltung in analoger Form nicht ausnahmslos abgebildet werden kann, nicht voll-
stindig im Anhang dieser Arbeit verdffentlicht. Bei Interesse kénnen die jeweiligen
Aufgaben auf Anfrage bei der Autorin dieser Arbeit eingesehen werden.



Anhang |

Eingesetzte Gestaltungselemente des emotionalen Designs in
den technologiegestiitzten Aufgaben zu kaufménnischen
Problemsituationen

Tabelle 33-A: Ubersicht zu den eingesetzten Gestaltungselementen des emotionalen Designs je Aufgabe
nach Aufgabenabschnitten

Aufgaben-
Aufgabeneinstieg (t1) bearbeitung Losungseingabe (t3)
(t2)
Technologiegestiitzte Aufgabe 5
im emotionalen Design - o = s
s | e |3 |8 |5 |§ | % |=%
2 | 3| = | £ |32 |3 |%8&/|z
> < w < w o 2 3
©
(a]
Aufgabe 1:
Optimale Bestellmenge v v v
Aufgabe 2:
Kostenpriifung Kostenstellen v v v v
Aufgabe 3:
Lieferantenauswahl v v v
Aufgabe 4:
Zuschlagskalkulation Angebotspreis v v v
Aufgabe 5:
Kostenkalkulation Zusatzauftrag v 4 4
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Ergianzende Aquivalenzpriifungen der
Untersuchungsgruppen

Tabelle 34-A: Ergebnisse der erginzenden Priifung auf Unterschiede in der Gesamtnote des Abschlusszeug-
nisses und den Schulnoten der Auszubildenden zwischen den Untersuchungsgruppen

Experimentalgruppe

Kontrollgruppe

Priifung? auf
Gruppenunterschiede

5 fehlende Werte

6 fehlende Werte

N Anteil N Anteil
Gesamtnote
Abschlusszeugnis
sehr gut 21 11,5% 14 8,6 %
gut 75 41,0% 56 34,4%
befriedigend 75 41,0% 79 48,5% 200y
ausreicﬁend 10 55% 5 3,1% X (6)__01102'?90
mangelhaft - - 3 1,8% p=5
ungeniigend - - 1 0,6 %
nicht erteilt 2 1,0% 5 3,1%
25 fehlende Werte 23 fehlende Werte
Schulnote Deutsch
sehr gut 23 11,2% 21 11,7%
gut 77 37,6 % 69 38,3%
befriedigend 80 39,0% 64 35,6 %68,9
ausreichend 19 9,3% 16 % X2(6) = 5,564
mangelhaft 3 1,5% 1 0,5% p=0,474
ungentigend - - 2 1,1%
nicht erteilt 3 1,5% 7 39%
3 fehlende Werte 6 fehlende Werte
Schulnote Mathematik
sehr gut 28 13,8% 23 12,8%
gut | 60 29,6 % 46 25,6%
befriedigend 64 31,5% 49 27,2%
ausreichend 32 15,8 % 40 22,2% X2(6) = 5,039
mangelhaft 13 6,4 % 12 6,7 % p=0,539
ungeniigend 1 0,5% 1 0,5%
nicht erteilt 5 2,5% 9 50%
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(Fortsetzung Tabelle 34-A)

Experimentalgruppe

Kontrollgruppe

Priifung? auf

5 fehlende Werte

8 fehlende Werte

N Anteil N Anteil Gruppenunterschiede
Schulnote Wirtschaft

sehr gut 27 13,3% 19 10,7 %
gut 71 35,0% 54 30,3%
befriedigend 66 32,5% 64 36,0 %

ausreichend 14 6,9% 13 7,3% X2(6) = 4,483

mangelhaft 1 0,5% 2 1,1% p=0,612

ungeniigend - - 2 11%
nicht erteilt 24 11,8% 24 13,5%

Anmerkung: 2 basierend auf einem x2-k x 2-Felder-Test (x2 nach Pearson; asymptotischer Test; zweiseitig)

Tabelle 35-A: Ergebnisse der ergéinzenden Priifung auf Unterschiede in der Note der Zwischenpriifung, der
durchschnittlichen Note der Lernfelder und einzelner Lernfelder der Auszubildenden zwischen den Untersu-

chungsgruppen

Experimentalgruppe

Kontrollgruppe

Priifung? auf
Gruppenunterschiede

N Anteil N Anteil
Note Zwischenpriifung
sehr gut 26 13,1% 27 154%
gut 54 27,1% 40 22,9%
befriedigend 67 33,7% 61 34,9%
ausreichend 41 20,6 % 37 21,1%2,9 X2(5) = 3,493
mangelhaft 9 4,5% 5 % p=0,624
ungeniigend nicht erteilt 2 1,0% 5 29%
2 1,0 % - -
9 fehlende Werte 11 fehlende Werte
Durchschnittsnote Lernfelder
sehr gut 25 12,5% 24 13,7%
gut 57 28,5% 55 31,4%
befriedigend 94 47,0% 80 45,7% 270y _
ausreichend 21 10,5% 14 8,0% X (5_)6;19129
mangelhaft | 3 1,5% 1 0,5% P=5
ungeniigend - - 1 0,5%
8 fehlende Werte 11 fehlende Werte
Note Lernfeld 2
sehr gut 30 15,4 % 21 12,3%
gut 66 33,8% 63 36,8 %
befriedigend 73 37,4% 61 357% 270y _
ausreichend 12 6,2% 9 53% X (5_)6266338
mangelhaft - - 2 1,2% p=5
ungeniigend 14 7,2% 15 8,7%
nicht erteilt

13 fehlende Werte

15 fehlende Werte




Erginzende Aquivalenzpriifungen der Untersuchungsgruppen

(Fortsetzung Tabelle 35-A)

Experimentalgruppe

Kontrollgruppe

16 fehlende Werte

21 fehlende Werte

Priifung? auf
N Anteil N Anteil Gruppenunterschiede
Note Lernfeld 3
sehr gut 26 13,5% 16 9,5%
gut 49 25,4% 57 33,7%
befriedigend 87 45,1% 68 40,2%
ausreichend 12 6,2% 1 6,5% X2(6) = 6,027
mangelhaft 3 1,6% 2 1,2% p=0,420
ungentigend 2 1,0% - -
nicht erteilt 14 73% 15 8,9%
15 fehlende Werte 17 fehlende Werte
Note Lernfeld 4
sehr gut 23 11,8% 20 11,9%
gut 45 23,1% 41 24,4%
befriedigend 85 43,6 % 70 41,7%
ausreichend 26 13,3% 24 14,3% X2(5) =0,301
mangelhaft 3 1,5% 2 1,2% p=0,998
ungeniigend - - - -
nicht erteilt 14 72% 11 6,5%
13 fehlende Werte 18 fehlende Werte
Note Lernfeld 8
sehr gut 27 13,8% 20 11,8%
gut | 49 25,1% 45 26,5%
befriedigend 66 33,8% 70 41,1%
ausreichend 28 14,4 % 19 11,2% X2(5) =2,852
mangelhaft 3 1,5% 3 1,8% p=0,723
ungeniigend - - - -
nicht erteilt 19 9,7% 13 7,6%
16 fehlende Werte 16 fehlende Werte
Note Lernfeld 9
sehr gut 14 7,3% 18 10,9 %
gut | 28 14,6 % 26 15,8%
befriedigend 63 32,8% 54 32,7%
ausreichend 22 11,5% 18 10,9 % X2(5) =2,001
mangelhaft 8 4,2% 5 3,0% p=0,849
ungeniigend - - - -
nicht erteilt 57 29,7 % 44 26,7 %
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(Fortsetzung Tabelle 35-A)

Experimentalgruppe

Kontrollgruppe

Priifung? auf

17 fehlende Werte

21 fehlende Werte

N Anteil N Anteil Gruppenunterschiede
Note Lernfeld 10

sehr gut 12 6,3% 15 9,1%
gut | 27 141% 23 13,9%
befriedigend 57 29,8% 56 339%

ausreichend 19 9,9% 16 9,7% X2(5) = 2,620

mangelhaft 3 1,6% 3 1,8% p=0,855

ungeniigend 1 0,5% 1 0,6 %
nicht erteilt 72 37,7% 51 30,9%

Anmerkung: 2 basierend auf einem x2-k x 2-Felder-Test (X2 nach Pearson; asymptotischer Test; zweiseitig)




Anhang K

Kodierungsleitfaden zur Auswertung der Aufgabenergebnisse
der kaufménnischen Aufgaben in der quantitativen Studie

Aufgabe 1: Optimale Bestellmenge

Abschnitt a

2 Punkte

wenn bei Artikel ,,Pedale“ ausgewihlt wurde und bei Kosten je Bestellung ,,35¢
und beim Lagerhaltungskostensatz ,,10“ und beim Preis ,,15“ eingetragen wur-
den und das Ergebnis der Berechnung der optimalen Bestellmenge zwischen
236 und 237 liegt

1 Punkt

wenn bei Artikel ,,Pedale ausgewihlt wurde und bei Kosten je Bestellung ,#35“
oder beim Lagerhaltungskostensatz ,#10“ oder beim Preis ,#15“ eingetragen
wurden und das Ergebnis der Berechnung der optimalen Bestellmenge nicht
zwischen 236 und 237 liegt

0 Punkte

wenn bei Artikel nicht ,Pedale“ ausgewihlt wurde oder bei Kosten je Bestellung
,#35“ und beim Lagerhaltungskostensatz ,#10“ und beim Preis ,,#15“ eingetra-
gen wurden und das Ergebnis der Berechnung der optimalen Bestellmenge
nicht zwischen 236 und 237 liegt

Abschnitt b

2 Punkte

wenn eine Riickmeldung in Form einer E-Mail zur Berechnung der optimalen
Bestellmenge formuliert wurde (auch wenn auf eine Berechnung im Anhang/
Intranet verwiesen wurde) mit einer Begriindung aufweist

1 Punkt

wenn eine Riickmeldung in Form einer E-Mail zur Berechnung der optimalen
Bestellmenge formuliert wurde (auch wenn auf eine Berechnung im Anhang/
Intranet verwiesen wurde) ohne eine Begriindung

0 Punkte

sonst

Aufgabe 2: Kostenpriifung Kostenstellen

Abschnitt a

2 Punkte

wenn die Berechnung aller Gesamtkosten und Zuschlagssitze fehlerfrei erfolgt,

d. h. bei Gesamtkosten Einkauf ,,40.996,67€" und bei Zuschlagssatz Einkauf

, 15,96 % und bei Gesamtkosten Fertigung,,152.620,83€" und bei Zuschlagssatz
Fertigung 65,19 % und bei Gesamtkosten Vertrieb ,,41.148,33€" und bei
Zuschlagssatz Vertrieb ,,6,15 %" eingetragen wurde

1 Punkt

wenn mindestens vier und maximal fiinf der nachfolgenden Werte korrekt be-
rechnet wurden: Gesamtkosten Einkauf,40.996,67 €“; Zuschlagssatz Einkauf
, 15,96 %"; Gesamtkosten Fertigung ,,152.620,83 €"; Zuschlagssatz Fertigung
,65,19 %", Gesamtkosten Vertrieb ,,41.148,33 €“; Zuschlagssatz Vertrieb
,6,15 %" eingetragen wurde

0 Punkte

wenn weniger als vier der nachfolgenden Werte korrekt berechnet wurden:
Gesamtkosten Einkauf ,,40.996,67 €“; Zuschlagssatz Einkauf 15,96 %*;
Gesamtkosten Fertigung ,,152.620,83 €"; Zuschlagssatz Fertigung 65,19 %*;
Gesamtkosten Vertrieb ,,41.148,33 €“; Zuschlagssatz Vertrieb ,,6,15 %“ einge-
tragen wurde
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Abschnittb

2 Punkte | wenn ,Produktion“ ausgewihlt wurde und eine Begriindung mit Bezug zu
erhshten Kosten und mindestens eine Auswirkung genannt wird

1Punkt | wenn, Produktion“ ausgewihlt wurde und eine Begriindung mit Bezug zu
erhéhten Kosten oder mindestens eine Auswirkung genannt wird

0 Punkte | wenn nicht, Produktion* ausgewihlt wurde und/oder eine Begriindung mit

Bezug zu erhéhten Kosten oder mindestens eine Auswirkung genannt wird

Aufgabe 3: Lieferantenauswahl

Abschnitt a

2 Punkte

wenn ,,Super Akku“ und ,,Akku Delivery“ gewihlt und mindestens zwei kologi-
sche/soziale Gewichtungsfaktoren eingebunden und die Gewichtung eines
Faktors > 50 (und insgesamt 100) gewihlt und eine sinnvolle Punktevergabe
vorgenommen wurde sinnvoll, wenn Punkte von 1 bis 9 und:

« CO2-Emissionen: Akku Delivery < Suppe rAkku

« Arbeitsunfille: Akku Delivery > Supper Akku

« Nachhaltigkeitszertifizierungen: Akku Delivery > SupperAkku

1 Punkt

wenn ,,Super Akku“ und ,,Akku Delivery" gewidhlt und mindestens zwei 6kologi-
sche/soziale Gewichtungsfaktoren eingebunden und die Gewichtung eines
Faktors < 50 (und insgesamt 100) gewihlt oder keine sinnvolle Punktevergabe
vorgenommen wurde

0 Punkte

wenn nicht,,Super Akku“ und ,,Akku Delivery* gewihlt oder weniger als zwei
Skologische/soziale Gewichtungsfaktoren eingebunden oder die Gewichtung
eines Faktors < 50 gewihlt oder keine sinnvolle Punktevergabe vorgenommen
wurde

Abschnittb

2 Punkte

wenn Entscheidung zugunsten des Lieferanten mit dem héheren Nutzwert
getroffen und eine entsprechende Begriindung angefiihrt wurde

1 Punkt

wenn Entscheidung zugunsten des Lieferanten mit dem héheren Nutzwert
getroffen und keine entsprechende Begriindung angefiihrt wurde

0 Punkte

wenn keine Entscheidung oder eine Entscheidung zugunsten des Lieferanten
mit dem niedrigeren Nutzwert getroffen

Aufgabe 4: Zu

schlagskalkulation fiir Angebotspreis

Abschnitta | 2 Punkte | wenn die Zuschlagskalkulation vollstindig korrekt durchgefiihrt wurde, d. h.,
wenn bei Herstellkosten ,399,99“ bei Selbstkosten ,,476,22 oder 476,23, bei
Zielverkaufspreis ,711,55“ und beim Kundenrabatt 37,45 eingetragen wurde
1Punkt | wenn bei der Berechnung der Zuschlagskalkulation maximal zwei Werte falsch
berechnet wurden
0 Punkte | wenn bei der Berechnung der Zuschlagskalkulation mehr als zwei Werte falsch
berechnet wurden
Abschnittb | 2 Punkte | wenndie Auswahl,.annehmen® und ,unter“ und ,erhéhen ausgewihlt wurde
1 Punkt wenn die Auswahl ,,annehmen* und ,,unter* oder ,,erhdhen“ ausgewahlt wurde

0 Punkte

Sonst
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Aufgabe 5: Kostenkalkulation Zusatzauftrag

Abschnitt a

2 Punkte

wenn Betriebsergebnis korrekt berechnet (17.381.000€) und die Einschitzung
tiber Annahme von Zusatzauftrigen als ,,sinnvoll“ und die Produktionskapazi-
tatals ,ausreichend* eingeschitzt wurde

1 Punkt

wenn Betriebsergebnis korrekt berechnet (17.381.000€) und die Einschitzung
tiber Annahme von Zusatzauftrigen als ,,sinnvoll“ oder die Produktionskapazi-
tatals ,ausreichend" eingeschitzt wurde

0 Punkte

wenn Betriebsergebnis nicht korrekt berechnet (17.381.000 €) oder die Ein-
schitzung tiber Annahme von Zusatzauftragen als nicht ,,sinnvoll“ und die Pro-
duktionskapazitat als nicht ,,ausreichend* eingeschitzt wurde

Abschnitt b

2 Punkte

wenn der Zusatzauftrag der Damen-Fahrrider ,angenommen* und als Begriin-
dung angegeben wird, dass die variablen Stiickkosten ,,unter* dem angefragten
Preis liegen

und der Zusatzauftrag der Herren-Fahrréder ,abgelehnt” und als Begriindung
angegeben wird, dass die variablen Stiickkosten , iiber* dem angefragten Preis
liegen

1 Punkt

wenn der Zusatzauftrag der Damen-Fahrrider ,angenommen* und als Begriin-
dung angegeben wird, dass die variablen Stiickkosten ,,unter* dem angefragten
Preis liegen

oder der Zusatzauftrag der Herren-Fahrrider ,,abgelehnt“ und als Begriindung
angegeben wird, dass die variablen Stiickkosten ,iiber* dem angefragten Preis
liegen

oder

wenn der Zusatzauftrag der Damen-Fahrrider ,,angenommen* oder als
Begriindung angegeben wird, dass die variablen Stiickkosten ,unter* dem
angefragten Preis liegen

und der Zusatzauftrag der Herren-Fahrréder ,abgelehnt” oder als Begriindung
angegeben wird, dass die variablen Stiickkosten , iiber* dem angefragten Preis
liegen

0 Punkte

sonst




Anhang L

Aufgabenspezifisches emotionales Erleben im
Aufgabenbearbeitungsprozess der kaufmannischen
Auszubildenden

Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
Optimale Kostenpriifung Li i K i
Bestellmenge Kostenstellen Angebotspreis Zusatzauftrag
4,2 4,2 4,2 4,2 4,2

3,7 N 3,7 3,7 3,7 3,7
3.2 32 \\ 32 32 \/ 32

2,7 2,7 2,7 2,7 il

t t t; t t, t3 Y t, ts t, t, ts t t, t
KBM in Kontroligruppe KBM in Experimentalgruppe
IK in Kontroligruppe IK in Experimentalgruppe
gesamte Kontroligruppe —e— gesamte Experimentalgruppe

Abbildung 25-A: Aufgabenspezifisches Valenzerleben in den Aufgabenabschnitten nach Ausbildungsberuf
und Untersuchungsgruppe

Anmerkung:

IK = Industriekauffrau*mann, KBM = Kauffrau*mann fur Biiromanagement; t1: nach Aufgabeneinstieg, t2:
nach Aufgabenbearbeitung, t3: nach Lésungseingabe;

Skala: sechsstufige Likert-Skalierung in bipolarer Ausrichtung (siehe Kapitel 8.2.2)
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Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
Optimale Kostenpriifung Liefer i K i
Bestellmenge Kostenstellen Angebotspreis Zusatzauftrag
3.3 33 33 33 33

A

28 A 28 o 28 28 28
= P

l

23 23 23 23 23
t t, ty t t, ty t ty t3 4 t t3 4 t t3
KBM in Kontrollgruppe —e— KBM in Experimentalgruppe
IK in Kontrollgruppe —a— |K in Experimentalgruppe
gesamte Kontrollgruppe —e— gesamte Experimentalgruppe

Abbildung 26-A: Aufgabenspezifische positive Aktivierung in den Aufgabenabschnitten nach Ausbildungsbe-
rufund Untersuchungsgruppe

Anmerkung:

IK = Industriekauffrau*mann, KBM = Kauffrau*mann fiir Biiromanagement; t1: nach Aufgabeneinstieg, t2:
nach Aufgabenbearbeitung, t3: nach Lésungseingabe;

Skala: sechsstufige Likert-Skalierung in bipolarer Ausrichtung (siehe Kapitel 8.2.2)

Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
Optimale Kostenpriifung Lieferantenauswahl Z i K i
Bestellmenge Kostenstellen Angebotspreis Zusatzauftrag
33 33 5 33 33 /’\ 33
v 7
28 /ﬁ 28 28 28 28
2,3 2,3 2,3 2,3 2,3
t t ty ty t, ty t, t, ty it t, ty o] t, ty

KBM in Kontrollgruppe —e— KBM in Experimentalgruppe
IK in Kontrollgruppe —e— |K in Experimentalgruppe
gesamte Kontrollgruppe —e— gesamte Experimentalgruppe

Abbildung 27-A: Aufgabenspezifische negative Aktivierung in den Aufgabenabschnitten nach Ausbildungsbe-
rufund Untersuchungsgruppe

Anmerkung:

IK = Industriekauffrau*mann, KBM = Kauffrau*mann fiir Biromanagement; t1: nach Aufgabeneinstieg, t:
nach Aufgabenbearbeitung, t3: nach Lésungseingabe;

Skala: sechsstufige Likert-Skalierung in bipolarer Ausrichtung (siehe Kapitel 8.2.2)
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4,0
35
3,0
25 ‘ ‘
2,0
4 t t3 t t, ts t t, ts t t ty t t, ty
Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
optimale priifung Li ! ( i K ion
Angebotspreis
weibliche Auszubildende der Kontrollgruppe wweibliche der
i der der

gesamte Kontrolgruppe

mgesamte Experimentalgruppe

Abbildung 28-A: Aufgabenspezifisches Valenzerleben in den Aufgabenabschnitten nach Geschlecht und Un-
tersuchungsgruppe

Anmerkung:
t1: nach dem Aufgabeneinstieg, t2: nach der Aufgabenbearbeitung, t3: nach der Lésungseingabe;
Skala: sechsstufige Likert-Skalierung in bipolarer Ausrichtung (siehe Kapitel 8.2.2)

3,5
3.0
2,0
Y t ty 4 t t3 4 t, t3 Y t ty t t, ts
Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
optimale (] Li rauswahl i K llation
Annehntenrais
weibliche Auszubildende der Kontrollgruppe der
i der der
gesamte Kontrollgruppe mgesamte Experimentalgruppe

Abbildung 29-A: Aufgabenspezifische positive Aktivierung in den Aufgabenabschnitten nach Geschlecht und
Untersuchungsgruppe

Anmerkung:
t1: nach dem Aufgabeneinstieg, t2: nach der Aufgabenbearbeitung, t3: nach der Lésungseingabe;
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4,0
3.5
3,0
2,0 | I | |
t t; ty 4 t t t t; t t t ty t t, ts
Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
optimale Bestellmenge Kostenpriifung K Li ( i K i
Angebotspreis
» weibli il der L] iche A der i uppe
der Pp! mmannli i der PP
gesamte Kontrollgruppe = gesamte Experimentalgruppe

Abbildung 30-A: Aufgabenspezifische negative Aktivierung in den Aufgabenabschnitten nach Geschlecht und
Untersuchungsgruppe

Anmerkung:
t1: nach dem Aufgabeneinstieg, t2: nach der Aufgabenbearbeitung, t3: nach der Lésungseingabe;
Skala: sechsstufige Likert-Skalierung in bipolarer Ausrichtung (siehe Kapitel 8.2.2)
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Interkorrelationen zwischen dem emotionalen Erleben vor
Beginn der Aufgabenbearbeitung und dem emotionalen
Erleben wihrend der Aufgabenbearbeitung

Tabelle 36-A: Interkorrelationen zwischen den Dimensionen emotionalen Erlebens vor Beginn und wihrend
der Aufgabenbearbeitung der Auszubildenden in der Experimentalgruppe

Experimentalgruppe

VAto posA to negA to
VA posA negA VA posA negA VA posA negA
et |
Bepstell- t2 -0,04
3 -0,01
menge
et |
fun Kopsten- t2 -0,18" 0,02 0,51
£ t3 -0,17* | -0,12 | 0,36"*
stellen
Aufgabe 3: t 0,16" -0,28™ 0,47 -0,13* -0,23" 0,11 0,43
Lieferanten- t2 0,21%* 0,03 -0,24* 0,24* 0,38 | -0,16™ -0,15" 0,17°* | 0,477
auswahl ts | 0,18 0,13 -0,23" 0,21 [ 0,32°" | -0,11 -0,20" | 0,20 | 0,30
Aufgabe 4:
Zuschlags- tn | 0,39" | 0,23 | -0,24™ 0,31 | 0,46™* -0,09 -0,30* | -0,01 | 0,51
kalkulation t2 0,12 -0,23"* 0,16" 0,28 0,01 -0,21 0,10 0,46™
Angebots- | t3 018" | 030" | 021 | 027% | -014 | -015* | 013 | 046"
preis
pufgabes: | 0,30 -0,06 0,01
osten- t2 | 04 0,32* -0,13 | -036 0,03
kalkulation ok s
t3 0,42 0,16 -0,12 -0,38 0,62
Zusatzauftrag
Anmerkung:

47 = N = 207; VA = Valenz, posA = positive Aktivierung, negA = negative Aktivierung;
Signifikanzniveau: * p <0,1; ** p < 0,05; *** p < 0,001;
Aufgrund der Verletzung der Normalverteilung der Variablen des messzeitpunktspezifischen Valenzerlebens
wurden Rangkorrelationen nach Spearman berechnet.
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Tabelle 37-A: Interkorrelationen zwischen den Dimensionen emotionalen Erlebens vor Beginn und wihrend
der Aufgabenbearbeitung der Auszubildenden in der Kontrollgruppe

Kontrollgruppe
VAto posAto negA to
VA posA negA VA posA negA
g”';gi:nbjg’ f 0,16 0,09
Bl t2 0,68 -0,19 -0,14 | 05
t3 0,67* | -0,16 -0,12 | 0,66
menge
Aufgabed: |\ 1 o0t | 042 | 050" | 0,507 | 049" | —027 | -031" | 015 | 062
o en. | 12 | 037 037 | 0,52 | -0,25"* | -0,27" | -0,13
& t3 | 0,39 026" | 0,53 | -0,14 | -0,26" | -0,15
stellen
Aufgabe 3: t 0,22** 0,32"* -0,09 -0,30" -0,03
Lieferanten- | t2 | 0,34 * | 0,30™ | 0,43 -0,30"* | -0,33" | -0,08 | 0,44™
auswahl t3 | 0,27 0,11 -0,20 0,28 | 0,43 | -0,25" -0,21 -0,02 | 0,31
Aufgabe 4:
Zuschlags- t1 | 0,38 0,19 0,42 | 0,38 | -0,27" -0,06 | 0,32"
kalkulation t2 | 051 0,35" 0,40 | 0377 | -0,16 -0,20 | 0,59"*
Angebots- t3 | 066 | 0,54 0,57°* | 0,52 | -0,39** -0,23 | 0,56
preis
Aufgabes: | 05 015 | 040" 006 | -012 |-022"| 039"
kalkulation t2 | 0,44 0,4 0,27 0,36™ -0,25* -0,13 | -0,12 | 0,30’
t3 | 0,457 | 0,45 0,22* 0,28" -0,13 -0,12 | -0,07 | 0,23*
Zusatzauftrag
Anmerkung:

47 = N = 207; VA = Valenz, posA = positive Aktivierung, negA = negative Aktivierung;

Signifikanzniveau: * p <0,1; ** p < 0,05; *** p < 0,001,

Aufgrund der Verletzung der Normalverteilung der Variablen des messzeitpunktspezifischen Valenzerlebens
wurden Rangkorrelationen nach Spearman berechnet.
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Korrelationstabellen zwischen potenziellen

Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im
Aufgabenbearbeitungsprozess



Korrelationstabellen zwischen potenziellen Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im

Aufgabenbearbeitungsprozess

347

. . . , . . . o . o o o o o YEYISHIA Yoeq
1S0‘0 950°0 7800 S00'0 6¥0'0 190°0 Lv0'0 IVL'O LL0'0 +002'0 L60L‘0 w9910~ | L.SPL'0- | ..€610 Wi a30UjnYdS
. o o . o o . . . o o o . . o | rewsyrey yoey
760°0 8010 1600 9L0'0 £60°0 LE0L'0 £80°0 8700 1900 WPPL0— | L. l6L'0— | .E€L'0 750'0 180°0 el L1'0 Wi 330UjYpS
. , . ! . . . . . . . . , . U2sInaq yoey
£z10 9000 900°0 9L0'0 LL0'0 0£0°0 8€0'0 L¥0'0 S10°0- 160°0 670'0 £€60'0- £10'0 990°0- Wi 330U|NYPS
siugnaz
¥20'0 €200~ 6€0'0- ¥€0'0- S00'0- 9v0'0- §20'0 £10'0- 9000~ 9900~ 790'0- 120'0- | ..8LL°0— | ¥90°0- LEEL'0— -SSN|yIsqy
djoulWwesan
(azH)
190‘0 LoL'o 0200~ z10'0 8900 010 8000 0r0'0 0¥0°'0- ¥50'0 7£0°0- 1000~ 5910 6500 0500 SSN|y2sqe|nyds
‘8| |e 421500y
. . . , , . . } . , . . } . } b-juiw sap
+E6L'0 1S0°0- SLL'0 L£0'0 6900~ LL0°0- oLo‘o 0200 920'0 9500 7200 0%0'0- 8€0°0- £20'0~ ¥£0°0- siugedi
LoL'o- 720'0- 9£0'0 610°0- L60L‘0 ¥90°0~ 920'0 S¥0'0 6100 0000 £60'0 L£0'0- 0£0'0 L¥0'0- 000~ aydradssanniy
. . ’ . ] ’ . ’ . . . . . . ) n3uoyadue
§20'0- 710°0- £10°0- 9L0'0- £€80'0- 8€0'0 950°0 6L0'0 £€0'0 8€0'0- 8£0°0 §20'0- 0500 120'0- 200°0- “jeers
8PL0— | LEEL'0— | ,.902'0— | 6L0°0- $L0'0 9800~ 990°0- 620'0- | ..SLL'O— | S€0'0- #90°0- £70°0- £10'0 0500 £90°0- 12y
. . . . . . . . . . . . . . . (yor1q19m)
0020~ | ..g6L'0- | ,0S5L'0— | .8LL'O- | ..6VL'0- | TvO'O- 1900~ | ..92L'0~ | 9500~ 760'0- z10'0 8€0°0~ #80°0- £80°0~ §80°0- WPR|PSeD
aeunjsay auaSozaqs3unpiiq pun ayssyeiSowapoizog
£ 41 _ 13 £ _ 43 1 £ _ (41 _ 13 £ [43 _ 13 £ _ (41 13
Seiyneziesnz staudsioqasuy |yemsneuajuesdyar] 12||935UR3SON a8uawja1sag sewndo
uolje|nyj|e)uslsoy] uone|nyexysSejyssnz N : Sunynidusisoy A 3 §
. -r 5068 i€ 9qedny - 5qe8 :L3qedyny
:gaqedny y aqesdjny :z9qesdjny

uaqesdjny Yyoeu UsNIUYISqEUIGESINY USP Ul USGD[ISZUS[EA WSP pun uaiopiejsdunduipag us

31zua30d UBYDSIMZ USUOIIE[2.I0Y| 1\f-8€ d][9qeL




Anhang N

348

9800 £500- 8£0°0 90'0 $80°0 620'0~ £50°0 *P0L‘0 8900 £90°0~ ¥L0'0 £60'0 7100~ sLL‘o- [810- ZpRsuIaT
0500~ L£0'0~ 1500~ €£0°0- 610'0- 6900~ 1500~ 9500~ yp0'0- | .bOL'O- | 7900~ 8£0°0~ 6010~ | ..9VL'0~ | ..ESL'0— L pIRyusa
. . . . . . . . . . . . . . . Sunynudusypsimz
LN 180°0 L6TL'0- | vv0'0- ¥20'0- ¥50°0- 9000 820'0~ 9200~ £50°0~ 000~ L¥0'0~ 6500~ £80'0- | .ggL'0- 13p3ION
1500 €700~ £80°0- L£00 2000 1600~ | ¥¥0'0- 7800~ | ..6SL'0— | 0¥0'0 £90°0 y10'0 | ..65L0— | LL0'O- 1000 Jyels3unpyigsny
oo~ | 00~ | zw00 | .il'o- | esoo- | L8600~ | 0ft'o- | £90'0- | 9so'0- | 6l0'0- | sioo- | 9so'o- | e00'0- | sLo'0 9L ionep
w « wa e -s3unpjigsny
. ! . . . . . o . . . . . jnisq
8800 £60'0 9700 $z20'0 =S9L'0 | .zvL'o 800 ¥70'0 800'0 6710 6700 8£00 +0LL0 1L00 6800 -sBunpjigsny
ajewnjsa |\ auadozaqsSunpjigsny
6000~ _ L1100~ _ LL0°0 _ 1200~ _ 6600~ _ z0L'0 _ 6000 _ 8900 _ €000 .8TL0- _ €900~ _ SL0'0- _ 9900 Y10 _ 9600 zuagadwioy- |
uajesan/uaipajy uajenSip yw SueSwin wnz ajewn By
- o . o o o o . o o o o o . o a18ae4s
€LL0 1500 260'0 S9TL0— | LLbl'o— | L2LL0 800 £100 2L0'0 WCPL0— | LSL'0— | LLLL'e 6L00 0800 §900 sBumypmpraun
. ! . . . . . . . . . , . . . a13a1ens
6LL°0 £50'0 +E8L°0 0800 910'0 L¥0'0 9000 +SLL'O 8700 9,00 920'0 8800 9010 €700 8200 -sBunysmaqnan
18a3e3s5U0NEINS now3 nz SunSisN
W8LL0= | 1£0'0- | .,98L°0~ | ,..9LZ'0— | .. LLL'0~ | ,Z9L'0- | 800~ | ,.ZSL'0~ | ..E¥L'0~ | ..l8L'0- | ..S9L'0- | 900~ | ..99L0- | ,.0SL'0- | ..06L‘0- snwisiznoinaN
9800 oLL'o €700 8710 0EL0 90L°0 LLLL'O L¥0'0 8100 LELO 6¥L0 ¥90'0 6800 z00'0 wLVL0 uolsianesxg
9|_UDBWISHAYDI|UQSIad
21 [} 1 £ [41 13 £ [} 1y £ [41 1 £ [} 1y
Seaynezjesnz sia.dsjoqasuy [yEMSnEUS URIEN U3||91SU3ISOY aSuswoiseg oewindo
uolje|nyj|e)uslsoy uone|nyexysSejyasnz e Sunynidusisoy ferh
:gaqesjny 1y aqesjny ‘e8qesiny :zaqesjny ‘Leqesiny

(v-8¢ 3jj2qu1 Sunzgasyio)




Korrelationstabellen zwischen potenziellen Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im

Aufgabenbearbeitungsprozess

349

apjadse
oLt'o L£60°0 1910 £10'0 L90'0 £10'0 0s0'0 LOLLO £20'0 0800 SL0'0 €£0'0 L£00'0 8510 sLL'0 .my_ow_v_m_r_m“_
. (- f . f . . . . . . . . . apjadse
LL0°0 900°0 ¥90'0 | ..Zvl'0 | 750'0 1900 0£0°0 800 €0L°0 LL0'0 | .LEL'O | L0SLO 9€0°0 ZEL'D suonEARO
U WESHIMISq[SS dYdIniag
. . . . . . . . . . . . . . . Jopeleyd
«6VT0 9YL0 «:69L°0 £90°0 LECLO wLELO 6L0°0 «+6EL°0 L LLO <OLL0 L£0°0 VL0 LLeo 6510 #SSL°0 JaUpSISULIUI
ZUusjep
8700~ 180°0- £60'0 0900 LLo'0 ~0CL0 0600 £50'0 8£0'0 6800 ~¥SL0 160'0 LSEL'O 0600 8£0'0 auagozaquam
28 9ydljugs.ad
assasaquisSunpjigsny
0€0'0- £10°0 90L‘0 2000~ £80'0- 7€0'0 Lzo'0- 0L0'0 +€0'0 SL0'0- 6£0'0- 920'0- 8100 £20'0 9900~ OL pRjusa
¥10°0 8000~ 700 L¥0‘0- 080°0- L£0'0 £20°0- 9100 0800 LELL'O- L£0'0~ 0600~ 0v0°0 9€0°0- 190°0~ 6 P[juin
¥50'0 §S0°0- §S0°0- 9£0'0~ 6000~ 0200 9€0°'0- 8L0°0 £€0'0- 1S0'0- £20'0 soL'o- 0900~ SL0'0 £60'0- 8 P[juin
0500 050°0- ¥10'0 L£0'0 €oL‘o €100~ L£0'0 9£0'0 L100 §60°0- 7800 §S0°0- 9200~ $80'0~ ELL°0- ¥ PI3juia
7000 6500~ 0€0°0- ¥€0°0- ¥£00 L¥0'0- S€0°0 9£0°0 9100~ 0600~ 0800 9%00~ 9200 £80°0- Lzz'o- € PlRjuIa
€ a 13 € a 13 € a 3 € a 3 € a 3
Seayneziesnz e sstay) |yemsneusjuesajor] vo|[Risu1so a8uswi[e1seg aewndo
uole|m||ex U)oy uone|myjexysSejyssnz ¢ aqeBny : Sunynidusisoy L aqeSyny :
:gaqesjny 1y aqesjny . :zaqesjny .

(v-8¢ aj12q). Sunziaspio-)




Anhang N

350

100°0 > d 52 'S0°0 > d s {L'0>d 2
BundiydasaqsduednzinydsyooH = gzH ‘aqedutasdunso Jap yoeu :€3 ‘3unyiaqieaquaqedyny Jap yoeu 23 ‘Sansulauaqedsny wap yoeu il 1auydal
-9q UeLJeadsS Ydeu Uauole[a1i0)SUeY UIPINM SUIGI|IIZUB|BA UYDSYIZadspjundliazssaw sap Ua|qelieA Jap awleuues3uN|IauaABWION Jap Sunziajiap Jap punidiny

neaaluzueyyiudis

:Bunyiswiuy
. . . | B . . . . . . . . . . Bunuuedsuy
0900 oLoo Lo ¢L00 4 CLL0 2800 ¥20°0 8¥0°0 4 LELO ++£0C°0 +96L°0 €900 ¥oL'0 L9CL0 «=S8L°0 ®pNIQ
. ’ . ¢ . " . . . . . . " . . H23IPIM
+:08L°0 LL00 600 «=ESL°0 €800 87T 0 4:0€C0 €000 4:L6L°0 «PSL0 LS0L0 PAAN V€T O LSELO 9¢00 5 unJuaisuy
. . . . . . . . ] ‘ . . ’ zuajeduioy|
pA N «V8L°0 ¥87°0 22:95C 0 2 L6T0 2290 42:€0C 0 LVLED 4::50€°0 S0€°0 2::38C°0 8870 +:0CC0 auswwouagiyem
. . . . . . . . . . . . . . . uasnugon
2 76C 0 VLU0 LTC0 21 CEE0 2::8LEQ 22469€°0 VSV 0 22 L6E°0 5::6CE 0 2:L0T0 52690 2 SVEQ 5:xCLEOQ 2::L8T°0 :LVT0 9559191
vel'o | .z8l' 0z’ wz'o | 1810 | .96€0 | ..082' 6120 | ,..L92'0 | ,.£0Z'0 6220 | ,..£97'0 | ...8520 | ..L0T0 62€°0 HRAPULISUIS
s I s s P P s s e s e s e s e -1yemsS|o. 43
+E6L0 .9zL'o €620 | ..Z9L0 8LL°0 1810 §20'0— 6000~ L6L°0 0LL0 8600 Buniapioysnessy
(- (- (_ — “_ “— “_ " “_ " (o (- (o i Suniyaanyaq
=8CL'0 LSELO 40CT0 <S0L°0 FLLO 465L°0 46EL0 4 SLLO 9L 4E6L°0 2 E€C0 4:06L°0° «L0T0 4 LLTO -s8|opassIN
(uoneanop ayasisuriul pun uoneajowssunysia) Sunyisqieaquaqes)ny Jop apjadsy sjeuoieailopy
2] (5] _ ) € q L3 2] _ (2] _ 13 € q L3 € _ 2] _ 13
Seayneziesnz sia.dsjoqasuy [yEMSEUB URIEN U3||91SUISOY S R R
uolje|nyj|e)uslsoy uone|nyjexysSejyasnz RErEE Sunyniduassoy <1 aqedin
:gaqesjny 1y aqesjny ‘eaqesiny iz aqeSjny R

(v-8¢ 3jj2qu1 Sunzgasyio)



Korrelationstabellen zwischen potenziellen Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im

Aufgabenbearbeitungsprozess

351

. . , . . . . . . . . . . ‘ . YEUISUIA Yoey
6200~ ¥€0'0- 0200~ 500 000~ ¥90°0- 5000 S00'0- 9200~ 8900~ 0v0'0- 8800~ €900~ | ..¥SL'0- | ..l0Z'0- Wi 310U
! [ULEN
i o o o o o . . . o o o o i (| mewasyrep yoey
£10'0 8800 7900 ££0°0 6200 9500 0’0 9200 ££00 £60'0 L90L°0 ¥20'0 SL00 3LL'O LLLo wi s30u;nLPS
. o . . . . . . . . . . . . . Y251N3Q ey
Lo §200 £500 800 AN ££0'0 €600 .80L‘0 2600 §200 8900 6100 z10'0 0500 €100 wi s100]nUPS
. . . . . . . . . . o . o . o siudnazssn|yds
1500 L¥0°0 L10°0 0£00 0500 6800 2000 €00 $¥00 §¥00 S¥00 6500 ZLLo +ESLO 60Z°0 qy SloupESID
(azH)
¥£0'0- 7800 L1100 6200 ¥£0°0 1900 800 9200 L¥0'0- 6L00 7500 8£0°0 6000- 9,00 L¥0'0 SSN|YIsqenyds
‘8| |e 421500y
. . , . ’ . . . ) . b-unw
1£00 0£0°0- L¥0‘0- 9900~ 9600~ ¥L0'0- | ..8€L'0~ | 0600~ | ..8TL'0- | §80°0- 8500~ 0500~ | .lLLl'0~ | F¥L'0~ | ...26T0— sopsiuqatia
£00°0 7100 ¥20'0- £90°0 S¥0'0- 6200 £900 720'0 S€0°0 0510 7600 £80°0 6000~ £00'0 €£0°0 aydradssanniy
. . . . . . ] . . . . . . . . uBuoyadue
90L‘0 7200 620'0- 9600 6L0°0- £60'0 FLLO 00 L¥00 OEL‘0 L20L'0 0000 S€0°0- 9100~ ¥70'0 sieers
$000 910°0- LL0'0- 8100 6900 710°0- €100 £10°0- 0900~ 900~ £10°0- €00'0 0L0'0- 7100~ £80°0- Yy
. . . . . . . . . . . . . . . (yor1q19m)
0200~ €900~ L£0'0- 9£0°0~ 0v0'0- 1900~ 1000~ 7£0°0- L1100 0500~ 6800 1200 8000~ 7100~ 1000 Ny
Ya9|yasan
aeunjsay auaSozaqs3unpiiq pun ayssyeiSowapoizog
[41 1 _ £ [} _ 1 [} 1 _ £ _ [41 1 [41 _ 1 £ _ [} 1
Sl A2 SEISER Y |yemsneusjuelapar] us|[a1suaiso) a8uawja1sag sewndo
uole|myj|exu3soy uone|nyexysSejyssnz . : Sunynidusisoy A .
:g aqesjny :Laqesjny
:gaqedny yaqedjny 1z aqedjny

uaqedjny yoeu usniuydsqeuaqediny uap ul Sunialaipy usaiisod Jap pun ualopejsdunduipag us

31zua30d UBYDSIMZ USUOIIE[2LIOY 1W-6€ d][9qeL




Anhang N

352

8LL'0 LS00 8L0'0 7€0'0 £50°0 6000 6500 1800 0200~ LLLL'0— £60'0- 7000 6800~ LEPL0- z0L'0- [AdE
100 £200— ¥20'0- 9500 LY0'0 L¥0'0— ¥£0'0 8200 8¥0'0 020°0— £50'0- 7€0°'0— 80L'0- rSL'o— | .8zL'o- L Pajusa
‘ . . . . . . . . . . . . . . Bunyniduaipsimz
»SCL 0~ LeLro- 600~ 000 2900 SL00- ooL'o 9900 2900 6000 8L00 6L0°0- LLO'0 190°0- €000 19p 310N
€200 §90'0— €700 7800 90'0 SL0'0 £€0°0- 200°0— L¥0'0~ £200— £100 £90°0— L6TL0- LLL'o- Jyels3unpyigsny
i i (n_ (. (n_ (. . (. (. (n_ f i .. , o Janep
6L0°0 8000 9200 6000 9¥0°0 ¥90°0 €000 600°0 6000 2000 8L0'0 £10°0 0800 £€€00 €00 -s3unp|igsny

9000 £100- £50°0- €20'0- €0L'0 zL0'0 700 €200 050°0- 7600 £80°0 €100 ¥20'0 ¥v0'0 9800
ajewnjsa |\ auadozaqsSunpjigsny
LeL'o _ LTT'0 _ =CL1'0 _ zoL'o- _ €010~ _ 1000~ _ 6500~ 8000~ 5000 _ LCEL'O— _ wPSL0- _ 0500~ 8100 0500 _ 190'0 zuagadwioy- 1|
uajesan/uaipajy uajenSip yw SueSwin winz ajewnsy
. . ‘ o (o o .. | . . . . o . o a18a1e438
9LL'o :68L°0 AN N0] oLo’o 6500 9¢0°0 €00 600 6000 SL00 £90°0 SE0°0 G500 LPLO MadN -s8unyprupseIun
. . . . . f . . . f . f . . . 1821848
YATA(] 4+ 1820 9€T0 6600 S¥00 :9CL°0 soL'o CTAA] 2800 9EL0 LSCL0 ssLo L9EL0 S200 7800 -sgunyamaqnaN
13 1je|n8aisuonjowy nz SundieN

zL00- 9200 0L0‘0- SL0'0~ 2200~ 9L0'0 L£0'0 €100 2000 2200— 780°0~ 0€0'0 LOL'0~ 080°0— 0000
¥10°0~ 6L0°0~ 910’0 8200 0v0'0 £50'0 0£0'0 8L0'0 £20'0~ ¥00'0 8900 SL0'0— 7500 L€0'0— S¥0'0 uolsianedixy
9|BUDBWISHAYDI|UQSIad

41 L € Q 1 Q I € a 1 Q 1 € 41 5]
Seaynezjesnz sia.dsjoqasuy [yEMSnEUB URIEN U3||91SU31SOY aSuswpoiseg oewindo
uone|nye)ua)SoYy uonenyexsSejyssnz ¢ 5qe8in Sunynidusisoy| .1 oqeSin
:gaqesjny 1y aqesjny ‘e8qesiny iz aqeSjny R

(v-6¢ 9/j2qu) unziasiio)




353

apjadse

L10'0 «38L°0 | .zl €100 S€0°0- | 0900~ | 600~ | 8LO'O- 920'0 ¥0'0~ 900°0 900 9EL0 LEL'O VL' .z_ow_v_m_;m 4
. ' . ‘ . ' ' ‘ . ' ‘ ’ ; ‘ ; apjadse
8500~ Lso'o OV | €v0'0- | 670'0- oLo‘'o 9L0'0- | €z0'0- 6600 £90'0 9£0'0 ¥£0'0 szi'o 9600 960'0 -SUOREAIOW

U WESHIMISq|S BYdIynIag

. . . . . . . . . . . ‘ . « . Jopjesey)
#9810 98L'0 L LT0 £000 £00°0- LS00 SS0°0 1800 +80L°0 €500 ILLo #L6L°0 2l 60 | i €8T0 | 4 CEEO JaupsIsuLUl
Zuajep

SLL'o 2600 =SCT0 LEVL0 0VL0 LLELD 60L°0 SL0'0 9910 LSTLO 1440] LVEL'D 9LL'0 8LL'0 yzL'o auagozagiam

28 9ydijugs.ad

assasoquisSunpjigsny

€900 ~¥6L0 | .SLL0 §90°0- £0'0- 0£0°0 Tv0'0- L¥0'0- 8200 | ..lEL'0O- | .Z¥l'O— | +00'0- §€0'0 £90'0 6000~ OL pj3jusa]
980°0 VSLO 80L0 8200~ 8000~ ¥20'0 6200~ S00'0— 8100 8PL0— | LbpLio— ¥20'0- ¥00°0 9€0'0 6€0°0~ 6 P|2juiaT
6€0'0 £€0°0 ¥00'0~ LL0'0 0200 L£0°0 0200~ S¥0'0 £20'0~ 720'0 9L0'0 §00°0- §90°0 9200 $80°0 8 PIjuIaT
yoL'0 0£0'0 £50°0 620'0 7900 6L0°0 6500 L¥0'0 2000 8600~ 0800~ 720'0- 750'0- 8010~ yoL'0- ¥ PI3juiaT
6800 zL0'0 £00°0- £50°0 6£0'0 6700 ¥90°0 7500 £€0°0- 8800~ 0v0'0~ €000~ 8500~ 7600~ LL0°0~ € P[2juia
q 3 € a9 13 (2] 13 € q ) q ) € a 13
) ity | ensnmimnen Lot
’ :gaqesjny ’ p aqesjny ‘g aqedjny :zaqedjny AT

Korrelationstabellen zwischen potenziellen Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im

Aufgabenbearbeitungsprozess

(v-6¢ 2/j2q0L unziasiio])




Anhang N

354

100°0 > d 52 'S0°0 > d s {L'0>d 2
BundiydasaqsduednzinydsyooH = gzH ‘aqedutasdunso Jap yoeu :€3 ‘3unyiaqieaquaqedyny Jap yoeu 23 ‘Sansulauaqedsny wap yoeu il 1auydal
-9q UeLJeadsS Ydeu Uauole[a1i0)SUeY UIPINM SUIGI|IIZUB|BA UYDSYIZadspjundliazssaw sap Ua|qelieA Jap awleuues3uN|IauaABWION Jap Sunziajiap Jap punidiny

neaaluzueyyiudis

:Bunyiswiuy
‘o- ‘- 0~ ‘0~ ‘0- ‘0- g €510~ | .LLl'0- | Lv0'0- S0'0- | ..69L'0- | 090'0- | szo'o- | 660'0- Bunuuedsuy
RTAN) £L0L°0 6500 LE0L0 LLOLO wLSLO 1220 s 0 - 0 00 0s0°0 el 0 0900 0 ypnIg
. . . . . . . ] . ] . . . ] H23IPIM
POWAR ] 26LT0 2920 9T 0 2:40CE0 2V LT0 22:96C°0 2:£9C0 =8LT0 29T 0 e 4::18C0 620 el LT0 5 unJuaisuy
. f . . . . . . . ‘ ‘ ‘ ‘ . . zuajadwoy|
«=6LC0 £:LSL0 7800 2 VLT0 JAZA) 22460C°0 2:6CC0 2::L0T0 2:98L°0 C6€0 uVPEOQ ()4 4] 4:x60€°0 «=¥CC0 +0LT0 auswwouagiyem
. . . . . . . . . . . . . . . uaBnusion
206V 0 s VLEQ 299€°0 2L EVO 29970 9LV 0 VPO sl PO 52 L9V 0 26L70 5::6L70 20LV0 5L SE0 26070 2::08€°0 9552191
‘0 ‘0 | .otzo | sso0 | 690 0910 | .9910 | .60L'0 0£L'0 | L.96L'0 ot'o | ..6910 | .65L' 8810 £zz'0 YIAPL3LS
<EVL wV LT «=ILT P . o o P P P « s P -1yemsSjop3
wal €70 | ,,912°0 1 9TE0 JlLo | zsl'o el OE0 €9€'0 | ,..ZLE'D | Bunispiojsnessy
f f . f f . . (o (o . f , . Suniyoanyaq
L£0'0 £80°0 OLL0 800 §90°0 «6LL0 +60L°0 0€0°0 L10°0 ¢s00 ¥90°0 0v0'0 6000 -s8|opassIN
(uoneanop ayasisuriul pun uoneajowssunsia) Sunyiaqieaquaqes)ny Jop apjadsy ajeuoieailop
q L3 _ 2] (2] _ ) (2] 13 _ € _ q 3 q L3 2] _ (2] 13
Seaynezjesnz sia.dsjoqasuy [yEMSnEUB URIEN U3||91SUISOY S R T
uone|nye)u3)SoYy uone|nyexsSejyssnz 3 3 : Sunynidusisoy| d 3
A 3 k 3 ¢ 9qedny . 3 :Laqedjny
:gaqesjny 1y aqesjny :zaqedjny

(v-6¢ 9/j2qu) unziasiiod)



355

. . . . . . i .. . . . . . . . YeYISUIA Yord
9900 Lo w8LL'0 LL0'0 L¥0'0 wCELO L£0'0 9L0'0 LLoL‘o £50'0 780°0 £80'0 L10°0 L£0'0 z10'0 Wi 530U[NLpS
! . . ; ; . , s . s . ! . . . AleWaLe N Yoey

£90°0 £LL'0 +ESL'O €£0'0 ¥£0'0 +BEL0 090°0 ¥20'0 wFPL0 L¥0'0 L0L‘0 260'0 £80°0 §20'0 90L‘0 wiaj0u
1930U|NYdS
o . . . L . L . L . . . . . . yasinaQ yoe4
00L‘0 1S0°0 8£0'0 750'0 ¥L0'0 ¥20'0 720'0 €900 LS0'0 £70'0 900°0 5000 650°0 910'0 790°0 Wi 530U|NpS
. . . . . . L . . . . . o . . siudnazssn|yds
L00‘0 $¥0'0 $€0'0 LLO‘0 6000 9900 L10°0 7€0°0 670°0 £50'0 700°0 8200 LLO'0 7€0°0 920'0 -y Sj0UIWIESD
(azH)
¥90°0- | ..¥9L0— | 9500- £60'0~ OLLo— | ..SzLlo— | 8Lo'0- 8100~ SL0'0- 8010~ S10°0 S€0'0 6900~ 680°0- £20'0- SSN|Y25qeINYdS
‘8| |e 421500y
. , , . , . , . . . , } . . } b-juiw
£50'0- 6000 8900~ 020'0- 6£0'0- 050°0- L£00°0- 8000~ 6L0°0 8£0°0- 8000~ 7£0'0 ¥00°0 L10°0- 0£0°0- sapsiuqatia
80L°0 5500 8500~ L0¥L'0 9600 LyoL‘o ¥00'0~ 0900 7100~ L10°0 L¥0'0 0200 L£TL'0 ozL'o 0500 aydradssanniy
. ’ . ’ ] . . . ’ ’ . ) . ) . n3uoyadue
8000 £€0'0 0'0 820'0 0200~ £00°0- L00‘0 oLo‘o- 1900~ L¥0'0 920'0 7000 S00'0 6¥0'0 £10'0 “jeers
6800 0600 €910 #70'0 920°'0- 0200 900°0- 200'0 0'0 0L0'0- ¥20°0- £50°0 8€0°0- 790'0- 950°0- 12y
. . . . . . . . . . . . ‘ . ‘ (yor1q19m)
w0T0 | .S9T0 | L.lLLO L6010 wSLL0 | ,.0TL'0 9600 HLEL'0 | Ll | .SPT0 780°0 SLL'O LlzL'o «PIL0 | .87l WPR|PSeD
aeunjsay auaSozaqs3unpiiq pun ayssyeiSowapoizog

7 1 _ £ 41 _ 13 41 13 _ £ _ 4 13 [43 _ 13 £ _ (41 13
Sl A2 SEISER Y |yemsneuajuesdyar] us|[a1suaiso) a8uawja1sag sewndo
uolje|nyj|e)uslsoy] uone|nyexysSejyssnz N : Sunynidusisoy A 3 §
. -r 5068 i€ 9qedny - 5qe8 :L3qedyny
:gaqedny y aqesdjny :z9qesdjny

Korrelationstabellen zwischen potenziellen Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im

Aufgabenbearbeitungsprozess

uaqedjny yoeu usniuydsqeuaqediny uap ur Sunialaipy uaaiedau Jap pun uatopjejsdunduipag us||a1zualod USYISIMZ USUOIIE|3IIOY (V-0 3||9qEL




Anhang N

356

S00'0- 1800 £50°0 oLo'o- 0v0'0~ 8100 SL0'0 8900~ 9000~ €500 £20'0~ 6000 8500~ 700'0~ £90°0 C Pl2juia
090°0 6900 9,0'0 7800 6¥0'0 =S8L'0 | .lEL'0 LZLL'0 +9CL0 SILLO £60'0 LLTL0 =08L°0 | .81 L Pl3guia]
. . f . . . . . f . . ¢ . ¢ . Sunyniduaipsimz
Lzo'o €200 L9CL0 +80L°0 €300 1:L0T°0 §90°0 7800 «SEL0 «7SL0 L£0'0 LLLLO «+E8L°0 6910 LLL'o 19p 310N
0’0 0000 6600 0£0'0 6000 1800 0800 6€0'0 9500 9000~ 9%0'0~ 6L0°0 S00'0~ £€80°0- 7900~ Ayels3unpjigsny
. ) . . . . . , . . . . . . . Jonep
7800 8¥0'0 £20°0 8000 1900 €o0Lo L00°0 800 9100 L2000 £S0°0 6L0°0 0200 oLo0 8¢00 -s3unp|igsny

0900~ 6010~ £€00- 600~ LSLL'O— (YAN S¥0'0~ 0£0°0- S€0°0 L¥0'0~ £00°0 oLo'o 7010~ yeLo- 7500~
ajewnsa |\ auaozaqs3unpjigsny
LpsLo- _ §90'0— _ LeL'o- €900~ _ £00°0- _ L6LL'O- €100~ _ L0PL0— _ 920'0~ _ ¥0'0- _ 5900~ _ welPL0— .89L°0— _ LyL'0- 8010~ zuaadwoy- 1|
uajesan/uaip |ensip 1w SueSwn wnzaeunpa
. . . . . . . . . f . . . . . 1321818
90L'0 9200 LSCLO 6€00 1900 €00 £S0°0 9000~ wecl'0 VL0 LSLLO ¢L00 €00 SL00 €00 -s3unypnipiaiun
o o L ’ . . . . . . . . . . . EESELN
5€0'0 #00'0 ¥50'0 250'0 (200 | 1200 8000 | L£0'0 €00'0 520'0 6100 | 1100~ | .¥SU0 | 8LUO | wSSLO | _igunyemaqnon
18a1e.1ssuone|nS i3 nz BunSisN

.88€°0 0€€‘0 6€2°0 +::85C°0 L LPEQ 620
L mmwu VET0— HEEL'O— | LLL'O- | ..SLL'0- | L0LL'0— | .OLL'0— 8500~ | ..lSL'O— | ..l9L'0- | ..€2L'0— | £LL0'0- LOEL'0— | LLEL'0- uolsianesxg
SjEUDIBWISHN|YDI|UQSIDd
q L3 2] (5] ) (2] 13 € q 3 q L3 2] (2] 13
Seaynezjesnz sia.dsjoqasuy [yEMSnEUB URIEN U3||91SU31SOY aSuswpoiseg oewindo
uone|nye)ua)SoYy uonenyexsSejyssnz ¢ 5qe8in Sunynidusisoy| .1 oqeSin
:gaqesjny 1y aqesjny ‘e8qesiny :zaqesjny ‘Leqesiny

(v-0¥ 3Jj2qp1 Sunzgasyio)




Korrelationstabellen zwischen potenziellen Bedingungsfaktoren und dem emotionalen Erleben im

Aufgabenbearbeitungsprozess

357

apjadse
<E€T°0— | ,.L9T'0— | ., 0PT'0— | 0600~ L9TL0— 8800~ 1600~ LELL'O- | L.lZl'o— | SS0'0- 2L0°0- | .lLl'o— | LOL'0- | .lLl'0- | L.LLT'0- s ow_v_m_;m 4
. . o . . .. . .. o . o . o . o apjadse
§90'0 ¥10'0 9£0'0 780°'0 €20'0 §L0'0 0'0 LLo‘0 LLL'O $80°0 $00'0 710'0 €500 7€0°0 8100 -SUOREAIOW
U WESHIMISq[SS 3YdIniag
. . . . ’ . . . . . . . ‘ . . Japjeiryd
~ECC0— | ..85L'0— | ..L6L'0— | 9LL'O— | ££0'0- | ..bLL'O- | LSO'O- 960'0- | ..£ZL'0— | 0S0°0- 990°0~ | ,.LEL'O- ¥20°0 6000 S¥0°0- JaYPSISULIUI
Zua|eA
§90°0 ¥£0'0 €00 §90°0- ¥€0'0 €700~ LE0'0~ ¥20'0- y10'0- €700~ L00‘0 7L0'0 8€00 §20'0- SLo‘'0- auagozaquam
28 9ydljugs.ad
assaiaquisSunpjigsny
6900~ L00°0- 9%0'0 990°0- £10'0 0000 910'0- 0£0°0- 8€0°0- £10°0 ¥20°0 9%0'0~ 750°0- L¥0'0- 6100 0L plajusa
6900~ ¥20°0- 820'0 £50'0- £10°0- L00°0- ¥20°0- 850°0- 2€0°0- £70'0 710°0- 70'0- 600°0 250'0 9%0'0 6 PI2juia
920°'0- 7£0'0 £€0°0 0£0'0 710°0- 8700 €900 7000 0£0'0 zoL'o SSL0 rLL'O 8LL'0 £LL'0 8 p[ajusa
920'0 1800 Lo 150'0 200°'0- SL0'0 #%0'0 £00'0~ €£0'0 §20'0 6600 S10°0- 8L0°0 £90°0 ¥ Plajusa
9€0'0- 5200 £50°0 $00'0 8000~ 6500 9€0'0 0€0'0- 750°0 8500 6L0°0 6¥0°0 1£0'0 6910 € Pl3juia]
Q 1 € [41 13 (4] 13 £ 43 13 43 13 (51 (41 13
WN._u.*—.:wNuwm:N m_o‘_nm..—On_OM_.Jx _smgmznzwa:m‘_&b_.— :0__wum:vum0v_ UM:wE__UumUm U_NE_“—n_o
uole|m||ex U)oy uonejmyexysSejyssnz ¢ aqedny : Sunynidusisoy L aqeSyny :
:gaqesjny p aqesjny . :zaqedjny .

(v-0 2)12q). Sunziaspio-)




Anhang N

358

1000 > d s 50°0 > d s °L

‘0>d  :nesnuzueyiudis

BundiydasaqsduednzinydsyooH = gzH ‘aqedutasdunso Jap yoeu :€3 ‘3unyiaqieaquaqedyny Jap yoeu 23 ‘Sansulauaqedsny wap yoeu il 1auydal
-9q UeLJeadsS Ydeu Uauole[a1i0)SUeY UIPINM SUIGI|IIZUB|BA UYDSYIZadspjundliazssaw sap Ua|qelieA Jap awleuues3uN|IauaABWION Jap Sunziajiap Jap punidiny

:Bunyiswiuy
‘ . . . . . . . . . . . ¢ . Bunuuedsuy
e CEV'0— exE6€°0— 8VE0— | ,..66€°0~ T6€0- | ,..ZE€'0- 8TE0— | ,..85€'0~ | ...9TZ¥'0— LEV'0— | ,..PLE0— VY0~ | 1 €OV'0— | .. PES'O— ppnIg
. . . . . ‘ . ‘ . . . . ‘ . . H23HyRM
£50'0 110 9€0'0 | zz0'0- | sZLL'O | 890'0- | 8S0'0- | 0200~ | £00'0- | SSO'0 | ..LPL'O | L8O'O 6£0'0 2600 | I8L0 | ogunguansuy
‘ . ‘ . ‘ . ‘ . . . ‘ . ‘ . . zuazadwioy|
28610~ | 06L'0™ | L OE0— | EIZ'0" | ufL207 | ST | €610 | LEPL0 | €800 | L.09L'0~ | Ll¥L'0 | LWfLLO- | LufOL0- | L¥LL0- | SO0 | usuiousBiyem
‘ . . . ‘ . ‘ . ‘ . . . . ‘ . uagnudion
L3810~ CCL 0~ L0L0- 2ECC0™ [ 0910~ | . LLTO0— | 6020~ | .. L8L°0— | ...S0CT°0— | .. bCLO— 8800~ AN 9800~ MEAN ce00 g assaiau|
. . ‘ . ‘ . ‘ . ‘ . « . ‘ . ‘ H2Y2Y
29220~ | 9EL'0™ | L¥STO | 1ouZZZ0™ | LusWOLO™ | Ln6VT0~ | ubOLO™ | 10020~ | Lus€BLO™ | 1uBETO | 1060Z'0 | uuSHZ'0™ | 1s89Z0~ | LT | 10n6OE'0™ | i iomsBiops
0LE0 +::E£9C°0 €S20 | ...CEE0 | ...06€°0 L9E0 ¥vS0 | ...815°0 Bunuapiojsnesap
. . . . ‘ . . . . ‘ ‘ ‘ ‘ . ‘ Bunypungeq
SoL0- £10°0- 6000~ oLoo 0200 wSLL0— €v0°0- <E0L°0— AN £50°0- 700 w00~ £L¥0°0 Lo 00 -s3jopiassiy
(uoneanop ayasisuriul pun uoneajowssunsia) Sunyiaqieaquaqes)ny Jop apjadsy ajeuoieailop
a 13 _ € a _ I3 a 13 _ € _ a L3 a L3 € _ a _ 3
Seaynezjesnz sia.dsjoqasuy [yEMSnEUB URIEN U3||91SUISOY sSuswiiseg ofewindo
uone|nye)u3)SoYy uone|nyexsSejyssnz +¢ 5qe8in Sunynidusisoy| 1 oqeSin
:gaqesjny 1y aqesjny ‘eaqesiny :zaqesjny ‘Leqesiny

(v-0¥ 3Jj2qp1 Sunziasyio)



Anhang O

Korrelationstabellen zwischen dem emotionalen Erleben und
kognitiver Belastung im Aufgabenbearbeitungsprozess



Anhang O

‘Bunisejag anniudoy aydsisuuiul =17 ‘aqeduresdunsg Jap yoeu €1 ‘Guniiaqieaquaqediny Jap yoeu 73 ‘3anrsulauaqediny wap yoeu i1 ‘1auydalaq uewleads
YDBU USUOI1E|2410%3UBY USPINM SUSG49ZUS|BA UBYISYizadspjundliazssaw sap ua|qelieA Jap swyeuues3un|ialaAewIoN Jap Sunziaiap Jap punidyny :Sunxawuy

100°0> d s 500 > d 3 {10 > d x ineaAIUZUBYYIUSIS

360

=9L'0— | 90'0- L0'0- «6L0— | oL'0- | 9L sL'o- L0 | .ST0— zL'o- zL'o- :02°0— - - - £ w,.gwu_ww_ﬁ“mw
weSL0™ | LlT0- | L.SL'0— 60°0- 800~ | ,TT'0— LL'o- eL'o- Lo 80'0- oL‘o- rL'o- - - - a us1s0y
LL'o- L00- | ..SL'O- | .bL'O- FLo— FLo— S0 | LLl'om | .0z 90'0- sL'o- L0~ - - - Gl :gaqedyny
000— | 00~ | ,.ST0- | ..SL0- [ .0z0- | .zl | .9U0- | .0¢0- | ..fEl'0- | .0C0- | ..SL'O- Lo 800~ 600~ 600~ £ m_emwﬂwm_ﬂ
60'0= | .00~ | €L'0- | L0~ | L.l€0- | LEL0- | L.LL'0- | ..8L'0— 90°0~ w0~ | aSTO= | OL'0- 200 vL'o- 6L0- | 4 -sSejyosnz
wSL0= | LU0~ | LlT'0- | LZL0- | L0~ | ...2T0- | L9L'0— | ..8L0- | ..8L0- 20~ | LbL'0- | LEL0- oL‘o- zi'o- zi'o- 4 iy aqedjny
«8L0— | 6L'0- WSL0— | Lo | uLLl'0- £0°0- 20'0~ 60'0~ LL'o- 600~ € |yemsne
80'0- ¥0'0- WIL0= | L.TT0- | L.€20- | L0L0- 10'0- zL'o- 0L'0- | LLl'o- | @ Badabacadl
90— | s0'0- WCL0= | LSL0- | ..lTO- | ..6L'- zL'o- 80'0- 0'0- 10'0 z1'o- 1 ‘g aqedny
zL'o- LL'o- S0'0- oL‘o- =810 | LSL'0— | .9l 600 W6L0~ | ..9T0— | L.LL'0— €0'0- £0'0- ¥0'0~ & U3|[935UAISOY
9L'0~ | L¥T0~ | £0'0- | ..SLO- | ,..620- | .8L0- | ..SL'O- | .SL'0- 20'0- WIL0— | L.¥T0- | L.LLl'O- 10'0~ 80'0~ 90'0- | @ | Bunymiduasoy
020 | €0'0- Y0'0- | LEL0- | LSLO- | LSL'0- | .ZL'0- oL'o- £0'0~ 60'0~ SL0— | L.SL'0- 60'0~ oL'o- 00— | 1 ‘zaqedny
- - - +0T°0— oL‘o- sL'o- 00— | ,.8T0- 600~ £L'0- S0'0 S0°0- WTT0™ | W0Z0- | LET0m | B g g
- - - LL'o 10‘0 £0'0- £00 10— £L'0- 60°0~ £0'0 00 100~ | ,uu€¥0— | L.SCT0- | @ sjewndo
; f . . . . . . . . . . :Laqedjny

- - - 100~ 20'0- 50'0- £0°0- CT'0~ 10'0~ yz'o- 80°0~ L0‘0 000 w8L0= | L.LT0- | 1
€ 2] 13 21 1) 13 £ 2] 13 121 2} 13 21 1) 13 ZUSJBA

Seayneziesnz siaudsjoqaduy [yemsneusjueRP u3|[91SU1s0) 93usw[eIseg
uolje|nyje)ualsoy uone|nyexysSejyssnz ¢ oqeBny : Sunynidusisoy sjewndo
:gaqesjny paqesjny :zaqedny :Laqesjny 11

usqedjny yoeu usniuydsqeusqediny uap ul Sunisejag usAiIUS0Y USYDSISULIUL ISP PUN USQIISZUS|BA WSP USLISIMZ USUOIIER|3.IO0)|

V-Ly 9||eqeL




Korrelationstabellen zwischen dem emotionalen Erleben und kognitiver Belastung im

Aufgabenbearbeitungsprozess

361

1000 > d s 150°0 > d 30 11'0 > d 5 :nESAILZUBYYIUBIS
‘Bunysejag anniudoy aydsisulijul =] aqedulasunso Jap yoeu :€) ‘Sunjiaqieaquaqediny Jap ydeu :73 ‘3aisulsuaqediny wap Yyoeu :1y 1auydal
-9q UeLwJeads ydeu UaUOoIIE[21I0)SURY UIPINM SUSGI|IIZUS|BA UYDSYIZadspjundliazssa sap Us|qelieA Jap aweuueS3uUN|IaLAABWION Jap Sunziajiap Jap punidiny

:Bunjiawiuy

£0'0 800 0'0 ¥0'0- 60°0- 900 00 10'0- £0'0 £0'0- 00'0- ¥0'0 - - - g | Bemyneziesnz
uoie|y||e3|
¥0'0 zL'o 90'0~ £0'0 00'0 10'0 oL'o £0'0 Lo £1'0 510 sL'o - - - a -Ua150)|
200~ 600 £0'0- 000 ¥0'0~ 200~ 900 200 200 200 L0‘0 ¥0'0 - - - 4 :g aqegyny
£0°0- 80°0 €00 900~ 8L°0- 200 00~ 800~ oL‘o oL‘o £0°0- LL'o £0°0 900~ oL‘o- £ m_m_mwﬂwm__ﬁ
L0'0 10'0 S00 90'0- | ..£20- | €0'0- £0'0- 500~ 800 800 z1'o- 500 500 £0'0- £0'0 a -s3e|ypsnz
£0'0- ¥0'0 z0'0- | LLL'O- £0°0- 0'0- 20°0 80'0~ £0'0 £0'0 £0'0- 800 800 oL ¥0'0 ! :y aqedjny
200 ¥0'0 £0'0- LL'0- el 1°0— £0'0- €00 9L0— oL'o 80°0- S0'0 90°0- 20'0- L0'0- £ |yemsne
£0'0 10'0 10'0 80°0- SL0— 10'0 z0'0- 90'0- oL'o L0 20'0- 2L v0'0- 20'0- 800~ | @ Batatacadl!
50'0- 000 10'0 Zlo— | Lrlo- £0'0- L0°0- 60'0~ S0'0 10— 0'0~ £0'0 S0'0- 20'0 80'0- 4 ‘£2qedny
£1'0- 20'0- 80'0- LU0 | L..l€0- | Lol0- | ol | L.6L0- 800 wlZ0- | .60 10°0- 50°0- £0'0 oU'o- | & | usjersusisoy
80'0- 60°0- 500 0L'0- | ,ul€0- | ,ZL'O- oL'o- oL'o- EL0 | L8L'0- | L.SL'0- 20'0 ¥0'0- 10'0 60'0- | @ | Bunyniduasoy
90'0- 10'0 oL'o £0°0- 610~ £0'0- 90°0- 60'0- L0 L0 90'0~ 500 20'0 S0°0- JL0- |0 ‘zaqedjny

_ _ _ o o o . _ . o . . - - —
Lo 800 600 Lo 800 oL'o oL'o 200 Lo £0'0 500 L0 8| S3uswpoiseg
- - - ¥0'0 90°0- 10'0 £0'0 £1'0- 90'0 70'0- 800 +SL'0 oL'o 10— lo- | a aewndo

:L @2qesyn
- - - 10'0- £0°0- 20'0 00'0- £0'0- 90'0 90'0- 0'0- LEL'0 £0'0 Jlo- [ L8L'0- | 4 S
€ 141 13 (31 14} 13 £ Q 13 (31 7Q 13 (31 141 13
Seayneziesnz stidsjoqaBuy |yemsneusjueijor] vo|[2isua1so a3uswi[o3seg oewndo
uolje|nyj|e)ualsoy uone|ny|exysSejyssnz . : Sunynidusisoy A .
- 5qed -1 5qeS i€ 9qedny > 5qeS :L3qedny
:gaqedjny paqedjny :zaqedny I

uaqesdjny yoeu usniuydsqeuaqediny uap ul Sunisejag uaAIIUS0od UBYISISULIIUL ISP pun uniaiAIp]y UsAIISOd J9p USYDSIMZ USUOIIR[3IIOY|

V-Ty 9lI°qeL




Anhang O

362

100°0 > d s 150°0 > d 1 {10 > d » :NEOAIUZUBYILUBIS
‘Bunise|ag aaiudoy aydsisuriul =17 ‘oqeduiasdunsg Jap yoeu € ‘Suniiaqieaquaqediny Jap yoeu 173 ‘3ansulauaqedny wap yoeu il 1auydal
-9q ueweads YoeU UBUOIIE[21I0NSURY USPINM SUGD|I9ZUD|BA USYDSLIZadspundlazssalu Sap Ud|qelieA Jop dwiyeuUeBS3UN|1I91IAA|BLLION J9p SunZziajap Jap punidiny

Bumpiswiuy
WlC0 | LTE'0 | L.8T0 | L8270 | LETO | LSTO | L.E€0 | L.lT0 | L.bE0 | €00 €L 920 - - - & wsw“_m_ﬁ“mw
+8L'0 | €V «1T°0 310 #2620 T4 810 L0L0 L 10 L0°0 820 zL'o - - - & -u3s0)]
820 | L..82°0 | 1T 20 8L0 2920 +£C'0 610 920 zL'o +620 +6L0 - - - 1 :gaqegyny
U0 | wWST0 | w810 | wWlT0 | .abT'O W8L0 | S0 | ET'0 | .elZ0 | LOL0 | Lzzo | Lzzo | Llzo | 8 m_emwﬂwmﬁ
€10 | ,.=0£0 zL'o €80 | 10aSE'O 120 L0 =90 | .80 | Ll sL'o 020 =170 | 8 -sSejyosnz
2910 | 2620 | L.6L0 120 +LL°0 00 | L=€T0 | €20 w10 w710 £L°0 0 zL'o 4 :paqedjny
£1'0 +38L0 +8L0 910 wL1'0 ELO LZLo L0 oL‘o 810 £ |yemsne
600 A 120 +SL0 ~EL'O 3L0 +SL0 4SL0 LLLO RTA q “usjueiepRn
z1'o z1'o 020 A EL'0 LL'o 2110 £0'0 600 1 ‘g aqedny
900 oL'o L1°0 oL'o 610 510 220 220 S00 2920 wLL°0 AN A 60'0 B u3||235UL1S0Y
oL'o LL'o oL'o 90'0 610 SL0 120 L0 L0 9L 910 EL'O wL1'0 30'0 g | Bunyniduaisoy
500 ¥0'0 100 oL'o AN] wPL'0 wET'0 020 +8L'0 EL'O LTL'o 910 wET'0 oL'o 1 ‘zaqedjny
- - - L1°0 020 £L'0 820 +ET0 L0°0 Wll0 | Llb0 120 9 | sBuswyoisen
- - - yL'0 610 £L'0 w0 zL'o 910 120 2EE0 g sjewndo
:L 2qesyn
- - - L' 120 0L W0 | Lo oL £00 oL Lo 4 Leqeajny
Sunsisinpy
2] a 13 2] a 3 € a B! £ a 13 2] a 1 anedau
u«;ﬁ:aNuwmsN m_w‘_a_muonwu:,‘ |yemsneuajueidyar] us|[31susiso) om:oE__oumom o_mE_EO
uoIje| M) ud3So) uone|nyexysSejyssnz 3 : Sunynidusisoy A 3 ;
- 5qeS -y 5028 i€ aqedjny o> 5qed :L3qedyny
:g aqesdjny iy aqesdjny iz 9qegdjny 121

uaqedjny yoeu usnIuydIsqeuaqed Ny usp ul Sunisejag UsAIIUZ0Y USYISISULIIUL ISP pun SUNISIAIDY USAITESSU JSP USYDSIMZ USUOIIER|S.IOY y-€f 9|[oqeL



363

100°0 > d s 'S0°0 > d s FL'0O>d
« :neanuzuedyudis Bunisejag aanuSoy aydsIsuLe =17 ‘oqeduresdunso Jap yoeu i€} ‘Buniiaqieaquaqediny Jap ydeu 173 ‘Sarisulauaqesdiny wap ydeu 13 auydal
-2q uewJEadS YoBU USUOIIE|21104SUBY USPINM SUSGI|IIZUS|BA USYdSYIZadspjundiazssal sap u3|qelieA Jop awyeuues3un|iouanjewlon 4ap unziajiap Jop punidyny

Bumpiswiuy

80'0- | .L'0— | sbl'0— | ..0T0- | .6L'0- | ..LL'O- yL'o- £L'0- ET'0~ AN 9L'0- ¥T0- - - - € ws%_ww_ﬂu_ﬂ
200~ | .bE0—| .2T0— zL'o- 8L°0— | LLL'0— eL'o- oL'o- 910~ yL1'0- vL'o- €20~ - - - a us1s0Y)
0L'0- [ wCT'0— | .Ll'0— | L9l0— | ..SL'0- | .€L'0- vL'0- €0°0- #610— SL0- +610- zL'o- - - - 4 :gaqegyny
80'0- 5 wll0= | L.6L- zo- | so'0- o0~ | @ | steidsiogaduy
[1'o uole|ny[e3

20'0- €L'0- oL'o- wSL0— 020~ S0'0- 600~ 2] -s8e|yosnz

o

oL‘o- Z10- 290~ | 4.,92'0— e LE0~ 8L0- SLo- | b *paqedjny
£0°0- zL'o- vL'o- LU0 | 00— | L6L0- | LLL0- | 9L oL'o- LL'o- »000- | 9l'0- | 8 |yemsne
v0'0- | ol'o- | 90%- WPl0= | 020 | LlT0- | La¥T0- | L.0Z'0- LLLo- £1'0- LSL'0- oro- | a “usIuEIRpR
v0'0- | £0'0- | ,.9L'- 800~ | w00~ | .LL0- | LPLO- 900~ SLO- | plo- | 4 ‘gaqedjny
600 £0'0- €0'0- ] L'o- u.&, Lz'o— ~.&._.N.OI 3 L' 60'0— S0'0- 50'0- S0'0- € U3||215U31S0Y
60°0- | 80'0- | ¥0'- w6L0~ | L.lT0- | TT0- LL'o- 60'0~ 50°0- £0°0- zio- | @ | Bunymduaisoy
TU0= | ELU0- | 8007 | L2 | 0T'0- | €20 | £L0- oro- | ..9L'0- w6L0— | L8L0- | wl'0- | zo- | lo- | 4 ‘z3qedjny
- - - ST0— oL'o- ¥T0- £L'0- w€00— | b0~ £L0T | LlZ0 | L9807 | 820 | L0 | B | g

- - - Lo'0- 00°0- 20'0- £0°0- 60'0- b T 80'0- gL0- | 6L0- | L.9%0- | - | & ajewndo

:L aqesyn
- - - L0‘0- L0'0- €0'0- ¥0'0- 9L'0- LSL'0— 9L'o— oL‘o- AN LEL0— LL'o- 1 Leqeany
31 Q 13 21 12} 13 31 2] 1 g 2 13 21 12} 13 2ZUsjeA
Seayneziesnz stidsjoqeBuy |yemsneusjueijor] vo|[2isu1soN a8uswie1seg sjewndo
uolje|nyje)ualsoy uone|nyjexysSejyssnz . : Sunynidusisoy A .
:g aqesjny :Laqesjny
:gaqedjny paqedjny :z9qedjny 103

Korrelationstabellen zwischen dem emotionalen Erleben und kognitiver Belastung im

Aufgabenbearbeitungsprozess

uaqedjny yoeu usniuydsqeuaqediny uap ul Sunisejag UsaAIUZ0d USYISISULIIXS JOP PUN UIGD|ISZUS|EA ISP USYDSIMZ USUOITR[3LIOY Y-t 3][9qeL




Anhang O

« ‘

100°0> d 55 500 > d 3 {10 > d x ineaAIUZUBYYIUSIS
‘Bunysejag aaiiudoy aydsisuuixe =73 ‘aqeduiasdunso uap yoeu :€3 ‘Sunyiaqieaquaqedyny sap yoeu 173 ‘Sansursuaqediny wap yoeu :L auydas

-9q UewW.eadS YoBU UBUOIIE|aLI0)3UBY USPINM SUDGD|IZUS|BA USYdsYizadspjundliazssaw sap ua|qelieA Jop swyeuUes3un|1alaAjeWwION J1ap 3unziajiap Jap punidiny

Bunspiswiuy
£0°0~ S0‘0- S0‘0- 90°0~ oL‘o- 20'0- 000~ 800~ 000~ 200~ 0'0~ 100~ - - - g | Beynezesnz
uole|ny ey
L0'0- | zl'o- | L0%0- 20'0- 90°0- L0'0- 50'0- 0'0- ¥0'0- 10'0- £0'0- 80°0- - - - a -U150)|
z0'0- | zl'o- | L0 S0°0- 80°0- 20°0- 00°0- 20'0- 90'0- oL'o- £0'0- 80°0- - - - &) :gaqedyny
900~ £0'0- Lo~ wll0= | 9L £0'0- S0°0- wEL0— 200~ 10— oL'o- 20'0- 20'0~ LT~ SL'0- € m_ﬁmwﬂ”w_ﬁ
AN S0°0- AN AN I A €0'0- £0'0- EL0 200~ LL'o- yL'o- S0°0- L0‘0- L0Z'0— oL'o- a -s3e|yosnz
v0'0- | L0'0- | ¥0'0- =SL0— | 90°0- LLLo- £0°0- wxSL0— 800~ 60— | ,.SL0- oL'o- 000~ 600~ 90°0- &) ‘yaqedyny
£0'0- | ¥0'0- | w0'0- oL'o- oL'o- LU | LoL'0- | 900 S0'0- zL'o- £0'0- | © |yemsne
€1'0- | €0'0- | so'0- 800~ 20'0- S0'0- | .PL'O- | 00'0- 10'0- 800~ 00'0- | @ “uSIuEIRpRN
60'0- | £0'0- | z0'0- oL'o- 600~ £0'0~ 800~ £0'0- sll'0- | lO- z00- | 4 ‘g aqedjny
£0'0— 90'0— 20'0- S0~ L LT0— 6L0— AN «=SL°0— 20'0- AN CC'0 800~ oL'o- 90'0— £0'0- 3] U3||915U21S0Y
500~ L0‘'0- vL'0- HSL0— | 9T'0— | LSL'0— | 9L'0— | LLl'0- L0'0- 020~ | L..¥T0— | 800~ oL'o- zL'o- z1'o- 7 | Bunynudusisoy
00°0- 10'0- | 900- oL'o- LEL0- 80°0- LLL0- 80'0- 000~ | .uPlO— | OL'O- 0'0- zL'o- WS- | LSL0- | o ‘zaqedjny
- - - wE€20— | LU0~ | =Ll'0- 60'0- oL'o- w9L0— 610- £0'0- TU0m | wWO0m | L6L0m | L9L0m | 9 | g g
- - - £0°0- 20'0- 20'0- 10'0- £0'0- 60'0~ LL'0- £0'0- zL'o- JL0- | L..620- | Lol | @ o_mswc_o
L oqesn
- - - ¥0'0~ ¥0'0- ¥0'0- 10'0- £0'0- zu'o- 80'0- 50'0- 500~ | .L9L'0— | .6L0- | ..6L0- | 1 Leqesyny
SunsIamy
€ a 13 2] a 3 € a B! £ a 13 2] a 1 aaisod
Sesynezjesnz TR |yemsneuajueidyar] |19||2351U2350 a3uswie1seg sewndo
uolje|nyje)ualsoy uone|nyexysSejyssnz : Sunynidusisoy i
b * :g aqesjny X :Laqesjny
:gaqesjny paqesjny :zaqedny 103

364

uaqedjny yoeu usniuydsqeusqediny uap ul Sunisejag usAiIUSo USYISISULIIXS ISP pun unisIAIPY USAIYSOd ISP USYISIMZ USUOITR[2.I0)

‘V-S¥ 9|leqeL




Korrelationstabellen zwischen dem emotionalen Erleben und kognitiver Belastung im

Aufgabenbearbeitungsprozess

365

1000 > d s 50°0 > d 3 11'0 > d 5 :nESAILZUBYYIUBIS
‘Bunise|ag anijiudo aydsisunixe =153 ‘aqedulas3unso Jap yoeu :€) ‘Sunyiaqieaquaqediny Jap ydeu :73 ‘3ansursuaqedsny wap Yyoeu :1y 1auydal
-9q UeLwJeads ydeu UaUOoIIE[21I0)SURY UIPINM SUSGI|IIZUS|BA UYDSYIZadspjundliazssa sap Us|qelieA Jap aweuueS3uUN|IaLAABWION Jap Sunziajiap Jap punidiny

:Bunjiawiuy
FLo L0 | .ST0 +snEE0 020 A 9E'0 020 LL'0 :62°0 wLT0 - - - ¢ | Sewyneziesnz
uorze|mj|ex
oL'o 2620 | ..9C'0 810 A =120 =6L'0 800 €L'0 +0€'0 EC'0 - - - a -u23s0Y|
200 | ulZ'0 | ..LT0 | ,.0Z° FL0 610 2 LE0 oL‘o 220 oL‘o +EE0 €10 - - - 4 :g aqeSjny
£0'0 €L'0 .9L'0 4620 =120 V0 ¥2'0 =EL0 €00 €0 20 L€ 820 g | sieudsiogaluy
uoize|mj|ex
£00 FL0 LL‘o €0 | .SE0 2020 .ST0 610 wl¥'0 | .STO E£T'0 +0€0 a -s3ejydsnz
oL w90 | LTT0 | 620 | L0 | ,.9T0 | ..6T0 | ..6L0 2600 | wulTO0 | lT0 | 970 | 0T +0€0 b :paqegyny
00 oL’ 9L w920 | L1 8L0 | L.€T0 | S0 | L..£20 #8L°0 | L.¥T0 | L.SL'O «£2°0 120 «ST0 | 8 |yemsne
100 810 | ,.0Z0 wnl T'0 =910 610 #::92°0 L0 :0€°0 =LT°0 €00 wLL'0 =9C'0 +CC0 620 | O “usjueIgen
£0'0 200 +6L'0 s LEO ELO 910 sl T'O SL0 ZC0 +0T'0 +6L°0 +0T'0 200 £0°0 610 1 ‘£aqedjny
£0°0- £0'0- 100~ 120 610 «8L0 .80 LLL0 LLLO el T0 LT AN 10 oL'o & | usjaisusisoy
50'0- 200 000 810 +TT0 CC0 +38L0 (Lo ZL'0 w0 | ..ST0 | L.LL'O 610 .SL'0 g | Bunynidusisoy
50°0- 100 000 V20 L0 ELO 220 800 LT AN} LT A T ) 910 14 ‘zaqedny
_ _ _ . . . . . . . . . . . ’

.8L'0 610 .8L0 +ST'0 ST0 ST0 620 6L0 TT0 4] ¥T'0 wal€0 | 81 g siog
- - - 6L A «SL'0 220 w@ST0 | w9E'0 | L.l€0 | TT0 +0T0 | L.8T0 | L.S€0 | .¥T0 | @ aewndo

:L @2qesyn:
- - - Lo 6L 00 LT | 610 | LoL0 | .6l | ¥l'0 L' Lol | Lz | .zzo | u Laqesjny
Y
£ 41 b1 £ [} 1 £ 14} 13 £ 41 1 21 q 1 aanesau

SR SRRy |yemsneusjueiapal] us|[a1suaiso) a8uswijeisag sjewndo
uolje| )| |e)ua3Sso) uone|nyjexysSejyssnz : Sunynidusisoy g

:gaqedjny

paqedjny

:g aqesjny

:z9qedjny

:Laqesjny

103

uaqedjny yoeu usniuydsqeuaqediny uap ul Sunisejag uaAiUSoy USYISISULIIXS JOP pun SunialAIp)y UsAITE3aU IS9P USYDSIMZ USUOITR[21I0)Y -9 d]|9qeL



Anhang P

Aufgabenspezifische kognitive Belastung im
Aufgabenbearbeitungsprozess der kaufmannischen
Auszubildenden

Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4: Aufgabe 5:
Optimale Kostenpriifung Li Z i K i
Bestellmenge Kostenstellen Angebotspreis Zusatzauftrag
45 45 45 45 45
4,0 4,0 4,0 4,0 4,0
35 3,5 a 35 3,5 35
A /
\
30 ,/ \\. 30 30 ~ 30 30 /\
) ) . '%i‘ ) ) &
2,0 2,0 2,0 2,0 2,0
t t, ty t t, t; 4 t t3 t t ts ty t t;
KBM in Kontroligruppe —e— KBM in Experimentalgruppe
IK in Kontrollgruppe —=@— IK in Experimentalgruppe
gesamte Kontrollgruppe —@— gesamte Experimentalgruppe

Abbildung 31-A: Aufgabensperzifische intrinsische kognitive Belastung in den Aufgabenabschnitten nach Aus-
bildungsberuf und Untersuchungsgruppe

Anmerkung:

IK = Industriekauffrau*mann, KBM = Kauffrau*mann fiir Biromanagement; ti: nach Aufgabeneinstieg, t2:
nach Aufgabenbearbeitung, t3: nach Ldsungseingabe;

Skala: sechsstufige Likert-Skala (1 = trifft iberhaupt nicht zu, 6 = trifft voll und ganz zu)
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Aufgabe 1: Aufgabe 2: Aufgabe 3: Aufgabe 4:
Optimale Kostenpriifung Li i Aufgabe 5:
Bestellmenge Kostenstellen Angebotspreis K"Zste"tkzalk;‘t'a‘w“
usatzauftray
45 4,5 4,5 45 g
4,5
4 4, 4,
,0 0 4,0 .0 40
35 3,5 3,5 35 35
/\ .
3,0 » 30 30 3,0 30 / \
=
25 25 25 25 25
2,0 2,0 20 2,0 20
b b bt LSRN PR ¢ b b ot
KBM in Kontroligruppe —@— KBM in Experimentalgruppe
IK in Kontrollgruppe ~—o— IK in Experimentalgruppe
gesamte Kontrollgruppe —@— gesamte Experimentalgruppe

Abbildung 32-A: Aufgabenspezifische extrinsische kognitive Belastung in den Aufgabenabschnitten nach
Ausbildungsberuf und Untersuchungsgruppe

Anmerkung:

IK = Industriekauffrau*mann, KBM = Kauffrau*mann fiir Biromanagement; t1: nach Aufgabeneinstieg, t:

nach Aufgabenbearbeitung, t3: nach Lésungseingabe;
Skala: sechsstufige Likert-Skala (1 = trifft iiberhaupt nicht zu, 6 = trifft voll und ganz zu)
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Anhang Q

Einfaktorielle ANCOVA zum durchschnittlichen emotionalen
Erleben nach Aufgabenabschnitten
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Anhang R

Einfaktorielle MANCOVA zum durchschnittlichen

emotionalen Erleben nach Aufgabenabschnitten

Tabelle 48-A: Ergebnisse der separat nach Aufgabenabschnitten durchgefiihrten MANCOVA fiir den Ausbil-
dungsberuf Industriekauffrau*mann

Industriekauffrau*mann F-Wert Wilk’s A Signifikanz EffektgroRe
Aufgabeneinstieg (t1)

Konstante F(3,106) = 29,00 N=0,549 p <0,001 ‘r]g=0,45'|
Valenz (to) F(3,106) =4,29 A=0,892 p=0,007 n%-0,108
positive Aktivierung (to) F(3,106) =18,03 N=0,662 p <0,001 ‘r]g=0,338
negative Aktivierung (to) F(3,106) =17,12 N=0,674 p <0,001 ‘r]g=0,326
Aufgabendesign F(3,106) =0,20 N=0,994 p=0,896 ‘r]g=0,006
Aufgabenbearbeitung (t2)

Konstante F(3,106) =27,85 N=0,559 p <0,001 T]g=0,44'|
Valenz (to) F(3,106) =0,39 A=0,989 p=0,762 n2=0,011
positive Aktivierung (to) F(3,106) =13,73 N=0,720 p <0,001 ‘r]g=0,280
negative Aktivierung (to) F(3,106) =10,56 N=0,770 p<0,001 ‘r]g=0,230
Aufgabendesign F(3,106) =0,26 A=0,993 p=0,854 M7 =0,007




372 AnhangR
(Fortsetzung Tabelle 48-A)
Industriekauffrau**mann F-Wert Wilk’s A Signifikanz Effektgrofe
Lésungseingabe (t3)
Konstante F(3,106) = 25,70 N=0,579 p <0,001 Tlé=0,421
Valenz (to) F(3,106) =1,65 N=0,955 p=0,182 1112)=0,045
positive Aktivierung (to) F(3,106) =9,90 N=0,781 p <0,001 Tlé=0,2'l9
negative Aktivierung (to) F(3,106) =9,52 NA=0,788 p <0,001 Tlé=0,212
Aufgabendesign F(3,106) =1,26 N=0,966 p=0,292 Tlé=0,034

Anmerkung:

Fur diese Analysen wurde der Datensatz nach den beiden betrachteten Ausbildungsberufen aufgeteilt und

separat betrachtet.

to = vor Beginn der Aufgabenbearbeitung

Tabelle 49-A: Ergebnisse der separat nach Aufgabenabschnitten durchgefiihrten MANCOVA fiir den Ausbil-

dungsberuf Kauffrau*mann fiir Biiromanagement

Kauffrau*mann fiir Biiro-

inanagement F-Wert Wilk’s A Signifikanz EffektgréRe
Aufgabeneinstieg (t1)

Konstante F(3,178)=26,28 A=0,693 p<0,001 1%=0,307
Valenz (o) F(3,178)=7,65 A=0,886 p <0,001 “12:=°'1 14
positive Aktivierung (to) F(3,178) = 49,55 N=0,545 p<0,001 Tlé=0,455
negative Aktivierung (to) F(3,178) =40,48 N=0,594 p<0,001 Tlé=0,406
Aufgabendesign F(3,178)=0,35 N=0,994 p=0,786 Tlé=0,006
Aufgabenbearbeitung (t2)

Konstante F(3,174)=19,96 A=0,744 p<0,001 n;=0,256
Valenz (to) F(3,174) = 2,67 A=0,956 p=0,049 n;=0,044
positive Aktivierung (to) F(3,174)=2545 A=0,695 p <0,001 n5=0,305
negative Aktivierung (to) F(3,174)=32,86 A=0,638 p <0,001 M7 =0,362
Aufgabendesign? F(3,174)=2,27 A =0,962 p=0,082 Tlé =0,038
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(Fortsetzung Tabelle 49-A)

= —
LD R T F-Wert Wilk’s A Signifikanz EffektgroRe
management

Lésungseingabe (t3)

Konstante F(3,173) =22,96 N=0,715 p<0,001 Tlf,=0,285
Valenz (to) F(3,173)=2,70 A=0,955 p=0,047 M7 =0,045
positive Aktivierung (to) F(3,173) =22,65 A=0,718 p<0,001 Tlf,=0,282
negative Aktivierung (to) F(3,173)=27,61 A=0,676 p <0,001 n;=0,324
Aufgabendesign F(3,173)=1,17 A=0,980 p=0,325 Tlf’=0,020

Anmerkung:

Fiir diese Analysen wurde der Datensatz nach den beiden betrachteten Ausbildungsberufen aufgeteilt und

separat betrachtet.

to=vor Beginn der Aufgabenbearbeitung;
2 post-hoc ANCOVA zeigen einen signifikanten Effekt fiir die Valenz (F(1,176)=4,48; p = 0,036) und die negative
Aktivierung (F(1,176)=3,64; p=0,058)

Tabelle 50-A: Ergebnisse der separat nach Aufgabenabschnitten durchgefiihrten MANCOVA fiir die ménn-

lichen Auszubildenden

minnliche Auszubildende F-Wert Wilk’s A Signifikanz Effektgrofle
Aufgabeneinstieg (t1)

Konstante F(3,79)=11,33 N=0,699 p <0,001 Tlf’=0,301
Valenz (to) F(3,79) =8,06 N=0,766 p<0,001 Tlg=0,234
positive Aktivierung (to) F(3,79)=18,34 A=0,590 p <0,001 Tlf’ =0,410
negative Aktivierung (to) F(3,79) =19,04 N=0,580 p <0,001 Tlf, =0,420
Aufgabendesign F(3,79) =0,61 N=0,977 p=0,608 Tlf’=0,023
Aufgabenbearbeitung (t2)

Konstante F(3,78) =11,01 N=0,703 p <0,001 Tlf,=0,297
Valenz (to) F(3,78)=1,08 A=0,960 p=0,364 Tlg=0,040
positive Aktivierung (to) F(3,78)=7,88 N=0,767 p <0,001 Tlf’ =0,233
negative Aktivierung (to) F(3,78)=11,92 N=0,686 p <0,001 Tlf,=0,314
Aufgabendesign F(3,78) =0,26 A=0,990 p=0,854 Tlf’=0,010




374 AnhangR
(Fortsetzung Tabelle 50-A)
ménnliche Auszubildende F-Wert Wilk’s A Signifikanz Effektgrofe
Lésungseingabe (t3)
Konstante F(3,78) =8,90 A=0,745 p <0,001 n12)=o,255
Valenz (to) F(3,78)=1,79 A=0,936 p=0,157 M7 =0,064
positive Aktivierung (to) F(3,78)=7,87 N=0,768 p <0,001 Tlé=0,232
negative Aktivierung (to) F(3,78) =13,64 N=0,656 p <0,001 Tlé=0,344
Aufgabendesign F(3,78)=0,16 N=0,994 p=0,921 Tlé=0,006

Anmerkung:

Fiir diese Analysen wurde der Datensatz nach dem Geschlecht aufgeteilt und separat betrachtet.
to = vor Beginn der Aufgabenbearbeitung

Tabelle 51-A: Ergebnisse der separat nach Aufgabenabschnitten durchgefithrten MANCOVA fiir die weib-

lichen Auszubildenden

weibliche Auszubildende F-Wert Wilk’s A Signifikanz Effektgrofe
Aufgabeneinstieg (t1)

Konstante F(3,185) =42,94 N=0,589 p<0,001 né: 0,411
Valenz (to) F(3,185) = 3,82 A=0,942 p=0,011 n2-0,058
positive Aktivierung (to) F(3,185) =42,31 N=0,593 p<0,001 Tlé= 0,407
negative Aktivierung (to) F(3,185)=33,76 N=0,646 p <0,001 Tlé= 0,354
Aufgabendesign F(3,185)=1,36 A=0,978 p=0,258 Tlé= 0,022
Aufgabenbearbeitung (t2)

Konstante F(3,182) =32,55 N=0,651 p <0,001 Tlé= 0,349
Valenz (to) F(3,182)=0,77 A=0,987 p=0,511 n-0,013
positive Aktivierung (to) F(3,182) =30,94 N=0,662 p <0,001 Tlé= 0,338
negative Aktivierung (to) F(3,182) =27,56 N=0,688 p <0,001 Tlé= 0,312
Aufgabendesign 2 F(3,182) =2,50 A=0,961 p=0,061 Tlé =0,039
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(Fortsetzung Tabelle 51-A)

weibliche Auszubildende F-Wert Wilk’s A Signifikanz Effektgrofle
Lésungseingabe (t3)

Konstante F(3,181) =40,24 A=0,600 p<0,001 nf’= 0,400
Valenz (to) F(3,181)=1,32 N=0,979 p=0,268 ng= 0,021
positive Aktivierung (to) F(3,181)=22,75 N=0,726 p<0,001 Tlf’= 0,274
negative Aktivierung (to) F(3,181) =20,91 N=0,743 p <0,001 Tlf’= 0,257
Aufgabendesign F(3,181)=1,43 N=0,977 p=0,236 Tlf,= 0,023

Anmerkung:

Fiir diese Analysen wurde der Datensatz nach dem Geschlecht aufgeteilt und separat betrachtet.
to=vor Beginn der Aufgabenbearbeitung;
2 post-hoc ANCOVA zeigen einen signifikanten Effekt fiir die Valenz (F(1,184)=5,80; p = 0,017) und die negative
Aktivierung (F(1,184)=5,54; p = 0,020)
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Lineare gemischte Modelle zur Erklarung des emotionalen
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Abschnitten des Aufgabeneinstiegs (t1) und der
Losungseingabe (t3)
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Deskriptive Befunde zu prozessbegleitenden Fragen bei der
Aufgabenbearbeitung
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Anhang U

Korrelationen zwischen erreichten Punkten der
kaufmannischen Auszubildenden und der
Aufgabengestaltung im emotionalen Design
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