Tabelle T14: Motivlagen der Entscheidung zur Promotion nach Geschlecht

	 
	Intrinsische Motivlage
	Gemischte 

Motivlage
	Extrinsische Motivlage
	Gesamt

	
	n
	%
	n
	%
	n
	%
	n
	%

	Männlich
	747
	41,6
	874
	48,7
	174
	9,7
	1.795
	100,0

	Weiblich
	760
	44,0
	799
	46,2
	170
	9,8
	1.729
	100,0

	Gesamt
	1.507
	42,8
	1.673
	47,5
	344
	9,8
	3.524
	100,0


Keine signifikanten Unterschiede zwischen den Subgruppen
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