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Arbeitgeber-
Attraktivität
Arbeitgeber-Attraktivität 

ist steuerbar

Attraktiven Arbeitgebern fällt es leichter, Nach-
wuchskräfte zu gewinnen und Leistungsträger zu
binden. Doch was macht ein Unternehmen attrak-
tiv? Wie kann sich ein Unternehmen als attrakti-
ver Arbeitgeber positionieren?

Kleinen und mittelständischen Unternehmen 
bis 1.000 Mitarbeitern bietet Cockpit Arbeitgeber-
Attraktivität eine effektive Hilfe: Es unterstützt die
selbstständige Planung, Durchführung und Aus-
wertung von Attraktivitätsbefragungen bei Mitar-
beitern und externen Kennern des Unterneh-
mens. Für die Interpretation der Befragungsergeb-
nisse beinhaltet es aktuelle Benchmarks. Eine
detaillierte Aktionsdatenbank enthält konkrete
Tipps für den Abbau von Defiziten und damit für
die Steigerung der Arbeitgeber-Attraktivität.

Cockpit Arbeitgeber-Attraktivität besteht aus einer
CD-ROM und einem Begleithandbuch. Das Be -
gleithandbuch gibt einen Überblick über die
Grundlagen und die Methode des Instruments.
Auf der CD-ROM sind Befragungs- und Auswer-
tungstools, eine umfangreiche Aktionsdatenbank
und hilfreiche Zusatzinstrumente zu finden.

Die Bertelsmann Stiftung und die DGFP haben
Cockpit Arbeitgeber-Attraktivität mit Hewitt Asso-
ciates und Kienbaum Management Consultants
entwickelt und mit Unterstützung der „Initiative
für Beschäftigung!“ realisiert.

Weitere Infos unter: 
www.arbeitgeber-attraktivitaet.de

Bertelsmann Stiftung/DGFP e.v. mit Unterstüt-
zung der „Initiative für Beschäftigung!“ (Hg.)

Cockpit Arbeitgeber-Attraktivität
Messen – Steuern – Gestalten

Instrument zur Selbstanalyse und Gestaltung der
Arbeitgeber-Attraktivität

CD-ROM mit Begleithandbuch

PraxisEdition, 79

2005, CD-ROM + Begleitbuch mit 96 Seiten, 
ermäßigt 39,– € (D)/64,– SFr 
statt 189,– € (D)/336,– SFr
ISBN 978-3-7639-3268-9
Best.-Nr. 6001565

www.wbv.de

Ermäßigter
Preis

http://www.wbv.de/artikel/6001565


Anzahl Best.-Nr. Titel Preis € (D)

101-000 Gesamtverzeichnis 2009 wbv gratis

101-107e Flyer „Personalmanagement
2009 – Die DGFP-PraxisEdition“

gratis

6001565 Cockpit 
Arbeitgeber-Attraktivität

39,–

6001679 Personalcontrolling 
für die Praxis

29,–

6001961 Mitarbeiter auswählen – 
Personaldiagnostik

29,–
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W. Bertelsmann Verlag
Postfach 1006 33
33506 Bielefeld

Ihre Bestellmöglichkeiten:

per Post im Fensterumschlag

per Fax: 0521 91101-19

per Telefon: 0521 91101-11

per Internet: www.wbv.de

per E-Mail: service@wbv.de

Firma, Institution

Herr Frau

Vorname, Name

Straße, Hausnummer

PLZ, Ort

Telefon

Telefax

E-Mail

Bei Bestellungen aus dem EU-Ausland bitte Umsatzsteuer-Ident-Nr. angeben

Datum, Unterschrift für Ihre Bestellung

Alle Preise inklusive MwSt., zuzüglich Versandkosten.
Preisänderungen und Irrtum vorbehalten. Stand: Novem-
ber 2009. Widerrufsrecht: Ich habe zur Kenntnis genom-
men, dass ich die Bestellung innerhalb von 14 Tagen nach 
Erhalt der Ware beim W. Bertelsmann Verlag, Auf dem 
Esch 4, 33619 Bielefeld, schriftlich widerrufen kann. 
Zur Wahrung der Frist genügt die rechtzeitige Absendung 
der Widerrufserklärung (Datum des Poststempels).
Datenschutzerklärung: Wir erheben und verarbeiten Ihre
Daten zur Durchführung des Vertrages, zur Pflege der
laufenden Kundenbeziehung und um Ihnen Informatio-
nen über unsere aktuellen Angebote und Preise zuzusen-
den. Bei der technischen Durchführung der Datenverar-
beitung bedienen wir uns teilweise externer Dienstleister.
Wenn Sie künftig keine Informationen und Angebote
mehr erhalten möchten, können Sie bei uns der Verwen-
dung Ihrer Daten für Werbezwecke widersprechen.
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