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Anzahl Best.-Nr. Titel Preis €

101-000 Gesamtverzeichnis wbv gratis

6001525 Erfahrung mit Biographien	 25,90

6001526 Modulare Qualitätsentwicklung in der Weiterbildung 23,90

6001527 In der Zeit sein … 21,90

6001528 Mentoring: Lernen aus Erfahrung? 29,90

6001529 Berufsrückkehrerinnen 29,90

6001945 „Für die Teilnehmer sind wir die VHS“ 
Erscheint im Oktober 2008

ca. 29,90
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Weiterbildung und Biographie
Die Reihe „Weiterbildung und Biographie“ diskutiert auf 
Basis einer erziehungswissenschaftlich orientierten Biogra-
phieforschung aktuelle Themen und Probleme der Weiterbil-
dung. Biographien liefern Deutungen sozialer Wirklichkeit 
und beleuchten das aktuelle Verständnis der Lebenswelt, das 
für Bildungsarbeit im Erwachsenenalter relevant ist. Biogra-
phieorientierte empirische Forschungen gewähren dabei 
Einblicke in unterschiedliche Felder der sozialen Wirklich-
keit, die in der Weiterbildung zum Thema werden. 

Herausgeberin der Reihe 
ist Prof. Anne Schlüter 
(Fachgebiet Erwachsenen- 
bildung/ Bildungsberatung) 
der Universität Duisburg-Essen.



Cornelia Feider

Berufsrückkehrerinnen
Erwerbs- und Familienverläufe 
nach Qualifizierungsmaß-
nahmen aus biographischer 
Perspektive

Weiterbildung und Biographie, 5

Wie wirksam ist öffentlich ge-
förderte Weiterbildung? Einen 
Beitrag zur Beantwortung die-
ser Frage liefert die Autorin 
durch eine qualitative Studie. 
Sie fokussiert biographische 
Ereignisse und Erfahrungen, 
die den langfristigen Erfolg 
oder Misserfolg von Reintegra
tionsmaßnahmen für Berufs-
rückkehrerinnen verstehbar 
machen. Auf der Basis von 
narrativen Interviews mit ehe-
maligen Lehrgangsteilnehme- 
rinnen wird eine Typologie 
generiert, die zwischen sechs 
Erwerbsverlaufsmustern und 
damit einhergehenden Hal-
tungen zu Beruf und Familie 
differenziert.

2006, 226 S., 
29,90 € (D)/49,90 SFr 
ISBN 978-3-7639-3232-0 
Best.-Nr. 6001529

Wer sich mit diesem Thema 
beschäftigen will, findet in dem 
Buch von Cornelia Feider zahl-
reiche lebendige Anregungen. 
Auch Frauen, die wieder in den 
Beruf einsteigen, werden das 
Buch mit Gewinn lesen.
Eva Schmitz, socialnet.de

Andrea Thiele

Modulare Qualitäts
entwicklung in der 
Weiterbildung
Am Beispiel des regionalen 
Kooperationsverbundes der 
VHS Mülheim, Essen und 
Oberhausen (MEO)

Weiterbildung und Biographie, 2

Ausgehend vom politischen 
Handlungsbedarf der Akteure 
einer regionalen „Qualitätsini-
tiative“ in der Weiterbildung 
hat die Autorin eine stufenwei-
se modulare Qualitätsentwick-
lung entworfen. Die Grundlage 
liefert eine Befragung der 
Kursteilnehmenden zur Zu-
friedenheit der Kursangebote 
dreier Volkshochschulen. Die 
Einzelanalysen wurden an-
schließend im Rahmen eines 
Benchmarking-Prozesses mit-
einander verglichen, um den 
beteiligten Institutionen Anre-
gungen zur Verbesserung ih-
rer Qualitätsstandards vermit-
teln zu können.

2004, 186 S., 
23,90 € (D)/45,70 SFr 
ISBN 978-3-7639-3229-0 
Best.-Nr. 6001526

Gut geeignet, um Studie-
renden (...) einen Einstieg in 
das Thema „Qualität“ in der 
Weiterbildung zu geben.
Ruth Roß, 
Der pädagogische Blick

Anne Schlüter, 
Ines Schell-Kiehl (Hg.)

Erfahrung mit Biographien
Tagungsdokumentation der 
Duisburger Tagungen „Erfah-
rung mit Biographien“

Weiterbildung und Biographie, 1

Erfahrungen lassen sich als 
Ergebnisse von individuellen 
Bildungsprozessen in Abhän-
gigkeit von der historischen 
Zeit und dem sozialen Feld 
verstehen. Welchen Stellen-
wert hat der Begriff „Erfah-
rung“ für die Theoriebildung 
in der Biographieforschung 
und für biographisch orien-
tiertes Lernen? Die Beiträge 
dieses Bandes bearbeiten diese 
beiden Fragestellungen. Sie 
basieren auf zwei Tagungen 
zum Thema „Erfahrungen mit 
Biographien“ an der Universi-
tät Duisburg.

2004, 206 S., 
25,90 € (D)/49,– SFr 
ISBN 978-3-7639-3228-3 
Best.-Nr. 6001525

Dieser Band stellt eine gelun-
gene Balance dar zwischen 
einem guten Überblick über 
aktuelle Diskussionen und 
Ansatzpunkte auf dem Gebiet 
der Biographieforschung sowie 
der Möglichkeit sich in ein spe-
zielles Thema zu vertiefen und 
dort Hinweise oder Ansprech-
personen zu finden.
Eveline Christof, 
Weiterbildung

Anne Schlüter (Hg.)

In der Zeit sein …
Beiträge zur Biographiefor-
schung in der Erwachsenen
bildung

Weiterbildung und Biographie, 3

Nichts individualisiert Lebens-
läufe mehr als die aufzuwen-
dende Zeit zur Erreichung von 
Bildungs- und Lebenszielen. 
Zeit wird in den Beiträgen 
dieses Bandes zur Erwachse-
nenbildung als Ungleichheits-
ressource thematisiert. Biogra-
phische Darstellungen nehmen 
die Aussage „In der Zeit sein“ 
einerseits als eine Kategorie des 
Erlebens auf, andererseits als 
eine Klassifizierung. Diese 
Klassifizierung gilt vor dem 
Hintergrund gegenwärtiger ge-
sellschaftlicher Veränderungen 
immer häufiger als modernes 
Qualitätsmerkmal für individu-
elle Leistungsfähigkeit.

2005, 148 S.,  
21,90 € (D)/42,10 SFr 
ISBN 978-3-7639-3230-6 
Best.-Nr. 6001527

Ines Schell-Kiehl

Mentoring: 
Lernen aus Erfahrung?
Biographisches Lernen im 
Kontext gesellschaftlicher 
Transformationsprozesse

Weiterbildung und Biographie, 4

Ines Schell-Kiehl interessiert, 
wie im Mentoring die biogra-
phischen Erfahrungen vermit-
telt bzw. angeeignet werden. 
Konkret untersucht sie diese 
Prozesse innerhalb eines Pro-
gramms in Nordrhein-Westfa-
len, das weibliche Führungs-
kräfte in der freien Wirtschaft 
unterstützt, Mentoring-Tandems 
organisiert und begleitet. Mit 
den Organisatorinnen führte 
die Autorin Experteninterviews 
und mit Mentorinnen und 
Mentees biographisch-narra-
tive Interviews. Das so erwor-
bene Material analysierte Ines 
Schell-Kiehl unter den Aspekten 
Bildungsweg, Berufsbiographie, 
biographische Struktur und 
Deutungsmuster, Möglich-
keiten der Vereinbarkeit von 
Beruf und Familie, Motivation 
und Teilnahme am Mentoring.

Am Ende steht ein Modell, das 
ein Lernen aus Erfahrungen 
sowohl von Mentorinnen als 
auch Mentees innerhalb der 
Lernform Mentoring erfassbar 
macht.

2007, 246 S., 
29,90 € (D)/49,90 SFr 
ISBN 978-3-7639-3231-3 
Best.-Nr. 6001528

Vorankündigung

Michaela Harmeier
„Für die Teilnehmer sind 
wir die VHS“
Deutungsmuster von neben- 
und freiberuflichen Mitarbeiten-
den im Umgang mit institutio
nellen Anforderungen an die 
erwachsenenpädagogische 
Lehrkompetenz

Weiterbildung und Biographie, 6

2008, ca. 250 S., 
ca. 29,90 € (D)/49,90 SFr 
ISBN 978-3-7639-3682-3 
Best.-Nr. 6001945

Erscheint im Oktober 2008


